SUBRED INT!

Centro Orienle ES.E.

EGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
APOYO - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

IG&) 1}1’ -IA-FT-014
HA: 202? 12-27

2R

1:DATOS GENERALES DEL CONTRATOQ

No. CONTRATO - OFS: 115

PS 1800 2023 C.D.P. No.:

Proceso que pertenece: ’ GESTION HOSPITALAIZACION

Servicio al que pertenece: GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA

Unidad a la que pertenece: VICTORIA Y MATERNO INAFANTIL

Nombre del Contratista: !

JULIETH LORENA HEREDIA MOLANO |

c.c [1023962374 ]

Fecha Inicio: 2023+ - Fecha Terminacidn inicial:

[BOGOTA

2023-04-20

Valor Mensual:

$ 7.680.000

Valor a cobrar:[§ 8.710.949

ADICION/ | - VALOR Cbp | FECHA DE FECHA DE “N°-"| MES DE CUENTA | VALORA . [ ‘;‘;‘&%R NUMERODE. | FECHA'DE PAGO. -

OTROSI | .. :ADICION | INICIO- |- TERMINACION CTA | 'DECOBRO PAGAR SEGURIDAD| | PLANILLA PLANILLA
1 $474.899 860 |2023-04-0] |2023-04-20 1| ENERO 2023 $2768.640 | $1.052.400 64569411 6/0172023
2 $7.486.062 2023-04-21 [2023-05-20 2 | FEBRERO2023| $7.514.880 § 979.000 65519312 14/02/2023
3 $6.270.461 2023-05-21|2023-06-05 3 | MARZO 2023 $8.141.120 $ 930.100 65964871 7/03/2023
4 $6.771.200 2023-06-06_{2023-07-05 4 ABRIL 7023 $8252478 | $1.007.600 67046505 13/04/2023
5 $8.057.818 2023-07-06__|2023-08-05 s MAYQ 2023 $8675.682 | $1.021.400 67756651 10/05/2023
6 $4.240.857  [2351 |2023-08-06 |2023-08-20 6 TUNIO 2023 $8.710949 | §$1073.700 68496493 9/06/2023
7 $3412.082 2023-08-21 |2023-09-05 7 JULIO 2023 $8.252478 | $1.078.600 |69394455-69498706] 17/07/2023-24/07/2023
8 8 | AGOSTO 2023 [ $8710.949 | $1.021.400 69854285 15/08/2023
9 9
HY 10
11 11
12 12
13 13
4 19
15 15
16 16
17 17
18 i3
19 9
20 20

VALOR INICIAL VALOR TOTAL FAGOS~ LD6 . ;
Resumen 0¢ | DEL CONTRATO . DEL CONTRATO REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
S 23,731,200 $ 61.344.5879 $ 61.027.176 § 317.403

2 INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO .

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECC!ON DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

SALUD CENTRQ ORIENTE E.S.E.

Relacidn de actividades para ¢l periodo: Desde:

2023-08-01

Hasta:|2023-08-31

- OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Las éstiptladas enld ninttn)

DESCRIPCION DEL DESARROLLO .

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA'|:

3 PRODUTO o EV[DENCIA

Realizar las actividades, procedimicntos diagnésticos y terapéuticos
determinados dentro del plan de mangjo de su especialidad, con un alto nivel
cientifico, ético y humano, de una manera oportuna y pertinente, en

Realiza actividades asistenciales en servicio de hospitalizacion de la UMHES la
Victoria y Materno Infantil, siguiendo protocolos y guias de practica clinica denro|

Proceso misional area asistencial servicio de
l|0spllallzac|0n se realiza un promedio de 25

luci inecol y obstetricas|

1 . e X del plan de manejo de su especialidad, con un alto nivet cientifico, ético y humano, )
corresy con las de los ¥ teniendo en cuenta que en consulta externa , ¢n un tiempo promedio de
. . T N de una mancra oportuna y pgmm.ntc en correspondencia con las necesidades de los|, o . . X
todas las decisiones clinicas generadas en la atencion médica procuraran el acientes. 20 ‘minutos, reposa informacion en plataforma|
N . . ente: . . .
sjoramiento de la salud del paciente P d 2
Brindar una atencion cn salud con oportunidad, integridad, suficiencia y . . . . . I .
. L . P » 11008 N i Realiza actividades asistenciales en servicio de hospitalizacion de la UMHES laf, . . - . .
pertinencia, en un ambiente de atencion personalizada y humanizada, S o - R N . Asiste a reunion del servicio de ginecologia donde
N o . A - - Victoria ¥ Materno Infantil, siguiendo protocolos y guias de practica clinica denro ) . . o
2 " |cumptiendo ¢l principio de equidad vy con énfasis en actividades, procedimientos, se socializa guias de practica clinica y protocolos
. X . - oy del plan de manejo de su «,spccnlldad con un alto nivel cientifico, ético y humano, . N e
protocolos, intervenciones y guias de atencion, de acuerdo a los de PR o de atencion, asi como las politicas institucionales,
e N perse v el principio de equida.
habilitacion y acreditacion
. L , . Realiza actividades iales' dando limi a las idades de la . . .
Realizar fas actividades segin las necesidades de la subred dando cubertura en X L - Informacion se encuentra en los registros clinicos
3 X R L 3 g Subred cubriendo los servicios de consulta externa puerperio en la UMHES de la R .
todas las Unidades en donde se presta ef servicio y sea requerido. L . de la plataforma dinamica gerencial
; Victoria y Materno Infantil.
Informar a! paciente y su familia sobre la condicién clinica, plan de manejo, lnfonmr al paciente y su familia sobre la condicion clinica, plan de mangjo,|Informacion a los pacientes y sus familias aj
o atencion y r d de egreso, generando un alto grado de v aci de egreso, un alto grado de satisfaccion]traves de consentimineto informado'el cual reposal
sobre los servicios prestados, resolviendo inquictudes rel con el sobre los servicios p , resolviendo i des ret con ¢l proceso{en las hiastorias clinicas manuales asi comol
“| proceso de atencién de atencion. referencia en la plataforma de dinamica gerencial
Diligenciar los registros de las atenciones. procedimicntos, actividades ¢ Lidera ¢l programa de parto humanizado, sexologia clinica - salud sexual y . .
. . . . . . . . . .+ |Informacion que s¢ encuentra en actas de analisis
intervenciones, que permita mantener actualizados los informes estadisticos reproductiva  programa  de  Interropcion  Voluntaria del  Embarazo IVE, S
5 det area de epidemiologia, coves de SDS

“sfel cumplimiento de los procesos de costos y facturacion

‘| definidos por la normatividad vigente y todos aguellos registros necesarios para

Enfermedades transmisibles,
indicadores y registros.

para lo cual se mangjan fos datos ctadisticos,

cstadistica intemna de la subred.

+'[Respetar los derechos del paciente, cumplir ¢l codigo de ética médica y las

Cumple con ¢l codigo de dtica médica y las disposiciones legales propias del
servicio de ginecologia y obstetricia, asi como la socializacion y cumplimiento en la

Informacion que reposa en actas de reunion conj
cquipo de trabajo del servicio de ginecologia yi

Idisposiciones legales pertinentes propias de los servicios en donde se preste la
Aat 2ci('7n B0 P prop p divulgacion de d(.b::res v derechos institucionales a cliente interno y externo de la|obstetricia, asi como en las historias clmlcas de
“|atel N e
institucion. las en la plataf
1 '
Realizar ¢l y control a en los que se requicra su . - . . L .
L . o : Realiza el seguimiento v control a pacientes en los que se requicra su participacion| Informacion que se encuentra en las actas def
7 “{part ¢ inipartir instr al equipo de salud sobre los N o s N L N -
- © impartir instrucciones al equipo de salud sobre los procedimientos ordenados. reunion convocada por ¢l area solicitante.,
procedimivntos ordenados
Emitir conceptos médicos que se requicran, de confermidad a su especialidad,  |Entrega en los tiempos requeridos de los documentos, informes v resumen de N
. 5 . RN L . . L - . L . L ... | Informacion reposa en las actas desarrolladas en|
8 | realizar restmencs de historia clinica, epicrisis u otros documentos asistenciales [historias clinicas para los analisis previos v con la SDS de pacientes con sifilis ol area de cpidemiologia y SDS
P N 3 . P k 3 .
~Jo administrativos que scan solicitados gestacional, VI, mortalidad materna , morbilfiidad materna extrema.
[DINgenciar cn forma ComplGta, OpOriing, SISlemAatzada v 1egibIc (en 1a8 Cas0s
en que se presenten fallas del sistema), los formatos, ta historias clinicas, N
consentimiento informado, reportes de estudios y demds registros propios de su Informacion que pucde ser consuitada en las
N P N ¥ domas Tep prop Mangjo oportuno de formatos de plan de contingencia, SOCIaIlZ'ldOﬂtOdO el equipo|, . = . que p L
9°. {actuar, de acuerdo a lo cstabicerdo en ta normatividad vigente, los e . | historias  c¢hinicas de¢ la plataforma dinamical

procedimicntos de auditoria ¥ demas directrices relacionadas con ¢} mancjo de
historias clinicas y Idando todas [as calizadas al paciente con
lafirma

de ginecologia y obstetricia v en la consulta

gerencial.




Garantizar la debida reserva de la informacion del paciente y de los registros

Informacion que puede ser consultada en las|

10 clinicos Garantiza la reserva v la custodio de los documentos de las pacientes. historias clinicas de la plataforma dinamica
’ perencial,
Utitizar de manera adecuada los equipos. clementos ¢ instalaciones y los N " R
. N . | . Equipos, cleme: ¢ mes y los re
recursos que la Subred aporte al desarrollo de las actividades contratadas y Utilizo de mancra los equipos, e y los recursos N
11 .. que la Subred aporte se encuentran en buen
responder por su n.po:lclon o reparacion cuando los dafios se ocasionen por que la Subred aporte al desarrollo de las actividades contratadas, estado
ligencia o id; I de los mismos ’
g . - . " El drea de Recursos Fisicos - Activos Fijos de la SUBRED, tiene el reporte los).., , - . "
Reportar al area de Recursos Fisicos — Activos Fijos de la SUBRED, los N N . Hos 5 - <P . 1El area de Recursos Fisicos — Activos Fijos de laj
R . . L L quipos, que s¢ destinan a las actividades asistenciales del servicio de Ginecologia, . X
12 [equipos de propicdad del contratista, que se destine a las actividades S . UBRED cuentan con el inventario de cadal
" . y obstetricia los cuales s¢ encuentran a nombre de cada referente y lider de la|
asistenciales . . unidad
unidad donde se preste el servicio
. .|Elarea de Recursos Fisicos — Activos Fijos de la
- | Ef contratista debera responder por la seguridad de los equipos que se Siempre he respondido per la seguridad de los equipos que s¢ encuentren bajo mi . N
13 e po P Burias quipos qf Pr P P 5 uipos q Y SUBRED cuentan con ¢l inventario de cada
encuentren bajo su custodia custodia 3
' unidad
'
Apoyar la claboracién de respuestas a reclamaciones y requerimientos que se . . . N . .
POy puestas N ¥ red a El del servicio de ginecologia y obstetricia siempre nos da ha conocer las|La oficina de atencion al usuario cuenta con la;
presenten en desarrollo de Ja atencion que se obliga a prestar a los usuarios o AP
1 acientos quejas o requeriminetos de las pacientes para proyectar las resp y lajtr de oportunas que el
cnte: N .
P - calidada de vida de nuestras pacientes. servicio proyecta a las usuarias y entes externos
que demanden el servicio
. . L . " . i . La oficina de atencion al usuario cuenta con Ial
Prestar el apoyo necesario para dar respucsta a objeciones iniciales evitando asi |Se presta en todo momento el apoyo clinico cientifico en las aclaraciones | o
15 y i N - . ! . trazabilidada de respuestas oportunas que el
que se genere Glosa Definitiva o procesos de Conciliacién por parte de EAPB  {solictudes de las EAPB frente a Ia atencion de nuestras pacientes . 3
servicio proyecta a las usuarias y entes externos
3
. . La persona encargada de seguridada de paciente|
Notificar los sucesos de seguridad que se presenten durante ¢l proceso de . . L P . s 5 pae
- . e Como politica de reporte sicmpre en el servicio reportamos los sucesos delen las unidadaes que prestamos el servicio def
16 . |atencion al paciente y apoyar en los analisis a los que sea convoeado ¢ 8 L N . L L
R N y . X . seguridada que se presenten en cada turno que asistimos ginecologia vy obstetricia cuenta con la evidencia
implementar las acciones de mejora definidas para ¢l servicio
1 del reporte
17 Reportar los eventos de notificacion obligatoria con la oportunidad establecida | El trabajo en equipo con di vitales v epidemiol permite que se reporte{La oficna de cstadistica cuenta con la evidencial
‘fen la normatividad vigente los eventos con oportunidada de las notificaciones que realiza el servicio
“| Apoyar las actividades de docencia de servicio en la revista médica u otro N .. 5 - . - . |La oficina de docencia servicio cuenta con los
Lo Apoyo las actividades de docencia de servicio en la revista médica u otro espacio| . . L .
espacio dirigidas a los i . L L. listados y evidencias del trabajo docente quel
18 " - . dirigidas a los cstudiantes y/o persol del servicio, para ¢l desarrollo y formacién del] N .
estudiantes v/o persol det servicio, para ¢l desarrolio y formacién del recurso con los v con ¢l p
- recurso humano en salud . .
humano ¢n salud del servicio y otros servicios
Instruir a la comunidad sobre la prevencion de las . . . El referente del servicio cuenta con las evidencias|
19 X L Trabajo a la comunidada ¢s permanente y en ¢l caso que Ja Subred o requicra . e .
enfermedades propias de su especialidad h vy registros de historias clinicas
. . T . " . . T . . El referente del servicio cuenta con las
“| Asistir a las jordas de i T comités y cventos a | Asisto permanentemente a las jordas de d re s de - N L
20 y ’ L " de capacitaciones y reuniones de servicio donde
los cuales sea convocado servicio mensuales , comités v eventos a los cuales sea convocado s .
° asistimos todo ¢f cquipo
21 lnfomm oportumente al supervisor del contrato cualguier novedad que afecte el Infonno oportumente al supervisor del contrato cualquicr novedad que afecte el|El referente del servicio cuenta con las evidencias;
plimi de sus obli i de mis oblj; notificadas por correo electronico
4 v
Facilitar las labores de supervision, evalnacion y control que la SUBRED Facilito al supervisor del contrato cualquier evaluacion y control que me solicte asi
22" |realice en forma directa por la Subdireccion de Survicios de Satud, la Oficide  |mismo siempre estoy presto a sevir a la Subred v sus oficinas administrativas y|El referente del servicio cucnta con las evidencias
Calidad y/o a través de terceros asesoras
Cumplir oportumente las recomendaciones, oportunidades de mejora, actas de {Cumpld  oportumente las recomendaciones, oportunidades de mejora, actas de - . 5
23 X A L. . L. . " . . . Y . . El referente del servicio cuenta con las evidencias
compromiso y demas solicitudes de la Supervision y de la Ofici de Calida compromiso y demds solicitudes de la Supervision y de la Oficina de Calidad
N ." .
24| Acreditar inseripcion en ¢l RETHUS, MIPRES y RUAF M encuentro inscrito en ¢l RETHUS, MIPRES y RUAF Evidencias en cada uno de las aplicaciones.
Portar ¢l camnet instituciol de la SUBRED durante la cjecucion de las Porto ef camet instituciof de Ja SUBRED durante la gjecucion de las actividades| . .. . " .
25 L Evidencia en mi presentacion
actividades contractuales contractuales
Prestar ¢l servicio de conformidad con ta p ion de agenda Presto ¢l servicio de conformidad con la prc de agenda dada con el . . 5
26 . - . S El referente del servicio cuenta con las cevidencias
¢l supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades supervisor del contrato, para ¢l desarrollo de sus actividades
Participar ¢n fas investigaciones y estudios especificos de casos tendicntes a Participo cn hs investigaciones y estudios especificos de casos tendientes a resolver
resolver causas v soluciones a problemas propios de su iatidad relaci causas y sol a probl ropios de su ialidad relaciodos con csta. - . .
27 y ! prop! b : - prop El referente del servicio cuenta con las evidencias

con csta. Contenidas en ef formato de necesidad de personal que hace parte

integral del presente contrato

Contenidas en ¢l formato de necesidad de personal que hace parte integral del
presente contrato

Observaciones:

Notu: Es deber contractual anexar fn certificacion del pago a Salud, pension v ARL. En caso de tener contralo auevo
adjuntar el soporte de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Sulnd como colizante y afiliacion a
pensidn., Tenicndo en cnenta que con n implementacion del Ducreto 1273 de 2018 ¢l pago de aportes sepmeg de| [C.C.

Firma del Contrati:
1.023.962.374 de

Zm Heo

BOGOTA

AN

VISTO:BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS ﬂl/\\

VISTO:BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2

NOMBRE‘ i A DURAN \ JORGE EDUARDO CARO CARO
n N MEDICO ESPECIALISTA
CARGO: PIREC |n§slvntk|{ Aiod s CODIGO 213 GRADO 32 DIRECCION DE SERVICIOS
J HOSPITALARIOS
i
FIRMA \ } Jl ’ }




Cuenta de cobro No. 8

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

Julieth Lorena Heredia Molano
C.C. 1023962374

LA SUMA DE:

Ocho millones setecientos diez mil novecientos cuarenta y nueve mil
pesos MC/CTE
($8.710.949)

Por concepto de:

e Honorarios por prestacién de servicios en cumplimiento del contrato No
PS1800 de 2023, con afiliacién a ARL riesgo 3 correspondiente al mes de
Agosto 2023

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

Joren er@l{q

Julieth Lorena Heredia Molano

C.C. 1023962374

Teléfono: 3105520476 Direccion: Calle 36 D Sur N.0-04 Este
No Cuenta de ahorros: 996-237207-28

Fecha:31/Agosto/2023
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