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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., 31 de agosto de 2023.

Sefior (a)

William Mauricio Coronado

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4631595
Coordinador Academico Bilinguismo

Dependencia Centro de Electricidad, Electronica y Telecomunicaciones
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes agosto del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.5312534 del afio 2023.

Sindy Gizeth Pefia Roncancio identificado con la cédula de ciudadania No. 1.018.430.100 de
Bogot4, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Electricidad, Electronica y
Telecomunicaciones, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valory formade Pago: Se fijacomo valor total para el contrato lasuma de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 4.400.000). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de AGOSTO por valor
de UN MILLON CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE
PESOS MCTE. ($ $ 1.466.667). b) Un pago correspondiente al mes de SEPTIEMBRE de 2023, por
valor de por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS
TREINTA'Y TRES PESOS M/CTE. ($ $ 2.933.333) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 19 de agosto de 2023.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios personales de caracter temporal, como instructor(a) para la ejecucion de
acciones de formacion profesional integral en titulada y/o complementaria de forma
presencial y/o virtual; y otras actividades que se deriven de la formacion, en las diferentes
especialidades ofertadas por el Centro de Electricidad y Electrénica y Telecomunicaciones
del SENA - Regional Distrito Capital.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Atender la formacion de aprendices | Formacion de la Visto bueno
en el area especifica del respectivo | Competencia Interactuar Coordinacion
programa de formacién, en las fases | en lengua inglesa de forma | cademica, Horario
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0 médulos establecidos y oral y escrita dentro de publicados en Blog
programados. contextos sociales y CEET y plataforma
laborales segun los SENA SOFIA.

criterios establecidos por el
marco comun europeo de
referencia para las lenguas
con los programas de:
Técnologo de electricidad
industrial, técnico en
mantenimiento e
instalaciones fotovoltaicos
con las siguientes fichas:

2558143
2462558_2462691
2669746

2615355 G4
2617476-9
2615355 G3
2693509
2669766_G1
2693510

2615355 G1

Orientar y apoyar a los aprendices Desarrollo de vocabulario Visto bueno de la
en el desarrollo de proyectos técnico y de inglés general, | Coordinacion
formativos y/o productivos en las practica de fonética para Academicay
respectivas etapas de formacion. mejorar la interaccion oral, | plataforma SENA
refuerzo de temas vistos SOFIA.

con el instructor anterior.

Garantizar la actualizacion de los Desarrollo guias de Visto bueno de la
contenidos y tecnologias, de las aprendizaje de acuerdo al | Coordinacion
fases 0 médulos en los cuales se programa técnico o Academica
desarrolla la formacién de los tecnologico y al trimestre,
aprendices segun disefio curricular
actualizado con los
programas de Técnologo
de electricidad industrial,
técnico en mantenimiento
e instalaciones
fotovoltaicos con las
siguientes fichas:

2558143

2462558 2462691
2669746

2615355 G4
2617476-9
2615355 G3
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2693509
2669766_G1
2693510
2615355 G1

De acuerdo con el &rea de
desempenio para la cual fue

Formacion en 2
competencias:

Visto bueno de la
Coordinacion

seleccionado debera orientar la Academica
formacion, para desarrollar en los Competencia Interactuar
aprendices las competencias en lengua inglesa de forma
especificas establecidas en cada oral y escrita dentro de
programa de formacién contextos sociales y
laborales segun los
criterios establecidos por el
marco comun europeo de
referencia para las
lenguas.
Competencia: Comprender
textos en inglés en forma
escrita y auditiva.
Desarrollar el programa de Resultados de aprendizaje: | Visto bueno

formacion en el cual he sido
designado (Preparar, orientar,
desarrollar, apoyar y evaluar los
procesos de aprendizaje), a través
de la formacion por competencias
laborales, como estrategia
metodoldgica institucional,
asumiendo el rol como instructor del
proceso de aprendizaje, en el marco
del aprendizaje autbnomo, haciendo
uso de la infraestructura disponible
en la entidad y las condiciones
tecnolégicas del SENA, en particular
para el programa de formacion.

-Implementar acciones de
mejora relacionadas con el
uso de expresiones,
estructuras y desempefio
segun los resultados de
aprendizaje formulados
para el programa.

- Intercambiar opiniones
sobre situaciones
cotidianas y laborales
actuales, pasadas y futuras
en contextos sociales
orales y escritos.

-Leer textos muy breves y
sencillos en inglés general
y técnico

-Realizar intercambios
sociales y practicos muy
breves, con un vocabulario
suficiente para hacer una
exposicién o mantener una

Coordinacion
cademica, Horario
publicados en Blog
CEET y plataforma
SENA SOFIA.
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conversacion sencilla
sobre temas técnicos
-Discutir sobre posibles
soluciones a problemas
dentro de un rango variado
de contextos sociales y
laborales.

Reportar en el sistema Sofia Plus en
un plazo maximo de dos (2) dias,
todas las actividades que de
acuerdo con los procesos que son
de su responsabilidad, garantizando
la calidad de la formacion y su
coherencia en el proceso formativo,
tales como: - Registro de los juicios
evaluativos — Creacion de las rutas
de aprendizaje — Registro de los
juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos, entre otros

Actividad por desarrollar
finalizando el triemestre de
formacion.

Mantener actualizada la
plataforma de Sofia
incluidas las novedades
exigidas por el Centro de
Formacion.

Visto bueno de la
Coordinacion
Academicay
plataforma SENA
SOFIA.

Rendir los informes (planillas,
reportes y demas formatos)
requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos
resultantes de procesos de
aprendizaje realizados por
aprendices a quienes imparte
Formacion Profesional, dentro de los
plazos estipulados por la
Coordinacién Académica del Centro
para tal efecto.

Presentar Planilla de
control diario e informe de
ejecucion contractual a las
area de Apoyo Supervision
De Contratos y
Coordinacion Academica.

Aplicar los formatos
correspondientes de
acuerdo al proceso de
formacion, evaluacion de
las actividades.

Entrega de
documentos
digitales al area
Apoyo supervision
de Contratos.

Cumplir y hacer cumplir los
protocolos, normas, reglamentos e
instrucciones de uso de los
ambientes de formacion y
reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestién de la Seguridad
y Salud en el Trabajo SG-SST. Asi
como el aseo vy el cuidado de los
equipos y elementos que hacen
parte de los mismos

Hacer cumplir los
protocolos de asistencia y
reglamentos SENA dentro
del ambiente virtual.

Visto bueno del
monitor del grupo

Participar activamente en el logro de
los indicadores de Alta Calidad
establecidos para el Centro de
Formacion

Presentacion de curso de
induccion SST e Integridad
Transparencia Lucha
Contra La Corrupcion.

Entrega de
documentos
digitales al area
Apoyo supervision
de Contratos.
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10 | Asistir a todas las reuniones Asistir a las reuniones Visto Bueno de la
convocadas por el Centro, la virtuales y/o presenciales Coordinacion
Direccion Regional y/o la Direccion propuestas por la Academica.
General del SENA Coordinacién Academica

11 | Presentar y entregar a la Presenta cuenta de cobro Entrega
Supervisién de contratos los mensual a las areas area documentos
informes mensuales de ejecucion de Apoyo Supervision de | gigitales
sobre las actlyldades r(_aallzadas, Contrato_s y Coordinacion presentados al
novedades o inconvenientes que se | Academica. X
presenten durante la ejecucion del area apqyo
contrato; con los soportes supervision de
correspondientes, y. atender contratos:
oportunamente todos los demas
requerimientos solicitados e Formato De Pago

e Pago Seguridad
Social.

¢ Informe
Contractual

¢ Planilla de
Control Diario
Mes de marzo.

¢ Reporte de horas
SENA SOFIA
Mes de marzo si
aplica.

¢ Certificado
Induccion SST

¢ Certificado de
Integridad
Transparencia
Lucha Contra La
Corrupcion

12 | El contratista debera cumplir con los | Hacer cumplir los Visto bueno del
protocolos de bioseguridad para protocolos de asistenciay | monitor del grupo
mitigar, controlar y realizar el reglamentos SENA
adecuado manejo de la pandemia
del Coronavirus Covid-19, de
acuerdo con los lineamientos de la
Resolucion 666 de 2020, o la que
haga sus veces, asi como las
directrices emitidas por el Sena,
para tal fin

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
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Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DELA LUGAR DE g
ORDEN DE VIAJE| DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 1056502274 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO__ X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma

SINDY GIZETH PENA RONCANCIO
Contratista

C.C. No. 1018430100

Recibi a satisfaccion:

GTH-F-062 V09



SENA

N

Firma
William Mauricio Coronado
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4631595 de 2023

Coordinador Bilinguismo
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Transaccién Aprobada

Su planilla ha sido enviada y pagada con éxito. Por favor imprima este comprobante como
soporte del envio y pago de su planilla.

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion
Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud
Empresa

CEDULA CIUDADANIA

Codigo Sucursal (Nombre)

Referencia de Pago/ Numero Planilla
Tipo de Planilla

Numero Transaccion Bancaria/ CUS
Banco

Valor

Estado de la Transaccién

Direccién IP de Origen

900097333-9
SIMPLE S.A.

Pago de SuAporte

2023-07-04, 07:16:14 AM

junio de 2023

junio de 2023

SINDY GIZETH PENA RONCACIO
CC 1018430100

(@]

1055820994

|

24593757

(1032) - BANCO CAJA SOCIAL
$ 464.400

Aprobada

www.simple.co

Nit Cédigo Administradora Namero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N800224808 230301 PORVENIR 1 $ 256.000 $0
N800251440 EPS005 SANITAS EPS 1 $200.000 $0
N860011153 14-23 ARP - POSITIVA COMPANIA DE SEG 1 $ 8.400 $0

SubTotales: $ 464.400 $0
Total a Pagar: $464.400
. - . . - . . . . _Pﬁégina ldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:

3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Fécil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

iEl Poder

de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Regional Distrito Capital

Sistema de Gestion de la Calidad

Centro de Electricidad Electrénica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUCTOR: SINDY GIZETH PENA RONCANCIO C.C.: 1018430100 MES: 1AL 30 DE JULIO ANO: 2023
HORAS FIRMAS
DIA i%ﬂ;':‘é?o?f No. FICHA No. DE COMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACION
HORARIO DE CLASE Vo. Bo. VOCERO
HORAS

1/07/2023 159 2499865_G1 7amallam 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIf{cierre de trimestre, eval final y entrega de notas

4/07/2023| AULA GLOBAL| TODAS 6 pm a 10 pm 8 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRI]Jornada alistamiento tercer trimestre

5/07/2023 [AULA GLOBAL TODAS 2pm a 6pm 8 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRI|Jornada alistamiento tercer trimestre

6/07/2023 | AULA GLOBAL| TODAS 7amallam 8 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|Jornada alistamiento tercer trimestre

7/07/2023 [AULA GLOBAL TODAS 2pm a 6pm 8 NTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT/|Jornada alistamiento tercer trimestre
10/07/2023 155_1 2615355_G1 6 pma 10 pm 4 NTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT/intro class, sound /ge/ reading practice, electrical vocabulary
10/07/2023| BIBL- SALON 3 2693509 2pm a 6pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|intro class, sound /ge/ reading practice, electrical vocabulary
11/07/2023 317 2617243 _G1 6 pma 10 pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|intro class, sound /ge/ reading practice, electrical vocabulary
11/07/2023 152_1 2470079 2pm a 6pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRI{intro class, sound /ge/ reading practice, electrical vocabulary
12/07/2023 REMOTO  |2462558_2462691 6 pma 10 pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|intro class, sound /ge/ reading practice, electrical vocabulary
12/07/2023 152_1 2499920 _G1 2pm a 6pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|intro class, sound /ge/ reading practice, electrical vocabulary
13/07/2023 155_2 2615355_G2 6 pma 10 pm 4 NTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT/intro class, sound /ge/ reading practice, electrical vocabulary
13/07/2023 317 2617243 _G1 6 pma 10 pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|intro class, sound /ge/ reading practice, electrical vocabulary
14/07/2023 148 2693510 2pm a 6pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|intro class, sound /ge/ reading practice, electrical vocabulary
14/07/2023 155_1 2615355_G1 6 pma 10 pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|intro class, sound /ge/ reading practice, electrical vocabulary
17/07/2023| BIBL- SALON 3 2693509 2pm a 6pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|renewable energy document work, vocabulary reinforcement
17/07/2023 317 2617243 _G1 6 pma 10 pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRI|renewable energy document work, vocabulary reinforcement
18/07/2023 152_1 2470079 2pm a 6pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|renewable energy document work, vocabulary reinforcement
18/07/2023 152_1 2499920 _G1 2pm a 6pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|renewable energy document work, vocabulary reinforcement
19/07/2023 155_2 2615355_G2 6 pma 10 pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRI{renewable energy document work, vocabulary reinforcement
19/07/2023 148 2693510 2pm a 6pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|renewable energy document work, vocabulary reinforcement
21/07/2023 317 2617243 _G1 6 pma 10 pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|renewable energy document work, vocabulary reinforcement
21/07/2023 152_1 2470079 2pm a 6pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|renewable energy document work, vocabulary reinforcement
24/07/2023 REMOTO  |2462558_2462691 6 pma 10 pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|speaking practice, conversation eval. Use of suffixes
24/07/2023 152_1 2499920_G1 2pm a 6pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|speaking practice, conversation eval. Use of suffixes
25/07/2023 155_2 2615355_G2 6 pm a 10 pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRI]|speaking practice, conversation eval. Use of suffixes
25/07/2023 148 2693510 2pm a 6pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|speaking practice, conversation eval. Use of suffixes
26/07/2023 159 2499865_G1 7amallam 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|speaking practice, conversation eval. Use of suffixes
27/07/2023 131 2499920_ G2 2pm a 6pm 4 NTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT/|speaking practice, conversation eval. Use of suffixes
27/07/2023 155_1 2615355_G1 6 pm a 10 pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|speaking practice, conversation eval. Use of suffixes
28/07/2023| BIBL- SALON 3 2693509 2pm a 6pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|speaking practice, conversation eval. Use of suffixes
31/07/2023 317 2617243_G1 6 pma 10 pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|speaking practice, conversation eval. Use of suffixes
31/07/2023 152 1 2470079 2pm a 6pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|speaking practice, conversation eval. Use of suffixes

TOTAL HORAS DEL MES

136

FIRMA DEL INSTRUCTOR:

Vo.Bo. COORDINADOR:
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Regional Distrito Capital

Sistema de Gestion de la Calidad

Centro de Electricidad Electrénica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUCTOR: SINDY GIZETH PENA RONCANCIO C.C.: 1018430100 MES: 1AL 19 DE AGOSTO ANO: 2023
HORAS FIRMAS
DIA )T:hg??IAE/IﬁETO[:\IE No. FICHA No. DE COMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACION
HORARIO DE CLASE Vo. Bo. VOCERO
HORAS

1/08/2023 159 2669746 7amallam 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRI{use of simple yes/no questions and how to answer, reading practice
1/08/2023 AULA GLOBAL|2615355 G4 6 pma 10 pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRI{suffix ible an able, vocabulary practice and pronunciation
2/08/2023|AULA GLOBAL| 2617476-9 2pm a 6pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRI{use of simple yes/no questions and how to answer, reading practice
2/08/2023 [AULA GLOBAL| 2615355 G3 7amallam 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|use of simple yes/no questions and how to answer, reading practice
3/08/2023 | AULA GLOBAL| 2693509 2pm a 6pm 4 NTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT/use of simple yes/no questions and how to answer, reading practice
3/08/2023 155_1 2669766_G1 6 pma 10 pm 4 NTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT/use of simple yes/no questions and how to answer, reading practice
4/08/2023 | BIBL- SALON 3 2693510 2pm a 6pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|suffix ible an able, vocabulary practice and pronunciation
4/08/2023 317 2615355 G1 6 pma 10 pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|use of simple yes/no questions and how to answer, reading practice
8/08/2023 152_1 2558143 2pm a 6pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|use of simple yes/no questions and how to answer, reading practice
8/08/2023 155_2 2669746 6 pma 10 pm 4 NTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT/writting practice, renewable energy text, vocabulary and verbs
9/08/2023 317 2615355 G4 6 pma 10 pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|writting practice, renewable energy text, vocabulary and verbs
9/08/2023 148 2617476-9 2pm a 6pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|writting practice, renewable energy text, vocabulary and verbs

10/08/2023 155_1 2615355 G3 6 pma 10 pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|reinforce sound /ol/ practice and worksheet ible work

10/08/2023| BIBL- SALON 3 2693509 2pm a 6pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|writting practice, renewable energy text, vocabulary and verbs

11/08/2023 317 2669766_G1 6 pma 10 pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRI{writting practice, renewable energy text, vocabulary and verbs

11/08/2023 152_1 2693510 2pm a 6pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|reinforce sound /ol/ practice and worksheet ible work

14/08/2023 152_1 2615355 G1 2pm a 6pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|use of does, ss rules for verbs with sh, ch, x, y and ss

14/08/2023 155_2 2558143 6 pma 10 pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRI|use of does, ss rules for verbs with sh, ch, x, y and ss

15/08/2023 148 P462558_ 246269 2pm a 6pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|use of does, ss rules for verbs with sh, ch, x, y and ss

15/08/2023 317 2558143 6 pma 10 pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|use of does, ss rules for verbs with sh, ch, x, y and ss

16/08/2023 152_1 2669746 2pm a 6pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|use of does, ss rules for verbs with sh, ch, x, y and ss

16/08/2023| REMOTO |2615355 G4 6 pma 10 pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|use of does, ss rules for verbs with sh, ch, x, y and ss

17/08/2023 152_1 2617476-9 2pm a 6pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|use of does, ss rules for verbs with sh, ch, x, y and ss

17/08/2023 155_2 2615355 G3 6 pma 10 pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRI{have collocations and elecricity vocabulary

17/08/2023 148 2693509 2pm a 6pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|use of does, ss rules for verbs with sh, ch, x, y and ss

18/08/2023 159 2669766_G1 7amallam 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|use of does, ss rules for verbs with sh, ch, x, y and ss

18/08/2023 131 2693510 2pm a 6pm 4 NTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT/use of does, ss rules for verbs with sh, ch, x, y and ss

TOTAL HORAS DEL MES

100

FIRMA DEL INSTRUCTOR:

Vo.Bo. COORDINADOR:




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: SINDY GIZETH PENA RONCANCIO

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/08/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  19/08/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2558143 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDOS PARA EL USO DE INSTALACIONES

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROTOCOLOS DEL FABRICANTE.
PROTOCOLOS DEL FABRICANTE

DE TRABAJO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

EJECUTAR ACCIONES ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO
CON LAS ORDENES DE TRABAJO.

Ejecutar el mantenimiento correctivo a equipos y elementos
eléctricos de acuerdo con especificaciones técnicas

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE DISTRIBUCION Y POTENCIA EN BAJA Y MEDIA TENSION
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE TRANSFORMADORES
ELECTRICOS SERIE 15 KV HASTA 500 KVA SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE

ADMINISTRAR LAS INTERVENCIONES EN EL MANTENIMIENTO DE LOS TRANSFORMADORES ELECTRICOS CUMPLIENDO CON LOS

PREPARAR ACCIONES DE MANTENIMIENTO EN TRANSFORMADORES DE DISTRIBUCION MT/BT DE ACUERDO CON LOS

REALIZAR OPERACIONES DE MANTENIMIENTO Y DE GESTION A TRANSFORMADORES ELECTRICOS DE ACUERDO CON LA ORDEN

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO PROACTIVO AL MOTOR Y/O
GENERADOR ELECTRICO HASTA MEDIA TENSION, SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

2/08/23 11:10
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA ENERGIA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ELECTRICA CON BASE EN LAS NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ELECTRICO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE
INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y ESCRITA

COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
LABORAL COTIDIANO

DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON
SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL
PROGRAMA DE FORMACION.

IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN
LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS
SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si
MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASI COMO DE EXPERIENCIAS PASADAS
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES
SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS.

PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS
ESPECIFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL Y ESCRITA

PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUE HACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACION.

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON
APLICACIONES INDUSTRIALES

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SOLICITAR E IDENTIFICAR MATERIALES, EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DE LA
OBRA

IDENTIFICAR MATERIALES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA MONTAJES ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL DISENO.
SELECCIONAR MATERIALES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA MONTAJES ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL DISENO
UTILIZAR EQUIPOS Y HERRAMIENTAS DE ACUERDO AL MONTAJE A EJECUTAR.

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL FABRICANTE.

2/08/23 11:10
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2669746 - ELECTRICISTA INDUSTRIAL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar el automatismo del sistema mecatrénico de acuerdo con
especificaciones técnicas
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LABORAL COTIDIANO

PROGRAMA DE FORMACION.

SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO
CON PARAMETROS TECNICOS

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE
INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y ESCRITA

COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON
SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y

EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL

IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN
LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS

LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si
MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASi COMO DE EXPERIENCIAS PASADAS

PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES
SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS.

PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS
ESPECIFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL Y ESCRITA

PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUE HACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACION.

2/08/23 11:10
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento
técnico

Montar instalaciones eléctricas internas de acuerdo con normativa

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reparar maquinas eléctricas de baja tension segun
procedimientos técnicos

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

2/08/23 11:10
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FICHA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2615355 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDOS PARA EL USO DE INSTALACIONES

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE

DESARROLLAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

EJECUTAR ACCIONES ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO
CON LAS ORDENES DE TRABAJO.

Ejecutar el mantenimiento correctivo a equipos y elementos
eléctricos de acuerdo con especificaciones técnicas

2/08/23 11:10
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROTOCOLOS DEL FABRICANTE.
PROTOCOLOS DEL FABRICANTE

DE TRABAJO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE DISTRIBUCION Y POTENCIA EN BAJA Y MEDIA TENSION
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE TRANSFORMADORES
ELECTRICOS SERIE 15 KV HASTA 500 KVA SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE

ADMINISTRAR LAS INTERVENCIONES EN EL MANTENIMIENTO DE LOS TRANSFORMADORES ELECTRICOS CUMPLIENDO CON LOS

PREPARAR ACCIONES DE MANTENIMIENTO EN TRANSFORMADORES DE DISTRIBUCION MT/BT DE ACUERDO CON LOS

REALIZAR OPERACIONES DE MANTENIMIENTO Y DE GESTION A TRANSFORMADORES ELECTRICOS DE ACUERDO CON LA ORDEN

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO PROACTIVO AL MOTOR Y/O
GENERADOR ELECTRICO HASTA MEDIA TENSION, SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA ENERGIA
ELECTRICA CON BASE EN LAS NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG

2/08/23 11:10
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INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ELECTRICO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE
INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y ESCRITA

COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
LABORAL COTIDIANO

DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON
SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL
PROGRAMA DE FORMACION.

IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN
LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS
SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si
MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASi COMO DE EXPERIENCIAS PASADAS

PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES
SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS.

PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS
ESPECIFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL Y ESCRITA

PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUE HACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACION.

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: APLICACIONES INDUSTRIALES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SOLICITAR E IDENTIFICAR MATERIALES, EQUIPOS Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: HERRAMIENTAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DE LA
OBRA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR MATERIALES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA MONTAJES ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL DISENO.
SELECCIONAR MATERIALES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA MONTAJES ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL DISENO
UTILIZAR EQUIPOS Y HERRAMIENTAS DE ACUERDO AL MONTAJE A EJECUTAR.

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL FABRICANTE.

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 55,80
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FICHA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2693510 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDOS PARA EL USO DE INSTALACIONES

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE

DESARROLLAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

EJECUTAR ACCIONES ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO
CON LAS ORDENES DE TRABAJO.

Ejecutar el mantenimiento correctivo a equipos y elementos
eléctricos de acuerdo con especificaciones técnicas

2/08/23 11:10
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROTOCOLOS DEL FABRICANTE.
PROTOCOLOS DEL FABRICANTE

DE TRABAJO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE DISTRIBUCION Y POTENCIA EN BAJA Y MEDIA TENSION
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE TRANSFORMADORES
ELECTRICOS SERIE 15 KV HASTA 500 KVA SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE

ADMINISTRAR LAS INTERVENCIONES EN EL MANTENIMIENTO DE LOS TRANSFORMADORES ELECTRICOS CUMPLIENDO CON LOS

PREPARAR ACCIONES DE MANTENIMIENTO EN TRANSFORMADORES DE DISTRIBUCION MT/BT DE ACUERDO CON LOS

REALIZAR OPERACIONES DE MANTENIMIENTO Y DE GESTION A TRANSFORMADORES ELECTRICOS DE ACUERDO CON LA ORDEN

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO PROACTIVO AL MOTOR Y/O
GENERADOR ELECTRICO HASTA MEDIA TENSION, SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA ENERGIA
ELECTRICA CON BASE EN LAS NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG

2/08/23 11:10
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INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ELECTRICO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE
INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y ESCRITA

COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
LABORAL COTIDIANO

DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON
SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL
PROGRAMA DE FORMACION.

IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN
LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS
SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si
MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASi COMO DE EXPERIENCIAS PASADAS

PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES
SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS.

PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS
ESPECIFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL Y ESCRITA

PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUE HACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACION.

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: APLICACIONES INDUSTRIALES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SOLICITAR E IDENTIFICAR MATERIALES, EQUIPOS Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: HERRAMIENTAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DE LA
OBRA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR MATERIALES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA MONTAJES ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL DISENO.
SELECCIONAR MATERIALES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA MONTAJES ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL DISENO
UTILIZAR EQUIPOS Y HERRAMIENTAS DE ACUERDO AL MONTAJE A EJECUTAR.

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL FABRICANTE.

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 99,60
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EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: SINDY GIZETH PENA RONCANCIO

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES
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SENA

N

Regional Distrito Capital

Sistema de Gestién de la Calidad

Centro de Electricidad Electrénica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUCTOR: SINDY GIZETH PENA RONCANCIO C.C.: 1018430100 MES: 20 AL 31 DE AGOSTO ANO: 2023
HORAS FIRMAS
DIA AMBIENTE.DE No. FICHA COMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACION
FORMACION HORARIO DE CLASE No. DE Vo. Bo. VOCERO
HORAS
21/08/2023 159 2669746 7amallam 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRI{use of does, ss rules for verbs with sh, ch, x, y and ss
21/08/2023|AULA GLOBAL|2615355 G4 6 pma 10 pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRI|use of does, ss rules for verbs with sh, ch, x, y and ss
22/08/2023|AULA GLOBAL|  2617476-9 2pm a 6pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIuse of have and has, use and does
22/08/2023| AULA GLOBAL| 2615355 G3 7amallam 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|use of have and has, use and does
23/08/2023| AULA GLOBAL| 2693509 2pm a 6pm 4 NTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT/use of have and has, use and does
23/08/2023 155_1 2669766_G1 6 pma 10 pm 4 NTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT/use of have and has, use and does
24/08/2023 | BIBL- SALON 3 2693510 2pm a 6pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|use of have and has, use and does
24/08/2023 317 2615355 G1 6 pma 10 pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|use of have and has, use and does
25/08/2023 152_1 2558143 2pm a 6pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|use of have and has, use and does
25/08/2023 155_2 2669746 6 pma 10 pm 4 NTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT/use of have and has, use and does
28/08/2023 317 2615355 G4 6 pma 10 pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|idioms expressions and review
28/08/2023 148 2617476-9 2pm a 6pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|idioms expressions and review
29/08/2023 155_1 2615355 G3 6 pma 10 pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|idioms expressions and review
29/08/2023| BIBL- SALON 3 2693509 2pm a 6pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|idioms expressions and review
30/08/2023 317 2669766_G1 6 pma 10 pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIidioms expressions and review
30/08/2023 152_1 2693510 2pm a 6pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|have collocations
31/08/2023 152_1 2615355 G1 2pm a 6pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRIT|have collocations
31/08/2023 155 2 2558143 6 pma 10 pm 4 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRI{have collocations
TOTAL HORAS DEL MES 64  |FIRMA DEL INSTRUCTOR: Vo.Bo. COORDINADOR:




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: SINDY GIZETH PENA RONCANCIO

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 20/08/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  31/08/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2558143 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDOS PARA EL USO DE INSTALACIONES

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE

25/08/23 9:13
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SOLICITAR E IDENTIFICAR MATERIALES, EQUIPOS Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: HERRAMIENTAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DE LA
OBRA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR MATERIALES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA MONTAJES ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL DISENO.
SELECCIONAR MATERIALES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA MONTAJES ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL DISENO
UTILIZAR EQUIPOS Y HERRAMIENTAS DE ACUERDO AL MONTAJE A EJECUTAR.

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS DE ACUERDO CON EL MANUAL DEL FABRICANTE.

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 63,70
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EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: SINDY GIZETH PENA RONCANCIO

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES
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