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»
T SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E CODIGD: AP-IA-FTo14
ey ,&M‘,k s et APOYO - GESTION DE CONTRATACIGN VERSIN: 03
: FORMATO INFORME ¥ CUENTA DE COBRO FECHA: 2021-12-27
Centro Oriente ES.E.
1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO
§ Proceso que perienece: MISIONAL
No. CONTRATO - OF5: P§ 0522; C.IP. No.: 347 Servicio al que pertenece: URGENCIAS
Unidad a la que pertenece:  |UMHES JORGE ELIECER GAITAN
Nombre del Contrathta; [JUAN SEBASTIAN CLAYLIO CASTELLANOS | cc. [1.018.484.973 | «: [poGOTAD.C. |
Feeha [pica: Fecha Terminaclén inclal: Valor Mensual: |§ 6.559.662 Valor a cobrar: |$ 6.55%.662 |
ADICION! VALOR FECHA DE FECHA DE MES DE CUENTA DE YALORFAGE, FECEADE
cor VALORAPAGAR | SEGURIDAD | NUMERODE PLANILLA PAGO
OTROSI ADICION Mo TERMINACION CTA COBRO P rLANLLA |
1 $ 2.652,079 1533 | 21/05/2023 5/06/202 1 |MAYO $ 6.345.060 q 0 0/01/1900
2 $ 6.841.798 206 6/06/2023 5/0720 2 |JUNIO § 6.348.060 §23.700 9452176747 9/06/2023
3 $ 6.771.264 212 6/07/2023 S5/08/20; 3 [JULIO 5 6.559.662 785.700 9453466574 11/07/2023
4 $ 3.244.564 237 6/08/2023 20/08/2023 1 |AGOSTO $ 6.559.662 811.900 9454836914 11/08/2023
5 $5431.118 0 21/08/2023 20/09/2023 5
& (]
T 7
B £
9 ]
10 10
11 11
12 12
VALOR INICIAL VALOR TOTAL DEL
e OEL COERATE CONTIATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
contrale
$5.247.729 $30.188.552 $25.815.444 $4.373.108

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CO‘iTRA‘I‘O

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS COMO FROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DBMOM mﬁbhs EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

Relacién de actividades para ¢l periodo:

técpicon, clentlficon y disciplinarion, scoglends
las direcrices snstiruciocalen

PR T DESCRIPCION DEL DESARROLLQ
ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO
(Lag estipuladas en la minuta) DE A OBLIGACION PRODUCTO O EVIDENCIA

1 | Rentizar Las actividadon, procedicmiectos di determirados dersra del plan de | Realicd Las actividades, procedinnientos diagobaticon y terupitl inados detro del plan da manejo & Regirro da historia clinica s ol splicativo Dioamics

Mu&umﬂmﬁmmlwrm espocialidad, de uns maners oportura y pertinente Gorencial
1 |umm-mumuwmmuum:*omgmmp:u.-m:lm;, DBrindé una stenclég e sadud buscands | tindares d dad, Integridad, wuficiencia, lrmidad y Regirro do blstoria clinica en ol splicative Dicamica

¥p mun P . un smbiente d 4 4 Gerencial,

y Ln;::Twmmmdd-whnb?mmhmlmmahMMMm Priatl s N . e b e hSUl]l.F.D.n-inau.mh.umn

giendo |

orpinica reglumentos sdministrativos, thonicos, cieetlflcos y discipli

Regism de bistoris clinca o0 ol splicativa Dicamics
Cermncial,

Reealizag las actividades segiin las pecesidades de la sabred dando coberturs on todas lus unidades e
dande be ofena el sarvicia y sea requeride

gl de la mabred dando cobertura en todas ha usidados en donde se oferta el
sorvicia y ses requerido

Regisiro da bistoria clinica ea ol aplicative Dinamica
Germcial,

Informar al pacierte y su funilia sobes la condicibe cllzica, plan de manejo, alencitn y reco mendacione
& egress, conocer e prado da satisfaceitn sobre Jos servicios prestados y resolver inquistudes

Informé ul pacients ysu Famnilia sobee [ de egress,
deﬁhmﬁmﬁhwﬁllumdum”mhmm relaciopadas con ef process de

| Regisiro da bisocta ctinic e o aplicstive Dissmica
Gerenclal

relacionadas con el proceso de sencidn mlenciba
Lievas registra de las activi i tizadoa lon | Lievé de Laa nctividades, mactuve sctualizadod los informes satadl ; i )
I ﬂmm-mmwhlnuamanwmnmmma Mmhmhmuymwwmmumdwahlmhmy A o Rinria lili el yliwti Ditamid
de loa ¥ facturacidn
7 | Pespetartou derect ‘pacieis, L eidign da ice midicay L PR T R T Ul obdign de &ica mbdica e . . pins de low | Ragiscrn e bistoria clnica o el e s
i propiss de los donde v proste Is stecidn muqmuptmhlmh Gerencial
¥ nmdwmmrwnpdmmhwlumnumum'w Rrealicé f i ) e boa g o P kst ol equipo de | Registro de historia clinics mn ol splicativo Digamics
ul equips d¢ salud pokee bod procedimientios ordenados Gerencial,
’ Emitir P L reallear row de historia ¢l rpicrisisu otros | Emial conceplos médicos que s me requl realick resd de b clinica, epicrisin y & Registro de bisoris clinice e el aplicative Dinamica
® qu solicitsdos i que fu iy Gerenclal,
Diligenclar ¢n forma cocnplets, oportuca, sistematizads y legible (en los cas0a o0 qus e [resecten fallas | e = o legible (el fallag el e
Mumlurm]thhmudwmwmmwommn-d:md.u,- T do I PR e day o "_a | Regleo da historia clizics de fo ! s low
10 el eginton roioe i st o s ido e somsividadvigest, Loy "“"‘“, " o Fra “““"’“ e | o eat h Fu do
i as clisicas y cou ¢l mancjo de b b 2 4 o aplicatiyo Dinaenics Gereacial.
wmmmmmugmmm;mh  mancjo da ! L Mpctute vou. ema y s
11 | Garssmizar la debica rserve de | infocmac paciecte yde los regin Linicos Caranticé la debid e Ln b ydal Al Regirze _bh-llnfh:lm" e el aplicative Dinsmica

dad  adacundo &

Garaczlear la inl ‘ Inuqnumskma " lnuhnmu, lllurm

de Lot sawipor, el instalach

¥ adecuado

ls willracibn tacional de lon recursos que la Subred sports &l & il
responder por a reposicibe o reparscion cuanda los dafios
manyulacite de los mismos

por

Lo da las actividad Leid

ok 1n Iotegrided Y
raciona] de [og recussod que s Subred sporte o &
i = e ¥

Registro en L sctas do eocrogs de material de proteccion
persccal & insumed

Reporuar l drea de Recursoa Fisicos - Activod Fijos de la SUTRED, loa equlpos de propiedad &l

13

Reporé al drea de Recanics Flaicos - Activos Fijos de s SUBRED, los equipes de mi propiedad, qus s destind » lay
witlvidades asistencisles

Rarglatro e las actas de entroga de maderial de proteccion.
personal @ insamos

:r..mnp- Aa-urmlr.- de las polis Faticipd e el deawrrollo, ol i limslerto de L politicas igemaintegrado | L -
14 integrads de geation, .la.llam,.m i & o g, sepuridad del paciente y demia wetividades dentre el ol bl & 1| Rewiser pli
Munwouumuamd-hwm da la calidad e
15 ?Amap«mlu diferentes actividades del servicio, jormadas d induccién, reuniones, Particips ¢a las diforectes actividades de] servicio, jornadas & Induccibe, rariones, comisbs y eventoan | i
comais y wventos & loa ruales ses convocado los cuales fui comvocads EEE
Participar en ls elaboraci izacibn, impl y aherencin de pulas, mamales, Panticipé enla i I ¥ acherencia de guiss, musales, procedimienton y protocolos | i o
16 ocedii P Jou que apliquenal servicia que spliquen l serv Regiso en lus ctas de asistencis » capacitaciones
Apoyar a fa Entidsd en s dvi demands 1T I institu cogal,
1 | e b YRR | Apayt s Entidad eo las acti que demandd imietos Inseriewtitacionales y extra i 3 Registro en Las ctas de aslstencia u capacitacionss




Pasticipar ea la elaboraci 1 i ¥ i Panleiphenla i o [} i & Lo de L atencite | Registro do historia clinica en of splicative Dissmica
H deswrrollo de la sencibn que se obligs u peestar a | ! 7 L den o] penvicio quar se obligs & prestar & Jos wuarion o paclentes que demandurog el servicio Gerencial.
] Prestar el npoyo pecesario pars daf respucsia o objeclopes iniciales evitando asd qua s penere Gloss Prestd el apoyo necesario pars daf respuesta » objrciones inlclalen svitends af g [ Glous Deflnitive o pr Reglstro de historia lini d nplicative Disamica
Delinitiva 0 procesod de Coacilincitn por parte de EPS-S-EAFE de Conciliscibe por parte de EPS-S-EAFD - Gerencial.
: 3 . o N i Ragistro da bistorla clinics e of splicativo Disamica
. 4 sdad " Notifioub 4 dad
20 | Noificar & o proceso da senciba qu q o de miencibn Grmcial.
1 :“m::uumnn-d,nbuwmm,- 1 Lus scziones de mej ddas para ol Pticipé calos ia 8 Lo qu ful 2 R A parn dlnarvicio mwmm-dmwm
Reporur | da nonlficacide abli gatoria coa [a dnd emablecida s L -~ e 2 L vkdad v £ :
1 Lo i gato P Reporti & de digas L establecids gects Regirro e lus actas da aaistencis u capacitaciones
E
D ividaden de docencis de servicio en | oo espacio dirigidas & lo ; e e R e ; S— . " i :
i ¥ otro espacio dirigidas s ¥o persoma] | Registre de blroria clinica m ol splicative Dicamics
21 -m.:ﬁu-y'nmuldquo.mddmﬂn,lwm-dﬂudﬂmlﬂmn-hd.d P oy g e salud, 1i woli G !
24 | bomsuiral sdad wobrs L Lo e | pias da s fatided estral 3 1 s gk i An Lax eefernaidad e i i Registro de kistoria clinles on ol aplicative Dinsmics
i Lerat e g dlend ienci 1 ) el Fi tw o dadles de i s eficina
15 | teformar al mupervisor del g o sus Iefored al mapervisar del coptratn las povedsdes qas of doni R oL
2% Facilitar las labores de pepervisida que la SUBRED, realice en forma directa por la Subdigeccibn d¢ fﬂllhmhwﬂﬂ@.h&m.ﬂunm&wwhkwhbmasﬂu& Formatos da povedades de personal radicados m [a oficina.
Servicios de Sulud, Ia Oflcina de Calidad ¥ u ravis de tercerns s Oficica de Calidad y'o o través de bercston da la direoriog de urgencias.
47 | Cumpticop L eportucidades de mejors, actas de ydecnds | Cumplt L daci icades de mejorn, sctas da y i dala |F d povedsdes de persoral radicadon e [a oficina
solicitiades de In Supervisisn y de bs Oficin da Garantis de Calidad Supscvizin y de I Oficios de Garaetls de Calidad da la dirncrion de urpencias.
28 Acreditar ol cumplimiento del pugo de los sportes ol sistecna de seguridad social y parafiscal duaracte I Acredith el cumplimicnts del paga de los sportes o] sirtema de soparidad social y parafiscal durante Ls vigencia del s plani de aportes de seguridad
vigencia del cosarsto, requisito indispensable pary genersr cada pago & su fivor coptrts, requisio indispersable pars peerar cads pago a mi faver social
29 | Apoyst en la purte thcmica las actividades de ixiba de b exta igrad Apayt e las actividades d e de b A Regintro en las actad da mistercia s capacitaciooss
Cuameplir con la el ivo cootrata, i Las & i 5 ; : ] & Jen i "
BTy o0 b bttt wn ot ot % AT s Cumpll con Ias sctividades establocidas en ol respective costrata, ] porls mﬁmmﬂdmnwm
de sus actividades Gereocial,
3y [Lasd i pervisiéa dal Contecid A fisrmat i P Las decds activd i " {sit del ; do sctividactes de |
. ae hace purte integral del presente contrate b mpna por it =p
Asistis y participar en L Itaci iadizac rpacl ico-ciectlf) # 8¢ propramen . N iz " Lot thenicociegEl deada | stre de bl - i u
] Peverlinsin ey Asitir y purticipar en lus " qut e pragr emtidad ""““"‘EI ocls clisica m ol splicative Dicamica
2 Mﬁmlmmhmhythmmzwﬂmmdwﬁdo& Realizar 1ta, valoracid Joraciba y elualBicacitn TR GE“P‘GW‘_‘}# o de < Registro da bistoria clinice en ol apllcativo Dinsmics
Observaciones: i
g 4../""
SIN NOVEDAD

Nota: Ex deber contractual anexar la certificacién del pago a Salud, pensidn y ARL En caso de tener contrato

/’ /’v
Firmadel Fatist
nueve adjuntar ol soporte de afiliscién al Shirma General de Seguridad Social en Salud como cotiznie y afiliscién =

» pensién., Teniendo en cucata que con b implementacién del Decreto 1273 de 2018 ¢l pago de sportes se bace de | | & C- 4.973 de BOGOTAD.C.,
mancra vencida de scuerdo con fas fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016,

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1 VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No, 2

NOMBRE: LUZ GUISELLE LINARES JIMENEZ NOMBRE: | LINA MARCELA ROJAS GUTIERREZ
CARGO: DIRECTOR TECNICO CODIGO 005 GRADO 05 CARGO [SIONALIESPECIALIZABQ AREN SALUD CODIGO 242 GR
FIRMA FIRMA I Al T o ]

VWA=




CUENTA DE COBRO No. 4

FECHA 31/08/2023

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7,

DEBE A:

JUAN SEBASTIAN CLAVIJO CASTELLANOS
C.C. 1018484973

LA SUMA DE

SEIS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y DOS PESOS (6.559.662)

Por concepto de 186 HORAS Honorarios por Prestacién de Servicios en cumplimiento del
Contrato No. PS 5248 2023, con afiliacién a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de
AGOSTO DE 2023.

0BJETO: PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL
PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA
.SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Cordialmente,

JUAN SEBASTIAN CLAVIJO CASTELLANOS

C.C. 1018484973 -

CELULAR: 3167634519 DIRECCION: CARRERA 77 # 18 51
CUENTA DE AHORROS N° 488415489852 DE DAVIVIENDA
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