m

5

DE CUNDINAMARCA

& BENEFICENCIA

ADENDA No. 1

ADENDA No. 1 AL PROCESO DE INVITACION PUBLICA PARA LA CONTRATACION
DE MINIMA CUANTIA No. 003 DE 2023, “REALIZACION DE EXAMENES
OCUPACIONALES, ESTUDIOS PSICOSOCIALES Y ACTIVIDADES DE PROMOCION Y
PREVECION EN CUMPLIMIENTO CON EL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO”

EL GERENTE GENERAL (E) DE LA BENEFICENCIA DE CUNDINAMARCA en uso de las
facultades legales y de conformidad con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el articulo
2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015 y el numeral 14 de la INVITACION PUBLICA PARA
LA CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA No. 003 DE 2023, procede a Adendar de la
siguiente manera:

MODIFICACION N° 1: Modificar parcialmente el numeral 12.2.2.4 “REQUERIMIENTOS
DEL PERSONAL MINIMO?”, el cual quedara asi.

12.2.2.4 REQUERIMIENTOS DEL PERSONAL MINIMO

EL PROPONENTE deberad ofrecer dentro de la propuesta, profesionales y
trabajadores del sector salud y equipos con las especificaciones requeridas:

e Médico General con especializacion en salud ocupacional, con licencia
vigente y experiencia minima de dos (02) afios.

e Optometra con especializaciéon en seguridad y salud en el trabajo, con
licencia vigente y experiencia minima de dos (02) afios.

e Bacteridlogo con licencia vigente y experiencia minima de dos (02) afios

e Psicdlogo especialista en seguridad y salud en el trabajo, con licencia vigente 1
y experiencia de dos (02) afios.

e Fonoaudidlogo con especializacion en seguridad y salud en el trabajo, con
licencia vigente y experiencia minima de dos (02) afios

e Auxiliares de enfermeria con autorizacion vigente (con experiencia minima
de un (01) afo.

MODIFICACION N° 2: Modificar parcialmente el ANALISIS ECONOMICO, por error de
digitacion en los item 16 y 18, el cual quedara asi.
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ANALISIS ECONOMICO
(OBJETO: REALIZACION DE EXAMENES OCUPACIONALES Y ESTUDIOS PSICOSOCIAL ES EN CUMPLIMIENTO CON EL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
COTIZACION 1 COTIZACION2 COTIZACION3 COTIZACVION 4 VALOR
ITEM BIEN/ SERVICIO CcANTiDAD | Unidad de
Medida | CompARIARSOSA. | SALUDVITAL IPS SIGMEDICAL KEEP SALUD PROMEDIO
A OCUPACIONAL
1 EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL PERIODICO 1 Unidad 26,500 45.000 35.000 47.000 $38.375)
2 EXAVEN MEDICO DE INGRESO 1 Unidad 26,500 45.000 35.000 47.000 $38.375)
3 EXAMEN MEDICO EGRESO 1 Unidad 26500 45.000 35.000 47.000 38,375
4 EXAMEN MEDICO CAMBIO DE LABOR 1 Unidad 37.500 80.000 35.000 83.000 $58.875
EXAMEN DE RE INTEGRO — POST INCAPAGIDAD
5 GRO - POST INCAPAC 1 Unidad 75.000 90.000 70,000 93.000 $82.000)
LABORAL

5 EXAMEN DE OPTOMETRIA T Unidad 18.600 35.000 28.000 38.000 29.900)
7 EXAMEN DE AUDIOMETRIA 1 Unidad 18.600 25.000 25.000 27.000 $23.900
8 PERFIL LIPIDO 1 Unidad 32.000 48.000 44,000 50,000 $43.500)
9 GLICEMIA 1 Unidad 9.000 15.000 18.000 18.000 $15.000)
10 PRUEBA PSICOSENSOMETRICO PARA CONDUCTORES 1 Unidad 97.500 70.000 70.000 73.000 $77.625]
Il ESPIROMETRIA CONDUCTORES 1 Unidad 24.000 35.000 25.000 38.000 $30.500)
12 TAMISAJE H PYLORY 1 Unidad 40,000 40.000 43.000 $41.000)
13 ANTIGENO PROSTATICO 1 Unidad 67,500 45.000 40,000 48.000 $50.125)
14 VACUNACION CONTRA LA INFLUEZA 1 Unidad 55.000 110,000 60.000 114,000 $84.750)

EVALUACION DE PUESTOS DE TRABAJO QUE EVALUE

EL FACTOR DERIESGO: PSICOSOCIAL QUE DESCRIBA
15 | FACTORES DE RIESGO INTRA Y EXTRA LABORALES 1 Unidad 1.064.000 1.160.000 1.000.000 1.190.000 $1.103.500

(MODERACION DE RIEGOS INTRA VS EXTRA
LABORALES CON PONDERACION DE LOS MISMOS

APLICACION DE LA BATERIA DE RIESGO PSICOSOCIAL,

16 INFORME , PLAN DE ACCION LISTO PARA 1 Unidad 37500 85.000 40.000 88.000 $62.625]
IMPLEMENTAR

REALIZAR JONADA DE RELAJACION, ACTIVIDAD (SPA

17 o Ao 1 Unidad 380.000 50.000 400,000 $276.667)
REALIZAR JORNADA LUDICA DE HABITOS DE VIDA
18 SALUDABLE, Y LA ENTREGA DE REFRIGERIOS 1 Unidad 26.565 70.000 30.000 73.000 $49.891
SALUDABLES.
19 TALLER DE PREVENCION RIESGO PSICOSOCIAL 1 Unidad 260.000 450.000 300.000 480.000 $372.500
20 TALLER PREVENCION DE RIESGO CARDIOVASCULAR 1 Unidad 0 450.000 300.000 480.000 $410.000]
21 ELABORACION PROFESIOGRAMA 1 Unidad 0 3.000.000 1,000,000 3.200.000 $1.550.000
2 TAMIZAJE DE SENO 1 Unidad 0 60.000 0 63.000 $30.750)
23 REFRIGERIO PARA TOMA DE MUESTRAS 1 Unidad 20.000 35.000 15000 63.000 $29.500)
SUBTOTAL 1922.265 6,418,000 3.295.000 6.803.000 $4.609.566
IVA DEL 19% ESTE VALOR SE ENCUENTRA INCLUIDO A LOS SERVICIOS QUE APLIQUE 0 0 0 0 50 2
IMPUESTOS DEPARTAMENTAL 11,2% 215.294 718.816 369.040 761.936 $516.271]
TOTAL 2137559 7136816 3.664.040 7.564.936 $5.125.838
PROMEDIO 5.125.838

MODIFICACION N° 3: Modificar parcialmente el numeral 26 “CRONOGRAMA?”, el cual

guedara asi.

26. CRONOGRAMA

DESCRIPCION
DE LA FECHA
ACTVIDAD

HORA

LUGAR/Responsable

Plazo para
publicacion del
aviso de
limitacion o no
a MIPYMES

28 de agosto
de 2023
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Publicacion de

respuesta a las

observaciones

y plazo para
expedir
Adendas

28 de agosto
de 2023

https://www.colombiacompra.

gov.co/secop-ii

Cierre del
proceso:
Entrega de
ofertas y
documentos a
través de
SECOP Il que
acrediten el
cumplimiento
de requisitos
habilitantes y
factor
econdémico

31 de agosto

del 2023

Hasta las 10:00

am

https://www.colombiacompra.
gov.co/secop-ii

Verificacion de
requisitos
habilitantes y
evaluacion de
propuestas.

septiembre al

septiembre de

Del 1 de

4 de

2023

Publicacién y
traslado del
informe de
verificacién de
requisitos
habilitantes y
evaluacion
econdmica de
propuestas

5 de
septiembre
del 2023

https://www.colombiacompra.
gov.co/secop-ii

Plazo para
formular

propuesta.

observaciones a
la evaluacion
economicay

verificaciéon de la

Hasta el 6 de
septiembre de

2023

5:00 p.m.

https://www.colombiacompra.
gov.co/secop-ii

©

icontec

SC-CER250232

CO-SC-CER250232

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
Sede Administrativa - Torre Beneficencia Piso 6.
Cadigo Postal: 111321 — Teléfono: 749 1114/15

@/CundinamarcaGob €© @CundinamarcaGob
www.beneficenciacundinamarca.gov.co


https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

B

5

DE CUNDINAMARCA

& BENEFICENCIA

Respuesta a
observaciones al .
. El 7 de https://www.colombiacompra.
informe de . n
e, septiembre de gov.co/secop-ii
verificacion de
.. 2023
requisitos
habilitantes.
Aceptacion
(adjudicacion) de
la Oferta, .
., 8 de https://www.colombiacompra.
comunicaciéon de . n
., septiembre de gov.co/secop-ii
la aceptacion y
. 2023
cumplimiento de
los requisitos de
ejecucion.
11 https://www.colombiacompra.
Entrega de : de ps:// colo bago pra
slizas septiembre de gov.co/secop-ii
P 2023
L, 11 de https://www.colombiacompra.
Aprobacion de . N
slizas septiembre de gov.co/secop-ii
P 2023

Las modificaciones contenidas en la presente Adenda forman parte integral del pliego de
condiciones, por lo tanto, debera entenderse que lo maodifican en los numerales y acapites
expresamente sefalados en el presente documento y en aquéllos no mencionados
expresamente pero que le son conexos, complementarios y/o que reproducen en forma
idéntica lo aqui modificado. Las demas condiciones del pliego de condiciones DE
INVITACION PUBLICA PARA LA CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA No. 003 DE
2023, no modificadas, se mantienen vigentes.

Atentamente,

Erecdo

CARLOS GUILLERMO GRANADOS
Gerente General (e)

Reviso: Javier Hernando Caycedo Sastoque
Secretario General

Revisé: Karen Ximena Figueroa Castillo
Profesional- Asesora Gerencia

Reviso: Jorge Jhonson Pefia Narciso
Profesional Universitario - Secretaria General
Proyecté: Fredy Rodriguez
Abogado-contratista
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