1.
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

Alcaldia aéi’llonterl'a

SECRETARIA DE GOBIERNO
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
De conformidad con lo previsto el Articulo 2.2.1.1 .2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, se
realiza el presente estudio para iniciar el tramite de seleccion de contratista mediante
Seleccion Abreviada de Menor Cuantia.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE

Que de acuerdo con el articulo 311 de la Constitucidn Politica de 1991, el Municipio como
entidad fundamental de Ia divisién politico-administrativa del Estado le corresponde prestar
los servicios publicos que determine la Ley, construir las obras que demande el progreso
local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el
mejoramiento social y cultural de sus ‘habitantes y cumplir las demas funciones que le
asignen la Constitucion y las Leyes.

Previamente, la misma norma antes mencionada en su articulo 44 indica que son derechos
fundamentales de los nifios: “La vida, /a integridad fisica, la salud y la sequridad social, la
alimentacién equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia y no ser separados
de ella, el cuidado y amor, la educacién y la cultura, la recreacion y Ia libre expresién de su
opinién. Seréan protegidos contra toda forma de abandono, violencia fisica o moral,
secuestro, venta, abuso sexual, explotacién laboral o econémica y trabajos riesgosos.
Gozarén también de los demés derechos consagrados en la Constitucion, en las leyes y en
los tratados internacionales ratificados por Colombia. La familia, la sociedad y el Estado
tienen la obligacion de asistir y proteger al nifio para garantizar su desarrollo arménico e
integral y el ejercicio pleno de sus derechos. Cualquier persona puede exigir de la autoridad
competente su cumplimiento y la sancién de los infractores. Los derechos de los nifios
prevalecen sobre los derechos de los demés”.

Por otro lado, el Decreto 936 de 2013 “por el cual se reorganiza el Sistema Nacional de
Bienestar Familiar y se toman otras disposiciones”, establecié en su articulo 13 que las
responsabilidades de los departamentos, distritos y municipios en el Sistema Nacional de
Bienestar Familiar son: “1. Disefiar, ejecutar y evaluar las politicas publicas de infancia,
adolescencia y fortalecimiento familiar. 2. Concurrir en el marco de sus competencias al
gasto social dirigido a la proteccion integral de nifios, nifias y adolescentes y al
fortalecimiento familiar a través de Ia promociébn, financiacién o cofinanciacién de proyectos
de interés social, tales como vivienda de interés social, deporte, recreacion, cultura,
restaurantes escolares y la atencién a grupos de poblacién que se encuentren en situacion
de vulnerabilidad, personas en situacién de desplazamiento, adultos mayores, madres
cabeza de familia y nifios, nifias, adolescentes y jévenes, entre otros, de acuerdo con su
disponibilidad presupuestal. 3. Hacer el seguimiento al estado de realizaciéon de los
derechos de nifios, nifias y adolescentes. 4. Promover la participacién de nifnos, nifias y
adolescentes en todo el ciclo de la politica pablica” (negrilla por fuera del texto original).

Basados en lo anterior, surgen las Mesas de Participacion de Nifias, Nifios y Adolescentes
(NNA) como un grupo que representa el colectivo amplio y diverso de NNA en cada
territorio, a través del didlogo, acuerdo y desarrollo de acciones donde se elevan solicitudes,
propuestas, iniciativas, dudas o reclamos ante las autoridades’.

Por lo esbozado, el Municipio de Monteria creé La Mesa Municipal de participacién de
Nifios, Nifias y Adolescentes de Monteria mediante el Decreto 0126 de 2018, que cuenta
con treinta (30) NNA, los cuales representan las opiniones, inquietudes e iniciativas de esta
poblacién en el territorio con una participacion equilibrada entre hombres y mujeres,
poblaciones étnicamente diferenciadas, con discapacidad, con medidas de proteccion y/o
con afectaciones por el conflicto armado.

! Fuente: Decreto 936 de 2013, Manual operativo del SNBF (ICBF, 2013b) y propuesta equipo Componente
de Participacion, Movilizacién y Comunicacién Social del SNBF.
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Alcaldia de Monteria

SECRETARIA DE GOBIERNO
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
De conformidad con lo previsto el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, se
realiza el presente estudio para iniciar el tramite de seleccién de contratista mediante
Seleccién Abreviada de Menor Cuantia.

El municipio de Monteria en el afio 2021, realizé jornadas de capacitacion con la finalidad
de que los 30 integrantes de la Mesa Municipal de participaciéon de Nifios, Nifias y
Adolescentes de Monteria, obtuvieran conocimientos necesarios generando estrategias
para resolver conflictos mediante el dialogo y la negociacion, para que a su vez, pudieran
ponerlos en practica con la poblacién de NNA de Monteria.

Es por esto que el Municipio de Monteria plantea continuar con la realizacién de espacios
de formacioén y participacion ciudadana para Nifios, Nifias y Adolescentes de Monteria, esta
vez, realizando acciones tendientes a la prevencién y erradicacion del trabajo infantil y a su
vez, la promocién de iniciativas para empoderamiento que puedan ser puestas en practica
a la hora de crear propuestas e iniciativas para la poblacién de NNA de Monteria.

Por ello, el Plan de Desarrollo Municipal GOBIERNO DE LA GENTE 2020-2023 establecié
entre sus indicadores lo siguiente:

Indicadores de Producto

Sector Programa Indicador Linea Meta ODS asociado  ODS asociado
base cuatrienio (primario) (secundario)
Primero Numero de iniciativas 16 P
nuestros de la Mesa de ot
Inclusién nifios y nifias  Participacién de NNA 0 2 o
Social apoyadas y ejecutadas i

Por lo anterior, este proyecto fue inscrito en el Banco de Programas y Proyectos del
Municipio, cuyo objeto es: ‘DESARROLLO DE ACCIONES TENDIENTES A LA
PROMOCION DE LOS DERECHOS DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES DEL
MUNICIPIO DE MONTERIA”, de conformidad con el certificado expedido por el secretario
de Planeacién Municipal e identificado con el cédigo BPIN: 2023230010093 del 23 de junio
de 2023.

Asi mismo, el presente proyecto se encuentra inscrito en el Plan de Adquisiciones de Bienes,
Obras y Servicios vigencia 2023 del Municipio de Monteria de acuerdo con el certificado N°
P.C. 1462 expedido por el coordinador del area de compras con fecha del treinta y uno (31)
de marzo de 2023.

Por todo lo anterior se hace necesaria la presente contratacion.

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES,
PERMISOS, LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION Y LA IDENTIFICACION
DEL CONTRATO A CELEBRAR. o

2.1. OBJETO A CONTRATAR: AMPARAR ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE
LA MESA DE PARTICIPACION DE NNA Y PREVENCION DEL TRABAJO INFANTIL EN EL
MUNICIPIO DE MONTERIA.

2.2. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: De acuerdo al Clasificador de Bienes y
Servicios de las Naciones Unidas, el proceso de seleccion se clasifica de la siguiente manera:

CODIGO SERVICIO

80111604 Necesidades de dotacion de personal técnico temporal
80111620 Servicios temporales de recursos humanos
80111623 ' Servicios temporales de compras y logistica
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Alcaldia de Monteria

SECRETARIA DE GOBIERNO
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
De conformidad con lo previsto el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, se
realiza el presente estudio para iniciar ei tramite de seleccién de contratista mediante
Seleccion Abreviada de Menor Cuantia.

93141701 Organizaciones de eventos culturales

80111601 Asistencia de oficina o administrativa temporal

2.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS: El oferente debera cumplir con las siguientes obligaciones:

1. Desarrollar quince (15) talleres de cuatro (4) horas de duracién cada uno dirigido a treinta
(30) padres de familia y/o acudientes de menores residentes en diferentes barrios del Municipio
de Monteria, para un total de cuatrocientas cincuenta (450) personas intervenidas. La tematica
a desarrollar seré Prevencion y Erradicacion del Trabajo infantil. El contenido de la misma y los
barrios a intervenir, deberén ser concertados con la Secretaria de Gobierno Municipal en
reunion previa al inicio de las actividades:

Para el desarrollo de esta actividad se debera garantizar lo siguiente:

DESCRIPCION CANTIDAD | DURACION

Profesional en derecho con experiencia profesional de mas de 25 meses, y 1 15 dias

experiencia especifica de minimo dos (2) proyectos sociales.

Profesional en psicologia con experiencia profesional de mas de 25 meses, y 1 15 dias

experiencia especifica de minimo dos (2) proyectos sociales.

Sonido activo (Auto amplificado) para 100 personas para voz con cabina 15" 1 15 dias

500w - Espacio abierto y cerrado

Alquiler micréfono inalambrico de mano con frecuencia maxima 12000 kHz 1 15 dias

Alquiler video beam 2500 lumens (4 hora) 1 15 dias

Alquiler de pantalla telén 2 mts x2mts por dia frontal 1 15 dias

Computador caracteristicas RAM 6Gb, DD 1 Tera, Procesador Core i7 o superior 1 156 dias

Alquiler de silla plastica sin brazo blanca, de medidas: Largo 46,5 cm Ancho 49,5 ’
30 15 dias

cm Alto 89,0 cm

Alquiler de mesones largos de 10 puestos abatibles vestidos medios 7" (210 cm). 1 15 dias

Alquiler de papelégrafo 1.20 x 80 cm, incluye 2 marcadores y 30 hojas de papel 5 15 dias

Punto o extensiones eléctricos 2 156 dias

Estacion de agua para 100 personas (dispensador con botellén de 20 litros) 1 15 dias

Para evidenciar el cumplimiento deesta obligacion se debera entregar en el informe:

a. Hoja de vida en el formato de la funcién publica del personal que intervenga en la
actividad.

b. Cinco (5) fotografias a color de cada uno de los 15 talleres, donde se evidencien cada
uno de los items solicitados.

c. Planilla de asistencia de cada taller, debidamente diligenciada sin tachones ni
enmendaduras que contenga como minimo No. de contrato, contratista, objeto del
contrato, lugar, nombre del usuario, nimero de identificacion, firma legible y/o huella, y
demas que establezca la entidad (Planilla establecida por la Entidad).

d. Certificado de entrada a almacén municipal de los bienes que haya lugar.

2. Desarrollar veinte (20) jornadas ludico-recreativas, dirigidas como minimo a treinta (30) nifios,
nifias y adolescentes de las diferentes Instituciones Educativas Oficiales del Municipio de
Monteria, para un total de seiscientos (600) NNA intervenidos. La tematica a desarrollar seré la
Prevencion del Trabajo Infantil. El contenido de la misma y los barrios a interverir, deberan ser
concertados con la Secretaria de Gobierno Municipal en reunién previa al inicio de las
actividades.
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SECRETARIA DE GOBIERNO
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
De conformidad con lo previsto el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, se
realiza el presente estudio para iniciar el tramite de seleccién de contratista mediante
Seleccién Abreviada de Menor Cuantia.

Para el desarrollo de esta actividad se debera garantizar lo siguiente:

DESCRIPCION CANTIDAD | DURACION

Profesional en psicologia con experiencia profesional de mas de 25 meses, y 1 20 di
experiencia especifica de minimo dos (2) proyectos sociales. 1as
Personal de apoyo Logistico 2 20 dias
Sonido activo (Auto amplificado) para 300 personas para voz con cabina 15" 1 20 dias
500w- Espacio abierto y cerrado
Alquiler micréfono inaldmbrico de mano con frecuencia maxima 12000 kHz 3 20 dias
Alquiler de tarima 4x4 con piso antideslizante negro, faldén negro y escalera de ;
" 1 20 dias

cceso
Computador caracteristicas RAM 6Gb, DD 1 Tera, Procesador Core i7 o superior 2 20 dias
Alquiler video beam 2500 lumens (4 hora) 1 20 dias
Alguiler de pantalla telén 2 mts x2mts por dia frontal 1 20 dias
Alquiler de silla plastica sin brazo blanca, de medidas: Largo 46,5 cm Ancho 49,5 30 20 di
cm Alto 89,0 cm o8
Alguiler de mesones largos de 10 puestos abatibles vestidos medios 7" (210 cm) 2 20 dias
Alquiler de carpa 4x4 lona blanca o institucional 1 20 dias
Alquiler planta eléctrica 7.500KVA por dia 1 20 dias
Punto o extensiones eléctricos 4 20 dias
Muestra Cultural (Fandango, Cumbia, Porro, Cantantes, Pitos y tambores) Tanda 1 20 dias
x 1 hora
Estacién de agua para 100 personas (dispensador con botellén de 20 litros) 1 20 dias

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacién se debera entregar en el informe:

a. Hoja de vida en el formato de la funcién publica del personal que intervenga en la
actividad.

b. Cinco (5) fotografias a color del desarrollo de las 20 jornadas, donde se evidencien cada
uno de los items solicitados. -

c. Planilla de asistencia a cada. jornada debidamente diligenciada sin tachones ni
enmendaduras que contenga como minimo No. de contrato, contratista, objeto del
contrato, lugar, nombre del usuario, nimero de identificacion, firma legible y/o huella, y
demas que establezca la entidad (Planilla establecida por la Entidad).

d. Certificado de entrada a almacén municipal de los bienes que haya lugar.

3. Realizar ocho (8) encuentros dirigidos a treinta (30) -NNA- que hacen parte de la Mesa de
Participacion Municipal de Nifios, Nifias y Adolescentes de Monteria, donde se socialicen y
promuevan iniciativas para su empoderamiento. El lugar de la realizacién de los encuentros
debera ser concertada con la Secretaria de Gobierno Municipal en reunién previa al inicio de
las actividades.

Para el desarrollo de esta actividad se debera garantizar lo siguiente:

DESCRIPCION : | CANTIDAD | DURACION

Profesional en derecho con experiencia profesional de mas de 25 meses, y 1 8 dias
experiencia especifica de minimo dos (2) proyectos sociales.

Sonido activo (Auto amplificado) para 100 personas para voz con cabina 15" 1 8 dias
500w - Espacio abierto y cerrado

Alquiler micréfono inaldambrico de mano con frecuencia maxima 12000 kHz 1 8 dias
Alquiler video beam 2500 lumens (4 hora) 1 8 dias
Alquiler de pantalla telén 2 mts x2mts por dia frontal 1 8 dias
Computador caracteristicas RAM 6Gb, DD 1 Tera, Procesador Core i7 o superior 1 8 dias
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SECRETARIA DE GOBIERNO
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

De conformidad con Io previsto el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, se
realiza el presente estudio para iniciar el tramite de seleccién de contratista mediante

Alquiler de silla plastica sin brazo blanca, de medidas: Largo 46,5 cm Ancho 49,5 3 .
cm Alto 89,0 cm 0 8 dias

Seleccién Abreviada de Menor Cuantia.

Alquiler de mesones largos de 10 puestos abatibles vestidos medios 7" (210 cm). 1 8 dias
Alquiler de papelégrafo 1.20 x 80 c¢m, incluye 2 marcadores y 30 hojas de papel 5 8 dias
Punto o extensiones eléctricos 2 8 dias
Estacién de agua para 100 personas (dispensador con botellén de 20 litros) 1 8 dias

a. Hoja de vida en el formato de la funcién publica del personal que intervenga en la
actividad.

b. Cinco (5) fotografias a color del desarrollo de los 8 encuentros, donde se evidencien
cada uno de los items solicitados.

¢. Planilla de asistencia a cada encuentro, debidamente diligenciada sin tachones ni
enmendaduras que contenga como minimo No. de contrato, contratista, objeto del
contrato, lugar, nombre del usuario, nimero de identificacién, firma legible y/o huella, y
demés que establezca la entidad (Planilla establecida por la Entidad).

d. Certificado de entrada a almacén municipal de los bienes que haya lugar.

2.4. OBLIGACIONES GENERALES

1.

13.

14.

Contar con todos y cada uno de los profesionales relacionados en las actividades y
presentar soportes de sus hojas de vida y demas requisitos tal como lo requiera la
Secretaria de Gobierno Municipal.

Se debera realizar dos (02) reuniones, la primera de articulacién de todas las acciones,
elaboracién de plan de trabajo y concertacién de cronograma de actividades, con el
supervisor del contrato y/o quien haga.sus veces y la segunda para la evaluacién de
resultados.

Cumplir a cabalidad de manera eficiente y eficaz con el objeto del contrato.

Garantizar el buen manejo e inversion de los recursos y aportes establecidas en los
documentos del Proceso de Contratacién, atendiendo la destinacién legal y los
procedimientos presupuestales y contables aplicables, buscando su optimizacion y
rendimiento.

Desarrollar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y
obligaciones definidas en los Documentos del Proceso de Contratacién.

Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacién que indirecta o directamente pueda tener
algun efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de
presentacion de la oferta.

Estar en permanente comunicacién con el supervisor.

Entregar la pdliza original a este ente territorial.

. Rendir los informes de inversion y ejecucién que requiera el Municipio a través del

supervisor del contrato.

. Suscribir el acta de inicio y de liquidacién del contrato.
. Pagar mensualmente la seguridad social y acreditarla durante la vigencia del contrato, de

acuerdo a los lineamientos fijados por la Ley y el Ministerio de Proteccién Social hasta que
entre en vigencia el Decreto 1273 de 2018 que obliga a las entidades publicas a hacer las
deducciones directamente.

La provisién de al menos el 5% de los servicios requeridos para la ejecucion del contrato
deben provenir de la poblacion contemplada en el numeral 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1860
de 2021, so pena de incurrir en la causal de multa establecida en la minuta del contrato.
Las demas que sean necesarias para el cumplimiento satisfactorio del objeto del contrato.

2.5. IDENTIFICACION DEL CONTRATO-A CELEBRAR:
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SECRETARIA DE GOBIERNO
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
De conformidad con lo previsto el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, se
realiza el presente estudio para iniciar el tramite de seleccidn de contratista mediante
Seleccion Abreviada de Menor Cuantia.

Se trata de un contrato de prestacion de servicios para la realizacién de actividades
educativas, no definido especificamente en la Ley 80 de 1993, pero autorizado en el articulo
32, cuando establece: “..Son contratos estatales todos los actos Jjuridicos generadores de
obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en el
derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la autonomia de
voluntad, asi como los que, a titulo enunciativo (...).”

2.6 AUTORIZACION, LICENCIAS Y PERMISOS.

2.6.1. PERMISOS Y LICENCIAS:

Teniendo en cuenta la naturaleza del contrato a celebrar, no se requieren permisos ni licencias
para adelantar la presente contratacion.

2.6.2 AUTORIZACIONES:

El alcalde en funcién y atribuciones establecidas en la constitucion y en la Ley 1551 de 2012,
Art 29 literal d, numeral 5, que sefiala: “Ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios
municipales de acuerdo con el plan de desarrollo econémico, social y con el presupuesto,
observando las normas juridicas aplicables”, suscribira el contrato que resulte del presente
proceso de seleccion. P ,

2.7 LUGAR DE EJECUCION:

La prestacion del servicio debera realizarse en el municipio de Monteria, departamento de
Coérdoba.

2.8. PLAZO ESTIMADO Y VIGENCIA: El plazo para la ejecucion del presente contrato sera
de DOS (2) MESES. Dicho plazo se contara a partir de la suscripcion del Acta de Inicio del
contrato, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

3.1. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: Esta contratacion se hara a través
de la modalidad de seleccion abreviada de menor cuantia, toda vez que el valor del contrato
a celebrar se tipifica en el valor de la menor cuantia de la entidad.

3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE FUNDAMENTA LA MODALIDAD DE SELECCION
DEL CONTRATISTA: En consideracion a las siguientes disposiciones:

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, literal b) dispone:

‘La escogencia del contratista se efectuaré con arreglo a las modalidades de seleccion de
licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base
en las siguientes reglas:

...2) Seleccioén abreviada. La seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccién
objetiva prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las
circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacién del bien, obra o servicios puedan
adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de Ia gestion contractual.
Seran causales de seleccion abreviada las siguientes:

b) La contratacién de menor cuantia {(...)
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De conformidad con lo previsto el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, se
realiza el presente estudio para iniciar el tramite de seleccién de contratista mediante
Seleccion Abreviada de Menor Cuantia.

Este procedimiento se encuentra reglado en el Decreto 1082 del 2015.
4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION:

4.1. VALOR DEL CONTRATO: El Municipio de Monteria ha previsto que el valor del objeto
del contrato a celebrar es por la suma de CIENTO CINCUENTA Y OCHO MILLONES CIENTO
VEINTICINCO MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y UN PESOS M/CTE ($ 158.125.431
M/CTE), incluido costos directos e indirectos.

4.2. JUSTIFICACION DEL VALOR: Para el calculo del valor del objeto del presente proyecto,
se tuvo en cuenta precios del mercado para obtener el valor de la siguiente manera:

a) Se tom6 como referencia para los valores del presente estudio la resolucion de precios
N° 0083 del 22 de febrero de 2023 “Por medio de la cual se establece la tabla de valores
comerciales de referencia para los presupuestos de contratos y convenios que suscriba el
Municipio de Monteria durante la vigencia 2023".

b) Se tomé como referencia para el recurso humano base del proyecto el valor establecido
en la resolucién de honorarios No. 0001 del 3 de enero de 2023, “Por la cual se establecen
las pautas, perfiles y honorarios de los contratos de prestacién de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion de la Alcaldia de Monteria para la vigencia fiscal de 2023.”

£ VALOR
DESCRIPCION CANT DURACION UNITARIO VALOR TOTAL

Profesional en derecho con experiencia
profesional de mas de 25 meses, y

experiencia especifica de minimo dos 1 15 dias 3 213.465 | §  3.201.975
proyectos sociales.

Profesional en  psicologia con i

experiencia profesional de méas de 25 1 15 dias $ 213465 | $ 3.201.975

meses, y experiencia especifica de
minimo dos (2) proyectos sociales.

Sonido activo (Auto amplificado) para
100 personas para voz con cabina 15" 1 15 dias $ 544.252 $ 8.163.780
500w - Espacio abierto y cerrado

Alquiler micréfono inaldmbrico de mano
con frecuencia maxima 12000 kHz
Alquiler video beam 2500 lumens (4
hora)

Alquiler de pantalla telon 2 mts x2mts
por dia frontal

Computador caracteristicas RAM 6Gb,
DD 1 Tera, Procesador Core i7 o 1 15 dias $ 167.463 $ 2511945
superior

Alquiler de silla plastica sin brazo
blanca, de medidas: Largo 46,5 cm 30 15 dias $ 1.338| $ 602.100
Ancho 49,5 cm Alto 89,0 cm

Alquiler de mesones largos de 10
puestos abatibles vestidos medios 7" 1 156 dias $ 41913 $ 628.695
(210 cm).

Alquiler de papelografo 1.20 x 80 cm,
incluye 2 marcadores y 30 hojas de 5 15 dias $ 111642 | $ 8.373.150
papel
Punto o extensiones eléctricos 2 15 dias 48.844| $ 1.465.320
Estacion de agua para 100 personas :

(dispensador con botellon de 20 litros) i 15dies 91.997| § 1.379.955

SUB TOTAL : $ 34.831.155
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SECRETARIA DE GOBIERNO
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
De conformidad con lo previsto el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, se
realiza el presente estudio para iniciar el tramite de seleccién de contratista mediante
Seleccion Abreviada de Menor Cuantia.

< A VALOR
DESCRIPCION CANTIDAD | DURACION UNITARIO VALOR TOTAL

Profesional en psicologia con
experiencia profesional de mas de 25

meses, y experiencia especifica de 1 2iglies $ 213465 | § 4.269.300
minimo dos (2) proyectos sociales.

Personal de apoyo Logistico 2 20 dias $ 87.163| $ 3.486.520
Sonido activo (Auto amplificado) para i

300 personas para voz con cabina 15" 1 20 dias $ 823.356 | $ 16.467.120
500w- Espacio abierto y cerrado

Alquiler micréfono inalambrico de mano | .. 3 - 20 dias $ 84.149| $ 5.048.940

con frecuencia maxima 12000 kHz

Alquiler de tarima 4x4 con piso

antideslizante negro, faldén negro y 1 20 dias $ 697.759 | $ 13.955.180
escalera de acceso

Computador caracteristicas RAM 6Gb,

DD 1 Tera, Procesador Core i7 o 2 20 dias $ 167463 | $ 6.698.520
superior
Alquiler video beam 2500 lumens (4 ;
hora) 1 20 dias $ 138.157 | $ 2.763.140
Alquiler de pantalla teléon 2 mts x2mts 1 20 dias $ 131.178 $ 2.623.560
por dia frontal
Alquiler de silla plastica sin brazo i
blanca, de medidas: Largo 46,5 cm 30 20 dias $ 1.338| §$ 802800
Ancho 49,5 cm Alto 89,0 cm
Alquiler de mesones largos de 10 )
puestos abatibles vestidos medios 7" 2 20 dias $ 41913| $ 1.676.520
(210 cm)
Alquiler de carpa 4x4 lona blanca o 1 20 dias $ 207933 | $ 4.158.660
institucional ) T
Alquiler planta eléctrica 7.500KVA por 1 20 dias $ 544.252 $ 10.885.040
dia . .885.
Punto o extensiones eléctricos 4 20 dias $ 48.844| $ 3.907.520
Muestra Cultural (Fandango, Cumbia,

. Porro, Cantantes, Pitos y tambores) 1 20 dias $ 1.392.131 $ 27.842.620
Tanda x 1 hora
Estacién de agua para 100 personas 1 20 dias $ 91.907| $ 1.839.940
dispensador con botellon de 20 litros)
SUB TOTAL $ 106.425.380
DESCRIPCION CANTIDAD | DURACION U | VALORTOTAL
Profesional en derecho con experiencia
profesionsl de mas do 25 meses, y| 8 dias $ 213465 | $ 1.707.720

experiencia especifica de minimo dos
(2) proyectos sociales.

Sonido activo (Auto amplificado) para
100 personas para voz con cabina 15" 1 8 dias $ 544,252 $ 4.354.016
500w - Espacio abierto y cerrado

Alquiler micréfono inaldambrico de mano

con frecuencia maxima 12000 kHz 1 Oigias $ E1a | % b78.182
:\-\Lo::;ler video beam 2500 lumens (4 1 Bl $ 138.157 $  1.105.256
Alqui[er de pantalla telén 2 mts x2mts 1 8 dias $ 131178 | $  1.049.424
por dia frontal -«

Computador caracteristicas RAM 6Gb,

DD 1 Tera, Procesador Core i7 o 1 8 dias $ 167463 | $§ 1.339.704

superior
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SECRETARIA DE GOBIERNO
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
De conformidad con lo previsto el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, se
realiza el presente estudio para iniciar el tramite de seleccién de contratista mediante
Seleccién Abreviada de Menor Cuantia.

Alquiler de silla plastica sin brazo

blanca, de medidas: Largo 46,5 cm 30 8 dias $ 1338 $ 321.120

Ancho 49,5 cm Alto 89,0 cm

Alquiler de mesones largos de 10

puestos abatibles vestidos medios 7" 1 8 dias $ 41912, $ 335.304
(210 cm).

Alquiler de papeldgrafo 1.20 x 80 cm,

incluye 2 marcadores y 30 hojas de 5 8 dias $ 111642 | $ 4.465.680
apel

Punto o extensiones eléctricos 2 8 dias $ 48.844| $ 781.504
Estacién de agua para 100 personas 1

(dispensador con botellon de 20 litros) 1 Bidigs $ 81,997 | 3 FaR8

SUB TOTAL $ 16.868.896

TOTAL $ 158.125.431

4.3. FORMA DE PAGO: El valor de las prestaciones derivadas de este contrato se pagara asi:
Un (1) pago Unico una vez finalizada la ejecucion del proyecto, previa ejecucién del mismo y
presentacion de la cuenta de cobro o factura, acompariada del certificado de cumplimiento
expedido por el Supervisor e informe final del supervisor, en la que conste que las actividades
se estan realizando de acuerdo a los compromisos adquiridos, informe del contratista, entrada
de los bienes a Almacén, si hay lugar a ello, y liquidacién del contrato. PARAGRAFO
PRIMERO. Para el pago, debera aportarse el pago de la seguridad social, con el fin de darle
cumplimiento al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y acreditarse de conformidad conlaleyy
los conceptos emitidos por el Ministerio de Proteccién Social al respecto. PARAGRAFO
SEGUNDO: El valor total de este contrato incluye todos los costos y gastos en que tenga que
incurrir EL CONTRATISTA para el cumplimiento de su objeto, por lo cual no habra lugar a
reconocimiento adicional alguno, exceptuando la fuerza mayor y el caso fortuito. PARAGRAFO
TERCERO: El valor total de este contrato incluye todos los costos y gastos en que tenga que
incurrir EL CONTRATISTA para el cumplimiento de su objeto, por lo cual no habra lugar a
reconocimiento adicional alguno, exceptuando la fuerza mayor y el caso fortuito. PARAGRAFO
CUARTO: En los contratos que se involucre personal para su ejecuciéon debera aportar la
evidencia de pago de aportes, de acuerdo al tipo de vinculacion del personal al SGSS, para el
efecto deberan aportar la siguiente informacion: a) planilla asistida b) copia del documento de
vinculacion a la planilla como independiente. Para el efecto debera acreditarse el IBC de
acuerdo a lo establecido en la legislacién vigente.

NOTA: EI Municipio no se responsabilizara por la demora presentada en el pago al
CONTRATISTA, cuando ella fuere provocada por encontrarse incompleta la documentacién
que sirve de soporte para el tramite y previa recepcién de los elementos a satisfaccién por parte
del contratista 0 no se ajusta a cualquiera de las condiciones establecidas en el contrato. El
termino para el pago solo empezara a contratarse desde la fecha en que se presenten en debida
formay adjuntandola totalidad de los documentos exigidos para tal efecto. Las demoras que se
presenten por estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA elegido y no tendra
por ello derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza.

4.4. RUBROS: Los rubros que componen 1a contratacion son los siguientes:
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SECRETARIA DE GOBIERNO
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
De conformidad con lo previsto el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, se
realiza el presente estudio para iniciar el tramite de seleccion de contratista mediante
Seleccién Abreviada de Menor Cuantia.

Sehicns D 23001759

WMONTERIA
Alcaldia de Monteria

OFICINA DE PRESUPUESTD
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

s e e A

g

3 e e e AR T
Que en €l Presupuesito de Gastos @ Inversicnes Alcaldia de Monteria
Presupuestal para las siguientes partidas asi:

Deserpsion Valor G.D.F.

Valor Dispenblie.

Rubre - Tipo de Producto Pragrama
E LA e Financlacion

Sa [
e e b B 15ABAS ITS0

L nocales
"

2.2 4.3 « GG
PROPOETO QENERAL, . $ 105 95a 831 60
Ee 5T GUNE AL

o 4192008 avey
LIBRE IMVERSION

Totales... $ 159,988.631.00 S 1823.948.375,00

CON SITUACION DE FONDS
Total COF en letras: CIENTO CINCUENTA y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA ¥ DCHO MIL

SEISCIENTOS TREINTA ¥ UNOC Pesos
Ei certificado Mo. 23001433 se emite an Monteria el dia vismes 28 de julio de 2023 como requisito previo 2 AMPARAR
ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA MESA DE PARTICIPAGION DE NNA ¥ PREVENCION DEL TRABAJC
INFANTIL EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA

VLot q“': ‘
Dairo Hoyos Befoya

Prolesional Unlversilario

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR

LA OFERTA MAS FAVORABLE.

La evaluacién de las propuestas que resulten habilitadas sera realizada por el comité evaluador,
quienes verificaran el cumplimiento de los requisitos exigidos y asignaran los puntajes

correspondientes, de acuerdo a los factores de evaluacion y calificacion.

La entidad adopta para este caso, como factor de seleccién de la propuesta mas favorable, el
establecido en el literal a) numeral 1) del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del decreto 1082 de 2015: “... Ja
ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes formulas sefialadas

en el pliego de condiciones...”.

Los elementos de calidad y precio son los que a continuacion se enuncian:

FACTOR EVALUABLE PUNTAJE
TALENTO HUMANO 30 PUNTOS
CALIDAD DESEMPENO DEL CONTRATISTA EN
CONTRATOS SIMILARES ANTERIORES | 29:75 PUNTOS
PRECIO 30 PUNTOS
APOYO A LA INDUSTRIA NAGIONAL 10 PUNTOS
APOYO A LOS EMPRENDIMIENTOS Y | .~ :
EMPRESAS DE MUJERES 0.25 PUNTOS
TOTAL PUNTAJE 100 PUNTOS

5.1. CALIDAD: 59.75 PUNTOS

5.1.1. RECURSO HUMANO: 30 PUNTOS

El proponente para hacerse acreedor a los 30 puntos antes anotados, presentando el siguiente

recurso humano:
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
De conformidad con lo previsto el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, se
realiza el presente estudio para iniciar el tramite de seleccién de contratista mediante
Seleccion Abreviada de Menor Cuantia.

CARGO PERFIL | CANT E’g’;féi’:f_m Eé(spif;éfggx‘ PUNTAJE
Minimo 25 meses de | Experiencia en dos (2)
. experiencia profesional | proyectos sociales,
CAPACITADOR | Frofesional en | 5 | Contada a partir del | relacionados con I 15
diploma de grado erradicacion del
trabajo infantil.
Minimo 25 meses de | Experiencia en dos (2)
. . | experiencia profesional | proyectos sociales,
CAPACITADOR P;gg;'o%al an 2. .| contada a partir del | relacionados con 15
P g diploma de grado erradicacién del
trabajo infantil.

El proponente debera allegar con la propuesta las hojas de vida del personal propuesto y la
valoracion de las mismas se sujetara a las siguientes reglas:

1. Hoja de vida con copia del documento de identidad, diligenciadas en el formato Unico de
hoja de vida para los cargos de evaluables.

2. Se debe acreditar titulo profesional, técnico, bachiller y certificaciones de la experiencia que
reporta de acuerdo a lo solicitado.

3. Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberan acompanfarse
de la traduccién correspondiente. Estas certificaciones deben contener como minimo objeto,
cargo, fecha de inicio, fecha de terminacién y firma de la persona.idénea para expedir dicho
certificado.

4. Los estudios de educacion superior (pregrado y postgrado), asi como los estudios técnicos
se acreditaran mediante fotocopia de los diplomas respectivos o certificados de obtencion del
titulo correspondiente.

5. Cartas de compromiso.

Para el otorgamiento de los puntos de que trata este item, el personal principal propuesto por
el oferente debera acreditar los requisitos anotados y ademas debera corresponder
efectivamente al que atendera la ejecucién del contrato, para lo cual deberan suscribir todos y
cada uno la carta de compromiso que se anexa.

5.1.2. DESEMPENO DEL CONTRATISTA EN CONTRATOS SIMILARES ANTERIORES:

En el caso de este criterio se asignaran 29.75 puntos.

item Descripcién Puntos
Certificaciones de la calidad obtenida en otros proyectos de similares
caracteristicas (el proponente debera presentar certificacion de acuerdo con
el modelo anexo y firmada por el profesional competente de la entidad
contratante donde de fe sobre la calidad del contrato ejecutado.

Calidad de la ejecucion nivel muy bueno o excelente 29,75
Calidad de la ejecucién nivel bueno 20
Calidad de la ejecucion nivel regular 0

El proponente presentaré las certificaciones y documentos de soporte de los contratos en los
que considere, cumplir con los requisitos antes mencionados, siguiendo las siguientes reglas:
1) Los contratos para acreditar este numeral pueden ser distintos a aquellos con los cuales se
acredita la experiencia habilitante. 2) El proponente debera aportar la informacion
complementaria que permita validar la informacién que se acredita, tales como actas de
suspension, adiciones y reinicios, debidamente suscritos por funcionario competente. 3) el
proponente debera diligenciar el formato dispuesto por la entidad para tal fin.
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De conformidad con lo previsto el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, se
realiza el presente estudio para iniciar el tramite de seleccion de contratista mediante
Seleccion Abreviada de Menor Cuantia.

La entidad se reserva el derecho de verificar la informacién aportada a través de los diferentes
canales de informacién tales como SECOP entre otros, por lo que el proponente se
responsabiliza por la informacion reportada la cual debera ser veraz

Nota: El proponente que no acredite el cumplimiento de los criterios antes descritos obtendra
cero (0) puntos por este concepto.

5.2. FACTOR ECONOMICO - 30 PUNTOS

Se determinara la media geométrica de las propuestas, para esto se aplicara la siguiente
formula:

G=r1 B #P,* %P
Donde,
G = Media geométrica.
n = Numero de propuestas econdémicas validas.

Pn = Valor de la propuesta econémica corregida del proponente i.

Establecida la media geométrica se proceder4 a determinar el puntaje para cada proponente
mediante el siguiente procedimiento:

Ponderacién de las propuestas por el método de la Media Geométrica.

Obtenida la media geométrica se procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la
siguiente formula.

& -

[Imaximo puntaje] x (1 . )}Pm‘a volores menores o igualesa §

Puniaje = . 5 o
[Imaximo puntaje] x (1 -2 (—T-E- ))Pm‘a valores mayores ¢ G
\ &

Donde,

G = Media geométrica.
Vi = Valor total corregido de cada una de las propuestas i.
| = Numero de propuesta.

En el caso de propuestas econémicas con valores mayores a la media geométrica se tomara
el valor absoluto de la diferencia entre Ila media geometrica con presupuesto oficial y el valor de
la propuesta, como se observa en la férmula de ponderacion.

Las propuestas que no estén definidas como validas no se les tendra en cuenta puntaje alguno,
por concepto de Apoyo a la Industria Nacional y Factor de Calidad.

5.2.1. REGLAS DE PRESENTACION DE LA OFERTA ECONOMICA:
Se verificaran los siguientes aspectos de la oferta econémica:
1. Que el valor total corregido de la oferta econémica sea igual o inferior al presupuesto oficial,

establecido en el formulario de presupuesto oficial.
2. Que la oferta econdémica se presente suscrita por el representante legal o apoderado del
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SECRETARIA DE GOBIERNO
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

De conformidad con lo previsto el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, se

realiza el presente estudio para iniciar el tramite de seleccidn de contratista mediante
Seleccion Abreviada de Menor Cuantia.

proponente.

El

Municipio de Monteria verificara durante el término de evaluacién de las ofertas, que la

propuesta econémica cumpla lo siguiente:

Que se hayan consignado y ofrecido todos y cada uno de los items y el valor unitario de
cada uno de ellos.

Que el valor de cada uno de los precios unitarios sea igual o inferior al establecido en el
formulario de presupuesto oficial.

Que el valor de los precios unitarios ofertados no sea cero (0).

Que la propuesta econdmica no presente tachadura o enmendadura. Toda tachadura y/o
enmendadura en la oferta debe estar convalidada con la firma del oferente al pie de la misma
y nota al margen del documento donde manifieste clara y expresamente la correccién
realizada, para ser tenido en cuenta el documento por el Municipio de Monteria, de acuerdo
con lo establecido en el Articulo 252 C.G.C.

5.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - 10 PUNTOS.

Definicién: Servicios Nacionales. En los contratos que deban cumplirse en Colombia, un
servicio es colombiano si:

a)
b)

c)
d)
e)

Es prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia,

Es prestado por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion
colombiana, s . a

Es prestado por un proponente plural conformado por estos o por estos,

Es prestado por un extranjero con trato nacional, y ademas,

Usa los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para la prestacion del
servicio que sera objeto del Proceso de Contratacidn o vinculen el porcentaje minimo de
personal colombiano seguln corresponda.

La entidad concedera trato nacional a:

a)

b)

c)

Los oferentes, bienes y servicios provenientes de estados con los cuales Colombia tenga
Acuerdos comerciales, en los términos establecidos en tales acuerdos comerciales,

Los bienes y servicios provenientes de Estados en los cuales no exista un acuerdo
comercial, pero respecto de los cuales el Gobierno Nacional haya certificado que los
oferentes de bienes y servicios nacionales gozan de trato nacional, con base en la revisién
de comparacién de la normativa en materia de compras y contratacion publica de dicho
Estado, y

Los servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones
teniendo en cuenta la regulacion andina aplicable a la materia. En todo caso, la inexistencia
del acuerdo o certificacién mencionados no restringe la participacion de sociedades o
personas extranjeras, ni constituye causal de rechazo de la propuesta.

Teniendo en cuenta que el objeto contractual del presente proceso de seleccién corresponde a
prestacion de servicios, y no contempla dentro del presupuesto una lista de bienes relevantes
de origen nacional en el Registro de bienes nacionales, por lo cual la Entidad asignara puntaje
por vinculacion del porcentaje minimo de personal colombiano que en este caso corresponde
al 40% del total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

[ CONCEPTO | PUNTAJE |
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De conformidad con lo previsto el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, se
realiza el presente estudio para iniciar el tramite de seleccion de contratista mediante
Seleccion Abreviada de Menor Cuantia.

Promocién de servicios nacionales o con trato nacional 10 puntos
Incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros 5 puntos

i. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL:

De acuerdo a lo anterior la entidad asignara un puntaje maximo de diez (10) puntos a aquellos
proponentes relacionados en los literales a), b), y ¢) y que ademas, se comprometan a:

a) Vincular un porcentaje minimo de personal colombiano que en este caso corresponde al
40% del total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato de
acuerdo con los profesionales que se enlistan en el presupuesto del proyecto.

Para la asignacion de este puntaje los oferentes deberan acreditar las condiciones descritas y
diligenciar el formato No 6 del presente pliego de condiciones, acompafiado de los siguientes
documentos:

1. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

2. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la Ley.

3. Persona juridica constituida en Colombia: el Certificado de existencia y representacion
legal emitido por las Camaras de Comercio.

La Entidad asignara diez (10) puntos a un Proponente Plural cuando todos sus integrantes
cumpla con las anteriores condiciones.

5.3.2. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS:
La Entidad asignara un puntaje de cinco (5) puntos a:
Extranjero sin trato nacional, siempre que se comprometan a:

a) Vincular un porcentaje minimo de personal colombiano que en este caso corresponde
al 40% del total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato de
acuerdo con los profesionales que se enlistan en el presupuesto del proyecto.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o
apoderado del Proponente debe diligenciar el formato respectivo en el cual manifieste bajo la
gravedad de juramento el personal ofrecido y su compromiso de vincular a dichas personas en
caso de resultar adjudicatario del proceso. En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el
puntaje por este factor sera de cero (0).

La Entidad Unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de componente
nacional cuando el Proponente que presente el formato respectivo no haya recibido puntaje
alguno por promocion de Servicios Nacionales, Trato Nacional.

Los extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de manera
singular o mediante la conformacién de un proponente plural, podran definir en su oferta si
aplican la regla de origen aqui prevista, o cualquiera de las reglas de origen aplicables segun
el Acuerdo Comercial o la normativa comunitaria que corresponda. En aquellos casos en que
no se indique en la oferta la regla de origen a aplicar, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta
de acuerdo con la regla de origen aqui prevista.

5.4 APOYO EMPRENDIMIENTO EMPRESAS DE MUJERES:
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De conformidad con lo previsto el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, se
realiza el presente estudio para iniciar el tramite de seleccion de contratista mediante
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La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de
2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe aportar la documentacién requerida de
conformidad con el del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015. Si el Proponente debio
subsanar dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera
valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el niimero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendra en

cuenta para la asignacién de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de
evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

5.5. CRITERIOS DE DESEMPATE. En caso de empate en el puntaje total de dos o0 mas ofertas
en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de
Contratacién realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacién de los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes
reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en
todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente
en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de ‘desempate se tendran en cuenta las definiciones de
que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata
del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacién de
servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicién de Servicios
Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos
en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se
acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en-que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
debera definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones
y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos
aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocic}n de
Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas
circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener
puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién
de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara desde el momento en que ocurra
el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente para
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acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2de la Ley 82 de 1993, modificado
por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es,
cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud
del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccién la debe impartir el comisario de
familia del lugar donde ocurrieron_los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena ‘en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicién accionaria o cuota parte de Ia persona juridica esta constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar
de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién
de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas
por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con
por lo menos un (1) afio de anteriofidad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o
desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio
y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el

. certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando
su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley,
para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
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segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de
juramento, las personas vinculadas en su némina y el numero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito
de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constitucién inferior a un (1) afo, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucién de la
persona juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensioén establecido en la
ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la-edad de pension; ademas, se debera
allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en
la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En
el caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se definird con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de pefsonal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefalara las personas vinculadas a
su némina, y el nimero de identificacién y nombre de las personas que pertenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra
en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para
los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucién
cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
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gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de
los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificaciéon expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas cue pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion,
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, i) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona
juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas,
debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que estd en proceso de reincorporacién o
reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacién, para lo cual se entregara alguno de los certificados
del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento
(90 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso
de reincorporacién, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las
personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta
informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de Ia Ley 1581 de 2012 como requisito
para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:-- '

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo
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con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o
por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracién, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado,
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracién. Ademas,
debera acreditar la condicién indicada de” cada una de las personas que participen en la
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracién, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en
este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacién o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios
o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes
del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el nureral 7.1. lo manifestara en
un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo S de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracién autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal @) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2212424 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo  del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 201s.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para
lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente
entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamario empresarial de grandes
empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las. que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.
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La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4

del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015.

La condicién de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Gnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural e-juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley;
o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre
que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para
lo cual se presentara el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos
del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la
persona natural o el representante legal de !a persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del
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articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la horma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad Estatal ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segun el
nombre de la persona natural, la persona juridica o el proponente plural. Una vez ordenados,
le asignara un nlimero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al
primero de la lista le corresponda el niimero 1.

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (ndmeros a la izquierda de la
coma decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir
esta parte entera entre el nimero total de proponentes en empate, para posteriormente tomar
su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel proponente que presente
coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea
cero (0), se escogera al proponente con el mayor ntiimero asignado.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate
se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacién de los factores de desempate
en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del Proceso de
Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos
los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 delalLey 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la
Ley 1581 de 2012, |a Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporaciéon y/o
reintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de
terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacién o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, pélenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
s0ocios o accionistas.

5.6. RANGO PARA CALIFICAR LA PROPUESTA COMO FAVORABLE.
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Para los efectos pertinentes, esta entidad calificara como favorable las propuestas que sean
calificadas en un rango igual o superior a 80/100 PUNTOS, de lo contrario seran calificadas
como desfavorables y seran rechazadas.

Este rango se establece con el fin de no tener como favorables las propuestas que han dejado
de cumplir aspectos que pueden incidir ‘én la calidad del servicio futura o que su propuesta
economica no es la mas 6ptima para la entidad

6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL
CONTRATO.

Para los efectos pertinentes, pueden consultarse en el documento de analisis de riesgo que hace
parte integral de este estudio.

7. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA QUE
GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL PROCESO DE
SELECCION Y DEL CONTRATO A CELEBRAR.

7.1 GARANTiA DE OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL PROCESO DE
SELECCION:

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que
cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada, serd susceptible de
aclaracion por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion. Sin
embargo, la no entrega de la garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristica % - Condicién

Cualquiera de las clases permitidaé‘por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber:

Ciise (i) Contrato de seguro contenido en una péliza, (ii) Patrimonio auténomo v (iii) Garantia Bancaria.

ﬁ:ﬁgf";éia;?é Municipio de Monteria
Amparos Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
Vigencia TRES (3) MESES, contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.
Valor Asegurado Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del presente Proceso de Seleccion

o Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo

societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la

Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento

Tomador se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

° Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacién
y porcentaje de participacién, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Si en desarrollo del proceso de seleccién se modifica el cronogréma, el Proponente debera
ampliar la vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado
y cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de
seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el
Proponente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de
que la Entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta

7.2. GARANTIA DE OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL CONTRATO:
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El contratista se obliga a constituir, a favor del Municipio de Monteria, una garantia Unica
contractual, de conformidad con las disposiciones del Decreto 1082 de 2015, que ampare:

CARACTERISTICA CONDICION
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082
Clase de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una péliza para Entidades
Estatales, (i) Patrimonio auténomo, (jii) Garantia Bancaria.
Asegurado/beneficiario | Municipio de Monteria con Nit. 8000967 34-1

Amparos, vigencia y
valores asegurados

a. CUMPLIMIENTO: Para garantizar el cumplimiento general de las

obligaciones del contratista, el pago de multas y demas sanciones, en
cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del Contrato, y con una
vigencia igual a la duracion del mismo y seis (6) meses mas.

b. CALIDAD DEL SERVICIO: Por una suma equivalente al 10% del valor del

contrato, y con una vigencia igual a la duracién del mismo y seis (6) meses
mas. yo e

SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: Por una
suma equivalente al 10% del valor del contrato, durante la vigencia del
mismo y tres (3) afios mas.

Tomador

Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Unién Temporal o
Consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participaciéon de
cada uno de los integrantes.

Para el Contratista_conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacién y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos
seran los otorgantes de la misma.

Informacién necesaria
dentro de la pdliza

Numero y afio del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del Contratista

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

8. INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO PARA EL ESTADO COLOMBIANO.

De acuerdo con el manual explicativo de los capitulos de contratacién publica de los acuerdos
negociados por Colombia para entidades contratantes expedido por el ministerio de comercio,
industria y turismo de la republica de Colombia a continuacién se estable el sometimiento del

presente proceso a los diferentes tratados y acuerdo internacionales vigentes.

PRESUPUESTO DEL EXCEPCION PROCESO DE
ENTIDAD PROCESO DE APLICABLE AL | CONTRATACION
ACUERDO ESTATAL | CONTRATACION SUPERIOR PROCESO DE | CUBIERTO POR EL
INCLUIDA | AL VALOR DEL ACUERDO CONTRATACION ACUERDO
COMERCIAL COMERCIAL
Alianza Chile Si NO NO NO
Pacifico Perd Si NO NO NO
Costa Rica Si NO NO NO
Chile Si Sl NO NO
Estados AELC Si NO NO NO
Tridngulo | El Salvador sl sl NO sl
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Norte | Guatemala Si

Sl NO Si
Unién Europea Si NO NO NO
CAN Sl N/A NO Si

Teniendo en cuenta lo anterior, la Entidad dara a los bienes y servicios de los Estados con quienes
Colombia ha suscrito un Acuerdo Comercial que es aplicable al presente proceso de seleccién, el

mismo trato que da a los bienes y servicios colombianos.

9. SUPERVISION: De conformidad con el articulo 14 y 33 de la Ley 80 de 1993, con el fin de ejercer
la supervision y el control del contrato, se designara como supervisor del contrato a la Secretaria de

Gobierno del Municipio de Monteria o al profesional que el ordenador del gasto designe.

Es necesario indicar que, una vez suscrita la resp
que hemos sido notificados de la actividad de §egui

Proyectd Juridicamente: José D Otero — Asesor de Despacho M/

Proyecté Técnicamente: Eliana Otero — Asesora SGM @b
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ctiva acta de inicio, estamos dando a conocer
hiento contractual.




