RECOMENDACIONES GENERALES

Las presentes Condiciones Generales Adicionales del presente proceso de seleccién han sido
elaboradas siguiendo los postulados sefialados porla Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreio
1082 de 2015 y demas normas que la modifican 0 complementan, para lo cual se han realizado los
estudios previos con base en los requerimientos de la Secretaria Distrital de Salud-Fondo Financiero
Distrital de Salud y atendiendo los requisitos exigidos por los Articulos 2.2.1.2.1.5.1.y 2.2.1.2.1.5.2. del
Decreto 1082 de 2015.

Es importante sefialar a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993 el particular que
contrata con el Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo en el logro de sus fines, y porlo
tanto, cumple una funcién social que implica obligaciones sin perjuicio de los derechos que la misma
ley les otorga.

Igualmente, para efectos de laresponsabilidad penal, los contratistas se consideran particulares que
cumplen funciones publicas en todo lo concemiente a la celebracion, ejecucion y liquidacion del
contrato, porlo tanto, estan sujetos a la responsabilidad que en esta materia sefiala la ley para los
servidores publicos.

Porlo anteriormente expuesto, se recomiendaalos aspirantes que deseen participareneste proceso,
leer detenidamente el presente documento de Condiciones Generales Adicionalesy cumplir con las
reglas previstas para el mismo.

De igual manera, los proponentes deberan leer detenidamente las siguientes recomendaciones:

1. Se recomienda a los aspirantes que deseen participar en este proceso, leer
detenidamente los estudios previos, los cuestionarios previstos en la Plataforma SECOP
Il, los anexos parapresentacidnde ofertas, elanexo de condiciones generales adicionales
y cumplircon las reglas previstas para el mismo.

2. Tenga presente lafecha y hora previstas para el cierre del presente proceso, la hora de
entrega de las propuestas sera la establecida en el cronograma contenido en la
plataforma SECOP II, pagina “www.colombiacompra.gov.co” momento hasta el
cual la plataforma permitira su presentacion.

3. Los proponentes deberan verificar permanentemente a través de la plataforma SECORP ||
“‘www.colombiacompra.gov.co’, link del presente proceso de seleccidn, todos los
documentos que se generen con ocasion del mismo, los cuales seran puestos a
disposicion de los interesados a través del referido mecanismo en el plazo fijado en el
cronograma para el efecto. Por lo anterior, es responsabilidad exclusiva de los
interesados conocer su contenido.

4. Los términos establecidos en el cronograma del presente proceso de seleccidn son
perentorios y preclusivos, motivo por el cual, cualquier solicitud presentada por fuera de
los lapsos o canales definidos para el efecto en la plataforma SECOP Il, no sera tenida
en cuenta porla Secretaria Distrital de Salud-Fondo Financiero Distrital de Salud.

5. Las propuestas presentadas son publicas y sélo existird confidencialidad o reserva de
alguin documento especifico de las mismas cuando la Constitucién o laley lo establezca.
Por tal razén, los proponentes deberan indicar en la carta de presentacion de su
propuesta cuales de los documentos aportados sonde caracter reservado e invocar la




norma que ampara dicha reserva, si el proponente no hace pronunciamiento expreso
amparado en la ley o incluye textos de reserva o confidencialidad sin soporte normativo
se entenderan como no escritos.

6. Para que lapropuestapueda serevaluada, ésta debera presentarse desde el usuario del
proponente quien presenta la oferta, por consiguiente, no seran tenidas en cuenta
aquellas propuestas que se presenten desde una cuenta de usuario diferente.

7. Cuando la propuesta sea presentada por consorcio o union temporal, tenga en cuenta
que la inscripcion o creacion de la cuenta en la plataforma SECOP I, sera necesaria
efectuarla para la figura asociativa'y no solamente como inscripcidn de sus integrantes a
titulo de personanatural o juridica, conforme alos instructivos y tutoriales de la plataforma
SECORP II. Lo anterior en desarrollo del deber de diligencia y cuidado que corresponde al
interesado.

8. Es responsabilidad del oferente, leer los instructivos y tutoriales establecidos por la
Agencia Nacional de Contratacion Colombia Compra Eficiente para el desarrollo del
proceso contractual que sera llevado a cabo a través de la plataforma SECOP I, para
ingresary cargar documentos e interactuar con la Entidad en la plataforma SECOP II:
instructivos y tutoriales, que podra consultar en la pagina www.colombiacompra.gov.co.

A. COMPROMISO DE INTEGRIDAD Y DE NO TOLERANCIA CON LA CORRUPCION

En todas las actuaciones derivadas del presente proceso los interesados deberan obrar con la
moralidad y frasparencia que la Constitucion y las Leyes consagran.

Enelevento de conocerse casos de corrupciénenlas Entidades del Estado, se debereportarelhecho
ala Entidad, a la Secretaria de Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de
la Republica, a la Veeduria Distrital y a la Agencia Colombiana para la Contratacion Publica -
Colombia Compra.

Si los hechos constituivos de corrupcion tuvieren lugar durante la ejecucidn del contrato, tales
circunstancias podrandarlugar a la declaratoria de caducidad, de conformidad conlas reglas previstas
para el efecto enlaley y en el respectivo contrato.

Los proponentes deberan suscribiruncompromiso anticorrupcion, que tiene como finapoyarla accion
del Estado Colombiano'y la Secretaria Distrital de Salud-Fondo Financiero Distrital de Salud, para
fortalecer la transparencia de los procesos de contratacion y la responsabilidad de rendicion de
cuentas.

En caso de que la Secretaria Distrital de Salud-Fondo Financiero Distrital de Salud advierta presuntos
hechos constitutivos de corrupcion de parte de un interesado proponente durante el proceso de
seleccidn, lo pondra en conocimiento de las autoridades competentes afin de que ellas determinen
su procedencia o no y continien con el desarrollo del presente proceso de seleccion.

El Contratista se compromete y se obliga con el FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD a
aunar esfuerzos para preservar, fortalecery garantizar la transparencia y la prevencidn de corrupcion

!Programa Presidencial Lucha Contra la Corrupcién Marco normativo arts: 23, 90, 122 al 129, 183, 184, 209 y 270 de la Constitucién Politica. -
Conv encién Interamericana contra la corrupcién (C.1.C.C.) 1er tratado en el mundo aprobado en Colombia por la Ley 412/97. Convenciénde
las Naciones Unidas, aprobada en Colombia por la Ley 970/05.



en el tramite y participacion del presente proceso de seleccidn de contratistas, y de ser adjudicatario,
durante la suscripciony ejecucién del contrato, y posterior a la terminacion del mismo, en el marco de
los principios y norma constitucionales y en especial, en lo dispuesto en el Capitulo Vilde la Ley 1474
de 2011 "Disposiciones para preveniry combatirla corrupcidn en la contratacion publica’, articulo 14
del Decreto Distrital 189 de 2020 y Directiva 003 de 2021.

B. CONVOCATORIAS VEEDURIAS

La Secretaria Distrital de Salud-Fondo Financiero Distrital de Salud convoca a las Veedurias
Ciudadanas, a las diferentes Asociaciones Civicas Comunitarias de profesionales, benéficas o de
utilidad comun, gremiales, universidades, centros especializados de investigaciony los ciudadanos
para que promuevan y realicen el ejercicio del control social ciudadano al presente proceso de
contratacidn, para lo cual podran consultar la pagina web www.colombiacompra.gov.co. Plataforma
SECORP II.

C. DEBER DE DILIGENCIA E INFORMACION SOBRE EL PROCESO DE SELECCION Y EL
CONTRATO

Seraresponsabilidad del proponente conocer todas y cada una todos los documentos del proceso de
seleccion y adoptar las medidas necesarias para presentar un ofrecimiento serio del objeto del
presente proceso. Asi como conocer los instructivos y tutoriales de la Agencia Nacional Colombia
Compra Eficiente, para ingresar y cargar documentos e interactuar en la plataforma SECOP I
www.colombiacompra.gov.co, con la Entidad.

Por la sola presentacion de la propuesta se considera que el proponente ha realizado el examen
completo de todos los aspectos que inciden y determinan la presentacion de la misma. Asi mismo, se
deja expresamente manifestado que es responsabilidad del proponente, al asumir los deberes de
garantia asociados con la ejecucion del contrato que se derive de este proceso, conocer plenamente
las condiciones econémicas de los sitios donde se ejecutara el contrato, sin perjuicio de la facultad
que asiste a los interesados de solicitar por escrito informacion puntual que le permita precisar los
aspectos que puedan incidir en la formulacion de su propuesta.

D. IDIOMA DEL PROCESO DE SELECCION

Las propuestas, comunicaciones, aclaraciones, modificacionesy todo lo referente al desarrollo del
presente proceso de seleccidn, se haran en idioma castellano. Porlo anterior, los documentos con los
cuales el proponente acredite sus requisitos habilitantes que hayan sido escritos originalmente en una
lenguadistinta al castellano, debensertraducidos al castellano y serpresentados ensulenguaorigind
y con la traduccién simple al castellano.

Si el proponente resulta adjudicatario para firmar el contrato debe presentar la tfraduccion oficial al
castellano de los documentos presentados en idioma extranjero. La traduccidn oficial debe ser el
mismo texto presentado para acreditar los requisitos habilitantes.

E. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTRANJERO


http://www.colombiacompra.gov.co/

Los documentos otorgados en el extranjero deberan cumplir con los requisitos previstos en los
articulos 74 y 251 del Codigo General del Proceso Colombiano (Ley 1564 de 2012) y 480 del Codigo
de Comercio Colombiano, asi como en la Resolucion 1959 de 2020 proferida por el Ministerio de
Relaciones Exteriores de Colombia o con el requisito de la apostilla contemplado enla Ley 455 de
1998, segun sea el caso, siempre que, de conformidad con dichas disposiciones, asi se requiera.

F. CONSULARIZACION

Al tenor de lo previsto en el articulo 480 del Cédigo de Comercio, “los documentos otorgados enel
exterior se autenticaran porlos funcionarios competentes para ello en el respectivo pais, y la firma de
tales funcionarios lo sera a su vez porel cdnsul colombiano o, afalta de éste, porel de una nacién
amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el régimen de los poderes.”
En el caso de sociedades, conforme lo prevé el citado articulo del Codigo de Comercio “al autenticar
los documentos a que se refiere este Articulo los consules haran constar que existe la sociedad y
ejerce suobjeto conforme alas leyes del respectivo pais”. Surtido el tramite anteriormente sefialado,
tales documentos deberan ser presentados ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia
para la correspondiente legalizacion de la firma del consul y demas tramites a que haya lugar.

G. APOSTILLA

Tratdndose de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, conforme lo prevé la Ley
455 de 1998, no se requerira del tramite de Consularizacion sefialado previamente, siempre que
provenga de uno de los paises signatarios de la Convencién de La Haya del 5 de octubre de 1961,
sobre abolicion del requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros. En este caso solo
seraexigible laapostilla, ramite que consiste enel certificado mediante el cual se avala la autenticidad
de la firma y el titulo a que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la
autoridad competente en el pais de origen. Sila Apostilla esta dada en idioma distinto del castellano,
debera presentarse acompafiada de una traduccion oficial a dicho idiomay la firma del traductor
legalizada de conformidad con las normas vigentes.

Nota: Los documentos con su respectivo trdmite de apostilla podréan ser aportados en copia simple o
copia auténtica, pero deben ser legiblesy en todo caso, el Fondo Financiero Distrital de Salud -
Secretaria Distrital de Salud se reserva el derecho de solicitar aclaracion o la exposicion del origindl,
cuando la copia aportada no sea clara o legible
CAPITULO |
FUNDAMENTOS DEL PROCESO DE SELECCION
1.1 OBJETO

Prestar los servicios para realizar la caracterizacion y analisis fisicoquimico y microbioldgico de
los vertimientos de agua residual de la Secretaria Distrital de Salud. [Funcionamiento]

ALCANCE DEL PROCESO



No aplica.
1.2 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS CODIGO UNSPSC

La prestacion de los servicios del presente proceso de seleccion se clasifica conforme al Cddigo
estandar de productos y Servicios de Naciones Unidas - UNSPSC (por sus siglas eninglés), asi:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
77101503
Andlisis de
7.7 . 7710 7710.1,5 indicadores
Servicios Gestidon medioambiental Evaluacion de ambientales
Medioambientales impacto ambiental 27101505
Monitoreo
Ambiental

1.3 MODALIDAD DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION

El régimen juridico aplicable al presente procedimiento de seleccion del contratista, que comprende las
etapas precontractual, contractual y postcontractual, es el previsto en el Estatuto General de Contratacion
de la Administracion Publica (Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007) y sus decretos reglamentarios,
especialmente el Decreto 1082 de 2015y las leyes Civiles y Comerciales y demas normas que adicionen,
complementen o regulen la materia; asi como la Ley 1474 del 12 de julio de 2011, Ley 2069 de 2020, el
Decreto Ley 19de 2012, el Decreto 1860 de 2021 y el Manual de Contratacion vigente de la Entidad.

La Entidad acudira a la modalidad de minima cuantia de conformidad con lo establecido en el articulo %4
delaley 1474de 2011, que modifico elarticulo 2de laLey 1150 de 2007, asicomoelarticulo 2.2.1.2.1.5.1
modificado por el articulo 5 del Decreto 142 de 2023 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, modificados
por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021.

Para la escogencia del ofrecimiento mas favorable, la Entidad tendra como unico criterio de seleccion
del contratista, el menor precio ofrecido, para lo cual, se debera seguirlas reglas contenidas enla
“Oferta Econémica’, y se le adjudicara, siempre y cuando cumpla con los demas requisitos exigidos
enla presente invitacion.

1.4 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

Dadas las caracteristicas del objeto contractual, el contrato a celebrar es de PRESTACION DE
SERVICIOS, conforme conlo dispuesto en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y la legislacidn civil y comercial.

1.5 PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO

El presupuesto estimado para el proceso de seleccion sera hasta por la suma de CATORCE
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y TRES MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS
PESOS ($ 14.733.952) M/CTE, IVA, incluidos todos los impuestos, gastos, costos, contribuciones
directos e indirectos, lo cual es resultado del analisis econdmico del sectory estudio de mercado.



Para la determinacidn de este, se procedio a solicitar cotizaciones a laboratorios que se encuentran
acreditados por el Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales — IDEAM- para la
realizacion de caracterizacion y andlisis fisicoquimico y microbiologico de los parametros establecidos
para los vertimientos de agua residual, posteriormente se procedié a determinar la mediana y la
desviacion estandar del rango de datos de cotizaciones, se hace la depuracion de aquellos que se
encuentran por encima y pordebajo de los limites méximos y minimos, y se calcula el presupueso
oficial estimado con VA INCLUIDO..

[TEM  [ESPECIFICACIONES TECNICAS SESION1 SESION 2
Realizar monitoreo compuesto jorada diurna
de ocho (8) horas, midiendo pardmetros in situ
(ph, caudal, temperatura) cada 30 min, sélidos
sedimentables cada hora tomando alicuotas
1 cada 30 minutos dependiendo el caudal y la$ 6.190.736 $ 6.190.736
caracterizacion y andlisis de los parametros
fisicoquimicos y microbiologicos que se
presentan en las tablas 1 y 2 VER ANEXO

TECNICO.
VALOR TOTAL SIN IVAINCLUIDO $ 12.381.472
IVA 19% 5 2.352.480
TOTAL $ 14.733.952

El valor del confrato final sera por el valor de la propuesta favorecida, de conformidad con lo
establecido enla normativa vigente y las condiciones establecidas en los presentes estudios previos.

NOTA 1: Las propuestas presentadas por los proponentes no deberan sobrepasar el valor del
presupuesto oficial establecido porla Entidad; encaso de que estasobrepase el monto alliestablecido,
la propuesta sera RECHAZADA.

NOTA 2: El valor propuesto debera contemplar todos los costos, gastos, contribuciones, tasas,
impuestos y descuentos que se generan parala suscripcion y ejecucion del contrato de acuerdo ala
ley, sihay lugar a ello.

NOTA 3: El proponente en ningun caso podra exceder en su propuesta el valor del presupuesto oficial
estimado para este proceso de seleccion, ni los techos presupuestales especificados, so pena de
rechazo de la propuestay que estan establecidos en el Estudio de Mercado anexo.

NOTA 4: El proponente debera tener en cuenta que los valores de la propuesta econémica se
mantendran fijos durante la ejecucion del contrato, debe incluir el valor del IVA, sia ello hubiere lugar,
y debe contemplarla totalidad de los costos directos e indirectos fijos y variables que con lleve la
ejecucion del contrato.

NOTA 5: En caso de que los bienes o servicios prestados no causen IVA, el proponente establecera
la debida justificacién legal.



NOTA 6: Se aclara que el valor de la oferta corresponde al diligenciado en el ANEXO 4 - OFERTA
ECONOMICA, no obstante, en caso de existir diferencia con el valor indicado en la PLATAFORMA
SECOP |I, se tendra en cuenta el valor del documento anexo, teniendo en cuenta que, en dicho
formato se encuentran discriminados los valores unitarios del proceso.

NOTA 7: El IVA hace parte del precio que ofrece cada proponente, sera ponderado al momenio de la
evaluacion de las ofertas.

JUSTIFICACION DEL PRESUPUESTO

Para la determinacion del mismo, se procedio a realizar estudio de mercado, cuyo andlisis hace pare
de los estudios y documentos previos.

La informacién detallada de esta justificacién puede ser consultada en el documento “ESTUDIO DE
MERCADO” del presente proceso.

1.6 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Para atender la contratacion que resulte de este proceso de seleccion la Entidad cuenta con el
certificado de disponibilidad presupuestal que tiene las siguientes caracteristicas:

CERTIFICADO
DE FECHA DE . |conecerTO
DISPONIBILIDAD | EXPEDICION RUBRO BEECRRL'J'E%(O)N DEL FONDO |VALOR
PRESUPUESTAL | DEL CDP GASTO
No
Oftros servicios 3-100-1001
profesionales, VA-
técnicos y Administrados $
3712 07/07/2028 |1»1902020080383990| empresariales| —NA de  [15.000.000
n.c.p. destinacion
especifica

En el evento de existirsaldo enel CDP que ampara el presente contrato, éste debe serliberado por
la Direccidn Financiera en el momento de expedir el registro presupuestal.

1.7 DE LAS OBSERVACIONES Y/O SOLICITUDES DE ACLARACION.

La Entidad recibiralas observaciones, consultas, o solicitudes de aclaracion al presente proceso de
seleccion unicamente a través de la plataforma SECOP Il www.colombiacompra.gov.co. Las
respuestas a las mismas, de igual manera seran realizadas porla Entidad a través de la plataforma
SECORP II.

La Secretaria Distrital de Salud - Fondo Financiero Distrital de Salud no atenderaconsultas personales,
ni telefonicas; por tanto, carecera de validez cualquier manifestacion dada verbalmente.


http://www.colombiacompra.gov.co/

Serd responsabilidad de cada proponente consultar la plataforma SECOP I
‘www.colombiacompra.gov.co’, para efectos de enterarse de las respuestas y adendas que expida la
Entidad.

NOTA: En caso de presentarse una indisponibilidad de la plataforma SECOP I
www.colombiacompra.gov.co durante el adelantamiento del proceso de seleccion, la Secretaria
Distrital de Salud — Fondo Financiero Distrital de Salud y el proponente deberan seguir el
procedimiento establecido por Colombia Compra Eficiente enla Guia de Indisponibilidad del SECOP
II, la cual para todos los efectos establece los requisitos que se deben acreditar para considerarla
existencia de tal indisponibilidad.

Evento enelcual, previo agotamiento del procedimiento alliestablecido,|a Secretaria Distrital de Salud
- Fondo Financiero Distrital de Salud, recibira las mismas a través del buzdn de correo
‘contratacidn@saludcapital.gov.co”.

1.8 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES COLOMBIANAS

De conformidad con el procedimiento sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, los interesados podran presentar las solicitudes
para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas, dentro del término de publicacién de la invitacion,
que para el efecto se sefiale enel cronogramadel presente proceso. El proceso seralimitado aMipyme
colombianas, siempre y cuando se cumplan con los presupuestos establecidos articulo 2.2.1.2.4.2.2.
al 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021.

La Entidad recibird las solicitudes de limitacion a Mipymes colombianas al presente proceso de
seleccion Unicamente a través de la plataforma SECOP Il www.colombiacompra.gov.co. El aviso que
establezcalalimitacién o no del proceso a Mipymes colombianas, se publicara porla Entidad a través
de la plataforma SECORP |l, de conformidad con el cronograma del proceso.

1.8.1. ACREDITACION DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS LIMITADAS

Las Mipymes colombianas deben acreditar que tienen el tamafio empresarial establecido por la ley de
la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir
dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.
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PARAGRAFO 1.En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportarén la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion
para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

1.9 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Pueden participar en este proceso de seleccion quienes no se encuentran incursos en las causales
de inhabilidad e incompatibilidad contenidas en laLey 80 de 1993, 1150 de 2007, 610 de 2000, 789
de 2002, 1474 de 2011, 1778 de 2016 y demas normas vigentes sobre la materia. De igual manera
estaran inhabilitados para participar aquellas personas que estén incursas en las causales que se
sefialan en el articulo 4 del Acto Legislativo 01 de 2009, que modifico el articulo 122 de la Constitucion
Politica de Colombia.

La ocurrenciade una causal de inhabilidad o incompatibilidad durante el procedimiento del presente
proceso sera comunicada por el proponente al dia siguiente ala fecha en que se tenga conocimiento
de lamisma. Silaocurrencia de la causal se presenta dentro del proceso de adjudicacion, o ejecucion
del objeto del contrato, debera informarse al dia siguiente, para llegar a un acuerdo sobre la
terminacion o cesion del contrato.

1.10 ADENDAS

Toda modificacién que se efectué alas condiciones generales, cuestionarios y formatos del proceso,
serarealizada a través de la plataforma SECOP Il www.colombiacompra.gov.co.

En el evento que, previo a la fecha méaxima de expedicién de adendas, los proponentes hayan
presentado sus ofertas en la plataforma SECOP Il www.colombiacompra.gov.co, deberan aceptar la
adenday volvera presentar la oferta, de conformidad con las guias de Colombia Compra Eficiente
expedidas para el efecto.

111 CONSULTA DE PROPUESTAS

Después de efectuada la evaluacién de las propuestas, las mismas podran ser consultadas por las
personas que asi lo requieran, de acuerdo al procedimiento establecido en la plataforma SECOP I
www.colombiacompra.gov.co

NOTA: Cuando el proponente manifieste que alguno de los documentos de su propuesta tiene el
caracter de reservado y la Secretaria Distrital de Salud - Fondo Financiero Distrital de Salud asi lo
constate, no publicara dicho documento en la plataforma. Para el efecto, el proponente debera indicar


http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/

enel FORMATO N° 1 “CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA” cuales documents son
objeto de reserva e identificarlos plenamente dentro de la misma.

112  ACUERDOS COMERCIALES

De conformidad con el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 reglamentado por el articulo 3 del Decreo
1860 de 2021, el cual adiciond el articulo 2.2.1.2.4.2.17 al Decreto 1082 de 2015 y de conformidad
con el andlisis realizado con base en las reglas establecidas en el “Manual para el Manejo de los
Acuerdos en Procesos de Contratacién” (CCE-EICP-MA-03 V1. 24/11/2021) expedido porla Agencia
Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente, las ofertas de bienes y servicios de
paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el proceso de
contratacion, seran tratados como ofertas de bienesy servicios colombianos comerciales. Al presente
proceso de seleccion, le son aplicables los siguientes Acuerdos Comerciales, segun se denotaen el
siguiente cuadro:

Presupuesto del
., Proceso de
Entidad Procesocje Ext;epmon Contratacion
ACUERDO Contratacion Aplicable al -
Estatal : cubiertopor el
COMERCIAL . superioral valor Proceso de
Incluida -, Acuerdo
del Acuerdo Contratacion .
. Comercial
Comercial

Alianza Chile Sl NO NO APLICA NO
Pacifico Peru Sl NO NO APLICA NO
Chile Sl NO NO APLICA NO
Costa Rica Sl NO NO APLICA NO
Estados AELC Sl NO NO APLICA NO
Triangulo
Norte Guatemala Sl NO NO APLICA NO
Unién Europea Aplicable
al Reino Unido e Irlanda Sl NO NO APLICA NO
del Norte
CAN - Comunidadf o S| NO APLICA Si
Andina de Naciones
Israel Sl NO NO APLICA NO

NOTA 1: Se concedera Trato Nacional a aquellos bienes, servicios y/o proveedores provenientes de
estados conlos cuales, apesarde no existirun Acuerdo Comercial, el Gobiemo Nacional ha certificado
reciprocidad, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015
o la norma que lo sustituya o modifique.

NOTA 2. De conformidad con lo dispuesto en la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la
Comunidad Andina de Naciones-CAN se dara frato nacional a los servicios prestados porproponentes
provenientes de los paises de Bolivia, Ecuadory Peru.

113 DECLARATORIA DE DESIERTA.



La Secretaria Distrital de Salud - Fondo Financiero Distrital de Salud, declarara desierto el presente
proceso deseleccion cuando: (a) no se presenten Ofertas; (b) ninguna de las Ofertas resulte admisible
enlos factores habilitantes previstos enla Invitacion Publica; (c) existan causas o motivos que impidan
la escogenciaobjetivadel Proponente; (d) el representante legal de Fondo Financiero Distrital de Salud
osudelegado no acojalarecomendaciéndel comité y opte porladeclaratoria de desiertadel proceso,
caso en el cual debera motivar su decision; y (e) se presenten los demas casos contempladosenla
ley.
! CAPITULO II

CONDICIONES DE LA PROPUESTA
2.1. PRESENTACION DE LA OFERTA

Los proponentes deberan presentar su oferta unicamente a través de la plataforma SECOP Il, para
lo cual, deberén diligenciar los cuestionarios, adjuntar los formatos y documentos establecidos en las
condiciones generales adicionales, asi como en la plataforma SECOP |,

Asi mismo, se deja expresamente manifestado que es responsabilidad del proponente, asumir los
deberes de garantia asociados con la ejecucion del contrato que se derive de este proceso, conocer
plenamente las condiciones econdmicas de los sitios donde se ejecutara el contrato, sin perjuicio de
la facultad que asiste a los interesados de solicitar por escrito informacién puntual que le permita
precisarlos aspectos que puedan incidir en la formulacion de su propuesta.

Para la presentacion de la propuesta se observaran las siguientes reglas:

e Las ofertas deberan presentarse dentro del término sefialado en el cronograma del proceso.

¢ No se recibiran propuestas en fisico en las instalaciones de la Secretaria Distrital de Salud -
Fondo Financiero Distrital de Salud, ni enviadas por correo electronico o correo certificado,
salvo que se presente indisponibilidad de la plataforma SECOP I, evento en el cual debera
agotarse el procedimiento establecido en la “Guia para actuar ante una indisponibilidad del
SECOP II.”

e (Cada proponente tendra derecho a presentar Unicamente una propuestaya sea de manera
individual o en calidad de integrante de un consorcio o unién temporal, siempre y cuando el
proponente cumpla con la totalidad de las condiciones establecidas para cada uno de ellos.

No se aceptaran propuestas complementarias 0 modificatorias, ni observaciones, ni solicitudes de
aclaraciones presentadas con posterioridad al cierre del presente proceso.
2.2. OFERTA ECONOMICA

La oferta econdmica debera presentarse en la plataforma SECOP I, de acuerdo a lo sefialado en
estainvitacion.

El proponente debera tener en cuenta al momento de ofertar que, dentro del valor ofrecido, estn
inmersos la totalidad de los costosy las demas erogaciones necesarias para cumplir con el objeto
contratado durante la ejecucion del mismo, asi mismo, el proponente deberéa tener en cuenta:



El proponente enninguncaso podraexcederensupropuestael valordel presupuesto oficial estimado,
ni el valor techo establecido para cada uno de los items so pena de rechazo de la propuesta.

NOTA 1: En caso que los servicios prestados no causen IVA, el proponente establecerala debida
justificacion legal, entodo caso, si el proponente no discrimina el impuesto al valor agregado IVA y el
bieno servicio causadicho impuesto, laEntidad lo considerara incluido enelvalortotal de la propuesta
y asi lo aceptara el proponente.

NOTA 2: El proponente debe teneren cuenta que el valor de la propuesta econdmica se mantendra
fija durante toda la ejecucion del contrato, aun porcambio de vigencia, debe incluir el IVA si a ello
hubiera lugar.

NOTA 3: El proponente deberéa diligenciar el cuestionario econdmico tal como se solicita en la
plataforma SECOP II.

NOTA 4: CORRECCIONES ARITMETICAS: Por error aritmético e imprecision de tipo aritmético, se
entiende aquel en que se incurre, cuando el resultado final no corresponde a las operaciones
matematicas aplicadas sobre valores unitarios.

En fodo caso no se consideraraerroro imprecisionde tipo aritmético cualquierimprecision o diferencia
0 ausencia de informacion referente a los valores unitarios ofertados para cada bien y/o servicio.

Los errores e imprecisiones de tipo aritmético que seancometidos porel proponente ensuoferta seran
corregidos por la Entidad y éste sera el valor que tomara la Entidad para efectos de verificar su
propuesta, el cual sera de forzosa aceptacidn para el proponente.

Si enla propuesta se incluye mas de un valor unitario por cada bien o servicio, la Entidad tomara en
cuenta para efectos de la evaluacion de la propuesta adjudicaciény ejecucidén del contrato el valor
mas bajo.

En el evento en que de la correccidn aritmética el valor total ofertado por el proponente supere el
presupuesto oficial o el presupuesto por item o el que haya sido asignado por rubro
presupuestal, la propuesta sera RECHAZADA.

NOTA 5: APROXIMACIONES: De conformidad con lo establecidoenla Ley 31 de 1992, la unidad
monetaria y de cuenta del pais es el peso colombiano, en este sentido no se deberan establecer los
precios unitarios requeridos con centavos, deberan hacerse siempre las aproximaciones, de la
siguiente manera:

CENTAVOS APROXIMACION
0.01 centavos a 0.49 centavos Al peso colombiano inmediatamente anterior
0.50 centavos a 0.99 centavos Al peso colombiano inmediatamente siguiente

NOTA 6: El proponente adjudicatario debera allegar a la Entidad los precios ofertados debidamente
discriminados (por unidad y/o cantidad), una vez se adjudique el proceso. (Cuando aplique)



2.3.REQUISITOS HABILITANTES DE CONTENIDO JURIDICO - CAPACIDAD JURIDICA
2.3.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La Carta de Presentacion de la Propuesta debera estar firmada por el proponente persona natural, o
el representante legal de la persona juridica o, por el representante de la union temporal o consorcio
o el apoderado cuando la oferta se presente através de esta figura, en los términos sefialados en el
FORMATO No. 1 - CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

Enelevento que la propuestaseapresentaday suscrita porun apoderado se deberé adjuntar el poder
por medio del cual se le faculte para presentar la propuestay suscribir el contrato que se derive del
presente proceso de seleccion, dicho poder debe cumplir con los requisitos establecidos en el articulo
14 del Decreto 2148 de 1983, en concordancia con los articulos 5y 25 del Decreto 19 de 2012.

El proponente suscribira el correspondiente compromiso anticorrupcion en el FORMATO No. 2 -
COMPROMISO ANTICORRUPCION, de la presente Invitacion Publica. Asi mismo, manifestara bajo
la gravedad de juramento que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad o enlas prohibiciones establecidas enla Constitucion Politica o en |a ley, para ello
debera diligenciar el FORMATO No. 03 - DECLARACION DE INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES, de la presente Invitacion Publica.

NOTA: En el caso de los consorcios 0 uniones temporales, la manifestacién bajo la gravedad del
juramento de no encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad, o
en las prohibiciones establecidas en la Constitucion Politica, o enlaley, sera suscrito por cada uno de
los representantes de los miembros que integran el consorcio o la unién temporal.

2.3.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA
AUTORIDAD COMPETENTE

PERSONAS JURIDICAS:

Si la propuesta la presenta una persona juridica, debe anexar el certificado de existencia y
representacion legal, expedido por la autoridad competente dentro de los treinta (30) dias calendario
anteriores al cierre del presente proceso de seleccion, donde conste quién ejerce la representacion
legal y las facultades del mismo.

En dicho certificado se acreditara que el objeto social del proponente permite realizar el objeto del
presente proceso de seleccion y que la persona juridica tendra una duracién no inferior al término de
duracién del contrato y un (1) afio més.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al representante legal, el
proponente anexaré la correspondiente autorizacion impartida porla junta de socios o el estamento
de lasociedad que tenga esa funciény que lo faculte especificamente para presentarla propuestaen
este procesoy celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Enelevento que, delcontenidodel certificado de existenciay representacionlegal, se hagalaremision
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del representante legal, el proponente



anexara copiade laparte pertinente de dichos estatutos, y side éstos se desprende que hay limitacion
para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se adjuntara la autorizacion especifica para
participar en este procesoy suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado.

Sila propuesta se presentaanombre de una sucursal, se deberan anexar los certificados tanto de la
sucursal como de la casa principal.

En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del Consorcio o Union Temporal, o uno de ellos, sea
personajuridica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, aportara el certificado correspondiente
en el cual se verificara la informacion arriba mencionada.

PERSONAS NATURALES:
Silapropuestala presentauna personanatural, debe anexarcopiade sudocumento de identificacion.

NOTA 1: Cuando el proponente, persona natural, acredite con la propuesta el ejercicio de una
profesion liberal mediante fotocopia legible de la tarjeta profesional; igualmente debera allegarse
certificacion de la Entidad competente en la cual conste que la respectiva tarjeta profesiona se
encuentra vigente a la fecha de cierre de este proceso.

En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, o uno de ellos, sea
persona natural, cada uno de ellos o el integrante respectivo, aportara el certificado correspondiente.

En el evento que el proponente presente su propuesta por medio de apoderado, el p oder debera
contener de manera expresa y clara la facultad especial otorgada para participar en procesos de
contratacidn de la naturaleza que se frate.

PROPONENTES EXTRANJEROS:

En caso de presentarse la propuesta por parte de un proponente extranjero debera aportar el
documento correspondiente expedido porlaautoridad competente enel que se puedaverificar: Objebo
social, Vigencia de la Sociedad y Facultades del Representante Legal.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el
documento idoneo expedido porla autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres
(3) meses desde la fecha de presentacion de la Oferta, en el cual conste su existencia, fecha de
constitucion, objeto, duraciéon, nombre representante legal, o nombre de la persona que tenga la
capacidad de comprometerla juridicamente, y sus facultades, sefialando expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la
autorizacién o documento correspondiente del 6rgano directo que lo faculta.

La capacidad juridica de las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia se acredita
mediante los documentos previstos por la legislacion del pais de origen, los cuales deben aportarse a
presente proceso de contratacion sefialandose por parte del proponente, en documento anexo, el
cumplimiento y la descripcion detallada de los requisitos aca establecidos en cuanto a Objeto Socidl,
Vigencia de la Sociedad y Facultades del Representante Legal.



2.3.3. DOCUMENTO DE AUTORIZACION PARA PRESENTAR PROPUESTAS Y CONTRATAR

Si el representante legal o apoderado no tiene facultades amplias y suficientes para presentar la
propuestay contratar, debera adjuntar el acta de lajunta 0 asamblea de socios, 0 documento sopore
del érgano competente donde se le otorguen tales atribuciones.

En el evento que el proponente presente su propuesta por medio de apoderado, el poder debera estar
debidamente conferido con la nota de presentacion personal y debera contener de manera expresa 'y
clara la facultad especial otorgada para participar en procesos de contratacion de la naturaleza que se
trate.

2.3.4. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIFICACION DEL REPRESENTANTE LEGAL

Debera adjuntarse a la propuesta, la fotocopia del documento de identificacion de quien presente la
propuesta.

En caso de presentarse la propuesta por parte de una unién temporal o consorcio, se debera aportar
la copiadel documento de identificacion de cada uno de los representantes legales de los integrantes.

NOTA 1: A efectos de adelantar la consulta en el Registro de Medidas Corre ctivas, se debera aportar
la fotocopia del documento de identificacion del representante legal del proponente, aun cuando la
oferta se presente porintermedio de apoderado.

2.3.5. DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Los Consorcios o0 Uniones Temporales podran estar compuestos por personas naturales y/o juridicas
de conformidad con el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y ademas deberan cumplir con los siguientes
requisitos:

Los miembros del consorcio o de la union temporal presentaran el docume nto de constitucion, el cual
expresara claramente su conformacion, las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellosy su
responsabilidad, e igualmente su intencion inequivoca de participar en la presentacion conjunta de la
propuestay de suscribirel contrato. Asu vez, designaranala personaque actuara como representante
del consorcio o de la unién temporal.

Conforme lo anterior el documento constituivo de consorcio o union temporal, para cumplir lo
establecidoenel articulo 7 de la Ley 80 de 1993, contendra como minimo:

a. Los proponentes indicaran si su participacién es aftitulo de Consorcio o Union Temporal y, en el
caso de Uniones Temporales, sefialaran los trminos y extension de la participacion en la
propuesta y en la ejecucion del contrato los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo de la Entidad.

b. El Consorcio o Unién Temporal debe tener una vigencia minima igual a la del contrato y un (1)

afo mas.

Designar la persona, que para todos los efectos, representara el Consorcio o la Unién Temporal.

d. Sefalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del Consorcio o la
Union Temporal y sus respectivas responsabilidades.
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e. Indicar que éste no podra, en ningln caso, realizar cesidn del contrato entre quienes integran el
Consorcio o0 la Unién Temporal.

f. Adjuntar a la propuesta el certificado de existenciay representacion legal, silos miembros del
Consorcio o la Union Temporal o alguno de ellos es persona juridica, atendiendo lo exigido para
estos documentos en la presente Invitacién Publica.

g. Para efectos del pago, en relacién con la facturacion deben manifestar si la misma se efectuara
en representacion del Consorcio o de la Union Temporal, o sila realizard uno de sus integrantes
o0 de forma separada

En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de conformacion
del Consorcio o Union Temporal, la Entidad las solicitara.

Para lo anterior, debera diligenciar el FORMATO No. 10 y 10A - COMPROMISO CONSORCIAL Y/O
UNION TEMPORAL.

2.3.6. ACREDITACION DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

El proponente debe adjuntar con su propuesta debidamente diligenciado el FORMATO No. 4
CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES - PERSONA JURIDICA de la presente Invitacion Publica donde acredite se
encuentra al dia en el pago de sus aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacidn Familiar, de acuerdo con las
obligaciones que por este concepto debe cumplir.

Dicha acreditacion debe ser expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo segin
corresponda o persona natural.

Enelevento de quiencertifique seaelrevisorfiscal, éste deberaanexarla tarjeta profesional, lacedua
de ciudadaniay el certificado expedido porla Junta de contadores vigente.

NOTA: En el caso de consorcios 0 uniones temporales, cada uno de sus integrantes deberd
presentarlo en forma independiente.

2.3.7. CERTIFICADO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS REDAM

Si la propuesta la presenta una persona natural o juridica, deberé aquella o su representante legal
anexar el certificado de deudores alimentarios morosos REDAM de conformidad conla Ley Estatutaria
2019 de 2021.

Los miembros del consorcio o delauniéntemporal, presentaran cadauno igualmente dicho certificado.

2.3.8. DOCUMENTOS VERIFICADOS POR LA ENTIDAD

. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES EXPEDIDO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA.



* CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA GENERAL DE
LA NACION.

+ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES DEL REPRESENTANTE LEGAL.

+ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE PERSONERIA  DEL
REPRESENTANTE LEGAL.

+ CERTIFICADO DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS.

+ CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS.

Para consulta en el registro, el proponente debera adjuntar junto con su propuesta copia de la cédula
de ciudadania, cédula de extranjeria 0 documento que haga sus veces del representante legal.

Nota 1: Cuando el proponente sea una personajuridica, la Entidad efectuara la verificacion de los
antecedentes al representante legal principal o de quien presente la propuesta.

Nota 2: Si la Entidad no puede realizar las consultas el proponente debera allegar dentro del término
previsto en el requerimiento efectuado porla Entidad, silo hubiere, o en sudefecto, en el término del
traslado del informe de evaluacion las correspondientes certificaciones que la Entidad le solicite.

Nota 3: Cuando el proponente seauna personajuridica, la Entidad efectuaré la verificaciondel Boletin
de Responsables Fiscales Expedido porla Contraloria General de la Republicay el Certificado de
Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacién.

2.4 REQUISITOS HABILITANTES DE CONTENIDO FINANCIERO

Teniendo en cuenta lo establecido enelnumeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015,
asi como el tipo de contrato, el valor del presupuesto oficial y la forma de pago, se concluye que no
se hace necesario verificar la situacion financiera de los proponentes.

2.5 REQUISITOS HABILITANTES DE CONTENIDO TECNICO

Los siguientes requisitos son de contenido habilitante, el proponente deberé allegarlos al momento de
la presentacion de la oferta.

2.51 EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE

El proponente debera acreditar experiencia acreditada a fravés de la presentacion de certificaciones
de contratos EJECUTADOS, RECIBIDOS A SATISFACCION O LIQUIDADOS antes de lafecha de
cierre del proceso las cuales deberan ser suscritas por el contratante, asi mismo deberan cumplir los
siguientes requisitos:

N° MAXIMO DE
CERTIFICACIONES:

OBJETO U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS:

Tres (3) certificaciones

Prestacion de servicios para la toma de muestras y
andlisis fisicoquimico o microbiolégico de aguas
residuales domésticas o0 no domésticas.

La sumatoria de los valores de los contratos ejecutados,
recibidos a satisfaccion o liquidados, presentados como

VALOR:




experiencia, debera ser igual o superior al valor total
del presupuesto oficial estimado en SMMLV para el
lpresente proceso de contratacion.

SMMLV
12.70168275862069

Para demostrar lo anterior, el proponente debera diligenciar el FORMATO No. 6 EXPERIENCIA
ESPECIFICAHABILITANTE DEL PROPONENTE.

REGLAS APLICABLES PARA ACREDITAR EXPERIENCIA

a) Las certificaciones deben estar suscritas por el representante legal de la Entidad o empresa
contratante o por la persona debidamente autorizada para tal efecto. En el evento en que la
certificacion no contenga toda la informacién requerida, se podra aportar copia del ACTA DE
LIQUIDACION o ACTA DE TERMINACION, conelfin de completarlainformaciéno aclarar la sefialada
en la certificacion.

b) Cuando las certificaciones que se presenten enla propuesta sean de contratos ejecutados bajo la
modalidad de Consorcio 0 Union Temporal, se debera especificar la participacion de cada uno de los
miembros, y anexar copia del contrato en el que se mencione el porcentaje de participacion.

¢) De acuerdo con el numeral 2.5 del ordinal 2° del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015:
“(...) Si la constitucion del interesado es menor a tres (3) afios, puede acreditar la experiencia de sus
accionistas, socios o constituyentes”.

d) No podra acumularse ala vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando esios
se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el Articulo
7 de laLey 80 de 1993.

e) En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podratrasladar a cada
uno de los socios escindidos.

f) Cuando se presentencertificaciones de experienciade ejecucidnde contratos enlos cuales se actud
en forma de Consorcio o Unién Temporal, la Entidad, para efectos de verificar el cumplimiento de la
misma, tendra en cuenta unicamente el valor correspondiente al porcentaje de participacion del
oferente.

g) En caso de que alguna informacion referente a la acreditacion de experiencia obtenida en un pais
extranjero no esté acreditada de la manera que se exige en la presente convocatoria, se debera
aportar el documento 0 documentos equivalentes, de los cuales se pueda obtener la informacion
requerida.

h) Los contratos validos para acreditar la experiencia seran aquellos suscritos directamente entre la
persona confratante y el oferente (contratista de primer orden), es decir, no se aceptaran
subcontrataciones para efectos de acreditacién de experiencia.



i) Cuando el oferente seauna personanatural o juridica extranjera que no tenga sucursal en Colombia,
relacionara la informacidn que acredite su experiencia, enigualdad de condicionesque los nacionales.

j) Las certificaciones deberan contener la siguiente informacion:

* Nombre del contratante.

* Nombre del contratista.

* Objeto y actividades realizadas.

* Fechade inicio y terminacion del contrato (dd/mm/aa)

* Valor o cuantia del contrato.

*Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion.

* Direccion o teléfono del contratante.

* Porcentaje de participacion en la Unién Temporal o Consorcio (cuando aplique)

k) En el caso de convenios de asociacion, la Entidad tendra en cuenta unicamente el valor
correspondiente al aportado por el contratista.

) La Entidad, tendra en cuenta UNICAMENTE las certificaciones de experiencia de contratos
ejecutados, recibidos a satisfaccion y liquidados.

Nota 1: De no diligenciarse las fechas de laexperienciacondia, mesy afio, la Entidad tomaré el dlimo
dia de cada mes como fecha de inicioy el primer dia de cada mes como fecha de terminacion.

Nota 2: En el evento en que la certificacién aportada no contenga la informacidn requerida, la Entidad
solicitara copia del contrato para verificar actividades y copia del acta de terminacidn o de liquidacion
para verificar fechas de inicio y terminacién del contrato.

Nota 3: No se aceptaran auto certificaciones de experiencia.
2.5.2. DOCUMENTOS TECNICOS Y/O AUTORIZACIONES
El proponente debera aportar los siguientes documentos:

Presentar la Resolucion de acreditacion del laboratorio por el Instituto de Hidrologia,
Meteorologia vy Estudios Ambientales -IDEAM-, v la acreditacién del laboratorio emitido por la
ONAC para el desarrollo del muestreo y andlisis bajo los parametros de la norma NTC-ISO/IEC
17025 respecto de los requisitos generales de competencia de laboratorios de ensayo y
calibracion.

Para los servicios y, 0 parametros que subcontraten se debe aportar la acreditacion vigente del
laboratorio por el IDEAM y el ONAC.

2.5.3. REQUERIMIENTO TITULACION



En consonanciaconlas normas vigentes y conelfin de no permitir el ejercicio ilegal delas profesiones,
la persona natural o juridica que pretenda participar en el presente proceso ya sea de manera
individual o como integrante de un proponente plural (consorcio o unién temporal) debera acreditar
que posee titulo como de Ingenieria Quimica o Ingenieria Ambiental o Ingenieria Ambiental y Sanitaria
0 Ingenieria Sanitaria, para lo cual debera adjuntar copia de sumatricula profesional y del certificado
de vigencia de matricula profesional y antecedentes disciplinarios expedido por la autoridad
competente, segun corresponda, el cual se debe encontrar vigente.

2.5.4. ABONO DE LA PROPUESTA

No aplica.

2.5.5. EQUIPO MiNIMO DE TRABAJO

El proponente debera aportar diligenciado al momento de presentacion de la oferta el FORMATO No.
9 correspondiente ala CARTA DE COMPROMISO-EQUIPO MINIMO DE TRABAJO, requeridos en
el numeral 16 literal E de los estudios previos.

Para los cargos del personal minimo requerido, el oferente debe adjuntar con su propuesta CARTA
DE COMPROMISO, firmada por el Representante Legal, en la cual manifieste que en caso de ser
adjudicado el contrato dispondra de dicho personal de acuerdo al perfil y disponibilidad en bien o
servicio exigido.

El proponente debera aportar los documentos dentro de los tres (3) dias siguientes a la legalizacion
del contrato y antes de la suscripcion del acta de inicio, que acrediten el cumplimiento de requisitos de
los siguientes dos (2) perfiles, a efectos ejecucion del contrato.

ROL FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA
General: minima 2 afos

Ingenieria  Quimica o Ingenieria|
1. Un (1) Profesional |Ambiental o Ingenieria Ambiental y|Especifica: minima 1 afio en tomade
Sanitaria o Ingenieria Sanitaria muestras de vertimientos

Técnico ambiental o Técnico enGeneral: minima 2 afios

2. Un (1) Técnico ojcontrol ambiental o Tecndlogo en
Tecndlogo saneamiento ambiental o Tecnélogo|Especifica: minima 1 afio en toma de
Ambiental muestras de vertimientos

PARA ACREDITAR LAS CALIDADES DE LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO DE TRABAJO,
DEBERAN APORTAR LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS:

a. Diligenciar el FORMATO No. 9A - ACREDITACION CALIDADES INTEGRANTES EQUIPO
DE TRABAJO y FORMATO No. 9B - AUTORIZACION PARA PRESENTAR HOJA DE VIDA.

b. Fotocopiade lacedulade ciudadania.

c. Fotocopiadelftitulo o acta de grado.



d. Fotocopiade lamatricula o tarjeta profesional (cuando aplique).
e. Certificaciones que acrediten la experiencia requerida para el perfil de cada integrante del
equipo.

Nota 1: REQUISITOS DE LAS CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA PARA ACREDITAR
CALIDADES DEL EQUIPO DE TRABAJO, las certificaciones de experiencia deben ser expedidas
por el empleadory deberan contener como minimo:

Nombre o razén social del contratante.

Nombre del Contratista.

Objeto claramente definido o actividades o funciones.

Fecha de inicio y fecha terminacién del contrato (dd/mm/aa) o plazo del contrato.

Nombre y firma de la persona que expide la certificacion.

Direccién o Teléfono o Correo Electronico del Contratante donde puede sea verificada la
informacién.

La Secretaria Distrital de Salud- Fondo Financiero Distrital de Salud se reserva el derecho de verificar
la autenticidad de las certificaciones aportadas. Cuando la informacién requerida no se encuentre en
las certificaciones, la Secretaria Distrital de Salud- Fondo Financiero Distrital de Salud podra hacer
uso de los demas documentos aportados en la propuesta, sin perjuicio de las verificaciones que
considere necesario realizar.

Nota 2: De no diligenciarse las fechas de laexperienciacondia, mesy afio, la Entidad tomaré el dlimo
dia de cada mes como fecha de inicioy el primer diade cada me s como fecha de terminacién.

Nota 3: En el evento en que la certificacion aportada no contenga toda la informacion requerida, el
proponente deberéa allegar copia del acta de liquidacion, o terminacién o recibo a satisfaccién o
contrato para acreditar la informacion requerida enla nota 1.

Nota 4: No se aceptaran auto certificaciones, ni certificaciones expedidas por el profesional cuando
ha desarrollado contratos como contratista o subcontratista, ni cuando se identifique como
representante legal de la persona juridica que expide la certificacion, salvo en el caso que se acredite
experiencia profesional previo a su nombramiento como tal, para lo cual en cual deberé aportar los
documentos establecidos enla nota 6.

Nota 5: La Experiencia Profesional se verificara de acuerdo con lo sefialado en el Articulo 229 del
Decreto 019 de 2012, es decir, a partir de la terminaciéon de materias del pensum académico.

Nota 6: En el evento en que las certificaciones de experiencia sean otorgadas por el Proponente, se
deberé teneren cuenta lo siguiente:

6.1. Si se frata de personas con quienes se tiene vinculacidn laboral, se debera adjuntar los siguientes
documentos:
a. Copia del contrato o certificacion de contrato, en la cual se evidencien las funciones y/o
actividades desarrolladas y el iempo de vinculacién.




b. Copia de las planillas de pago de seguridad social integral en donde se verifique el pago
del personal propuesto o bien, una certificacion respecto al pago de seguridad socia
expedida por el Revisor Fiscal de conformidad con el certificado de existencia y
representacidnlegal, o porelrepresentante legal para quienes no esténobligadosa contar
conrevisor fiscal, enla que haga constar que durante el termino de duracidn de la relacion
laboral, la empresa realiz6 los pagos de los relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral, del integrante del equipo de trabajo propuesto
Adicional a lo anterior, se debera anexar fotocopia de la tarjeta profesional del Revisor
Fiscal y el certificado expedido porla Junta de contadores vigente. (cuando aplique)

6.2 En tratandose de personas con quienes haya tenido vinculacién por medio de contraib de
prestacion de servicios se deberé adjuntar los siguientes documentos:
a. Copia del contrato o certificacion de contrato, en la cual se evidencien las obligaciones y/o
actividades desarrolladas y los plazos de ejecucion.
b. Copiade la(s)planilla (s) del (0s) pago (s) al Sistema de Seguridad Social Integral realizados
por el contratista (personal propuesto).

Nota 7: Para la verificacion de la experiencia del personal propuesto no se tendra en cuenta la
experiencia profesional simulténea, es decir, que no se contara el tiempo traslapado de experiencias
que se presenteny que hayan sido obtenidas de manera simulténea.

Nota 8: Las certificaciones sin firma o las recomendaciones laborales expedidos por terceros ajenos
a la relacion contractual o laboral no seran tenidas en cuenta para la habilitacion.

Nota 9: En el evento enque algin miembro delequipode trabajo presente titulo obtenido enelexterior,
conelfin de determinarla validez y legalidad del mismo, dicho titulo debera presentarse convalidado
ante el Ministerio de Educacién Nacional.

Nota 10: El personal ofrecido en la propuesta no debera tener vinculo legal y reglamentario ni
contractual vigente con la Secretaria Distrital de Salud-Fondo Financiero Distrital de Salud. Lo mismo
aplicara en caso de sustitucion de algun miembro del personal propuesto para la ejecucion del
contrato.

Nota 11: La Entidad verificara como requisito habilitante “Equipo Minimo de Trabajo”, unicamente los
roles descritos en este acépite, sin perjuicio que el equipo de trabajo para la ejecucion del contrabo
contemple otros roles.

Nota 12: Cada profesional se debe proponer para un solo rol dentro de la propuesta presentada.

Nota 13: Durante la ejecucidn del contrato, el contratista sélo podra sustituir algun integrante del
equipo de trabajo, previa autorizacion del supervisor del contrato designado porla Entidad, siempre
que el nuevo integrante propuesto cuente con calidades iguales o superiores a las requeridas para
cada perfil.

2.5.6 CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS O ANEXO TECNICO

Las especificaciones y condiciones técnicas de los servicios a adquirir estan especificadas en el
ANEXO TECNICO No. 5.



2,57 CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

Las especificaciones y condiciones técnicas de los bienes, servicios u obras a adquirir estan
establecidas en el numeral 14 de los estudios previos y en el ANEXO No. 5 TECNICO, los cuales
hacen parte integral de la Invitacion Publica.

El proponente debera manifestar de manera expresa en su propuesta el cumplimiento de la totalidad
de las especificaciones técnicas, los requerimientos, personal basico de obray demas exigencias
contenidas en el ANEXO TECNICO, estudio previo y/o invitacion, para lo cual debera diligenciary
firmar el FORMATO No. 5 respectivo sobre: “ACEPTACION ESPECIFICACIONES Y REQUISITOS
TECNICOS MINIMOS”.

2.5.8. REQUISITOS HABILITANTES DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE
COMPRAS PUBLICAS (Cuando Aplique)

De acuerdo en lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 el cual adiciono el articulo
2.2.1.2.4.2.18. al Decreto 1082 de 2015 se solicitaran criterios diferenciales relacionados con el
numero de contratos para la acreditacién de experiencia asi:

N° MAXIMO DE
CERTIFICACIONES:

OBJETO U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS:

Cuatro (4) certificaciones

Prestaciéon de servicios para la toma de muestras vy
analisis fisicoquimico o microbiolégico de aguas
residuales domésticas o no domeésticas.

La sumatoria de los valores de los contratos ejecutados,
recibidos a satisfacciéon o liquidados, presentados como
VALOR: experiencia, deberéd ser igual o superior al valor total
del presupuesto oficial estimado en SMMLYV para el
presente proceso de contratacién.

SMMLV
12.70168275862069

Nota 1: Para las Mipymes se tendran en cuenta los criterios de clasificacion empresarial definidos en
el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria
y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

Nota 2: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior
al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Nota 3: MIPYMES: Esta circunstancia se acreditara de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del
Decreto 1860 de 2021 que modifica el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015.

Nota 4: Los criterios diferenciales relacionados con Mipymes seran aplicados unicamente enelevento
enque el proceso no sealimitado a MIPYMES, lo anterior en cumplimiento del Decreto 1860 de 2021.

CAPITULO Ill



VERIFICACION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS
3.1.VERIFICACION Y EVALUACION DE OFERTAS

Las propuestas seran verificadas y evaluadas por quien (es) sea (n) designado (s) por el ordenador
del gasto, sin que se requiera pluralidad alguna, quien (es) se debe (n) cefiir exclusivamente a las
reglas contenidas en la presente invitacion publica'y recomendara (n) a quien corresponda el senfdo
de ladecision a adoptar de conformidad con la evaluacién efectuada.

3.2.VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES Y REGLAS DE SUBSANABILIDAD,
ACLARACIONES O CORRECCIONES

La Entidad llevara a cabo el procedimiento previsto en el numeral 5 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del

Decreto 1082 de 2015, modificado porel articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, que establece: “Las

siguientes reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del 10% de la menor cuantia

de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

(...)
La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple
con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el
cumplimiento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente. Lo anterior, sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades
Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para
lo cual estableceran un término preclusivo en la invitacion para recibir los documentos
subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca este
término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del
informe de evaluacion.”

Acorde con lo anterior, aplicara las reglas de subsanabilidad que se regirdn de acuerdo con lo
establecido en el articulo 5° de laLey 1150 de 2007, modificado parcialmente por el articulo 5° de la
Ley 1882 de 2018. En atencion a la norma citada anteriormente y a los diferentes pronunciamienios
emitidos por el Consejo de Estado en la materia, para efectos de subsanaciones, aclaraciones o
correcciones se tendran en cuenta, entre otras, las siguientes reglas:

o Después de la diligenciade cierre s6lo se aceptaran los documentos, respuestas y aclaraciones
relacionadas con las observaciones o requerimientos efectuados por la Entidad, tales documentos
deben dar cuenta del cumplimiento de los requisitos habilitantes, siempre y cuando con ellos no se
mejore, modifique o complete el ofrecimiento, ni incidan en el criterio de seleccién (Oferta
Econdmica), no obstante, durante el término otorgado para subsanar las ofertas los proponentes
no podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

e Cuando del andlisis integral de la oferta no se pueda establecer el cumplimiento de las
caracteristicas técnicas del bien o servicio a contratar, la Entidad rechazaré la propuesta.

e Los proponentes solo podran subsanar aquellos requisitos de la propuesta que no constituyan el
factor de seleccidn, hasta el vencimiento del término del requerimiento efectuado porla Entidad (si
lo hubiere) o en su defecto, hasta el vencimiento del traslado del informe d e evaluacion.

3.3. CRITERIO DE SELECCION



Para la escogencia del ofrecimiento mas favorable, la Entidad tendra como Unico criterio de seleccidn
del contratista, el menor precio ofrecido, de acuerdo con los criterios establecidos en la OFERTA
ECONOMICA, siempre y cuando cumpla con todos los requisitos establecidos en la presente
invitacidn, en aplicacién a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015
modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021.

3.4.FACTOR DE DESEMPATE.

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al
proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos inte rnacionales vigentes:

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El
proponente acreditara el origen de los servicios conlos documentos sefialados en el pliego
de condiciones. Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberan
acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones sefialadas enlaley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, es decir, lacondicionde mujercabezade familiay la cesacionde estase adquirira
desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta
declaracion debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios
anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccién.

lgualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de laLey 1257 de
2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medidade protecciénla
debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este
deljuez civilmunicipal o promiscuo municipal, o laautoridad indigenaenlos casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el
«Formato 11A — Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta porciento (50 %) de lacomposicionaccionariao cuota parte
de lapersonajuridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia infrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las
mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de
acuerdo conlos dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de est
numeral.



Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la info rmacién, como
es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, diligencie el «Formato 11 —
Autorizacion para eltratamiento de datos personales» como requisito parael otorgamiento del
criterio de desempate.

Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina de
trabajo de la respectivazona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion o desde el momento de la
constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al trmino de ejecucion del
contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato 11B - Vinculacién de personas en
condicién de discapacidad». Para aquellos eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la
némina corresponda a un numero cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9 debera
realizarse la aproximacion decimal al nimero entero siguiente.

Silaoferta es presentada porun consorcio o una union temporal, el integrante del proponente
que acredite que el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta en condicion de discapacidad en
los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) en el consorcio 0 en la uniéon temporal y aportar minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.

El empo de vinculaciéon enla planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o deltiempo de su constitucion cuando
su conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por
elempleador.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcién de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensidn de vejez, familiar o
de sobrevivenciay que hayan cumplido elrequisito de edad de pension establecido enlaley.
Para ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, diligenciara el «<Formato 11C - Vinculaciéon de personas mayores y no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente)»,
mediante la cual certificara bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su
némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivenciay que cumplieronelrequisito de edad de pension. Solo setendraen cuenta
la vinculacidén de aquellas personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas
y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a
partir de lafecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio se
tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion
de lapersonajuridica.



El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del ulimo afio o del tempo de constitucidnde la
persona juridica en caso de que la constitucion sea inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 11C -
Vinculacion de personas mayores y no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador — proponente)», mediante el cual certifique el nimero de
trabajadores vinculados que siendo personas mayoresno beneficiarias de lapensionde vejez,
familiar o de sobrevivenciay que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en
laley, de todos los integrantes del consorcio o de la unién temporal. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquierade los dos supuestos anteriores, parael otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas porla ley diligenciara el
«Formato 11D - Vinculacion de personas mayores y no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo lagravedad de juramenio
que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de
pension, ademas, se deberdallegarel documento de identificacion del trabajadorque lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en
la planta de personal, porlo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En
el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

Preferirla propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas
en la Ley 2069 de 2020, que porlo menos el diez por ciento (10 %) de sunémina pertenece
a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitana, para lo cual,
la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara
el «Formato 11E - Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rom o gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a sunémina'y
el nimero de identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitana. Solo se tendra en cuenta
la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual
0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacidén en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformaciénes inferiora un (1) afio, enelque se demuestrenlos pagos realizados
porel empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.



En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 11E —
Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o
gitanas», mediante el cual certifica que porlo menos el diez por ciento (10 %) del total de la
nomina de sus integrantes pertenece a poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la
nomina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podrén estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. Entodo caso, debera
aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que
el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el fitular de la informacion de
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitana, diligencien el «Formato 11- Autorizacién
para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el efecio
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona
en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciaran el «<Formato 11F- Participacion mayoritaria de personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual
certificaran bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personaes
en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las
personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion y los documentos de
identificacién de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, paralo cual se entregara alguno de los certificados
del inciso primero; o personas juridicas donde méas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria 0 cuotas partes esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 11G - Participacion
mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridicas integrante del



proponente plural)», junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que eltitular de la informacién, como
son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, diligencien el «Formato 11-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito parael otorgamiento del
criterio de desempate.

Preferirla oferta presentadaporun proponente plural siempre que se cumplanlas condiciones
de los siguientes literales:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo
con lo previsto enel inciso 1 del numeral 2 y/o elinciso 1 del numeral 6; o por una persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o
el revisorfiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 11H — Participacién mayoritaria
de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion
(personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica
esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas
que participe en la sociedad que sean mujere s cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporaciény/o reintegracién, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo
conlo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacidn de porlo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

(b) el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia general acreditada en la oferta.

(c) en relacidn con el integrante del literal a) ni la madre cabezade familia o la personaen
proceso de reincorporacion o reintegracion, nila persona juridica, ni sus accionistas socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes
del proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestara
diligenciando el «Formato 11H — Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que elfitular de lainformacion, como es el caso de las personas enprocesode reincorporacion
ylo reintegracion, diligencien el «Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos
personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada poruna Mipyme, para lo cual se verificara en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditacion
del tamafio empresarial se efectuara diligenciando el «Formato 111 — Acreditacién Mipymen,
mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el tamafio



10.

empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000y el Decreto 1074 de 2015, o
las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para
lo cual se aportara el certificado de existencia y representacidn legal expedido porla cdmara
de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente
entre cooperativas o0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes
empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferiré la oferta de las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplanconlos criterios de clasificacion empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean
micro, pequefas 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, laacreditacion del tamafio empresaria
se efectuara diligenciando el «<Formato 111 — Acreditacion Mipyme», mediante el cual bajo la
gravedad de juramento certifica la condiciénde micro o pequefiaempresade conformidad con
la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

La condicidn de cooperativa o asociacidn mutual se acreditara con el certificado de existencia
y representacion legal expedido porla cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles a
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que porlo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico, o el



1.

12.

representante legal de la personajuridica y contador publico, segun corresponda, diligenciara
el «<Formato 11J- Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales».

lgualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga
una participacion de porlo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentara
el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicion de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8;

(b) laMipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia general acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios 0 accionistas de los integrantes del proponente plural, para
lo cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato 111 — Acreditacion
Mipyme».

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras enlas que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales enlos cuéles al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresaria
definidos porel Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo 0 Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de
existenciay representacionlegalenelque conste el cumplimiento de los req uisitos delarticulo
2 de laLey 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicion de Mipymes en los términos del numeral 8.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los inte grantes
acredite las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Sidespués de aplicarlos criterios anteriormente mencionados persiste el empate, se utilizara
un método aleatorio paraseleccionarel oferente, cuyo procedimiento detallado se comunicara
mediante aviso.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empat se
presente entre ofertas cubiertas porun Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate
que sean compatibles con los mencionados Acuerdos de acuerdo con los lineamientos que
establezcan el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacidn
Publica - Colombia Compra Eficiente

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por



reciprocidad o con ocasionde la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley
1581 de 2012, la Entidad Estatal garantiza el derecho ala reservalegal de toda aquella informacion
que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitana.

CAPITULO IV

CAUSALES DE RECHAZO

Las propuestas seranrechazadas cuando se presente laocurrenciade cualquierade los siguientes
eventos:

1. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o conflicto de intereses establecidas enla constituciény en las normas legaes
vigentes.

2. Cuando el proponente 0 uno de sus integrantes haya sido condenado porlavado de activos o
financiacién a grupos armados o de terrorismo.

3. Cuando se compruebe que los proponentes se han puesto de acuerdo para desarrollar
actuaciones que atenten contra la transparencia del desarrollo del proceso de seleccion.

4. Cuando no se cuente con capacidad juridica para presentar propuesta o para contratar.

5. Cuando el proponente sefiale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y
condiciones previstas en el pliego de condiciones, 0 presente condicionamiento para la
adjudicacion.

6. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un proponente plural presente o
haga parte en mas de una propuesta para el presente proceso de contratacion.

7. Cuando la propuesta se presente extemporaneamente o se presente por un medio diferente ala
plataforma SECOP I, a través de la pagina, www.colombiacompra.gov.co.

8. Cuando se presente la propuesta en forma condicionada o parcial frente al objeto y las
obligaciones.

9. Cuando la propuesta se presente extemporaneamente o se presente porun medio diferente al
SECORP II.

10. Cuando el proponente plural presente su oferta a través de una cuenta diferente a la del consorcio
0 unién temporal, en la plataforma SECOP |I, la Entidad no podraevaluarla y en consecuencia
serarechazada.

11. Cuando el término de duracion del proponente persona juridica sea inferior al plazo de ejecucion
del contrato y un (1) afio més, o cuando el término de duracién de la persona juridica integrante
del consorcio o union temporal sea inferior al plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

12. Cuando elproponente no se encuentre apazy salvo enelpago de aportes al sistemade seguridad
social integral y parafiscales, si a ello hubiere lugar, de conformidad con el Articulo 50 de la ley
789 de 2003 y articulo 23 de laLey 1150 de 2007.

13. Cuando, de acuerdo con el dictamen del revisor fiscal, el proponente o alguno de sus miembros,
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

tratindose de un proponente plural se encuentre en causal de liquidacidn judicial obligatoria, o las

que se refieren enlos articulos 218, 342, 351, 370 y 457 del Codigo de Comercio.

Cuando la oferta presente deficiencias e inexactitudes que no puedanseraclaradas y que impidan

compararla.

Cuando el Consorcio o Unién Temporal no registre la totalidad de sus integrantes en la plataforma

SECORP II, bajo los parametros indicados en la Guia de Uso de SECOP Il como Proveedor (Guia

rapida para el registro de proveedores en el SECOP ) de Colombia Compra Eficiente.

Cuando no se acredite la existencia de la sociedad proponente, la constitucion de consorcio, de

la unién temporal o promesa de sociedad futura, su representacion por quien suscribe la oferta o

cuando dichos documentos presenten defectos y el interesado no subsane deficiencias sobre los

mismos, en el plazo que la Entidad disponga para tal efecto.

Cuando los documentos presentados por el proponente contengan informacion que de cualquier

manera no corresponda a la realidad, caso en el cual se iniciaran las acciones correspondientes,

sia ello hubiere lugar.

Cuando la propuesta contenga enmendaduras, alteraciones o irregularidades no salvadas conla

firma del proponente, antes de su presentacion.

Cuando frente a los requisitos habilitantes juridicos, tcnicos y/o financieros, no se presenten los

documentos o aclaraciones solicitadas, dentro del término establecido.

Cuando el proponente no subsane la ausencia de requisitos o la faltade documentos habilitantes,

dentro del término de traslado del informe de evaluacion.

Que el proponente aporte informacidn inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad .

A. La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacion aportada por el
proponente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades
respectivas.

B. Cuando exista inconsistencia entre la informacién suministrada por el proponente y la
verificada porla Entidad, la informacion que pretende demostrar el proponente se tendra por
no acreditada.

C. La Entidad compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los
cuales la informacién aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una
posible falsedad, sin que el proponente haya demostrado lo contrario, y rechazaré la oferta.

Habra lugar al rechazo econdmico de las propuestas en los siguientes eventos:

a) Cuando lapropuestaeconémicano se presente al momento del cierre junto con la propuesta
principal.

b) Cuando la propuesta econdmica no se diligencie de forma correcta.

c) Cuando la propuestaecondmicase diligencie deformaincompletade tal modo que no permita
su verificacion aritmética.

d) Cuando el valor de la propuesta econdmica, una vez verificado y corregido supere el
presupuesto oficial del proceso o el valor techo por item, establecidos para el presente
proceso.

e) El proponente en ningun caso podra exceder en su oferta el valor del pre supuesto oficial
estimado para este proceso de seleccién, en caso de que esta sobrepase el monto alli
establecido, la oferta serd RECHAZADA.

f) Cuando en la propuesta econdémica o en unade sus casillas no se indique ningun nimero, se
adicione, suprima o modifique cualquiera de los items contenidos en el sobre Anexo
Econdémico del SECOP II, ya sea generado por errores de digitacion.

g) Cuando se presente valores de moneda extranjera.

h) Cuando se determine, por parte del comité evaluador, que los valores ofertados son



artificialmente bajos.

23. Cuando el valor de la propuestaresulte artificialmente bajo, y analizadas las explicaciones del
proponente, se considere con fundamentos objetivos y razonables que esa propuesta econdmica
pone enriesgo el proceso y el cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de resultar
favorecida con la adjudicaciony no se soporte el valor ofrecido por el proponente, conforme lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

24. Los demas casos expresamente establecidos en las Condiciones Generales Adicionalesy enla
normatividad vigente.

CAPITULO V

ACEPTACION DE LA OFERTA
5.1.  DOCUMENTOS PARA CELEBRACION DEL CONTRATO

El proponente adjudicatario debera aportar como requisito para la expedicion de la aceptacion de la
oferta y registro presupuestal de la misma, los siguientes documentos:

1. Formato No. 7 FORMATO DE INFORMACION A TERCEROS PERSONA NATURAL
o JURIDICA, segun corresponda en original y debidamente suscrito.

2. Copiade lacertificacion bancaria.

3. Copiaactualizada del RIT.

4. Copiaactualizada del RUT.

La informacion contenida en cada uno de los documentos relacionados anteriormente, deberdn
coincidir entre si, tales como: direcciones, teléfonos, correo electrdnico, nombres, nimero de cédua

y NIT, efc.

En el evento de no cumplirconlo anterior, el proponente debera proceder a su actualizacion ante la
oficina competente para tal fin.

NOTA 1: Si el proponente adjudicatario es un Consorcio o una Unién temporal, adicionalmente debera
aportar copiadel RUT actualizado de cada uno de sus integrantes.

NOTA 2: El proponente adjudicatario debera allegar los documentos de conformidad con la
comunicacion que realice el area que solicita la contratacion.

52. COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA

De conformidad con el numeral 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad
aceptara la oferta mas favorable, la cual se publicara en la PLATAFORMA SECOP i
www.colombiacompra.gov.co, y se publicara el correspondiente clausulado adicional al contrato.

La comunicacion de aceptacion junto con el clausulado constituye para todos los efectos el contraio
celebrado.
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En dicho clausulado, se consolidaran las condiciones de la invitacién y de la oferta aceptada, las
condiciones de: garantias (cuando aplique), imposicién de multas, liquidacion del contrato (cuando
aplique)y laindicacion del supervisor del contrato.

Una vez publicada la aceptacion de la oferta, junto con el clausulado adicional del contrato, el

proponente seleccionado debera allegar las garantias a través de la PLATAFORMA SECOP I,
cuando a ello haya lugar, dentro de los cinco dias siguientes a la ace ptacion del contrato.

CAPITULO VI

CONDICIONES DEL CONTRATO
6.1.OBJETO

Prestar los servicios para realizar la caracterizacion y analisis fisicoquimico y microbiol6gico de
los vertimientos de agua residual de la Secretaria Distrital de Salud. [Funcionamiento]

ALCANCE DEL PROCESO
No aplica.
6.2. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato resultante del presente proceso de selecciones:

Cantidad Unidad de Tiempo
04 (Cuatro) Meses

Contado a partir de la suscripcién del acta de inicio, previa aprobacién de la garantiay registro
presupuestal.

6.3. LUGAR DE EJECUCION

El muestreo se desarrollara en las instalaciones del Centro Distrital de Salud — CDS- de la Secretaria
Distrital de Salud, ubicado enla carrera 32 No.12-81, enlos siguientes puntos:

o Punto 1. Laboratorio de Salud Publica, en la caja de toma de muestras ubicada sobre la
carrera 32 con calle 12, frente al antiguo matadero Distrital.

o Punto 2. Laboratorio de hemocentro (hoy IDCBIS), en la caja de toma de muestras ubicada
enla carrera 33 con calle 12 B, cercade la entrada vehicular.

Nota: Atendiendo el lugar de ejecucion del contrato debera allegarse el Registro de Informacidn
Tributaria — RIT.

6.4. VALOR DEL CONTRATO



El valor del contrato final seréa el valor de la propuesta favorecida, de conformidad con lo establecido
enla normativa vigente y las condiciones establecidas enlos estudios previos y la presente Invitacion
Publica.

6.5. FORMA DE PAGO

El valor del contrato se pagaré porla SDS-FFDS al CONTRATISTA de conformidad con el valor de la
propuesta econdmica del proponente adjudicatario de la siguiente manera:

a. Primer pago: Equivalente al 50% del valor del contrato, el cual seré efectuado una vez sea
recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, el Informe de resultados de caracterizacion de
vertimientos de Agua Residual No Doméstica para cada uno de los puntos objeto de muestreo,
correspondiente ala sesion 1.

b. Segundo pago: Equivalente al 50% del valor del contrato, el cual seré efectuado una vez sea
recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, el Informe de resultados de caracterizacion de
vertimientos de Agua Residual No Doméstica para cada uno de los puntos objeto de muestreo,
correspondiente ala sesion 2.

PARAGRAFO PRIMERO: Los desembolsos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias siguientes a
la entrega de la factura 0 documento equivalente, una vez se cuente con el respectivo PAC.
PARAGRAFO SEGUNDO: Para efectuar el (los) pago(s) se requerira la siguiente documentacion
minima, la cual sera verificada por parte del supervisor; a. Factura o documento equivalente
debidamente diligenciado, conforme los requisitos establecidos en el articulo 617 del Estatuto
Tributario. b. Certificacion por medio de la cual acredite que se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y
Cajas de compensacion familiar, cuando corresponda, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
23 de laley 1150 de 2007. C Certificacion de ingreso al Almacén (cuando aplique)

PARAGRAFO TERCERO: Cuando las facturas o documento equivalente no han sido correctamente
elaboradas o0 no se acompafian de los documentos requeridos para el pago, el término para ésk
solamente empezara a contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma o se haya
aportado el ulimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran de
responsabilidad del contratistay no tendra portanto derecho al pago de intereses o compensacion de
ninguna naturaleza.

6.6. OBLIGACIONES

6.6.1 OBLIGACIONES DEL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD -
SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD:

Ademas de las inherentes al objeto, la Entidad se compromete a:

1. Exigir al Confratista la ejecucion idonea del objeto del contrato, bajo las condiciones y
caracteristicas técnicas previstas.

2. Ejercerelcontrol sobre el cumplimiento delobjeto del contrato a través del Supervisorde este.

3. Pagar el valordel contrato en la forma pactada.
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1.

12.

13.

14.

1.

De manera oportuna dar autorizacion para el ingreso ala SDS de los equip os, herramientas,
materiales y/o insumos, al igual que al personal del contratista que sea reportado de manera
adecuaday cumpla conlos requerimientos de Seguridad y Control, si hay lugar a ello.
Suministrar los elementos y/o espacios necesarios parala ejecucién del objeto contractual si
a ello hubiere lugar.

Aprobarla Garantia Unica que en debida forma constituya el contratista.

Exigir la certificacion de pago de aportes al sistema general de seguridad social y aportes
parafiscales.

Cumplir con las demas sefialadas en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015, Decretos Reglamentarios y deméas normas concordantes.

Aplicar las sanciones y correctivos establecidos en la Ley, el Estudio Previo, el anexo de
condicionesgeneralesy el mismo contrato, en caso de incumplimiento total o parcial por pare
del contratista, adelantando las acciones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias y de las garantias a que hubiere lugar.

Notificar por escrito al garante de los hechos o circunstancias no previsibles que sobrevengan
con posterioridad a la celebracién del contrato y que, conforme al criterio consignado en el
inciso 1° del articulo 1058 del Codigo de Comercio, signifiquen agravacidén del riesgo o
variacion de suidentidad local segun lo establece el articulo 1060 del Cédigo de Comercio.
Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las
condiciones establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusién econémica
de las personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica productiva de la ciudad
(cuando haya lugar).

Verificar a través del supervisor del contrato, que el confratista dé cumplimiento a las
condiciones establecidas en el articulo 3° del Decreto Distrital 332 de 2020, garantizando que
la participacion de las mujeres en la contratacion del Distrito Capital y su vinculacion se
realizara con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables. (Cuando
haya lugar)

Verificar y hacer seguimiento a través del supervisor del contrato, que el contratista desde el
inicio y durante la ejecucion del contrato mantenga vinculadas a las personas de grupos
poblacionales establecidas articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 el cual adiciond el articulo
2.2.1.2.4.2.16 del decreto 1082 de 2015 fomento para la ejecucion de contratos estatales por
parte de poblacionen pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso
de reintegracion o reincorporacidény sujetos de especial proteccion constitucional. (cuando
haya lugar).

Liquidar el contrato, si a ello hubiere lugar.

6.6.2 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

Sin perjuicio de las demas obligaciones que se deriven de la normatividad existente, en especial las
previstas porel Estatuto General de Contratacién Estatal, de las normas que regulan el ejercicio de
este tipo de actividades, de las contenidas en las normas técnicas pertinentes, de las particulares que
correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, y de las que se derive n del contenido del Estudio
Previo, el contratista debera asumir las siguientes obligaciones:

Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, observando en todo momento, el régimen de
contratacion; acatando la Constitucién, la Ley y demas normas pertinentes.
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1.

12.

13.

14.

Mantener durante la ejecucidn del contrato, las condiciones presentadas en la propuesta, en
forma permanente y con altos niveles de eficiencia técnica y profesional, para atender sus
obligaciones, respetando y cumpliendo las condiciones establecidas en el anexo de
condiciones generales adicionales y en la oferta.

Disponer durante toda la ejecucidn del contrato, el personal calificado y debidamente
capacitado, de conformidad con lo indicado en su propuestay en el anexo de condiciones
generales adicionales, segun el caso. En caso de requerir cambio de recurso humano el
contratista tendra un plazo méximo de 10 dias calendario para presentar al supervisor del
contrato el soporte que dio lugar al retiro, laforma como esta afrontando la contingencia y los
documentos de lanuevapersonapropuesta, lacual deberacumplirconelmismo o mejor peri
ofertado enla propuesta, con el fin que la SDS-FFDS apruebe el cambio.

Reportar cualquier novedad o anomalia, de manera inmediata al supervisor y/o interve nfor del
contrato.

Acatar las directrices que durante el desarrollo del contrato le imparta la SDS-FFDS-Fondo
Financiero Distrital de Salud, a través del supervisor y/o interventor del contrato.
Salvaguardar la informacién confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de sus
actividades, salvo requerimiento expreso de Autoridad competente.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley con el fin de
obligarlos a hacer u omitir algun acto o hecho, debiendo informarinmediatame nte a la SDS-
FFDS-Fondo Financiero Distrital de Salud, a fravés de la persona responsable del control en
la ejecucion del contrato, acerca de la ocurrencia de tales peticiones 0 amenazas y a las
demas autoridades competentes, para que se adopten las medidas y correctivos que fueren
necesarios.

Reportar en el evento de conocerse casos de corrupcion en las Entidades del Estado, para lo
cual deberd comunicar el hecho a la Entidad, a la Secretaria de Transparencia del
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica, a la Veeduria Distrital y a la
Agencia Colombiana para la Contratacién Publica — Colombia Compra.

Pagar por su cuenta los salarios, subsidios, prestaciones sociales, afiliacion y pago de las
contribuciones al SistemaIntegral de Seguridad Social -EPS, Pensiony ARL-y de los Aportes
Parafiscales —SENA, ICBF, Cajas de Compensacion-, y Subsidio Familiar, aque hubiere lugar,
de todos sus empleados, en especial del personal destinado para el cumplimiento del objeto
del presente contrato, de acuerdo con las disposiciones del Régimen Laboral Colombiano,
debiendo presentaren su oportunidad, la respectiva certificacion de cumplimiento, expedida
por el Revisor Fiscal o su representante legal -segun el caso.

Responder ante terceros porlos dafios que se ocasioneny que provengan de causas que le
seanimputables.

Desempefiar las demas actividades que sean necesarias para lograr un total y adecuado
cumplimiento de sus obligaciones, aunque no estén especificamente sefialadas y que sean
de la naturaleza del contrato.

Utilizar los mecanismos que sean necesarios para poder garantizar la autenticidad, integridad
y conservacion de los documentos electronicos, cuando a ello hubiere lugar.

Contar con sus equipos de computo y herramientas de trabajo para la cabal ejecucion del
objeto contractual, cuando a ello hubiere lugar.

Garantizar que los compromisos, productos, acciones, intervenciones y demas aspecios
técnicos, se ejecuten dando pleno cumplimiento a los Lineamientos y politicas establecidos
porla SDS-FFDS-Fondo Financiero Distrital de Salud y a las instrucciones que se impartan a
través del supervisor y/o interventor.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Realizar el registro y demas tramites correspondientes ante la Oficina de Derechos de Autor,
respecto de los productos que asi lo requieran, para obtener el efectivo reconocimiento de
dichos derechos a favor de la SDS-FFDS-Fondo Financiero Distrital de Salud. La informacion
recolectaday los productosgeneradosenel marco del presente contrato, independientemente
de su grado de desarrollo, pertenecen exclusivamente a la SDS-FFDS-Fondo Financiero
Distrital de Salud de Salud, Entidad a la que corresponden los derechos de propiedad
intelectual, desde su inicio hasta su materializacion fisica, sin perjuicio de los créditos que la
SDS-FFDS-Fondo Financiero Distrital de Salud deba otorgar al contratista. La utilizacion y
difusién de los productos resultantes se realizara bajo la autorizacion del SDS-FFDS-Fondo
Financiero Distrital de Salud.

Llevar a cabo el fratamiento establecido para los riesgos asignados en la matriz
correspondiente.

Constituir la garantia Unica, de conformidad con lo establecido en el Estudio Previo, el anexo
de condiciones generales adicionales y el Contrato, y mantenerla vigente hasta su liquidacion,
segun lo establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993.

Vincular y mantener dentro del equipo que se disponga para la ejecucion del presente
contrato, mujeres conforme al porcentaje indicado en el articulo 3° del Decreto Distrital 332
de 2020, garantizando que la vinculacion se realizaré con plena observancia de las normas
laborales o contractuales aplicables, para lo cual se deberaremitir a la supervision una
manifestacion bimensual y cada vez que se requiera, bajo juramento del representante legal
y revisor fiscal (cuando aplique) donde se indique el personal vinculado, para corroborar la
contratacién de las mujeres durante el periodo de ejecucion del contrato en los porcentajes
indicados. (Cuando Aplique)

Garantizar el reporte establecido en el paragrafo 6° del articulo 3° del Decreto Distrital 332 de
2020. (Cuando Aplique)

Adoptar medidas para prevenir, corregir y denunciar el hostigamiento sexual, la violenciay la
discriminacion contra las mujeres, en sus actividades empresariales y cadena de suministro
enel marco de laejecucidén del contrato. En caso de sertestigo de alguna de las situaciones
enunciadas deberainformar de manera inmediata a la supervision quien dara traslado a la
autoridad competente, de conformidad con el articulo 5° del Decreto Distrital 332 de 2020, y
Acuerdo Distrital 381 de 2020. (Cuando Aplique).

Vincular y mantener dentro del equipo que se disponga para la ejecucion del presente
contrato, alos grupos poblacionales relacionados en el articulo 3 del decreto 1860 de 2021 el
cual adiciond el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del decreto 1082 de 2015 fomento para la ejecucidn de
contratos estatales por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia,
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion
constitucional. (Cuando Aplique)

Las demas obligaciones que se deriven de las caracteristicas técnicas, estudios previos,
anexo técnico, insumos y de la propuesta presentada, documentos que forman parte integral
del presente contrato y aquellas que estén directamente relacionadas con el objeto del
contrato.

6.6.3 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

OBLIGACIONES TECNICAS



o o

S o

Presentar al supervisor del contrato para su aprobaciéon, dentro de los tres (3) dias
siguientes ala legalizacion del contrato y antes de la suscripcion del acta de inicio, las hojas
de vida del equipo minimo de trabajo con los respectivos soportes.

Garantizar que el equipo minimo de trabajo cumpla con los perfiles establecidos porla SDS
durante la ejecucion del contrato.

Presentar dentro de los cinco (5) dias siguientes ala suscripcién del acta de inicio, parala
aprobacion del supervisor del contrato el cronograma de trabajo.

Presentar segun aplique y previo al inicio del muestreo, los certificados de calibracion de los
equipos utilizados en latoma de muestras. Dicha certificacién debera ser suscrita por una
empresa acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia — ONAC.
Realizar la caracterizacién y analisis de los pardmetros fisicoquimicos y microbiolégicos que
se presentan en el “ANEXO 56. ANEXO TECNICO” del presente documento,
correspondientes al Centro Distrital de Salud de la Secretaria Distrital de Salud: Laboratorio
Hemocentro (hoy IDCBIS) y Laboratorio de Salud Publica.

Presentar en medio fisico y magnético los informes de resultados para cada uno de los
puntos objeto de muestreo, correspondiente ala sesion 1y 2, que dé cuentade los
resultados de la caracterizacion, donde se indiquen los resultados del estudio, evaluacién,
caracterizacion y andlisis de las aguas residuales, el cual debe incluir como minimo:

Identificacion de los puntos de toma de muestra, con registro fotografico y descripcion de la
actividad que genera la descarga monitoreada.

Formato original de registro de parametros en campo, firmado y expedido por el laboratorio.
Formato original de aforo de caudal, incluyendo el método de medicion.

Calculo de alicuotas para la composicion de muestras. No aplica si la muestra es puntual, en
tal caso reportar el iempo de duracion de descarga'y nimero de descargas mensuales.
Original del reporte de laboratorio donde se realizé el anélisis de muestra.

Método analitico y limite de deteccion para cada parametro.

Célculo de las cargas contaminantes por parametros expresados en Kg/dia o L/dia.
Elinforme debe contenertodo lo establecidoy solicitado porlas normas y las autoridades
reguladoras.

Andlisis de resultados y recomendaciones.

Presentar con el informe los soportes de acreditacion del Instituto de Hidrologia,
Meteorologia y Estudios Ambientales - IDEAM para cada uno de los pardmetros objeto de
monitoreo, bajo los parametros de la norma NTC-ISO/IEC 17025 de 2017 respecto de los
requisitos generales de competencia de laboratorios de ensayo y calibracion. Para los
servicios y, 0 parametros que subcontraten se debe aportar la acreditacidn vigente del
laboratorio por el IDEAM. El muestreo y analisis debe ser realizado en su totalidad por un
laboratorio acreditado ante el IDEAM, (entiéndase totalidad porlatoma, preservacion,
transporte, analisis y resultados de las muestras).

Vincular y mantener dentro del equipo que se disponga para la ejecucion del presente
contrato, mujeres conforme al porcentaje indicado en el articulo 3° del Decreto Distrital 332
de 2020, garantizando que la vinculacion se realizara con plena observancia de las normas
laborales o contractuales aplicables, para lo cual se debera remitir ala supervision una
manifestacion bimensual y cada vez que se requiera, bajo juramento del representante legal
y revisor fiscal (cuando aplique) donde se indique el personal vinculado, para corroborar la
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contratacién de las mujeres durante el periodo de ejecucion del contrato en los porcentajes
indicados.

Garantizar el reporte establecido en el paragrafo 6° del articulo 3° del Decreto Distrital 332
de 2020.

10. Adoptar medidas para prevenir, corregir y denunciar el hostigamiento sexual, la violenciay la

discriminacion contra las mujeres, en sus actividades empresariales y cadena de suministro
enel marco de la ejecucidn del contrato. En caso de sertestigo de alguna de las situaciones
enunciadas debera informar de manera inmediata a la supervisién quien dara traslado ala
autoridad competente, de conformidad con el articulo 5° del Decreto Distrital 381 del 2020.

OBLIGACIONES AMBIENTALES

1.

2.

Entregar al finalizar la ejecucion del contrato el Centro Distrital de Salud y las Sedes en
administracion totalmente limpias, sin residuos, sustancias, elementos peligrosos o
sobrantes.

Garantizar, sia ello hubiere lugar, parala ejecucidn del contrato, que dara cumplimiento alo
dispuesto en el Acuerdo No. 746 de 2019 “Por el cual se adoptan medidas para la
proteccion de la salud publica y se prohibe la utilizacion del asbesto y sus productos
derivados en los contratos de obra publica en Bogota D.C.” referente a la prohibicion del uso
de elementos y productos que contengan la fibra de asbesto y/o sus derivados;y que
igualmente promovera el uso de materias primas que no atenten contra la salud en armonia
conlo establecidoenlaLey.

OBLIGACIONES DE CARACTER HSEQ

1.

Cumplir taxativamente con la normatividad vigente sobre Seguridad y Salud en el frabajo
(SST), porlo cual, entodos los lugares donde efectien trabajos o labores, debe sefializarse,
delimitar &reas de trabajo y zonas de circulacion. Con el &nimo de mitigar riesgos, se
informara a la Entidad con antelacion, el inicio de cualquier actividad, con el fin de socializar
la informacion con los colaboradores de la Entidad que puedan ser afectados

Suministrar los elementos de proteccion individual (E.P.1) al personal técnico que se requiera
para la ejecucion delobjeto contractual y sus obligaciones y actividades pactadas y dar
cumplimiento a los requerimientos de HSEQ que el SIG de la SDS tenga establecidos.
Informar mediante oficio al momento de suscribir el acta de inicio quien es el responsable de
la gestion SSTde su organizacion.

El personal del oferente no podréa realizar actividades en estado de postalicoramiento o bajo
el consumo de sustancias psicoactivas, en caso de evidenciarse que el colaborador del
oferente se encuentraen alguna de estas situaciones, la Secretaria Distrital de Salud
procedera ainformar al contratista para que realice el retiro del colaborador de las
instalaciones.

Acatar las recomendaciones, procedimientos y restricciones dadas por el departamento de
Seguridad y Control para los desplazamientos y estadia enla SDS y demas directrices de
SST que se establezcan en el SIG de la SDS.

OBLIGACIONES DE CARACTER ADMINISTRATIVO



1. Suscribir el acta de inicio dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del
contrato.
2. Asistira reuniones periodicas, a través del representante legal o coordinador del proyecto,
para la revision de los alcancesy pendientes de la ejecucion del contrato
3. Enviar las facturas electronicas dentro de los primeros veinte (20) dias calendario de cada
mes ala direccién de correo electronico facturas_sds@saludcapital.gov.co, las cuales deben
sefialar: numero y vigencia del contrato, periodo a cobrary érea de destino.
Nota: El contratista debe garantizar el cumplimiento de los criterios, condiciones y protocolos de
bioseguridad establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social en la Resolucién 350 de
2022 “Por medio de la cual se adopta el protocolo general de bioseguridad para el desarrollo de las
actividades econoémicas, sociales, culturales y del Estado” y en su anexo técnico, para el desarrollo
de las actividades economicas, sociales, culturales y sectores de la administracion publica.

7. GARANTIAS

EL CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del Fondo Financiero Distrital de Salud, Nit. No.
800.246.953-2, direccion: Carrera 32 No. 12-81 de la ciudad de Bogota, D. C., y teléfono: 3649090
Bogota D.C., como mecanismo de cobertura del riesgo, cualquiera de las garantias que se sefialana
continuacion, opciones sefialadas en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual
debera dar cumplimiento a las estipulaciones establecidas en el citado Decreto y en la presente
Invitacion Publica:

e Contrato de seguro contenido en una poliza.
e Patrimonio autbnomo.
e (Garantia Bancaria.

De conformidad conlo dispuesto enelarticulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015 cuando la oferta
es presentada por un proponente plural (Consorcio o Unién Temporal), la garantia debe serotorgada
portodos sus integrantes.

La garantia no podra ser cancelada sin la autorizacién escrita del Fondo Financiero Distrital de Salud.
El CONTRATISTA debera cumplir con todos los requisitos necesarios para mantener vigente la
garantia a que se refierael contrato.

Seraa cargo del CONTRATISTA el pago oportuno de todas las primas y erogaciones de constitucion
y mantenimiento de la garantia.

AMPARO % VIGENCIA

10% del valor del Plazo de ejecucion del contrato_y 6 meses mas,

e contados a partir de la suscripcion del contrato en
SECOP Il.-

Plazo de ejecucion del contrato y 6 meses mas,
contados a partir de la suscripcion del contrato en

Cumplimiento

Calidad del senicio 10% del valor del

contrato SECOP I
Pado de salarios 5% del valor del Plazo de ejecucion del contrato y 3 afios mas,
goieis y contados a partir de |la suscripcion del contrato en
prestaciones sociales contrato

SECOP II.



Responsabilidad civil

200 SMMLV Por el plazo de ejecucién del contrato.
extracontractual

NOTAS:

e TERMINO PARA SU ENTREGA: EL CONTRATISTA entregara al FONDO, a mas tardar
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la aceptacion del contrato, y a través de la
PLATAFORMA SECORP Il las garantias alas que se refiere el presente numeral.

o SUFICIENCIA DE LAS GARANTIAS: EL CONTRATISTA debe mantener en todo momeni
de vigencia del contrato la suficiencia de las garantias otorgadas. En consecuencia, en el
evento en que el plazo de ejecucion del contrato y/o su valor se amplie o aumente,
respectivamente, EL CONTRATISTA debera proceder a ampliar la vigencia de las garantias
y/o el valor amparado de las mismas, segun sea el caso, se obliga a ampliar, modificar o
prorrogar la garantia unica de cumplimiento, en el evento que se aumente el valor del contrato
0 se prorrogue o suspenda su vigencia y hasta la liquidacién del mismo, de conformidad con
lo establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993. De igual modo, EL CONTRATISTA
deberareponerlas garantias cuando su valorse afecte porrazon de los siniestros amparados.
En el caso de los amparos cuya vigencia debe prolongarse con posterioridad al vencimiento
del plazo de ejecucion del contrato, el valor amparado también debe reponerse cuando el
mismo se afecte porla ocurrencia de los riesgos asegurados con posterioridad a tales feches.
El pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento vy
restablecimiento inmediato de sumonto, sera de cargo exclusivo de EL CONTRATISTA.

8. LIQUIDACION

Terminada la ejecucion del contrato el supervisor o interventor, segun el caso, procederan a solicitar
su liquidacién de mutuo acuerdo dentro de los cuatro (4) meses siguientes ala expiracién deltérmino
previsto para la ejecucion del contrato, vencido el plazo anterior se procedera conforme con lo
ordenado por el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto Ley 0019
de 2012 y el articulo 11 de la ley 1150 de 2007, que le sean aplicables y las demas normas que las
regulan, complementan y modifican.

El(los) Supervisor(es) designado(s) porla Secretaria Distrital de Salud, debera(n) presentar solicitud
en tal sentido a la Subdireccién de Contratacion para lo cual debera(n) anexar: i. Estado de cuenta
emitido por la Direccion Financiera. ii. Informe final de ejecucion emitido por el(los) supervisor(es).
iii. Certificacion suscrita por el(los) supervisor(es) sobre el cumplimiento frente a las obligaciones a
Sistema de Seguridad Social Integral.

NOTA: La liquidacion no procedera para contratos de compraventa, ni prestacion de servicios
profesionales, sin embargo, en el evento de existir saldo sin ejecutar a favor de la Entidad que ampara
el presente contrato, éste debe serliberado por la Direccion Financiera.

9. SUPERVISION
La supervision del contrato resultante del presente proceso de seleccion sera realizada por el

Profesional Universitario Codigo 219 Grado 9 de la Subdireccionde Bienes y Servicios dela Secretaria
Distrital de Salud, y/o quien designe el Secretario Distrital de Salud - Director Ejecutivo del Fondo



Financiero Distrital de Salud, quien podra apoyarse técnicamente en los colaboradores de la
Dependencia a su cargo.

El supervisor tendra a cargo las siguientes obligaciones, de conformidad con lo establecido en el
LINEAMIENT O PARALASUPERVISION EINTERVENT ORIADE CONTRATOS O CONVENIOS Cédigo: SDS-
CON-LN-006, en concordancia con el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011:

A. Actividades Generales:

1. Conocery entender los términos y condiciones del contrato o convenio y del pliego de condiciones
o invitacion publica.

2. Suscribirelacta de inicio conel contratista, la cual deberapublicaren la plataforma SECOP Il dentro
del ttrmino de ley.

3. Verificar que el cumplimiento del objeto, seaenlos términos previstos y de la mejor calidad.

4. Obrar conlealtad y buena fe, evitando las dilaciones que pudieran presentarse en la supervision o
interventoria.

5. Manejar permanente comunicacion con el contratista.

6. Conocery verificar la vigencia de los amparos y garantias extendidas.

7. Aprobar el plan de actividades o cronograma presentado por el contratista y verificar su
cumplimiento, cuando aplique.

8. Realizar seguimiento sobre el cumplimiento al plazo del contrato o convenio y de los cronogramas
o0 planes de actividades previstos en el contrato.

9. Realizar seguimiento a las obligacionesy garantias posteriores a la finalizaciéon del plazo de
ejecucion o liquidacidn, segun corresponda, dicho seguimiento debera documentarse y comunicarse
a la Subdireccion de Contratacion a fin de que obre en el expediente contractual.

10. Aprobar el personal propuesto segun el equipo de trabajo requerido para la ejecucion del contrabo
0 convenio, cuando aplique.

11. Verificar constantemente que el equipo de trabajo propuesto por el contratista cumpla con las
actividades que le correspondeny con el tiempo de dedicacion al contrato, y requerir al contratista en
caso de que no se cumpla a cabalidad, cuando aplique.

12. Exigir al contratista 0 convenido mensual y/o periédicamente, segun corresponda, la presentacion
de informes de avance de ejecucion de las obligaciones contractuales o convenidas, junto con los
soportes de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, de conformidad
con lo establecio en el contrato o convenio.

13. Verificar el cumplimiento por parte del contratista de las obligaciones con el Sistema de Seguridad
Social (Salud, pensiones y riesgos profesionales) y parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar,
Senae ICBF), segun la normatividad vigente.

14. Requerir por escrito al contratista cuando los bienes, servicios u obras no se ejecuten de acuerdo
al cronograma, o cuando el avance de las metas sea inferior al programado, o cuando no se realicen
atiempolas entregas de bienes y servicios, o cuando se evidencie unaindebidao deficiente ejecucion
y en general cuando no se dé cumplimiento alo establecido en el contrato.

15. Administrar e intentar solucionar las controversias que surjan con ocasidn de la ejecucion del
contrato o convenio.

16. Comunicar preventivamente a la compafia aseguradora (aviso de siniestro) sobre posibles
incumplimientos contractuales.



17. Comunicar oportunamente a la Subdireccién de Contratacion sobre posibles incumplimientos por
parte del contratista, para lo cual se debera elaborarinforme en los términos del articulo 86 de la Ley
1474 de 2011, adjuntando los soportes y pruebas correspondientes.

18. Advertir oportunamente los Riesgos que puedan afectar la eficacia o ejecucion del contrabo o
convenio y tomar las medidas necesarias para mitigarlos de acuerdo con las actividades descritas en
la matriz de riesgos, elaborada en la etapa de planeacion de identificacién de Rie sgos.

19. ldentificar las necesidades de cambio o ajustes al contrato y solicitarlas oportunamente ante la
Subdireccion de Contratacion.

20. Verificar que las actividades adicionales que impliquen modificacion del contrato (prorrogas,
adiciones, reinicios, suspensiones, cesiones), y demas novedades contractuales, cuenten con
autorizacién y se encuentren justificados técnica, presupuestal y juridicamente, efectuando solicitud
escrita, debidamente sustentada y soportada respecto de su viabilidad, a la Subdireccién de
Contratacion con un minimo de dos (02) semanas de anticipacion ala fecha en la cual debe expedirse
el documento de la novedad contractual, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito
debidamente comprobados; con el fin de garantizar que el tramite administrativo correspondiente se
culmine oportunamente.

21. Solicitar la liquidacion del contrato, enlos términos sefialados en el Manual de Contratacion.

22. Proyectar las actas de cierre de expediente contractual y remitirlas junto con sus soportes a la
Subdireccion de Contratacion para su revision.

23. Dar a conocer al contratista sobre todos los procesos, procedimientos, manuales, asi como la
organizacion y funcionamiento de la Entidad con el fin de socializarlo en su actividad y entorno.

24. Dar cumplimiento a lo previsto en la Resolucion No. 1096 de septiembre 8 de 2011 por la cual se
establece el procedimiento parala asignaciony control de bie nes muebles de propiedad de laEntidad,
cuando aplique.

25. Dar a conoceral contratista la Carta de Valores de la entidad, el Decalogo del Buen Servicio y
Circular nimero 028 de 2012 relacionada con atencién ciudadanay el Decreto 118 del 27 de febrero
de 2018, "Porel cual se adopta el Cddigo de Integridad del Servicio Publico”.

26. Socializar al contratista el Sistema Integrado de Gestidn y la importancia de su participacion para
el cumplimiento de la Plataforma estratégica de la Entidad.

27. Informar y denunciar a las autoridades competentes cualquier acto u omision que afecte la
moralidad publica con los soportes correspondientes.

28. Estudiar las solicitudes y requerimientos técnicos de EL CONTRATISTA y dar recomendaciones a
LA ENTIDAD sobre el particular.

29. Cumplir con lo establecido en el Manual de Contratacién de la Entidad, procedimientos y
lineamientos.

B. Seguimiento Administrativo:

1. Revisar que el expediente electrdnico o fisico del contrato esté completo y sea actualizado
constantemente.

2. Suscribir las actas generadas durante la ejecucién del contrato o convenio para documentar las
reuniones, acuerdos y controversias entre las partes, asi como las actas de inicio, parciales de avance,
actas parciales de recibo, de recibo final y demas que apliquen, previa convocatoria al contratista.

3. Exigir al contratista la presentacion de las garantias dentro de los tres (3) dias siguientes a la
suscripcion del contrato o cuando se suscriba cualquier modificacion a los contratos o convenios,
cuando aplique, y gestionar que las misas sean allegadas para aprobacion en fisico a la Subdireccion
de Contratacion si se frata de confratacidén adelantada a través de la plataforma SECOP | o verificar



que las garantias sean cargadas en la plataforma por parte del contratista en caso de contratacion
adelantada a través de la plataforma SECORP I

4, Coordinar con el responsable en la Entidad la revision y aprobacion de garantias de las novedades
contractuales.

5. Expedirel certificado de cumplimiento de las obligaciones contractuales durante la ejecucion del
contrato en los formatos para tal efecto.

6. Realizar por escrito las recomendaciones que realice respecto del desarrollo del contrabb o
convenio.

7. Dar respuesta de manera oportuna a las solicitudes del contratista o conviniente en relacion conla
ejecucion del contrato o convenio.

8. Verificar que se encuentren publicados todos los informes de supervision de los contratos y
convenios en la plataforma SECOP |I.

9. La publicacién de los informes de interventoria, se realizaran porintermedio del supervisorde la
interventoria.

10. Remitir a la Subdireccion de Contratacién los informes originales debidamente firmados por las
partes (supervisor o interventor y contratista) que pruebenla ejecucion contractual con el proposio
que estos reposen en el expediente oficial del contrato o convenio.

C. Seguimiento juridico:

1. Verificar la existencia de licencias, permisos o cualquier documento que las autoridades
competentes requieran, de acuerdo a la naturaleza del contrato o convenio.

2. Verificar que el objeto inicial del contrato 0 convenio no cambie cuando se presente unamodificacion
del contrato o convenio.

3. Dar aviso por escrito al ordenador del gasto de la ocurrencia de cualquier incumplimiento o de la
posible ocurrencia de cualquier conducta que implique la inejecucion del contrato o convenio.

4. Gestionar la firma de las partes, cuando se realice una modificacion al contrato o convenio, toda
vez que siempre debe ser mediante escrito realizado por la Subdireccidn de contratacion.

D. Seguimiento Técnico:

1. Verificar el cumplimiento de las normas técnicas aplicables durante la ejecucion del contrab o
convenio.

2. Estudiar las solicitudes y requerimientostécnicos del contratistay dar recomendaciones alaEntidad
sobre el particular.

3. Emitir concepto de viabilidad respecto de modificaciones al contrato o convenio.

4, Verificar que los servicios, bienes, productos o entregables correspondan técnicamente con las
especificaciones del contrato o convenio.

E. Seguimiento Financiero y Contable:

1. Hacer seguimiento de la gestion financiera del contrato o convenio por parte de la Entidad,
incluyendo el registro presupuestal, la planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja, el
seguimiento incluye la verificacion de los aportes realizados por los convenientes.

2. Verificar que el contratista cumpla con los requisitos exigidos por la Entidad para la entrega y
amortizacion del anticipo o pago anticipado pactado, cuando aplique.



3. Verificar que se expida el certificado de disponibilidad y registro presupuestal cuando se realicen
adiciones al contrato 0 convenio.

4. Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato o convenio.

5. Documentar los pagos y ajustes que se hagan al contrato o convenio y controlar el balance
presupuestal del contrato para efecto de pagosy de liquidacién del mismo.

6. Verificar que las modificaciones presupuestales del contrato o convenio, cuenten con los recursos
necesarios.

7. Verificar que el contratista o conviniente constituya fiducia o patrimonio autbnomo para el manejo
de lo que recibaa titulo de anticipo, con el fin que dichos recursos se apliquen exclusivamente ala
ejecucion del contrato o convenio cuando asilo determine la Ley o el contrato/convenio.

8. Coordinar las instancias necesarias para adelantar los tramites para la liquidacién del contrato o
convenio y entregar los documentos soporte que le correspondan para efectuarla, para lo cual debera
tener en cuenta los términos minimos establecidos en el contrato o convenio, asi como los maximos
de ley, conelfinde evitar pérdidas de competencia para el efecto.

9. Una vezliquidado el contrato y en caso de existirsaldos afavorde la Entidad, realizar el seguimienio
correspondiente a los rendimientos financieros y reembolsos a los que haya lugar, en el evento que el
Contratista se abstengade realizarlos reembolsos, se deberad comunicaroportunamente ala Direccion
Financiera, a la Subdireccién de Contratacién y la Oficina Asesora Juridica para los fines
correspondientes.

10. MULTA'Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

LA ENTIDAD podra imponer multas, declarar el incumplimiento o declarar la caducidad, de
conformidad con lo establecido porlos articulos 17 de la Ley 1150 de 2007, 18 y 40 de la Ley 80 de
1993, 86 de la Ley 1474 de 2011 y 2.2.1.2.3.1.19 de Decreto 1082 de 2015, y demas normas
aplicables, asi:

I) MULTAS: A. Con el objeto de conminar al CONTRATISTA al cumplimiento de las obligaciones que
se encuentren en mora o retraso, LA ENTIDAD podraimponerle al CONTRATISTA multas diarias y
sucesivas hasta del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor del contrato por cada dia de atraso o
retardo hasta que se verifique su cumplimiento. B. Para tal efecto, LA ENTIDAD observara el
procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. C. El valor acumulado de las
multas impuestas al CONTRATISTA no podra superar el DIEZ por ciento (10%) del valor del
contrato. D. La imposicion de multas no impedira la aplicacion de otras sanciones a que haya
lugar por el incumplimiento niimpedira la reclamacion de perjuicios por parte de LA ENTIDAD. E. El
pago o compensacion del valor de las multas impuestas no exonerara al contratista de la obligacion
de cumplir con el objeto contratado F. EIl CONTRATISTA autoriza que LA ENTIDAD descuente del
saldo a su favor, el valor correspondiente alas multas que se llegaren a causar.

I) DECLARACION DE INCUMPLIMIENTOY COBRO DE LA CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: A. En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total o parcial de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA, LA ENTIDAD podra hacer efectiva la presente clausula
penal pecuniaria en un monto equivalente al DIEZ por ciento (10%) del valor total del Contrato, a titulo
de pena, la cual se tendra como estimacion anticipada y parcial de los perjuicios causados a LA
ENTIDAD, sinque lo anterior sea Obice para que se declare la caducidad del contrato y se impongan
las multas a que haya lugar. B. El valor variara proporcionalmente al incumplimiento parcial del




Contrato que no supere el porcentaje sefialado. C. En concordancia con el articulo 1600 del Cédigo
Civil, el cobro de la clausula penal pecuniaria no impediraque LA ENTIDAD le solicie
al CONTRATISTA Ia totalidad del valor de los perjuicios causados enlo que excedadel valorde la
clausula penal pecuniaria. D. EI CONTRATISTA autoriza que LA ENTIDAD descuente de las sumas
que le adeude, los valores correspondientes a la clausula penal pecuniaria. E. La clausula penal
pecuniaria también se hara efectiva en el caso en que se llegue o se supere el monto maximo
acumulado de imposicién de multas, de conformidad con lo pactado en este contrato. F. Para efectos
de esta clausula, se entenderaporincumplimiento total de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA cuando este no cumpla con la totalidad de las obligaciones a su cargo o cuando no
cumpla con el fin y objeto contractual pactado, lo cual podra ser verificado por parte de LA ENTIDAD
una vez terminado el Contrato, aun habiéndose hecho pagos parciales, los cuales no significaran, en
ningUn caso, la renuncia al ejercicio de la potestad sancionatoria. G. Para efectos de la declaracion
de incumplimiento y el cobro de laclausulapenal pecuniaria, LA ENTIDAD observarael procedimiento
establecidoen el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. H. El pago de la clausula penal pecuniaria no
extingue las obligaciones emanadas del contrato y, porlo tanto, no exime al contratista del
cumplimiento de la obligacion principal.

IIl) CADUCIDAD: A. Cuando se declare la caducidad, se dara aplicacion a lo establecido en el articulo
18 de la Ley 80 de 1993. B. Para la declaratoria de caducidad, LA ENTIDAD observara el
procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. PARAGRAFO - PAGO DE
LAS SANCIONES. El valorde lapenay/o de la multa se tomara del saldo a favor del CONTRATISTA
si lo hubiere, o si no, de la garantia constituida, y si esto Ultimo no fuere posible, se cobrara porla
jurisdiccidn coactiva o porel procedimiento que para tal efecto sefiale la ley. El pago de las sumas
antes sefialadas no extingue las obligaciones emanadas del contrato, ni exime al CONTRATISTA de
indemnizar los perjuicios causados.

IV) PROCEDIMIENTO Y APLICACION DE LAS MULTAS Y DE LA CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA

El valor de las multas y de la pena pecuniaria ingresara al tesoro del FONDO y se tomaréa del saldo a
favor de EL CONTRATISTA si lo hubiere, o si no de la garantia constituida y siesto ultimo no fuere
posible,se haramediante cobro coactivo, previo agotamiento del procedimiento sefialado en el articulo
86 de laLey 1474 de 2011.

11. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES

Se aplican al respectivo contrato las disposiciones contenidas en los articulos 15, 16y 17 de laLey 80
de 1993. En la ejecucion contractual, a falta de acto administrativo unilateral de interpretacién, se
atendera al articulo 28 de la Ley 80 que prescribe las reglas de interpretacién que rigen la contratacion
estatal.

12. CONFIDENCIALIDAD

El contratista y su personal, excepto previo consentimiento por escrito del Contratante, no podran
revelar en ningiin momento a cualquier persona o Entidad ninguna informacién confidencial adquirida
enelcurso de laejecucionde contrato; asi mismo no podran publicarlas recomendaciones formuladas
resultado del contrato, cuando a ello hubiere lugar.






