FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZA%DE INTELIGENGIA

INFORME DE SUPERVISIONY RECIBO A SATISEACCION PARCIALx ] TOTAL []

Ne. 03 f

Ciudad: Bogota, D.C 25 de agosto de 2023 /

1. CONTRATISTA

Nombre completo: ALEXANDER AGUIRRE VALENCIA
Identificacion: 71.332.975 DE MEDELLIN {(ANT)
Nacicnalidad: COLOMBIANA -
Direccidn - ciudad de residencia: CALLE 812 # 106-3
Teléfono de contacto: 3222301256

E-mail de contacto: aguirreva.a@gmail.com

2. SUPERVISOR

Nombre completo: MY. DENIS RESTREPO ROJAS
Cargo: 2do. comandante y 53 BAGC

Resolucidon de nombramiento: 2023
mayo de 2023

3.  No. DEL CONTRATO

- FECHA DE
SUSCRIPCION
4. POLIZA DE | Entidad que exp:d
GARANTIA UNICA Fecha del la Poliza:
No. CDP : 742

Fecha:expedicién
Unidaifs_']Si}b'-.unidad

09 de junio de 2023

? 2l-plazo de ejecucién del presente contrato de prestacién de
servicios iniciard a partir de la aprobacién de ia pdliza de
cumplimiento, la expedicién del registro presupuestal hasta el
31 de diciembre de 2023.

8 OBJETO
 CONTRACTUAL

Prestar los servicios profesionales al Comando de la Unidad y los
procesos de estandarizacidn de la unidad tactica, coadyuvando
al alineamiento de los procedimientos en los estindares del
Comando del Ejército.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES GENERALES

1. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012,
El contratista serd responsable por la gestién documental
de las actividades realizadas durante la ejecucidn del
Contrato, presentado en el cronograma de actividades y en
su informe de forma mensual el barrido de los documentos
en fisico y el término del almacenamiento del ORFEO, hasta
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sisterna de gestion documental ORFEO SGD, garantizando
con ello la seguridad de la informacién y la trazabilidad de
los procesos, de acuerdoalo estableado en ia ley 1581 del
2012, :

4. En el cumplimiento a lo sefialado en la Ley 100 de 1993,
deben acreditar la afiliacién al sistema de pensidn, salud,
riesgos laborales de que trate el articulo 282 de la citada
Ley, anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos gue acredite el cumplimiento de tal. exigencia.
En caso que el contratista cese los pasos de séguridad
soaal 0 ARL, se prooedera a clar cungpllmlent 2,

incumplimiento para dar por termlnado el ¢

que menciohada situacién debe reflejarse e
3. De conformidad con el literal b,
Decreto 1295 de 1994, reglamen
de 2013, el contratista debe

cotizacién debe ser asumido ‘en; su tﬁtaudad por el
contratista cuando el riesgo expue
IIL.

ividades realizadas durante la
ndo el cuidado, conservacion
ctividades tales como foliar y.
nico del inventario documental

zabilidad de los procesos, de acuerdo a lo
abl eﬁ}go en la Ley 1581 del 2012,
3ajo, el'dmparo de la Ley 1621 de 2013, debera guardar y
nanténer la debida reserva ¥ confidencialidad de los
documentos de inteligendia y contrainteligencia militar. Asf
como la reserva establecida en la Ley 1712 de 2014
respecto de documentos o informacién pablica reservados
o publica dasificacion frente a temas y asuntos tratados y
conocidos dentro del desarrolio ejecucién del presente
contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de
autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se
podra aprovechar para beneficio propio o de un tercerc la
informacion conocida con ocasién al desarrollo del presente
contrato, y que contiene su uso, difusién y distribucién de
mencionada informacién. Esta reserva o confidencialidad
se hace extensible a la informacion que se escuche o
conozcan sin que este medie en documentos escritos.
7. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y
ética que le es exigible, aplicable y propia de su profesidn,
~ actividad u oficio.
8. Presentar el informe de gestién al supervisor del contrato
dentro de las fechas indicadas por el supervisor del
contrato.
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9. No cumplird en ning(in caso con el control de horarios de
llegada o salida a través de los libros de entrada a la
Unidad, seccién o dependencia del Ejercito Nacional. En
caso de requerirse el registro de ingresos sistematizado
{ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato no se
entenderd en ninglin caso como registro de control de
horarios de llegada o salida, sino es el cumplimiento de
requisitos para la seguridad militar. Por lo anterior, el
Contratista se comprometé con la firma del contrato a no
presentarlo como prueba futura dada su mobserv' i
lo pactado entre las partes y con
preconstitucional falaz probatoria. El regi
sistematizade (ficheros) al lugar . donde

10.
contrato por lo que no podra SUSCI‘Ibtr
con el Ejército Nacional.
11. El cumplimiento de las obllgacgqnes “contractuales
especificas sefialadas en lo
prestacion de servicios; deben estar encaminadas al
desarrollo de la misién y capacidades de cada Unidad o
dependencna
12. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la
del. contrato devolver insumos,
herranigntas, dotacion, implementacion,
materiales que sean eventualmente y por

su disposicién para la prestacidn del servicio

e este contrato. :

atista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a

zar-os estudios de seguridad y confiabilidad antes ¥

durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con lo
establecido en la Constitucion Politica articulo 122 y la Ley

_ 1621 de 2013.

4, Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones
contractuales en cualquier tiempo se dard apicacién al
procedimiento descrito en el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011 y a la Clausula de terminacién del contrato.

. Entregar en la finalizacién de! contrato del supervisor del
contrato ' un Backup de la informacidn - generada en
desarrollo del contrato.

. Entre las partes contratantes se debe incluir en e} contrato
una Clausula de terminacion del contrato, donde se dé por
disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el
misme ante el incumplimiento de alguna de las
obligaciones. Estableciendo que dicha clausula piiede
hacerse efectiva en los contratos de prestacion de
servicios, en los cuales se hubiere incluido expresamente
como “Clausula Excepcional”, como quiera que, en esta

. dicha estipulacién resulta facultativa y, por lo tanto, se
encuentra expresa y legalmente autorizada su inclusion.
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17. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido
con el supervisor, en el cual hace parte integral de! contrato
de prestacion de servicios y contendrd la medicién en el
alcance e impacto del producto que desarrollard el objetivo
estratégico de la dependencia en consideracién a sus
mistones y capacidades. Mencionado cumplimiento se debe
dejar como obligacion del contratista para que en caso de
que este, sin aducir causa que lo justifique, se abstenga de
entregar los informes o los documnentos requeridos para el
cumplimiento de los requisitos legales de ejecucion del
contrato. :

18. Fl contratista debera entregar los documer
firmados, emitidos dentro de sus actividades

19. Asesorar y actuar de manera éti
total, parcial de informacién no
el contenido de los documen

20. Las demas obligaciones e
documento que el contratista
parte del presenta contrato.

su representante, agente o
iene la facultad de hacer

Mlnlsteno 'de Jefensa Nacional - Ejército Nacional —CENAC
Intehgenc:a tomar decisiones o iniciar acciones que
“generen’ 'bhgacmnes a su cargo,

esorar a las compafilas a-b-c-d de transferencia del
conocimiento en aspectos doctrinales operacionales
disefiar estrategias sobre capacitacion de inteligencia ¥
contrainteligencia a realizar al personal sobre doctrina
operacional.
Coordinar con las compafiias a-b-c-d del BAGCI, con el fin
de armonizar todas y cada una de las decisiones que se
adopten en virfud de un procedimiento operacional en el
ambito de la inteligencia, siendo el responsable de asesorar
cada proceso operacional de conformidad con la
normatividad vigente. ’
Asesorar a solicitud del comandante v lider del proceso en
la evaluacion con voz, pero sin voto, en reuniones con la
compafiia de transferencia del conocimiento en aspectos
relacionados con los procesos relacionados con la
transferencia del  conocimiento de inteligencia vy
contrainteligencia.
4, Proyectar matrices de riesgos y elaborar cronegramas de
las dreas mas criticas donde se ejecute la transferendcia del
conocimiento a funcienarios del CAIMI, con el fin de tener
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en cuenta posibles amenazas, con el fin de recomendar ¥
asesorar al comandante del batallén de gestion del
conocimiento de inteligencia militar, en el planeamierito de
las misiones de trabajo emitidas para el cumplimiento de la
mision,

5. Asesorar a jos comandantes de las compafitas del batallén

~ de gestién del conocimiento de inteligencia militar dentro
de la disciplina de inteligencia, con base en su experiencia
Yy su conocimientos, y en especial al personal Aue realiza
las transferencia del conocimiento, observando Iaginormas
propias de sus profesidn, brindando la asesgria de 3‘ ier
con los estdndares méaximos, norma
establecidos con el fin de garantizar Ia
procesos, asi como la aplicacion de
programas de acuerdo con sus ' i
€aso, ;

6. Apoyar los procesos de las C
en relacidn a la ejecucion de los ptar
conocimiento a las unidades del sé@g;ﬁema le inteligencia
y contrainteligencia unidades del ejereito.

7. Contar con ia disponibilidad para desplazarse fuera de la

. ciudad con g%’ﬁ’h coddyuvar:y asesorar durante el proceso
de transferéhcia de conocimiento en las diferentes Zonhas
donde se ubican [as unidades de Inteligendia.

, ki

10. PERIODO DEL
INFORME

mpaiiias a-b-c-d de transferencia del
doctrinales operacionales disefar estrategias
nteligencia y contrainteligencia a realizar al

1 Implementacién de
. AR NUEVOS Procesos para
Informe de 2023-544- fa optimizacion de la Agosto
actividades 004277192 transferencia del 2023
conocimiento, con las 1
materias  Captacidn, /
Recoleccion de
informacién. L
. Desarrolio : 4
Inﬁ_)r}ne de 0%)?;?775;;.2 actualizacion dey!' Agosto
actividades procedimienta de |a |. 2023
Unidad.
25 WALCOR DEL Valor totai: 21.630.600
CONTRATO Valor autorizado a pagar: 3.080.000
13. CUMPLIMIENTO gg%gs%ﬁn Eg??c\l/agNlR Yslar7 ggoo’
PAGO SEGURIDA : A
SOCIAL ] i SALUD - FOsYGA 154.500 7,
ARL SURA 6.500
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1. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual,
firmade por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del
supervisor del contrato, de acuerdo al formato establecido.

2. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
) mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en
salud y pensién, sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del

14. DOCUMENTOS QUE valor mensuai del contrato, con aporte del 16% en pensiones y el
HACEN PARTE DEL 12,5% en salud.
INFORME

Nom Lo anterior, conforme o establece la nonnawlplad legal

de contrato y como consecuencia S

15. CONSTANCIAS PARCIAL X TOTAL {7

jecucitn del contrato
ales que regulan el

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES
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