] Secretaria de Salug
Subred Integrada de Servicios de Salud

. il i s
I Centro Oriente ESE.

SUBRED INTEGRADA DE SLR\-"I%[(N DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

APOYO - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

GESTION DEL TALENTO HUMANO

i [~ T O T RN -~ T
No. CONTRATO - OPS: ! ‘i nf; ? | C.D.P. Nos: 1732 Fneess e peviencec: : sal Azl B fats b
2 Servicio al que pertencee: GESTION DEL TALENTO HUMANQO

Fecha Inicio: 2023-06-13 Fecha Terminaciin inicial:

Unidad a la que pertencee: SEDE ADMINISTRATIVA DE LA 33
Nombre del Contratista:  [FREDDY ALONSO BUITRAGO PAEZ ] cc. [1.055.962.490 | s [Maripi - Bovaca

]
-~
2023_06_30 ] Valor Mensual: E@ Valor a cobrar: [ $ 3.143.560 /[

ADICION/ | VALOR FECHA DE FECHA DE : 1 VALOREACO ; FECHADE
orrost | apicioy | ®" | Nicio | TERMINACION cia | DEcomRo | VALORAPAGAR SE;;O”;:‘D:D NIEJIT\;?I?L?\E S
! § 6.287.120 22102023-07-01 2023-08-31 1 [ 2023-06 | $1.886.136 S0 i RaAD SodiAL
2 2 2023-07 | $3.143.560 | $1.340.400 | 69465202 | 2023-07-19
3 3 2023-08 | §3.143.560 | S 1.340.400 | 70194473 | 2023-08-17
4
: :
3 6
7 7
K L]
5 9
11 (11
1 1
Y ;"E‘:ggl_‘]'ﬁ’;t DvIE:.ng;T%-I;\?I‘l(‘) PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO /
contrato
S 1.886.136 $8.173.256 $ 8.173.256 S0

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS COMO TECNOLOGO ADMINISTRATIVO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE GESTION DE TALENTO
HUMANO DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Relacidn de actividades para el periodo; Desde: |2023-08-0] I!a;ll:llﬂl,}-[ls-}l /

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

DESCRIPCION DEL DESARROLLO

mcapacidades, entre otras

{Las extipubadas en b minsta ) ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTQ DE CADA OBLIGACION PRODUCTO O EVIDENCIA
1. Revisar y procesar las novedades del Suproproceso de Nomina, eynbios del - :
i S 5 % § da de | Cone eng ¢ 5¢ an el o
1 [personal para elaboracion de la nomina (ingresos, retiros, vacaciones, :]:\:::]n detallada de los conceptos devenzados que se liquidan en las auincenaly No del mes de agosto de 2023
nsual,

2 Proyectar informes requeridos al interior de la Subred y a los orpanismos de

Proyeccion de respuestas a solicitudes, derechos de peticion de otras dreas y entidades externas

Correo clectronico y Orfeo

integral del presente contrato.

& |planta Contenidas en el formato de necesidad de personal que hace parte

sepuridad social del respectivo mes

trol con la doc 100 req la de manera confiable y oportuna.
3 Dar resp alos i derechos de peticion, PORS y correos . .
e S : P ; QRS y ¥ . 3 : Correo  electronico, Orfeo y medios de
3 |electronices presentada por los trabajadores de planta actives y Resy areq a5 del p y otras areas de las Subred 5
P n ; comunicacion.
Proyectar y demas requeridos de manera confiable y
4 4 Organizar y archivar la correspondencia y los soportes de novedades de Imprimir, revisar y cargar novedades del personal de planta en las nominas quincenal y mensual de| Novedades de las nominas del mes de agosto
nomina de acuerdo con el sistema de gestion documental cada mes. de 2023
5T icati ami NAMIC. infi ¢ | Gre: 10n v revision de infi ina para el respectivi ' J incenal i
5 ramitar en el aplicativo de ndmina DINAMICA de la Subred los informes v [Generacian v revision de informes de nomina para el respectivo pago de forma quincenal y Néminas del mes de agosto de 2023
reportes denvados del proceso de nomina de forma mensual. mensual.
6. Realizar autoliquidacion de sepundad social y la nomina del personal di . Lo .
9 AHCESEEND eI X SRy R Revision detallada de las novedades cargadas en ¢l operador de page de la liquid de| Autoliquidacion e informes de sepuridad

social de agosto de 2023

T Tas demas obligaciones

1
p——lconiralo

que sean debidamente coordinadas con el supervisor del contrato. Contenidas
en el formato de necesidad de personal que hace pante integral del presente

respectivo mes.

Conailiaciones contables de sepunidad social, descuentos de nomina v beneficio empleados del

Concihiaciones contables de julio de 2023

Observaciones: Observaciones:

! _

estublecidas en el Decreto 1990 de 2016

Nota: s deber contractual anesar L certilicacion del pago a Salud, pension ¥ ARL. Fn caso de tener contrato nueve adjuntar el
soporte de afilincion al Sistema General de Segunidad Social en Salud come cotizante i
con la mmplementacain del Decreto 1273 de 2008 el papo de aportes se hace de manera vencida de acuerdo con las fechas

filiacion a pension, Teniends en cuenta que

]

\\_/sz,ul >

Firma del Contratista

C.C. 10535 %62 490 de

Manpi - Bovaca

VISTO BUENO SUPERYISOR DE CONTRATOS No. 1

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2

NOMBRE: JOHANNA PATRICIA RODRIGUEZ GOMEZ, NOMBRE: JUAN CARLOS MANTILLA ALARCON

CARGO:

DIRECTOR GESTION TH CARGO: PROFESIONAL ESPECIALIZADO TH

P

FIRMA /

FIRMA

P




CUENTA DE COBRO No 003-2023

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E.S.E.

NIT 900.959.051-7

DEBE A

FREDDY ALONSO BUITRAGO PAEZ

C.C 1.055.962.490 /

LA SUMA DE:

TRES MILLONES CIENTO CUARENTA Y TRES MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS M/CTE
($3.143.560) _

POR CONCEPTO DE:

REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS por prestacién de servicios en cumplimiento del
contrato PS 5833 2023 correspondiente a los dias 01 al 31 de agosto de 2023

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS COMO TECNOLOGO ADMINISTRATIVO PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE GESTION DE TALENTO
HUMANO DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO

. ORIENTE E.S.E

FREDDY ALONSQO BUITRAGO PAEZ
C.C 1.055.962.490
CEL: 3114801532

FECHA: 31/08/2023
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ACTUALIZACION DE
INFORMACION TRIBUTARIA
OPS

Se registrd la informacion con éxito

Aceptar







