GESTION ADMINISTRATIVA ] GESTION CONTRACTUAL
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Codigo: GAD-GCT-FM20 | Version: 01 | " ooha de Frmision: 2022-

o,

Bogota D.C.

Sefior(a)
MARTHA EDITH RODRIGUEZ MILLAN
Ciudad, Bogota D.C

Asunto: Invitacién a presentar propuesta

Cordial saiudo,

De conformidad con lo establecido en el articulo 13 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 845 del Codigo
de Comercio, mediante la presente me permito solicitar propuesta para la prestacion de servicios
PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION que a continuacién se relacionan.

Objeto:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS RELACIONADOS CON
LAS SOLICITUDES DE REGISTROS SANITARIOS, TRAMITES Y ACTIVIDADES
ASOCIADAS A LOS PRODUCTOS COMPETENCIA DE LA DIRECCION DE
MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS BIOLOGICOS EN EL MODULO DE CALIDAD.

Que.‘en virtud de lo expuesto, debe cumplir a cabalidad las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES GENERALES:

-

11.
12.

13..

14,

16.

Realizar personalmente las actividades para el 6ptimo cumplimiento contractual.

Actuar con suma. diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucion de las actnvsdadecs
contratadas.

Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza la superwsmn del contrato unavez se cuente
con el lleno de los requisitos legales para ellos. .

Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el mforme de actividades de
acuerdo a los parametros sefialados por el Supervisor.

Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacién asu cargo
Guardar la confidencialidad y la reserva de toda la documentacién que le haya sido asignadas
en desarrollo de sus obligaciones contractuales

Informar oportunamente al supervisor asignado, los mconvementes que afecten el normal
desarrollo del objeto contractual

Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de segundad social
integral contenidas en las normas legales vigentes.

Portar el carné que lo identifica como contratista del Instituto en lugar visible.

. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto al MECI, gestym de

calidad y ambiental, Cédigos de Buen Gobierno'y Etica vigentes.

Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia.

Recibir, custodiar y cuidar la documentacion que por razén de su actividad conserve bajo su
cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducwla divulgarla o pubhcarla en
cualquier medio.

Recibir, -custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que Ia entldad le proporcuona para el
desempeno de sus actividades.

Responder por sus actos u omisiones en ejecumon del contrato cuando con ello cause
perjuicios a la administracion o a terceros.

. Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco del objeto y obhgacuones

contractuales, se realicen por parte del Invima a través del supervisor designado.
Prestar los servicios.contratados con plena autonomia técnica y administrativa.

instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos'y Alimentos: - Invirmna
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17. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlien por fuera de la Ley, con el fin de
obligarlos a realizar u omitir un hecho o un acto en ei gjercicio de sus obligaciones. En caso de
gue ello presente, informar inmediatamente gl Invima.

18. Al finalizar el contrato, debera devolver todog los elementos entregados por el Invima para su
ejecucion, soportando por escrito dicha entréga. De igual forma debera quedar al dia con el
aplicativo de correspondencia.

19. Cumplir a cabalidad con la normativa vigente| que regula su profesion.

20. Registrar y actualizar su informacion y documentos en el Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Publico, SIGEP.

21. Presentar para la suscripcion del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en el

articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 201
de Gestion Contractual:

22. Actualizar conforme a as réglés prewstas en la Ley 2013 de. 2019 su declaraulon de rentas y

registro de conflictos de intereses.
23. Cargary actualizar en su.usuario del SECOP
de conformidad con lo desarrollado durante |

a ejecucion del contrato..

24. Las demas que sean necesarias y requeridas para el optlmo cumphmlento del objeto

oontractual

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Ejecutar la evaluacién técnica farmacéutica del moédulo de calidad aportado por el
interesado, para la obtencion del registro sanitario y demas tramites asociados de alta
complejidad; de acuerdo con los tramitgs y actividades asignadas por el supervisor del
contrato y teniendo en cuenta la normatividad sanitaria legal vigente.

2. Generar en los aplicativos institucionalgs los actos administrativos como resoluciones,

autos y oficios, producto de la evaluacioé
de alta complejidad, de acuerdo con la n

n de los registros sanitarios y tramites asociados
rmatividad vigente.

3. Apoyar la realizacion de visitas con fines de obtencion de registros sanitarios con el estudio,
analisis y emision de concepto técnico dg acuerdeo con la normatividad vigente.

4 Mantener actualizada la informacion de |
la Direccion de Medicamentos y Productd
que se requieran con ocasion al objs

~ actividades de evaluacion, consultas y cq

5. Apoyar en la actualizacion de procedin
desarrollo de las actividades de evaluacig
concordancia con la normatividad sanitar

8. Apoyar en la proyeccion de soiicitudes

registros sanitarios y demas tramites &

supervisor del contrato de acuerdo con e
Duracion

El objéto del presente contrato se ejecutara has
del cumphmlento de !os requxsltos de perfecc

R

Presupuesto

Fl valor del contrato a celebrar sera hasta por
QUINIENTOS DIECISEIS PESOS MCTE ($23]

as herramientas tecnolégicas institucionales y ce
s Biologicos, asi como las demas bases de datos
sto contractual respecto del desarrollo de las
ntrol de registros sanitarios y tramites asociados.
ientos, instructivos, guias y/o manuales para el
bn de registros sanitarios y trémites asociados, en
ia vigente.

peticiones, consultas o conceptos respecto de
sociados de alta complejidad asignados por el
| objeto contractual.

ta el 29 de Diciembre de 2023, contados a partir
|onamiento, ejecucion del respectivo contrato y

la suma de VEINTITRES MILLONES SEIS MIL
006.516.00) mclwdos impuestos, tasas y demas

contribucionas de ley a que haya lugar. No apliga IVA.

Forma de Pago

El Invima pagara al contratista en pagos mens
servicio y a satisfaccion de acuerdo con el progrg
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del informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificacion de cumplimiento expedida
por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de seguridad social en saiud,
pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe efectuarse de acuerdo al valor del
contrato en los términos y porcentajes contenidos en las normas vigentes sobre la materia, de la
siguiente manera: , o : B . ~

1. Mensualidades véncidas, por,.unyvallor de CINCO MILLONES QU]NIENTOS VEINTIUN MiL
QUINIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS MCTE ($5.521.564) incluidos todos los
impuestos a que haya lugar. -

NOTA 1: El valor del Ultimo pago esta sujeto a variacion segin la fecha de cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato que resulte del presente proceso de
contratacion, sin que se pueda superar el valor estimado en el presente estudio previo. Por lo tanto
y en caso de que el valor del Ultimo pago sea menor al aqui estimado, se procedera a hacer la
liberacion en el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal.

NOTA 2: El valor del contrato y los honorarios a cancelar se determinaron con base a los valores
de referencia establecidos en la Resolucion 2023000437 del 10 de enero de 2023, “Por la cual se
adopta para la vigencia fiscal 2023, la escala de perfiles y de honorarios para los contratos de
Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion del Instituto Nacional de Vigilancia
de Medicamentos y Alimentos — Invima” o en las normas que la actualicen, modifiquen o adicionen.

Presentacion de propuesta

Requisitos de Idoneidad: Titulo Profesional en Quimico Farmacéutico.

Titulo de posgrado en la modalidad de Especializacion en - Ciencias Farmaceuticas,
Farmacovigilancia, Tecnologia farmacéutica, Farmacologia, Calidad y/o Produccion farmacéutica,
Sistemas de Gestién de Calidad, Desarrollo de Productos, Salud Publica, Toxicologia, Auditoria o
Administracion en Salud, Epidemiologia, Farmaco-economia, Politicas y regulacién de
Medicamentos, Biotecnologia. o

Requisitos de experiencia: -

El contratista debe contar con doce (12) meses de experiencia profesional relacionada con alguna
de las siguientes areas: Experiencia relacionada en Procesos de almacenamiento, adquisicion,
investigacién, disefio, desarrollo, estabilidad, validaciones, preparacion, produccion,
aseguramiento, inspeccion, garantia o control de calidad, regulacion y asuntos normativos,
farmacovigilancia, direccion técnica, analisis quimico, cumplimiento y mantenimiento de buenas
practicas de manufactura o elaboracion, seguimiento terapéutico, y vigilancia de los procesos y
productos relacionados con el campo profesional de la Quimica farmacéutica. '

Equivalencias:

Aplica la equivalencia contenida en la Resolucion No. 2023000437 del 10 de enero de 2023: Titulo
Profesional + 40 Meses de Experiencia Profesional Relacionada, asi: '

Titulo Profesional en Quimica Farmacéutica.

Cuarenta (40) meses de experiencia profesional relacionada con alguna de las siguientes areas:
Experiencia relacionada en Procesos de almacenamiento, adquisicion, investigacion, disefio,
desarrollo, estabilidad, validaciones, preparacion, produccion, aseguramiento, inspeccion, garantia
o control de calidad, regulacion y asuntos normativos, farmacovigilancia, direccion técnica, analisis
quimico, cumplimiento y mantenimiento de buenas practicas ‘de manufactura o elaboracion,
seguimiento terapéutico, y vigilancia de los procesos y productos relacionados con el campo
profesional de la Quimica farmaceutica. ‘

Requisitos de capacidad juridica: se deben acreditar y presentar los siguientes:

instituto Nacional de Vigitancia de Medicamentos y Alimentos - invirna ’
Oficina Principal: Cra 10 N° 64 - 28 - Bogotd

Administrativo: Cra 10 N° 34 - 60
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1. Hoja de vida del SIGEP actualizada

2. Cargue en PDF el documento: Formatp Declaracién de Bienes y Rentas y Registro de

Conflictos de Interés, Ley No. 2013 del 30 de diciembre de 2019. En

https://www.funcionpublica.gov.co/ley-transparencia-web/.

Cargue en PDF la Declaracion del impuesto sobre la renta y complementarios, Ley No. 2013

del 30 de diciembre de 2019 Articulo|Cuarto. En https://www.funcionpublica.cov.co/ley-

transparencia-web/. ‘

Copia del documento de identidad legible

Documento soporte de la definicion de la situacién militar (aplica para los hombres)

Soportes formacién académica

Copia de la tarjeta profesional y/o matricula profesional con antecedentes del consejo superior

que regule la profesion u oficio (ciiando aplique) R

8. Certificaciones de experiencia, las cuales tleben contener claramente el cargo o las funciones,
obligaciones desempefiadas y el tiempo de servicio (fecha de inicio y de finalizacion).

9. Certificado de afiliacion EPS Reglmen Contnbutlvo ‘como independiente y/o documento que
lo exonere ~ ‘ ' ‘

10. Certificado de afiliacion a fondo de pensiones.

11. Examen de salud preocupacional de ingreso (para establecer la vigencia de éste tipo de
examenes, se debe observar lo sefialado &n el articulo 18 del Decreto 723 de 2013, compllado
en el articulo 2,2.4.2.2.18 del Decreto Unigo Reglamentario 1072 de 2015)

12. Registro Unico tributario — RUT (conforme (a la Gltima actualizacién de la DIAN).

13. Certificacion cuenta bancaria vigente (no mayor a tres meses).

14. Formato de declaracién de imparcialidad y conflicto de intereses. - GDI-DIE-FM008.

{2

R

15. Formato Compromiso de Confidencialidad

La Entidad verificara en las bases de datos corresg
penales y de medidas correctivas del proponente.

La presentacion de la propuesta en mencién debe
(3) dias habiles siguientes del recibido de esta invi
Bioldgicos - Cra 10 N° 64 — 28 piso 4.

El proponente que no tenga cuenta habilitada
Empleo, SIGEP, del Departamento Administrativo d
aportando copia de la cedula y direccion de

de la Informaciéon. GTH-SVI-FM010.

ondientes, los antecedentes disciplinarios, fiscales,

ra enviarse o presentarse a mas tardar en los tres

tacion a la Direccion de Medicamentos y Productos

en el Sistema de Informacién y Gestion del
e la Funcion Publica, debera solicitarla a la Entidad,
correo electrénico a las siguientes direcciones:

miorerog@invima.gov.co y cflechasb@invima.go
documentos requeridos.

Por titimo, y en atencién a que la contratacion de
la gestion para el afio 2023 se realizara por la plataf
ser contratistas deben crear y activar su cuenta
consultar el instructivo para creacion y activacion
Eficiente, el cual se  encuentra

https /fwww . colombiacompra.gov.co/sites/cce _publ

v.co, y posterior a ello cargar y actualizar los

prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
brma SECOP I, se recuerda que quienes pretendan
en dicha plataforma. Para lo anterior, sugerimos
de usuarios en el SECOP Il de Colombia Compra
disponibie en el siguiente link:
cffiles/cce _documentos/registro_secopii.pdf

Atentamente,
e (

mfii’:/;w!? i /

LUIS GUILLERMO RESTREPO VELEZ

Director Técnico de Medicamentos y Productos Biol6gicos

Proyectd: jcobosc
Revisd: aforerce

irstituro Nacional de Vigilancia de Medicamento:

Cficina Principal: Cra 10 N” 64 - 28 - Bogord
" Administrativo: Cra 10 N° 84 - 60
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Bogota D.C. Agosto de 2023

Sefior (a)
LLUIS GUILLERMO RESTREPO VELEZ
Ciudad, Bogota D.C ‘

Asunto: Propuesta de Servicios

Cordial saludo,

En atencién a la invitacion recibida en dias anteriores, me permito presentar oferta para la
prestacion de servicios profesmnales que a contmuacmn se relacionan

OBJETO:

PRESTAR LOS  SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
RELACIONADOS CON LAS SOLICITUDES DE REGISTROS SANITARIOS,
TRAMITES Y ACTIVIDADES ASOCIADAS A LOS PRODUCTOS COMPETENCIA
DE LA DIRECCION DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS BIOLOGICOS EN EL
MODULO DE CALIDAD.

Que, en virtud de lo expuesto, debe cumplir é cabalidad las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES GENERALES

1.
2.

3.

1.
12.

13.
14.

15.

: Reallzar personalmente las. acthldades para el 6ptimo cumplimiento contractual

Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucion de las
actividades contratadas. :
Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza la supervision del contrato, una vez se
cuente con el lleno de los requisitos.legales para ellos.

" Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el lnforme de actividades

de acuerdo a los parametros sefialados por el Supervisor.
Responder por la integridad, autenticidad veracidad y fidelidad de la informacion a su
cargo

Guardar la conﬂdenmahdad y la reserva de toda la documentacion que le haya szdo

asignadas en desarrollo de sus obligaciones contractuales.

Informar oportunamente al supervisor asignado, los inconvenientes que afecten el
normal desarrollo del objeto contractual

Cumplir como contratista independiente con las obhgamones del sistema de seguridad
social integral contenidas en las normas legales vigentes.

Portar el carné que lo identifica como contratista del Instituto en lugar visible.

. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto al MECI, gestiéon

de calidad y ambiental, Cédigos de Buen Gobierno y Etica vigentes.

Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia.
Recibir, custodiar y cuidar la documentacion que por razén de su actividad conserve
bajo su cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o
publicarla en cualquier medio.

Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para
el desempefio de sus actividades.

Responder por sus actos u omisiones en gjecucion del contrato, cuando con e!lo cause
perjuicios a la administracion o a terceros. .

Acatar las instrucciones y recomendamones que,. dentro del marco del objeto y
obligacionés contractuales, se realicen por parte del Invima a traves del supervisor

- ,desngnado




16.
17.

Prestar los servicios contratados con ple
No acceder a peticiones 0 amenazas de
de obligarlos a realizar u omitir un hechg
En caso de que ello presente, informar in
Al finalizar el contrato, debera devolver |
para su ejecucion, soportando por escritg
al dia con el aplicativo de correspondenc
Cumplir a cabalidad con la normativa vig
Registrar y actualizar su informacién y
Gestion del Empleo Publico, SIGEP.
Presentar para la suscripcion del acta de
en el articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 10
en el Grupo de Gestién Contractual.
Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019 su declaracion de
rentas y registro de conflictos de intereses.

Cargar y actualizar en su usuario del SECOP |, sus cuentas de cobro e informes de
actividades de conformidad con lo desamollado durante la ejecucion del contrato.

Las demas que sean necesarlas y reque=r|das para el 6ptimo cumplimiento del objeto
contractual A - S

na autonomia técnica y administrativa.
quienes actien por fuera de la Ley, con el fin
0 un acto en el ejercicio de sus obligaciones.
mediatamente al Invima.

odos los elementos entregados por el Invima
» dicha entrega. De igual forma debera quedar
ia.

ente que regula su profesion.

documentos en el Sistema de Informacion y

18.

19.
20.
21. inicio, el examen pre ocupacional establecido
72 de 2015 y entregar el certificado respectivo

22.
23.

24,

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1. éutica del modulo de calidad aportado por el
stro sanitario y demas tramites asociados de
os trdmites y actividades asignadas por el
cuenta la normatividad sanitaria legal vigente.
icionales los actos administrativos como
O de la evaluacidn de los registros sanitarios y
d, de acuerdo con la normatividad vigente.
res de obtencién de registros sanitarios con el
pto técnico de acuerdo con la normatividad

Ejecutar la evaluacion técnica farmag
interesado, para la obtencién del reg
alta complejidad; de acuerdo con
supervisor del contrato y teniendo en
Generar en los- aplicativos instity
resoluciones, autos y oficios, product

- trdmites asociados de alta complejida
Apoyar la realizacion de visitas con fir
estudio, analisis y emision de conce
vigente. v ,
Mantener actualizada. la informs
institucionales y de la Direccién de Mg
las demas bases de datos que se
respecto del desarrollo de las activi
registros sanitarios y tramites asociad
Apoyar en la actualizacion de procedi
el desarrollo de las actividades de

cibn de las herramientas tecnologicas
rdicamentos y Productos Bioldgicos, asi como
requieran con ocasion al objeto contractual
Hades de evaluacion, consultas y control de
0s. .

mientos, instructivos, guias y/o manuales para
evaluacion de registros sanitarios y tramites

asociados, en concordancia con la ng
Apoyar en la proyeccion de solicitude;
de registros sanitarios y demas tram
por el supervisor del contrato de acue

Duracion

El objeto del presente contrato se ejecutara

partir del cumplimiento de los requisitos de
contrato y suscripcidn del acta de inicio.

Presupuesto

El valor del contrato a celebrar sera hasta o
MIL QUINIENTOS DIECISEIS PESOS MCTE
y demas contribuciones de ley a que haya lug

rmatividad sanitaria vigente.
s, peticiones, consultas o conceptos respecto
tes asociados de alta complejidad asignados
rdo con el objeto contractual.

asta el 29 de Diciembre de 2023, contados a
perfeccionamiento, ejecucion del respectivo

or la suma de VEINTITRES MILLONES SEIS
= ($23. 006.516. 00) mclu;dos lmpuestos tasas
yar. No apllca IVA




Forma de Pago

El Invima pagara al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente
el servicio y a satisfaccion de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa
presentacion del informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificacion de
cumplimiento expedida por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de
seguridad social en salud, pensiones y. riesgos laborales correspondiente, el cual debe
efectuarse de acuerdo al valor del contrato en los términos y porcentajes contenidos en las
normas vigentes sobre la materia, de la siguiente manera. o -

1. Mensualidades vencidas, por un valor de CINCO MILLONES QUINIENTOS
VEINTIUN MIL QUINIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS MCTE ($5.521.564)
“incluidos todos los impuestos a que haya lugar. ' ‘ '

NOTA 1: El valor del Gltimo pago esta sujeto a variacion segun la fecha de cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato que resulte del presente
proceso de contratacién, sin que se pueda superar el valor estimado en el presente estudio
previo. Por lo tanto y en caso de que el valor del tltimo pago sea menor al aqui estimado,
se procedera a hacer la liberacién en el correspondiente certificado de disponibilidad
presupuestal. - ‘

NOTA 2: El valor del contrato y los honorarios a cancelar se determinaron con base a los
valores de referencia establecidos en la Resolucion 2023000437 del 10 de enero de 2023,
“Por la cual se adopta para la vigencia fiscal 2023, la escala de perfiles y de honorarios para
los contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion del Instituto
Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima” o en las normas que a
actualicen, modifiquen o adicionen. ' ~ S

Presentacion de propuesta

Requisitos de Idoneidad: Titulo Profesional en Quimica Farmacéutica.

Titulo de posgrado en la modalidad de Especializacion en Ciencias Farmaceuticas,
Farmacovigilancia, Tecnologia farmacéutica, Farmacologia, Calidad y/o Produccion
farmacéutica, Sistemas de Gestién de Calidad, Desarrollo de Productos, Salud Publica,
Toxicologia, Auditoria o Administracion en SaIud,Epipiemiologia, Farmaco-economia,
Politicas y regulacién de Medicamentos, Biotecnologia. -

Requisitos de experiencia:

E| contratista debe contar con doce (12) meses de experiencia profesional relacionada con
alguna de las siguientes areas: Experiencia relacionada en Procesos de almacenamiento,
adquisicion, investigacion, disefio, desarrollo, estabilidad, validaciones, preparacion,
produccion, aseguramiento, inspeccion, garantia o control de calidad, regulacion y asuntcs
normativos, farmacovigilancia, direccién técnica, analisis quimico, cumplimiento vy
mantenimiento de buenas practicas de manufactura o elaboracion, seguimiento terapéutico,
y vigilancia de los procesos y productos relacionados con el campo profesional de la
Quimica farmacéutica.

Equivalencias:

Aiolica la equivalencia contenida en la Resolucion No. 2023000437 del 10 de enero de 2023:
Titulo Profesional + 40 Meses de Experiencia Profesional Relacionada, asi:




Titulo Profesional en Quimica Farmacéutica.

Cuarenta (40) meses de experiencia profesi
areas: Experiencia relacionada en Pr
investigacién, disefio, desarrollo, estabilig
aseguramiento, inspeccion, garantia o contrg
farmacovigilancia, direccién técnica, analisis

pnal relacionada con alguna de las siguientes
bcesos de almacenamiento,
ad, validaciones, preparacion, produccion,
| de calidad, regulacién y asuntos normativos,

adquisicion,

quimico, cumplimiento y mantenimiento de

buenas practicas de manufactura o elaboracion, seguimiento terapéutico, v vigilancia de

los procesos y productos relacionados
farmacéutica.

Requisitos de capacidad juridica:

Con la propuesta de servicios deben remitirg
gue se relacionan a continuacion:

‘Propuesta u ofrecimiento del servicio dir
Copia legible del documento de identida

Copia de Tarjeta profesional y/o matricu
Copia del certificado de antecedentes
(cuando aplique) ,
Formato de Hoja de vida del SIGEP actu
Certificado de afiliacién al sistema de ¢

¢ ® © v @

@

Formato de declaracion de bienes y rents
de 2019)

Certificacion cuenta Bancaria
Examen de Salud Preocupacional.
Certificados de antecedentes discipli
correctivas.
Formato de declaracién de imparcialidad
Formato de compromiso de confidenciali
Certificado de consulta al boletin de det
General de la Nacion.
Pantallazo certificado del Portal Anticorrd

Atentamente,

MARTHA EDITH RODRIGUEZ MILLAN
CC. 52.171.798

con el campo profesional de la Quimica

e los documentos para la verificacién juridica

gido al Invima
d
Copia del documento que soporte la definicion de Ia situacién militar. (C
a profesional '

uando aplique).

disciplinarios del ejercicio de la profesion

alizado.

eguridad social como independiente (Salud,
pensidn) y/o documento que asi exoners. ' :
Copia del Registro Unico Tributario actualizado

s y registro de conflictos de interés. (Ley 2013

harios, fiscales, judiciales y de medidas

y-conflicto de interés.

dad de la informacidn.
idores morosos del Estado de la Contaduria

pcién de Colombia (PACO).




)‘,

( FORMATO UNICO
ENTIDAD RECEPTORA
; Persona Natural
libertd y Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO o - | sEcunDO APELLIDO (o DE CASADA) | NomBRES
Rodriguez ’ L Milian " : ‘Marth,a Edith
DOCUMENTO DE IDEN)‘IFICACION e NACIONALIDAD, : PAIS
ce. @ce O pas. No. . 5211323 EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR i R S ,:i ; T e S b
PRIMERA CLASE O SEGUNDACL SE O NUMERO e e : “ DML
FECHA VLUGAR DENACIMIENTO = ’DIRECCION DE CORRESPONDENCIA ‘
FEC o e CARRERA?SH eeB 298UR PISOZCASA BOSASAN PABLO
ECHA DIA - | 13 [MES | 07 | ANO ,|,1,973~l~,~'~ ‘ , SRR —
PAIS COLOMBA PAls COLOMB'A o 4 ‘DE‘PTO - BOGOTA. D.C.
DEPTO GUNDINAMARCA | municiPio BOGOTA ,,D c ,
MUNICIPIO SoACHA | TELEFONO ooooooo‘ . EMAL  mmillan_206@hotmail.com
EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CONUNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( Los GRADOS DE 10, A 60 DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)
'/fU (OBTENIDO z BASICA-SECUNDARIA
_ FECHA DE GRADO
11 ! ANO ] 1980

EDUCACION SUPERIOR {PREGRADO YPOSTGR: Do) ,
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA

.| TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) : TE (TECN(’)LOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRiA o) MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA,PROFESIONAL (SLESTA HA smo PREVISTA EN UNA LEY)

ERMINACION | o, DE TARJETA
AC, DEMICA T - PROFESIONAL
POSTGRADO 2 X ESPECIALIZACION EN BIOTECNOLOGIA 02 2022
" ESPECIALIZAGION EN ACCION SIN DANO -

POSTGRADO 2 Y CONSTRUCCION DE PAZ 08 2018
PREGRADO 10 X FARMACIA 12 2000 04020960612001300

ESPECIFIQUE 1LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ES‘,PA‘NQL{QL{E:;HABLA, LEE,;E\{SCIR!BE,DE FORMASREGULAR (R); BIEN (B) O'MUY BIEN (MB)







FORMATO UNICO

- HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS

YMENZANDO POR EL ACTUAL-

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

INSTITUTO NACIONAL DE VIG[LANCIA DE MEDICAMENTOS Y

- PUBLICA PRIVADA | pals
; X -

g COLOMBIA

AUMENTOS i
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRON!CO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. ' ;BOGOTA D.Co
TELEFONOS “FEGHADE m - FECHA DE RETIRO ,
2948700 L Mes A Mes | 11 | Ao | 20227
CARGO O CONTRATO ACTUAL - | DEPENDENCIA , DIRECCION ,
CONTRATISTA = A NIVEL NAGIONAL CARRERA 10 6428
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | “PRIVADA | PAIS
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y X | coLomsia
ALIMENTOS
DEPARTAMENTO MUNIC/PIO | CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA.D.C. | , ; s '
TELEFONOS ~ FECHADEINGRESO. - ' . FECHA DE RETIRO .
2948700 . Jes | 49 : 'Mesgl o1 l Afo- l 2019 =
CARGOOCONTRATOACTUAL' , : ,f‘DEPENDENCIA o lDIRE CION:
PROFESIONAL UNIVERSITAR!O | ANIVEL NACIONAL . CARRERA 10 64 28 Bogota, D.C.
EWIPLEG © CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD " PUBLICA PRIVADA | PAIS
GENFAR x  |coLomsia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO | CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA VILLA RICA
TELEFONOS FECHA. DE INGRESO_ , , . FECHA DE RETIRO
e o1 | Dla | 02 [ mes| 00 | o | 2012
| CARGO O CONTRATO ACTUAL i | DEPENDENCIA | bireccion
A TERMINO FIIO ¢ : TERMINO FIJO - ~ | sin direccion
EVPLEG G CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS -
EXPOFARMA ~x |coLomsiA
DEPARTAMENTO |municipio - | correo ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. ,BOGOTA D.Co
TELEFONOS 1 FECHA DE INGRESO is iif FECHA DE RETIRO s
o | 06 | mes| o7 | amo| 2010 /| Dla| 13 | mes| o1 | Ao | w12 4
CARGO O CONTRATO ACTUAL | DEPENDENCIA AT DIRECCION ‘
A TERMINO FIJO : ATERM!NO FIJO : ; ~ |Sindireccion
EMPLEG G CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD =+ ne | PusLicA. -
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Yo X
ALIMENTOS e L SN :
DEPARTAMENTO . |municipio | CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C., BOGOTA.D.C.
TELEFONOS ~FECHA DE INGRESO. FECHA DE RETIRO
2948700 Dia [ 30 [ mes| o5 | 4o 2010

CARGO O CONTRATOACTUAL -

CONTRATISTA

  0}8 ;11 ]Mes] 03 | Ano| 2010

L A TERMINO FIJO

DEPENDENCIA

'DIRECCION

| cARRERA 88D 17 21







FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y o

/
£

ANALISTA DE REGULATORIOS -

i ATERMINO FIJO

[ Transversal 24 N 54-50

ALIMENTOS L
DEPARTAMENTO , MUNICIPIO , RREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA. peC. Lo e
TELEFONOS _FECHA DE INGRESO - Lo FECHA DE RETIRO
2948700 g e T z
| o | 12 [ Mes| o a1 ] mes| 03 | Ao | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL | DEPENDENCIA " | birECCION
CONTRATISTA A TERMINO FlO. | CARRERA 68 D 17 21
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD : 5 : PUBLICA ~| PRIVADA | PAlS: -
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOSY P X b COLOMBIA
ALIMENTOS e , Ly
DEPARTAMENTO |municipio L f‘CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA,D.C. BO OTA Des i ;
TELEFONOS R j FECHA DE INGRESO - FECHADERETIRO
2948700 | pa] 2 | "s{ o] 26 Twes] 12 ] ano | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL | DEPENDENCIA .-~ foireccion:
CONTRATISTA A NIVEL NACIONAL | sin direccién
EMPLEG G CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD . PUBLICA | ‘PRIVADA | PAIS.
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Yy [ ox <7 cOLOMBIA
ALIMENTOS il 1 ,
DEPARTAMENTO  |municielo " | CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. - |BosoTA.D.C.. , ey
TELEFONOS ™ DE INGRESO, e ] FECHA DE RETIRO P
2048700 ol a| 16 | Mes| 01 | Ao oia| 25 [ mes| o5 | amo | 2008 7
CARGO O CONTRATO ACTUAL | DEPENDENCIA = e DIREGCION”.
CONTRATISTA | ATERMINO FIlJO. S CARRERA 680 17 21
EVIPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD : S | puBLica | PrivADA | PAlS
INSTITUTO NACIONAL DE VlGILANCIA DE MEDICAMENTOSY X | coLomsia
ALIMENTOS 1 : _ :
| DEPARTAMENTO , MUNICIPIO : f 'CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
{BOGOTA.D.C. | BOGOTA.D.C. ~ ~
TELEFONOS : ~FEGHA DE INGRESO o FECHA DE RETIRO
2948700 : pia| 18 ,ly'{M,es | 09 | am0| 5 26 | Mes | 12 | Ao | 2008
CARGO O-CONTRATO ACTUAL SPENDENCIA. - B
CONTRATISTA - , et
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD - PUBLICA | PRIVADA | PAIS
BLASKOVLTDA : V i , Lox e
DEPARTAMENTO o MUNU 1PIO | CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA DC. . o
TELEFONOS “FECHADE INGRESO e , FECHA DE RETIRO.
3450650 | L [om | _‘f:_oj I Mesl 02 | aro| 2006 | b w0 [ Mes | o5 | Ao | 2006
CARGO O CONTRATOAGTUAL. - =~ | DEPENDENCIA e “'DIRECCION :







Py

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
LABORATORIOS LA SANTE o Tk OMBIA
DEPARTAMENTO . - |MUNICIPIO | CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. ‘|BogoTA.D.C. \ & ‘
TELEFONOS FECHA: DE INGE ESO. " FECHA'DE RETIRO
3647500 | b | 07 ] Mes [ Ao | : 7 | Mes | 01 | Ao | 2006
CARGO O CONTRATO ACTUAL ‘| bEPENDENCIA ' e DIRECCION '
ANALISTA ATERMINO FIJO , CALLE 16 N 32 34
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD "“pUBLICA | PRIVADA | PAlS
LABORATORIOS BIOGEN : x  |cotomsia
DEPARTAMENTO “municipio | correO ELEGTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA.D.C. , :
TELEFONOS ; “FECHA DE INGRESO,,‘ o : FEGHA DE RETIRO
2087979 \,:D/a:"'l 13 [ Mes| 01 | | o ] o7 | mes| 03 | o | 2004
CARGO O CONTRATO ACTUAL * * I DEPENDENCIA" o 'DIRECCION e
ASISTENTE ' |ANVEL NACIONAL 'CARRERA 36 A 24 68
EVPLEG G CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | ~PRIVADA | PAIS
LABORATORIOS BIOGEN ‘ x |coLomsia
DEPART_AMENTO _|municipio CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. - |BogOTA.D.C.
TELEFONOS n “FECHA DE INGF' FECHA DE RETIRO
2087979 | Tom] o | m 17 | mes| 12 | Ao | 2003
CARGO O CONTRATO ACTUAL | DEPENDENCIA / N ’
CONTRATISTA A TERMINO FIO -
EWPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD “PUBLICA | PRIVADA | PAIS
LABORATORIOS BIOGEN ' x  |coLomsia
| pEPARTAMENTO - {municipio ’ CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
% BOGOTA, D.C. - |BOGOTA.D.C.
TELEFONOS e "FECHA DE INGRESO .~ i EECHA DE RETIRO
2087979 | D | Mesl o4 | Ado| 2003 | Dia| 81 | Mes| o7 | ado | 2003
CARGO O CONTRATO ACTUAL : | DEPENDENCIA" : DIRECCION ' ;
CONTRATISTA . " A TERMINO Fuo e  |carrERA36A24 68
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD |- pUBLICA | PRIVADA | PAIS -+
QUALITY SUPERNUMERARIOS : ~ x|cotomsin
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. ‘|BogoTA.DC. o
TELEFONOS FECHA DE INGRESO T : ‘FECHA DE RETIRO
o7 l Mes | 10 | Afo | pia] 30 | mes] [ ano | 003
CARGO O CONTRATO ACTUAL - DEPENDENCIA : |oireccion
ANALISIS DE CALIDAD ATERMINO FlO ‘







A

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

o,

EMPRESA O ENTIDAD "PUBLICA | PRIVADA" | PAIS
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y | - X : | coLomaia
ALIMENTOS 4 = -
DEPARTAMENTO i MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. 3 BOGOTA DC
TELEFONOS e " FECHA DE INGRESO Br ST FECHA DE RETIRO
2048700 | pal 28 | 4 b | 2. | Mes| 12 | Ao | 2002/
GARGO O CONTRATO ACTUAL | DEPENDENCIA T DIRECCION ‘ ’
COMTRATISTA ATERMINO FlJo- S CARRERA 68D 17 21
ENPLED O CONTRATO ANTERIOR |
EMPRESA O ENTIDAD 'PUBLICA™ | PRIVADA | PAlS
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DEMEDICAMENTOSY [ =~ X COLOMBIA
ALIMENTOS A4 : : ! .
DEPARTAMENTO MUN/CIPIO ; | CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. |BOGOTA.D.C. . 1 ‘
TELEFONOS , ~FEGHA DE INGRESO o FECHA-DE RETIRO
2048700 , | pia | 4 [ Mes | 07 | Afio. | 20017 | bl | 27 | Mes | 12 | Ao | 2001
CARGO O CONTRATO ACTUAL | DEPENDENCIA ~ . IpiRECCION:
CONTRATISTA ATERMINO FIJO | CARRERA 68D 17 21
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR |
EMPRESA O ENTIDAD - ' (o ‘ E'PUBL‘ICA‘f' PRIVADA | PAIS .
INSTITUTC NACIONAL DE' VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS v | oox E | coLomaia
ALIMENTOS ~ S :
DEPARTAMENTO MUN/CIPIO CORREO ELECTRONIGO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. |BoGoTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE. INGRESO [ ] : FECHA DE RETIRD 7
2048700 " Dla| o4 /‘:Mes [ o1 ] 4 ’;,f[ 2001 | Dia| 03 [ mes| o7 | ano | 2001 /|
CARGO O CONTRATO ACTUAL - DEPENDENCIA ‘ e e DIRECCION -~
CONTRATISTA |ATERMINO FlJO CARRERA 68D 17 21
ENPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD ; ‘ ' | PUBLICA. | 'PRIVADA | PAIS.
INSTITUTO NACIONAL DE VlGILANCIA DE MED!CAMENTOSY Jo X e . COLOMBIA
ALIMENTOS ~' : ,
|| DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
1BOGOTA.D.C. BOGOTA DC :
TELEFONOS « , FECHA DE. INGRESO L 17  FECHA DE RETIRO
2048700 ' Dla | 15 [ Mes | [ Afio | 2000 4 Dia | 0 [ Mes| 12 | 4o | 2000
CARGO O CONTRATO AGTUAL - | DEPENDENCIA | DIRECCION
CONTRATISTA ATERMINO FIJO CARRERA 68D 17 21

INSTITUGION EDUCATIVA

INIVEL EDUCATIVO

DEPARTAMENTO " Amunicipio | CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS L " FECHADEINGRESO. FECHA DE RETIRO

4 - pia: I , PMes | , }Aﬁo:‘ Dia: I | Mes: l I Afio: '
AREA DE CONOGIMIENTO S " |DirRECCION

63}







FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES |

SERVIDORPUBLICO - L 1
EM’PLEADdD’E'L SECTORPRNAD&" g b2
‘TRAQAJ’ADOE'IN‘DFVEPE‘&DIENTEQ “ 3 R 10
‘TOTALTiEMPé‘EXéER!’ENCIA’ e - 14 | o2

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI_-NO .YME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBL!COS o PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES; CERTIFICO, QUE LOS-DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, {(ARTICULC 5o. DE LA LEY 190/95)

Ciudad y fecha de d/l/genmamlento BOgOta DV C agOSto 2023 / r

" FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

GERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTAT OAFRENTE A Los DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE. , /~ 5, ;

) DE CONTRATOS

Ciudad y }‘echa NOMBRE YF MA DEL JEFE D ERSO

5

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: wmv.funclonpubu:a.gomo /o\ 7~ )\; - ) \? \\—l 3 \\/\ - D ~ .\~













ipeidn S,E, 340

de formalizan
nado, Las susenitas Directora y ~
ADO CORAZON DE MARIA, Insti-

Media Vocaode

M£CG de cada una de £as alumpas que
espondientes af nével de Educacifn
TAtuo de BACHILLER ACADEMICO
i nero del documento de Ldenti-

7 Bosa

ta ¢ @ N° Diez (10) de fecha 1° de Di -
'5 Qen£an?'990) que consta de Noveata y ocho
nza con ef. nombre de ACEVEDO GUTIERREZ GLO-
e de ZARATE VELANDIA MARTA UEL PILAR.

EGA (Dinectona) y DEYFFAN MARY

quienes intervinieron en cumpli-
el Decreto 180 de 1.961.

dfas del mes de Diciembre de (L

: 311102~06130
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El. CONSETO DE LA FAC
EN 8U SESIO

EXIEIDOS POR LOS

SARLE EL TITULO DE:

3

RIGOR, EL DECANO DE L4
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Colegio Nacional de Quimicos Farmacéuticos de Colombia

Junta Directiva Nacional
Pesonedo Julldico A@m&sﬁda por Resolucion No, 128 de 1937

Bogota D.C., 11 de agosto de 2023

CONSTANCIA DE NO‘,SANCIéN E‘TICA Y ANTECEDENTES DISGIPLINARIOS

El Colegio Nacnonal de qum:cos Farmaceutlcos de Colombna, corporacién de naturaleza privada, con
Funciones Publicas Delegadas seglin Resolucién. No. 00000087 de 2015, sin 4nimo de lucro, auténoma
y de plena capacudad legal, con PERSONERIA JURIDICA No. 128 de 1937 y NIT. 860.037.402-8

HACE CONSTAR:

Que, verificada la informacién sobre antecedentes disciplinarios, sanciones e investigaciones del
Tribunal Dlsuplmano del Colegio Nacional de Quimicos Farmacéuticos de Colombia, érgano directivo
de nuestra orgamzaaon reglamentado -por el decreto 1945 de 1996, el (la) profesional en Quimica
Farmacéutica, Se. encuentra inscrito (a) ante la |dent|f|caC|on Unica del Talento Humano en Salud
ReTHUS comoQUIleCO FARMACEUTICO con su nimero dejdentlflcauon.

MARTHA EDITH RODRIGUEZ MILLAN
Cedula de ciudadania No. 52171798

No se encuentra reportado (a) en ninguna investigacion ética o disciplinaria ante nuestra orgamzacson
igualmente no ha sido sancionado (a) por ninglin acto que esté tipificado en el Codigo de Etica del
Quimico Farmaceutlco como un acto que estéen contra de la ética farmacéutica.
Se expide la pre‘sen\"t’e‘ co‘nstancia,,por solicitud del intéreia‘do con destino:

Instituto Nacional dé Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - INVIMA

Qe

£ ff’mw { téarer,

. Federman Nufiez Parra
Presidente CNQFC
Junta Directiva Nacional
2022-2024 )

SEDE HACONAL Coynm 1600, 314 - 30 Taldlonoy 760 1140 257 374 73383492
infg_cormeniolos "mfr‘om"‘beam * Bogoeld, DO - Colembic
dnrﬂccmnejecutwa@cnqtcolsmbxa .0rg <57 3134581820
wwrw.cngicolombla.org

Pagina 1 de 1
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ccn ﬁwﬂUxa de crudadam
78H-05 PISO 2, teléfon
hizo las siguiente manife )
finden bajo la gravedad del jura

rendir estas dec!aracmnes Jjuram
conoce la responsabilidad que
deci afasmnes aqu rendlda

t ttene nmguna clase de.i lmp adimento para
b ica y entera responsabilidad. TERCERA: Que

> C nform;dad con el Codigo Penal. CUARTA: Que las
‘ Ios cuales da plena fe y testimonio en razén de cue le constan
OM!SION‘ NAC!ONAL DE SER\HCIO CIVIL.

DA LABORATOR?DS EL CUA SE
OGOTA, D.C. COLOMBIA, TELEFONO
{10 DE 2006, CON CONTRATC CIVIL DE
NER DENTRO DE LOS PARAMETROS
FICAMENTE LO RELACIONADO CON
ACIONES Y REGISTROS NUEVOS DE
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S CRISTANCHO NOTARIO 19 DEL CIRCULOQ DE BOGOTA
D.C. COMPARECIO: MARTHA EDITH RODRIGUEZ MILLAN, do iciliada en BOGOTA. Mayor de edad. identificada
con cédula de ciudadania No. CC 52.171.798 DE 30G )TA D.C,, estado civil: Casada, direccion: CALLE 69 SUR No.
78H u FISO 2, teléfono: 3003216920 “ocupacién: QUIMICA‘FARMACEUTICA de nacionalidad Colombiana, cuien
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2350-0237-21
LA SUSCRITA ASESORA (E) DE LA DIRECCION GENERAL CON DELEGACION DE
FUNCIONES DEL GRUPO DE TALENTO HUMANO
DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS -
INVIMA
NIT: 830 000 167-2
CERTIFICA:

Que una vez revisada la hoja de vida del (la) ex servidor(a) MARTHA EDITH

- RODRIGUEZ MILLAN, identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 52.171.798, se

constata que estuvo vinculado(a) al INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS — INVIMA, desde el 30 de diciembre de 2013 y hasta
el 31 de enero de 2019.

Durante su vinculacion desempefid los siguientes cargos y funciones:

o PROFESIONAL UNIVERSITARIO. Cddigo 2044, Grado 11. de la Direccién de
Medicamentos y Productos Bioldgicos — Grupo de Articulacién v Apovo
Técnico a la Direccidn, desde el 30 de diciembre de 2013 y hasta el 31 de enero
de 2019.

Nombrado(a) mediante Resolucion No. 2013039019 del 30 de diciembre de 201,
con caracter de NOMBRAMIENTO PROVISIONAL, y posesionado(a) con Acta No.515
del 30 de diciembre de 2013.

De conformidad con la Resolucion No. 2015010329 del 16 de marzo de 2015 “Por
la cual establece el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales
para los empleos de la Planta de Personal del Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos INVIMA”, las funciones propias para el cargo son las
siguientes:

PROPOSITO PRINCIPAL

Disefiar los instrumentos, manuales, protocolos, formatos y guias necesarios para
la aplicacion de la normatividad sanitaria vigente en medicamentos y productos
biologicos de acuerdo con las normas y procedimientos establecidos por el
Instituto.

FUNCIONES ESENCIALES

1. Desarrollar los manuales, protocolos, formatos y guias requeridos para la
correcta aplicacién de la inspeccidn, vigilancia y control de la normatividad

instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - invima
Oficina Principal: Cra 10 N° 64 - 28 - Bogotd

Administrativa: Cra 10 N® 84 - 80

1) 2048700

www.invima.gov.co







sanitaria vigente en medicamentos y productos bioldgicos, de acuerdo con
las normas y procedimientos vigentes.

2. Ejecutar las actividades que se deriven de la implementacion de los manuales,
protocolos, formatos y gufas de conformidad con las normas y
procedimientos vigentes.

3. Emitir conceptos técnicos sanitarios sobre medicamentos y productos
bioldgicos, de acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente.

4. Capacitar a los entes territoriales de salud en la inspeccion, vigilancia y
control de medicamentos y productos bioldgicos de acuerdo con las normas
y procedimientos vigentes.

5. Ejecutar proyectos y acciones de inspeccion, vigilancia y control sobre los
medicamentos y productos biolégicos, de acuerdo con las normas y
procedimientos vigentes.

6. Elaborar informes de gestién administrativa de acuerdo con las directrices
trazadas por la Direccién General, Direccién de Medicamentos y Productos
Biolégicos y Oficina Asesora de Planeacion.

7. Desempefiar las demas funciones asignadas por el Jefe Inmediato o la autoridad
competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el area de desempefio del
cargo.

Que la jornada laboral de los servidores publicos del Instituto Nacional de Vigilancia
de Medicamentos y Alimentos - INVIMA es de 8 horas diarias, cuarenta (40) horas
semanales, esto es de tiempo completo.

Dada en Bogota D.C., el 22 de enero de 2021, a solicitud del interesado (a).

GLADYS DEL SOCORO MONTOYA GARCIA

Email plentohurmane@invima gevee

a

# ®oyectd J2 e Sasihe

instituto Macional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - nvima
Oficina Principal: Cra 10 N 64 - 28 - Bogotd

Administrativo: Cra 10 N° 84 - 80
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LABORATORIOS EXPOFARMA S.A.
NIT 800.092.641-7

CERTIFICA

Que la sefiora MARTHA EDITH RODRIGUEZ MILLAN, identificada con cédula
de ciudadanfa ndmero 52.171.798 de Bogota D.C., labord en esta empresa desde
julio 6 de 2010 hasta enero 13 de 2012, desempefiando el cargo de JEFE DE
ASUNTOS REGULATORIOS, realizando las siguientes funciones:

- Programar y verificar las funciones del auxiliar de diagramacién
- Revisién y aprobacién de artes y/o y material publicitario para evaluacién
farmacéutica y que este conforme a arte aprobado en INVIMA.
- Preparar y presentar dossiers para evaluacion farmacéutica de productos
- Preparar y presentar documentacién para eva!uacnon farmacéutica y legal
de nuevos productos
- Preparar y presentar documentacnon para modificacién de registros de
productos existentes
- Responder autos técnicos o legales emitidos por el INVIMA
- Revisar estado y cumphmlento de registros sanitarios de p:oducto en
distribucién.
- Preparar expedientes para productos a registrar en ele exterlor
- Responder requerimientos especiales por parte del INVIMA
- Responder requerimientos técnicos regulatonos sohcxtados por el
Departamento de Ventas :
- FElaborar y asesorar parte regulatoria de licitaciones
- Mantener actualizado a la empresa con respecto a la normativa a la
' ‘normativa nacional y de las aprobaciones emitidas por la autoridad sanitaria
- Velar por la concordancia entre la informacion registrada y aprobada por €l
INVIMA vs la utilizada en el laboratorio :
- Participar como auditor en proceso de auditoria externa e interna
- Mantener las fichas técnicas actualizadas
Por otra parte, también realiz6 apoyo en las funciones del Coordinador de
desarrollo de productos durante el requerimiento para cubrir la vacante, las cuales
enunc;amos a continuacion:
=" Coordinar el proceso de desarrollo de productos farmacéuticos
- Establecer los requerimientos técnicos de las materias primas y materiales &
utilizar en el desarrollo
- Elaborar las especificaciones de matenales a utilizar en los productos a

desarrollar.

www.expofarma.com.co

Carrera 28 No. 714-02 » Teléfono: (571) 437 82 00 » Fax: (571) 437 81 81 s info@expofarma.com.co * Bogotd D.C. ¢ Colombia







- Hacer la requisicidn en JD de los materiales a utilizar en los desarrolios

- Coordinar la logfstica de entrega de materiales y elaboracién de lotes pilotos
al proveedor de servicios de estabilidad escogido.

- Organizar la documentacidon correspondiente a los lotes pilotos para
entregar a Asuntos Regulatorios.

- Garantizar la vigencia de los lotes de desarrolio de productos y de las

- cotizaciones

- Entregar la informacién referente formula cuali-cuantitativa al analista de
documentacion para colocacién en JD y garantizar que la misma quede bien
alimentada en el sistema para la generacion de maestras.

- Cumplir con el procedimiento de fabricacién de lotes industriales de

productos nuevos.

La presente certificacion se expide en marzo 10 de 2014.

Cordialmente,

NIT 800 092 841-7
PBX. 437 82 00 Bta.

Clg}%gt.%gy\ﬁateus A.

Jefe de Recursos Humanos
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4> MINISTERIO DE SALUD Y

PROTECCION SOCIAL

CERTIFICACION No. 518

LA SUSCRITA ASESORA DE LA DIRECCION GENERAL CON DELEGACION DE FUNCIONES
DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL INVIMA

NIT: 830.000.167-2
CERTIFICA QUE:

De conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontré que MARTHA
EDITH RODRIGUEZ MILLAN, identificado (a) con cédula de ciudadania No0.52.171.798, suscribio
con el INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA
el (los) siguiente(s) contrato(s): ‘

1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 277 de 2022

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EN LA EVALUACION
HASTA LA EMISION DE CONCEPTO DEL MODULO DE CALIDAD PARA LAS SOLICITUDES DE
REGISTROS SANITARIOS Y TRAMITES ASOCIADOS DE BIOLOGICOS Y MEDICAMENTOS
BIOTECNOLOGICOS, AS[ COMO LAS AUTORIZACIONES DE USO DE EMERGENCIA DE
ACUERDO CON LAS NORMAS QUE REGULAN LA MATERIA Y PROCEDIMIENTOS VIGENTES
DE LA DIRECCION DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS BIOLOGICOS DEL INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA.

FECHA DE INICIO: 30 de agosto de 2022
FECHA DE TERMINACION: 24 de noviembre de 2022

VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales, el valor total del presente contrato se
suscribio por la suma de: TREINTA'Y OCHO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL
PESOS M/CTE. ($38.558.000).

Es de aclarar que la sefiora MARTHA EDITH RODRIGUEZ MILLAN recibié el contrato en cesion
a partir del 30 de agosto de 2022, por valor total de NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA
Y SEIS MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS M/CTE. ($9.896.553).

NOTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Son las descritas en el Contrato 277 de 2022, el
cual se adjunta en seis (06) folios Utiles a la presente certificacion.

Dada en Bogota D.C., el 22 de noviembre de 2022, a solicitud del (la) interesado (a).

gyt

MARIA MARGARITA CARDENAS CORTES
Asesora de la Direcciéon General con Delegacion de Funciones
del Grupo de Gestion Contractual

Cordialmente,

Proyecté; Rosa E. Caicedo
Revisa: Nancy Rocio Siiva O.

Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - invima
Oficina Principal: Cra 10 N° 64 - 28 - Bogota

Administrative: Cra 10 N° 84 - 60

(BO)) 742 9121

www.invima.gov.co
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Yo, Martha Edith Rodriguez Millan,

ldentificado(a) con C.C.52.171.798 En mi calidad de:
[ Iservidor  publico [] Comisionado X[] Contratista [] Practicante ] otro
Cual

de la Dependencia / Entidad:___DIRECCION DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS BIOLOGICOS-INVIMA

Fecha:

Declaracion de ingreso X[] Actualizacién periédica [] Novedad [}

Manifiesto mi voluntad de asumir, de manera unilateral, la presente declaracion de imparcialidad y confiictos de
intereses, teniendo en cuenta las siguientes

CONSIDERACIONES:

Que es mi interés, apoyar la accién del Estado Colombiano y la del Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos — Invima, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, en
los procesos de competencia del mismo y las demés acciones, funciones y actividades, enmarcadas bajo los
principios de legalidad, buena fe, moralidad, ética, imparcialidad, responsabilidad y lealtad, suscribiendo el
presente documento y que me regiré por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA - Compromisos Adquiridos.

Asumiré explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de la obligacion de cumplir la Constitucion
Politica y la ley colombiana:

1. No pagar sobornos o realizar cualquier halago corrupto a servidor publicos, comisionados, contratistas o
practicantes del Invima, ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la ejecucion de
las funciones propias, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre
servidores publicos, puedan afectar la ejecucion de las funciones u obligaciones propias.

2. Revelar de manera clara y en forma total a cualquier organismo de control que asi lo solicite informacion de
la que tenga conocimiento respecto a la entrega de bienes o dinero en especie, en servicios o beneficios, a
cambic de acciones, decisiones u omisiones.

3. Ejecutar las funciones que nazcan en virtud de la relacidn laboral o contractual, segiin los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad, publicidad, legalidad y sin ningun tipo de
presion interna o externa, comercial, financiera o de otro tipo. Atendiendo a las politicas internas de la
Entidad, especialmente a directrices especificas del area donde desarrolle las funciones u obligaciones
contractuales de acuerdo al cargo que este desempefiando.

4. No efectuar acuerdos, realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusion con la ejecucidon del
contrato.
CLAUSULA SEGUNDA: Conflicto de intereses

De acuerdo a lo descrito en la Politica de manejo de conflicto de intereses Codigo GDI-DIE-PL0O17, el conflicto
de intereses se entiende como aquella situacion que puede presentarse al trabajar para una organizacion de
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cualquier indole y que, ante la necesidad de tomar decisiones, puedan entrar en conflicto los intereses de la
organizacion con los intereses personales por diferentes motivos, para el caso de los servidores publicos esta
obligacion ia contempla expresamente el articulo 40 de la Ley 734 de 2002, estableciendo lo siguiente:

“Todo servidor publico deberé declararse impedido para actuar en un asunto cuando tenga interés
particular y directo en su regulacion, gestion, control o decision, o lo tuviere su cényuge, compafniero o
compariera permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad,
segundo de afinidad o primero civil, o su socio o socios de hecho o de derecho.

Cuando el interés general, propio de la funcién publica, entre en conflicto con un interés particular y
directo del servidor ptiblico deberé declararse impedido.’

(Marque con una X)

X | Manifiesto que conozco el Codigo Disciplinario Unico (Ley 734 de 2002).

Manifiesto que no tengo intereses financieros, comerciales, politicos o de otra indole, relacionados con

X las actividades a realizar en el Invima.

X | Manifiesto que no tengo intereses con compafiias de los productos objeto de vigilancia del Invima que
puedan afectar mi imparcialidad, de acuerdo con los requisitos de la legislacion.

X | Me comprometo a informar a mi Jefe Directo, o al Grupo de Talento Humano o de Gestion contractual o
despacho de la Secretaria General, segun corresponda, tan pronto sobrevenga un conflicto de intereses
donde yo esté involucrado(a), mientras me encuentre laborando con el Invima.

Declaro mis conflictos de intereses a continuacioén:

1.4. Antecedentes con comparifas y/o entidades publicas objeto de vigilancia del Invima y/o con los que el
Invima haya tenido relaciones comerciales (incluyendo relacion laboral, consultorias, investigacion,
desarrollo, produccion, marketing, proveedores, etc.) durante los Ultimos 5 afios (adicione o elimine las
filas que sean necesarias):

T &Py 7
Cargo al que

Nombre de la productos :vinculacién, - . .
Compaiiia per;?tnet;zggo individuales a mi . (Vigente / ;-Fecha Inicio. Ficha fin
P ' cargo Novigente)
AFAVELSAS = ASESORA " 'DE SINTESIS VIGENTE - 15/02/2022 = 10/08/2022
I Eh S aQumiea  TTTUT

1.2.  Actividades econémicas, participacién en sociedades

Las siguientes son las empresas, sociedades, negocios (establecimientos comerciales y/o actividades
agropecuarias) y organizaciones sin animo de lucro de las cuales soy duefio, socio, representante legal,
directivo empleado, o lo he sido en los Ultimos 5 afios:

Entidad o negocio 3 Tipo de participacion ; Fechas

'Articulo 40 de la ley 734 de 2002. “Por la cual se expide el cddigo disciplinario Gnico”
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1.3. Grados de consanguinidad y/o afinidad.

Aplica en caso que un familiar cercano que esté vinculado con compafiias de los productos cbieto de
vigilancia del Invima:

~ Descripcién del potencial Fechas

; 'FABRICANTE DE MEDICAMENTOS “
ALIANZA CALIFORNIA ~ DESINTESIS QUIMICA L ’ACTUALMENTE

1.4. Otro potencial conflicto de intereses (describa):

NINGUNOQ=-nrenx-

1.5.  Acciones tomadas frente al conflicto de intereses (describa):

M CONTRATACION ES PARA EL GRUPO DE MEDICAMENTOS BIOLOGICOS, EN CONSECUENCIA
NO TRABAJARE EVALUANDO MEDICAMENTOS DE SINTESIS QUIMICA QUE CORRESPONDAN A

/AFAVEL O ALIANZA CALIFORNIA. -------

CLAUSULA TERCERA - Consecuencias del incumplimiento.

Asumo a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en la Ley, si se
comprobare de la manera prevista en la misma, el incumplimiento de los compromisos en materia de
anticorrupcion.

CLAUSULA CUARTA - Finalizacidén relacion laboral

El personal vinculado al Invima bajo una relacion legal y reglamentaria (en calidad de servidor publico), al
momento de retirarse de la institucion, debe tener en cuenta que como mecanismo de prevencion, investigacion
y sanci6n de actos de corrupcién y la efectividad del control de la gestion publica, la legislacion establece una
prohibicion en la gestion de intereses privados, cuando el cargo o la labor a desempenar en el sector privado se
encuentra relacionado con los asuntos que hubiere conocido en el desemperio de sus funciones como servidor
publico.
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En el evento de determinarse que las actividades que pretende desarrollar una vez desvinculado del invima
constituyen asuntos relacionados con las funciones propias del cargo que ejercié en la entidad, operaran las
prohibiciones contenidas en el articulo 3° de la ley 1474 de 20112, asi.

Prestar, a titulo personal o por interpuesta persona, servicios de
asistencia, representacién o asesoria en asuntos relacionados con las
Prohibicion 1 funciones propias del cargo, o permitir que ello ocurra, hasta por el
termino de dos (2) afios después de la dejacion del cargo, con
respecto del organismo, entidad o corporacién en la cual presté sus
servicios,

Prestar servicios de asistencia, representacion o asesoria a quienes
estuvieron sujetos a la inspeccioén, vigilancia, control o regulacion de la
Prohibicion 2 entidad, corporacion u organismos al que se haya estado vinculado
[hasta por el término de dos (2) afios después de la dejacién del
cargo, en asuntos relacionados con las funciones propias del cargo].
Prestar servicios de asistencia, representacién o asesoria a quienes
estuvieron sujetos a la inspeccion, vigilancia, control o reguiacién de la
Prohibicion 3 entidad, corporacién u organismos al que se haya estado vinculado
“respecto de los asuntos concretos de los cuales el servidor conocic
en ejercicio de sus funciones”,

Cabe resaltar que las prohibiciones previstas en la norma antes citada se aplican unica y exclusivamente
respecto de asuntos que tengan relacién con las funciones propias del cargo que desempefio en el Invima, por
tanto, los ex servidores publicos podran asistir, representar o asesorar con respecto de las entidades para las
cuales prestaron sus servicios o a quienes estuvieron sujetos (personas naturales o juridicas) a su inspeccién,
vigilancia, control o regulacién, en asuntos distintos a aquellos que se relacionen con las especificas vy
concretas competencias que desempefiaron durante el tiempo de su vinculacion a la entidad.

Para el caso de los contratistas que finalizan el término de ejecucién de su contrato, deberan tener en cuenta
las restricciones respecto al manejo confidencial de la informacion, toda vez que la informacién, documentacién
o conocimiento derivado del contrato de prestacion de servicios no debe ser empleado en beneficio propio o de
terceros siempre y cuando no se trate de informacién publica, especialmente en aqguellos casos en los gue
pretenda vincularse a persona natural o juridica que se encuentra bajo la inspeccion, vigilancia y control del
Invima.

Asi mismo, los ex servidores publicos o ex contratistas del Invima no tienen la facultad de hacer declaracionres,
representaciones o adquirir compromisos en nombre de la entidad ni de tomar decisiones o iniciar accionas que
generen obligaciones a su cargo.

Para constancia de lo anterior y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales pravistos
en esta declaracion conflictos de intereses, se firma el presente documento

{ A !
{} Wb @52 71998 Bogok. -0

Firma y Cédula

2 Corte Constitucional, sentencia C-257 del 7 de mayo de 2013 demanda de inconstitucionalidad en contra del inciso 1° del articulo 3 de la
Ley 1474 de 2011, Conjuez Ponente: Jaime Cdérdoba Trivifio
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Yo, _Martha Edith Rodriguez Milldn _ identificado(a) con cédula de ciudadania No. 52.171.798 expedida en Bogota,
D.C., en mi cargo de Contratista, suscribo el presente COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

relacionada con el ejercicio de mis funciones.

1.

CONSIDERACIONES

El Invima es un establecimiento publico del orden nacional, de caracter cientifico y tecnolégico, con personeria
juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente, perteneciente al Sistema de Salud cuyo objeto es
el de actuar como institucién de referencia nacional en materia sanitaria y ejecutar las politicas formuladas por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social en materia de vigilancia sanitaria y de control de calidad de los
medicamentos, productos bioldgicos, alimentos, bebidas, cosméticos, dispositivos y elementes médico-
quirtrgicos, odontolégicos, productos naturales homeopaticos y los generados por biotecnclogia, reactivos de
diagnostico, y otros que puedan tener impacto en la salud individual y colectiva de conformidad con lo sefialado
en el articulo 245 de la Ley 100 de 1993 y en las demas normas gue la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Se definen los siguientes términos relacionados con el compromiso de confidencialidad y tomados del articulo 6
de la Ley 1712 de 2014 y otros documentos:

a) Confidencialidad: Propiedad de la informacién que la hace no disponible o sea divulgada a individuos,
entidades o procesos no autorizados’

b) Informacién: Se refiere a un conjunto organizado de datos contenido en cualquier documento que los sujetos
obligados generen, obtengan, adquieran, transformen o controlen.

¢) Informacién publica: Es toda informacion que un sujeto obligado genere, obtenga, adquiera, o controle en
su calidad de tal.

d) Informacién publica clasificada: Es aquella informacién que estando en poder o custodia de un sujeto
obligado en su calidad de tal, pertenece al ambito propio, particular y privado o semi-privado de una persona
natural o juridica por lo que su acceso podra ser negado o exceptuado, siempre que se trate de las
circunstancias legitimas y necesarias y los derechos particulares o privados consagrados en el articule 18 de

esta ley.

e) Informacién publica reservada: Es aquella informacién que estando en poder o custodia de un sujsto
obligado en su calidad de tal, es exceptuada, de acceso a la ciudadania por dafio a intereses publicos y bajo
cumplimiento de la totalidad de los requisitos consagrados en el articulo 19 de esta ley.

f) Publicar o divulgar: Significa poner a disposicién en una forma de acceso general & los miembros del publico
e incluye la impresion, emisién y las formas electrénicas de difusion

Con el fin de dar cumplimiento al manejo de la informacion el Invima ha implementado politicas institucionales,
tales como:

a) Politica Sistema de Gestién integrado cuyo objetivo es definir los compromisos institucionales de direccion
y calidad para el 6ptimo desempefio de la funcion publica y la gestidn de la entidad hacia la materializacion de
SU mision, vision y objetivos dentro de los principios éticos.

b) Politica de prevencién del dafio antijuridico y defensa de los intereses del Invima, la cual establece los
parametros preventivos a seguir con el fin de evitar que las actuaciones administrativas y latoma de decisiones
en las distintas areas y dependencias del Instituto generen hechos u omisiones que causen un dafio a los
ciudadanos quienes no estan en la obligacion legal de soportar y que en Ultimas el resultado sea el detrimento
del patrimonio de la entidad y por ende del Estado. Adicionalmente con estos lineamientcs se pretende
garantizar que, los procesos judiciales en los que sea parte el Invima, sean resueltos dentro de la legalidad en
los terminos judiciales y en beneficio de los intereses de Ia entidad; Integrando aspectos relevantes, de

" NTC-ISO/IEC 27000. Tecnologia de la informacién. Técnicas de seguridad. Sistemas de gestion de la seguridad de la informacion {SGSI}. Visién
general y vocabulario 2017.

- ESTE DOCUMENTO IMPRESO ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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naturaleza preventiva, para evitar la ocurrencia o disminuir los efectos dafiinos del debate extrajudicial o
judicial. /

c) Politica de Manejo de Conflicto de Interés que establece directrices y mecanismos para prevenir y marejar
conflictos de intereses que afecten el desarrollo de las funciones u obligaciones por parte de los servidores
publicos, practicantes, contratistas, comisionados o quienes participen en intercambios técnicos, apoyo y
cooperacion a nivel nacional e internacional. '

d) Politica de Cumplimiento y ética Codigo, la cual orienta las actuaciones internas, interinstitucionales e
intersectoriales del Invima y sus colaboradores, en un marco de cumplimiento de normas juridicas v ética
institucional, que permitan salvaguardar su buen nombre y la confianza de los ciudadanos, mediante la
determinacion de ejes estratégicos y lineas de accion. ‘

e) Politica de tratamiento y proteccién de datos personales que establece lineamientos para el tratamiento,
manejo, proteccién y actualizacién de la informacion personal de los ciudadanos y servidores ptiblicos
registrada en las bases de datos del Invima, de acuerdo a lo establecido por la normatividad vigente.

f) Politica de Gestion Documental que define los lineamientos para la gestion documental en cualquier soporte,
fisico y/o electronico que se maneja en el Instituto Nacional Vigilancia de Medicamento y Alimentes - Invima,
basados en las metodologias definidas por el Archivo General de la Nacién para normalizar la produccion de
informacién desde su creacion, uso y mantenimiento; garantizando en todo momento la integridad,
autenticidad y veracidad de la informacién, bajo parametros técnicos de organizacion, tramite. gestion,
conservacion y disposicién final, soportados en los principios Archivisticos.

Las disposiciones legales en esta materia estan dadas en la siguiente normatividad: Ley 734 de 2002 por la cual
se expide el Codigo Disciplinario Unico, Ley 1712 de 2014 por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y
del Derecho de Acceso a la Informacién Publica Nacional y se dictan otras disposiciones, la Ley 1581 ce 2012 por
la cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales, y la Ley 1273 de 2008 por medio
de la cual se modifica el Cédigo Penal, se crea un nuevo bien juridico tutelado - denominado "de la proteccion de
la informacién y de los datos” y se preservan integralmente los sistemas que utilicen las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones, entre otras disposiciones y adicionalmente sus decretos reglamentarios,

En cumplimiento a lo establecido en la Ley 1712 de 2014, el Invima ha implementado un inventario de informacion
(registros de activos de informacion, indice de informacién clasificada y reservada, esquema de publicacion),
donde se describe la informacién que el instituto genera, obtiene, adquiere, transforma y controla; el cuat se
encuentra disponible en el botdn de transparencia del sitio web www.invima.gov.co.

COMPROMISOS

Atendiendo lo anterior, me comprometo a:

1.

Cumplir con los deberes de todo servidor publico establecido en el articulo 34 de la Ley 734 de 2002 “por la cual
se expide el Cédigo Disciplinario Unico” o las obligaciones plasmadas segun corresponda.

Custodiar y cuidar la documentacién e informacion que por razén de mi empleo, cargo o funcion, conserve bajo
mi cuidado o a la cual tenga acceso, e impedir o evitar la sustraccion, destruccion, ocultamiento o utiizacion

indebidos.

Guardar el secreto empresarial? de la informacion no divulgada que una persona natural o juridica legitimamente
posea, que pueda usarse en alguna actividad productiva, industrial o comercial, y que sea susceptible de
transmitirse a un tercero, en la medida que dicha informacion sea:

a. Secreta, en el sentido que como conjunto o en la configuracién y reunion precisa de sus componentes, no
sea generalmente conocida ni facimente accesible por quienes se encuentran en los circulos gue
normalmente manejan la informacioén respectiva,;

* COMISION DE LA COMUNIDAD ANDINA, DECISION 486 del 2000, Régimen Comuin sobre Propiedad Industrial, titulo XVI - capitulo i

 ESTE DOCUMENTO IMPRESO ES UNA COPIA NO. CONTROLADA







GESTION DIRECTIVA

l

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

Cadigo: GTH-SVI-FM010

Version: 00

Fecha de Emision: 17/12/2018

Pagira 3de 3

b. Tenga un valor comercial por ser secreta; y

¢. Haya sido objeto de medidas razonables tomadas por su legitimo poseedor para mantenerla secreta

La informacion de un secreto empresarial podra estar referida a la naturaleza, caracteristicas o finalidades de los

productos; a los métodos o procesos de produccién; o, a los medios o formas de distribucién o comercializacion

de productos o prestacion de servicios.

4. Dar respuesta a las solicitudes de acuerdo a lo establecido en el Inventario de Informacion del Invima, de acuerdo

a lo dispuesto en la Ley 1712 de 2014.

5. Abstenarme de publicar o divulgar la informacion confidencial que conozca, reciba o intercambie con acasion del
desarrollo de mis funciones para beneficio propio o de un tercero.

8. Hacer entrega formal de la informacién a mi cargo en el caso de una situacion administrativa que lo amerite.

7. Cumplir lo establecido en las politicas institucionales, disponibles en el sitio web WWW.invima.gov.co

Para constancia de lo anterior y como manifestacién de la aceptacion de los compromisos unilaterales previstos en &l
presente compromiso, se firma a los () dias del mes de agosto del 2023.

G
” ‘M} }}jédf a 521 398 b Bogete’ P.C.

Firma
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COLOMBIA

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL INVIMA Y LA ASESORA DE LA
DIRECCION GENERAL (E) CON DELEGACION DE FUNCIONES DEL GRUPO DE
TALENTO HUMANO DEL INSTITUTO NACIONAL DE \VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS -
INVIMA

CERTIFICAN QUE:

El Invima necesita adelantar una contratacién cuyo objeto consiste en PRESTAR LOS
SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS RELACIONADOS CON LAS
SOLICITUDES DE REGISTROS SANITARIOS, TRAMITES Y ACTIVIDADES ASOCIADAS
A LOS PRODUCTOS COMPETENCIA DE LA DIRECCION DE MEDICAMENTOS Y
PRODUCTOS BIOLOGICOS EN EL MODULO DE CALIDAD.

Que, de acuerdo con la informacion registrada por el grupo de Talento Humano, una vez
verificada la solicitud de contratacién mencionada, se establece que, con la planta de
personal asignada a la Direccién de Medicamentos y Productos Bioidgicos, no es suficiente
para atender las necesidades operativas de la Direccién y que deben ser desarroliadas con
el objeto de la contratacion.

Esta certificacion se emite dentro de los parametros establecidos en el articulo 2.8.4.4.5.,
del Decreto 1068 de 2015.

Se extiende la presente certificacion en Bogota D.C. Agosto de dos mil veintitrés (2023), de
acuerdo con la informacién suministrada para el efecto.

RIELA PAR ggégREg)R

Secretaria General

AR LGS pacho EORAEROR

Asesora de la Direcciéon General (E) con delegacion de Funciones del grupo de Talento
Humano

P\Clmias)x | e \/ImO ' Te Acompaf

o

i

www.invima.gov.co







LA SUSCR!TA DIRECTORA GENERAL(E) DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MED!CAMENTOS Y ALIMENTOS ~ INVIMA

CERTIFICA

El numeral 1 dei articulo 4 del Decreto 2078 del 8de octubre de 2012 "Por ef cual se establece la estructura del Insm‘u(o
Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - INVIMA y se detenmnan las func:anes de sus
dependencias” sefiala dentro las funciones de la entidad:

1. Ejercer las funciones de inspeccion, vigitancia y com‘mi a los establecimientos productores y
comercializadores de los productos a que hace referencia el articulo 245 de la Ley 100 de 1993 v en ias demas
normas que lo modifiguen o adicionen, sin perjuicio de las que en estas materias deban adelantar las entidades
territoriales, durante ias actlwdades asoczadas con su produccion, importacion, exportac:én v d:spasmn para
consumo"; : .

De la misma manera el amculo 2 ibidem, establece el objetxvo de la entidad as':

[ . ] "El INVIMA tiene como objetivo actuar como institucion de referencia naclonal en materis sanitaria y elecutar
las politicas formuladas por el Ministerio de Salud y Proteccién Social en materia de vigilancia sanitaria y de
control de calidad de los medicamentas, productos bioldgicos, alimentos, bebidas, cosméticos, dispasitivos y
efementos medico-quirGrgicos, odontoidgicos, productos naturales homeopéticos y los generados por biotecnclogia,
reaclivos de disgndstico, y olros que puedan tener impacic en la salud individual y colectiva de conformitad con lo
seflalado en el articulo 245 de la Ley 100 de 1893 y en las demds normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan ~

[...]. (Negrita fuera de fexto)

Portanto, esla ent:dad aquien e corresponde a vigilancia sanitaria y control de calidad entre otros de los medicamentos
como autoridad nacional en la materia, tal como lo confieren las normas y decretos reglamentarios para tal fin.

De acuerdo a Ja-estructura de la entidad y atendiendo las funciones que debe desemperiar la Direccion General esta
tiene a su cargo direcciones misionales, dentro de las que se encuentra la Direccién de Medicamentos y Productos
Biologicos que de conformidad con las funciones otorgadas por el articulo 19 del decreto en mencion se destacan las

siguientes:

1 Evaluar y nglar las tecnologlas farmacéuticas y farmaco!églcas en el marco del Sistema Nacional de
Tecncloglas en Salud

2. Proponer a la Direccion General Jas normas técnxcas que se requiera adoptar por parte del Ministerio de Salud
y Proteccion Social para ia evaluacion, produccién, comercializacion, vigilancia de fos productos, garantia de
la calidad, buenas practicas, procedimientos de vigilancia y control sanitario, en materia de su competencia,

3. Adelantar y hacer seguimiento a los programas de pre y post comercuahzac;én

4, Proponer a la Direccién General la adopcién de los procesos y procedimientos para ia expedicion de los
registros sanitarios de los medicamentos, productos Fitoterapéuticos, suplementos dietarios, productos
bioldgicos y demas afines a su naturaleza y al procesamiento, notificacién y comunicacién de los actos
administrativos e informacién que de elios se derive., '

5. Dirigir, organizar, operar, disponer y controlar, en coordinacion con ias otras Direcciones los registros sanitarios
de los productos medicamentos, productos Fitoterapéuticos, suplememos dietarios, productos bioldgicos y
demas afines a su naturaleza, asi como los servicios de informacion asociados a éstos.

6. Apoyar a la Comisién Revisora en el desarrollo de las actividades que ésta adelante, relacionadas con los
medicamentos, productos Fitoterapéuticos, suplementos dietarios, productos biolégicos y demas afines a su
naturaleza.

7. Expedir los actos administrativos relacionados con los asuntos de su compeiencia, o los que le sean delegadios.

8. Proponer a la Direccién General las normas técnicas que se requiera adoptar por parte del Ministerio de Salud
y Proteccién Sccial para la evaluacidn, produccidn, comercializacién, vigilancia de ios productos, garantia de
la calidad, buenas practicas, procedimientos de vigilancia y control sanitario, en materia de su competencia.

9. Asesorar, capacitar y prestar asistencia técruca a los entes territoriales, en la materia de competencia del drea
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10. Realizar las solicitudes de analisis de ios productos de competencia de esta Direccién, para que sean
gestionados y practicados por los laboratorios del INVIMA, . .

11, Analizar y proponer el fortalecimiento def sistemia de informacion relacionado con la evaluacién, produccion,
comercializacion, vigilancia de los productos, garantia de la calidad, programas. de buenas practicas,
programas pre y post comercializacion, procedimientos de vigilancia y control sanitario de los medicamentos,
productos Fitoterapéuticos, suplementos dietarios, productos bioiégicos y demas afines a su naturaleza.

12. Las demas que le sean asignadas y correspondan a la naturaleza de la dependencia.

Dentro del proyecto de inversion “Fortalecimiento de Ia inspeccion, vigilancia y conirol de los productos competencia del
INVIMA & nivel nacional, en sus diferentes actividades se requiere Desarrollar acciones técnicas y administrativas
asociadas a vigilancia epidemiolégica , postcomercializacion y control de residuos quimicos, Realizar 1a visitas con
propésito de atorgar certificacion del cumplimiento de los requisitos establecidos en la normatividad sanitaria vigente,
Ejecutar visitas de seguimiento a establecimientos de productos competencia del invima ya certificados en cumplimiento
de los requisitos establecidos en la normatividad sanitaria vigente, Emitir concepto acerca de los aspectos cientificos v
tecnologicos de los productos que por competencia se someten a consideracion de las Salas Especializadas de la
Comisidn Revisera, Gestionar la expedicién de Regisiros Sanitarios'y tramites asoclados @ los productos competencia
del Invima para lo cuaf la Direccién de Medicamentos y Productos Bioldgicos debe gestionar todas las actividades
relacionadas como son : :

1. Realizar las vistas con propésito de certificacién en Buenas Practicas (de manufactura, manufactura de gases
medicinales, de elaboracion, de laboratorio, Buenas Préacticas Clinicas, etc) y los seguimientos correspondientes.

2. Realizar la evaluacion farmacolagica y farmacéutica de los productos competencia de la Direccion de Medicamentos
y Productos Bioldgicos.

3. Realizar estudios de los tramites de aprobacién y renovacién de registros sanitarios radicedos segun el tipe de
producto y gestionar la expedicion de registros sanitarios y tramites asociados de los productos de compatencia de!
Invima, para lo cual se adelantaran las actuaciones administrativas que cumplan con la normatividad sanitaria vigente,
con fos tiempos de respuesta y criterios de calidad requeridos en la normatividad y los procedimientos vigentes.

4. Adelantar las actividades de poscomerdializacion a cargo del Invima, (farmacovigilancia, Demuestra la Calidad, Alertas
sanitarias etc,

5. Adslantar las actividades de evaluacion de protocolos de investigacion clinica de medicamentos.

Acorde con Ic anterior corresponde a la Direccion de Medicamentos y Productos Biologicos evaluar y emitir concepto
sobre las solicitudes de jos establecimieritos. productos, tecnologias y servicios competencia de 1a Direccién incluidos
los registros sanitarios nuevos, licencias de fabricacion de derivados-de cannabls, renovacion tradicional y automatica
de registros sanitarios, modificacion tradicional y automatica de registros sanitarios, autorizaciones, certificaciones,
revisiones de oficio, cancelaciones, entre otras correspondientes a tramites asociados de Registros Sanitarios a cargo
del proyecto en la Direccion de Medicamentos y Productos Biologicos.

Las metas del Plan Operativo anual POA programadas para la vigencia 2023 y su avance a la fecha en los grupos de registros sanitarios
que conforman la Direccién de Medicamentos y Productos Biologicos, por acciones institucionales e indicadores aulorizados. se
relacionan en cantidad y porcentaje det avance de tramites cjecutados en el primer semestre, como sigue:

: ; Ejecutado | Porcentaje de |
2 ’ Nombre del ) anell cumplimignto
No.Accion . Programa Accion Institucional . Programado | semestre | delametal
i indicadar
! 2023 semestre
i 2023
: 1. .
! Fortalecimiento { Realizar trdmites de registro Nmero de
VC de itario-NS-N5O- 9%
oMO7 del los sanitario-NS N§O nuevos, registros NS- 2000 366 18%
. Productos reconocimientos y NSO
: Competencia del renovaciones
Invima
1. Realizar tramites de registro Namero de :
DMOS Fortalecimiento samtano-NS-—N‘SO- nuevos, registros a nivel 2761 1270 46%
de IVC de los reconocimientos y central !
. Productos renovaciones renovados i
- I P
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i . Competencia del :
; nvima , ) z
H 4
‘ ;
Fortaiegi.mientn Realizar trémites asociados a Ndmero de :
deiCdelos | [e8istrosanitario-NS-NSO- trémites 461 | a7w
DM10 1 {Modificaciones, cambios, . 9653 i "
1 Productos e asociados nivel | : :
Competencia del cemfxce‘lgcpes RSy central !
. autorizacionas}) : : :
invima o i N
Lo Numero de
; Fortalecimiento | Realizar trdmites de Control tramites de
DM12 de VCdelos Posterior a registro sanitario- Control 152 3' :
; Productos NS-NSO- (Renovaclones, P 511 34%
! . . ostericr H
Competencia del modificaciones) L i
i N ' gestionados i
; Invima o ) i
i— Emitir actos administrativos
| {resoluciones y autos) de ’ i ‘
: ~ registro sanitario nuevos, \
1 renovaciones y tramites .
; | Fortalecimiento ‘asociados de productos Actos ‘
de IVC de los competencia de los-grupos de . ) 5423
’DM_“ ) Productos - medicamentos de sintesis Admmistr atjvos 4735 70%
| Competencia del qufmica, biolégicos, Fito expedidos .-
Invima | terapéuticas, homeapaticos,
' suplementos dietariosy i
medicarnentos con control
‘ ‘ _especial de riesgo de la DViPB ;
L ) . i
Fortalecimienta. | Realizar visitas internacionales visitas
OM18 deVCdelos | de'evaluacion farmacéutica de | Internacionales 21 i _
Productos medicamentos seleccionados - | de evaluacién 9 43%
Competencia del RS farmacéutica '
. invima ' y
1.
Fortalecimiento | Realizar visitas nacionales de visitas
DM19 - de IVC de los evaluacién farmacéuticade | nacionales de 8 :
Productos | medicamentos seleccionados- | evaluacién 20 A2%
Competencla del RS farmacéutica i
Invima :

De acuerdo con 1o anterior, en el primer semestre del 2023, de ia meta propuesta en sl POA se evacuaren 12.131
tramites equivalente al 37.79% de la metas para la presente vigencia, por tanto, quedarfa por ejecutarse 19.968 p'ocesos
en los grupos de registros sanitarios de la Direccion de Medicamenitos y Productos Biologicos, que solo cuenta con
setentay cuatro (74) profesionales quimicos farmacéuticos cuya dedicacién no es exclusiva para evaluacion de registras
sanitanios y trémites asociados, dado que efectitan ofras actividades importantes para la operatividad de la misionzl tales
como gestion y respuesta a correspondencia, atencion a consultzs de los ciudadanos en los diferentes canales de
atencién (citas, teléfono, chat, correo electronico), monitoreo y seguimiento de disponibilidad de medicamentos,
actualizacién del Sistema Integrado de Gestion de la Calidad, analisis normativos y otros proyectos institucionales
{Alianza def Pacifico, BID, GNUDI, nueva plataforma de iramites, etc.), por lo que cada servidor publico deberia atender

270 acciones, una cifra significativa con respecto al recurso disponible,

Adicionalmente, en el primer semestre se adelanté la documentacion de las gulas orientadoras por parte de Invima, de
acuerdo con lo establecido en el Decreto 334 de 2022 en los articulos 8, 19, 23 y 25, para identificar la clase de
modificaciones al registro sanitario, notificar y orientarfrente al-agotamiento de existencias de producto y empaques, asi
como del procedimiento para la revision de oficio de medicamentos y productos fitoterapéuticos, fundamentales para Ia
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actualizacion de procedimientos, instructivos, gulas para el desarrollo de las aclividades de evaluacion de registros
sani:arios y tramites asociados, en concordancla con ia normatividad sanitaria vigente, sin embargo, faltan documentos
por generar, aun asi, para dar cumplimiento aias funciones de la direccion, se hace necesario contratar a cuarenta y
siete (47) profesionales en Quimica Farmacéutica especializados, que apoyen en el estudio, andlisis y emisidn de
conceptos técnicos de evaluacion farmacéutica y farmacolagica respecto de las solicitudes y actividades derivadas de
la evaluacién de registros sanitarios y tramites asociados de productos farmacéuticos, que le corresponde atender a 'a
Direccion de Medicamentos y Productos Biologicos del Instituto; por tanto es indispensable la contratacion de quimicos
farmacéuticos, médicos, abogados, ingenieros guimicos, quimicos, odontélogos, microbidiogos vy técnicos
administrativos para realizar las actividades que requieren gestion por parte de los funcionarios y contratistas de la
Direccién.

E! Plan Operativo Anual de Inversién (POAI) para la vigencia 2023 apropi6 recursos para financlar actividades asociadas
con el estudio de las solicitudes de trémites de registros sanitarios, visitas de inspeccidn, vigilancia y controi, estudios
de proyectos de armonizacion normativa, andlisis y evaluacion de eventos adversos (serios, no serios, informes de
seguridad), evaluaciones de tramites de Publicidad. revisiones y emisiones de conceptos de las Salas Egpecializadas
de la Comision Revisora y sus grupos de apoyo, enire otras actividades que requieren gestion por parte de [os
funcionarios y contratistas. La Entidad durante {as vigencias anteriores, atendid la necesidad con las herramiantas que
na suministrado la Alta Gerencia del Instituto, en cuanto a diferentes clases de vinculacion de personal y apoyo eperativo
y logistico con el fin de atender de manera oportuna las solicitudes, tramites y peticiones presentadas por fos usuarios
internos y externos ante el instituio. - ) i

Con el fin de generar impacto en aspectos relevantes para el usuario, como son la disminucion del tismpo operative en
la gastion y evaluacion de los diferentes tramites facilitando el acceso y procesamiento de la informacién generada y
disponible en la-entidad sobre las diferentes actividades del proyecte y en general, realizar el trabajo de evaluacién del
cumplimiento de la normativa vigerite en materia de vigilancia es necesario contar con apoyo de quimicos farmacéuticos,
médicos, odontologos, abogados, ingenieros quimicos, ingenieras de alimentos, técnicos de apoyo a la gestiony apoyos
administrativos para realizar dichas actividades. o

Contar con estos profesionales y técnicos en la Direccion de Medicamentos y Productos Biologicos redundaré en un
mayor apoyo & las diferentes actividades del proyecto respecto de los productos y establecimientos competencia del
invima, de conformidad conlas normas y procedimientos vigentes,

Por o anterior, sn cumplimiento de Io estipulado en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, autorizo expresamente
ia celebracion de los siguientes contratos adicicnales con los objetos relacionados a continuacion:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS RELACIONADOS CON LAS
SOLICITUDES DE REGISTROS SANITARIOS, TRAMITES Y ACTIVIDADES ASOCIADAS A LOS
PRODUCTOS COMPETENCIA DE LA DIRECCION DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS BIOLOGICOS
EN EL MODULO DE CALIDAD

Cantidad de contratos autorizades = 47 con honorarios mensuales de $ 5 521 .564.00

Se emite la presente autorizacion para las contrataciones a realizar en Julio y Agosto de 2023.

[
Y
IELA PARDO CO DO
Directora Geng 1 (E)

Proyccto: tartin Barrera @f ‘!

Revisé: Luls Guillermo Restrepo Velez Og
Diractor Técnico de Medi yP Blologl
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GESTION ADMINISTRATIVA GESTION CONTRACTUAL :
CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

o ; . Fecha de Emision:
Cdodigo: GAD-GCT-FM16 Version: 01 : 2022-02-01

CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

El (la) suscrito (a), en cumplimiento de lo sefialado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Unico 1082
de 2015, reglamentario de la Ley 80 de 1993 y de la Ley 1150 de 2007, se permite dejar
constancia que, una vez revisada la propuesta presentada por MARTHA EDITH
RODRIGUEZ MILLAN, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 52.171.798,
cumple con los requisitos de idoneidad y experiencia exigidos en los estudios y documentos
previos, de la siguiente manera:

Idoneidad: Titulo Profesional en Quimica Farmacéutica.Titulo de posgrado en la modalidad de
Especializacién en Ciencias Farmacéuticas, Farmacovigilancia, Tecnologia farmacéutica,
Farmacologia, Calidad y/o Produccion farmacéutica, Sistemas de Gestion de Calidad,
Desarrolio de Productos, Salud Publica, Toxicologia, Auditoria 0 Administracion en Salud,
Epidemiologia, Farmaco-economia, Politicas y regulacién de Medicamentos, Biotecnologia.

Experiencia: El contratista debe contar con doce (12) meses de experiencia profesional
relacionada con alguna de las siguientes areas: Experiencia relacionada en Procesos de
almacenamiento, adquisicién, investigacién, disefio, desarrollo, estabilidad, validaciones,
preparacion, produccion, aseguramiento, inspeccion, garantia o control de calidad, regulacién y
asuntos normativos, farmacovigilancia, direccion técnica, analisis quimico, cumplimiento y
mantenimiento de buenas practicas de manufactura o elaboracién, seguimiento terapéutico, y
vigilancia de los procesos y productos relacionados con el campo profesional de la Quimica
farmacéutica.

Equivalencias: Aplica la equivalencia contenida en la Resolucién No. 2023000437 del 10 de
enero de 2023: Titulo Profesional + 40 Meses de Experiencia Profesional Relacionada, asi:

Titulo Profesional en Quimica Farmacéutica.

Cuarenta (40) meses de experiencia profesional relacionada con alguna de las siguientes
areas: Experiencia relacionada en Procesos de almacenamiento, adquisicion, investigacion,
disefio, desarrollo, estabilidad, validaciones, preparacién, producciéon, aseguramiento,
inspeccion, garantia o control de calidad, regulacion y asuntos normativos, farmacovigilancia,
direccion técnica, andlisis quimico, cumplimiento y mantenimiento de buenas practicas de
manufactura o elaboracion, seguimiento terapéutico, vy vigilancia de los procesos y productos
relacionados con el campo profesional de la Quimica farmacéutica.

Siendo asi, se considera la persona adecuada para la suscripcion y ejecucion del contrato
de prestacion de servicios cuyo objeto consiste en: PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS RELACIONADOS CON LAS SOLICITUDES DE
REGISTROS SANITARIOS, TRAMITES Y ACTIVIDADES ASOCIADAS A LOS
PRODUCTOS COMPETENCIA DE LA DIRECCION - DE MEDICAMENTOS Y
PRODUCTOS BIOLOGICOS EN EL MODULO DE CALIDAD.

Dado en la ciudad de Bogota D.C., en el mes de Agosto de 2023.

7/

j /x/ /

o™ s

LUIS GUILLERMO RESTREPO VELEZ
Director Técnico de Medicamentos y Productos Biolégicos
Direccion de Medicamentos y Productos Biolégicos
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

ROCURADURIA | CERTIFICADO ORDINARIO .
ENERAL DE LA NACION No. 229178028

Bogota DC, 11 de agosto del 2023

P
p
¢

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones 2 Inkabiidades
(SIR1), ellla) sefior{a) MARTHA EDITH RODRIGUEZ MILLAN identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 52171798:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
\anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penates,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempeiien funciones publicas en
!ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos gue
1astablezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
Eﬁacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar ia nformacion |
Ique presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.htmi :

i
H

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

TENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacicnamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www . procuraduria.gov.co







CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 11 de
agosto de 2023, a las 13:22:05, el niimero de identificacién, relacionado a continuaciéon, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadani
No. Identificacion 52171798
Caédigo de Verificacién 52171 79828‘63‘1 1132205

[3sta Certificacion es valida en todo el Territorio Naci nero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan co
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995y la Re , la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos le

1D LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Genero: WEB

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. o
Péagina t de ]

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.







/623, 13.24 Consulta RNMC

% Policia Nacional de Colombia

,« @ (Default.aspx) O

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

8. Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 11/08/2023 01:24:08 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 52171738 y Nombre:
MARTHA EDITH RODRIGUEZ MILLAN.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 69913279 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digtando
https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimerc de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[Q Nueva Busqueda ” B Imprimir

Policia'Nacional de Colombia -

hitps://srvenpe.policia.govco/PSC/frm_cnp_consulta.aspx i
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CONTADURIA

~GT£NERAL DE LA NAC%()i\ >

, UAE CONTADURIA GENERAL DE LA. NACION
CONSULTA AL BOLETIN DE DEUDORES MOROSOS DEL ESTADO
BDME. :

El documento de ldentlflcacuon CEDULA DE CIUDADANIA numero 52171798 NO
esta incluido en el BDME que publica la CONTADURIA GENERAL DE LA
NACION de acuerdo con lo establecido en el articulo 2°. de. la Ley 901 del 2004

La informacién suministrada en esta pagina Web corresponde a la consolidacion
de los BDME presentados por las entidades publicas. Por tanto, la Contaduria
General de la Nacion no tiene responsabilidad alguna por las posibles acciones
legales.que se puedan derivar del reporte indebido o inconsistencias de la misma,
por cuanto toda la informacion contenida en el BDME es la que hayan
suministrado los entes publicos, bajo su responsabahdad exclusiva.

La sentencia C-1083 del 24 de octubre de 2005 de la Honorable Corte
Constitucional declard inexequibles los incisos 2'y 4 del paragrafo tercero del
articulo 2° de la Ley 901 de 2004, dejando asi de tener vigencia la inhabilidad para
contratar con el Estado o tomar posesion de cargos publicos, de las personas
naturales o juridicas que aparezcan reportadas en el Boletin de Deudores
Morosos del Estado. :

En tal sentido no se requiere presentar el certificado del Boletin de Deudores
Morosos del Estado para efectos de contratar con entidades publicas.

Este documento se generd en la pagina www.contaduria.gov.co

Fecha de Consulta: 2023/08/16
Calle 26 No 69 - 76, Edificio Elernento Torre 1 (Aire) - Piso 15
PBX +57(601) 492 64 00
http://www. contaduna gov.co E-mail: bdme@contaduria.gov.co
Bogota D.C. - Colombia

Pagina 1 de 1
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&+, CONTADURIA

GENERAL DE LA NACION

UAE CONTADURIA GENERAL DE LA NACION
CONSULTA AL BOLETIN DE DEUDORES MOROSOS DEL ESTADO

INCUMPLIMIENTO DE ACUERDOS DE PAGO

El documento de identificacion CEDULA DE CIUDADANIA ntimero 52171798 NO
ha incumplido acuerdos de pago de conformidad con lo establecido en el numeral
5° del articulo 2° de la Ley 1066 de 2006.

Recuerde que la informacién suministrada en esta pagina Web CONSTITUYE
CERTIFICADO BDME para efectos de celebrar nuevos acuerdos de pago con
otras entidades publicas y goza de valor probatorio segun lo establecido en la Ley

527 de 1999, por lo cual la Contaduria General de la Nacién no lo expide en forma
fisica.

La informacion suministrada en esta pagina Web corresponde a la consolidacion
de los BDME presentados por las entidades publicas. Por tanto, la Contaduria
General de la Nacion no tiene responsabilidad alguna por las posibles acciones
legales que se puedan derivar del reporte indebido o inconsistencias de la misma,
por cuanto toda la informacion contenida en el BDME es la que hayan
suministrado los entes publicos, bajo su responsabilidad exclusiva.

Este documento se genero en la pagina www.contaduria.gov.co

Fecha de Consulta: 2023/08/16
Calle 26 No 69 - 76, Edificio Elemento Torre 1 (Aire) - Piso 15
PBX +57(601) 492 64 00
http://www.contaduria.gov.co E-mail: bdme@contaduria.gov.co
Bogota D.C. - Colombia

Pagina 1 de 1
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Nueva Busqueda
Empresa / Persona
O Entidad

O Departamento

| 52171798 L L:q

Los siguientes datos relacionan el histdrico de
sanciones, multas o cualquier otro reporte por
delitos contra la administracién publica que haya
sido impuesto a una persona natural o juridica.

Nombre de persona o empresa
MARTHA EDITH RODRIGUEZ MILLAN

Nit / C.C.:
P 52171798 ©

O Multas v sanc

v ocomtractuales

O Resconsabilidade

Este informe se basa en los contratos

i registrados en el Sist. Electrénico de
Reporte General i Contratacion Publica, (SECOP),
. presentados a través del Portal de Datos
Abiertos de Colombia.

Seleccione un afio

s omt”

(Todos los aflos

Lista de los contratos mas cuantiosos

*Para visualizar la informacién completa de los contratos, clic en link de Contrato.

Copy | CSV Excel | | PDF | Print | Buscar:|
e TS I S S | -
Chjeto de Facha Fecha
& HMonio - contrato Entided | Inicio | lerminacidn Departameric
1 $38,558,000 | PRESTAR LOS INSTITUTO 2022-01- . 2022-11-24 BOGOTA ~n
SERVICIOS NACIONAL 25 &
PROFESIONALES DE
PARA APOYAR VIGILANC
EN LA
EVALUACION
HASTA LA
EMISIO ...
)
Mostrando registros del 1al 1 de un total de 1 Anterior ; 1 % Siguiente
L
;?_%’&?;
i . ’ .
g Entidades con mayor .numero de contratos
Entidades . adjudicados discriminados por: Nimero de procesos,
§ Departamento y Municipio.

Gréficas del reporte
Para visualizar gréficas seleccione una opcién
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