Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 202341370400033744
Fecha: 2023-06-22

TRD: 4137.040.14.4.1370.003374

Rad. Padre: 202341370100009874

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE DESARROLLO E INNOVACION
INSTITUCIONAL

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA
SUBDIRECCION DE GESTION ESTRATEGICA DEL TALENTO HUMANO DE LA
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI-DISTRITO ESPECIAL

CERTIFICA

Que mediante oficio radicado No 202341370100009874 de fecha 20 de junio de 2023,
suscrito por la Directora del Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion —
DADII, solicité certificacion de insuficiencia de personal de planta adicional, teniendo en
cuenta que “atendiendo las ultimas indicaciones y necesidades del organismo y en aras de las funciones
y competencias que tiene a su cargo el Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion
Institucional, de acuerdo con el Decreto Extraordinario No. 411.0.20.0516 de septiembre de 2016, se
identifico la necesidad de reforzar las acciones que se ejecutan dentro de los procesos institucionales, lo
anterior teniendo en cuenta el cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo 2020 — 2023 Cali Unida
por la Vida, dimensiéon Gobierno Incluyente, linea Transicién hacia Distrito Especial de Santiago de Cali,
proyecto de Inversiéon BP-260002701 “Asistencia técnica para el desarrollo de la categoria de Distrito
Especial en la Alcaldia de Santiago de Cali” y cuyo presupuesto fue aprobado mediante COMFIS ACTA
4131.020.1.13.024-2023 del 02 mayo de 2023 y radicado 202341310200014274 dirigido por la
Subdirectora de Finanzas Publicas. Asi las cosas y en general de acuerdo con la necesidad, se hace
necesario la inclusién de los perfiles adicionales para el Departamento Administrativo de Desarrollo e
Innovacion Institucional”, y una vez revisados los cargos contenidos en la planta de personal
de la entidad actualizada mediante Decreto No 4112.010.20.0101 de 07 marzo de 2023.
Existe personal en la planta, pero este no es suficiente para atender la necesidad

presentada.

Que por lo tanto se expide el certificado de inexistencial/insuficiencia de personal para
atender la siguiente necesidad:

CODIFICACION
NECESIDAD DE
PERSONAL
(CNP)

CANTIDAD NIVEL PERFIL REQUERIDO SINTESIS ACTIVIDAD

Titulo profesional en disciplina

académica el Nucleo Basico del . -
o ) . | Brindar soporte estratégico en la
conocimiento en: Ingenieria

Industrial, Administracion de planeacion y seguimiento a la
4137-248 2 Profesional ' | ejecucion de los procesos de

Empresas, Economia, e Y M

X - .. | modernizacion institucional en el
Finanzas, Administracion marco del proyecto Cali Distrito
Pablica y afines y Titulo de proy '
Posgrado
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Titulo profesional en disciplina
académica el Nucleo Basico del | Brindar apoyo en la operacion de
conocimiento en: Ingenieria | las actividades planificadas de los
4137-249 3 Profesional | Industrial, Administracion de |procesos de modernizacion
Empresas, Economia, | institucional en el marco del
Finanzas, Administracion | proyecto Cali Distrito.
Publica y afines
] . ... |Brindar apoyo juridico en la
Titulo profesional en disciplina | . r apoyo | o
e , e ejecucion de las actividades
. académica el Nucleo Basico del o
4137-250 1 Profesional conocimiento en:  Derecho planificadas de los procesos de
. : Y| modernizacion institucional en el
afines RN
marco del proyecto Cali Distrito.
Titulo Técnico profesional o
Tecndlogo o seis (6) semestres | Brindar apoyo logistico y de
de formacién profesional en:|gestion documental en Ia
4137-251 1 Técnico Gest_lo_n empresanal, Auxm,ar ejecucion de las actividades
administrativo, Gestion | planificadas de los procesos de
financiera, Ciencias de la|modernizacion institucional, en el
Informacion o Archivistica y|marco del proyecto Cali Distrito.
afines
Brindar apoyo para la  revision,
andlisis, maodificacion, adicion,
actualizacién y ajuste del Manual
especifico de Funciones y de
. . L Competencias Laborales,
Titulo profesional en disciplina .
o . - conforme al modelo operativo por
académica el Nucleo Bésico del )
. conocimiento  en:  Ingenieria Procesos teniendo en cuenta, los
4137-252 5 Profesional : L > nacleos del conocimiento
Industrial,  Administracion de . X
L .-~ |necesarios para determinar la
Empresas, Administracion . )
S ) redefinicion de los perfiles vy
Publica y afines : .
funciones necesarias en de cada
uno de los cargos establecidos
actualmente dentro de la planta de
personal de la Alcaldia de Santiago
de Cali
Brindar soporte técnico a los
. - . usuarios 'y los  sistemas
Titulo Técnico profesional 0. o
Tecndlogo o seis (6) semestres mform aticos  para el normal
4137-253 1 Técnico o . _ | funcionamiento del
de formacion profesional en: . .
. o : , Departamento Administrativo de
ingenieria en sistemas y afines L
Desarrollo e Innovacién
Institucional
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Resumen por Niveles

NIVEL TOTAL
Asesor 0
Profesional 11
Técnico 2
Asistencial 0
Total, general 13

De acuerdo con el Decreto 4112.010.20.0003 de enero 04 del 2023, en cuyo articulo
primero y segundo se delega en los Secretarios de Despacho, Directores de
Departamentos Administrativos, Directores de Unidades Administrativas Especiales sin
Personeria Juridica y al Jefe de la Oficina de Comunicaciones adscrita a la Secretaria de
Gobierno del Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turistico, Empresarial y de Servicios
de Santiago de Cali, la facultad para suscribir todos los actos y documentos, pre
contractuales, contractuales y pos contractuales de los contratos de Prestacion de
Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion, sefialados en el articulo 2, numeral 4,
literal h) de la Ley 1150 de 2007, reglamentada en la Subseccion 4, Articulo2.2.1.2.1.4.9
del Decreto 1082 de 2015 y en especial a lo sefialado en los articulos 48 numeral 29 de
la Ley No.734 y articulo 54 Ley 1952 de 2019 de 2002, el jefe del organismo sera
responsable de la contratacion.

El Decreto No. 4112.010.20.0133 del 28 de marzo del 2023, por medio del cual se
modifica el articulo cuarto del Decreto No. 4112.010.20.0003 de enero del 2023,
establece que el plazo de ejecucion de los contratos, sera por el término estrictamente
indispensable.

La presente certificacion se expide en cumplimiento del Articulo 2.8.4.4.5 del Decreto
1068 de 2015 y estara vigente hasta el treinta y uno (31) de Diciembre de la vigencia
fiscal 2023.
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