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ESTUDIO DEL MERCADO Y ANALISIS DEL SECTOR QUE SOPORTA EL CONVENIO DE
ASOCIACION, CUYO OBJETO ES: IMPULSO PARA EJECUTAR ACCIONES QUE
PERMITAN DESARROLLAR LOS PROYECTOS DE “FORMACION EN ECONOMIA
INCLUISIVA COMPETITIVIDAD GENERACION DE EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE
LA ECONOMICA LOCAL EN LA LOCALIDAD INDUSTRIAL Y DE LA BAHIA CARTAGENA
DE INDIAS”, “APOYO PARA ORIENTAS Y FORMAR EN EMPRENDIEMIENTO Y OFICIOS
ACORDE CON LA DINAMICA LABORAL Y PRODUCTIVA DE LA LOCALIDAD QUE
COADYUGEN A MEJORAR LAS CONDICIONES DE LA EMPLEABILIDAD DE LOS
JOVENES CARTAGENA EN CARTAGENA DE INDIAS” y "“APOYO EL DESARROLLO
ECONOMICO SOSTENIBLE E INCLUYENTE DE LA LOCALIDAD PROMOVIENDO LA
FORMACION EL EMPRENDIMIENTO Y BRINDANDO LAS ASESORIAS NECESARIAS
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA COMPETITIVIDAD” y “FORMACION PARA
PROMOVER EL EJERCICIO Y GARANTIAS DE LOS DERECHOS ECONOMICOS DE LAS
MUJERES COMPETENCIA LABORALES Y EMPRESARIALES QUE LES PERMITA

MEJORAR SUS INGRESOS Y SU AUTONOMIA ECONOMICA A TRAVES DE INICIATIVAS
PRODUCTIVAS.”

En cumplimiento con lo establecido en el Art, 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, vy
teniendo como punto de referencia la guia de elaboracién de estudios de sector GEES- Versién
2 del 24 de junio de 2022, publicada en la pagina de Colombia compra eficiente y materializar
los principios de planeacion, responsabilidad, y transparencia, el DISTRITO DE CARTAGE!\IA
DE INDIAS D.T. Y C - ALCALDiA DE LA LOCALIDAD INDUSTRIAL Y DE LA BAHIA,
realiza el estudio de sector para la celebracién de un contrato de Asociacidn, que tendrd como
objeto IMPULSO PARA EJECUTAR ACCIONES QUE PERMITAN DESARROLLAR LOS PROYECTOS
DE "FORMACION EN ECONOMIA INCLUISIVA COMPETITIVIDAD GENERACION DE EMPLEO
PARA EL DESARROLLO DE LA ECONOMICA LOCAL EN LA LOCALIDAD INDUSTRIAL Y DE LA
BAHIA CARTAGENA DE INDIAS”, "APOYO PARA ORIENTAS Y FORMAR EN EMPRENDIEMIENTO
Y OFICIOS ACORDE CON LA DINAMICA LABORAL Y PRODUCTIVA DE LA LOCALIDAD QUE
COADYUGEN A MEJORAR LAS CONDICIONES DE LA EMPLEABILIDAD DE LOS JOVENES
CARTAGENA EN CARTAGENA DE INDIAS” y "APOYO EL DESARROLLO ECONOMICO
SOSTENIBLE E INCLUYENTE DE LA LOCALIDAD PROMOVIENDO LA FORMACION EL
EMPRENDIMIENTO Y BRINDANDO LAS ASESORIAS NECESARIAS PARA EL FORTALECIMIENTO
DE LA COMPETITIVIDAD” y “FORMACION PARA PROMOVER EL EJERCICIO Y GARANTIAS DE
LOS DERECHOS ECONOMICOS DE LAS MUJERES COMPETENCIA LABORALES Y
EMPRESARIALES QUE LES PERMITA MEJORAR SUS INGRESOS Y SU AUTONOMIA ECONOMICA
A TRAVES DE INICIATIVAS PRODUCTIVAS.”

A la luz de lo consignado en la guia de elaboracién de estudios de sector GEES- Versién 2, la
estructura de los estudios del sector, deberan comprender las siguientes dreas: 1) Aspectos
generales del Mercado; 2) Comportamiento del Gasto Histdrico o estudio de Ia demanda; 3)
Estudio de la oferta; 4) Estudio del mercado.

Aplicando el Modelo de Abastecimiento Estratégico adoptado por la Agencia Nacional de
Contratacion Pablica Colombia Compra Eficiente, el DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS D.T.
Y C - ALCALDIA DE LA LOCALIDAD INDUSTRIAL Y DE LA BAHIA, procedera a abordar las
condiciones generales del mercado, el andlisis del escenario del sector relacionado con el bien,
obra o servicio, relevante en el presento procesos de contratacidn,

INTRODUCCION

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 Decreto 1082 de 2015 establecié como obligacion a los agentes del
Estado que adelantan procesos contractuales en el marco del estatuto general de contratacion
la obligacién de elaborar los llamados analisis del sector econémico. Dicho andlisis se hace
necesario para conocer de fondo los posibles oferentes desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

De igual manera, el articulo 2.2.1.1.6.2 ibidem sefiala que la determinacion de los requisitos
habilitantes se realiza de conformidad con el analisis del sector econémico, entre otros, de
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que el articulo del parrafo anterior.

La ley 57 de 1985 regula la publicacion de los documentos oficiales, el derecho de toda persona
a "consultar los documentos que reposen en las oficinas publicas y a que se le expida copia

de estos, siempre que dichos documentos no tengan caracter reservado conforme a la
constitucion o la ley”.

El Gobierno nacional, en desarrollo del articulo 355 de la Constitucion, expidié el Decreto 092
de 2017, que dispone de las reglas para las contrataciones que realicen las entidades estatales
con las ESAL. El Decreto regula dos eventos: i) los contratos de colaboracién o de interés
publico con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico de acuerdo con el
Plan Nacional o los planos seccionales de desarrollo, en los términos del articulo 355 de la
Constitucion Politica; y II) los convenios de asociacion, para el desarrollo conjunto de
actividades relacionadas con las funciones de las entidades estatales, en desarrollo del articulo
96 de la Ley 489 de 1998. Los primeros estan regulados en el articulo 2 del Decreto 92 de
2017, mientras que los segundos en los articulos 5, 6, 7, ibidem. Es posible diferenciar, pues,
los convenios de asociacion, regulados en el articulo 5, de los contratos de colaboracién,
establecidos en el articulo 2 del Decreto 92 de 2017.

ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO.

Las actividades objeto del contrato esta codificada en el clasificador de bienes y servicios
UNSPSC, hasta el (tercero o cuarto) nivel, como se indica a continuacién: Codificacién de Las
actividades en el sistema UNSPSC:

Cddigo UNSPSC 93141500 Clase: Desarrollo y servicios sociales
Codigo UNSPSC 93141600 Clase: Poblacién
Codigo UNSPSC 86101700 Clase: Servicios de capacitacion vocacional no - cientifica

Identificado el segmento de la contratacién en posible entrar a determinar los aspectos
trascendentales del sector en que se adelanta la contratacion, identificando su entorno
comercial, economico, actores, y otras variables relevantes.

La actividad econdémica esta dividida en sectores economicos. Cada sector se refiere a una
parte de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una
unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su divisidn se realiza de acuerdo a los procesos
de produccién que ocurren al interior de cada uno de ellos. La division de los sectores es la
siguiente: 1. Sector primario o sector agropecuario.2. Sector secundario o sector Industrial.3.
Sector terciario o sector de servicios.

Los subsectores fundamentales del sector servicios son:

Almacenamiento y actividades complementarias al transporte.
Correo vy servicios de mensajeria

Restaurantes, catering y bares

Produccion de peliculas cinematogréficas y programas de television
Actividades de programacién y transmisién, agencias de noticias
Telecomunicaciones

Desarrollo de sistemas informaticos y procesamiento de datos
Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo

Actividades profesionales cientificas y técnicas

10. Publicidad

11. Actividades de empleo

12.seguridad e investigacién privada

13.servicios a edificios

14. Actividades administrativas y de apoyo.

15. Educacioén superior privada
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16.Salud humana privada
17. Otros servicios de entretenimiento y otros servicios o de oficina y otras actividades

El sector terciario incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si,
PEro que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello
tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las
comunicaciones, los servicios de educacién, los servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
el Gobierno, etc.

Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual
son considerados como sectores productivos. El tercer sector se considera no productivo,
puesto que no produce bienes tangibles, pero, sin embargo, contribuye a la formacién del
ingreso nacional y del producto nacional.

En consecuencia, el sector terciario o de servicios, es el sector econémico al cual pertenece el
objeto contractual, en el presente caso corresponde a los servicios referidos con a los codigos
93141500 (Desarrollo y Servicios Sociales).

COMPORTAMIENTO DEL SECTOR.
Producto Interno Bruto -PIB- nacional trimestral

Informacion actualizada el 15 de mayo de 2023

En el primer trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,0%
respecto al mismo periodo de 2022p
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Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinédmica del valor agregado son:

* Actividades financieras y de seguros crece 22,8% (contribuye 1,0 puntos porcentuales
a la variacién anual).

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacioén y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 18,7% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacién anual).

¢ Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece
1,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada
por efecto estacional y calendario crece 1,4%. Esta variacién se explica principalmente por la
siguiente dinamica:

* Explotacion de minas y canteras crece 4,5%.
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* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 4,4%.

* Actividades financieras y de seguros crece 4,4%.

INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR - IPC

En junio de 2023 la variacién mensual del IPC fue del 0,30%.

- Junio PO
Variacidn Mensual Variacidn Afio corrido Variaeién Anual
IPC total 0,30 0,51 6,15 7.09 12,13 9,67

En junio de 2023 la variacién anual del IPC fue 12,13%, es decir, 2,46 puntos porcentuales
mayores que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 9,67%

EMPLEO Y DESEMPLEO

Para el mes de junio de 2023, la tasa de desempleo del total nacional fue 9,3%, lo que
represent6 una disminucién de 1,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022
(11,3%). La tasa global de participacion se ubicé en 64,3%, en junio de 2022 fue 63,7%.
Finalmente, la tasa de ocupacién fue 58,3%, lo que representd un aumento de 1,8 puntos
porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (56,5%).
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En el total nacional, la tasa de desempleo del trimestre abril - junio de 2023 fue 10,2%, lo
que represento una disminucién de 0,8 puntos porcentuales respecto al trimestre abril - junio
de 2022 (11,0%). La tasa global de participacion se ubicé en 64,3%, lo que significd un
aumento de 0,6 puntos porcentuales frente al trimestre abril — junio de 2022 (63,7%).
Finalmente, la tasa de ocupacién fue 57,7%, lo que representé un aumento de 1,1 puntos
porcentuales respecto al trimestre abril - junio de 2022 (56,7%).

VARIACIONES DEL SALARIO MINIMO LEGAL VIGENTE.

VARIACION ANUAL DE SALARIOS MINIMOS
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VIGENCIAS VALOR
Salario Minimo 2012 $ 566.700
Salario Minimo 2013 $ 589.500
Salario Minimo 2014 $ 616.000
Salario Minimo 2015 $ 644.350
Salario Minimo 2016 $ 689.455
Salario Minimo 2017 $737.717
Salario Minimo 2018 $ 781.242
Salario Minimo 2019 $ 828.116
Salario Minimo 2020 $ 877.803
Salario Minimo 2021 $ 908.526
Salario Minimo 2022 $ 1.000.000
Salario Minimo 2023 $ 1.160.000
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a Lar‘w‘aacna

El monto del salario minimo para el afio 2023 quedd en $ 1'160.000 de pesos (Un milldn ciento
sesenta mil pesos) con un auxilio de transporte de $ 140.606 pesos ($ 1'300.606 pesos de
salario + auxilio de transporte) y fue acordado entre los sindicatos, gremios y el gobierno
nacional el 15 de diciembre. Con la TRM del 15 de diciembre de 2022, el salario minimo 2023

en Colombia equivale a $242.77 délares estadounidenses ($272.19 délares si se incluye el
subsidio de transporte).

El aumento del salario minimo para 2023 es del 16% frente al millén de pesos ($1'000.000)
pesos del salario minimo en 2022 (+$160.000 pesos). Empezara a regir a partir del 1 de enero
de 2023 junto con el incremento del 20% en el subsidio de transporte (+$23.434 pesos) para
las personas que devenguen hasta 2 salarios minimos mensuales. En total, el incremento que

percibiran los empleados a los que les pagan un salario minimo con subsidio de transporte es
de +$183.434 pesos.

El histérico de salario minimo en Colombia se debe tener en cuenta para fijar los pagos a
trabajadores privados y publicos sea cual sea su tipo de vinculacion, es la base salariar en el
pais, y sobre este se fijan los valores del mercado laboral como son:

Valores del salario minimo 2023

Concepto Valor s
Salario Minimo Integral Afio 2023 $ 15,080,000.00

10 SMLV + 30% factor prestacional
Salario Anual - Afo

(Sin primas ni cesantias)

Salario Mensual - Mes (SMMLYV)

$ 13,920,000.00

$ 1,160,000.00

30 dias

Salario Diario - Dia (SMDLV) $ 38,666.67
8 horas

Hora Ordinaria $ 4,833.33
(6 AM. a9 P.M.)

Hora Nocturna $ 6,525.00
(9 P.M. a 6 A.M.) +35% noct.

Hora Extra Diurna $ 6,041.67
(6 A.M. a 9 P.M.) +25% extra

Hora Extra Nocturna $ 8,458.33
(9 P.M. a 6 A.M.) +75% extra

Hora Extra Dominical/Festivo Diurna $ 9,666.67

(6 A.M. a 9 P.M.) +75% Fest. +25% extra
Hora Extra Dominical /Festivo Nocturna $ 12,083.33
(9 P.M. a6 AM.) +75% Fest. +75% extra

Subsidio de transporte Anual $ 1,687,272
12 meses

Subsidio de transporte Mensual $ 140,606
30 dias

| Subsidio de transporte Diario $ 4,686.87
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CONTEXTO REGULATORIO

El marco normativo de la contratacién con recursos publicos estd enmarcado por la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, asi como normas complementarias en
funcion de la actividad contractual. Contexto regulatorio Técnico del objeto a contratar Con
respecto al objeto del proceso de contratacion, el contratista debera aplicar la normativa técnica
correspondiente a cada una de las disciplinas, en las versiones vigentes y actualizadas.

CONSTITUCION POLITICA DE 1991,

El articulo segundo (2°) de nuestra Constitucién Politica establece que: “Son fines esenciales
del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad
de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participacion
de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y
cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y
asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.”

Articulo 209. “La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad vy publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacién y la
desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracién publica,
en todos sus ordenes, tendrd un control interno que se ejercera en los términos que sefale la
ley”,

LEY 80 DE 1993 Articulo 1, Del objeto. La presente Ley tiene por objeto disponer las reglas y
principios que rigen los contratos de las entidades estatales.

LEY 1150 DE 2007 (reforma a la ley 80)
DECRETO 1082 DE 2015

Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, Los estudios y documentos previos son el
soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato. Deben
permanecer a disposicién del publico durante el desarrollo del Proceso de Contrataciéon y
contener los siguientes elementos, ademas de los indicados para cada modalidad de seleccién.

Normas de las entidades sin danimo de lucro

1. Cadigo civil, principalmente en los articulos 633 y siguientes.

2. Decreto 1529 de 1990 (compilado en decreto 1066 de 2015). Establece los
procedimientos para el reconocimiento y la cancelacion de personerias juridicas de las
asociaciones, corporaciones, fundaciones o instituciones de utilidad comun que tengan
su domicilio en cualquier departamento y por lo cual se les otorga competencia a los
gobernadores.

3. Decreto 2150 de 1995. En su articulo 40 suprime el acto de reconocimiento de
personeria juridica de las organizaciones civiles, las corporaciones, las fundaciones, las
juntas de accién comunal y de las demas entidades sin animo de lucro en las cadmaras
de comercio de su domicilio.

4. Decreto 427 de 1996 (compilado en el decreto 1074 de 2015). Plantea que las personas
juridicas sin &nimo de lucro, segun lo estipulado en el Decreto 2150 de 1995, se
inscribiran en las respectivas camaras de comercio en los mismos términos y
condiciones para el Registro Mercantil de los actos de las sociedades comerciales y
establece que personas juridicas sin dnimo de lucro se deben registrar ante estas
camaras.
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5. Decreto 622 del 2000 (compilado en el Decreto 1074 del 2015). Fija la jurisdiccién de
las cdmaras de comercio en todo el territorio nacional,

6. Decreto 4400 del 2004. Plantea que las organizaciones son contribuyentes del
impuesto sobre la renta y complementario sujeto al Régimen Tributario Especial (RTE).
Su vigencia debe ser revisada a la luz de lo contenido en la Ley 1819 del 2016 y del
Decreto 2150 del 2017.

/. Decreto 640 del 2005. Por el cual se modifica el Decreto 4400 del 2004. Su vigencia
debe ser revisada a la luz de lo contenido en la Ley 1819 del 2016 y del Decreto 2150
del 2017.

8. Decreto 19 del 2012. Dicta normas para suprimir o reformar regulaciones,
procedimientos y tramites innecesarios existentes en la administraciéon publica.

9. Decreto 1074 de 2015. Decreto Gnico reglamentario del sector comercio. Industria y
turismo que, en su capitulo 40, recoge todo lo ateniente al registro de las ESAL,
incluyendo lo dispuesto en el Decreto 427 de 1996,

10. Decreto 1066 de 2015. Decreto (inico reglamentario que compilé las normas del sector
administrativo del interior y contiene normas relativas al Decreto 1529 de 1990 y
Decreto Ley 2150 de 1995.

11.Ley 1819 de 2016. Contiene la reforma tributaria estructural, que buscé fortalecer los
mecanismos para la lucha contra la evasién y la elusion fiscal. Esta ley modificé las
normas relativas al RTE.

12.Decreto 92 de 2017. Entré en vigor a partir del 1 de junio de 2017 y reglamenta la
contratacion con entidades sin dnimo de lucro a la que hace referencia el inciso 2 del
articulo 355 de la constitucién politica.

13. Decreto 2150 de 2017. A través del cual se reglamentan las condiciones. Prerrogativas
Yy requisitos para que las ESAL se acojan al RTE, conforme a las condiciones previstas
en la Ley 1819 de 2016.

DECRETO 579 DE 2021

Por el cual se sustituyen los paragrafos transitorios del articulo 2.2.1.1.1.5.2., el paragrafo
transitorio 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.6., asi como el paradgrafo transitorio del articulo
2.2.1.1.1.6.2. Del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional, para que los proponentes acrediten el mejor indicador financiero y
organizacional de los Ultimos 3 anos, con el fin de contribuir a la reactivacién economica

La Constitucién Politica de 1991 en su articulo 13 consagré la igualdad como uno de los
derechos fundamentales, y estableci6 como obligaciones del Estado las de promover
condiciones para que la igualdad sea real y efectiva, proteger y adoptar las medidas a favor de
grupos discriminados o marginados, especialmente de aquellas personas gue por su condicidn
economica, fisica o mental, se encuentren en circunstancias de debilidad manifiesta y sancionar
los abusos o maltratos que contra ellas se cometan.

“ARTICULO 30. DE LOS FINES DE LA CONTRATACION ESTATAL. Los servidores publicos
tendran en consideracién que al celebrar contratos y con la ejecucion de estos, las entidades
buscan el cumplimiento de los fines tatales, la continua y eficiente prestacién de

los servicios pablicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados

que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines...”

COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO O ESTUDIO DE LA DEMANDA.

Para poder entender el comportamiento de compras de la entidad, es importante de manera
previa realizar la identificacion de las categorias, grupos, familias o clases gue componen la
totalidad de las adquisiciones, bienes o servicios. Las categorias de compra son agrupaciones
de bienes y servicios similares que tienen en comun caracteristicas de composicion, demanda
y oferta.

La identificacion y uso de las categorias de compra permite mejorar los procesos de adquisicién
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e incrementar la productividad. El analisis de categorias permite entre otras cosas: a)
Desarrollar estrategias de adquisicién especificas que permitan obtener mejores resultados en
los procesos de negociacion; b) Entender de manera integral y con visién estratégica el
comportamiento de las compras de la entidad. - Identificar oportunidades de agregacion de

demanda para la obtencién de mejores condiciones econémicas y técnicas en los procesos de
compra.

Ahora bien, con miras a atender y satisfacer la necesidad que se identificé en el Estudio previo
Yy en el presente andlisis del sector EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS D.T. Y C -
ALCALDIA DE LA LOCALIDAD INDUSTRIAL Y DE LA BAHIA, requiere adelantar un proceso
competitivo cuyo objeto es: IMPULSO PARA EJECUTAR ACCIONES QUE PERMITAN
DESARROLLAR LOS PROYECTOS DE "FORMACION EN ECONOMIA INCLUISIVA
COMPETITIVIDAD GENERACION DE EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE LA
ECONOMICA LOCAL EN LA LOCALIDAD INDUSTRIAL Y DE LA BAHIA CARTAGENA DE
INDIAS"”, "APOYO PARA ORIENTAS Y FORMAR EN EMPRENDIEMIENTO Y OFICIOS
ACORDE CON LA DINAMICA LABORAL Y PRODUCTIVA DE LA LOCALIDAD QUE
COADYUGEN A MEJORAR LAS CONDICIONES DE LA EMPLEABILIDAD DE LOS
JOVENES CARTAGENA EN CARTAGENA DE INDIAS” y "“APOYO EL DESARROLLO
ECONOMICO SOSTENIBLE E INCLUYENTE DE LA LOCALIDAD PROMOVIENDO LA
FORMACION EL EMPRENDIMIENTO Y BRINDANDO LAS ASESORIAS NECESARIAS
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA COMPETITIVIDAD” y “FORMACION PARA
PROMOVER EL EJERCICIO Y GARANTIAS DE LOS DERECHOS ECONOMICOS DE LAS
MUJERES COMPETENCIA LABORALES Y EMPRESARIALES QUE LES PERMITA

MEJORAR SUS INGRESOS Y SU AUTONOMIA ECONOMICA A TRAVES DE INICIATIVAS
PRODUCTIVAS.”

Asi las cosas, se hace necesario facilitar la identificacién de categorias y Ssubcategorias del
presente proceso de contratacién, a partir del cual se brindard una vision completa del
espectro de compras de la entidad, asi las cosas, se utilizara como herramienta el codigo
Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas, el cual comporta una metodologia
uniforme de codificacion utilizada para clasificar productos y servicios fundamentada en un
arreglo jerarquico y en una estructura I6gica. Este sistema de clasificacion permite codificar
productos y servicios a partir estdndares acordados por la industria, los cuales facilitan el

comercio entre empresas y gobierno. La versién implementada en Colombia es |la UNSPSC,
V.14.080.

A continuacion, se grafica el arbol de categoria asociado al presente proceso de contratacion:
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DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS D.T. Y C — ALCALDIA DE LA LOCALIDAD INDUSTRIAL Y
DE LA BAHIA

; : L

T 5

Materias
Primas

Equipos

Componentes
industriales

¥ suministros Servicios
S

Productos de
uso final

Terrenos,
Edificiones,Estructuras y vias

J

Serviciospoliticos y
ausntos civicos (93)

/

Servicios
comunitarios y
sociales (9314)

Desarrollo y
servicios sociales
(931415)

Ahora bien, al realizar el analisis dinamico del comportamiento de las compras de EL DISTRITO
DE CARTAGENA DE INDIAS D.T. Y C - ALCALDIA DE LA LOCALIDAD INDUSTRIAL Y DE LA
BAHIA, desde diferentes dimensiones, y cruzando la informacién entre variables e
identificando la relevancia de las categorias/subcategorias, y la informacién contenida en la
herramienta de andlisis de la demanda de la Subdireccién de Estudios de mercado y
abastecimiento estratégico de la Agencia Nacional de contratacién publica Colombia Compra
eficiente, para las vigencias 2017 a 2023, la mayor concentracién del gasto lo configura la
categoria "8011 - servicios de Recursos humano”, sequido de Ia categoria 8612 “Instituciones
educativas”; El gasto impactado de la entidad se observa en la siguiente grafica:

ANALISIS DE DEMANDA
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Descripcion Categoria | Contratos | Valor de las compras | Participacion
Servicios de recursos humanos 8011| 25.626 [ $ 583.373.783.977 27,82%
Instituciones educativas 8612 281 | S 307.159.264.399 14,65%
Servicios de asesoria de gestion 8010 818 | S 209.518.024.622 9,99%
Servicios de construccion pesada 7214 38| S 104.667.795.901 4,99%
Servicios inmobiliarios 8013 459 | S  77.812.387.452 3,70%
Seguridad y proteccion personal 9212 13|$  77.697.305.702 3,70%
Ayuda y asistencia humanitaria 9313 28 | S 72.046.623.562 3,44%
Agencias de credito 8414 5.8 63.971.263.053 3,06%
Servicios profesionales de ingenieria 8110 308 61.931,296.594 2,94%
Servicios comunitarios y sociales 9314 161 [ S 60.222.385.015 2,87%

Fuente: Oficina Juridica Alcaldia Municipal de Clemencia - Datos tomado de Ia
Herramienta anialisis de la demanda -Subdireccién de Estudios de mercado Yy
abastecimiento estratégico de la Agencia Nacional de Contratacién de Colombia
Compra eficiente.

El diagrama de Pareto de categoria del gasto nos permite evidenciar que, en el DISTRITO DE
CARTAGENA DE INDIAS D.T. Y C - ALCALDIA DE LA LOCALIDAD INDUSTRIAL Y DE LA BAHIA,
la categoria de Servicios de recursos humanos, representa la de mayor gasto en la entidad,
con un 31,93 % de participacion. Asi mismo en relacién a la categoria del gasto, “Servicios de
asesoria de gestiéon”, la misma representan el 3,68 % del gasto en contratacién de la entidad;
Otro hallazgo relevante es que tres (3) categorias de compra representan el 55.19% del gasto
de la entidad. Lo anterior permite de manera inmediata identificar aquellas categorias de
mayor impacto y en las cuales se deben definir estrategias de adquisicién y ahorro.

Para el caso particular de la categoria 8011 “SERVICIOS DE RECURSOS HUMANOS"”,
encontramos que en las ultimas cuatro (4) vigencias, el DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS
D.T. Y C - ALCALDIA DE LA LOCALIDAD INDUSTRIAL Y DE LA BAHIA, ha agrupado los gatos
de la siguiente manera:

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Afio Contratos |Valor Participacion
8011 - Servicios de recursos humanos 2018 4.737 | $198.113.320.591 9,45%
8011 - Servicios de recursos humanos 2019 6.831 | $117.508.679.043 5,60%
8011 - Servicios de recursos humanos 2020 5.125 $72.312.205.716 3,45%
8011 - Servicios de recursos humanos 2021 4,190 S 85.725.018.163 4,09%
8011 - Servicios de recursos humanos 2022 4.743 | $109.714.560.464 5,23%
|8011 - Servicios de recureos Famanoe 25.626 | $ 583.373.783.977 |  27.82%

Asi mismo, los gastos asociados por vigencias en la categoria 9314, categoria donde se
encuentra clasificado el presente proceso, refleja un comportamiento ascendente tal como
refleja la siguiente tabla:

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia |Afo Contratos |Valor Participacién
9314 - Servicios comunitarios y sociales 2018 18 $4.072.653.400 0,19%
9314 - Servicios comunitarios y sociales 2019 27 $ 8.446.844.946 0,40%
9314 - Servicios comunitarios y sociales 2020 17 $7.379.938.896 0,35%
9314 - Servicios comunitarios y sociales 2021 61|  $18.995.504.710 0,91%
9314 - Servicios comunitarios y sociales 2022 38|  $21.327.443.063 1,02%
L9314 - Servicios comunitarios y sociales | 161 | $ 60.222.385.015 | 2,87%]

Al respecto encontramos que, para la categoria 93 Servicios Politicos y de Asuntos
Civicos, durante las vigencias 2017 a 2023, se ha estimado que el DISTRITO DE CARTAGENA
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DE INDIAS D.T. Y C - ALCALDIA DE LA LOCALIDAD IN DUSTRIAL Y DE LA BAHIA ha contratado

alrededor de $ 167.657.193.476,00 a través de 604 contratos registrados en las plataformas
SECOP Iy II, tal como se observa en la siguiente gréfica:

Valor Total

Gasto Mensual $ 167.657.193.476

i &

5 20 mil M

el

‘T\"!r:s 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 —|
enerc | $ 23868152334 § 1.260.250000 S 334,320.000
febirero | $ 530.000.000 § 79.784.000 § 116.610.000 § 282100000 $ 537.862.154
marzo 5 600,000 000 S 3.401.210400 s 285.714.286 S 25.858.504.230 § 66.000.000 § 2.913.230.250
ahril § 200.000.000 $ 30.690.000 $ 339167 500 $ 714962403 § 253187827 § 3.920.400918
mayo § 5.845.7R8.927 $ 16.164.931.987 $ 6.065.365.047
junic | § 242044340 § 4.419.161.362 $ 736.447 240 $ 40.952.000 S70.722000 § 7.025.362.765
Jukic $1.286.351.554 $ 146550.000 S 89.950.000 § 824512038 § 3738327793 §921.372875
agosto | $ 67782300 5 378,160,000 5423.084700 S 1382100844 ¢ 2.942.065967

septiembre | § 391.253.200 5 81.870.000 § 132118548 § 31296972862 ¢ 8.026.900077

octubre § 320.000 500 § 96.649.800 5 632008.951 § 2.065.331.577 §6383.361.826 S 6.000.363.147

neviembre $ 225040000 S 477.747.372 S 665 D00.000 S 3.014.252058  § 5373.609.688 § 2.856,783.331

digembre | §1.188.485.714  § 215686021 § 1.262.436.721 § 2014428422 § 4.401.208.507

Fuente: Herramienta analisis de la demanda
y abastecimiento estratégico de Ia Agencia
Compra eficiente.

-Subdireccion de Estudios de mercado
Nacional de Contratacién de Colombia

La mayor contratacién en este tipo de servicios se ha concentrado durante la vigencia fiscal
2021 tal como se observa a continuacidn:

Cantidad de contratos - Mensual 604
-
L
N
2018
2013
e L
Afic ®2017 #2018 ®2015 @2020 #2021 @2027 @2023

Alcaidia Cistntal de Cartagena de Indias - Bolivar
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Mes 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Cantidad de contratos - Anual
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Fuente: Herramienta analisis de la demanda
y abastecimiento estratégico de la Agencia
Compra eficiente.

-Subdireccion de Estudios de mercado
Nacional de Contratacién de Colombia

Ahora bien, al analizar la demanda desde el punto de vista de los proveedores que han
celebrado contratos con el DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS D.T. Y C - ALCALDIA DE LA
LOCALIDAD INDUSTRIAL Y DE LA BAHIA, encontramos que, el proveedor MIGUEL QUIJANO
Y COMPANIA S.A. es e que ostenta la contratacidon més alta con $ 64.970.052.693,00, tal

como se observa en la siguiente tabla:

Proveedor
-

VEMEPLAST LTDA
Adeoney Castro Perez f
AGENTIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES [
aicaldia distrital de cartagena |
ALFREDOC HERMANDEZ MADERA

ALVARO ALBEIRO PEREZ AREVALO |
ANDRES MAURICIO MORALES CORENA

AMGIE MARCELA OLAYA EVILLA

AQ CERTIFICATIONS SAS

ARLETH MILENA DE LA CERDA MADONADO

ARMAD A NACIONAL BASE NAVAL ARC BOLIVAR

armandoc vergara vergara

ARCUIDIOCESIS DE CARTAGEMA

ARTURO VAN HEMNRIGUEZ DIAZ

ASOCIACION COMUNITARIA Y MICROEMPRESARIAL DE PARAISO 1
ASQCIACION COMUMNITARIA ¥ MICROEMPRESARIAL DE PARAISO1
ASOCIACION DE ARBITROS DE BOLIVAR

ASOCIACION HOMBRES DE M| TIERR A

Asodiacion para la Reeducacion de los Menores del Uepartaments de Bolivar |
BUSINESS CENTER WL SAS |
CABILDO INDIGENA ZEMU DE MEMBRILLAL

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE FENALCO ANDI COMFEMALCO CARTAGENA
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE FENALCO ANDI COMFENALCO CARTAGEMNA
CARLOS ALBERTO VALDELAMAR RUIZ

CARLOS ALFOMSO VERHELST IZQUIERDO

carlos andres herrera male f
CARLOS AUGUSTO DE LA HOZ VILLARRE AL
CARLOS ENRICIUE RUIZ NAYARRO

CARLOS JOSE ORTEGA GOMEZ

CARLOS MARIO COMNSUEGRA MEMDOZA
CARMEM CECILIA SERRANO AVILA

Valor Total Estirmace
$ 52.290.600
§ 23.166.600

$ 5.317.331.473
S 77050.000
£ 58.300.000
5 33.000.000
S 14.000.000
§ 17.300.000
§ 2000.000

§ 57.500.000
50

S 18.000.000
$ 363.040.459
$ 3.900.000

§ 852.857.142
S 371428.571
5 51.000.000
§ 142.857.143
§ 450.000.000
§ 24.625,500
S 85.000.000
5 73.149.800
§ 23.500.000
$ 15.750.000
§ 96.196.566
S 14.000.000
5 80.000.060
§ 85025.000
£ 449233,333
£ 15.750.000
5 12.000.000

aidia Distrital de Cartagena de indias - Bolivar




[_megatiendas supermayorista s.a.g,
Mercado y Bolsa S.4,

MIGUEL QUUANO ¥ COMPARIIA 5.4,
MOUNA PADILLA

MONICA FERNANDA ACOSTA PERDOMO

MZRALES GOMEZ S.AS.

MELIL ELENA UTRIA RODRIGUEZ

GMAR ENRIQUE CARDONA ROJAS

OSCAR DAVID FULEDA DAZA

USCAR NOVOA BELLO

Pamela Liz Cabarcas Pérez

PAOLA ANDREA CARDENAS LUNA

PASTOR ANTONIC MERCADO LOPEZ

POLICIA METROPOLITAMA DE CARTAGENA DE INDIAS
POLICIA METROPOLITANA DE CARTAGENA DE INDIAS
PROAIREX 545

Proemprender Social

RAFAEL ENRIQUE JULIC VENECIA

RACQUEL SOFIA FIGUEROA MORELO

RESTAURANTE Y LOGISTICA JYS SAS

ROCIO DIAZ REYES

ROMERO RAMOS ANDRES FELIPE

SHULY

SODEXQ SERVICIOS DE BENEFICIOS E INCENTIVOS COLOMBIA SA
STEVEN GIRALDO BURGOS

sthefany karoling salomn terres

SULIBETH VILLARREAL ALCALA

UdeC (Proveedor)

ULICES CACERES LEAL

UNIDAD ADMINISTRAT VA ESPE CIAL MIGRACION COLOMBIA
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPE CIAL MIGRACION COLOMBIA
Unicn Temporal Ho gar Mujeres 2022

§2.107253.719
§ 338.743.065

$ 64.970.052.603
§ 49.000.000

$ 50.000.000

$ 77.400.000

§ 133.850,000

$ 101.866.666

§ 15.750.000

$ 39.900.000

§ 82.500.000

§ 46.000.000

$ 6.000.000

f 50
| $0
$ 36,151,728

$ 400.000.000

$ 12.700.000

$ 39.136.567

$ 116,610,000
§ 122,366,666
$ 11.200.000

§ 93.500.000

$ 245466021
$ 44,000,000

S 68.000.000

$ 36223.333

§ 4.799.146,732
$ 72 460.000
50

§0

§ 52,820,000
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Fuente: Herramienta analisis de la demanda -Subdirecciéon de Estudios de mercado
y abastecimiento estratégico de la Agencia Nacional de Contratacién de Colombia

Compra eficiente.

Finalmente, la contratacién de la categoria de Servicios politicos y de asuntos civicos, en
SuU mayoria, se da a través de la modalidad régimen especial, tal como se ve en las siguientes

graficas:
Modalidad de Contratacién
200 ...
o 5130 m...
= .
g Modalidad de Contratacén
= ® Concurso de Méritos
Lab
= 5 100 m.., ® Contratacién directa
=
2 2100 mil a1 & Minima cuantia
} .
,—? ® Regimen Especial
-4 5 30 mil.., Seleccion Abreviada de Be...
S32 mitM
P ——
i S SECOP_Il SECCOP_|
Fuente

Alcaicha Distiital de Cartagena de Indias - Bolivar
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I Fuente  Concurso de Méritos Contratacion directa Minima cuantie  Régimen Especial Seleccion Abreviada de Menor Cuantia ‘
§ 32.300.693.295 $ 1.009.666.545 § 100.301.835.318 §17.263.120.700
5 4647.761,954 §1.160.000.000 § 1545153640  § 8.721,546.003 § 707.416.021

Fuente: Herramienta anilisis de la demanda -Subdireccién de Estudios de mercado

y abastecimiento estratégico de la Agencia Nacional de Contrataciéon de Colombia
Compra eficiente

Al realizar la revision del instrumento de analisis de la demanda, para la categoria Servicios
politicos y de asuntos civicos, sobre la cual versa el presente analisis del sector, y limitando
la busqueda a las especificaciones del objeto contractual que se pretende contratar,
encontramos los siguientes procesos de contratacién:

CONSULT& DE PROCESOS EN SECOP II- PROCESOQ DE CONTRATACION DE LA
CATEGORIA SERVICIOS POLITICOS Y DE ASUNTOS CIVICOS

NO. | DETALLE DE LA CONTRATACION

DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS D.T. Y C
Precio estimado total: 825.000.000 CoP
NUmero del proceso COMP-CONV-ALHCN-001-2023
| Fase: Presentacién de oferta

Estado: Proceso adjudicado y celebrado
1 Descripcion: IMPULSO ECONOMICO A UNAS ACTIVIDADE$ CONSIDERADAS DE
INTERES PUBLICO LOCAL, CON UNA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO Y DE
RECONOQCIDA IDONEIDAD; LAS CUALES CONSISTEN EN LA EJECl:JCION DEL
PROYECTO DE INVERSION PARA EL EMPREDIMIENTO Y GESTION DE LA
EMPLEABILIDAD EN LA LOCALIDAD HISTORICA Y DEL CARIBE NORTE EN EL
DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO
LOCAL.
Tipo de proceso Contratacién régimen especial (con ofertas)

DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS D.T.YC
| Precio estimado total: 600.000.000 COP
Numero del proceso COMP-CONV-ALHCN-003-2023
Fase: Presentacién de oferta
2 Estado: Proceso adjudicado y celebrado
Descripcion: IMPULSO ECONOMICO DE UNAS ACTIVIDADE;S CONSIDERADAS DE
INTERES PUBLICO LOCAL, CON UNA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO Y DE
' RECONOCIDA IDONEI{DAD; LAS CUALES CONSISTEN EN LA IMPLEMENTACION’ DEL
' PROYECTO APLICACION Y PROMOCION AL FORT&LECIMIENTO Y CAPACITACION A
FRENTES DE SEGURIDAD DE LA LOCALIDAD HISTORICA Y DEL CARIBE NORTE
[ Tipo de proceso Contratacion régimen especial (con ofertas)

DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS D.T.YC

Precio estimado total: 825.000.000 COP

Nimero del proceso COMP-CONV-ALHCN-002-2023

Fase: Presentacion de oferta

3 Estado: Proceso adjudicago y celebrado

Descripcién’: IMPULSO ECONOMICO A UNAS ACTIVIDADES CONSIDERADAS DE
J INTERES PUBLICO LOCAL, CON UNA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCBO Y DE
| RECONOCIDA IDONEIDAD; LAS CUALES CONSISTEN EN LA EJECUCION DEL
PROYECTO DE INVERSION PARA EL EMPREDIMIENTO Y FORMACION EN
COMPETENCIAS LABORALES Y EMPRESARIALES A MUJERES EN ARTE Y OFICIOS PARA
GENERAR CONDICIONES SOSTENIBILIDAD EN SUS HOGARES INCORPORANDO EL |
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ENFOQUE DIFERENCIAL EN LA LOCALIDAD HISTORICA Y DEL CARIBE NORTE DEL
DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS, EN EL MARCO
Tipo de proceso Contratacién régimen especial (con ofertas)

DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS D.T.YC

Precio estimado total: 1.650.000.000 COP

Numero del proceso COMP-CONV-ALHCN-004-2023

Fase: Presentacidon de oferta

Estado: Proceso adjudicado y celebrado

Descripcién{: IMPULSO ECONOMICO DE UNAS ACTIVIDADES CONSIDERADAS DE
4 INTERES PUBLICO LOCAL, CON UNA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO Y DE
RECONOCIDA IDONEIDAD; LAS CUALES CONSISTEN EN LA EJECL}CIC)N DEL
PROYECTO DE INVERSION PARA EL EMPRENDIMIENTO Y GESTION DE LA
EMPLEABILIDAD EN LA LOCALIDAD HISTORICA Y DEL CARIBE NORTE EN EL
DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO
LOCAL

Tipo de proceso Contratacién régimen especial (con ofertas)

DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIASD.T.YC

Precio estimado total: 1.128.000.000 COP

Nimero del proceso COMP-CONV-ALHCN-005-2023

Fase: Presentacion de oferta

Estado: Proceso adjudicado y celebrado

5 Descripcion: IMPULSO ECONOMICO DE UNAS ACTIVIDADES CONSIDERADAS DE
INTERES PUBLICO LOCAL, CON UNA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO Y DE
RECONOCIDA IDONEIDAD; LAS CUALES CONSISTEN EN "LA EJECQCION DEL
PROYECTO DE INVERSION PARA EL EMPRENDIMIENTO Y GESTION DE LA
EMPLEABILIDAD EN LA ZONA INSULAR DE LA LOCALIDAD HISTORICA Y DEL CARIBE
NORTE EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS, EN EL MARCO DEL PLAN DE
DESARROLLO LOCAL

Tipo de proceso Contratacién régimen especial (con ofertas)

=

ESTUDIO DE LA OFERTA.

Esta fase tiene como objetivo el andlisis del mercado de oferta y opciones de proveedores, a
partir de las categorias de compras definidas anteriormente, lo cual permitird entender las
dinamicas que afectan los sectores, la cadena de abastecimiento, y los proveedores que
existen en el mercado y pueden suministrar bienes y servicios.

La herramienta de Andlisis de la Oferta de la Subdireccion de Estudios de mercado y
abastecimiento estratégico de la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra
eficiente - revela que para la categoria Servicios politicos y de asuntos civicos, se han
celebrado en Colombia, un total de 267.496 contratos durante las vigencias fiscales 2017 a
2022, identificdndose un aproximado de 106.510 proveedores para este tipo de servicios.
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Valor Total
Gasto Mensual $ 71.131.564.014 948 Gasto Anual
$ 29 bin, 3Bl 360 S80E  S12bi 3I5bE S15b
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Fuente: Herramienta analisis de la oferta -Subdirecciéon de Estudios de mercado y

abastecimiento estratégico de la Agencia Nacional de Contratacién de Colombia
Compra eficiente.

GASTOS MENSUAL POR VIGENCIA CONTRATACIONES SECOP I Y II

Mes 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
| enera §437583.656.804  § 865.574.635.354 § 2.241844932.316 £ 285400005786  § 586.714.172.540 § 2189.272.880.878 § 1.765.755.487.273
| febrero §390504790479  $ 171047448928 ¢ 702003.160.724 §2.881.872.795313 § 3011.077.242541  § 664.408.718.666 § 2.080.320172977
marzo $856.702259.221  $111.873.285.003 § 362.592.960.226 §1.628069.272.719 § 2.482 538.207.562 $460.325354190  § 724001112418
abnl §541672976.173  § 142676002622 ¢ 457.891773.032  §527.678.027.196 § 626327634825  §258101.263.515  §522.022.573.082
mayo $542.166.596.331  §127.695333.732 § 307.264.165.644  $666.382537.176 § 1.118.504.277.251 § 353.584.134457 £ 744.971.866.557
junio $197248111.180  §278.181.265485 ¢ 578402.206.724  $281.669.010.748  §465230.278.180 §1.105.264.522.423 § 3.131.533.323513

5140196651567  § 682.547.470911 202.227.392.784  $323.230846720 $453.074531.044 ¢ 1080474453508  § 188335447 250
§ 267310874507 §340.688088886 248.232.087.795  § 275878608253 § 1064402632415 § 1.002.303.524.780
§289079.024243  §200.951.175082 § 397.994.868.595 384745155103  § 593230643814 521.426.551.4351
1666204833412  $424160.200.762  § 165.773.372.669 §390430915749 §504938.126613  § 336.068,556.760
$2.131.276083.000  § 769.476.365.503  § 580.692.491.08% $ 1101578164508 § 1.540.644.038.965 § 1.757.095.135.686
§1.435580.321.987 §1,979.032.551.627 ¢ 1.250,384.030.534 §3.302.251.780285 § 2151.360.793.881 §3.087.225772.486

e

NUMERO DE CONTRATOS POR VIGENCIA CONTRATACIONES SECOP I Y II

:e, 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
enera 3546 9681 6064 3371 3704 18278 6785
febrero 3242 661 4615 5367 5608 1728 7530
marzo 2681 715 2453 3882 5184 990 4908
abiil 2146 822 3326 1826 3520 982 2585
mayo 2808 1033 3024 1989 2568 911 4465
Jjunio | 1626 1525 4611 1530 2368 1772 6624
julio 2128 4118 2528 2878 3452 3958 1489

agosto 12105 3041 1754 3271 4057 3990
septiembre | 1939 1949 1350 2903 3205 36584
cetubre 2866 3868 1659 2933 3544 3068
noviembre | 3842 2803 2767 3353 3733 5881
diciembre | 2840 3546 2322 4275 3302 4023

Fuente: Herramienta analisis de la oferta -Subdireccion de Estudios de mercado Yy
abastecimiento estratégico de Ia Agencia Nacional de Contratacién de Colombia
Compra eficiente.
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A pesar del ntimero elevado de proveedores en el Colombia para la categoria de Servicios de
desarrollo social, encontramos que en el departamento de Bolivar se concentra un
aproximado de 927 proveedores, lo que presentan el 2.57% del total de proveedores del pais.

|' — - Contratos Total - :
| Cantidad de contratos - Mensual 267 496 Cantidad de contratos - Anual
| = SL7Eml 33TOmi38 4T mil  ITSBeed 4425 i 4057 mi
J -
‘ P w  4amil
2
] ;
| :
| W
| =
‘ o
o
o
| =
T
| &
I : B il
: i o P il
S 3 S 07T 2018 2019 2020 2021 022 2003
Afo
Afic 82017 & £ ®2010 @020 @2021 @202 » 2023 Fuente ®5E00F @5ECOP
Valor Contratacién Numere de Proveedores : Nimero de Contratos |
* - | .
| 267,50 mil
L__$ 71 bill. 106.51 mil | , i

Fuente: Herramienta analisis de la oferta -Subdireccién de Estudios de mercado y
abastecimiento estratégico de la Agencia Nacional de Contratacion de Colombia
Compra eficiente.

Al analizar, el valor de los contratos adjudicados para esta categoria del gasto, encontramos
que, en el departamento de Bolivar, el Proveedor COLGRACOL., es quien ostenta la
contratacion mas alta con $ 123.442.849.676.

Valer Total Estimado por Proveedor —|
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& 200 S
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i Prov_nombre

2 Distntal de Cartagena de Indias - Bolivar
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]

\ia.-or Tota! Estimadc ~Mdmero de Contrat

ICA DE LAS FUERZAS NILITARES £ 2.085.274.236.60% 22
3 £ 1.004.321.513.647 1
DESARROLLO TERRITORIAL S.A, £ 902.135,161.213 32
O DE RELIGIOSO CIARIOS CAPUCHINGS DE MIUJESTRA SENORA DE LOS DOLORES $ €65.573.959.155 321
AL DE CIENCIA TECNOLOGIA E INN OVACION DE N 27T 18
18

£ 430.998.117.000 4

£ 371.842.743.877 38

DE NORTE OE SANTANDER £ 361.478.41£152 3
TG DE ANTIOGQUIA £ 356.251.862.554 11
ARA LA PROMOCION DE LA CULTURA Y LAS ARTES DE 8QYACA % 337.875.851.238 6%
NACIONES UNIDAS PARA EL DESARROLLO PNUD $ 311.239.487.454 68
ELLIN $ 305.250.079.526 7

3 7

2l 52 38

&2 153

3! deintegracon Social) 3z 11
DICCESANA VIDA JUSTICIA ¥ PAZ 3 19 371645 15
DESARROLLO DE ANTIOQUIA IDEA § 185.666.082.527 7

2 $ 184792747165 2

§ 1B4.067.512.589 155

£ 181.813.476.288 2

% 180.230.666.113 77

£ 174242241770 25

$173.774.896.344 73

$ 173.676.331.04% 12

5 68

3 83

$1 =2

£1 =

WOLINA £ :
YOLANDA 21 1

Fuente: Herramienta analisis de Ia oferta -Subdirecciéon de Estudios de mercado y
abastecimiento estratégico de Ia Agencia Nacional de Contratacién de Colombia
Compra eficiente.

2. ANALISIS DEL MERCADO.

De acuerdo con el andlisis de precios unitarios realizado por el DISTRITO DE CARTAGENA DE
INDIAS D.T. Y C, a través de la ALCALDIA DE LA LOCALIDAD INDUSTRIAL Y DE LA BAHIA y
basados en los precios de mercado, se logré establecer el estimativo del presupuesto oficial
de la contratacion a desarrollar; célculo que se ha tomado de base para la solicitud de la
disponibilidad presupuestal requerida para dar inicio al proceso contractual,

Con fundamento en las anteriores variables se establece el siguiente presupuesto, de acuerdo
con las actividades cuya ejecucién conlleva el objeto del proceso a celebrar y a cuyo
financiamiento estaran destinados los recursos que se aportan asi:

COMPONENTE 1: FORMACION EN ECONOMIA INCLUISIVA COMPETITIVIDAD GENERACION
DE EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE LA ECONOMICA LOCAL EN LA LOCALIDAD
INDUSTRIAL Y DE LA BAHIA CARTAGENA DE INDIAS.

| ECONOMIA INCLUSIVA aflo
DESCRIPCION VALOR PROYECTO
ACTIVIDAD CANTIDAD | TIEMPO
UNITARIO
2023
D GEETION_O_PER&TIVA DEL PROYECTO =
Coordinador Coordinacién administrativa y logistica 1 5 $ 4.500.000 | $ 9.000.000
general
Administradores Establecamlen'to de contenidos y y ) 5 $ 4.000.000 | $ 16.000.000
desarrollo de jornadas de formacién
C = :
ontadcfr y/o Establecnmlen'to de contenidos y ¥ 1 4 $ 4.000.000 | ¢ 4.000.000
Economista desarrollo de jornadas de formacién
e Py ; :
Comunicador Presen 'auon de feria/estrategia de 1 1 $4.000.000 | $ 4.000.000
Marketing

00 5 40
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ecnico o pfayo en jornafdas de formacion y 1 1 $3.500.000 | $ 3.500.000
Tecnologo feria empresarial
Bachilleres Apf::yo en Jorna.das de formacién y S 5 $2.000.000 | $ 20.000.000
feria empresarial
SUBTOTAL |$ 56.500.000
ddOR_NAD_ASREﬂF%I‘_V_!ﬂ]ON EN COMPETITIVIDAD Y EMPf_EO___ B s
) Identificacié |
Camisetas =atiteactan personal del programar | 1 $30.000 |$1.500.000
economia inclusiva
; Agenda pasta dura, lapicero con
Mateﬂal de imagen del proyecto, tula con imagen |50 1 $ 95.000 $ 4.750.000
estudio
del proyecto
Alquiler salon Desarrollo de formaciones en
jornada competitividad y empleo 1 6 $1.168.417 | $ 7.010.502
formacion
Certificacion de termino exitosos de
Diplomas formacién en competitividad v 100 1 $10.000 $1.000.000
empleo
Refrigerios empacados; sandwich de
pan arabe tipo cubano con pollo,
queso mozzarella, Lechuga rizada
Refrigerios tomate y cebolla blanca En rodajas; 100 6 $ 20.000 $12.000.000
Jugo natural 14 oz con leche
empacado y Sellado y ensalada de
frutas)
100 6 $ 23.500 $ 14.100.000
s Fortalecimiento a unidades
Ingentive roductivas participantes (Peluqueria
unidades g e L i N/A $ 2.600.000 | $ 130.000.000
; Panaderia, Comida rédpidas y Patios
productivas ;
productivos)
_ SUBTOTAL |5 170.360.502
3. ORGANIZACION DE FERIA DE EMPRENDIMIENTO
TR Y e
Alguiler Saldn Sitio dispuesto para evento 1 1 $1.100.000 | $ 1.100.000
eventos
Decoracién Globos/Pendones 1 1 $350.000 |4 350.000
Eventos
SUBTOTAL |S$ 1.450.000
COSTO DIRECTO $ 228.310.502
Retencion de estampilla universidad de Cartagena,
estampillas y afios dorados, pro-deporte 4 N/A 9,50% $21.689.498
tasas legalmente
establecidas
PRESUPUESTO S 250.000.000

COMPONENTE 2: APOYO PARA ORIENTAS Y FOR
ACORDE CON LA DINAMICA LABORAL Y PRODU
A MEJORAR LAS CONDICIONES DE LA EMPLEA

MAR EN EMPRENDIEMIENTO Y OFICIOS
CTIVA DE LA LOCALIDAD QUE COADYUGEN
BILIDAD DE LOS JOVENES CARTAGENA EN

CARTAGENA DE INDIAS.
ANO DEL
EMPRENDIMENTO e
ACTIVIDAD DESCRIPCION CANTIDAD TIEMPO RS 2023
UNITARIO
1. GESTION OPERATIVA DEL PROYECTO
i Hen. Establecimiento de contenidos y ’ 2 2 $4.000.000 | $ 16.000.000
' desarrollo de jornadas de formacién
Contadqr y/o EstableummnFo de contenidos y - i i $4.000.000 | $4.000.000
Economista desarrollo de jornadas de formacion
Comunicador Presentacion de feria/estrategia de 1 2 $4.000.000 | $8.000.000
Marketing =
> n

4
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Tecnico o Tecnologo | POY© €n jornadas de formacion y 1 2 $3.500.000 | $7.000.000
feria empresarial
Bachilleres Apoyo en jornadas de formacién y 5 2 $2.000.000 | $20.000.000
feria empresarial
SUBTOTAL $ 55.000.000
2. JORNADAS DE FORMACION EN COMPETITIVIDAD Y EMPLEO
I, Identific:acic‘m pe.rsonal del programa 50 1 $30.000 $1.500.000
economia inclusiva
Agenda pasta dura, lapicero con imagen
Material de estudio | del proyecto, tula con imagen del 50 1 $95.000 $ 4.750.000
proyecto
Alguiler salén Desarrollo de formaciones en
jornada formacion | competitividad y empleo 1 5 »1418.417 | $8.510.502
Diplonis Certfffcgfcic‘m de termi.nlo _exitosos de 100 1 $10.000 $ 1.000.000
formacién en competitividad vy empleo
Refrigerios empacados; sandwich de pan
drabe tipo cubano con pollo, queso
s A mozzarella, Lechuga rizada tomate y
Refrigenns cebolla blanca En rodajas; Jugo natural o f 20,000 »12.000.000
14 oz con leche empacado y Sellado y
ensalada de frutas)
Almuerzo ejecutivo en el
Allmuerzo lugar de trabajo con domicilio 100 6 $23.500 | $14.100.000
Il incluido
T — Fortalecimiento a unidades productivas
: participantes (Peluqueria, Panaderfa, 50 N/A $2.600.000 | $ 130.000.000
productivas ; i : h
Comida rdpidas y Patios productivos)
SUBTOTAL | $171.860.502
3. ORGANIZACION DE FERIA DE EMPRENDIMIENTO
AAErSABN. et e para evento 1 1 $1.100.000 | $1.100.000
eventos
Decoracion Eventos | Globos/Pendones 1 1 $ 350.000 $ 350.000
SUBTOTAL $ 1.450.000
COSTO DIRECTO $228.310.502
Retencion de
estampillas y tasas esitampiila universidad de Cartagena, 4 N/A 9,50% $21.689.498
legalmente afios dorados, pro-deporte
establecidas
PRESUPUESTO $ 250.000.000

El total del valor estimado del convenio es la suma de DOSCIENTOS CINCUENTA MILLONES
DE PESOS M/CTE ($250.000.000 )

COMPONENTE 3APOYO EL DESARROLLO ECONOMICO SOSTENIBLE E INCLUYENTE DE LA
LOCALIDAD PROMOVIENDO LA FORMACION EL EMPRENDIMIENTO Y BRINDANDO LAS
ASESORIAS NECESARIAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA COMPETITIVIDAD.

ANO DEL
DESARROLLO SOSTENIBLE PROYECTO
CAN | TIE
ACTIVIDAD DESCRIPCION TID |Mp |VALOR 2023
AD | |UNITARIO

1. GESTION OPERATIVA DEL PROYECTO
Establecimiento de contenidos y
desarrollo de jornadas de formacién

Administradores 2 1 $ 4.000.000 |$ 8.000.000

Contador y/o Establecimiento de contenidos y

Economista desarrollo de jornadas de formacién 4 1 $ 4.000.000 | $ 4.000.000
3 Presentacion de feria/estrategia de

Comunicador Marketing 1 il $ 4.000.000 |$ 4.000.000

Técnico o Apoyo en jornadas de formacién y

1 2 $ 3.500.000 | $ 7.000.000

Tecndlogo feria empresarial
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Bachilleres et e 1 e olanmon $ 20.000.000
feria empresarial o o
SUBTOTAL |$ 43.000.000
2. JORNADAS DE FORMACION PARA JOVENES EN COMPETITIVIDAD Y EMPLEQO
Camisetas entificacion de personaly. 1.0 [ $30.000 |$ 1.800.000
beneficiarios
: Agenda pasta dura, lapicero
Mater_lal de con imagen del proyecto, 50 $ 95.000 $ 4.750.000
estudio 4
tula con imagen del proyecto
é;g:;';; salon Desarrollo de formaciones en 1 5 909.680 4.548.402
i‘ormacién competitividad y empleo $ i $ 4. '
Certificacidon de termino
Diplomas exitosos de formacién en 50 [H $ 10.000 $ 500.000
competitividad y empleo
Refrigerios empacados;
sandwich de pan &rabe tipo
cubano con pollo, queso
S mozzarella, Lechuga rizada
Refrigerios tomate y cebolla blanca En 60 |5 $ 20.000 $ 6.000.000
rodajas; Jugo natural 14 oz
con leche empacado y
Sellado y ensalada de frutas)
Almuerzo ejecutivo en el
Allmuerzo lugar de trabajo con 60, [i5 $ 23.500 $ 7.050.000
domicilio incluido
SUBTOTAL | $ 24.648.402
3. APOYO UNIDADES PRODUCTIVAS
Incentivo Fortalecimiento a unidades
unidades productivas o negocios 25 |1 $ 4.600.000 |$ 115.000.000
 productivas familiares ya existente
SUBTOTAL |$ 115.000.000
Costo directo $ 182.648.402
Retencién de
estampillas y estampilla universidad de
tasas Cartagena, afios dorados, 4 N/A |9,50% $ 17.351.598
legalmente pro-deporte
establecidas
PRESUPUESTO $ 200.000.000

COMPONENTE 4: FORMACION PARA PROMO

DERECHOS ECONOMICOS DE LAS MUJERES COMP

QUE LES PERMITA MEJORAR SUS INGRESOS Y

INICIATIVAS PRODUCTIVAS.

VER EL EJERCICIO Y GARANTIAS DE LOS
ETENCIA LABORALES Y EMPRESARIALES
SU AUTONOMIA ECONOMICA A TRAVES DE

= MUJERES CON AUTONOMIA ECONOMICA ko
TIE
PROYECTO
ACTIVIDAD ‘ DESCRIPCION ng‘gl MP UX?I’LpriO
| 0 2023
1. GESTION OPERATIVA DEL PROYECTO
C Establecimiento de
Al iy S Sl AT B $4.000.000 | $ 8.000.000
jornadas de formacion
Establecimiento de
COTWRIET Y2\ contenidbey degmneolln i 1 | 1 |$4.000.000| $4.000.000
conomista 3 0
jornadas de formacion

¢ indias - Bolivar
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Presentacién de
Comunicador | feria/estrategia de 1 1 |$4.000.000 $ 4.000.000
Marketing
; Apoyo en jornadas de
E’EQ;CICSQOO formacion y feria 1 | 2 |$3.500.000| ¢ 7.000.000
empresarial
Apoyo en jornadas de
Bachilleres formacion y feria 5 2 [$2.000.000 | $20.000.000
empresarial
SUBTOTAL | $ 43.000.000
2. JORNADAS DE FORMACION PARA MUJERES EN
COMPETITIVIDAD Y EMPLEO
: Identificacion de personal y
Camisetas bemef|laplos 60 1 $ 30.000 $ 1.800.000
Agenda pasta dura, lapicero
Material de con imagen del proyecto,
estudio tula con imagen del Al ¢ $95.000 $4.750.000
proyecto
Alquiler salén | Desarrollo de formaciones
jornada en competencias laborales 1 5 |$ 909.680 $ 4.548.402
formacion Yy empresariales
Certificacion de termino
; exitosos de formacion en
Diplomas competencias laborales y 50 1 $ 10.000 $ 500.000
empresariales
Refrigerios empacados;
sandwich de pan &rabe tipo
cubano con pollo, queso
mozzarella, Lechuga rizada
Refrigerios tomate y cebolla blanca En 60 5 $ 20.000 $ 6.000.000
rodajas; Jugo natural 14 oz
con leche empacado y
Sellado y ensalada de
frutas)
Almuerzo ejecutivo en el
Allmuerzo lugar de trabajo con 60 5 $ 23.500 $ 7.050.000
domicilio incluido
SUBTOTAL | $ 24.648.402
3. APOYO UNIDADES PRODUCTIVAS
Incentivo o ;
Unidades ES;?JE;‘;’;‘:Q? rguzfgﬁ_‘zdes 25 | 1 [$4.600.000| $ 115.000.000
| productivas
SUBTOTAL | $ 115.000.000
COSTO DIRECTO $ 182.648.402
Retencion de
estampillas y estampilla universidad de
tasas ' Cartagena, afos dorados, < N/A 9,50% $ 17.351.598
legalmente pro-deporte
establecidas
PRESUPUESTO $ 200.000.000

El total del valor estimado del convenio es la

MCTE ($ 900.000.000)

Indicadores financieros ESAL

El proponente,

suma de NOVECIENTOS MILLONES DE PESOS

entidad sin animo de lucro, deberd adjuntar la siguiente documentacion, con

corte a 31 de diciembre de 2022 con el fin de verificar los indicadores de eficiencia de la
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organizacion de conformidad con lo sefalado en la gufa para la contratacion con entidades
privadas sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad de Colombia Compra Eficiente.

1. Balance general a 31 de diciembre de 2022 con firma del Revisor Fiscal,

2. Estado de Resultados con corte a diciembre 31 de 2022, con firma del Revisor Fiscal

3. Notas a los Estados Financieros.

4. Certificacion de Estados Financieros conforme al articulo 37 de Ia Ley 222 de 1995.

5. Dictamen de Revisor Fiscal.

6. Copia del Acta en la que conste la aprobacién por el érgano competente de los estados
financieros, el informe de gestion.

7. Fotocopia del RUT, en el cual se pueda verificar la calificacién de régimen tributario

especial al que se refieren el articulo 356-2 del Estatuto Tributario.
8. Copia de la tarjeta profesional del contador que realizé los Estados Financieros y del
Revisor Fiscal que realizé el Dictamen.,

Todos los documentos financieros deben ser adjuntados bajo las normas NIIF

Indicadores de eficiencia

Se verificaron los siguientes indicadores financieros asociados a la eficiencia de la entidad sin
animo de lucro que muestran su grado de madurez y de dedicacién a proyectos misionales,
de conformidad con lo sefalado en la Guia para la contrataciéon con entidades privadas sin
animo de lucro y de reconocida idoneidad de Colombia Compra Eficiente; con base a la
informacion financiera solicitada.

El' cumplimiento de los indicadores se entiende como requisito indispensable para poder
comparar la favorabilidad de las propuestas:

Se verificaran los siguientes indicadores de eficiencia

Gasto de Implementacion del Proyecto afio 2022

a Indicador de Eficiencia
) Total Gastos de Funcionamiento ESAL en el afio 2022

Indicador de eficiencia = Debe ser mayor o igual a 1

Total Gastos de Funcionamiento ESAL en el ano 2022
Total Contribuciones del Sector Privado enla ESAL en el afio 2022

b) Indicador de Eficacia:

Indicador de origen de los recursos = Debe ser mayor o igual a 1

Para el caso de la verificacidon por parte del comité evaluador de los indicadores solicitados,
se requiere que, en los estados financieros detallados anteriormente, se especifique:

ACTIVO CORRIENTE, ACTIVO TOTAL, PASIVO CORRIENTE, PASIVO TOTAL.

GASTOS DE IMPLEMENTACION DE LOS PROYECTOS EN EL ANO 2022, TOTAL GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO DE LA ESAL EN EL ANO 2022,

TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE LA ESAL EN EL ANO 2022, TOTAL DE
CONTRIBUCIONES DEL SECTOR PRIVADO EN EL ANO 2022

Proyecté

e ~

YITRY e l/
Felipe A. Rangel Faraco
Asesor financiero externo




