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INVITACION PUBLICA A OFERTAR No. SIR-CMC-030-2019

OBJETO: Apoyo para la realizacion de jornadas de sensibilizacién en temas reciclaje, cambio climatico
y separacion de residuos desde la fuente en municiplos de la provincia de Ubaté

Clasificacion UNSPSC

Segmento 77000000 — Servicios Medioambientales
Familia 77100000 — Gestién Ambiental

Clase 77101700 ~ Servicios de asesoria ambiental

Qctubre de 2019
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ANTECEDENTES Y NECESIDADES

El Plan de Desarrollo “CUNDINAMARCA UNIDOS PODEMOS MAS", contempla la importancia del medio am-
biente y la causa que ha convertido la gran fortaleza def departamento en una debilidad manifiesta, siendo
Cundinamarca un departamento con diversidad climética, alturas, paisajes, identidades culturales, rico en agua
y tierras fértiles, presenta conflictos en el uso del suelo, falta de planeacion del crecimiento y organizacion del
territorio, improvisacién en la ejecucion, urbanizacion cadtica e irrespeto al medio ambiente.

La estructura del plan de desarrollo apunta hacia la creacién de una estructura que permita crear condiciones
para planear el territorio a largo plazo, asi como disefia y apropiar las herramientas para lograr los resultados
enmarcados en escenarios de participacion y democracia. El plan departamental de desarrollo esta establecido
como desde ejes estratégicos que con los conceptos que agregan y explican la gestion diferencial a través de
la toma decisiones de alta calidad que confleven al logro de formacion de ciudadanos competitivos y felices,
para lo cual se han establecido cuatro ejes estratégicos, que no solo estan enfocados al ambito departamental
sino también se encuentran ajustados al Plan Nacional de Desarrollo y los planes de las corporaciones autno-
mas.

El eje estratégico Cundinamarca 2036 pretende a traves de una vision de largo plazo, mejorar la calidad de vida
de las generaciones presentes y futuras, donde el mecanismo para esta vision es la educacion, entendida con
un enfoque integral a la luz de las competencias legales de la Gobernacién que dinamice un entorno crealivo
para que sus habitantes permitan imaginar nuevas realidades y asumir la voluntad necesaria.

El bienestar de la poblacién, como punto central del Pian de Desarrollo “CUNDINAMARCA UNIDOS PODEMOS
MAS" esta determinado desde la estructuracién y pianeacion territorial lo cual establece equilibrio coma funda-
mento del desarrollo. La educacion con el fortalecimiento de programas de uso y educacién ambiental y la
gestion integral del riesgo orientado a la mitigacion y adaptacion al cambio climético con base en el estudio de
vulnerabilidad de los territorios.

Las dinmicas globales que integran el eje estratégico CUNDINAMARGA 2036 busca articular con la agenda
global en temas como el cambio climético y la sostenibilidad de los territorios, asi como consolidar redes de
ciudades sostenibles promovidas por el Banco Interamericano de Desarrollo, de tal suerte que ei mismo, ha
generado un programa de asistencia técnica no-reembolsable que provee apoyo directo a los gobiemnas cen-
trales y locales en el desarrollo y ejecucion de planes de sostenibilidad urbana. Empleando un enfoque integral
e interdisciplinario para identificar, organizar y priorizar intervenciones urbanas que hagan frente a los principa-
les abstaculos que impiden el crecimiento sostenible de las ciudades emergentes de América Latina y del Ca-
ribe. Este enfoque transversal se basa en fres pilares, la sostenibilidad medio ambiental y de cambio climatico,
I2 sostenibilidad urbana y la sostenibilidad fiscal y gobernabilidad.

El eje de integracién y gobemnanza busca identificar cudles son las herramientas administrativas para lograr
respuestas mancomunadas desde las entidades ierritoriales y, ademés, cuél es el modelo administrativo y €l
campo de accin de una vision de integracion y gobernanza para trabajar y decidir articuladamente. El anterior
panorama plantea la necesidad de tomar decisiones en canjunto, y generar desde la Gabemacién de Cundina-
marca un programa articulado que permitan que e! Departamento esté mas integrado y que pueda tener una
respuesta unificada en conjunto con los otros entes territoriales
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Para el Departamento de Cundinamarca es prioridad la gjecucion de programas, proyectos y actividades que
propendan por el desarrollo sostenible. La administracion departamental es consciente del cambio climatico
ocasionado por los gases efecto invernadero, por lo que se requiere promocionar y apoyar estrategias que
generen conciencia en las comunidades de la importancia de minimizar y reducir las emisiones de gases efecto
invernadero, como responsabilidad social ambiental dentro del concepto de Reduccion Voluntaria de Emisiones,
con el fin de ayudar a proteger el medio ambiente y de esta forma contribuir a neutralizar la emision de COZ a
nivel mundial, de esta forma sensibilizare a los ciudadanos cundinamarqueses en especial en municipios de la
provincia de Ubaté como lo son Sutatausa, Cucunuba, Tausa y Lenguazaque, quienes conociendo |a vision y
la misién de la Secretaria de integracién Regional, soficitaron apoyo en sus planes de sensibilizacion a los
ciudadanos para que adopten practicas sostenibles, incentivando a través de puntos iconoldgicos la separacion
y seleccion de residuos solidos buscando su aprovechamiento y disminucién de la cantidad de residuos que
van a los rellenos sanitarios, con el objetivo final de reducir las emisiones de gases efecto invernadero.

Dentro del eje estratégico COMPETITIVIDAD SOSTENIBLE se encuentra como dinamica global desarrollar
actividades economicas productivas de valor agregado de manera que se logre un departamento competitivo y
sostenible desde varias estrategias, dentro de las que se incluye el cambio climatico y la disposicion de recursos
solidos, Cundinamarca, s& encuentra dentro de los 6 departamentos del pais que estan disponiendo la totalidad
de los residuos presentados para disposicion final en sistemas autorizados.

La mision de la Secretaria de Integracion Regional es promover y fortalecer los pracesos de integracion regional
de Cundinamarca con otras entidades terrtoriales a través de la estructuracion, gestion, articulacion y ejecucion
de acciones conjuntas que permitan superar los desequilibrios en el desarrolio, con objetivos como el de pro-
mover la articulacion y eficacia de la agenda conjunta con otras entidades territoriales y. actores del sector
publico y privado que trabajen en la integracion regional, efectuando el seguimiento de las mismas y proponer
las medidas tendientes para su adecuada ejecucion y cumplimiento.

Dentro de las funciones de la Secretaria de Integracion regional determinadas en el Articulo 137 del Decreto
Ordenanzal 066 de 2015, se determinan la identificacion, formulacién, gestion y coordinacion de iniciativas,
canvenios, agendas y acuerdos comunes que resulten de los procesos de integracion con ofras entidades te-
ritoriales, fortalecer mediante planes de accién procesos de integracién regional y el ejercicio de funciones de
direccién, coordinacion, ejecucidn

Conforme a lo anterior, la descripcion de la necesidad debe detallar en forma clara, expresa y objetiva de las
razones por las cuales se requiere la contratacion, de tal manera que en ésta se puedan soportar los demas
elementos y requerimientos tanto del proceso de contratacion como del futuro contrato.

Con las jornadas de sensibilizacion en temas de reciclaje, cambio y variabilidad climatica y separacién de resi-
duos solidos desde la fuente se busca no solo beneficiar a la poblacion de los municipios de han pedido apoyo
de la Secretaria de Integracion Regional, a través de solicitudes radicadas ante ia dependencia, como lo son
Sutatausa, Tausa, Cucunuba y Lenguazaque, pertenecientes a la provincia de Ubaté, adicional a ello en las
jornadas de sensibilizacion se buscara que las personas beneficiadas en la poblacion realicen el gjercicio de
separacion de residuos solides desde la fuente con la utilizacion de puntos ecologicos para disposicion de
desechos sélidos en este caso carton y papel, aluminio, vidrio y plastico.
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El municipio de Tausa radico ante la Secretaria de Integracion Regional, solicitud de apoyo el 31 de mayo 2019
mencionando Ia necesidad de contar con el apoyo de la Gobernacién de Cundinamarca para planes ambienta-
les y de cambic climético.

El municipio de Cucunuba radico ante la Secretaria de Integracién Regional solicitud de apoyo en programas
de separacion de residuos el 06 de junio de 2019, con el objetivo de articular acciones de mitigacion del cambio
climé&tico y variabilidad climética.

Et municipio de Sutatausa manifestd mediante comunicasién de fecha 28 de mayo de 2019, su interés en recibir
apoyo por parte de la Secretaria de Integracion Regional en jornadas se sensibilizacién ambiental para la se-
paracion de residuos en |a fuente obteniendo Ia cooperacion de la Secretaria en el correcto funcionamiento del
municipio y claro esté en la recoleccion de residuos solidos.

El municipio de Lenguazaque radico ante la Oficina de Correspondencia de a Gobemacion de Cundinamarca,
con destino a la Secretarfa de Integracion Regional solicitud de fecha 31 de mayo de 2019 con el objetivo de
miligar la inadecuada disposicion final de los residuos sdlidos.

La Secrelaria de Integracion Regional desde los objetivos planteados en el plan de desarrolio como lo es “CUN-
DINMARCA UNIDOS PODEMOS MAS" pretende la implementacién de dindmicas regionales basadas en la
sostenibilidad y competitividad del departamento que conlieven a la adaptacion y mitigacion al cambio v la
variabilidad climatica.

INFORMACION GENERAL
- OQBJETO

Apoyo para la realizacion de joradas de sensibilizacion en temas reciclaje, cambio climatico y separacion de
residuos desde la fuente en municipios de Ia provincia de Ubaté

- ALCANCE

Para el presente contrato la actividad a realizar consta de cuatro jornadas de sensibilizacién de un minimo de
5 horas en temas de reciclaje, cambio climético y separacién de residuos desde la fuente en cuatro municipios
de la provincia de Ubaté, dentro de los que se priorizaron los municipios de Sutatausa, Cucunuba, Tausa y
Lenguazaque.

Para el alcance se priorizaran para las jornadas de sensibilizacion en los determinados municipios, poblacion
vulnerable, de bajos recursos, miembros de Juntas de Accion Comunal, madres cabeza de familia, entre otos,
para lo cual en cada jorada realizada por municipio se debera realizar la invitacién a la comunidad para |2
realizacion de las jornadas de sensibilizacién, de tal suerte que se cuente con un nimero aproximado de
trescientos (00) participantes a los cuales se les haré entrega de un kit de reciclaje, compuesto por una bolsa
reutilizable, junto con una libreta en la cual encontraran tips para separacion de residuos desde la fuente y un
boligrafo. Cada une de los implementos gue componen e! KIT entregable debera cumplir con lo establecido en
los disefios elaborados por la Secretarta de Integracion Regional para el presente proceso de contratacion.
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Las jornadas de sensibilizacion deberan versar sobre temas como Cambio climatico — origen, adaptacion y
mitigacion; Separacion de residuos desde la fuente, programa de reciclaje, ciclo de vida de los productos, regla
las 6-R, manejo adecuado de residuos sélidos con manejo de buenas practicas desde el correcto uso de puntos
ecoldgicos entre otros, para o cual dichas jornadas de capacitacion y sensibilizacién deberan ser desarrolladas
por profesionales idoneos en estos temas, como lo son ingenieros ambientales o profesiones afines, con capa-
cidades pedagogicas y de manejo de grupos.

Con el objetivo de que las jornadas de sensibilizacion sean duraderas y perduren en el tiempo, el contratista
debera entregar en cada uno de los municipios priorizados y una vez finalizada la jomada de capacitacién y
sensibilizacién, la cantidad de tres (3) puntos ecologicos, para un total de doce (12) puntos ecologicos para la
separacion de residuos solidos desde la fuente, segun especificaciones técnicas entregadas por la Secretaria
de Integracion Regional

El confratista debera hacer la entrega de los puntos ecolégicos realizando la jornada de sensibilizacién en cada
uno de los municipios entregando a los usuarios finaies la informacion de uso y manejo para el mejor aprove-
chamiento de los recursos solidos desde la fuente.

Las jornadas de sensibilizacion tendran una etapa de invitacién mediante la cual el contratista debera hacer
liegar |a informacion a la poblacién del municipio priorizado, informacion con relacion al dia, hora y lugar, asi
como el contenido académico de la jorada, es necesario que dicha invitacién sea abierta a la comunidad,
enfocada en habitantes que pertenezcan a juntas de accion comunal, poblacion vulnerable, madres cabeza de
familia, entre otras.

Durante la jonada de sensibilizacion, la cual debera ser realizada por un profesional idoneo, con formacion
profesional en ingenieria ambiental, medio ambiente o cambio climético, se reafizaran talleres, entrega de in-
formacion relevante, asi como talleres teoricos ~ practicos mediante los cuales se logre afianzar temas como la
separacion de residuos desde ia fuente, adaptacion y mitigacion al cambio climatico e importancia del reciclaje.

El municipio de Sutatausa recibira el total de tres (3) puntos ecologicos para disposicion final de residuos soli-
dos, para lo cual el contratista debe ejecutar la instalacion en el sitio que disponga el municipio, asi mismo el
contratista debera realizar dos (2) jornadas de sensibilizacion a un total de ochenta (80) habitantes del munici-
pio, priorizando a la poblacion vulnerable, miembros de juntas de accién comunal, madres cabeza de familia,
de tal suerte gue haga entrega de un total de ochenta (80) kits ecoldgicos a la poblacion participante.

El municipio de Tausa recibira ef total de tres {3) puntos ecoldgicos para dispasicion final de residuos sdlidos,
para lo cual el contratista debe ejecutar la instalacion en el sitio que disponga el municipio, asi mismo el con-
tratista debera realizar dos (2) jornadas de sensibilizacion a un total de setenta (70) habitantes del municipio,
priorizando a la poblacion vulnerable, miembros de juntas de accion comunal, madres cabeza de familia, de tal
suerte que haga entrega de un total de setenta (70) kits ecologicos a la poblacion participante.

El municipio de Cucunuba recibira el total de tres (3) puntos ecolégicos para la disposicion final de residucs
selidos, para o cual el contratista debe ejecutar la instalacion en el sitio que disponga el municipio, asi mismo
el contratista deber4 realizar dos (2) jornadas de sensibilizacion a un total de setenta {70) habitantes del muni-
cipio, priorizando a la poblacion vulnerable, miembros de juntas de accion comunal, madres cabeza de familia,
de tal suerte que haga entrega de un total de setenta (70) kits ecoldgicos a la poblacion participante.
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El municipio de Lenguazaque recibiré el total de tres (3) puntos ecologicos para la disposicion final de residuos
solidos, para lo cual el contratista debe ejecutar la instalacion en el sitio que disponga el municipio, asi mismo
el contratista debera realizar dos (2) jornadas de sensibilizacion a un total de ochenta {80} habitantes del muni-
cipio, priotizando a la poblacion vulnerable, miembros de juntas de accién comunal, madres cabeza de famiiia,
de tal suerte que haga entrega de un fotal de ochenta (80) kits ecolégicos a la poblacion participante.

Los kits ecoldgicos y su contenido, asi como los puntos ecolégicos a suministrar, en lo que respecta a las
especificaciones técnicas, densidad, capacidad e instalacion, debe realizarlo el contratista bajo los estandares
y condiciones dispuestas en los presentes estudios previos, asi como en la invitacion piblica emitida por la
Secretaria de Integracion Regional.

- JORNADAS DE SENSIBILIZACION

Servicio [ Caracteristica del servicio | Cantidad
Jornadas de sensibilizacion

Jomadas de | Las jornadas de sensibilizacion, deberan ser realizadas por un profe- | 8
sensibilizacion | sional certificado que tenga experiencia en temas de reciclaje, cambio
climatico y separacion de residuos desde la fuente.

KITS ECOLOGICOS:
Los kits ecologicos deberén estar conformados por:

Producto | Caracteristica del producto | Cantidad

Kit ecologico

Bolsas de | Bolsa de tela, ecoldgica reutilizable de color verde oscuro tamafio grande | 300

tela Impresa con logos en una sola tinta segun disefio
e e

Entorno
L ) g

40CM. X 50CM.
Libreta de | Libreta en tapa dura, impresion seg(in disefio a una sola tinta, pape! eco- | 300
apuntes | légico, tamafio media carta, argollado completo o doble *0", 100 hojas in-
ternas cuadriculadas.

Impresa con logos en una sola tinta segun disefio
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Boligrafo | Boligrafo tinta negra, mango ecoldgico, tamafio regular, retractil. 300
Impreso con logos a una sola tinta segun disefio.

vy v

PUNTOS ECOLOGICOS: El contratista debera entregar el total de doce (12) puntos ecoldgicos, de
los cuales a cada municipio le seran entregados tres (3) puntos ecoldgicos.

Producto | Caracteristica del producto | Cantidad
Punto ecolégico

Punto Los puntos ecoldgicos deberan contar con las especificaciones técnicas | 12
ecoldgico | establecidas en el disefio y estudios previos,

NOTA 1; El contratista seleccionado debera cefiirse a las condiciones tecnicas establecidas por ta Secretaria
de Integracién Regional, especialmente lo relacionado con los materiales e insumiso a utilizar durante las jor-
nadas de sensibilizacion ambiental segiin lo establecido por el anexa técnico No. 1.

NOTA 2: Para la ejecucion del objeto contractual, se requiere que el capacitador cuente con los conocimientos
especificos en el tema de cambio climatico y reciclaje.

NOTA 3: Para efectos de presentar la cotizacién econdmica se debera tener en cuenta los impuestos, tasas,
confribuciones nacionales, territoriales, y especialmente las siguientes que DEBE CUBRIR EL CONTRATISTA:
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1) Procultura 1%

2) ProDesarrollo 2%
3) Pro-hospitales 2%
4) Universidad de Cundinamarca 1.5%
5) Aduito Mayor 2%
6) Reteica (depende del objeto sccial)

7) IVA 19%

8) Retencion en la fuente por honorarios 11%
9) Pro-Electrificacién (Estampilla) $3.400

- PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO

El valor estimado del presupuesto oficial para el presente objeto contractual comesponde a la suma de SE-
TENTA Y CUATRO MILLONES D EPESOS MCTE. ($74.000.000) valor que se fundamenta en el estudio de
mercado, solicitud de informacion a proveedores, realizado a través de la plataforma SECOP il, esto es las
cotizaciones allegadas por tres proveedores, bajo las cuales se establecido una media aritmética redendeada
al valor establecido coma presupuesto oficial del presente proyecto y el cual se encuentra respaldado por los
Certificados de Disponibilidad Presupuestal Nos.7000106131 y 7000106130.

Los valores incluyen IVA. La propuesta debe presentarse en el Anexo No. 1, debe incluir todos los impuestos y
debe coincidir con €l valor escrito en fa propuesta econdmica.

- INTERPRETACION DE LAS CONDICIONES

Todo proponente debera examinar cuidadesamente las exigencias y condiciones e informarse de todas las
circunstancias que puedan afectar de alguna manera las actividades y el plazo de ejecucion del contrato.

Queda entendido que la presentacion de la propuesta, evidencia que el proponente ha examinado las condicio-
nes del proceso de Minima Cuantia y ha obtenido de la Secretaria de Integracién Regional las aclaraciones
satisfactorias sobre cualquier punto incierto o dudoso; que ha aceptado que los documentos estan completos y
son compatibles y adecuado para la realizacion de las actividades a ejecuta<r que conoce y acepta las normas
que rigen la contratacién y |a distribucion de riesgos previsibles efectuada por la Secretaria de Integracion
Regional.

- CRONOGRAMA Y TRAMITE DEL PROCESO

DESCRIFCION FECHA HORA LUGAR

Publicacion estudios previos 09 de octubre de 2019 08:00 SECOPII
www contratos.gov.co

Publicacton de la invitacién 09 de octubre de 2018 08:00 SECCPII
www.contratos.qgov.co

Recepcion de observaciones a la invitacién 0¢ de octubre de 2019 12:00 SECCP Il
www.contratos.qov.co

Expedicion de adendas en caso de requerirse 09 de octubre de 2019 16:00 SECOP I
| www.contratos.qov.co

Recepcidn de las propuestas y gierre del pro- 10 de octubre de 2019 08:00 | SECOP II
ceso de seleccién | www.contrates.gov.co
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Apertura de sobres 10 de octubre de 2019 08:10 SECOP It
www.contratos.gov.co

Informe de presentacion de ofertas 10 de octubre de 2019 09:00 SECOP II
www.contratos.gov.co

Evaluacion de las propuestas y subsanabili- 10 de octubre de 2019 10:00 SECOPRII

dad www.contratos.gov.co

Publicacién del informe de evaluacion de las 10 de octubre de 2019 14:00 SECQPII

ofertas www.contratos.gov.co

Publicacion de observaciones al informe de 10 de octubre de 2019 16:00 SECOP |}

evaluacion | www.contratos.gov.co

Aceptacidn de oferta 11 de octubre de 2013 09:00 SECOP I
www.contratos.gov.co

Entrega de garantias 15 de octubre de 2019 14:00 SECOPIHI
www.contratos.gov.co

Aprobacion de garantias 15 de octubre de 2019 16:00 SECOP It
WWw.contratos.gov.co

Fecha de publicacién 15 de octubre de 2019 17:00 SECOPII

| www.contratos.qov.co

- DE COMUNICACION ELECTRONICA ~ LA PUBLICACION DE LAS EXIGENCIAS TECNICAS

En la direccion SECOP Il www.contratos.gov.co y en la fecha establecida en el cronograma, se publicara el
documento de exigencias técnicas. Asi mismo se publicaré el acto que dispone la apertura y todos los demas
actos administrativos que se produzcan durante este proceso, los informes de evaluacion de las propusstas y
los demas documentos.

El sitio SECOP Il www.conirafos.qov.co constituye el mecanismo de comunicacion electrénica entre la Gober-
nacion de Cundinamarca — Secretarfa de Integracion Regional y los interesados, los mensajes de datos por &l
transmitidos para este proceso tienen caracter oficial para el mismo. Se podran publicar documentos escanea-
dos o los archivos magnéticos.

Es obligacion de los interesados el consultar de manera permanente la direccion electronica, no seré valida
como excusa de desconocimiento o desinformacion por la no consulta en el sitio web.

- APERTURAY CIERRE

La invitacién publica se expedira y publicara en la fecha establecida en el cronograma. El plazo del presente
proceso de seleccion de Minima Cuantia es entendido como el términa que debe transcurrir entre la fecha de
invitacion y el cierre del proceso.

El iazo podré ser prorrogado antes de su vencimiento, por un térming no mayor a la mitad dal inicialmente
sefialado cuando lo estime conveniente la Secretaria de integracion Regional o las dos terceras partes de los
interesados.

- CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE PROPUESTAS
Sera realizada de acuerdo con lo establecido en el SECOP ||

- PROPUESTAS PARCIALES O ALTERNATIVAS
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No se aceptaran propuestas parciales ni propuestas alternativas.
- EFECTOS DE LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Con la presentacion de la propuesta, el proponente acepta que:

- Tuvo acceso a las condiciones, anexos, especificaciones, formatos y demas documentos, a través de la
pagina web SECOP || www.contratos.gov.co, Conoce y acepta los témminos, obligaciones, requisitos, pla-
zos, condiciones y exigencias y tuvo oportunidades de acceder a toda la informacion que requeria para
elaborar y formular su ofrecimiento.

- Las salvedades y/o condicionamientos daran lugar a que su propuesta no sea admisible o elegible, que-
dando incurso en una de las causales de rechazo.

- De resultar adjudicatario, en su calidad de contratista, asumira todas las obligaciones necesarias para el
debido cumplimiento def objeto encargado y en especial actuara con toda la diligencia y cuidado que le
son propias a la naturaleza del contrato.

- Presentada |a propuesta y una vez cerrado el proceso de seleccion aquella es irrevocable. Por ello, &l
proponente no podra retirar, modificar, adicionar o condicionar los efectos y alcance de su propuesta.

Todas las deducciones, errores, omisiones que realice 0 en que incurra el proponente con base en su propia
informacion, interpretaciones, conclusiones o analisis respecto al presente documento, son por su exclusiva
cuenta y responsabilidad. Por tanto, La Secretaria de Integracién Regional no asume respensabilidad akjuna
por tales interpretaciones, conclusiones o andlisis.

- REGIMEN JURIDICIO Y FUNDAMENTO DE LA MODALIDAD DE SELECCION

De acuerdo con la naturaleza del objete contractual y el valor sefialado en el presupuesto oficial, se frata en
principio de un proceso de minima cuantia, definida en la ey 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 Art. 2 *Modalidades
de contratacién’ y en el Decreto 1082 de 2015 Art. 2.21.2.1.5.1.

- VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES Y TERMINO PARA PRESENTAR
ACLARACIONES

El comité asesor realizara los estudios y andlisis comparativos de las propuestas, teniendo en cuenta para ellos
los criterios de seleccidn objetiva, contenidos en este documento en concordancia can el Art. 94 de la Ley 1474
de 2011, Decreto 1082 de 2015 y deméas normas concordantes y complementarias.

El comité asesor verificara el cumplimiento de las exigencias relativas a la experiencia y capacidad juridica para
lo cual podra solicitar, si resulta necesario, la aclaracion de estos,

La Secretaria de Integracion Regional, se reserva el derecho de verificar integraimente la autenticidad, exactitud
y coherencia de la informacion aportada por ef proponente, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas
0 entidades respectivas de donde provenga la informacidn.
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La Secretaria de Integracion Regional se reserva el derecho de verificar y solicitar el complemento, o subsanar
o aclarar la informacion presentada por el proponente para la acreditacion de las exigencias establecidas, en
cualquier estado en que se encuentre el proceso de seleccion.

La respuesta a la solicitud de aclaraciones debera ser presentada por el proponente dentro del plazo especifi-
cado en el cronograma.

- TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION

Elinforme de evaluacion de las propuestas permanecera en la Secretaria de Integracion Regional y en la pagina
web del SECOP |1 www.confratos.gov.co, por el término indicado en el cronograma del presente proceso de
seleccion de minima cuantia para que los proponentes presenten las observaciones que estimen pertinentes.

DE LOS PROPONENTES Y LA PROPUESTA
- QUIENES PUEDEN PARTICIPAR

Podran participar todas las personas naturales ¢ juridicas, nacionales o extranjeras, en forma individual o con-
junta, que cumplan con los requisitos legales y los especialmente previstos en este documento.

- VIGENCIA Y OBLIGATORIEDAD DE LAS PROPUESTAS

La vigencia de ia propuesta sera de tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso
de seleccion de minima cuantia, o cual debera constar en la carta de presentacion de la propuesta.

La propuesta serpa obligatoria para el oferente una vez sea conocida por parte de la Secretaria de integracion
Regional, esto es, una vez sea ab8ierta en la audiencia de cierre, por tanto, durante el periode de vigencia de
la propuesta el proponente no podra retirarla, ni menoscabar o derogar los efectos de esta.

Dentro de la vigencia se notificara al proponente favorecido que su prapuesta ha sido aceptada por la Secretaria
de integracion Regional y este quedara obligado en las condiciones propuestas en la misma.

- MONEDA
La propuesta deberd ser presentada acorde con lo establecido en el SECOP |1
- CONTENIDO DE LA PROPUESTA

Con e fin de salvaguardar la integridad del proceso, |a propuesta debe presentarse a través del sistema elec-
trénico de manera que se identifique claramente el nombre y nimero del proceso de seleccion, el nombre del
proponente, su direccion y teléfono y el contenido del sobre, debidamente organizado. El archivo debe contener
toda la informacion necesaria para que la Secretaria de Integracion Regional realice la verificacion de los as-
pectos juridicos, e igualmente debe adjuntar toda la informacion necesaria para la ponderacion de la propuesta.
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Si se presentan discrepancias entre cantidades expresadas en letras y en nimeros prevaleceran las canfidades
expresadas an letras.

Las propuestas deberan sujetarse en todas sus partes a los modelos y las condiciones e_stipuladas para cada
documento en el presente proceso de minima cuantia y deberén contener un indice, indicando de manera
correcta el numero exacto del folio. No s aceptaran propuestas enviadas por correo, fax o cualquier otro medio
telematico.

Los proponentes deberan asumir todos los costos que genere [a preparacion de la propuesta, razén por la cual,
la Secretaria de Integracion Regional de Cundinamarca, no se hara responsable de dichas erogacicnes, como
guiera que correran por cuenta y riesgo det proponente.

- PROPUESTAS PARCIALES Y PROPUESTAS ALTERNATIVAS

El presente proceso de seleccion no contempla la posibilidad de presentar propuestas parciales. No se aceptan
propuestas que impliquen alternativas técnicas, o de pago, distintas a las establecidas en este documento y los
que hacen parte del proceso.

REQUISITOS HABILITANTES

El propenente debera incluir en el sobre, los documentos que permitan establecer la calificacion de la pro-
puesla, los cuales se relacionan a continuacion.

1. DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO
1.1. Carta de presentacion de la propuesta

La carta de presentacion de la propuesta tiene como finalidad que el proponente exprese de manera clara €
inequivoca que conoce los términos del presente proceso de seleccion de minima cuantia, que acepta las
condiciones y que cumple con los requisitos y exigencias. La carta de presentacion de la propuesta debe ser
diligenciada segun el anaxo No. 2, adjunte a este documento y, ademas, debe estar firmada por el proponente,
de acuerdo con |as siguientes reglas:

Si es persona juridica, por el representante legal o guien se encuentre facultado conforme a la ley y los estaiutos
sociales; en el caso de consorcio o unidén temporal, por quien haya sido designado representante en el docu-
mento de constitucion. Quien constituya apoderado debe tener la legitimidad para hacerlo, cas en el cual debe
anexar el poder correspondiente, debidamente toreado ante notarig, con la manifestacion expresa de las facul-
tades otorgadas y sus limitaciones.

El proponente persona natural o el representante del proponente debe adjuntar copia de la cédula de ciudada-
nia.

1.2. Certificado de Existencia y Representacion legal expedido por la Camara de Comercio

Si el proponente es una persona juridica, debera presentar el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de comercio con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias calendario de
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antelacion a la fecha de cierre del proceso de seleccion, en el que conste que el objeto social de la compafiia
esta acorde con el objeto del proceso y las facultades del representante legal.

Si existieran limitaciones en ias facultades del representante legal para contratar y comprometer a la sociedad,
debera acreditar mediante copia del acta expedida como lo determina el Cddigo de Comercio, que ha sido
facultado por el maximo 6rgano social, para presentar la propugsta y firmar el respectivo contrato hasta por el
valor total del mismo, Asi mismos en tal documento debera constar que la duracién de la sociedad no es inferior
a la duracion del contrato objeto del presente proceso de seleccion y un (1) afio mas.

1.3. Consorcio y Unién Temporal

Si la propuesta es presentada por un Consorcic 0 una Unién temporal se debe adjuntar a la propuesta el docu-
mento de constitucion, de conformidad con lo sefialado en el articulo 7 de la ley 80 de 1993 (Anexos 3A Y 3B)

- Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio ¢ unién temporal.
. Senalar las reglas basicas que regulan su relacion.
. Para el caso de ta unidn temporal, se debera sefialar especificamente los términos y extensién de la

participacion en la propuesta y en las obfigaciones derivadas del objeto y ejecucion del contrato, deta-
llando las actividades que corresponden a cada uno de sus integrantes y su porcentaje de participacion,
las cuales no podra modificar sin el consentimiento previo y escrito de la Secretaria de Integracion Re-
gional de Cundinamarca.

. Manifestar su responsabilidad, de manera clara, sobre todas y cada una de las obligaciones deri-
vadas de |a propuesta y de la ejecucion del contrato.

. Cuando se trate de consorcio la responsabilidad es solidaria e ilimitada; y tratandose de los miem-
bros de la unién temporal, la responsabilidad es solidaria por el cumplimiento total de la propuesta
y del objeto contratado, pero tratandose de sanciones por el incumplimiento de las obligaciones
derivadas de la propuesta y del contrato se impondréan de acuerdo ¢on la participacion (porcentaje
0 extension) en la ejecucion de cada uno de los miembros de la unién temporal.

- Indicar el término de duracién, el cual no debe ser infefior a la vigencia del contrato objeto del
presente procesc y un (1) aiic mas o hasta su liquidacion.

. Designar el representante del consorcio o unién temporal quién suscribira la propuesta y el contrato,
de resultar adjudicatario.

. Manifestar que se compromete a no ceder, a ningn titulo, su participacién o la posicion negocial
en el consorcio o unién temporal a los demas integrantes o a un tercero, sin previa autorizacién
escrita por parte de la Secretaria de Integracion Regional de Cundinamarca.

. Acreditar la existencia y representacion de cada uno de los integrantes del consorcio o union tem-
poral.

- Acreditar que el documento de conformacion no contiene adiciones o modificaciones que varien los
términos y condiciones que en el mismo se expresan.

. Suscribir el documento asociativo por cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal.

. Expresar que ninguno de los integrantes del consorcio o unién temporal se encuentran inhabilitados
0 incapacitados para la ejecucion de confratos con entidades estatales.

s Si sobrevinieren causas que justifiquen la solicitud de cesion del contrato, debera tramitar ante la
Secretaria de Integracion Regional de Cundinamarca la autorizacién correspondiente.
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En caso de conformacion de consorcios o uniones temporales, las personas juridicas deberan acreditar la au-
torizacion del drgano competente correspondiente para comprometerse hasta por el cien por ciento (100%) del
presupuesto oficial establecido.

1.4. Certificacion expedida por la Contraloria General de la Republica

Ei proponente podra anexar la certificacion expedida por la Contraloria General de la Repibiica, en la cual
conste que el proponente y el Representante Legal de la firma o firmas no se encuentran reportados en €l
Boletin de Respansables Fiscales. En caso de que el proponente se presente a titulo de consorcio o union
temporal cada uno de sus integrantes y el representante, podran cumplir con este requisito.

En cumplimiento de lo establecido en la Circular 05 del 25 de febrero de 2008 de la Contraloria General de la
Repiblica, la Secretaria de Integracion Regional de Cundinamarca verificard que los proponentes no se en-
cuentren reportados en el Boletin de Responsables Fiscales.

1.5. Obligaciones ante el Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales

De conformidad con lo estipulado en el articulo 50 de la Ley 783 de 2002 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007,
el proponente deberé acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profe-
sionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Fami-
liar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

El proponente persona juridica debera aportar certificacion suscrita por el revisor fiscal cuando éste exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal si [a persona juridica no esta obligada a
tener Revisor Fiscal conforme a la Ley 43 de 1990. La certificacion del pago de los aportes de sus empleados,
a los sistemas mencionados se debera acreditar durante un lapso equivatente al que exija el respectivo régimen
de contratacion para gue se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no sera inferior a los seis (6)
meses anteriores a la celebracién del contrato. En el evento en que Ia sociedad no tenga més de seis (6) meses
de constituida, debera acreditar los pagos a pariir de la fecha de su constitucion.

El proponente persona natural debera adjuntar en original, y bajo la gravedad de juramento que se entiende
prestado con la suscripeion del documento correspondiente, cerlificacion donde se acredite el pago de sus
aportes y el de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas
de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Di-
cho documento debe certificar que a |a fecha de presentacion de su oferta ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la némina de los ultimos seis (6) meses del calendario que legalmente sean exigibles en la
citada fecha, {o sea, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos).

En aplicacion a lo estipulado en el articule 25 de la Ley 1607 de 2012, quienes estén exonerados del pago de
los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA) y del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF), deberan aportar certificacion suscrita por el Representante Legal y el revisor fiscal 0
contador en la cual se establezea 1a condicion de exanerados.

Las persanas Juridicas o Nalurales que no tengan obligaciones con el sistema de seguridad social integral
deberan notificarlo mediante certificacién juramentada por el representante legal y/o contador y/o revisor
fiscal.
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En caso de que el proponente se presente a titulo de consorcio o unién temporal, cada uno de sus
integrantes debe cumplir con este requisito segiin su naturaleza, y condiciones antes sefialadas.

NOTA 1: Cuando el documento sea suscrito por el revisor fiscal, deberd anexar tarjeta profesional y certi-
ficado de la junta de contadores vigente.

NOTA 2: La certificacion debera ser expedida con fecha no mayar a treinta (30} dias anteriores a la fecha
de cierre del presente proceso de seleccidn.

NOTA 3: El proponente adjudicatario debera presentar para la suscripcion del respectivo contrato la de-
claracion donde se acredite el pago correspondiente a la fecha de suscripcion de este. Cuando se trate de
Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes debera presentar la certificacion aqui
exigida. Estas mismas reglas se aplicaran para cada pago que se vaya a efectuar con cargo al contrato.

1.8. Verificacién de antecedentes judiciales

El proponente persona natural, representante legal de las persanas juridicas, podra presentar la verifica-
cion de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional. En caso de que el proponente se pre-
sente a titulo de consorcio o unidn temporal cada uno de sus integrantes y el representante, podran cumplir
con este requisito.

En todo caso, la Entidad verificara que los proponentes no se encuentren registrados en los antecedentes
judiciales que expide la Policia Nacional.

1.7. Certificado de antecedentes disciplinarios expeditio par la Procuraduria
General de la Nacion

El proponente podra adjuntar copia del Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procu-
raduria General de la Naci6n. En caso de que el proponente se presente a titulo de consorcio 0 unién
temporal cada uno de sus integrantes y su representante, podran cumplir con este requisito.

En todo caso en cumplimiento de lo establecido por la Ley 1238 de 2008, la Secretaria de Integracion
Regional de Cundinamarca verificara los antecedentes disciplinarios de los proponentes.

1.8. Certificado del Sistema Nacional de Medidas Correctivas

El proponente podra adjuntar copia del certificado del Sistema Nacional de Medidas Correcticas. En caso de
que el proponente se presente a fitulo de Consorcio o Unién Temporal cada uno de sus integrantes y represen-
tantes legales podra cumplir con el requisito.

Acorde con lo establecido en el articulo 183 del Codigo Nacional de Policia, el proponente podra anexar
certificacion en la que conste que se encuentra a paz y salvo en el pago de multas aplicadas, conforme a
la disposicion del cdigo.
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En todo caso en cumplimiento de lo establecido por la Ley 1238 de 2008, la Secretaria de Integracion Regional
de Cundinamarca verificara el certificado del Sistema Nacional de Medidas Correctivas.

1.9. Declaracién de actividades legales

El proponente persona naturat o juridica, asi como los integrantes de la unién temporal o consorcio, asi
como su representante, deberan diligenciar, suscribir y cumplir io establecido en el Anexo No 4, del pre-
sente documenio.

2. DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO

La propuesta debera acompariarse de los documentos que se relacionan a continuacion, jos cuales seran
objeto de verificacién por parte del Comité Asesor para determinar la participacion del proponente en el proceso
de seleccion.

Producte de [a verificacion realizada, el Comité Asesor determinara cuales propenentes no s¢ encuentran ha-
bilitados y asi lo sefialara en el informe cerrespondiente, determinando si "CUMPLE" o "NO CUMPLE" con los
requisitos sefialadoes en este documento.

2.1. Experiencia especifica habilitante del proponente {Anexo No. 5)

Dada la naturaleza del proceso se requerira |a exigencia de la experiencia habilitante a través del tramite del
Anexo No. 5 de los pliegos correspondientes.

El proponente debera certificar su experiencia especifica habilitante a través de dos (2) contratos terminados
y recibidos a satisfaccion. En el cual debera constar que su objeto corresponde capacitacion en el tema de
Cambio Climatico y medio ambiente, Certificando un 100% de presupuesto oficial.

El proponente debera certificar su experiencia especifica habilitante a través de un (1) contrato terminado y
recibido a satisfaccion. En el cual debera constar que su objeto corresponde al suministro de punios ecologicos,
Certificando un 75% de presupuesto oficial.

Requisitos para acreditar la experiencia:

Para acreditar la experiencia requerida el proponente debera presentar Certificacion y/o acta de recibo final o
de terminacion del contrato ¢ documento que acredite la siguiente informagién:

» Nombre del contratante
» Nombre def contratista
¢ Objeto del contrato
» Lugar de ejecucion
Fecha de inicio del contrato.
Fecha de terminacion del contrato o acta de liquidacion del contrato

« Valor del contrato
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NOTA: Si el contrato se ejecuto en consorcio 0 unidn temporal u otra forma conjunta, debera indicar el nombre
de sus integrantes y el porcentaje de participacién de cada uno de ellos. Cuando en la certificacion no se indique
el porcentaje de participacion, esta debera acreditarse mediante el documento de constitucidn de consarcio o
unién temporal y con un documento expedido y suscrito por la Entidad contratante donde se indique claramente
el porcentaje de participacion del proponente en dicho contrato.

2.2. Certificacion experiencia espegifica habilitante

El proponente debera certificar su experiencia especifica habilitante a través de: 1) Acta de Grado de formacion
Profesional en Ingenieria o Ciencias Ambientales, relacionadas con el objeto del contrato y 2) como minimo
una certificacion donde acredite el conocimiento del tema de cambio climético (Maestria, Especializacion, Di-
plomados, cursos, participacion en congresos como ponente).

3. PUBLICACION DEL INFORME DE EVALUACION TECNICA

Elinforme de evaluacion sera publicado en [a direccion www.contratos.gov.co SECOP II.
VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES, ORDEN DE ELEGIBILIDAD, DESEMPATE Y
ACEPTACION

- VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

Ef Comite Asesor verificara que la propuesta cumpla con los requisitos habilitantes exigidos en el presente
documento, indicando si "CUMPLE" o "NO CUMPLE"

Son factores de verificacion que debe cumplir fa propuesta:

El Comité Asesor realizara los estudios y anlisis comparativos de las propuestas, feniendo en cuenta
para ello los criterios de seleccion objetiva contenidos en este documento en concordancia con el articulo

FACTORES CUMPLIMIENTO
Documentos de contenido juridico CUMPLE O NO CUMPLE
Documentos de contenida técnico CUMPLE O NO CUMPLE

5 de la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes y complementarias

Cuando el proponente sea declarado como NO CUMPLE en alguno de los aspectos juridicos o técnicos
de verificacion de su propuesta, incurrira en causal de rechazo si no subsana la documentacion reguerida
en los piazos establecidos.

El Departamento - Secretaria de integracion Regional puede solicitar a los proponentes subsanar incon-
sistencias o errores en los tiempos estipulados en el Cronograma, siempre y cuando la correccian de las
inconsistencias o de los errores no represente una reformulacion de la oferta.
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ORDEN DE ELEGIBILIDAD

Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos hablitantes, el orden de elegibilidad se realiza me-
diante el pracio que es el factor de seleccion del proponente. Es decir, que se adjudicara el Proceso al
oferente que cumpla con todas las cendiciones exigidas en este Documento (esiudios previos e invitacion
a participar}, y que ofrezca el menor valor. No hay lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre las
caracteristicas del objeto a contratar, su calidad o condiciones.

El Departamento revisara las ofertas econémicas y verificard que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, se verificara el cumplimento de los requisitos de la oferta
con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

Si hay empate, la Entidad aceptara la oferta presentada primero en el tiempo. (Literal F del numeral 3 del
Manual de la Modalidad de seleccién de Minima Cuantia - Colombia compra eficiente).

- CONSISTENCIA DE LA OFERTA

Se verificara la consistencia de la propuesta respecto de las actividades descritas en la propuesta
técnica, con el fin de efectuar las clarificaciones y ajustes gue sean necesarios. Como resultado de
estos ajustes no podré modificarse en lo sustancial los requerimientos técnicos.

Para efectos de realizar 1a verificacion de Ja consistencia de la propuesta econémica, se considerara:

= Que el valor de la propuesta no supere el 100% del valor del presupuesto oficial, so pena de
incurrir en causal de rechazo.

= Que el valor total de la propuesta econdémica resultante de Ia verificacion aritmética no sea supe-
rior al 100% del presupuesto oficial estimado, so pena de incurrir en causal de rechazo.

El Comité Asesor y Evaluador recomendara la aceptacion del contrato al proponente que haya superado
las anteriores verificaciones y, por tanto, haya ocupado el primer lugar en el orden de elegibilidad. El
segundo lugar lo ocupara la propuesta que haya obtenido el segundo lugar en el orden de calificacion y
haya dado cumplimiento a las condiciones establecidas para la propuesta.

NOTA 1: En caso de no expresar un valor para el IVA y demas impuestos, tasas y contribuciones, nacio-
nales o territoriales a que haya lugar, la Secretarta de Integracion Regional da por entendido que dichos
valores correspondientes, de acuerdo con las normas fributarias pertinentes, se encuentran incluidos en
el valor total de la propuesta.

REGLA DE REDONDEO

No aplica
- CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

Ademas de los casos contenidos en la ley, son causales de rechazo las siguientes:
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1. Cuando al proponente se le haya requerido con el propésite de subsanar o aclarar un requisito
habilitante de la propuesta y no lo efectie dentro del plazo indicado por Secretaria de Integracion
Regional de Cundinamarca.

2, Cuando una persona sea parte o miembro de méas de un proponente, en este caso se rechazarén
las propuestas que se encueniren en esta situacion.
) Cuando fas personas naturales o los socios o asociados de fa persona juridica o fos miembros del

consarcio o union temporal que presentan propuesta pertenezcan a otro proponente gue también
haya presentado propuesta para el presente proceso.

4, Cuando no se presente la propuesta impresa.

5. Cuando en la propuesta o producto de la verificacion aritmética, se presente un valor total superior
al 100% del presupussto oficial estimado.

8. Cuando en la propuesta no se incluya la totalidad de los bienes y/o servicios a adquirir.

7. Cuando verificada la propuesta se determine que no hay coherencia y consistencia entre: i) el ob-
jeto a contratar y el alcance de la oferta; ii} el precio ofrecido y el presupuesto oficial y la Entidad.

8. Cuando se compruebe colusion o fraude entre los proponentes, que altere la transparencia para la
seleccion objetiva,

9. Cuando el proponente o fos integrantes del consorcio, unién temporal o cualquier forma asociativa,

se encuentre(n) incurso(s) en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad o conflict
de interés, establecidos en la Constitucion Politica, Ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, Ley 1474
de 2011y en las demas disposiciones legales vigentes.

10. Cuando la prapuesta se presente de forma extemporanea o en lugar diferente al establecido.

1. Cuando el proponente incluya informacién o documentos que contengan datos alterados, inexactos
o tendientes a inducir en error a Secretaria de Integracion Regional de Cundinamarca, siempre que
estos le permitan cumplir con un factor de escogencia. Cuando se compruebe interferencia, influen-
cia o la obtencion de correspondencia interna, proyectos de concepto de verificacion y/o pondera-
cion o de respuesta a observaciones no publicados oficialmente por Secretaria de Integracion Re-
gional de Cundinamarca a fos proponentes.

12. Cuando el proponente manifieste en su propuesta que no ha sido sancionado (multas, declaratoria
de incumplimiento, declaratoria de caducidad) y Secretaria de Integracién Regional del Cundina-
marca corrobore que dicha informacion NO es veraz de acuerdo con lo establecido en el numeral
7 articulo 26 de ia Ley 80 de 1993.

13. Cuando el proponente o alguno de los integrantes del consorcio o unién temporal se encuentre(n)
incurso(s) en alguna de las causales de disolucion y/o liquidacion de sociedades.

14, Cuando el proponente o alguno de los integrantes del consorcio 6 unién temporal se encuentre(n)
reportado(s) en el boletin de responsables fiscales vigente que expide la Contraloria General de la
Replblica.

15. Cuando presentada ia propuesta mediante consorcio o unién temparal u ofra modafidad de pro-
puesta conjunta, luego de la fecha sefialada para la entrega de propuestas, se modifique el par-
centaje de participacion de uno o varios de sus integrantes, o uno o algunos de ellos desista o sea
excluido de participar en la modalidad de asociacion escogida.

16, Cuando no se aporte, en los tiempos establecidos, el documento de constitucién de CONSOICio 0
union temporal de conformidad con lo establecido
17. Cuando la propuesta econdmica se declare inconsistente.
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18. Cuando ne se logre acreditar dentro de los términos, que ef representante legal tiene las facultades
para conformar consarcio ¢ unidn temporal, para presentar propuesta ylo suscribir el contrato.

19. Cuando la conformacion del Consarcio o Unién Temporal se haya realizado con posterioridad a la
presantacién de la oferta.

20. Cuando no se presente dentro de los tiempos estimados, en el documento de conformacion del
consorcio o unién temporal, las reglas basicas que regulen las refaciones de los consorciados o
unidos temporalmente, o no filen el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes o no
se designe representante del consorcio o unidn temporal o fa extralimitacion de las funciones de
este.

21. La no presentacion del poder, cuando la propuesta sea presentada a través de apoderado.

NOTA: Las anteriores causales descritas en este numeral seran las (nicas causales de rechazo de la
oferta.

- ACEPTACION DE LA OFERTA

La Secretaria de Integracion Regional de Cundinamarca aceptara mediante acto administrative la propuesta
mas favorable.

La oferta y la comunicacién de aceptacion de esta conforman el contrato y los dos documentos deben ser
publicados en el SECOP H en la fecha establecida en el Cronograma y si esta no fue establecida se recomienda
publicar el dia habil siguiente a la aceptacion. La comunicacion de aceptacion de la oferta es ef acto de acep-
tacion,

CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

- Suscripcion del contrato

La oferta y la comunicacion de aceptacién de esta conforman el contrato, seran publicados en el SECOF ||
en la fecha establecida en el Cronograma.

La comunicacion de aceptacion de la oferta es el acto de adjudicacion.

- Plazo de ejecucién
El contratista a quien le sea aceptada la propuesta, la cual debe cumplir con todas las condiciones técnicas de
los presentes estudios, tendra el plazo de sesenta (60) dias calendario para la realizacion de cada una de las
jormadas de sensibilizacion en los municipios priorizados, esto es Sutatausa, Lenguazaque, Tausa y Cucunuba,

jomadas en las cuales se debe demostrar la entrega de los kits ambientales y los puntos ecoldgicos, de los
primeros un total de 300 kits y de los segundos un total de doce (12) puntos ecologicos.

El Contratista debera demostrar la correcta ejecucion del presente contrato dentro de los sesenta {60) dias
calendario posteriores a su adjudicacion.

- Supervision del contrato
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La Secretaria de Integracién Regional de Cundinamarca ejercera el acompafiamiento, control y vigilancia
de la ejecucion del contrato a través del funcionario delegado para tal fin, quien tendra como funcidn
verificar el cumplimiento de las obligaciones del Contratista.

- Lugar de ejecucion

El lugar de ejecucion del contrato corresponde al Departamento de Cundinamarca, especificamente en los
cuatro (4) municipios priorizados, esto es Sutatausa, Tausa, Cucunuba y Lenguazague.

- Ajuste de precios

El contrato no seré objeto de ajuste en los precios ya que la modalidad de contratacién es a precio fijo, sin
formula de ajuste.

- Forma de pago
La forma de pago para el presente proceso es la siguiente;

El 100% del precio del presente contrato se pagara al contratista, previa presentacion de la correspondiente
cuenta de cobro y la presentacion del informe de ejecucion del contrato, esto es Ia realizacién de las jornadas
de sensibilizacién, la entrega de kits ecolégicos y puntos gcolbgicos en cada municipio.

Para efectos de autorizar cada uno de los pagos, debera acreditarse por parte dei contratista que se encuentran
al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, si como los propios
del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

Nota 1: Ei precio incluye todos los gastos, directos e indirectos, derivados de la celebracion, ejecucion y liqui-
dacion del contrato.

Nota 2: Ef Departamento no reconocera, ninglin reajuste al CONTRATISTA en relacion con ios costos, gastos
0 actividades adicionales que aguel requiera para la ejecucion del contrato y que fueron previsibles al
momento de la presentacién de !a propuesta y que no hayan sido reconocidos o avalados en el Con-
trato que se suscriba,

- Obligaciones del contratista

Obligaciones generales del contratista

1. Ejecutar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad de conformidad a los
parametros establecidos en el presente proceso contractual.

2. Cumplir cabalmente los deberes que el impone la Constitucion, la ley y los reglamentos intemas, los
cuales debera conocer sin que por ello adquiera Ia calidad de trabajador oficial o servidor publico.

3. Avisar a la entidad dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conacimiento del hecho o cir-
cunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecucion del contrato o gue puedan poner
en peligro los intereses legifimos de la misma.
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Avisar a la entidad dentro del dia habil siguiente a conacida su existencia, la causal de incompatibilidad
0 inhabilidad sobreviniente.

Cumplir con las obligaciones frente al sistema de salud, pensiones y riesgos [aborales.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabamientos.
Desarrollar el contrato con idoneidad, y dentro de los principios y conceptos éticos de pulcritud y opor-
tunidad que la comunidad espera y la ley y las buenas costumbres exigen a todo contratista del Estado.
Atender de manera oportuna las recomendaciones del supervisor/coordinador, guien velara por el
cumplimiento de [as obligaciones aqui establecidas.

Entregar los informes y productos requeridos de acuerdo con lo estipulado en el contrato ylos que le
solicite el supervisor/interventor para el control y supervision en el desarrolio y ejecucion del contrato.
No acceder a peficiones 0 amenazas de quienes actllen por fuera de la Ley con el fin de hacer u omitir
algin hecho.

El contratista seré responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en ol ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicic a la Administracion
0 a terceros.

Cumplir con las condiciones juridicas, técnicas y econémicas presentadas en la propuesta.

Colaborar con la entidad contratante en lo que sea necesario para que el objeto del contrato se cumpla
y sea de la mejor calidad.

Guardar la debida reserva de los asuntos que conozca con ocasion de Ia ejecucidn del objeto contrac-
tuai, asi como de fodos aquellos relacionados con el mismo.

Designar supervisor.

Suscribir el acta de inicio y liquidacién del presente Contrato.

Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato.

Qbligaciones especificas del contratista

1.

o

8.
g

Ejecutar el objeto del presente contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones economicas,
técnicas y financieras estipuladas en las clausulas correspendientes y de acuerdo con su oferta y la
invitacion publica los cuales hacen parte vinculante del contrato.

Cumplir con las especificaciones técnicas minimas exigidas para la ejecucion del contrato

Proveer los elementos totalmente nuevos, originales, libres de defectos e imperfecciones.

Garantizar la ejecucion del objeto del contrate en los plazos establecidos con cumplimiento de las
especificaciones técnicas.

Dar garantia a los elementos que resulten imperfectos, de mala calidad o de especificaciones diferen-
tes a las requeridas.

Los costos del transporte, cargue y descargue de los productos ofertados seran asumidos por el pro-
veedor.

Restituir a su costa, sin que explique modificacion de plazo de entrega, los elementos que resulten
defectuosos o de especificaciones diferentes 2 las requeridas dentro de los tres (3) dias siguientes a
la solicitud realizada por la entidad por intermedio del supervisor designado para el proceso contrac-
tual.

Presentar la factura de venta al momento de la entrega del objeto contractual contratado.

Todas las obligaciones de orden técnico inherentes al objeto contractual.

Obligaciones de la Secretaria de Integracion Regional

Elete
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1. Efectuar el pago en la forma sefialada en el presente contrato y responder por la ejecucién de los
tramites, soportes presupuestales y contables de ley necesarios para vinculacion, entrega de los re-
cursos del presente proceso contractual.

2. Efercer la supervision del presente contrato, con el fin de constatar la correcta gjecucion del cumpli-
miento del objeto y las obligaciones a cargo del contratista para ello realizara Ia designacion del su-
pervisor.

3. Adoptar las medidas necesarias para mantener el equilibrio econdmico del contrato, de acuerdo con
lo previsto en la ley.

4. Entregar todas las especificaciones, documentos y fichas técnicas, antecedentes y demas documentos
refacionados con el proyecto para ejecutar el objeto del contrato, dentro de los quince (15) dias si-
guientes al perfeccionamiento del proceso y en ef mismo término para requerimientos adicionales.

3. Atender y responder oportunamente los requerimientos realizados durante la gjecucion del contrato,
con respecto a la informacion técnica entregada para su contratacion ¥ jecucion.

6. Suscribir el acta de inicio y liquidacién de! presente Contrato,

7. Recibir del contratista el objeto contratado y verificar gue cumpla con las condiciones técnicas esta-
blecidas en los estudios previos

8. Presentar a la Secretaria de Prensa los disefios de los entregables para su correspondiente aprobacicn.

9. Las deméas que se generen de la naturaleza del contrato.

- Propiedad de los informes, productos o bienes

Todos los informes, gréficos u otros materiales preparados por el contratista, en cumplimiento del presente
contrato, seran de propiedad de la Secretaria de Integracion Regional de Cundinamarca. La entrega de estos
debera efectuarse en los términos establecidos en la Secretaria de Integracion Regional.

- Indemnidad

El contratista mantendra libre a la Entidad libre de cualquier dafio o perjuicio originade en reclamaciones
de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subconfratistas o dependientes.

- Solucion directa de controversias confractuales

Las partes, en aras de solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas
de la ejecucion del contrato, acudiran a los mecanismos de solucian previstos en Ia Ley, tales como la
conciliacion, amigable composicion y transaccién.

- Documentos

Los documentos que a continuacion se relacionan, se consideraran para todos los efectos parte

integrante del contrato y, en consecuencia, producen sus mismos efectos y obligaciones juridicas y
contractuales:

1. Los estudios y documentos previos,

2. La propuesta del oferente y los documentos adjuntos presentados con la misma, en aquellas
partes aceptadas por Secretaria de Integracion Regional de Cundinamarca.

El acto de aceptacién.

4. Las ordenes escritas al contratista para la ejecucion de los trabajos.

w
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5. La comunicacion escrita de Secretaria de Integracion Regional de Cundinamarca en que de-
clara que se han cumplido los requisitos de ejecucion del contrato y el acta de iniciacion, me-
diante la cual se define |a fecha a partir de la cual regira el plazo para la ejecucion de este.

6. Las actas que durante la ejecucion del contrato se redacten y firmen por las partes, con inclu-
sion de las relacionadas con las especificaciones o las condiciones del contrato.

- Cesiones y subcontratos

El contratista no podr4 ceder a alguna persona natural o juridica, nacional o extranjera, sin previo
consentimiento por escrito de Secretaria de Integracion regional de Cundinamarca, pudiendo ésta
reservarse las razones para negar la autorizacion de la cesién o el subcontrato.

- Impuestos

El Contratista pagara todos ios impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucién del
contrato, de conformidad con la Ley colembiana.

- Garantias

Para garantizar las obligaciones que se adquieren en virtud def contrato a suscribirse, el contratista olorgara a
favor de la Secretaria de Integracion Regional — Gobernacion de Cundinamarca una garantia que ampare los
siguientes riesgos:

- CUMPLIMIENTO por un valor equivalente al 20% del valor total del contrato por el plazo total de eje-
cucion del contrato y seis (6) meses mas y en todo caso su vigencia se extendera hasta el plazo
previsto para fa liquidacion del contrato.

- CALIDAD Y CORRECTOQ FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES por un valor equivalente al veinte
{20%) del valor del contrato, con vigencia igual al plazo del contrato y un {1) afio mas contado a partir
de la fecha de recibo a satisfaccién de los bienes objeto del contrato.

ESTIMACION TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS CONTRACTUALES PREVISIBLES

De conformidad con lo establecido en los articulos 4 de la Ley 1150 de 2007 "Las exigencias técnicas
0 8US equivalentes deberan incluir la estimacién, tipificacion y asignacion de los riesgos previsibles
involucrados en la contratacién.”
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Elaboro: Laura Tatiana Guapo V.A‘ey
Reviso: Eduin Cuenca
Aprobo: Angie Paez /,

Aprobé: Miguel Alxﬁrez)/

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
Sede Administrativa - Torre Central Piso 5.
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