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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMA1NO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, agosto 31 de 2023

Sefor:

LUIS ENRIQUE RIOS ARDILA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4863966

Instructor Grado 20

Coordinador Formacidn Virtual

San Gil
Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual Mes agosto del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4863966 del afio 2023

EDINSON RUEDA DUARTE, identificado con la cédula de ciudadania No0.91281701 de
Bucaramanga en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacién Formacién Virtual,
en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacién

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.
Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma de Treinta y dos millones seiscientos
treinta y ocho mil setenta y nueve pesos m/cte. (32.638.079). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional a los dias
ejecutados durante el mes de abril de 2023 b) Siete (7) pagos iguales por los meses de
mayo a Noviembre de 2023, por valor de Cuatro millones noventa y seis mil ochocientos
treinta pesos m/cte. ($4.096.830). c) Un ultimo pago proporcional a los dias ejecutados

durante el mes de Diciembre de 2023.
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Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2023.

OBIJETO:

Prestar servicios personales como instructor para orientar la formacién profesional en la

modalidad virtual en la red de conocimiento informatica, disefio y desarrollo de software

en el drea tematica software (ADSO).

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la planeacién de los | Obligacién no requerida | Obligacidn no
procesos formativos de acuerdo con | por el supervisor en el requerida por el
los lineamientos institucionales, para | mes objeto de cobro. supervisor en el mes
el drea temdtica del objeto objeto de cobro.
contractual.

2 Participar cuando el centro de | Obligacién no requerida | Obligacidn no
formacién lo requiera, en jornadas | por el supervisor en el requerida por el
de disefo y desarrollo curricular de | mes objeto de cobro. supervisor en el mes
programas de Formacién Profesional objeto de cobro.
Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para el
area tematica objeto del contrato.

3 Evaluar los aprendizajes previos | Obligacidén no requerida | Obligacién no
correspondientes a las fichas | por el supervisor en el requerida por el
asignadas, de acuerdo con los | mes objeto de cobro. supervisor en el mes
procedimientos, plazos y objeto de cobro.
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

4 | Ejecutar la formacion profesional | Se imparte Aplicativo Sena Sofia
integral de acuerdo con el curriculo, | formacidn Plus.
desarrollo curricular y proyecto | titulada virtual de Plataforma de
formativo de los programas del area | acuerdo aprendizaje virtual
tematica objeto del contrato. con el curriculo, Territorium.

desarrollo WhatsApp.
curricular y Google meet.
proyecto Big Bliue Button.
formativo

Ver formato de
Ficha 2721548 TG ADSO | evidencias de
Ficha 2721549 TG ADSO
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Total horas 152
Mes agosto de 2023

ejecucién contractual,
Imagenes

1 ala 8 eimdagenes
9ala25

Aplicar segun la  modalidad,
estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y
evaluacion de acuerdo a los
lineamientos pedagdgicos y
metodoldgicos de la entidad

Se aplica estrategias de
ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y
evaluacion de acuerdo a
los lineamientos
pedagdgicos y
metodolégicos de la
entidad.

Ver formato de
evidencias de
ejecucién contractual,
Imagenes 9 a la 25.

Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en proyectos
de investigacion técnica y/o
pedagégica para fortalecer el
proceso de formacién del area
tematica objeto del contrato.

Obligacidén no requerida
por el supervisor en el
mes objeto de cobro.

Obligacién no
requerida por el
supervisor en el mes
objeto de cobro.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel
de cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del

programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su
formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y

herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

Se emiten juicios
valorativos de los
resultados de
aprendizaje,
sincronizados desde la
plataforma Sena
Territorium.

Ver formato de
evidencias de
ejecucién contractual,
imagenes 9 ala 11.

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formacion
tales como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en
el disefio curricular, cuando ejecute
formacién complementaria.

Obligacién no requerida
por el supervisor en el
mes objeto de cobro.

Obligacién no
requerida por el
supervisor en el mes
objeto de cobro.

Registrar, verificar vy hacer
seguimiento oportuno en el sistema
de informacién que la entidad defina
para la Gestion de la Formacion
Profesional Integral mediante las
siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de los
aprendices seleccionados y

Se emiten juicios
valorativos de los
resultados de
aprendizaje,
sincronizados desde la
plataforma Sena
Territorium.

Aplicativo Sena Sofia
Plus.

Plataforma de
aprendizaje virtual
Territorium.

Ver formato de
evidencias de
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matriculados queden en ese estado.
b). Registrando juicios evaluativos
del reconocimiento de aprendizajes
previos, los juicios evaluativos, rutas
de aprendizaje, para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o trasladados.
e). Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos
en el registro de la informacién.

Ficha 2721548 TG ADSO
Ficha 2721549 TG ADSO

ejecucién contractual,
imagenes9alall

10 | Participar cuando el centro lo | Obligacidén no requerida | Obligacién no
requiera en el proceso de seleccidn, | por el supervisor en el requerida por el
disefio de talleres e instrumentos | mes objeto de cobro. supervisor en el mes
que alimenten los bancos de pruebas objeto de cobro.
para la seleccion de aprendices.

11 | Aplicary hacer cumplir el reglamento | Obligacién no requerida | Obligacidn no
del aprendiz, asi como el manual de | por el supervisor en el requerida por el
convivencia del Centro de | mes objeto de cobro. supervisor en el mes
Formacion. objeto de cobro.

12 | Apoyar procesos de Registro | Obligacidén no requerida | Obligacidn no
calificado para los programas en nivel | por el supervisor en el requerida por el
tecndlogo del area tematica objeto | mes objeto de cobro. supervisor en el mes
del presente contrato, cuando el objeto de cobro.
centro lo requiera.

13 | Acatar los lineamientos del Sistema | Obligacidn no requerida | Obligacidn no
Integrado de Gestidn y el Sistema de | por el supervisor en el requerida por el
Seguridad de Salud en el Trabajo y | mes objeto de cobro. supervisor en el mes
asistir a las convocatorias que el objeto de cobro.
centro programa.

14 | Apoyar al centro de formacién | Divulgacion en redes Ver formato de
cuando este lo requiera, en la | sociales personales del evidencias de
promocién del portafolio de | portafolio de servicios ejecucién contractual,
servicios. en el mes objeto de imagenes3lala34

cobro.

15 | Realizar seguimiento en la etapa | Obligacidén no requerida | Obligacién no
productiva a los a los aprendices que | por el supervisor en el requerida por el
le sean asignados, cuando el centro | mes objeto de cobro. supervisor en el mes
de formacion lo requiera. objeto de cobro.

16 | Responder por los bienes y | Obligacién no requerida | Obligacién no

elementos puestos a su disposicion
para el cumplimiento del objeto del

por el supervisor en el
mes objeto de cobro.

requerida por el
supervisor en el mes
objeto de cobro.
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contrato y una vez finalizado, quedar
a pazy salvo con el Almacén.

17 | Acompaiiar a los aprendices a las | Obligacién no requerida | Obligacién no
actividades que se encuentren | por el supervisor en el requerida por el
planeadas por el equipo de Bienestar | mes objeto de cobro. supervisor en el mes
al Aprendiz. objeto de cobro.

18 | Apoyar y acompaiiar los procesos de | Obligacién no requerida | Obligacion no
autoevaluacion de programas de | por el supervisor en el requerida por el
formacién en nivel tecndlogo del | mes objeto de cobro. supervisor en el mes
Centro de Formaciodn. objeto de cobro.

19 | Participar en las labores de montaje | Obligacién no requerida | Obligacion no
y puesta en marcha de equipos y | por el supervisor en el requerida por el
maquinaria utilizados en la | mes objeto de cobro. supervisor en el mes
Formacién Profesional Integral. objeto de cobro.

20 | Asistir y participar activamente en las | Aprobacidn del curso Ver formato de
reuniones programadas por la(s) | virtual ENGLISH DOES evidencias de
red(es) de conocimiento propias del | WORK - LEVEL 1 ejecucién contractual,
Centro de Formacidn a las cuales sea imagen30
invitado.

21 | Participar en  reuniones y/o | Se participa en Ver formato de
transferencias técnicas y/o | reuniones de evidencias de
pedagogicas. transferencias ejecucién contractual,

tecnoldgicas E- imagenes 27 ala 29
pedagogos, y reunién

de presentacion del

Subdirector de Centro

22 | Ejecutar la formacidon profesional | Se ejecuta formacién Plataforma
integral en los diferentes niveles y | profesional integral: Territorium:
modalidades (titulada, Ver formato de
complementaria y virtual) que | Ficha 2721548 TG ADSO | evidencias de
programe el Centro de Formacion. Ficha 2721549 TG ADSO | ejecucion

Imdgenes1ala8
Total horas 167
Mes agosto de 2023

23 | Utilizar el LMS Institucional como | Se utiliza la plataforma Plataforma
apoyo a la formacion en cualquiera | Sena Territorium como | Territorium:
de las estrategias institucionales apoyo a la formacion Ver formato de

virtual. evidencias de
ejecucién contractual,
imagenes 9ala 25

24 | Cumplir con los lineamientos de | Se cumple con los Plataforma

orientacién del desempeno del | lineamientos de Territorium:

instructor en ambientes virtuales de

orientacion del
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aprendizaje, de acuerdo a lo
establecido en el aplicativo
comprom/SO — Guia Orientacion
Formacién ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para instructores
gue apoyan formacion virtual).

desempeiio del
instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje,
de acuerdo a lo
establecido en el
aplicativo compromiso —
Guia Orientacién
Formacion ambientes
virtuales de aprendizaje.

Ficha 2721548 TG
ADSO
Ficha 2721549 TG
ADSO

25 | Participar en las actividades de | Obligacion no requerida | Obligacién no
induccién y reinduccion que sean | por el supervisor en el requerida por el
requeridas por el centro de | mesobjeto de cobro. supervisor en el mes
formacioén. objeto de cobro.

26 | Apoyar cuando sera requerido por la | Obligacion no requerida | Obligacién no
entidad, los procesos de | por el supervisor en el requerida por el
investigacion, desarrollo tecnoldgico | mes objeto de cobro. supervisor en el mes
e innovacion, cooperacién técnica objeto de cobro.
nacional e internacional en los que el
Centro participe, dentro y fuera del
pais.

27 | Realizar técnicamente cuando sea | Obligacidén no requerida | Obligacién no
requerido por la Entidad, la | porelsupervisoren el requerida por el
identificaciéon,  estructuracion y | mes objeto de cobro. supervisor en el mes
definicion de las especificaciones objeto de cobro.
técnicas de los bienes y servicios
necesarios para el cumplimiento de
la mision institucional y apoyar la
planeacion de los  procesos
contractuales de la Entidad.

28 | Realizar cuando sea requerido por la | Obligacién no requerida | Obligacién no
Entidad la verificacion y evaluacion | por el supervisor en el requerida por el
técnica o econdmica de las | mes objeto de cobro. supervisor en el mes
propuestas que se reciban dentro de objeto de cobro.
los procesos de contratacién de la
Entidad.

29 | En aplicacion de la Ley 1474 de 2011, | Obligacidén no requerida | Obligacién no

realizar cuando sea requerido por la
entidad el apoyo a la Supervision de
los contratos que celebre el SENA, de
acuerdo con el Manual de
Supervisién del SENA vigente.

por el supervisor en el
mes objeto de cobro.

requerida por el
supervisor en el mes
objeto de cobro.
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30 | Brindar apoyo en todos los aspectos | Obligacién no requerida | Obligacién no
relacionados con el modelo de | por el supervisor en el requerida por el
planeacién integral participativa del | mes objeto de cobro. supervisor en el mes
Centro. objeto de cobro.

31 | Apoyar en la elaboracién de fichas | Obligacion no requerida | Obligacién no
técnicas, estudios de mercado, | por el supervisor en el requerida por el
analisis del sector, analisis de riesgos | mes objeto de cobro. supervisor en el mes
y demas documentos necesarios objeto de cobro.
para la adquisicién de materiales de
formacién y demds bienes y servicios
del Centro segun la red de
conocimiento a la cual pertenezca.

32 | Atender oportunamente los | Se presenta informe El informe reposa en
requerimientos que haga el | mensual de ejecucion la Plataforma SECOP I
supervisor del contrato y presentar | contractual al
informes mensuales de la ejecucién | Coordinador de
del contrato. formacion virtual,

supervisor del contrato

33 | Las demads necesarias para el cabal | Obligacién no requerida | Obligacién no

cumplimiento del objeto contractual. | por el supervisor en el requerida por el
mes objeto de cobro. supervisor en el mes
objeto de cobro.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 26937838 de la planilla, operador Asopagos S.A. y periodo de julio de

2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (20) folios

Cordialmente,

Firma

EDINSON RUEDA DUARTE Contratista
C.C. No. 91281701

Recibi a satisfaccion:

Firma

Luis Enrique Rios Ardila

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.4863966 de 2023
Instructor Grado 20
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
EDINSON RUEDA DUARTE
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4863966
MES DE AGOSTO DEL 2023

EJECUCION DE LA FORMACION — SESIONES EN LiNEA

IMAGEN 1 — Sesidn en linea 1 de agosto con la ficha 2721548 TG. ADSO
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IMAGEN 2 — Sesidn en linea 2 de agosto con la ficha 2721549 TG. ADSO
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IMAGEN 3 — Sesidn en linea 8 de agosto con la ficha 2721548 TG. ADSO
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IMAGEN 4 — Sesidn en linea 9 de agosto con la ficha 2721549 TG. ADSO

@ Tertoium || AHALISISYDESARI X D) EigBfueButton - 5E BN @ X+ -

C Y @ sens-bbo-Tesssdouds

5 Chatplblico & EDINSON

Netazcompartidas

USLIARIOS {39

‘@ EDINSON fisto)
G

ALDELIRFRBUITRAGO

Ardras Narutarda

DEIDY JOMANS S5 DEROK

Estds compartiendo tu pantalla

BRATHAM STEVENYARGAS

DHKA CAT ERIHE HERFERA
Wt

Dhnatan

Tliana wrbricacamazta

cudapp.anecom esth compartienco la pantalls y e audio Q @
#ABUN ENRIUE BOCANEG ™A

I ) q P, o H r' a 3 > PR

PONOLOLOOH O

/08,2023

GOR-F-012 V01



SENA

IMAGEN 5 — Sesion en linea 15 de agosto con la ficha 2721548 TG. ADSO

© Territorium || ANALISISY DESARE X () BigBlueButton - SESIONEN | @ X + v - a x
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NOTAS sesion
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USUARIOS (26}
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IMAGEN 6 — Sesidn en linea 16 de agosto con la ficha 2721549 TG. ADSO
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USUARIOS (22)

@ EEIBY JOHANA CALDERON
(]

SESION EN LINEA 15 DE AGOSTO DE 2023

e T SEENEEES oa  Fase 1 Andlisis AP2. Ficha 2721548 y 2721549 _e
(=] DA Andlisis y Desarrallo de Software 7/\\_
Danis Darfo Pérez Pefiate
@® Agenda
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IMAGEN 7 - Sesion en linea 22 de agosto con las fichas 2721548 y 2721549 ADSO

@ Territariur || ANALISIS V DESARE X

c 0

O BigBlusButton - SESIGNEN | @ X +

MENSAJES
QJ Chatpablico
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USUARIDS (27)
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I EM LINEA TEMA A

* EDINSON

SESION EN LINEA 22 DE AGOSTO DE 2023

coomma  Fase 1 Andlisis AP2. Ficha 2721548 y 2721549 _ e
DA Analisis y Desarrollo de Software 7;;6
Agenda

* Saludo

* GA2-220501094-AA1: Determinar las especificaciones
técnicas a partir del diagnéstico de necesidades
informéticas.

* GA2-220501094-AA1-EVO1: Foro temético:
Licenciamiento de software

* Preguntas
Despedida

< i’

Maria Juliana Finta D se unieron  la
sesin

® =

IMAGEN 8 — Sesidn en linea 23 de agosto con la ficha 2721549 TG. ADSO
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OM EN LINEA TEN

SESION EN LINEA 23 DE AGOSTO DE 2023

ma Fase 1 Andlisis AP2. Ficha 2721548 y 2721549 ain

A Anélisis y Desarrollo de Software 7/\?
Agenda

* Saludo

* GA2-220501094-AA1-EV02: disefio de |as fichas técnicas.

* GA2-220501094-AA1-EV03: especificacion de los

referentes técnicos del hardware - software.
* Preguntas
* Despedida

Diaposttival v >
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BP0 e
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W Versionado de software - Wil X |+ v

=

Hs* =080

3 @&

&08 p.m.
23/08/2

738 p. m.
22/08/2023

Enlasimdagenesdelalala 7, sedacumplimientoa la obligacién: 4. Ejecutar la formacion profesional integral
de acuerdo con el curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del drea temdtica

objeto del contrato.
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SINCRONIZACION DE JUICIOS EVALUATIVOS

IMAGEN 9 - Calificacion de resultados de aprendizajes (juicios valorativos) Ficha 2721548

i (1) | Microsoft Teams

& > C {Y & senateritoriola/grades/indexhimiigroupld=2509047
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Mostrar tadas las celdas que contengan (Ay D) ~

(M) sonceos | (@l Blogs) () Evaluasioncs ) (Y Foros ) (¥ retos

Aprendiz Nombre Corren

i

© + N

RAP401F..

2o Buscar ...

RAF 601D,

7138330350

O

ANDRES FELIPE MARULANDA
marulos1 @yahoo.com.ar

PATIRD
ANDRES JAVIER GOMEZ

[ |10709905420¢ SCOBAR andresgomeaz @hotmail.com ‘ A o (i) (i}
ANGIE KATHERINE LOPEZ

O ‘mmuamaoc ‘RDDRIGUEZ katal5-18@hatmail. cam ‘ A (i} (i} (i}

IMAGEN 10 - Calificacidn de resultados de aprendizajes (juicios valorativos) Ficha 2721549

& (1) | Microsoft Teams

« > C 0

8 senaterritorioa/grades/indexhitmi?groupl d=2609052

");\\‘ Centro de calificaciones

® x ‘ © Territorium || ANALISISY DESSRE X @ Centro de Calificaciones

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. {2721549)

Enviar correo a USUarios

Ponderaciones|

seleceionados

(MY sondeos )

( E’Iogs> W) Evaluacionss | (P Foros | (@ Rstos - Evidencias m

2o Buscar ...

Aprendiz Nomhre Corren

© + 1

RAP 401 F

+ Equivalencias]

N

© + 1

RAP 50301

~ Filtro

Mastrar tadas las celdas que contengan (Ay D) ~

T e + 1

RAP 601D...

BEIBY JOHANA CALDERON

O ‘11143@7240:: CARDONA camernnrnnﬂguezzm92D22@D"‘< (i) o (i) (
BRAYHAN STEVEN VARGAS

[ | 10828717850 PINTO brayhanvi23@gmail.com ‘ (i) (i} [} |
GAMILD ANDRES SILYA

[ [10sm1781320e FLOREE silvacamiloandres@amail.com (i) (i} [} |

PovaemBE
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IMAGEN 11- Sincronizacion de RAP con Sena Sofia

@ Temitorium || ANALISIS ¥ DESARE X

<« > Ccn

@ Centro de Calificaciones x  +

& senaterritoriola/grades/indexhtml?groupld=2609047

sincronizacién de RAPS

v = a X

OxssO0®

Id Resultado (REA_ID):

fresultado de Aprendizaje:

Usuario Nombres

1070990543cC  Andres

Javier

1152432661cc Lina
Marcela

1007103121cc  aider

Sebastian

® Tenitorium || ANALISIS ¥ DESARR X

< c O

Sincronizacion de RAPS

593344

RAP 7202 RECOLECTAR INFORMACIGN DEL SGFTWARE A CONSTRUIR DE ACUERDC CON LAS NECESIDADES DEL

CLIENTE.

IMargue 135 Notas Gue recuiera sicronizar,

Apellidos  Nota Estade

Gomez A
Escobar

Osorio A
Fosso

Zzapata [ Sincronizado Satisfactoriamente |

Rincon

[ Sincronizado Satisfscroris menta |

E! Q Blsqueda

® Centra de Calificaciones x 4+

& senaterritoriola/grades/indexhtml?groupld=2609047

Confirmar gjecucion

Marcar/Desmarcar

Todos

13 8spra e Aprobacisn e Instriictor para Enviar

Se han seleccionado 2 nota(s) para sicronizar, esta sagura de ejecutar el proceso?

Cancelar

Resultado ultima
sincronizacion

Satisfactorio

Sincronizar notas

Detallesde
sincronizacion

ver detalle
Wer detalle

Ver detalle

10:49 p. m.

I
LAA B 25/08/2023

ESP

0 @
LA Lo @

En las imagenes 9 a la 11, se da cumplimiento a la obligacidn: 7. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su formacion, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.
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PUBLICACIONES EN PLATAFORMA TERRITORIUM

IMAGEN 12 — Anuncio de sesiones en linea

EDINSON RUEDA DUARTE
4% Fecha de Inicio: 18 de Agosto del 2023 - Fecha Fin: 15 de Octubre del 2023
i Y

Asunte: Fase Analisis - Fichas técnicas para recoleccion de la informacion- 23/08/23

SESION EN LINEA

Apreciados aprendices.

Extiendo invitacion a la sesion en linea gue se realizara par
medio de la herramienta BigElueEutton. & cantinuacion, 13
informacién para unirse a la reunion:

Terna: Fichas técnicas para recoleccién de la informacién

Fecha: miércoles, 23/08/23.

Hora: 07:30 p.m. e
Enlace para ingresar @ 12 sala: unirse a la reunién Webinar

Los temas a tratar en esta reunidn estan relacionados con la

Especificaciones de software. BigB lueButto n

5in otro particular, 185 saluda atentarmente,

Edinson Rueda Duarte - Instructor Vocero

IMAGEN 13 — Anuncio de recordatorio entrega de evidencias

EDINSON RUEDA DUARTE
.. Fecha de Inicio: 16 de Agosto del 2023 - Fecha Fin: 15 de Octubre del 2023
Ptats =%

Asunte: Fase Analisis - Recordatario entrega de evidencias - 20/08/23

RECORDATORIO ENTREGA DE
EVIDENCIAS

Apreciados aprendices

Les recuerdn las evidencias proximas a presentar, haga clic en el
nombre de la evidencia para ser redireccionado al recurso

Actividad de aprendizaje GA2-220501093-AA3: validar artefactos
de analisis generados. Esta semana recibiran orientaciones para
preparar la siguiente evidencia

1. Wapa conceptual sobre validacion de documentos. GA2-
220301093-AA3-EVO1

2. Elaboracion del infarme de anélisis con listas de chequeo
para |a validacidn de artefactos. GA2-220501093-AA3-Ev02

Fecha de entrega; 20/08/23

‘t.a manera mas efectiva de hacer aigo es haciendoio®. Amelia
Earhart F

Edinson Rueda Duarte - Instructor Vocero

GOR-F-012 V01
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IMAGEN 14 - Anuncio de cierre entrega de evidencias

Fecha de Inicio: 20 de Agosto del 2023 - Fecha Fin: 15 de Octubre del 2023

HE

a EDINSON RUEDA DUARTE

Asunto: Fase Analisis - Cierre entrega de evidencias -20/08/23

CIERRE ENTREGA DE EVIDENCIAS

Apreciados aprendices

Les recuerdo que hoy es el cierre para la entrega de las
siguientes evidencias:

Actividad de aprendizaje GA2-220501093-AA3: validar artefactos
de analisis generados

1. Mapa conceptual sobre validacion de documentos, GAZ-
220501083-AA3-EVD1

2. Elaboracion del informe de analisis con listas de chequen
para la validacion de artefactos. GA2-220501093-AA3-EVD2

Fecha de entrega: 20/08/23

“Trabaja con pasion y & gusto a cada minuto fodos los dias hasta
que aicances i objetivo®. Ava Duvernay

Edinson Rueda Duarte - Instructor Vocero

IMAGEN 15 — Anuncio de inicio de semana

EDINSON RUEDA DUARTE
Fecha de Inicio: 21 de Agosto del 2023 - Fecha Fin: 15 de Octubre del 2023

Asunte: Fase Andlisis - Semana del 21 2l 25 de agosto de 2023

INICIO DE SEMANA

Apreciados aprendices

Cuando te levantes por la mafiana, piensa en el precioso
privilegio de estar wvivo, respirar, pensar, disfrutar y amar.
Empecemos la semana cton esta frase de Marco Aurelio
emperador romano.

Estamos en la Fase de Andlisis, Actividad de Proyecto 2.
Actividad de aprendizaje GA2-220501094-AA1. Determinar las
especificaciones técnicas a partir del diagnastico de necesidades
informaticas. Esta semana recibiran orientaciones para preparar
1as siguiente evidencias

« Forotematico. Licenciamiento de software. GA2-220501054-
AAM-EVDI
« Disefio de |as fichas técnicas para la recoleccion de 13
infarmacian. GAZ-220501094-AA1-EVD2
« Especificacion de los referentes técnicos del hardware -
software y estimacion de 1as condiciones econamicas. GAZ-
220501094-A41-EVO3
El material de formacidn que deben revisar para preparar la
anterior evidencia, se llama "Especificaciones de software”

Recuerden que me pueden contactar a través del foro de dudas
e ingquietudes, a traves de correo de la plataforma Territorium, al
corren electronico erueda@misena.edu.co, o en el celular
3168656931

‘£l éxito es, en gran medida, una combinacion de suerte y irabajo
dura”. Dustin Moskovitz

Sin otro particular, les saluda atentamente,

Edinsen Rueda Duarte - Instructer Yocero

GOR-F-012 V01
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IMAGEN 16 — Grabacion y restimenes de reuniones sincrénicas

GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB TEMATICA AP2 FICHAS TECNICAS PARA
RECOLECCION DE LA INFORMACION - 23/08/23

AP2 Fichas técnicas para recoleccion de la informacion - 23/08/23

- Ocultar descripcian

A ® 10z &

GRABACION SESION EN LINEA

Apreciado Aprendiz
En este espacio encuentra el enlace de la grabacian.
Cordial saludo.

@A ©® 102 @

IMAGEN 17 - Calificacidn y retroalimentacion de evidencias

Archivos adjuntos

Id Evidencia:489485502
JORGE ALEJANDRO SANCHEZ PIZARRO edit?utn_content=DAF sTwrHts Q8. . 0.0

Evidencia Entregada Fuera de Tiempo.

Intentos: 3

Fecha de Envio: 2023-08-22 18:43:28
Calificacidn: 0.0 D

|d respuesta; 489485502
Respuesta:

Escribe aguila evidencia...

Archivos:
edit?utm_cantent=DAF s TwrHts O &utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton

O 1 Comentario(s)

EDINSON RUEDA DUARTE
2023-05-23 05:41:42

Cordial saludo
Aprendiz Jorge, el enlace gque me esta enviando no es correcto ¥ no permite ver ningdn mapa conceptual. Por ofra parte para
la entrega de esta evidencias se solicita un documento PDF con el mapa canceptual.

Por favor enviar el mapa conceptual segln los linegamientos de entrega que aparecen en la guia de aprendizaje, los cuales
se explicaran claramente en la sesidn en linea en la cual se dieron los detalles de esta evidencia.

En las imagenes 12 a la 17, se da cumplimiento a la obligacidn:23. Utilizar el LMS Institucional como apoyo a
la formacién en cualquiera de las estrategias institucionales.

GOR-F-012 V01
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HERRAMIENTAS UTILIZADAS PARA COMUNICACION

IMAGEN 18- Grupo de WhatsApp Ficha 2721548

sena TG ADSO FICHA 2721548
\§ 2 : [ TR Q
A Claudia, Eduardo, Laura, Tatiana, +57 310 3849244, +57 310 2252469, +57 311 3076635, +57 320 8492195, +57 ...

MARTES

EN VIVO

642p.m. v
Buenas tardes
Les recuerdo la reunion sincrénica de esta noche:
Tema: Licenciamiento de software
Fecha: martes, 22/08/23.
Hora: 07:30 p.m.
Enlace para ingresar a la sala:
http://sena.territorio.lafvideoconferencias.php?meetingld=2609047 -
73&serverKey=0
Los espero muy puntuales 643 i .
—+ Escribe un mensaje
IMAGEN 19- Grupo de WhatsApp Ficha 2721549
sema TG ADSO FICHA 2721549 /v Q
/\V Claudia, Laura, Natalia, *Tatiana, +57 317 5505934, +57 313 6226873, +57 322 9135041, +57 314 3034094, +57 32...
5:46 p. m. v/

Buenas tardes
Les recuerdo la reunién sincrénica de esta noche:

Tema: Fichas técnicas para recoleccion de la informacion

Fecha: miércoles, 23/08/23.

Hora: 08:00 p.m.

Enlace para ingresar a la sala:

http://sena.territorio.lafvideoconferencias.php?meetingld=2609052-f&serverKey=0

Los espero muy puntuales 546 p. . 7
@

Por favor me disculpan la hora de inicio de la reunion, se me presenta un pequefio

problema que me impide iniciar antes la reunion 548 p. m. v/

4+ |Escribe un mensaje

GOR-F-012 V01
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IMAGEN 20 — Grupo de WhatsApp Ficha 2721548

sema TG ADSO FICHA 2721548

N Claudia, Eduarde, Laura, =Tatiana, +537 310 3849244, +57 310 2252463, +57 311 3076635, +537 320 8402195, +57 ...

@ + Escribe un mensaje

s pon, v
Hola Todos 11872028

Les dejo este video v espero que pueda ayudarlos con la identificacion de clases o
entidades de su proyecto, 1201 o

Madelo de dominia.mp4

drivegangle.camm
https://drive.google.com file/d/1elz7 fvBYAE2okftHULJUBXFW 1 dDEzM 57 fwiewe?

usp=sharing 1202 pom,

3
12/8/2023

Buenas tardes
Les comparto el enlace del drive de Mega, alli encuentran todos los formatos parala
entrega de evidencias, 256 p.m.

mega.nz
httpsi//mega nzffolder/3HOWx Qqi#Qtsn UBdec RPqnRshyphew
MEqanz

https://m ega.nz/folder/3H QMQHQtsnLBdect RPgnRsMypNew oo

En el momento se encuentran calificadas todas las evidencias gue han entregado,

Faliz fin e camana

IMAGEN 21 - Grupo de WhatsApp Ficha 2721549

sena TG ADSO FICHA 2721549

7AV Claudia, Laura, Natalia, =Tatiana, +57 317 5505934, +57 313 6226873, +57 322 9135041, +57 314 3034094, +57 32..,

+ Escribe un mensaje

@ Eliminaste este mensaje.

9/8/2023

Buenos dias, espero que se encuentren bien.

Por favor agradezco diligenciar esta encuesta que esta solicitando el centro acerca

del tipo de poblacién: 8:33a.m W

Laracterzacion polacion

Caracterizacion poblacion

forms.gle

@) Q

i i e

7:49p. m.

{=

https:/forms.gle/U7zZtn465bv3Q3Ap8 8343, m o

GOR-F-012 V01
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IMAGEN 22 - Correos enviados a los aprendices Ficha 2721548

< O @ B O @ B D i 1de553% < > FEs-~
Centro de Calificaciones Fase Andlisis - 25/08/2023 © & @
Edinsen Rueda Duarte <erusda@misena.eduscos & 223 (have 4 minutes)  fy & :
para Cooalexs corders, Cemmarulos!, Comandresgomesz, Cookatelh-18, Comeris-krh, Condaniel2dange], Coolavidassunesito, Ceodavidbustesgaitar ~

Cordial saludo

De la manera mas atenta me permito compartir el centro de calificaciones de la plataforma con las evidencias de aprendizaje que se han trabajado hasta el
20 de agosto de 2023, Dichas evidencias corresponden a la Fase de Analisis, actividades de proyecto 1 y 2.

Cordialmente,

® Edinson Rueda Duarte
SENA Centro Agroturistico - Contratista

erunedad@sena edu.co
A PRE:+(57) 601 5461500 Ext:
Calle 22 MNao. 9 - 82 La Industria

fv o @
www.sena.edu.co

@SEMAcomunica

IMAGEN 23 - Correos por plataforma enviados a los aprendices Ficha 2721548

@ Territorium || ANALISISY DESARE X @ Historial de correos x + = = (ml X

& 5 C ) @ senatenitoriola/mailHistory.php?groupld=2609047 [ 4 (2] 0% »2 4080

Regresar

Histérico de correos enviados

Asunto: Centro de calificaciones - Centro de Calificaciones Fase Andlisis - 25/08/2023 - ANALISIS ¥ DESARROLLO DF SOFTWARE, 2023-08-25
(2721548) 22:35:07

Enviado a: EDINSON RUEDA, YADDY JOELLE SEVILLANO

Asunto: Centro de calificaciones - Centro de Calificaciones Fase Andlisis - 25/08/2023 - ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE, 2023-08-25
(2721548) 22:33:54

Enviado a: EDINSON RUEDA, FABIAN ENRIQUE BOCANEGRA, ANDRES FELIPE MARULANDA, JEYSSON ROJAS, VAN JAVIER PULIDO, JUAN ESTEBAN MENA, DANIS
DARIO PEREZ, JOHN FREDY SANABRIA, YADDY JOELLE SEVILLANO, DANIEL ALEJANDRO ANGEL, ANDRES JAVIER GOMEZ, JESSICA KATHERINE LEQN, JUAN CAMILOD
MQORENO. ELMER ANDRES CAICEDO. DAVID RICARDQ BUSTQOS, JEISON AMDRES VILLEGAS, JHOAN SEBASTIAN JIMENEZ EDGAR ANDRES SILVA, GUSTAVO ADOLFO
CALVACHE, LINA MARCELA OSORIO, JULIAN DAVID AMAYA, DIANA PAOLA LARA, JAIDER SEBASTIAN ZAPATA, ANGIE KATHERINE LOPEZ, LAURA CATALINA MERIDA,
SEBASTIAN ELIAS GALVAN, CRISTIAN ALEXANDER CHAPUES, EDUARDO ANDRES TELLEZ, ELKIN YESID JAIMES, JUAN DIEGO BAUTISTA, JOSE LUIS SALAZAR.
ALEXANDER SILVA

Asunto: Centro de calificaciones - Incumplimiento én la entrega de evidencias Fase de Andlisis - AP1 - ANALISIS Y DESARROLLO DE 2023-07-26
SOFTWARE. (2721548) 12:40:52

Enviado a: EDINSON RUEDA, YADDY JOELLE SEVILLANO, JULIAN DAVID ANMAYA, LAURA CATALINA MERIDA, SEBASTIAN ELIAS GALVAN

12
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IMAGEN 24 - Correos enviados a los aprendices Ficha 2721549

< B O o B 0O @ Bylip7—=: 1de 5537 < > Es~

Ficha 2721549 Centro de Calificaciones Fase Analisis - 26/08/2023 © a2 B

Edinson Rueds Duarts «crusda@misena.educos & 1008 (have O minutes) 6 H

para Ceealde.buitrage.13. Coosjehana, Coobrayham23, Cowsilvacamiloandres. Cooceferve123. CosMaiked rdriguez. Coodeivicer 16 ago 2023, 10:08 -

Cardial saludo

De la ranera mas atenta me permito compartir el centro de calificaciones de la plataforma con las evidencias de aprendizaje que se han trabajado hasta el
20 de agosto de 2023, Dichas evidencias corresponden a la Fase de Andlisis, actividades de proyecto 1y 2.

Cordialmente,

Y Edinson Rueda Duarte
SENA Centro &groturistico - Contratista

cruedad@sena.edu.co
A PRE:H57) 401 5461500 Ext:

Calle 22 Mo 9 - 82 La Industria

fv ol
www.sena.edu.co

@SENAcomunica

IMAGEN 25 — Correos enviados por plataforma a los aprendices Ficha 272154

@ Tenitorium || ANALISISY DESARE X @ Historial de correos X + v = a X
&« G Y & senaterritoriola/mailHistory.php?groupld=2609052 © ¥ E a 05 %90 +s0@
o -
seha AL
N 2
Regresar

Historico de correos enviados

Asunto: Centro de calificaciones - Centro de Calificaciones Fase Anlisis - 26/08/2023 - ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWWIARE, 2023-08-26
(27215439) 10:11:46

Enviado a: JESSICA YURANI GARCIA, SANTIAGO PACHECO, JHON MICHAEL BAYONA, FRANKY HELI VARGAS, EDINSON RUEDA. JULICQ CESAR RUDAS, NANIA
JOHANA MONTEALEGRE, MARIO ALFONSO GUTIERREZ, LUIS ERNESTO CORTES, BRAYHAN STEVEN VARGAS, NATALIA ANDREA JULIO, CESAR FERNANDO VELANDIA,
NATALIA SUAREZ LUCAS LOPERA, DIEGO ARMANDC QUIROGA. SANDRA LILIANA VELASCO, MIGUEL ANGEL GARZON, DEVIS JOSE CERVANTES, JOHN ESTEBAN
GOMEZ MARIA JULIANA PINTO, LEONARDO ANDRES VIZCAING, JHON JAIROD VAMEGAS, HARVEY SANTIAGO CASALLAS, JORGE DAVID HENRRY, JUAN NICOLAS
PARADA, CAMILO ANDRES SILVA, JOSE ANDRES MOGOLLON, YURI PRISCILA LOPEZ, SEBASTIAN GARCIA, JUDIER ELIAM CASAS, BEIBY JOHANA CALDERON,
ALDELIBER BUITRAGQ, JUAN CARLOS SAAVEDRA, CESAR MICHAEL RODRIGUEZ, JUAN SEBASTIAN JIMENEZ PAULA ALEJANDRA RUBIANC, JHONIER DIAZ. KEVIN
ALESSANDRO CARVAJAL, JORGE ALEJANDRO SAMCHEZ LUIS DAMNIEL DURAN, ELIANA VERONICA CAMACHO, OSCAR JAVIER GIRALDO, HYASHIRO ESPARIA, DIANA
CATERINE HERRERA

Asunto: Centro de calificaciones - Incumplimiento en |a entrega de evidencias Fase de Andlisis - AP - ANALISIS Y DESARROLLO DE 2023-07-26
SOFTWARE. (2721549) 13:43:37

Enviado a: EDINSON RUEDA, NANIA JOHANA MONTEALEGRE, MARIO ALFONSO GUTIERREZ, SALLY TATIANA CURICO, LUIS ERMESTO CORTES, LUCAS LOPERA,
MIGUEL ANGEL GARZON. LEONARDO ANDRES VIZCAINQ, LUIS DANIEL DURAN, OSCAR JAVIER GIRALDO

En las imagenes 18 a la 25, se da cumplimiento a la obligacion:5. Aplicar segun la modalidad, estrategias de
ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacion de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y
metodoldgicos de la entidad.

13
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REUNION DE EQUIPO EJECUTOR

IMAGEN 26 — Reunion equipo ejecutor de las fichas 2721548 y 2721549 ADSO- 14/08/2023

©® Teritorium [| ANALISISY DESARF X (M Meet: Reunién Equipo Ejec @ X +

CLAUDIA MARCELA ESPINOSA RINCON

O 2B & 6

11:10a.m

Qg EP
A 0O -
O a OB e

En la imagen, se da cumplimiento a la ejecucion de reuniones del equipo ejecutor de las fichas 2721548 y

2721549 TG. ADSO.

ASISTENCIA A TRANSFERENCIAS TECNOLOGICAS E-PEDAGOGOS

IMAGEN 27 — Acciones de alistamiento. Formacion titulada virtual - 24/08/2023

@ Zoom Reunién

Edinson Rueda i ALEJANDRA LO... Ingrid C Prada C CARMEN CASTE...

¥ Ecinsan e wgo | & ALEIANDRA LoND s

Correo Bectrénico:
misavecdall send e co

Cuudad:
Vilavicenco

nto:
Meta

Resumen Profesional:
13 Universidad YO00OX Virtusi do ks Uriversidad

X000N00C

Exporiencia:

2015y

Otras Notas:

Rogional Meta / Centro Industrialy Teenolégico / Vilavicencio

Horario de Grat Fcha XYOX 600 pm a 700 pm Lunes y Viermes / Instncior Vocar,
Horaro e Crt Fna XI0OK 600 pm. 2 7:00 pm Mares y Saado/ Insiuctors do €tca
YORK: 400 p.m Insnuctora Téenica

Ingreso s

= CIEED = » © 0o 2 Mm@ 8 "

GOR-F-012 V01
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IMAGEN 28 - Configuracién de rubricas — 24/08/2023

& Zoom Reunién | Usted esta viendo la pantalla de EP_Diana Carmona _ %

Metodologia

linson Rueda...

Edinson Rueda Duarte

= Instalacidny registro de asistencia adolfo bm

* Presentacidn de |a temdtica adolfo bm

- Espacio de interaccion y formulacidn de

: . Diana Medina
inquietudes

Diana Medina
Ramiro Andrade

Rarmiro Andrade

t ~ [ (S

Abandonar

ol Q sisqued

IMAGEN 29 - Reunion presentacion Subdirector Centro Agroturistico- Dr. Juan Manuel Castillo
Calder6n-25/08/2023

@ ()| Microsoft Teams ® x  + S ~ . .
< C @ teamsmicrosoftcom/ #/modern-caling/ - 5 T

Microsoft Teams

O 5828

Vista previa

Aplicar y activar el video

B a) e

232p.m.
25/08/2023

En las imagenes 27 a la 29, se da cumplimiento a la obligacidn: 21. Participar en reuniones y/o
transferencias técnicas y/o pedagdgicas.

15
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CURSO VIRTUAL ENGLISH DOES WORK
IMAGEN 30 - Certification del curso ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 - Ficha 2805890

Certificacion ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 (Ficha: 2805390)

senasofial 3@senavirtual.educo o

Para: Usted S&b 19/08/2023 11:08 P

Estimado(a) EDINSCON RUEDA DUARTE:

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, le informa que el Certificado Electronico del curso ENGLISH DOES WORK

- LEVEL 1 ¢Ficha 2805850}, que usted cursd y aprobd, podré ser descargado a partir del 5° dia de recibida esta
comunicacion en la pagina wanw.senasofiaplus.edu.co, sefialando en la parte superior de su pantalla en el primer
campo "Aprendiz” v en la segunda opcion "Certificacian”,

Lo invitamos a continuar formandose en los diferentes programas que se encuentran ofertadaos en nuestra pagina

bt/ v senasofiaplus.edu.co
Agradecemos, la confianza v dedicacion que ha mostrado al culminar de manera satisfactoria el curso.
Reciba un cordial saluda,

Equipo Comunidad Educativa SENA,

En la imagen se da cumplimiento a las obligaciones 20. Asistir y participar activamente en las reuniones
programadas por la(s) red(es) de conocimiento propias del Centro de Formacion a las cuales sea
invitado. 21. Participar en reuniones y/o transferencias técnicas y/o pedagdgicas.

GOR-F-012 V01
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4
SENA

N

PROMOCION DEL PORTAFOLIO DE SERVICIOS

IMAGEN 31 - Divulgacion en Facebook de la tercera oferta titulada

Edinson Rueda Duarte
e 3 deagostoalas 07:48 . &
Il Oferta virtual 2023. Inscripciones del 2 al 10 de agosto.
www.senasofiaplus.edu.co

QRIVAL VIRTY,
o %
Q

%
& %.

Formacion

Y. t' 5
excusast . VIRTURL

3? Oferta Titulada
Virtual 2023

W seraensantander

Centro Agroturistico

» Tecnélogo

© @SENASarmander

* Analisis y desarrollo de software
* Gestidn agroempresarial
*Gestion integral del transporte
*Desarrollo publicitario

-» Técnico
* Preseleccion de talento humano
mediado por herramientas TIC

Q Elizabeth Rincon Jaimes

o Me gusta (D Comentar 7> Compartir

GOR-F-012 V01
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SENA

N

IMAGEN 32 - Divulgacidon en WhatsApp de la tercera oferta titulada
é(@ ‘Mi estado
Auusto ahora

8
Y 51hmil

oportunidadeS para formarte
como tecnico o0 tecnologo.

£ Formacion

VIRTU L

Inscribete del 2
al 10 de agosto.

18
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IMAGEN 33 - Divulgacion en WhatsApp del de la cuarta oferta titulada presencial

Q Centro Agroturi +
San Gil, Santandk

Holawgde tal, mi nomérq fs Wilson Martinez,

vestudiante del Técnico en Cocina

N O O

GOR-F-012 V01
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SENA

IMAGEN 34 - Divulgacién en Facebook del de la cuarta oferta titulada presencial

%), Edinson Rueda Duarte
® Hace un momento - &

Cuarta oferta titulada presencial Sena. Inscripciones en
wwaw.senasofiaplus.edu.co

(]
SENA

K& vioa Ay

nscripciones: Del 18 al 26 de Agosto 2023

e urta PRESENCIAL

de Formacion

Centro Agroturistico - San Gil cate2249-82-5anG

PROGRAMA MUNICIPIO JORNADA 2 FICHA 9 SNIES
M. )4 1059

PROGRAMA MUNICIPIO JORNADA 2 FICHA

e 31 de Programan deporthy San Gil

ternas sléctricos ressdenciales y comeveial San Gil

Ingresa a
Podrds aprender en la jornada que elijas. www_senasoﬁaplus_edu_co
© Edinson Rueda Duarte
|b Me gusta (J Comentar ~ Compartir

En las imagenes 31y 34, se da cumplimiento a la obligacién: 14. Apoyar al centro de formacién cuando
este lo requiera, en la promocién del portafolio de servicios.

CONTRATISTA - Edinson Rueda Duarte
C.C. 91281701 de Bucaramanga
CONTRATO CO1.PCCNTR.4863966 DEL 2023

GOR-F-012 V01
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: EDINSON RUEDA DUARTE

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/08/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  31/08/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2721549 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

24/08/23 21:15

Page 1 of 7




Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: -~ -
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . e L
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacion segun requisitos técnicos y normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 DEFINIR ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DEL SOFTWARE A

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 ELABORAR PROPUESTA TECNICA DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de analisis y estandares

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

02 MODELAR LAS FUNCIONES DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL INFORME DE REQUISITOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

04 VERIFICAR LOS MODELOS REALIZADOS EN LA FASE DE ANALISIS DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL INFORME DE
REQUISITOS.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

24/08/23 21:15 Page 2 of 7



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 83,60

24/08/23 21:15

Page 3 of 7




FICHA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2721548 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

24/08/23 21:15
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Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segun requisitos técnicos y normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 DEFINIR ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DEL SOFTWARE A

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 ELABORAR PROPUESTA TECNICA DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

02 MODELAR LAS FUNCIONES DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL INFORME DE REQUISITOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

04 VERIFICAR LOS MODELOS REALIZADOS EN LA FASE DE ANALISIS DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL INFORME DE
REQUISITOS.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . .
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

24/08/23 21:15 Page 5 of 7



Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 83,60

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 167,20

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: EDINSON RUEDA DUARTE

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

24/08/23 21:15 Page 6 of 7



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 28 de
agosto de 2023, alas 14:19:39, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 91281701
Caodigo de Verificacion 91281701230828141939

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

14:20:48
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 230166169

Bogota DC, 28 de agosto del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) EDINSON RUEDA DUARTE identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 91281701:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



28/8/23, 14:22 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 28/08/2023 02:22:01 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 91281701 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacidn No. 71327854 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consutlta es valida siempre y cuando el nUmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

Policia Nacional de Colombia
D * ! 26 - 21 El futuro

esdetodos | dacolambla

N
SER POLICIA

https://srvcnpc.policia.govco/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 7



@D Gy f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Macional de Colombia informa:
Clue siendo las 022325 PM horas del 28/08/2023, el ciudadano identificado con:
Cedula de Ciudadania MN° 91281701
Apellidos v Mombres: RUEDA DUARTE EDINSON

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Paolitica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda "MO TIEME ASUNTOS PENDIEMTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aguellas
peErsonas gque no registran antecedentes v para quienss la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre v cuando el numero de identificacion vy nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado v solo aplica para el territorico colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

=i tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérguese a las instalaciones de la Pelicia
Macional mas cercanas.

Volver al Inicio

Direccidn: Avenida Bl Dorado & 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

Atencidn administrativa: Lunes aViernes 8:00 am a 12:00 pm oy 2:00 prm a 5:00 pm
Linea de atencidn al ciudadano: 5159700 ext. 30552 (Bogots)

Resto del pals: 012000910 112

E-mail: dijin. araic-atocf@policia.gowv.co

Ministerio de Defensza Macional Partal Unico de Contratacion m GO CO

Todos los derechos resernvardos.


https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cuZmFjZWJvb2suY29tL1BvbGljaWFuYWNpb25hbGRlbG9zY29sb21iaWFub3M=
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cDovL3R3aXR0ZXIuY29tL1BvbGljaWFDb2xvbWJpYS9saXN0cy9jdWFkcmFudGV2aXJ0dWFsL21lbWJlcnM=
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly9wbHVzLmdvb2dsZS5jb20vK1BvbGljaWFHb3ZDb2xvbWJpYQ==
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cuaW5zdGFncmFtLmNvbS9wb2xpY2lhZGVjb2xvbWJpYS8=
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cuZmxpY2tyLmNvbS9waG90b3MvcG9saWNpYWNvbG9tYmlh
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly9waW50ZXJlc3QuY29tL3BvbGljaWFjb2xvbWJpYS8=
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cueW91dHViZS5jb20vdXNlci9wb2xpY2lhZGVjb2xvbWJpYQ==
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cDovL3d3dy5wb2xpY2lhLmdvdi5jby8=
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly9hbnRlY2VkZW50ZXMucG9saWNpYS5nb3YuY286NzAwNS9XZWJKdWRpY2lhbC9pbmRleC54aHRtbA==
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly9hbnRlY2VkZW50ZXMucG9saWNpYS5nb3YuY286NzAwNS9XZWJKdWRpY2lhbC9jb250YWN0by54aHRtbA==
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly9hbnRlY2VkZW50ZXMucG9saWNpYS5nb3YuY286NzAwNS9XZWJKdWRpY2lhbC9wcmVndW50YXMueGh0bWw=
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly9hbnRlY2VkZW50ZXMucG9saWNpYS5nb3YuY286NzAwNS9XZWJKdWRpY2lhbC9wcmVndW50YXMueGh0bWw=
https://getfireshot.com/pdf_bWFpbHRvOmRpamluLmFyYWljLWF0Y0Bwb2xpY2lhLmdvdi5jbw==
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cDovL3dwLnByZXNpZGVuY2lhLmdvdi5jby9QYWdpbmFzL3ByZXNpZGVuY2lhLmFzcHg=
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cDovL3d3dy5taW5kZWZlbnNhLmdvdi5jby8=
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cDovL3d3dy5jb2xvbWJpYWNvbXByYS5nb3YuY28v
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cuZ292LmNvLw==

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 14:25:49 horas del 28/08/2023, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 91281701,
Apellidos y Nombres RUEDA DUARTE EDINSON

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa SENA, con NIT 899999034-1 y su utilizacion es
exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por
medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos
contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del
30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del
06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Y LAS COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 91281701 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 28/08/2023 08:38 PM

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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