ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOBIERNO

ADENDA No.1

PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA No. SDG-MC-17-2023 (93668)
CONSIDERANDO

Que la SDG, publicé el 25 de agosto de 2023 la invitacién del proceso de Seleccion de Minima Cuantia SDG-MC-
17-2023 (93668) cuyo objeto consiste en: “ADQUIRIR E IMPLEMENTAR UN SOFTWARE PARA EL
BORRADO SEGURO DE INFORMACION PARA LA SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO”.

Que, con fundamento a la observaciéon presentada por la sociedad Birdun SAS, al Pliego definitivo del proceso de
contrataciéon y por considerarlo conveniente para el desarrollo de este proceso con el objeto de garantizar la mayor
concurrencia de oferentes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, resulta
procedente realizar modificacién al numeral 13.2.1. EXPERIENCIA DEL OFERENTE y CRITERIOS
DIFRENCIALES PARA MIPYMES, del pliego de condiciones adicionando que por lo menos una de las
certificaciones suministradas debe ser de la misma marca de la herramienta propuesta en la presente oferta y aclarando
que no es necesario que las certificaciones de experiencia contengan los codigos UNSCP sino que los objetos guarden
relacién o sean similares con el de la presente contratacién. Por lo anterior, se procede a realizar adenda del proceso de
Seleccion de Minima Cuantia SDG-MC-17-2023 (93668), en los términos sefialados a continuacion:

ADENDA1

PRIMERO: Se modifica el 13.2.1. EXPERIENCIA DEL OFERENTE, del Pliego de Condiciones, el cual quedara
en los siguientes términos:

13.2.1. EXPERIENCIA DEL OFERENTE.

El Proponente deberd acreditar su experiencia con la presentacion de minimo nna y mdximo dos (2) certificaciones de contratos
EJECUTADOS Y TERMINADOS (a la fecha de cierre del presente proceso), cuyo objeto esté relacionado o sea similar con el de
la presente contratacion y cuya sumatoria expresada en SMMI YV sea ignal o superior al 100% del valor del presupuesto oficial (43,858
SMLMT).

Por lo menos una de las certificaciones suministradas debe ser de la misma marca de la herramienta propuesta en la presente oferta.

La conversion a salarios minimos (SMMILV) para toda la informacion presentada se debe hacer con el valor del salario minimo vigente
en la fecha de suscripcion del contrato respectivo.

En caso de que el contrato certificado haya sido ¢jecutado por un consorcio o unidn temporal, del cual el proponente fue integrante, se
tendrd en cuenta su porcentaje de participacion. Para el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia general acreditada es la
sumatoria de los contratos certificados aportados por todos los miembros del consorcio o union temporal. Si el Consorcio o Unidn



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOBIERNO

Temporal, no acredita la experiencia en la forma aqui indicada, se entenderd que la propuesta no cumple con la experiencia minima
solicitada.”

(...)

CRITERIOS DIFRENCIALES PARA MIPYMES.

“En cumplimiento de la Ley 2069 de 2020, el Decreto 1860 de 2021 el cunal modific y adiciond el Decreto 1082 de 2015 y
en concordancia con el andlisis del sector, la Secretaria Distrital de Gobierno determina que con el propdsito de promover y facilitar
las participacion de las MIPYME domiciliadas en Colombia en el presente proceso de seleccion, incluird el requisito habilitante
diferencial relacionado con el Niimero de contratos para la acreditacion de experiencia, el cual favorece la posibilidad de participar
en el presente proceso y lograr la adjudicacion, ast:

E/ proponente que acredite su condicion de MIPYME, podrd acreditar la experiencia minima habilitante con nn mdxino de tres
(3) certificaciones de contratos suscritos y ejecutados, cuya sumatoria sea ignal o superior al valor del presupuesto oficial del presente

expresado en SMMLV (43.858 SMMLV).
Por lo menos una de las certificaciones suministradas debe ser de la misma marca de la berramienta propuesta en la presente
oferta’. ..

Las demas previsiones del pliego tipo y demas documentos publicados NO MODIFICADOS NI ACLARADOS con la

presente Adenda se mantienen como se expidieron originalmente.

Se expide el 30 de Agosto de 2023.

FUNCIONARIO O ASESOR NOMBRE VO.BO.
Proyecté José Mauricio Mancipe Villamizar— Abogada Direccién de Contratacién P2
Reviso Valeria Alejandra Poveda Gutiérrez — Abogada Direccion Contratacion ) %;J'E‘_)-‘

Mauricio Gonzalez Barrero - Director de Contratacién ~

Revis6 y Aprobd Orlando Benavides Santacruz — Director de Tecnologfas e Informacion % ; 2




