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Gobernaclin del Quindio

ESTUDIO DEL SECTOR
Agosto de 2023

|

i OBJETO: “COMPRAVENTA DE UNA PUERTA TIPO REJA CON SUS ACCESORIOS

| PARA EL PARQUEADERO DEL CENTRO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTAL
ANCIZAR LOPEZ 1LLOPEZ, |INCLUYE INSTALACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO.”

. MODALIDAD PROCESO DE SELECCION: Minima Cuantia

INTRODUCCION

La Constitucion Politica de Colombia sefala que son fines esenciales del Estado: servir a
la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efeclividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion, entre otros.

El articulo 209 constiluclonal, sefiala que la funcion administrativa esté al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacid, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y fa desconcentracion de funciones.

Corresponde a los gobernadores, segun el articulo 305 de la Constitucion Politica de
.Colombia, Cumplir y hacer cumplir fa Conslitucion, fas leyes, los decretos del Gobierno y
las ordenanzas de las Asambleas Departamentales, Dirigir y coordinar la accién
administrativa del depariamenio y actuar en su nombre como gestor y promotor del
desarrollo integral de su lerrilorio, de conformidad con fa Conslitucidn y las leyes; entre
ofras.

Teniendo en cuenta que la Gobernacion del Quindio, es una entidad publica del nivel
territorial, dotada de aulocnomia administrativa y financiera, tal como lo establece el
articulo 298 de la Constitucion Politica de Colombia: “Los Departamentos tienen autonomia
para la adminisiracion de .los asuntos seccionales y la planificacion y promocion del
desarroffo econtmico y social dentro de su territorio en los términos establecidos por la
Constitucion” y le corresponde velar por el cuidado y mantenimienio de los bienes a cargo,
y dotarlos de elementos que permitan una correcta y eficiente prestacion sus servicios,
todo esto en condiciones de salubridad y pertinencia tanto para los funcionarios como para
los usuarios de esta entidad.

Por su parie, la Ley 80 de 1893, eslablece que las entidades publicas con la celebracion de
Jos coniralos y la ejecucion de los mismos, buscan el cumplimiento de los fines estatales,
la continua vy eficiente prestacion de los servicios y la efectividad de los derechos e

- inlereses de los administrados que colaboran con las entidades en la consecucion de los
fines del Estado.

Ahora bien, el Departamento del Quindio, como entidad publica territorial del nivel
intermedio, encargada de la prestacion de diferentes servicios, cuenta’ con una sede
administrativa con inslalaciones para el desarrollo de diferenies proyectos, programas,
actividades. misionales e Institucionales eslablecidas en la constitucion y la ley; razén por la
cual cuenla con una planta de personal adscrito a la administracion central del
Departamento del Quindio
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El Departamento del Quindio, cuenta con el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales de [a Admlntstracron Central Departamental del Quindio, dentro

del cual se definen las funclones generales de sus dependencias, en el cual en su numeral

6° encontramos la Secretaria Administraliva, cuyo propogto principal es el de: "Planear,

conservar y racfonalizar oportunamente los recursos fisicos, materiales y tecnologicos
requeridos por el sector central del Departamento de! Quindio, adelantar la gestion def

talento humano al servicio de dicha adminisiracion, buscando a través de cadg una de sus
dependencias la adminisiracion ética, fa transparenc;a ‘ef mejoramiento continuo y la

correcta prestacion de los servicios, con los mejores niveles de calidad humana, mediante

la aplicacion de las técnicas modernas de la gestion.”

=1 ey

En concordancia con lo expuesto, se tiene que la Direccidn de Recursos Fisicos se
encuenira adscrita a la Secrelaria Administrativa vy al respeclo se establecio como
proposito principal de esta Direccion: “Coordinar que se realice la vigiancia,- amparo y
control de bienes inmuebles del Departamento, como también dirigir,-controlar y programar
el suministro oportuno de los elementos y servicios de apoye que requieren las diferentes
dependencias de la Gobernacién del Departamento del Quindio.”

De acuerdo a lo anterior, desde ésla Secretaria se adelantan las gestiones requeridas para
el normal funcionarmiento de la Administracion Departamental, encontrando dentro de elio
el control de los bienes inmuebles de propiedad del Departamento, asi como también el
deber de-garantizar el mejoramiento cont:nuo y la correcta prestacién de servicios con alto
estédndares de calidad humana,

La Secretaria Administrativa del Departamento del Quindio, Atendiendo a las competencias
asignadas para el normal funcionamiento de la Administracion Departamental v en
cumplimienio de lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2.015, en
donde se sefiala el deber de andlisis de la entidad eslatal,:se permite realizar el estudio del
sector para la suscripcion de contrato de compraventa, de acuerdo a la Guia para la
Elaboracion de Estudio de Sector publicada acorde a las recomendaciones y lineamientos
de Colombia Compra Eficiente publicada en el portal Unico de contratacion
www.contratos.qgov.co, se procede a elaborar el analisis necesarlo para conocer el sector
relativo al objeto del presente proceso contractual, asi:.

» Aspeclos Generales !

« Estudio de la Oferta
» Estudio de la'Demanda.

1. ASPECTOS GENERALES

La Administracion Departamental con el fin de dar cumplimiento a su objeto misional, y
atender su amplio despliegue operacional, requiere contar con los elementos y servicios
que permitan una adecuada prestacion del servicio y por consiguiente brindar asi la
oportuna informacién a las diferentes secretarias y organismos del nivel Departamental,
sabre las ejecuciones adelantadas, de igual manera resulta demasiado oneroso para la
entidad efectuar impresion de loda esta documentacion requerida por los altos costos de
los 6ner utilizados para tales propositos, por lo cual también se hace necesario ulilizar
olros mecanismos que sean iddneos para satisfacer la necesidad.

de conformidad con el manual de funciones, corresponde a la Secretaria Administrativa
deil Departamento del Quindfo, planear, conservar, racionalizar y brindar oportunamente los
recursos fisicos, materiales y tecnologicos, requeridos por el sector central de la
Gobernacion del Quindio, aunado a su deber institucional del cuidado y mantenimiento de
los diferentes bienes que tiene el Departamento del Quindio.
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Asl mismo, es deber de la Secretaria Adminisirativa, garantizar y velar por el correclo

funcionamiento de la entidad, por lo que se hace imporiante contar los elementos de
seguridad, accesibilidad entre olros, para dar cumplimiento de manera eficaz, fransparente
y oporiuna a la prestacion de los servicios administrativos.

Es por esto que uno de los proposilos de la Secrelaria Adminisirativa es forlalecer la
calidad de los servicios que se prestan dentro de la Entidad; articulando los canales de
atlencion y desarrollando un servicio efectivo, oportuno, y confiable, enfocado en la
satisfaccion de las necesidades y la mejora de la calidad de vida de los ciudadanos del
Departamento,

En- concordancia con lo anterior y de conformidad con las aclividades que se pretenden
realizar de acuerdo a los diferentes requerimientos fisicos y localivos con los que cuenla el
Centro Administrativo Departamental, se hace necesario confar con los elemenlos
estructurales a través de instalaciones adecuadas para la dptima prestacion de los
serviclos que requiere la comunidad y que son ofrecidas por las diferentes Secretarias y
Dependencias de la Administracion Departamental, que faciliten el desarrollo de las
actividades encaminadas forlalecer los procesos y procedimientos mas cercanos a la
ciudadania.

Asi las cosas, se requiere-la adquisicion de una puerta autamatica que permila el efectivo
acceso de vehiculos al Centro Administrativo Departamental, garantizando la seguridad e
integridad fisica del edificio y.fortaleciendo las condiciones de accesibilidad de la Entidad a
través de mejoras localivas oplimas y efectivas.

En la aclualidad el Centro Administrativo Departamental no cuenta, con un sistema de
control de acceso vehicular automatico o automalizado, por lo gue los vehiculos deben
detenerse y el personal de vigilancia debe abrir la reja de forma manual, lo cual ha
causado deterioro de esta y para.preservar el efeclivo funcicnamiento de las Instalaciones
del Cenfro Administrativo Departamenial, se necesila garantizar la seguridad, proteccion y
accesibilidad de los usuarios del ediflicio que acceden’por este espacio. -

Por lo anterior, dicho elemento debera contar con condiciones de calidad que permitan el
optimo funcionamiento y garanticen un espacio de trabajo adecuado para los servidores
publicos que desarrollen [as funciones y actividades propias de esta Entidad.®.

ASPECTOS ECONOMICOS

-

Sector Economica’ldentificado:

Fl presente estudio del seclor liene como fin realizar una evaluacion del mercado
colambiano desde el punto de vista microeconomico y macroecandmico con el propdsito
de Jograr una aproximacién al estado de cada uno de los parametros que son
fundamentales en ‘la potencializacién del uso eficiente y eleclivo- de los recursas para
salisfacer las necesidades de Ta Entidad. Por tal motive, el marco del estudic esta definido
por {as condiciones derivadas de la necesidad de contralacion, las cuales es de aclarar,
son diferentes para todos los casos y conllevan a resultados mas precisos que pueden
generar mejores herramientas en el desarrolio del proceso contractual,

las aclividades econdmicas de produccion y distribucion de bienes y servicios son muy
a diversas y las realizan las empresas o el seclor publico. Dada Ia gran variedad de las
mismas lradicionalmente se han agrupado en tres calegorias o sectores economicos.
Segtih otros critérios, clasifican en cuairo los sectores de la produccion también llamados

! Estudio Provio
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sectores de ocupacidon gque a su vez pueden subdividirse en sectores parcialés por
actividad. Esltos seclores economicos estan interrelacionados y se necesitan mutuamente,

. Un seclor se divide en subsectores.
. Un subsector se divide en ramas de actividad. .
. En una rama de actividad-hay varias actividades. ' . .

La actividad econémica esta dividida en sectores’econémices. Cada sector se refiere a una
parie de la aclividad econémica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan
una unidad y se diferencian de otras agrupaciones, Su division se realiza de acuerdo a los
precesos de produccién que ocurren al interior de cada uno de ellos,

Division segun la economia clasica: Segun la division de la economia clasica, los sectores
de la economia son los siguientes:

=« Seclor primario o seclor agropecuario,
s Sector secundario o sector Industrial. .
s Sector terciario o sector de servicios.

Sector primario o agropecuario: Es el sector que obtiene el producto de sus actividades
directamente de la naluraleza, sin ningdn proceso de transformacion. Dentro de este sector
se encuentran la agricultura, ta ganaderia, la silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen
dentro de este sector a la mineria y a la extraccion de peirdleo, las cuales se consideran
parle del sector industrial.

Sector secundario ¢ industrial: Comprende todas las aclividades econdmicas de un pais
relacionadas con la transformacion industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o
mercancias, los cuales se ulilizan como base para la fabricacion de nuevos productos.

Se divide en dos sub-sectores: Indusirial exitraclivo e industrial de transformacion:
Industrial extractivo: extraccién minera y de pelroleo.

Industrial de transformacién: envasadoe de legumbres y frutas, embotellado de refrescos,
fabricacion de abonos y fertilizantes, vehiculos, cementos, aparatos.electrodomésticos, elc.

Sector terciario o de servicios: Incluye todas aquellas actividades que no producen una
mercancia en si, pero que son necesarfas para-el funcionamiento de la economia. Como
ejemplos de el]o tenemos el comercio, los restauranles, los hoteles, el transporte, los
servicios f{inancieros, las comunicaciones, los servicios de ecducacion, los servicios
profesionales, el Gobierno, ete.

Es indispensable aclarar gue los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo
cudl son considerados como seclores produclivos, El tercer sector se considera no
productivo, puesio gque no preduce bienes tangibles, pero, sin embargo, contribuye a la
formacién del ingreso nacional y del producto nacional. .
Aungue los sectores indicados son aquellos que la ieoria econdmica menciona como
sectores de |a economia, es comun gue las aclividades econdmicas se diferencien atin
mas dependiendo de su especializacion. Lo anterior da origen a los sigulentes sectores
economicos, los cuales son:

1. Sector agropecuario: Corresponde al sector primario mencicnado anteriormente.
2. Sector de servicios: Corresponde al sector terciario mencionado anteriormente.

3. Sector industrial: Corresponde al sector secundario mencionado anteriormente.
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4. Sector de transporte: Hace parte del sector terciario, e incluye transporte de carga,
servicio de transporte publico, transporte terrestre, aéreo, maritimo, etc,

5. Sector de comercio: Hace parle del seclor lerciario de la economia, e incluye comercio
al por mayor, minorista, cenlros comerciales, cdAmaras de comercio, San Andresilos, plazas
de mercado y, en general, a lodes aquellos que se relacionan con la actividad de comercio
de diversos productos a nivel nacional o infernacional.

6. Sector financiero: En este seclor se incluyen lodas aquellas organizaciones
relacionadas con aclividades bancarias y financieras, aseguradoras, fondos de pensiones y
cesantias, fiduciarias, eic.

7. Sector de la construccion: En este sector se incluyen las empresas y organizaciones
relacionadas con la construccion, al igual que los arquilectos e ingenieros, las empresas
productoras de materiales para la construccion, elc.

8. Sector minero y energético: Se incluyen en él todas las empresas que se relacionan
con la aclividad minera y energélica de cualquier lipo (extraccidn de carbédn, -esmeraldas,
gas y petraleo; empresas generadoras de energfa; etc.).

9. Sector solidario: En esle sector se incluyen las cooperalivas, las cajas de
compensacion familiar, las empresas solidarias de salud, entre otras.

10. Sector de comunicaciones: En este seclor se incluyen lodas las emprésas y
organizaciones relacionadas con los medios de comunicacion como {telefonia fiia y celular,
empresas de publicidad, periddicos, editoriales, ele.)*

El objeto del proceso de contratacion se thica en ¢l sector SECUNDARIO O INDUSTRIAL.

El bien que se considera adguirir, se ubica en la aclividad industrias manufaciureras -
instalacion, mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria v equipo, la cual hace
parié del sector secundaric de la economia colombiana, especificamente en el sector de la
indusiria; Comprende todas las actividades economicas de un pais relacionadés con la
transformacion industrial de los alimentos v otros tipos de bienes o mercancias, los cuales
se uljlizan como base para la fabricacién de nuevos produclos,

En primer lugar, se abarca la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de todas las
aclividades econdmicas, adaptada para Colombia por el Departamenio Administrativo
Nacional de Fstadistica (DANE) ClIU Rev. 4 A.C; donde se puede establecer que el objeto
del presente proceso se enmarca en el MACROSECTOR ECONOGMICO INDUSTRIAS
MANUFACTURERAS - [INSTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION
ESPECIALIZADO DE MAQUINARIA Y EQUIPO ublcado en la Seccidn Q que comprende:
empleo, agencias de viaje y de seguridad, servicio a edilicios vy pa:sajes oficinas
administrativas vy apoyo a negocios. <y

Esle macrosector de INDUSTRIAS MANUFACTURERAS cuenta con 24 divisiones que
son: )

a)} Elaboracion de produclos alimenticies
b) Elaboracion de bebidas
¢) Elaberacion de productos de tabaco
d) Fabricacién de productos textiles

= e) Confeccion de prendas de vestir

2 htip:fwww, banrepeultural.orgfblaavidualfayudadelareasfesonomiafseclores_economicos
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f) Curtido y recurlido de cueros; fabricacion de. calzado; fabricacion de articulos de
viaje, fmalelas, bolsos de, mano v articulos similares, y-fabricacion de articulos de
talabarteria y guarnicloneria; adobo y tefido de pleles

g} Transformacién de la madera y fabricacién de productos de madera y de corcho,

" excepto muebles; fabricacion de articulos de cesteria y espartena

h) Fabricacion de papel, cartén y productos de papel y carton

i} Aclividades de impresion vy de produccion de copias a -partir de grabaciones
originales

i) Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacion del petréleo y aclividad de
mezcla de combuslibles

k) Fabricacion de sustancias y productos quimicos

I) Fabricacion de productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y
productos bolanices de uso farmacéutico

m) Fabricacion de productos de caucho y de plastico

n) Fabricacion de olros productos minerales no metalicos

o) Fabricacion de productos metalUrgicos bésicos

p) Fabricacién de productos elaborados de metal, excepto maquinaria y equipo

q) Fabricacion de productos informalicos, electronicos y dpticos

ry Fabricacion de aparatos y equipo eléclrico

s) Fabricacion de maguinaria y equipo n.c.p.

t) Fabricacion de vehiculos automotores, remolques y semirremolques

u) Fabricacion de ofros tipos de equipo de transporte

v} Fabricacion de muebles, colchones y somieres

w)} Otras induslrias manufactureras

x) Instalacion, mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipo

Teniendo en cuenta lo anterior se identifica que el objeto de contratacion se ubica
en la seccidn C, Division 33 como se describe a continuacion:

SECCION (C) SECTOR: Industrias rmanufactureras
DIVISION GRUPO T CLASE CODIGO
33 331 3312 C3312
DESCRIPCION Mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y équipo

3312 Mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipo

Esfa clase incluye:

de una retribucién o por contrata, de: maquinaria y equipo de uso industrial o comercial:
maquinaria con cuchillas y sierras (incluido el afilado e inslalacion de las cuchillas vy
sierras); motores (excepto los de los vehiculos autamotores, ejemplo: motores de buques o
locomotoras); turbinas para la generacion de energia ycalor, bombas y equipo hidraulico o
conexo de propulsion de fluidos; reparacion y mantenimiento de valvulas, compresores y
grifos; cojinetes, engranajes, frenes de engranajes y elementos de transmision; eguipo de
elevacidn y manipulacion de uso industrial; hornos de procesamiento industrial; equipo de
refrigeracion y de purificacién de aire; maquinaria de uso general; herramientas de mano
con motor tncorporado maquinas herramienta y accesorios para cortar y formar metales;
ofras maquinas herramienta; hornos, hogares y quemadores |ndustr|ales tractares
agricolas; maquinaria agricola, silvicola y para la explolacion v tratamiento de la madera; -
maquinaria para la metalurgfa; maquinaria para Ia mineria, la construccion y para los
campos petroliferos vy de gas; maquinaria procesadora de alimentos, bebidas y tabaco;
maquinaria para la produccion de texiiles, cuero y confecciones; maquinaria para la
elaboracion de pape! y carton; maquinaria para otros usos especiales (por ejemplo
maguinas para pr‘ocesamiento de caucho o de plastico); equipo de basculas; maquinas

|
|
= El mantenimiento y la reparacién (incluida soldadura) especializado, realizado a cambio

~d . -
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expendedoras, (por efemplo: de mercancias, de alimentos, efc.); cajas registradoras;
maquinas fotocopiadoras; calculadoras, electronicas o no; maquinas de escribir; maquinas
no éléclricas para soldadura, equipo de calefaccion eléctrica, de montaje permanente, para
ambientes y piscinas (no portatil), entre otros.

« El mantenimiento y la reparacion de equipo de elevacion y manipulacion de materiales,
enltre otros.

De acuerdo con lo anterior, € seclor de, esludio es el correspondiente al SECTOR
ECONOMICO: SECUNDARIO O INDUSTRIAL INDUSTRIAS MANUFACTURERAS
- INSTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION ESPECIALIZADO DE
MAQUINARIAY EQUIPO.

- - - - - -

INFORMACION MACROECCNOMICA 1 s?"’%

- . - - AW

De esta manera, el analisis preliminar es sobre la evolucién del sector de servicios,
leniendo en cuenta que enmarca mas de una disciplina para después analizar de manera
mas concreta el sector.

El Indice de Produccién Industrial IP] es una operacidn estadistica a través de la cual el
Depariamenlo Administralivo Nacional de Estadistica (DANE) obtiene y compila la
informacion de evolucion de la variable produccion real del sector industrial colombianoc en
¢l corlo plazo.

El indice de Produccion Industirial (JP1) se calcula con base en la informacion de la

produccion real, que suministran mensualmente los agentes industriales a la Encuesta

Mensual Manufacturera® con enfoque teritorial” (EMMET) y régisifos administrativos
provenienies .de entidades exlernas al DANE.

Es una investigacion basada en el aprovechamiento estadistico de los regisiros
administratives, debido a que reducen Ia carga al encuestado y los coslos de la obtencion
de datos, a su vez, tienen una mejor tasa de respuesta frenle a los censos vy las encueslas
por muestreo.

El indice de Produccién Industrial tiene como finalidad estimar la evolucion mensual de los
seclores minero energélico, manufaclurero, suministro de electricltad y gas, y captacion,
iratamiento y distribucion de agua en el corto plazo, a fravés de la variable de produccion
real. Se toma a nivel nacional y para 26 dominios industriales eslablecidos con base en la
Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de tedas las actividades economicas ClIU
Rev. 4 adaptada para Colombia, De esla forma, es posible oblener la informacion
necesaria para construir indicadorés confiables ‘del total de 'la ‘industria, los cuales son
herramientas valiosas para la loma de decisiones econdmicas en el pais.

I“Qesﬁltados‘aﬁualegs del indice de Produccion Industrial (tP1)

En junio-de 2023 frenle a junio -de-2022, ¢ Indice-de Preduccion Industrial presentd una
variacion de -2,1%.

Variacion anual del Indice de Produccion Industrial Total nacianal

Junio 2021 - junio 2023 Pr
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Fuente: DALE, Indice de Produccién Industiial, con informacin gz EK AET. Agenaa Hacrena e Hidrocarburos
[ARH). Gestorde! Mercado del Gas en Calambia BEC, XI4 EAAS, EPM, ENC ALY, y Su,
Pr cifras groyectadas
Hata: 12 diferentsr e 12 SupTs se oy pad SprRamcienes soamales,
Atwafzacdn e aka base (de 2056 a 201E).
b 'u.

Resultados anuales por sectores industriales (Junio 2023,/ Junlo 2022)‘

En junio de 2023 frente a junio de 2022, el sector de induslria manufacturera presentd una
variacion negativa de 4,8%. En conirasle, los seclores industriales que -presentaron
variaciones positivas fueron: captacién, tratamienlo y distribucion de agua de 2,0%;
suministro de electricidad y gas de 3,7% vy explotacidn de minas y canteras de 2,9%.

Variacién y contribucion anual del Indice de Produccion Industrial por sectores industriales
Total nacional

Junio (2023 / 2022) Pr
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Fuente: DAME Indice de Produccidn Industral, ton informacidn ce EMMET, Agendia Naclonat de Hidrocarburas
{ANH), Gestor det Metcado del Gas en Colombla BEC X0, EARE, EBM, EMCALL ¥ 5L

Pr:ciftas proyectadas

Mata: La diferencia en fa suma se da pat sprosimacianes decimales.

Actualizacsdn de afto base (de 2046 a 2038),

Resultados anuales por aclividades industriales (junio 2023 / junio 2022) En junio de 2023
frente a junio de 2022, de las 26 aclividades induslriales 19 presentaron variaciones
negativas restando -4,0 puntos porcentuales a la variacion anual y 7 acbvidades
presentaron vgriaciones positivas contribuyendo con 1,9 punlos porcentuales a la variacion
anual.

Variacién y contribucion anual del Indice de Produccion Industrial por actividades
indusiriales. Total nacional Junio (2023 / 2022) Pr
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Clase Ceseripeidn Variacién % Contribucién pp.
T.IP1  Total indice de Produccian Industrial 2,1
400 Confectidn 2 prencasde vesti s 1 w05
1000 Elaboracidn de prodedtos dimentaos -L1 j -8
2300 faleicacion de otiof preducies mingrales no metdlicos -7 i Eiks
2200 Fabriencidn de productos de cauchoy de plistiee 108 in {3
2000 Fabricasidn de sustanciag'y procuelos quimiess A0 i 43
2900 Fabricacibnrde vehiedlos auternoncres, remdiauies ¥ serinemeliques 235 [ 403
1700 falsicadidn de papel, car St yrmedocios devaod ¢ Larkdn 22 B Y
1300 Talrieaion de productys testis TETINNS U B}
06D Tabricatidn de oo fipas the equipa de Ltansporte 38 m i
2500 Fabeicbeion de productos clibrades do metal evtepia nyagquinana y dauino 2% i L
2400 Fabricaddnde produeins metaldrgeos bisices - A0z~ E ~0X - - o
1600 Trangformacico dela modera y falbvicacién or productos demadena 2285 sm 33
10 Tabeicacian te productos lamackubiess, sustandias quasleas meditiastes y productos ) a3
betdnicos de use Bemaydatics
3820 Distdnedin de combuitivios gasecsos por abedag 23 o
800 Actvidades deimpresion y de produteiin de conias -5 5 -m
M0 Fabricacdn demuclleseolthomes y somires 13 LT
276D Fabeicadidnde aparalos y eguipo eléctie 14 0.0
300 Curtida y recusiido da ey os y peoclucias de euero 43 I
3200 Cuas indusliias manwfactoreeas 2 1 00
2800 Fabeicacidn de maguinary y equipancp, a0 00
1600 Captacidn, prathmierty distnbiiciba de agea 2 3]
0510 Bawracidaifobatfa [arbon de pledea) At i 02
0600 Exvaccita deootrdfea oo ygas raterl 25 03
1600 Coguizaciba sefinacin de petdloo y mezcly Yo combutibles 85 103
4100 Elsboraténdo Lobulas 5% ! 4
3510 Geaeracidn, distiibudSny comertializacan do energia elécica [} § a5

‘Fuente: DANE. indice de Produccion Industrial, ‘con informacion de EMMET, Agencia Nacionzl de H1drccz|rbwos
{ANH), Gestor del Marcado del Gas en Colambia BEC, XM, EAAB, EPM, EMCALTy SUL

Pr: cifras proyectadas

Mota: La diferencia en la suma se da por aptoximaciones decimales.

Actualizacicn de afio base {de 2016 a 2018),

Resultados afin corrido del indice de Produecidn Industrial {IP1) En el periodo enero-junio
2023 frente 3l periodo .enero-junio 2022 el Indice de Produccion Industrial presentd una
variacion de -0,8%.

Variacion afio corrido del indice de Produccion Industrial Total nacional Junio 2021 — junio

2023 Pr
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Fuente; DANE. Indice e ProducaiGn industriat ¢on information de EMMET, Agencra Nadional de Hidrocarbures
TANHY, Geslor del Mercado del Gat en Colombia BEC. XM, EAAR, EPL, EMTAU v SUL
Proabat proyectndat
— Heta: 13 dderentia #n fa tuma se ga por soroamaziones decimales.
Actushracion de ada Base [de 26162 2081

Resullades afio corrido por seclores industriales (Enero - junio 2023 / enero - junio 2022)
En el periodo enero - junio 2023 comparado con el periodo enera - junio 2022, tres de los
cualro sectores registraran variaciones positivas. Explotacién de minas y canieras presentd

fetero 1 PBX: 6067359919 EXT. 1273

;ﬁ administrativa@gcbetnadonquindie.gon.co

Gobernacion del Quindio % Paisaje Cu,!fcura!
Calle 20 No. 13-22 Patrimoniode las
www.quindio.gov.co Declangéla pir la L
Armenia, Quindio 1 ~

3 £y




L -é' 3

E"ﬁ‘-&: SECRETARIA ADMINISTRATIVA ?M@ ﬁ

o TAPNT 5 Somos ¥ u:wr‘m,
B Gobernacidn dei Quindio

una variacion de 3,7%; suministro de electricidad y gas de 2,3%; captacion, tratamiento y

distribucion de agua de 1,0%. En.coniraste, el sector de Industria manufaclurera presentd

una variacion negativa de - 2,6%.

Drponitnmmri ord Doen 10’

Varfacion y contribucion afio corrido del indice de Produccion Industrial por seclores
industriales Total nacional (Enero - junio 2023 / enero - junio 2022} Pr
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Fuente: DAME. Indice de Produccidn Industrial, con infarmacion de EMMET, Agencia Hacional de Hidrocarburos
[ANH}, Gestor det Mercado del Gas en Colombia BEC, XM, EAAB, EPM, EMCALLy SUL

Pr; ciftas proyectadas

Nota: La diferencia en la suma se da par aproximaciones decimales.

Actualizaciér& de afie base {de 2016 2 2038),

Resultados doce meses del indice de Produccion industriat (iP1) En e periodo julio 2022 -
junic 2023 irente al pericdo julic 2021 - junio 2022 el Indice de Produccion Indusirial
presentd una variacion de 1,5%.

Variacion doce meses del Indice de Produccion Industrial Total nacional Junio 2021 — junio

2023 Pr
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Fuente: DANE, Indice de Produccion Industrial, con informacion de EMMET, Agencia Nacional de Hidrocasburos
{ANH), Gestor def Mercado del Gas en Colormbia BEC. XM, EAAB, SPI EMCALL ¥ SUL

Pr; cifras proyectadas

Netar La dilerencls en Ja suma se <a por aproximaciones decimales.

Actualizacién de afo base {de 2016 a 2018].

Resullados doce meses por seclores industriales (Julio 2022 - junio 2023 / julio 2021
junio 2022)
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En el periodo julioc 2022- junio 2023 comparado con el periodo julic 2021 - junic 2022, los
cuatro sectores regisiraron variaciones positivas. Industria manufaciurera presenté una
variacion de 1,3%; explolacidn de minas y canteras de 1,7%; suministro de eleclricidad y
gas de 2,3% y caplacion, ratamiento y distribucién de agua de 0,9%.

Variacion y contribucion doce meses del Indice de Produccidn Industrial por sectores
industriales Total nacional Julio 2022 — junio 2023 [/ julio 2021 — junio 2022 Pr
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Fuente: DANE, Indice de PradutednIndustnal, coninlormazion de BAMET, Agencia Nagionat de Hidrgcarburas
(ARH), Gestar del Mercado det Gas en Colombya 3£€, XM, EAAB, EPM, EMGAL y SUL
Pr oifras proysciadas
PotazLs diferencia £013 surns se da por aprovwnaciones detiales,
Actuatzacion de afio base [de 2016 3 2048).

Resultados doce meses por aclividades industriales (Julio 2022 - junio 2023 / julio 2021 -
junio 2022} En el pericdo julio 2022 - junic 2023 comparado caon el pericdo julio 2021 - junio
2022, de las 26 actividades industriales 17 registraron variaciones positivas contribuyendo
con 2,9 puntos porcentuales y 9 aclividades presenlaron vdriadiones negalivas restarido
0,7 puntos porcentuales a la variacion doce maoses.

Variacién y contribucién doce meses del Indice de Produccion Industrial por actividades
industriales Total nacional Julio 2022 — junio 2023 / julio 2021 — junio 2022 Pr

Clase Cescripcidn Yarlasisn % Contribucion p p
i TI#f  Tatal indice de Produccidn industriat 1.5
00T Crtractico de petrolen fruda y gas natuzal 2 F o3
00 Comnmacen rebraticn tepeirileoy mezda g coming) kg 1% » 0z
B0 Aatorstion ¢ Lrtiday w f o3
3510 Geosreadn, dnmbraony tomertabzauon de energia eiéctnia 1% 4 %1
2900 Fab devehicules o  FeTOlgues y s erneiques 50 o2
1808 Actocdades ddampresan y de produtticn de copas [£2) T o
IR Fabecanéndegtios oroduces menpales no metiiicss Es 3 .}
1400 Cordectur deprendas deyest 45 it 61
2006 Aabeitg oY duttegi) orepudcd qumitas * el
T Fabvitanindp aparaesy eqsioa tictes ) £% 1 Gl
2100 i‘muwm:: FADENIS Far A e LGS K USR0S qdn‘mux.mdﬁcmmy producs f 51
Eatriveonyauss fomiatencsr N

3002 Caranide aacngtivey e DTN 02 Adpok ~3 op
3200 Cowas industeias anufactureras &3 i on
2520 Tustribundn de combustles gatecsas por rubenas 3 q‘u
$B9E  Fabricacén de maumaray empance ap i D
T00E  Hatodacon de prackiciog almentticy ol [:1:3

R0 Transf: g L rensderay fasri s productortermadena % o £ ~0p
B0 Crnocy e i QP sty Y R educles 8 LRI 21 na
2408 Faboratien de Besel 1o et rgicos bavtey i 0y
FING  abreshon teprisbles eoithohesy omreres .,I‘:: i ]
007 #eloackn de ouc 1 poy o2 eguipo e rahepoere 41 B oo 1
0316 trirecooe da bl (uarkon de predral 45 0o I
500 Fsbacantnde peoductos daboradns germaal ee M METNITIALY RIPD ED) E 29 .
00 Fabreanénds predudts de tucha y de phakteo 43 Q2 §
1300 Fabricazn de procucties teciles wes ﬁ a2

e __ 108 Feboeason de Cortony producton oa papel y canca SL _r iR

fuenle DANE. Indice de Produccion Industrial, con informacion de EMMEL ugnn:la Macwonal de Findmcarbmus
{ARN), Gestor tel Mercado 2ol Gasen Colombis BEC, XM, £aa8, EPM, EMCALl v SUIL,

Pr; cifias projectaifas

NatazLadifercncw en fa surra se da par aptoxwmacionés decimafes,

Acttalizacion de ahn base 1dg, 2046 a 2018} o
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INFORMACION MICROECONOMICA ’

Faiy ¥
El empleo en esle seclor aumentd en un 4,3%. en el segundo.mes del afo, en
comparacion con igual mes del 2022, *

La produccién real de la industria manufaclurera aumenté.0,4% enfebrero-de-2023.

El empleo y la produccion en el seclor manufaclurero aumentaron en febrero de 2023
comparado con febrero del 2022, "segln el anélisis de-la Oficina de- Estudios Econémicos,
del Ministerio de Comercio, industria y Turisme, con base en las cifras del DANE.

Elempleo del sector reglstro un aumento del 1,3%, y los mejores resullados se reportaron
en Risaralda, con variacion posiliva de 5,7%; Boljvar con 3,9% y Bogota con 3,6%.

Por ofra parte, la produccion real manufacturera aumentd 0,4% en febrero de 2023 con
respecto al mismo mes del 2022, y fueron la refinacion de petrdleo; fabricacidn de jabones
y delergentes y elaboracion de bebidas, los subseptores que mas conlribuyeron a este
crecimiento, aportando 2,5 punios porcentuales a la variacion de la indusiria.

Hasta el mes de febrero de 2023, Jos deparlamentos gue mas crecieron en su produccion,
comparados con el mismo periodo de 2022, fugron Boyaca, Bolivar y Risaralda con
variaciones del 15,7%, 13,3% y 5,9% respecnvamente ,
Entre tanto el Indice de Confianza Industrial de Fedesarrallo se ubicd en 4,2% para febrero
de 2023, es decir gue se mantuvo en terreno positivo, y respecto al mes de enero de esle
afo aumenté 0.6 puntos porcentuales, cuando se ubicd en 3,6%°. .
En abril de 2023 frenie a abril de 2022, el indice de Produccion Industrial presentd una
variacion de -3,0%.
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En abril de 2023 frente a abril de 2022, el seclor de industria manufacturera presentd una
variacion negativa de 6,4%. En conlraste, los sectores indusiriales que presentaron
variaciones positivas fueron: captacién, tralamiento y distribucién de agua de 2,1;
suministro de electricidad y gas de 1,0% y explotacion de minas y canteras de 5,7%."

Produclo Interno Brulo (PIB) Enfoque de la produccion Revisiones de [a tasa de
crecimiento anual (%) en volumen®, Valor agregado por actividad econdmica 2021p.

3 hitps:iwww. miticit gov.co/prensaffoto-nolicias/empleo-ep-sector-manufacturcio-ciecio-fobrore-2023

4 hitps:iwww.dane.gov.cofindex.php/estadisticas-por-lemadindusina/indice-de-produccion-industrial-
ipit—lext=En%20abil%20de% 202023%20 renle, negaliva% 20da% 206 % 2CA%25.

3 Series originales encadenadas de volumen con afio de referencia 2015 *Por efacto del redondeo, la suma do las
contribuciones puede no coincidir con el totat prprelimioar pprovisional Fuente: DANE, Cuentas nacionales
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Revisiones:

- Cuentas satélite agroindusiriales, Incorporacion indicador de servicios de transporie
ierrestre actualizacién metodoldgica de construccion, actualizacién informacion educacion
de no mercado
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Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE} Tasa de crecimiento mensual (%) en volumen
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Series ajustadas por efecto estacional y calendario Enero - diciembre 2022pr
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En abril de 2023, la variacion mensual del IPC fue del 0,78% Variacion mensual, afio corrido y
anual del Indice de Precios al Consumidor ({PC) Total nacional. Abril 2022- 2023

T L bk o . BT e
s, | we e Abrl v -

Varlacién Mensual Variacién Afia corride Variadén Anual

IPC total 0,78

Fuente: DANE, 1PC.

En abril de 2023, la variacion mensual del IPC fue del 0,78%, la variacion afio corrido fue del
5,38% v la anual fue del 12,82%.

En abril de 2023, la variacion anual del IPC fue del 12,62%, es decir, 3,59 punlos
porcentuales mayar que la reportada en el mismo periode del afio anterior, cuando fue del
9,23%. t

Variacion mensual (abril de 2023) El compartamiento mensual del IPC total en abril de 2023
{0,78%) se explicé principalmente por la variacion ménsual de las divisiones Alojamiento,
agua, electricidad, gas y olros combustibles y Transborle. Las mayores variaciones se
presentaron en fas divisiones Bebidas alcohdlicas y labace (1,43%) y Transporte {1,28%).

Variacidon mensual del indice de Precios al Consumidor (IPC) Por divisiones Abril 2023 -
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En abril de 2023, ia variacion mensual del IPC fue del 0,78% frente a marzo de 2023. La
divisian Bebidas alcohdlicas y tabaco registrd una variacion mensual del 1,43%, siendo esta la
mayor variacion mensual. En abril-de 2023 los mayores incrementos de precio se registraron
en las subclases cigarrillos, tabaco y derivados (2,48%), vino, champafia, jerez y aperitivos a
base de vino para consumo en el hogar (2,03%) y aguardiente (1,96%). Los menores
incrementos de precio se reportafon en las subclases whisky, ron, brandy, vodka, ginebra,
cofiac, tequila, cremas de licor y aperitivos (0,84%) y cerveza y refajo (1,37%).

La division Transporie regislrd una variacion mensual del 1,28%, siendo esta la segunda
mayor variacion mensual. En abril de 2023, los mayores incrementos de precio se registraron
en las subclases combusiibles para vehiculos (3,37%), adilivos, valvulinas, liguido para
frenos, refrigerantes, agua para bateria, etc. (2,12%} vy compra y camblo de aceite (2,09%).
Las subcfases de peajes, transporte escolar y gasios reglamentarios relacionados con la
prapiedad, manejo v alguiler de vehiculos no presentaron variacion.

La division Alimentos y bebidas no alcohdlicas regislrd una variacidn mensual del +0,07%,
siendo esta fa tnica con variacion mensual negativa. En abril de 2023, las mayores
disminuciones de precio se reporlaron en las subclases lomate (-13,20%), ceballa (-10,70%) y
papas (-8,75%). Los mayores incremenios de precio se registraron en las subclases
condimentos y- hierbas culinaras (6,77%), leche en polvo para lactantes (5,95%) vy
concentrados para preparar refréscos (4,86%).

La division Informacion y comunicacion regisird una variacion mensual del 0,03%, siendo esta
la de menor incremento en el mes. En abril de 2023, el tnico incrementa de precio se registré
en la subclase equipo$ de lelefonia moévil, similares y reparacién (0,43%), mientras que, la
subclase servicios de comunicacion fija y mavil y prows;on a inlernet no registré variacicén
rhénsual, " o

En abril de 2023, las mayares. contribuciones a.la variacién mensual en fas doce divisiones del
IPC total se registraron en las siguientes subclases: ardendo fmpufado con 0,11 punlos
porcentuales, combustibles para vehiculos con 0,09 punics poreentuales y arriendo efectivo
con’0,08 puntos porcentuales. Las subclases con las menores contribuciones fueron papas
con -0,04 puntos porcehiuvales, frutas frescas con -0,04 punlos porcenlusales y cebolla con -
0,04 puntos porcentuales.

™= Variacidn afio corrido (enero-abril de-2023})

Enfre enero y abril de 2023, 1a varigeidn det IPC total fue del 5,38%. Esla variacion fue menor
en 0,28 que la reporiada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue del 5,66%.
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E! .comportamiento dl’lO ,wrndu del IPC lofal en abri de 2023 (5,38%) se explico

prmcnpalmente por la variacion afio corr{:do de las diwsuones Transporte, y AIo;amlenlo agua,
electr:uddd gasy otro&, dombustibles, °

]

La division Transporle registré una variacion afio corrido def 888%, siendo esta la mayor
variacion afio corrido. En abril de 2028, les mayores incrgmentos de precio sg reg:straron en

las subclases gaslos reglamenlarios. relacionados can la -propiedad, manejo vy alquiler de
vehiculos (14,00%), combushbles para vehiculos (13,00%) y transporte.urbano (10,15%): La 2
tinica disminucion de precio sg reporto en la subclase compra de bicicletas nuevas o usadas
(-0,23%). ’

; N o
La divisién Educacion regislrd una variacion afio corrido de) 8,87%, siendo esla la segunda
mayor variacion afio corrido. En abril de 2023, los mayares incremenlos de precio se
regislraron en las subclases olros gaslos en educacion superior (11,27%), diplomados,
educacién continuada, preicles, preuniversitarios (10,77%) e inscripciones y matriculas en
carreras técnicas, lecnoldgicas y universitarias {(10,46%). Los menores incrementos de precio
se reportaren en las subclases cursos de educacion no'formal (5,08%), educacién preescolar
y basica primaria {8,31%).y educacion secundaria {8,40%).

La division Informacion v comunicacion regislro una varjacion afio corrido del 0,08%, siendo
esta la menor variacion afio corride. En abril de 2023, el tnico incremento .de precio se
regislrd en la subclase equipos de telefonia movil, similares y reparacion (1,12%), mientras
que, la subclase servicios de comunicacion fija y mévil y provisién a |nternet no registro
variacion afio corrido.

Variacion afio corrido del indice de Precios al Consumidor (IPC) Por divisiones de gasto Abril
2023
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En abril de 2023, las mayores coniribuciones a la variacién afio corrido en fas doce
divisiones del IPC lotal se regisiraron en las siguienles subclases: comidas en
establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio con 0,54 puntos porcentuales,
transporie urbano con 0,44 punlos porcentuales y arriendo imputado con 0,35 puntos
porcenluales. Las subclases con [as menores cur}trlbucmnes fueron tomate con -0,06
puntos porcentuales, papas con -0,04 puntos porceniuales y yuca para consumo ern el
hogar con -0,03 punlos porcentaales.

Variacion anual {abril de 2022 a abril de 2023)

En abril de 2023, la variacidn anual del IPC fue del 12,82%. El comportamiento anual del
IPC se explicéd principalmente por la variacién anual de las divisiones Alimentos y bebidas
no alcohdlicas y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles,

La division Reslauranies y holeles registrd una variacién anual del 18,60%, siendo esla la
mayor variacion anual, En abril de 2023, los mayores incrementos de precio se registraron
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en las subclases bebidas calientes (23,24%), comidas preparadas fuera del hogar para
consumo inmediato, en establecimienios de servicio a la mesa y auloservicio (20,27%) v
tomidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio {18,71%). Los menores
incrementos de precio se reporaron en las subclases gastos en discotecas (8,94%), pago
por alimentacion en comedores {11,62%) y servicios de algjamiento en hoteles (16,67%).

La divisién Alimentos y bebidas no alcohdlicas registro una variacion anual del 18,47%,
slendo esta la segunda mayor variacion anual. En abril de 2023, los mayores incrementos
de precio se registraron en las subclases arracacha, fiame y otros tubérculos (82,03%),
platanos (41,43%) y azicar y otros endulzantes (38,34%). Las (micas disminuciones de
precio se reportaron en las stibclases lomate (-25,64%) y papas (-20,72%).

Lz division Informacidn y comunicacion regislio una varadion anual del*0,21%, siendt esla

la menor variacion anual. En abril de 2023, el dnico incremento de precio se registro en la e 2
subclase equipos de telefonfa movil, similares y reparacion {3,12%), mientras que, la.. = %8
subclase servicios de comunicacion fija y movil y provisién 4 internet no registro varlacion
anual.

Variacidn anual del Indice de Precios al Consumidor (IPC) Por divisiones de gasto Abril
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Nota, el orden de los grupes responde i i pordetacion deatio de 12 canasta del 1PC (izq - der),

En abril de 2023 [as mayores contribuciones a la variacién anual en las doce divisiones del
IPC Total se registraron €n las siguienles subclases: comidas en establecimientos de
servicio a la mesa y autoservicio con 1,27 puntos porcentuales, -arriendo imputado con 0,67
puntos porcentuales y vehiculo parlicular nuevo o usade con 0,64 puntos porcentuales. Las
Unicas subclases con conlribuciones negativas [ueron. papas con -0,14 puntos
porcentuales y tomate can -0,07 puntos porcentuaies.
CONTEXTO F}NANQ!ERO &
Informacion | trimesire 2023 pr.. En el primer lriimestre de 2023pr, ¢l Produclo Inlerno Brulo
en su serie original, crece 3,0% respecto al mismo periodo de 2022p
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Las aclividades economicas que mas contribuyen a Ia dinamica del valor agregado son:
Aclividades financieras y de seguros crece 22,8% (conlribuye 1,0 puntos porcentuales a la
variacion anual).
Actividades artjsticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de seryicios;
Aclividades de los hogares individuales en calldad de empleadores; Aclividades no
diferenciadas de los hogares individuales como produciores de bienes y servicios para uso
propio crece 18,7% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).
Adminisiracion ptiblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion: Actividades de atencion de |a salud humana y de servicios sociales crece 1,9%
{contribuye 0,3 punlos porcentuales a ia variacion anuat).
Respecio al limestre inmediatamente anterior, el Produclo Inlerno Brulo en su serie
ajusiada por efeclo estacional ¥ calendario crece 1,4%. Esla variacion se explica
principalmente por la siguiente dinamica:
- v #
Explotacion de minas y canteras crece 4,5%.
Aclividades arlisticas, de enlrelenimienlo y recreacion y olras aclividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; Aclividades no
diferenciadas de los hogares individuales como produstoras de blenes y servicios para uso
propic crece 4,4%.
Actividades financieras y de segurog crece 4,4%.
PIB desde ef enfoque de la produccion
En el primer trimestre de 2023pr, el Producto Interno Brute en su serie original, crece 3,0%
respecto al mismo periodo de 2022pr. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a
la dinamica del valor agregado son:
» Actividades financieras y de seguros crece 22,8% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a
la variacion anuat).
—

« Aclividades artisticas, de enlrelenimienio y recreacion y olras actividades de servicios;
Aclividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no
dilerenciadas de los hogares individuales como produclores de bienes y servicios para uso
propio crece 18,7% (contribuye 0,7 puntos porcentuates a la variacion anual).

t
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» Administracion piblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obtigatoria;

Educacion; Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios sociales crece 1,9%

(conlribuye 0,3 punlos porcentuales a la variacion anual). Respeclo al trimestre

inmedialamente anterior, el Producto Interno Bruio en su serie ajuslada por efeclo

eslacional y calendario crece 1,4%. Esta variacion se explica principalmenle por la

siguiente dinamica:

Lawd

= Explotacién de minas y canteras crece 4,5%.

« Aciividades artislicas, de entretenimiento y recreacion y ofras actividades de servicios;

Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; Aclividades np

. diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio-crece4,4%. - IR . U -

« Aclividades financieras y de seguros crece 4,4%.

Valor agregado por actividad econémica Tasas de crecimiento en volumen Primer
trimestre 2023pr

-
Tasas de creciimiento (%)
Serig ajustada por
Serie original efeclo estacionaly
Actividad econdmica calendario
Anual Trimestral
. 2023%-1/ 202371/
202271 202271V
mfritu!mra‘ ganadariz, gaza, dilvicaltora ¥ pasca 03 127
Explatacidn de minas y 2antetas 34 W3
Indistrias manufactureras o7 06
Suminisiro oe electricidad, gas, vapory akte acondicionade’ 14 0.2
+ - = - v -
Constuccion -31 13
Comercio at pormayary al par menprt o5 [eX:
- Information yromunitationes 12 iR
Actevidades financieras ydesequaes 22,8 bt
{«;rj\:'i dades inl mobsaras .9 o5
Actividades proflosiooales, cientifieas v jecnivat® 23 L8
Admingtracion poblics, defensa, pducacidn % saled® 1,9 2.8
Actividsdes artisticas, de entretenimiento y recieacion y otras wr L
actividaties de sentios? i "
Valor agregada bruto EX: 1.7
Total impuestos menss sulyencionessche fag produstos 4.4 X
Producto interna Bruto 3.0 1.4

Fuertte! D’Ar{&tuemas nacionales.

ﬁorel}mumr

*sariesencadaradss de vallimen o ade de teferencia 2015

Zuministta de electricidad, gas, vapor y awe acondicionade) Distribucién de agual evasliation i
tratamienio & aguas reslduales, gestion de desechos y attividades de sanesmiento ambeeniat,

*Comercid al por mayor y al por menar; reparackdn de Vehiculos automarores yinosotctatay Transponiey
alracenamigntc] Aloyamlento y senscins decamda,

‘-‘-ctw-;(;.r.!m Frcdmanaales. cienriticas ¥ 1o ay, A uddddas drgorvinins srinympsirshvory deapoen
*admitusitacion punhhcs ¥ Halensal planes de sequridad sacial da shlisdon obhgalonal FdGeacon;
Actividades de ,«itﬁﬂrt"!-l’% de Ta zatud humana y de tericios sociales.

B Achivinadas artistoas, dn enteelenlmenito § rectascion ¥ pites 8o tdades e secdaloar Aotiadaaes e fos
hogares individuales a6 Gahitad da wnpteadors) actedtiades ne giterenciadas de lav hogqarey fndiviiidales
toma produciores de bienosy sendcios para usd prapio.

1.2 ASPECTOS TECNICCS
TIPO DE GONTRATO: Gonirato de Compraventa. .

ENTIDAD CONTRATANTE: Depariamenio del Quindio
CODIFICACION TINSPSC (DECRETO 082 DE 2015)
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IDENTIFICACION EN EL CLAS!FICAIOR DE BIENES Y SERVICIOS T

Segmento__| 72000000 ‘ . L s ) T )
Faniilia 72150000 - o R
. 721513700 servicio de Instalacion, manlenimiento y repdraclon d(-,
Cidse .
equipos ¥ constrUccuon de parquaaderos
4. . 72153701 Servicio 'de :nsld!ac:lon de aqu:pos en lnsia]a(:tonca de
Producto ' N
T ﬁparquoadoro . e . ) .
“Segmenio | 72000000 . R T
Familia 72150000 . ‘ i
Clase _ | 72152400 servicios de monlaje e instalacion de ventanas y puertas
“Producto | 72162401 serwuo de Inslalacion ¢ coloca(.ion de puertas de daraje

ESPECIFICACIONES TECNICAS REQUERIDAS Para fa presentacion de la oferta y la
gjecucion del contralo, el oferenie deberd lener en cuenta tas eqpccmcacmnes tecnicas
que se describen a continuacian, lag cuales séran de obhqalono cumr[rmlenlo en caso de
resultar favorecido deritro del presente procéso.de selecmon &

.CARACTERISTICAS DE LA PUERTA: e

—-————— - PRNPIPY. S S - -_ pu—

ITEM ' ' DESCRIPCION | - . { CANTIDAD

Desmonte de porton en estructura meltalica exislente

Suministrd,” instalacion y puesta én funcionamiento de puérta
fabricada en hierro con un marco, en parfil 1074 calibre #18 de
433 em * 233 cm {las medidas deben ser verificadas por el
cenlralista), la puerta seré f{abricada con disafio basico (batiente
en hierre de dos naves para enlrada y salida vehicular), con
iuberia inlerna  espaciada enlre sf horizonlal y con las
espacilicaciones lecnicas apla pard ser automatizada ‘con
pealonal interna de 83 'om de ancho x 222 cm de alio sera
pintada primera con anlicorrosivo y después con pintura de
esmalle un solo lono, incluye kit de molor pa[a puerta batiente de
dos naves de uso residencial para la puerla vehicular de entrada
y salida dé laGobernacion del Quindio. Modelo de motor Fenix
800

] CARACTERISTICAS DEL KIT DE MOTQORES PARA PUERTA: 1
- Puerta de hasta maxima 500 kg de pesa .
- Puerla con una longilud maxima de & 5 mis * 3 mis

- Medio caballo de fuerza

+ Trabaja a 115 voltios y alimentac:lon del motor 24v

- Tiempo de aperiura 90° 15 segundos

- Ciclos por hora 26 S
CONTENIDO DEL KiT DE MOTORES PARA PUERTA:
- Dos motores (2) de brazo electromecanico

- Dos (2) conlroles remolos
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- Una tarjela ceniral electrénica instalacion y programacion del
equipo

"+ Kit de soportes para la instalacién de los molores

- Reguiador de voltaje con smart volt para la proteccion de los
equipos

-La .puerta y sus rodamientos deben estar suaves para la
instalacion de los equipos

- Electroiman de 600ibs
- 2 kit de fotoceldas

NOTA: Ias medidas entreqgadas deben ser verificadas por el futuro confratista antes
de la instalacion.

FORMA: DE PAGQ: El Deparlameanto del Quindio cancelara el valor del conlrato mediante
un tpico pago {coniraenlrega), previa presentacion del respective informe y  [actura,
acompanada de la certificacion donde conste el cumplimienio del contralo a salisfaccion
por parte del supervisor, junto con la cerlificacion que acredite el pago por parle del
conlratista de las obligaciones al Sislema General de Seguridad Social (salud, pensiones y
riesgos laborales) y Aporles Parafiscales (Caja de Compensacién Familiar, SENA e ICBF),
cuando haya lugar,

No obsiante, la forma de pago previsla, esla queda sujeta a la situacién de los recursos del
Plan Anual MensualiZzado de Caja PAC.

SUPERVISION DEL CONTRATO: La vigilancia y conlrol del contrato que se suscriba la
bjeércera la Diréclora Operaliva de Almacén ylo quien hagd sus wveces, quien serd
designada..mediante oficio, la cual ejercera la supervision iécnica, administrafiva,
{inancicra, contable y juridica en la ejecucion del objeto conlratado,

PLAZO DE EJECUTION: El plazo de ejecucion del contralo serd treinta (30) dias
calendario, contados a parlir de la suscripcion del acta de inicio. En todo caso, el plazo no
excedera la wgenma 2023.

El plazo para Ja- liguidacion del contralo serda de SEIS (6) MESES, conlados a parlir del
verncimiento de| plazo de ejecucion del mismo.

LUGAR DE EJECUCION: -
La entrega e instalacién de los bicnes se realizara en la calle 20 Mo. 13-22 en Armenia,
Quindjo de acuerda con lo indicado por el supervisor del coniralo.

OBLIGACIONES DEL CONTRATO: ., Lo
OBLIGACIONES,DEL, GONTRATISTA .
OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir e| objeto del corlralo con plena autonomia y bdjo su  propia

= responsabilidad.  Por lo tanto, no existe ningln tipo de subardinacién, ni vincule laboral
del CONTRATISTA con el DEFARTAMENTO DEL QUINDIO, ni de los empleados que esle
dependa y que vincule para el desarrollo del objeto contractual estipulado.

e Guardar la flebida y completa roserva sobre la informacion v los documentos de
que lenga mnoclmwnm o a los que tenga aceeso en virlud de la sjecucion del conlrato.

we LU i Aw e ~
4 e

Gafatero | pBY: 6067359919 EXT. 1713

Gobernacidn del Quiihdin - i‘ Paisaje Cultlys
5_5" 'IT)ar]!dad % atrrinistrativa@gobernacionquindio.govico

Calle 20 N0, 15-22 1 Patdmene ol
www.quindio: gov.co S - 4 Dechradoétrla
&

Armenta, Quin




't
v & ! 1
v Bv

3 k)
"f"s'ﬁ"-:s w

Cadumpio aid SECRETARiAADMIN!STRAT VA" *‘\ E

P
" - - o

‘ ) Goberncz:fon duf Oun'ldlo
3. + Obrar con lealiad, d:hgenua oporlunidad y buena fe en Ia ejecumon del contrato,
evitando dilacicnes injustificadas eiy lag actividades” (,ong{alddas » "

4. Responder por sus acluaciones y omisiones derwadar; ge la. celebracion del
conlrato y de la ejecucién del migmo de conformidad con o eslabiecldo en la ley 80 de
1993, ley 1150 de 2007 y sus.decretos regiamentarios. . o

5. De conforimidad con el articuld 50 de la Ley 789 de 200? ¥ 9! ‘articulo T de la Ley
828 de 2003, se obliga desde la celebracion del contrato y durante toda su vigencia a
efectuar los aporles al.Sislema Generatl de Segundad Social por su.propia cuenta respeclo-
al mismory de las personas que utilice para la ejecucion del objeto del’'contrato, desacucrdo
con los porcentajes establecidos por las normas legales \qgcn!es que rigeitla maleria.

6. Garantizar respecto al personal qui vinculd con ocasion al tumplimiento del cbjeto
contractual, el cumplimiento de las normas que- hacen relacion -a los riesgos laborales,
salud ocupacional, y demds normas de bienestar iaboral; para lo cual, astimira toda la
responsabilidad respecto a su protgcmpn y seguridad en ¢l trabajo.

e . -

7. Mantener, indemnc of DEPARTAMENTO REL QUINDIO, respeclo al desarrolio de
las. relaciones de orden faboral que detenle con el personal que vincule para el
cumplimiento del objeto conlractual. En ningun vaso el Deparlamento del Quindio es
solidario © responsable frente a las obligaciones laborales del personal gue se dedigue a'la
preslacion del servicio. i

8. Mantener indemne el DEPARTAMENTO DEL QUINDIO. contra todo reclamo,
demanda, accion legal v coslos en general, que puedan causarse o-surgir por dafios o
lesiones a cualquier persona, o bienes de propiedades de beneficiarios del servicio o
lercercs, que se ocasionen con ocasion de la preslamon del servicio y durante el termino
de gjecucion del contrale. En caso de que se mstauro demanda, accidn legal o reclamacion
alguna en virtud de lo anteriormente relacionado, EL DEPARTAMENTO se la comunitara
io mas pronto posible, con el fin gue, por su cugntd,’ adopte oportunamente las medidas
‘pertinentes previstas par la ley para mantenerio indemne y adelante los tramiles para llegar
a un arreglo del confliclo.

-

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Cumplir a cabalidad con ¢l objeto dei contrato, de acuerdo a las especificationes
técnicas.
2. Hacer enirega y la inslalacion de la puerta lipo reja con sus -accesorios, con {a

calidad sefialada en las especificacionds técnicag del presente proceso en el Cenlro
Administrativo Deparlamental del Quindio.

3. Asumir y cancelar los gastos y costos que demande el transporte, cargue,
descargue y entrega de los elementos objeto del contralo y en general, cualguier otra
erogacion necesaria para el chbal cumplimiento de sus obligaciohes legales vy
contractuales. -

4. Asumir los costos por .descuentos fiscales de ley para el perfeccionamienio y
ejecucion del contrato.

5. El contratista responderd por la calidad y cumplimiento del objeto del contrato y por
la ejecucion oporiuna requerida por el Departamento del Quindio.

6. Alender las observaciones y requerimientos realizados por el Deparlamento del

Quindio, en cabeza de Ia Direclora Administrativa de Recursos Fisicos, por intermedio del
funcionario encargado de la supervision del contrato.

T

*Gobernacion del Quindio ;} Paisaje Culiug @a{’etero ?’ PRBRX: 6067359919 EXT. 1713
Calle 20 No. 13-22 il pqllilﬂoml@"‘i“ b H}l'\'lﬂldnd {{ administrativa@gebernacionquindio.gov.co

L OMESCO

p-evy

www.quindio. %ov.co . Declaradgisor
Armcnia Quindli f




S e
SECRETARIA ADMINISTRATIVA ?M ;

UIND!O o
T tmenm E‘mmas ufr‘di
Gobemaclan dEI Quindio
7. Los elementos delectuosos o de mala calidad deberan ser reemplazados por olros

en igual nomero, con las caracleristicas y especificaciones lécnicas solicitadas por el
Departamento del Quindio, en un término maximo de cinco (5} dias.

DEL CONTRATANTE:

1. Efecluar la vigilancia y control del contralo, asi como realizar las recomendaciones
que estime perlinentes para la correcta ejecucion del mismo por intermedio del funcionario
designado para ejercer la vigilancia y controt.

2. Efectuar el pago en la forma y términos estipulados en el contrato.

T3 Exigir y verificar por intermedio del funcionario designado ‘para ejercer la vigila";]ciz‘a Y '
conlrol  de la ejecucion del contrato, e cumplimienfo de las obligaciones del contralisla
frente al pago de los aporles al Sisterna General de Seguridad Social en salud, pension,
riesgos laborales y aportes parafiscales si es ol caso.

*

4, Aprobar la garantia Gnica de cumplimiento que el contralista constituya en debida
forma.
a. Registrarel contrato en el presupueslo.

hl

ESTUDIO DE MERCADGO: Para [a élaboracion del presente estudio de mercado se
recibieron cotizacionies por parle de las empresas que se relacionan a conlinuacién:
Porteco S.A.8., Ingenierfa & Contrdl, Eléclricos y Automatices De Colombia. Las cuales
hacen parte integral del presente documento, asi como su respecliva verificacion en El
Registro Unico Empresarial y Social -RUES.
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ee i . - - . - INGENIERIA. | ELECTRICOS Y
PORTECO & CONTROL AUTOMATICOS
ITEM DESCRIFCION CANTIDAD | S5.A.5 VALOR VALOR DE COLOMBIA
INCLUIDO IVA INCLUIDO VALOR

IVA INCLUIDO IVA

VALOR
PROMEDIO
INCLUIDO
VA

Desmionle de portén en ostouctura metilica
existpnto

Suministro, Instalacion y puesta, t.n fu:ictondm valo
de puora fabricada on hicreo con tn matco on perfil |- 1
104 calibre #18°dé 433 em “233%am (Ias mdidas
debon ser verificadas por ¢l contzatista), Ja. puorta |
serd fabricada con disefio ba: 'r'g,(balmnte en hierro
. de dos paves para. entrada yisalida vehicular) con -{ * k - " ~
taberia interna espaciada entrd sl horizontal y con
las espocificaciones. favplons  apla par -sor
aulomadlizada con peafonal interna de 83 om do
ancho x 222 cm de sllo serd pintada pemoro con
antiorrosivo y despuds con piplura da esmalte un
solo {ono; incliuye kit de molor para puera hatiente 3
de dos naves de kso gesidencial pam la puerly vt Tt e
vehicular de entrada y salida de taGobersacion dol ; 1
Quindio. Modelo de motc? Fonix 600 ' s +

CARACTERISTICAS DCEL KIT DE MOTORES
PARA PUERTA!

w————

- Pocita de hagta maximo 520 kg de poso
Puaria con unat fonghud mdximz de b mes * 3 mis 1 §23.026.500 | S 18,850,000 $17.650.000 | $20.208.833
Metiio caballo de fuerza

< Trabaja a 115 voltios y alimenlacién del molor 24v

'l ?cmpo de-apertura 90° 15 saguados .

r Zlelos por hora 25. 4

CONTENIDD DEL KIT. DR AUTORES PARA
PUER & !

—
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o -+ Electzoiman de’600ibs
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+ Do§ motords (2) de brazo eleckomscanico, ~ . ! O

| - Dos () contrales reniotos 4 i ’ .
o

‘Una ftifjeta cenfral electronica  instalacion v
prograrmacion del equipo”
B

. ~Ki1des‘opo;l'es para la inslalacién de los molores : | ¥
¢ - Ll
Reguladar de vgltale con smarl volt para la

profpceldn do los cquipos < -

La puerta\y sus rodamicntos deben estar suaves
para la instalacion de Jos bqgulpes

+ 2 kit de'fotoceldas
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Nota 1: Los anteriores precios inciuyen [VA, ) ;e

Nota 2: Las ofertas deberan contener inlegramente la lolalidad de las especilicaciones
sefaladas, por lo tanto, el Deparldmento no admite preseniacion de propueslas parciales
nf difernativas. .

fdta 3: Cuando @l valor ‘de los precios ofertadbs stipére €l valor tope sefialado por él
Deparlamento, sera causal de rechazo de la propuesta.

Nota 4: Todos los materiales, herramienta, mano de cbra, elementos de proteccion
personal, elc., requeridos para la realizacién de lag aclividades deberan ser suministragos
por el conlratista. '

Nota 5: Al formular la propuesla, el PROPONENTE deberadener en cuenta. que todos los
impuestos, retenciones y gastos que se causen por razon de la legalizacion y ejecucion del
coniralo, son de cargo exclusivo del CONTRATISTA, por lo tanlo, los precios que se
propongan deberan considerar tales-conceplos.

Nota 6: La oferla mas favorable sera la que lenga el manor valor y que’ cumpla con las
especificaciones [étnicas eslablecidas. ¢ '

Nota 7: Para la presentacion de la oferta y la ejecucion del contrato, tanto el oferente como
el futiro contrafista deberan tener en cuenta las especificaciones técnicas’ que se
describen anteriormente, ya que seran de obligatorio tumplimiento en caso de resular
favorecido dentro del presente proceko de seleccion.

PRESUPUESTO OFICIAL: PRESUPUESTO OFICIAL. El presupueslo oficial para este
proceso se estima en la suma de VEINTE MILLONES DOSCIENTOS OCHO MiL
OCHOGIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE (3 20.208.833,00) incluido VA y todos
los gaslos, impuestas, ganancias, imprevistos, deducciones, y retenciones que legalmente
haya lugar generado con la presehtacion de lg oferla, suscripeion del conlrato- y su
posterior ejecucion, con cargo a los siguientes Certificadds de Disponibilidad Presupuestal

e e — - — —

‘DEPENDENCIA HUMERQ CDP FECHA DEL CDP < VALOR

. 4 . E N

Secretaria Administrativa 6477 15/08/2023 ) S 20.208.833

TOTAL ' $ 20.208.833 -

L3

NOTA 1: El presupuesio asignado a esta contratacion comprende todos los costos que sc
puedan generar. Comprende todos los gasios, impuesios, ganancias, imprevislos,
deducciones, y retenciones que legalmente haya lugar generadas con la presentacion de la
oferta, suscripcion del contrato y su posterior ejecucion.Por lo tanto, el proponenie deberd

Patrimonia.de la 1
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proyectar todos los coslos direclos e indirectos en que pudiera incurrir durante la ejecucion
del contrato. En caso de que vencido ol lermino de ejecucion o previo a ello se advierla
que no se ha usado o se usara la tolalidad del recurso comprometido, este podra liberarse
por la entidad, previa informacion al conlratista.

1.3 ASPECTOS REGULATORIOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION.

Alendienda la cuantfa det presente proceso, el cual no supera el 10% de la menor cuantia
y de confarmidad con o establecido en la oy 1150 de 2007 articulo sequndo, articulo 94
Aloy 1474 de 2011 y &l arliculo 2,2.1.2.1.5.1 dei Decreto 1082 de 2015 corrosponde auna .

minima cuantia, "
. | =N
El régimen de contratacion aplicable a este proceso es el establecido en el Decreto 1082 § e
de 2015, por medio dal cual sc expide el decreto Unico reglamentario del sector
adminisiralivo de Planeacidn -Nacional, -en su Subseccion -5 - MiNIMA CUANTIA, y demas
disposiciones legales que reglamenlan la maleria,

Se contratara mediante una invitacién publica en la modalidad de MINIMA CUANTIA,
teniendo en cuenta.como factor de seleccion, ademdas de los requisitos habilitanies, el
menor precio de las propuestas, siempre y cuando cumplan con las especificaciones
técnicas, e

Se adjudicard un tnico coatrato de compraventa, mediante ACEPTACION DE OFERTA,
una vez cumplidos los términos y condiciones indicados por la Enlidad en la Invilacion
pubiica.

ESPECIFICIDADES DEL PROCESO A CONTRATAR

Técnico: puerta automalica o automatizada quiere decir que, de manera remola, y sin
usar tus brazos puedes aperar W porldn, pueria o reja de e garaje (a través de un botdn,
unt-control, un smartphone, fu huella o cualgier olro sistema). Para saber cudl es la que
mas te conviene, lo Unico que necesilas es:

Definir el lipo.de motorque se adecud a lus necesidades.
Definir cual sistema es’ el ideal para fi. El mas usual es un control remoto.

Molores levadizos o de garaje: Son para porfones que generalmente van en secciones
articuladas. Son ideales para casas que no lienén espacio hacia afuera ¢ dentro del
garaje. Son recomendadod pard garajes dé maximo 20 vehicuios,

Motores para pueras corredizas: Son para portones que se desplazan de forma
horizonial. Es uno«de los was comunes y permite una gran personalizacidn. Son
recomendados lanto para casas como para conjunios residenciales o empresas que
lengan hasta 480 vehiculos
- N » 1 H 3
= Moiorcs para ‘puertas batfenlcs: ‘Son para puertas pivoladas, son muy comunes en
conjuntos-residenciales o casas. Pueden ser de una o dos alas, Son recomendados para
parqueaderos gue {engan hasta 400 vehiculos.
G e -
- Motores para puerias comerciales o cortinas: Son para puertas moetalicas, generalmente
- instaladas en locales comerciales o bodegas. Las puerdas se enrollan ea su parte superior,
dejando el accaso cenplelamente libre.
Manienimiento: Son'lodas aquellas acciones lomadas de manera sislernalica, para que
el equipo cumpla. con todas sus funciones requeridas en el mayor empo posible y asi

. -
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preservar su vida.(til. £l mantenimiento no debe ser realizado (nicamente por el persohal
encargado, el {rabajador también gq puede realizar, rfeniendo los equnpnb herramientas;xen
buenas condiciones, previniendo asi cualquler accideptg: - L T

N -
. xE + x +

Objetives -Del Mantenimiento: Conservar el equipo ensbuen estaao,pard-qué cumpla su
tarea. Reducir los costos, brindar calidad en los equipos. Eslos objelivos dentrg dé la
industria estarian garantizando Ja dlSpobiildad de cquipo ¥ las 1n<;lahc|onec con‘ung dll’i
conliabilidad de la mismay con el menor coslo posible ‘ L L

v & R - 2 U n -

Mision Del Mantenimiento: Es implementar y mejorar’en farma conhnua la estralegla de
mantenimiento para asegurar el maximo beneficiar & Ids clienles - medlante"pracltcas
innovadoras, econdmicas y seguras. -

Tipos de mantenimiento: Existen {undamentalmente 4 lipos de mantenimiento:

Mantenimiento. preventivo: Permite detectar {allos repellll\mb dismingir Jlos lenfOS
muertos par paradas, aumentar la vida Glil de Lqulpos disminuir ¢ostos de reparaciones,
detectar punlos débiles enla |nsLaIaC|on enlre ung' larqu lisla de ventajas Las tareas de
manlenimienlo prevenlivo incluyen acciones como cambio dé piezas desgastadas,
cambios de aceiles y lubricantes, elc. Bl manienimiento preventivodebe evitar los fallos en
el equipo antes de que estos ocurran.
f

Mantenimiento predictive: Es cuando se realizan diagnésticos: o 'mediciones que
permiten predecir si es necesario realizar correcciones o gjustes antes de gue ocurra una
falla a diferencia del preventivo, no descansa en actiones programadas en forma rigida,
En este caso lo que se programa y se cumple obligaloriamenie son las inspecciones, cuyo
objetivo es detectar el estado-técnico del sislema e indicar la conveniencia de realizar una
accion correcliva.

-
1 *
3

Mantenimiento Correctivo: Aguel en el que se reparan las diferentes partes del vehiculo
en el momento en.que dejan de funcionar o empiezaq a fallar. El Mantenimiento Correctivo
se ulilizara como la accion que etmana de los proqramas de manienimienlo preventwo y
predictive (Tiempos dirigidos y Cond(caone., dmgquq de fos equipos).

Mantenimiento Preactivo: Ej manlenimiente proactive implica contar con una
planificacion de operaciones, la cual debe estgr incluida en e] Plan Estralégico de la
organizacion. Esle mantenimiento a su vez debe biirdar indicadores (informes) hacia la
gerencig, respeclo del progreso qe ias actividades, los logios, aciertos, y también errores.

Regulatorio: La normativa NTC 5926-3 impone nuevas recomendaciones para los
insialadores de puertas automaéticas en términos de seguridad, también describe unos
requisilos con respeclo al disefio y pruebas de las puertas eléclricas externas e internas.

Impacto social: Tralando de cambiar a2 mentalidad” en relacién a las Puer[as
Automalicas, a su uso, funcion e impaclo en el ;nedlo ambiente y en los recursos de’las
empresas que las lienen, para empezar podria recomendar o sugerir que estas deben
funcionar siempre y deben tefer Mantenimiento como TODOS los elementos
electromecanicos. !

i

Las puerlas aulomalicas de alla velocidad ofrecen praclicidad operaliva y ofrecen
dispositivos como sensores, cerrgduras y folocé|ulas, que detectan la presencia de
personas u objelos, un factor |mporhnie para la industria, que asi no tiene problemas con
el cierre inadecuado de puerlas que pueden causar accidentes’,

2. ANALISIS DE LA OFERTA .

7 hitps:fimotorline. pifesiblogi-veniajas-de-lag-pucrias-ra pidas-auiematicas-para-la-
indusiriafi:—text=Las%20puerias%20autom % C3%A Hicas % 20d0 % 20alta% Z0velocidad % 200l recen 2 0practicidad% 200
peraliva%20y, puerlas¥%20gtue 20pucden%20causarklinceitdentes,
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De acuerdo con el servicic requierido, y en relacion con el obfelo y las obligaciones de
caracter contractual podran ofertar al Departamenlo del Quindio los elementos. requeridos,
lodas. aquellas personas falurales o jwidicas, gue cumplan con todos los requisitos
minimos exigidos y cuya, aclividad ecendmica principal esté acorde con la naturaleza del
objefo contraciual, debera no enconfrarse incurso on alguna de las inhabilidades o
incompatibilidades previstas en la ley; ni en conlliclo de intereses que pueda afectar el
normal desarrollo del contrato, asi como garantizar el origen licito de los recursos
destinados al proyecto o a la ejecucicn del confrato.

Se identifican en el mercado como posibles presiadores del servicio las personas juridicas

y nalurales que se listan a continuacion: oo e
Mazu . Servicios Integrales S.A.S ;
Ruber SAS il
ud Ingenieria SAS

Lamcon-SAS

T&C lngenieros SAS

CABY Consulloria Y Construccion

Juan Carlos Paez
CSE

Mapper, SAS
Indecons Llanos SAS
Soltec Proyectos De Ingenieria S.A.S

Soluciones H&S SAS

Umacon SAS

Comunicaciones-De Santander S.A.S *
Techno Skills

Seguridad Percol- SAS

I3 . -

3'ANALSIS DE-LA DEMANDA

En cumplimicnio a lo regulsdo -en la normatividad que aplica para el sector poblico,
determinada en la Ley 80 de 1993 Estalulo de coniratacion piblica y demas normas
concordantes, dentta de fa bisqueda efectuada en el Sistema Eleclrénico de Contratacion
Piiblica (SECOP il) se encuenlran adquisiciones realizadas por olras enlidades estatales
que guardan relacién con el actual objeto de contratacién. Asi misno, se logrd determinar
que la contratacion comtn es publica, y existen procesos gue se han realizado bajo la
modalidad de Minima-Cuanlia asi:

P
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. ADQUISICIONES PREVIAS CON OBJETO SIMILAR DE ENTIDADRES PUBLICAS

o P - — - - e -

. . A ~Armada Nacional Base - P Alcaldia Local De
Entidad UPRES Anlmq\ura Naval No. 6 ARC. Bogota UPRES Anlinquia «"  Antonia Narifio
Plataforma Secopll Soecop It Sceop it Scoop

Modalidad de . ‘ ‘ . .
Selecelon  * déll  Midima Cugniia Y “Minima Cuanlia Minima Cuantia Minima Cuantia
Contratista: ’

i . Pea]

- + LT : ) Conlratar el
Adquisicion o 1 Adguisicion ¢ | dosmonte,
| instalacién de puenta | Mantenimiente corrective | instalacion de | compraventa o '
Objeto dot | Be accesc ~ehicular | consistenlo en ol puefta o HCCeSo instalacidn de Fueda
Contrato corrediza v hairers | reemplaza de la puerta de | vehicutar carrediza { de acceso vep_mular
- plegidnica,., pdra | accesovehientar | Ry, .. harrera_ | para la cdificacion de
. cantrol vehlcﬁhr y de eleclronica,  para [la alceldia  local :
" molociclelas ubicadas conlrol _vehicular vy | Anfonio Narifio !
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én la puerld principal

de molq;:icletqs

Bel  estatilecimicnto Ldbicadas T B la S
- dd’ sanidad ™ policial puarta prificipal det
ccmp{emen:érfo aslablociiicnia de .
Antioguin Saridad policial ' ‘
eomplomentariv !
Antioduia-
- 3 7 . T, » T3
Presupuesto .530.000.000 $ 30.483.333,33 SMS30,000.000 & | Y $23.156.580
Oficial - it -
El contralante pagari | La Base Naval No. 6 ARC | Ef canlralante | El Fondo*  dd

forma de Pago
{Condiciones de
pago establecidas
‘en los contratos)

¢l valor del presente

contralo en la ciudad”

de Envigado,
medianic pagos
mensuales, dentro da
los sesenta (60) dias
habiles siguientes a la
prosentacich de Ta
factura  clectrénica,
previa expedician del
recibo a salisfaccion
por parie dof
Supervisar nombrado
para ¢l conlralo y una
ver. se cumplan los
tramites

administrativos y
fistales vigentes
conforme  con los,
cupos de PAC,
aulorizados  y  a
siluacion  de  los
recursos

correspondienies, por
parle de la Direccion

de  Sanidad. el
contralanle

reanalizata descuentg
por conceplo  dg
eslampillas Jaime,
Isaza Cadavid de
acuerdo a la

ardepanza 017 de
2018 de la asamblea
do Antioguia,
cquivalante al 0.4%
del valor a pagar y
demas impuestos de

orden nacional,
deparlamantal ¥
municipal que se
deban  aplicer  de
acuerdo a la

naluraleza jusidicn v
tribularia doj
contratista, La cuenta
de cobro debe estar

soporlada  con  [a
certificacion de
cumplimiento ¢

informe expedido por
¢l supervisor, informe

de  aclividades vy
demas documenios
requeridos  por la
Direccion

administrativa ¥

financiera, de acuerdo
con el derecho a

"Bogota® (BNLO6) do la |

Armada  Nacional  sa
abliga con ol conlralistif o
pagar ol valor dot coptrato
an  pesos  colombignos
asi: un pago tolal conjrg
enlréga de los sepvicios
tofrodpondionte at 1005
de]  wvalor ol do
contralo,  una el
recibidos  los bienes vy
sesvicios, A bntar
safisfaceion por parle dej
Suporilsor det conigalo,
presentacion  de  la
factura Comarcial
debidamonle firmada pof
ol Coniratista, &l
Supervisor Yo ol
Almacenista, enlrada dd
los bienes on ol programa
BAP, Acla de reciho a

suligfaceion fimady porol .

Supervisor dei contralo y
fichas lécnicas
Conslancia dex
cumplimicnle de |ag
obligaciones ﬁé}

§3§0nlra!isln frente 1 Ins

Sidlemas  do Seguridad |

Social Inloegral (sistemas
dg pensiones, de salod ¥
d'p riesgos laborales \.’ de
los  servicics  goclales
somplementarios)

Enlrada da los biones en
ol programa SAP y Acla
de recibo 2 salisfaccion
Hirmada por of Supervisor
dei” contralo vy 4
dontralista, dentro de Jos
noventa (20) dias
contados a padir do la

radicacion de los
documentos on fa
Divislon  financiera  de
{BBNLOB), provig

thsponibilidad de PAC .

NOTA 1: De confopmidad
con' lo establesidd en el
Manual de bienes, |as
aclgras o cuenias  do
cobro,  segin  aplique,
deberan eslar oxpedidas
dentro  del  plazn (e
gjcpucian del contraje y
enconlrarse suscritas por
el Almacenista si se lrala

payard <l wvalor dot
conltato  en  la
vludad de Envigado
mediante pages
mensuales  dentra
de los sesenta (80)
dias habiles
siguicntns ~ & la
prescntacion de la
{aclura  electronica,
previg  expedicion
det recibo i
satisfaccion por
parle del supervisor
nombrado para ol
contrato vy una vez

g cumplan  los
lramiiles
admivistratives vy
liscales  vigentes |
copjorme con  los
grupos PAC,
autorizados  y  la
siluacion  de  los
recursos '
correspondiantes,
por pare e o
Direccion dé
Sanidad. El
conteatanic
realizara el
descuento por
conceplo de
eslgmpillas doe
acuocrdo a la
ordenanza 017 de
2018 dé It
Asambloa de

Antioquia, y demas
impuestos de arden
nacional,

departamental y
municipal que dec
deban  aplicar de
acuerdo a la
naluraleza juridica y
tributaria del
conlratisla. La
cuenta de cohro do
cstar soportada con
la cerificacién de

cumplimiento c
informe de
aclividades ¥
demas documentos
requeridos  por a
Direcclon

adminislraliva y
financiera, de

Desarrollo Local  do
Anlonio Narific
cancelatd el valor del
gontato  respectivo,

un dhico pago, unasy
doan  rochidos A"
antcra salisfaccion los
clementos objeto de la
compravenia .
celebrads, junlo coljld
Entrada de almacén
cofrespondiente 'y la

preseniacion de la
Facturd” ylo
documento

equivalente que

dumpla con el'llenody
les

requisilos legales, a la
misma se adjunlarin
los respeclivos
soporios, cortificdcion
de  *cumplimientd
expedida por el

{los)  supervisor(eas)
del  contrale  donte
consle el
cumplimients  de tas
obligacioncs ylo
aclividades, infarme
d,e 1 -
gjecucidn, pago o
cetlificado de paz
salvo de los aporles al
sistema de seguridad
soclal vy aporles
parafiscalos
conforme a fa Tey, onf
los casos en donde’

aplique,

El pago final se
ciectuara provia
presentacion  de los
documentos
mencionados  onoof

parrafo anterior y de Ia
SUSCHpeian

del acta de  recibo
definitive v liquidacién
del contrato.

Cuando 1a
conlratacion se realice
con personas
juridicas, se debera

acreditar o pago de
los apories de sus
empleados,

a las sistemas

, 3
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turna v 1a
programacion def plan
anual de caja {PAC).

El oferente
compromote a cumplie
con lo estipulado ep
fa Circular Extemna
016 del Ministerio de
Haclenda vy Cradito
Publico, respecia del

- 000003 36 ABR 2021
Direecion de Gostion
de Recurses b
Administracion

Ecopdmica.y Directiva
Presidencial No, 09
De 2020, (soptiembre
17). Actuaciones para

L LR .

garantizar la
exigencia  de  la
factura.  clectronica
coma  soporle  de
pago a los
provecderos del

Estado, si aplica

> -
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proceso de
Recepcidn dez
Facluras Electrénicas,
Circular Nomero |

_1 de pago del tHimp ynes,

Paisaje Cu{«‘:y
Patrimoniste/a e
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los documenios exigidos
para  lal  electo. Las
demoras que 5@,
presenlen  por  eslos
«conceplos . seran |
responsabilidad dol

ordena el arliculo 99
“Prohlbicion de i}
oxigenciz de camné o

AT

¥
-t £

“de adquisicion de‘bienes,
¢ por ol-supervisor si s
frata de la adguisicion do
servicios,

NOTA 2: El término para
el pago solo empezara a
conlarse desde la fecha
on que s¢opresenie en
dehida forma

adjuniando la lolatidad de

contralista clegido v no
tendrd por ello derecho al

pago de inlereses o
componsacian de
ninguna mancra,

pardgrafo  primero:  El

contralisia frente a sus
abligaciones  parafiscales
[caja. de sompensacion
familiar, SEMA, ICBF o
page de aulor retencién

espetial  a  titulo  de
impueste e renta vy
complementario  segup

corfesponda) atlegara
cerlificacién expddida por
el representanie Jegal o
tonfador o revisor liscal
on que avalg 1o propio v
duranie un lapso minirheo
de.seis (6) meses, Y on
Iralandose, de la afiliacion
y pago frente al Sistema
General, De Seguridad
Sacial En Salud (salud,
pension, riesgos
profesionales), si bien la
tordsulia se lard en linca
por pate de fa Entidad,
en™dos registtos on la
base do dalos  que
delermine ef Ministerio de
Salud 'y Profeccion Social
para cl efecto, como Io

cerficado dp afiliacion al

Sislema _ General  do
Seguridad  Sacial  en
Salud.”, de) citadd

Decreta 2106 de 2019, de
presenfarse-algin tipo de

inconvenienle  con o
geopio, so informaca al
conlralista, on alenla
soficilud  presenle  las
torrespondiontos 5
cerlificacionns, agk
- Persona nalural
. acreditarg. wop Cla

p!am]la unica electrénica

-

-

“acuardo

umpio 17557 SECRETARIA ADMINISTRATIVA TRAY

Somos%

Goberneridn d

con el
derocho a tumo v la
programacion  del
Plan Anual de Caja
PAC.

. ettt

1 celebracion

mencionados

mediante cedificacion
expedida  por of
revisor fiscal, cuando
este exista de acuerdo
con .
los requermicntos de

ley, o por el
representante logal
durante  un  lapso
equivalente al que
exifa el respeclive
régimen

de conlratacion, parp
que  se  hubiera |
constiluido. la.

socledad, ol cual en-[

lode caso no secrd
inferior a los sels (6)
meses
aniotioroes la
dot
contrale. En el evenlo
an que la sociedad no
tenga mas de sels (6)
meses de canslituida,
debera acreditar los
pages a partic de la
focha de sU
constitucion,

‘a
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ST Persona nalural |
cun ei;lahk,ummnié de
.| cémercio. con persopial 8 |
cargo ‘se acredltara wn
|d certificacion. der paz ¥
salvo  cxpedida por ol
.prop](.!dri{) del misro p o)
revisor fiscal o conlddor |
[iubtlm y la planilta dnita |
cletirénica de pago.
< Porsana najural
L I ; con cstablecimiento  He
: comercio sin personal a
cargo: sc
acreditard con K]
dirlificacion de no lence
personal a ca B
- | dxpedida por al
prepietario del mispo, asi
misme, o propictais el
(.Sldb%t,cmnento des
contorcio deberd uporl.ar
también, 14 planila *dnica
electrénica de pago 'de
s aporics
- corraspondlentes al
Uliims mes.
. Persona  juridica
on personal & cargo:’ s¢
acraditara con Ta
cerlificacion  de  phz
salvo correspondiente a
los  seis {6} meses
anteriores a la fecha de
clerrp dal,  presenlo
proceso  de”  seleecion,
1 bxpedida por* al
rapresen!anle fcgal o
ravisor fiscal, segim o
‘Grz:-;n.
. Persena  |utfdica .
sin personal a c'lr(jo 56 b
acredifara (‘on lay
};t}rjlﬁcauién de n jentr
personal a cargo,
expedida por ol
rnpmscnlanlo Jegdl,
uien, a su vez, deberd
ina‘car su  lipp de
vinculacion a o [le[ﬁﬂnd
jundma, en casy cs'ar
vintulado i
contractusimente  doberad
apartar a planilla d{‘ pago
de sUs apmm‘,
S mrroapondlcmc af vlime
pies.
v En caso  de
Empiesa Extranjosd
(Hﬂdd dal ostatulo
l|buldriu colamhmnﬂ} ot
Lontmllbla no so fo oXgy
.ara[asca!us debp mnb:
claro el NIT, razon socidl
doscripeion dol pr;)du{‘m,
lgs clemenlos que o
deben [aciurar elc.
pdraqrat’o segundo! ta
BASE NAVAL No. 6 ARC
"BOGOTA" de la Armada
Macional no 50

-
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] Gubar.nacian dal Ou.'nd:o
respansabilizara  por la
dernora en ¢l pago si esta
fucre  causada  cuando
fuere provocoda por o
conlralista, por
cncontrarse incomplola la
1 infermacion, - L
Nitmero de -
Contratos 04
suscrito para el
cfecto
Vigencia 2022 2022 2022 2019
- ~ Una wvez se encuentren - . e
" . - cumplidos LJos requisitos E’lccucig:?m (ij[
de perfeccionamiento vy cﬂmlrato sord @ 3
ojecucion del contrato, ol arlir de Ja fecha de El plaza de, ejecuciop,
conlratista lendrd hasia el g;prxudiric‘n;u v del conlralo lendrd-:
Accpartir de [a fecha dia 20 d.e! rfncs de ab.rll notificacion  do  la | Y2 duracién de (02}
L def 2022 previo S dos meses, conlados
dal acia inicio del cumplimionto de ios carla  de  linicio, a  parly ' de la
' ALs . . €
Plazo de 22?1{23120025 ];aS;?asﬁ,] requisitos dex s:\e;ga q:’:p:’:bgcion suscripcion  del acta
Ejecucidn : perfeccionamiento y | 0C 12 ganania uaita | o Gniela, previo
agolar recursos, lo | I P i o expedcidn do o
. ejecucion del contrata. } cumplimiento  de  los
que ocurra primero regisiro b
D resupuestal y rcqmsﬂps R do
Para el inicio de la E'mt'x ol 31 do petfeccionamiento vy
gjecucion  del presente | d : " | ejecucion del contralo.
contralo se debe octubre de 2022 o
N . . hasla agolar
coordinar con ol cesunuaslo
supevisor del misma. p F '
.| ud Ingenieria SAS ’
Lamcon SAS Sollec Proyectos De
T&C Ingepicros SAS Ingenioria 5.A.
- . Solucionns H&S SAS
- X CABY  Cgnsulloria Y
Gfercntes que | Mazu = Servicias | Construcsion Maau Semvicios | Umacon SAS

participaron en el

Integrales S.AS

Integrales S.AS

e indemnizaciones
laborales

Rosponsabilidad  Civil

prestaciones  socialos o

mdomarzam,anes
fabarales

proceso de Mazy Servicios integrales Comunicaciopes De
seccion Ruber:5AS S.AS Ruber 5A8 Santander S.AS
Juan Carlos Paex Techno Skills
JCSE Seguridad Percol SAS
Mapper SAS
Indecens Llanps SAS
Cc i N . . . .
dzmpodammmﬁ,s El contralista  ha-] El contralisla ha cumplide | £l conlratista ha | El  contratista  ha
contratistas o cumplido  con  las { gon  las  obligaciones | cumplide con lag | gumplido con las
imposicion de obligasiones eonlracluales abligarionos ohligacinnes
sanciones conjractuales _ N _-c_:omfaciuafes conlractuales
- - Cumplimiento. - . o
Cumplimiento Cumplmicnio Curplimientd
. Calidatl del servicio
Calidad-de Jos bienes | Calidad del servicio . Calidad y correcio
Pago do salarios, funcionamienio de los
Garantins Calidad dol servicio Estabilidad y.calidad de 13 pres}lacloncs bienes
exigidas ¥ abra soclalos ‘ & N
L . Pago doe salarios, indamnizaciones Calidad det servicio
siniestros N . .
prestaciones- sociales | Pago do salaros, laborales

Rosponsabilidad
Civii

Extracontractual

Jprestaciones sociales

Pago de salarios,

Responsabilidad  Civit

-
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Exiracopiractuat

’ Rc.:,punsab:hdad
’ I:x!rawnlrdc.lual

Civil

"Extracontractual

Tl
S

MAZU SERVICIOS INTEGRALES S.A.S

" R VALOR DEL 5
Afio REFERENC!A DEL PROCESO CONTRATD ADJUDICATARIO
2022 ' * PN UPRES DEANT MIC 038-2022 § 24:586.000 MAZU SERVICIOS INTEGRALES S.A ST
. . R 3 - V_‘-__
2022 0061-ARC-CBNLOG-2022 $ 22.960.000 JUAN CARLOS PAEZ
2022 PN UPRES DEANT MIC 038-2022 s 24,585,000

-

FOLAN-MIN-007-2019 5 16.862.000

P 2 o P L - - L 4.

SEGURIDAD PERCOL SAS

-

MIPYMES En cumplimiento dn lo establecido en el Decreto 1860 de 2221, Articulo
290.1.24.2.18. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE
COMPRAS PUBLICAS, y en concordancia con la Ley 590 de 2000 Acceso a mercados
de bienes y servicios, en el Articulo 12., el cual éstallece: Promocion del acceso de Jas
MIPYMES al mercado de Compras Pubhcas Con el fin de pramover el acceso de las
MIPYMES al mercado de Compras Plblicas, las Enlidades Estalales indistinlamente de su
régimen de conlratacion, los patr:monlos aulénomos constiluidos por Entidades Eslatales y
los-parliculares que ejecuten reCUrses: publicos. . - .
El Departamento del Quindio, realiza una revision sobre las Mipymes registradas- en el
territorio nacional con el {in de ideniificar cuales s serian las que podrian ser potenciales
proveedoras de bienes, servicios y tecnologia objeto de] presente proceso. .
1. Deberan en el Analisis de Sector identificar las. MIPYMES que podrian ser potenciales
proveedoras directas o indirectas, con el fin de definit reglas que promuevan y faciliten su
narlicipasian en el Proceso de Conlratacion ' gt
El Ministerio de Comercio, Industria y Turismo apoya la aclividad empresarial, produgtord
de bienes, servicios v lecnologia, asf coma la gestion iurlsllca de las. reglones del pals para
mejorar su compelitividad y su soslenibilidad e incentivar la generacién de mayor valor
.agregado,

Sistema Nacional de Apoyo para las Mipymes: El Sistema Nacional de Mipymes, creado
por el articulo 3o de la Ley 905 de 2004, modiicalorio del arliculo, 3o de Ta Ley 590 de
2000, es una herramienla de apoyo a la micro, f)(,qunna y mediana empresa, que esla
conformado por:

1. E] Consejo Superior de Microempresa: Los estatulos internos actuales de esle Consejo
fueron expedidos a través del Acuerdo 001 de 2012.y Acuerdo 002 de 2013,

2. El Consefo Superior de Pequefa y Mediana Empresa: los estatulos internos de este
Consejo fueron expedidos a través del Acuerdo 001 de 2012'y el Acuerdo 002 de 2013.

3. Los Consegjos regionales, reglamentados mpdianie la Resolucion 3205 de 2008 del
Ministerio de Comercio Industria y Turismo.

#84" SECRETARIA ADMINISTRATIVA Fﬁi@aﬁﬁ"@
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De conformidad con la Ley 590 de 2000, los Consejos Regionales para las Mipymes, en
cada departamento, tlenen los siguientes objetivos:

= Propiciar la investigacion de mercados y planes de exportacion sectoriales y regionales.
« Promover la creacion de sistemas de financiacion y acceso a capilales.

+ Lagestion lecnologica y del conocimiento de las Mipymes,

« Propiciar el acomparfiamiento y asesoria de las Mipymes.

+ Los Consejos Regionales de Mipymes eslan integradas por:

« FEl Gobernador del departamento o su delegado.

« Unrepresentante de la Corporacion Autdnoma Regional.

» El Direclor de Planeacion Departamental.. - —
» EiDirecior Regional det Servicio' Nacional de Aprendizaje, SENA. s -
- Un representanie de la Asociacion Colombiana de Pequena y Mediana Empresa,

ACOPL.

» Un representante de la Federacion de Comercianies, Fenalco.

» Un representante de la Camara de Comercio. En el caso de existir dos o mas camaras
de comercio en una misma regidn dicho representanie sera elegido entre ellos.

» Un represenianie de los alcaldes municipales de cada departamenio, el cual sera
elegido entre ellos mismos.

» Un representante de las Asociaciones de Pymes de a region.

s Dos (2) Gmpre's'mo‘; Pymes de la reqmn designados por el Gobernador y los demas que
considere, pertinente el Gobernador, ™

» Dos (2) representantes de las Asoclaciones de Microempresarios.

Enlidades vinculadas al Slstema Nacional de Apoyo a las Mipymes: El articulo 3o de la Ley
905 de 2004 sediala de manera especifica algunas entidadas que conforman el Sistema
Nacional .de Apoyo a las Mipymes, que son las “siguienles: Ministerio de Comerc1o
Industria y Turismo, Ministerio de Proteccidh Social (Hoy Ministerio del Trabajo), Ministerio
de Agriculiura, Dcpanamento Nacional de Planeacién (DNP), Sena, Colciencias,
Bancoldex, Fondo Nacional de Garantias y Finagro,

Coordinacion del Sistema Nacional de Apoyo a las Mipymes: Este Sislema es coordinado
por el ‘Viceministro de Desarrollo Empresarial"del Ministerio de Comerclo ‘Industria y
Turismao,

El Sistema Nacicnal de Apoyo a las Mipymes brinda apoyo & los empresarios a través de
diferentes instrumentos financieros y no financieros, que han estruciurado las diferentes
entidades que forman parle del mismo. Las acciones que se desarrollan en cada vigencia
son consolidadas y registradas en un plan de accion, al cual se le realiza seguimiento
periddico ¥ sus resultados anuales son enviados, medrante informe, a las Comisiones
Terceras'y'Guarlas del Senado y la-Camara de Represcntan'es“ -

PERFILES ECONOMICQS DEPARTAMENTALESY: Perfil .econdmico departamen!o del
Quindio: .

Ntmero municipios; 12 .

Extension terriforial: 1.845 km2

Poblacion (2021{p)):562.117: habitantes +

Parlicipaciénenda poblacion total (2021(p)): 1,1 %

Participaciarren el PIB nacional (2021(p)). 0,83 %

PIB per capita 2021{p)": USS4.624

Exporlaciones™ per capita.(2021):"US5434.9

Importaciones™* per capita (2021). US$228,1%¢

¥ ht'pcs !I\Wmelpymo‘a gov caiﬂnnrdmarmn -cen-entidades-publico- prrvad.m -para- aiwtoma -naglonal-de-apdya-
a- Iaaumipymo's 1 ¢

bl psiwive mincit. govicolgatatinchment/oBat 1956.9570-19 1 1-9350; 97 3t al3GABIO0.aspx

10 [0} CHras provisicnales. Proyecciones poblacionales del DANE,

— - [ i - "o . . PR
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Segun informacion de la Encuesta mgnsual de servicios do Bogota para el mes de.enerc
de 2022, se evidencid un crecimiento anual en los ingresos nominales de todas las
actividades del sectar.serviclos, con relacion al mismo mes de 2021.

Asimismo, el empleo aumenld en dieciséis actividades, y los salarios incrementaron en
catorce aclividades en compara6ion con la variaciop anual deltindice de precios al
consumider (IPC) para, el primer mes del afio,

'
En enero del 2022;-dieciséis actividades del sector de servicios presentaron una variscion
anual positiva en ingresos y personal ocupado, Las aclividades con las mayores tasas de
crecimiento de los ingresos nominales son las sjgulentes: en primer lugar, produccion de
peliculas cmemdlograhca% y prograimas de lelevisién con un incremento de 844,3 %,
debido al aumento de los ingresos en los derechos de ransmision, esirenos de peliculas
como: Scream 5, Enire la niebla, Bl caliejon-de las almas perdidas, entre ofras.
En segundo lugar, almacenamiento v aclvidades complementarias al transporte 76,1 %,
por el aumento en las tarifas de servicios logistices per comercio exterior y la aclivacion de
rutas nacionales e internacionales.

En iercer lugar, restaurantes, catering y bares, cuyo crecimiento del .68,0 %, es resultado
principalmente de la reactivacion economica de la ciudad, lo que ha permitido la circulacion
de personas y vehiculos, sin las restricciones eslablecidas por el covid-19 durante el 2021.
En €l pericdo de analisis, se desfaca el incremento del empleo en la actividad de publicidad
can 19,5 %, debido a la contratacion de personal para’poder suplir 1a demanda. Seguido de

*PIB per capita nacional (2021{p)): USS$6.159

* Exportaciones per capita nacicnales (2021): USS810,8

*** Imporiaciones per capita nacionales (2021): USS1. 196,9 s

Fuente: Deparlamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE). Fecha de publicacion: Fecha de
publicacién: 9 de actubre de 2020 :
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aclividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios con 15,9 %,

gracias a la reactivacion de los servicios que prestan, y aclividades profesionales

cientificas y técnicas con 13,0 %, producto de la contralacion de recurso humano para

efecuiar los compromisos de los conlralos.

De olro lado, las dos aclividades del seclor de servicios en las que aumentaron los
ingresos nominales, pero disminuyeron en el personal ocupado fueron: actividades de
edicidn con una variacion de -3,5 % en el personal ocupado, respecto a enero del 2021 por
un menor requerimienlo de pérsonal, asi como, educacion superior privada con una
conlraccion de -3,7 % a causa de [a disminucion de demanda para docentes v personal
directo.

Calorce aclividades del sector de servicios preseniaron un incremento en los salarios por

~encima de la variacion anual del IPC para el mes de enero del 2022, que se ubicd en 5,94
%. Las tres actividades que tuvieron el mayor incremento fueron: produccidn de peliculas
cinemalograficas y programas de television con 37,3 %, como consecuencia del ajuste
salarial anual y restablecimicnto de horas Iaboradas; restaurantes, catering y bares con
18,1 %, por ajuste salarial anual y mayor canlidad de horas {rabajadas; y olros servicios de
enlrelenimiento y olfos servicios 15,5 %, resullade de la regulacion salarial anual y
reintegro de personal.

kY

W
Las cualtro actividades que registraron un crecimiento en los salarios por debajo de la
varjacion anual-de IPC para enero del 2022, implicando una pérdida.en el poder adquisitivo
fueron: educacion superior privada 5.4 %; inmobiliarias, alguiler de maquinaria y equipo 4,6
%, aclividades profesionales cientificas y iécnicas 4,3 %; y correo vy servicios de
mensajeria 3,9 %. Cabe resaltar que, educacion superior privada fue el (nico sector que
presenié reducciones del personal y un crecimiento de salarios menor a la inflacion.

En enero de 2022, -la recuperacion del sector de servicios ‘respecto a 2018 se puede
caracterizar en fres grupos de actividades. "El primero donde 12 de las 18 aclividades del
sector presentaron una recuperacion de por lo menos el 95 % en mgresos nominales y
personal ocupado. Entre estos se resallan aclividades de call cenler con ingresos
nominales de 197,7 % y personal ocupado de 133,6 %; salud humana privada con
internacidn con 135,3 % y 116,7 %, desarrollo dé sistemas inlormaticos y procesamiento
de dalos con 139,9 %. vy 110,0 %; salud humana privada sin internacién can 1227 % y
108,7 %; y otros servicios de entretenimiento y otros servicios can 134,2 % y 100,7 %.

En el segundo grupo se encuentran. cuatro actividades que han. recuperado los ingresos,
pero €l personal ocupado hene un nivel de recuperacion entre .80 % y 95 % de los
niveles de enero de 2019..Se deslaca correo y servicios de mensajeria, que a pesar de
yna recuperacion de.136,3 % en los, Ingresos nominales, solo ha logrado el 94,7 %.del
personal ocupado,

Eltercer grupo esla.confarmado por dos actividades que alin se ostan reactivando con una
recuperacron del personal orupado -inferior al 80 %: restaurantes,-cafering y bares con una
recuperacion de 88,8 % en ingresos nominales y 77,0 % en personal ocupadd'y produccion
de peliculas cinemalograficas y programas de lelevision con 173,38 % y 64,0 %,
reapcuhvamen!e“ .

En el primer serhestre de 2022 se crearon en Colombia.172.517 empresas, 3,7% .mas que
en el mismo periodo de 2021::Las cifras muestran que el 49% de estas empresas nacieron
penerando al menos un empfeo, lo.que represenia una buena nolicia para el pais por la
rocuneracion.e incremento de puéslos de.drabajo.

[

.
H J:l;p::‘!i“ahservatqﬁo.tios‘arrc‘)llo'(:t:ommir:m.g_ov.cn!sm\‘fihiaslsm'}lb'r—‘snrviclns-Tni(:ia-hl-‘z.‘OEéic:on-Inc_:mr.ncntn-dcl-’ 3
porsenal-ozitpado-en-16-
actividadosff:~text=Tres%20actividades%20lideran%20el%20incremento con%?066%20%25%38Jn?0f(:5p
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Asi se desprende del Inforine de Danamlcd de Creation de Empresas reahzado por
Confecamaras; con base en-la ipformacion del Reglsiro Unico Empresarial y, Social

{RUES}, que recoge informacidn del regisire mercantﬂ de las 57 Camaras de* Comeruo del

paiS :
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“Estas cifras dejan clarg que las empresas son fuenle de blenestdr progreso y-emplea. Del
total de empresas creadas en ol sémestre, 84.541 gendraron nuevoes cmp[eos Tenemos
que seguir apoyando a las empresas de! pais, ypor eso las Camaras de Comercio
mantienen sus -esfuerzos para promover el .emprendimiento y la-{ormalizacién ‘en- los
terrildrios, para que el tejido empresarial-contintie creciendo y generando bieneslar-sacial
para fodos los colombianos®, asegura Julian Dominguez, Presidernite de Confecamaras.

La creacion de sociedades y persdnas naturales aumento en el primer semesire del afio,
Las empresas de personas nalurales pasaron de 124.263 a 129.961, lo que represenla
una variacion pesitiva de 4,6%. De-igual manera, las sociedades crecieron 1,1% respecto a
2021, al pasar de:42.075 a 42.558,

Por secldrés, el que mas crecié g agricuitura con el 17%, seguido de ‘servicios con el
10,3% e industria con el 6.4%." Ep relaciord con el lamafio de la empresa, medido por el
valor de sus actives, el maybr nimere de umc‘ddqs p;oductwas sigue consolidandose en
las microempresas (99, GQ%)"sogu[duogor lasi poqncms empresas (0,30%) y el restahle se
encuentra en las medianas y grandes empresas (0,01 ).

Entre los seclores mas dinamicos en creacion de empleo se encuentran comercio,
alojamiento y servicios de comida, industrias rnanufaclureras construccion y aclividades
profesionales, cienflficas y {ocntcas‘f

Tamafio Empresarial: El Degrelo 957 de 05 junio de 2019 establece como Criterio para la
clasilicacion del tamafio empresarial. Pata: efeclos de-la clasilicacion del tamafio
empresarial se tehdra como criterio exclusivo los {pgresos por actividades ordinarias

anuales de la respectiva empresa’™, £ ' -
, g e N
T SECTOR __| _ _MICRO _ FEGUENA | MEDIANA
v Supeifor a 23.563 | Superior a 204.995
z Inferior o igual a|UVT @ inferior o |UVT e inferior o
MANUFACTURERQ | 55 545 T, igual @ 204.995 | igual -a 1'786.565
) UVT. UvT.

Superior a 32.988 | Superior a 131.951
Inferior o igual a|UVYT e inferior o UVT e inférior o

SERVICIQS 32.988 UVT, jgual & 131.951 | igual a 483.034
L uvr, UVT, C
. : Superior a 431.186
, . Superior a 44.769 e i .
Inferior o ifgual ai. ™. . UVT e inferior o
COMERCIO 44.769 UVT. inferior o igual a0 5 2'160.692
431.196 UVT,
UvT. -
UVT 2022: § 38.004
SECIOR MICRG | PEQUENA MEDIANA
' Superior . a | Superior a
Inferior o lgual a|$885.488.252 e | $7790°629.980 e
MANUFACTURERO § ¢og5 488 257, inferior o igual a | inferior o igual a
$7.790°629.980. $65.996°416.260.
SERVICIOS Inferior o igual a | Superior, a | Superior a

2 hitps:ficonfecamaras.org.co/noticias/838- mas-de-172-mil-empresas-se-crearon-en-el-pais-en-el-primer-
semestre-de-2022
¥ hitps:/andigral.com.cofwp-contentuploads/2022/05/comuniva do-actualizaci%C 3%Bﬂll-cbcaaez-dL-pdpd pdf
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$1.253'675.952. 51.253'675.952 e | $5.014'665.804 e
inferior o igual a |inferior o igual a
$5.014°665.804. $18.357°224.136.
Superior a { Superior a
Inferior o fgual a{$1.701°401.076 e ] 3$16.387°172.784 ¢
COMERCIO $1.701°401.0786. inferior o igual a|inferior o igual a
. o 1516.3877172,784, $82.114°938.768. \
UVT 2023: $ 42.412
SECTOR MICRO PEQUENA MEDIANA
. Superior a | Superior a
Inferior o jgual a | $999.353.956, e $8.684.247.940 e
MANUFACTURERQ . $999,353.956. inferior o igual a/|inferior o igual a (m,_v,‘_l;;.;\!
L . 1 $8.694.247.940. 573.651.194.780. L
Superior a | Superior a
Inferior o igual a|$1.399.087.056 e | $5.596.305.812 e
SERVICIOS $1.399.087.058, inferior o igual a|inferior o igual a
- e % . 155.506:305.812, - 1$2(.,486.438.008.
* s N bupenor r L, a Superior a
Inferior o igual: a (§1: 88&742 828 e]518.287.884.752 e
COMERCIO $1.898.742.828. inferior- & igual at inferior” o igual a
$18.287.884.752, $591.639.269.104.
Segtin consulta realizada en

hilps://empresite.eleconomislaamerica.co/Actividad/FABRICACION-E-INSTALACION-DE-

PUERTAS-EN-HIERRGQ/.

Se. han enconlrado 167.492

resultados

de emprasas

relacionadas con la bisqueda realizada "Fabricadion E Ins{alacion De Puertaé En Hierro".
Hay 32 departamentos de con resultados ralaCionadas para "Fabricacion E Instalacion De
FPuertas En Hierro".Los résultados que aparecen pueden estar rblacionados con Coelombia,
Bogota, Para, Medellin, Puertas, Calidad, Joomla, Dolnetnuke, Aluminio. Puede enconirar
los 1200 primeros resultados para esta blisqueda coh el {gléfona, dirdesion.y. otros datos
comerciales y financieros de las empresas. Nos basamos en coingidencias en la actividad
o la denominacion de cada empresa para mostrar eslos resultados,

Discriminadas por los Deparlamenlos con mayor participacion de Ja siguiente manera:

BOGOTA (56.187 Empresas) '

ANTIOQUIA (18.751 Empresas)

VALLE (15,245 Empresas)

ATLANTICO (10.573 Empresag)
CUNDINAMARCA (7.885 Empresas)
SANTANDER (7.431 Empresas)
BOLIVAR (6.699 Empresas)

META: (3.504 Empresas)

NORTE SANTANDER (3.2141 Empresas)

CORDOBA (3059 Empresas)

[P

CESAR (3.057 Empresas)
RISARALDA (3:.049-Empresas)
BOYACA (3,001 Empresas)
TOLIMA (2.920 Ermnpresas)
NARINO (2.878 Empresas)
MAGDALENA (2723 Empresas)
HUILA (2529 Erapresas)

CALICA

{2327 Empresas}

SUCRE'(’!‘TGQ Empregas)
CrZANARE (1674 Enipresas)
CALDAS (1570 Emipresas)
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LA.GUAJIRA (1374 Empresas) ; B P
CHOCO(1236 Empresas)- o

QUINDIO (1012 Empresas)

RUTFUMAYO (843 Empresis)

‘CAQUETA (716 Empresas) v

ARAUCA-(636.Ermpresas) .

SAN ANDRES (291 Empresas)

P\MAZONAS {163 Empresac;} ' . .

Dtstrlbucmn de Empresas por Facturacion
Peguefias (56. 666 Empresas) .
Medianas (3.377 Empresas) . . N
Grandes (1.151 Empresas) . - g R
Corporativas (739.Empresas) i -

Se han identificado en el mercado las siguientes empresas ubicadas en el
Departamento del Quindio

+

v oo
* Engineering & Design S.A.8 n et
Eldclricos y Autdmaticos de Colombia 5.A.8
Ingenieria & Control s son P e

* v

La consulta v verilicacion de dalos del mercado se evidencia que existen en el Quindie
mipymes, las cuales podrian, solicilar limitacion a mipymes en el Departdmento del
Quindio,

UVT VIGENTE PARA LOS COMPROMISOS INTERNACIONALES DE COLOMEIA
CERTIFICADA POR EL MINISTFRIO DE COM[RFIO INDUSTR!A YuTURISMO

(Tl

Umbral MIPYMES en US$ 125:Q§30
Umbral MIPYMES 'en pesos COL $ 457.297.264
Presupuesto Oficial . ' 3 20.208’.83(5“
Aplica / No Aplica Aplica :

Lo anterior, permite evidenciar que es viable que el presente proceso de seleccion sea
limitado a Mipymes, leniende en cuenta que el presupuesto oficial del presente proceso de
* seleccion sé encuentra dentro del rango establecido por la normalividad para hacerlo.

Experiencia ‘Especifica: El proponénte debera acreditar experiencia especifica con
maximo dos (2} conlratos suscritos y ejeculados con entidades publicas o privadas cuyo
objeto ylo alcances ylo aclividades: tenga relaclon con el objeto contractual, es decir:
“COMPRAVENTA DE UNA PUERTA TIPO RFJF‘ CON KIT DE MOTORES PARA EL
PARQUEADERO DEL CENTRO ADM]N!STR?‘\TEVO DEPARTAMENTAL ANCIZAR
LOPEZ LOPEZ, INCLUYE INSTALACION", y que la sumaloria de los contralos
presentados sean igual o superior al cien por clento (100 %) del valor del presypuesto
oficial de Ia presenle convocaltoria.,

"o vz
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REQUISITOS HABILITANTES DIFERENCIALES PARA  MIPYMES: (Adiculo
2.21.2.4.2.18. del Decrelo Unico Reglamentario 1082 del ano 2.016 Madificado y

adicionado por el Decreto Nacional 1860 de 2021).
3

El Departamento del Quindio, dando cumplimienio a lo dispuestc en la normativa
precitada en el presente sub-titulo, y segin los resullados del analisis del documento
previo: Estudio del Sector efaborado para el presenle proceso contractual; se permite
establecer los siguientes requisitos habilitantes diferenciales con los cuales se
promueve y facilita la participacién en los procesos de seleccién de las Mipyme
domiciliadas en Colombia:

EXPERIENCIA ESPECIFICA: El proponente deberd acreditar .experiencia especifica con S
maximo tres (3) contratos suscritos y ejeculados con enlidades piblicas o privadas cuyo o
objeto y/o alcances y/o actividades tenga relacidn con el objeto contractual ﬂ%‘%%\
“COMPRAVENTA DE UNA BUERTA TIPO REJA CON KIT DE MOTORES PARA EL- % 7% .-
PARQUEADERO DEL CENTRO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTAL ANCIZAR

LOPEZ LOPEZ, INCLUYE INSTALACION". y que la stimatoria de los contratos

presentados sean igual g superior al clen per cienlo (100 %) del valor del presupuesio

oficial de la presenie convogatoria. »-ﬂ »
“* o AP
(! » 1" '1‘ }“ f

Esle requisito se acredrtara en fos rnIs%os fe}mmos establecidos en el arliculo 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1082 de 2015 “acreditacién de requisiios para parlicipar en convocaforias
limitadas’, ast: ; .

-

(-..) .

1.'Las personas “naturales mea’rante certificacion expedfq‘a por Gﬂos Y'un coitador ptblico,
adjuntando copia del registre. Fmercanti. %‘;{’* >

2- [:as personas juridicas mediante cerlificacion expedida por &f representante [egdl y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuniando copia del ceﬂrﬂcado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por fa autoridad
competente para expedir dicha cerlificacion,

Para la acreditacién. deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 v el Decrefo 1074 de 2015, o las.
normas gue lo modifiguen, “suslifuyart o' complementen.

PARAGRAFO 1. En fodo caso, las Mipyine lambiéh podran acreditar osta condicion con la
copia del certificado del Regisiro Unico de Proponentes, el cual deberd enconlrarse vigente
y errfirme al momenlo de su presemtacion.

(...}

NOTA: Se advierle a los proponentes u oferentes, que el requisito habilitanie diferencial se
aplicara en el presente proceso contractual al realizar 2 evaluacidn de fas propuestas u
ofertas, slempre ¥ cuando e mismo NO HAYA SIDO LIMITADO a MIPYME, tal y como Io
dispone el pér._égrafo 3, del artjculo 2.2.1.2.4.2.18 del, Decreto Unico Reglamentario 1082
del.afio 2.015 Modificado y adicionado por ef Decrelo Nacionat 1860 de 2021.

FOMENTO ‘A -LA: EJECUCION ‘DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE
POBLACION .EN. POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA,
PERSONAS'EN PROCESQ DE REINTEGRAGION'O REINCORPORACION Y SUJETOS
DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL, 2.2.1.2.4.2.16 DEL DECRETO 1082
£ 20185, ADICIONADO POR EL DECRETO 1860 DE 2021.

a

Para Ja ejecucion del presente objeto conlractual se requieren come minimo DOS (2)
personas, dando aplicacion al-articulo-2.2.1.2.4.2.16 del decrelo 1082 de 2015 modificade-
v adicionado por el Decreto 1860 de 2021, aplicando un porcentaje que no sea superior al

3
b
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PRX: 6067359919 £EXT. 1212
adrrinistrativa@gobernadonguindio.govies
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Gobernacidn del Qumdlo ) axsajfa Cultural Cafeteio
Calle 20 No. 1522~ 5 Patiumonio de iNdarnanidad
www.quindio.gov.co. . Dec,lqrada por leQNESCO"
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tBY Sadunoio ,.;g SECRETAR&AADMEN!STRATNA ’E& A Eﬂ
dameh, gty ey ceroubis r-";:\:‘:o ¢ UItuﬂw—

G?bu’mocfgn dal ;‘..’ulnd!o
diez por ciento (10%)-o inferior ai cinco por cienlo (5%) como lo ‘gxpresa la norma, La
entidad lo define.de la'siguienie manera:

2710% = 0,2

D& acterde al anlerior calculo: para la gjecucion del presente conlrato,no se exigira la .+
vinculacion del persona[ establecido en. el arlicvlo 2.2:1.2.4:2.16, los. sujelos de especial
proleccidn caristiludional son aquellas persoijas-que debido ‘a'su particular condicion fisica,
psicoldgica o social merecen una -accion posiliva estatal para efectos de lograr una
igudldad real y efectiva. Denlro de ‘esla calegoria se encuentran, entre otros, fas victimas
def conflicto armado interno, las _mujeres cabeza de familia, los aduflos mavyores, Jas
personas_en condicion_de discapacidad, asi comao_la_poblacidn de fas comunidades
indiqena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gilanas.

Revisd; Sandra Viviana irias Gadan - Jela de Evaluacion Finunciln

Revisa; ( arnen L‘lldl!d S.Li.a/;z:‘nl.xzdr I f\dnmuslmtlv;&.mun -
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Gobernacion del Quindic § Paisaje Cultural Cafetero % PBX: 6067359919 EXT. 1213
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