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Brigadier General

Bogota.

Sincelejo, 24 de Julic de 2019

Ne. 5-2019 ow fmmml

SILVERIO ERNESTO SUAREZ HERNANDEZ
Director Blanestar Soclal Policia Nacional

NUSEFA - RECRI 29.25

Asunto: Informe de supervision contrato No. PN DIBIE No. 08-1-022-19  mes reporado: Junio 2019

1. PRORROGA No. 2. ACLARATORIO Na. 3. MODIFICATORIO No. 4. OTROS
INCIO TERMIND FECHA: FECHA FECHA
BIENES YIO SERVICIOS CONTRATADOS RECIBIDG PENDIENTE POR RECEPCION
5. OBJETO 6. CONTRATISTA .M.._m.m_.n.b_.._.moo_%—m 15. OBSERVACIONES
B. DESCRIPCION %. CANTIDAD 10. VALOR 11. CANTIDAD 12 VALOR 13. CANTIDAD 14, VALOR
Vigencla 2019
njmmm_m_.w”.mmo m.s1804 5 MESES 2.186.257,09
inclo : 140212019
termino: 30/1112019 PAGO MARZO 51240405
{30 DIAS) '
ARRENDAMIENTO DEL CONTRATO DE Cancelacitn de 21 dias en
ESPACIO PARA EL SERVICIO ARRENDAMIENTO | 15 DIAS 9 MESES 4.102.318,65 PAGO ABRIL 350.096,58 funcienamiento correspondiente al mes
DE CAFETERIA DEL COLEGIO | |0 oc \wan GUEVARA {21 DIAS) de Junio de 2019, de acuerdo a ko
NUESTRA SERORA DE o &n &l contrato No PN DIBIE
FATIMA DE LA DIRECCION DE No. 08-1-022-1%, y a lo establecido en el
BIENESTAR SOCIAL EN LA PAGO MAYO 512.404,05 acta de inicio No. 073 NUSEFA RECRI
CIUDAD DE SINCELEJO (30 DIAS} ' de fecha 14 de febrero de 2019
PAGD JUNIO
(17 DIAS} 358.682.T2
VALOR TOTAL 4.192.0118,65 2.006.081,56 2.1856.257.09
17. Certifico con la lirma del presente infarme, que ¢l cumpld con lo lecsdo en las clausulas y especficaciones técnicas del
S X contrato. en la fecha o fechas para bo cual ¥ anexo |os soportes, en el numeral 23 del presente
formato
16 El contratista cumplié con lo establecido con las clausulas contractuales?
NO 18. En caso de incumplimients parcial o total del contrato, dibgenciar el numeral 19 del presente formate, para lo cual anexo comunscacian oficial
—_— HNg del mediante la cual se informa al del gasto. el no o de las obhig; en el conlrata
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19. RELACION DE OBLIGACIONES INCUMPLIDAS

20. [TEM ¥/O NUMERAL

21. DESCRIPCION DE LA ESPECIFICACION TECNICA

22. OBSERVACION Y SOPORTES QUE EVIDENCIAN EL INCUMPLIMIENTO.

23. DOCUMENTOS TECNICOS OBLIGATORIOS ESTABLECIDOS EN LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS, INCLUYENDO LAS AMBIENTALES, OE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL Y OTROS.

24 [TEM Y/O NUMERAL

25. DESCRIPCION DE LA ESPECIFICACION TECNICA

26. OBSERVACION Y SOPORTES QUE EVIDENCIAN EL CUMPLIMIENTO,

CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION DE SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJD

Grada y Nombre del Supervisor IT_BELKIS DUARTE ANAYA
Cargo Rectora Colegio Nuestra Sefora de Fatima DESUC (E)

Teléfonos 3504054853
Anexos 1. (47) Recibi soporte pago canon de arrendamiento mes de Julio por valor de $290 362 21 pesas mic

contractual establecido 51 _X_ NO __

El se debe I al pago de las prestaciones Sociales a las que estd oblgado de acuerdo a la modalidad de contrato que
a tenga con las personas que prestan sus senicios, para lo cual debera enfregar cada mes al supenasar de contrala previo al pago de |a factura Planilla de pago del mes de Juno
la plania que el P con lo y de es1a forma gesbonar €l pago
El arrendatario reportara todos los accidentes de trabajo presentados de forma mensual con sus respectivos sopories de acuerdo al .
" cumptimiento de ley  Resoluzidn 1401 de 2007 (mayo 14} “Pof 1a cual se regl 13 g de y aco de trabajo”. 49. Oficio de zccidentalidad en el trabajo y ausenlismo laboral mes de Junio
12 El infarme de comp de dores de ¥y
El arrendatano adjuntara las actas de forma mensual del Comaé Paritario de Segundad y Salud en ¢l Trabajo de acuerdo al Decreto 614 de
1 1584, Resalucion 1016 de 1989, Decreto-Ley 1235 de 1984, Ley 1562 de 2012 y Decrelo 1072 de 2075, Resolucion 2013 de 1966 50 Acta de COPASST mes de Junio
CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL
Actas de 4y e en al ] adherido al plan de capactacion. Mensualmente duranie el bempo de -
3 ejecucién del contrato, de acuerdo al cronograma del Plan de Capacitacion SGA establecido 51 Adtade &n al de SGA 21 de SECOPT)
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES O PROFESIONALES
Parael casode f de serviclos p les o pi que afecten la conformidad del servicio: fecha en la cual le fue i Ia id blecid Conbase enla én recibida, el cumplid con ¢ objeto
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COLEGIO NUESTRA SENORA OE FATIMA - SINCELEJO
ANEXONo.1 PARA CONTRATOS DE OUTSOURSING
(MANTENIMIENTO INSTALACIONES, EQUIPOS DE TELEMATICA, SUMINISTRO DE PAPELERIA, ETC)
No. Contrato PN DIBIE No, 08-1-022:-19 Fecha de suscripcién 14 de fecbrera de 2018

1.1, AVANCE EN LA EJECUCION DEL CONTRATO:

Contrato arrendamiento Cafeteria
MUSEFA SINCELEIOD

POR EJECUTAR EJECUCION
47.35% 52.15%
+ EIECUCKIN = FALTANTE
Eltotal de la ion del contrato de Mo PN DIBIE Mo 08-1-022-19 es de § 4 192 318,65 durante la vigencia 2019 por 9 meses y 15 dias. durante el mes de JUNIO se realizo el pago del cano de arrendamiento por valor de § 358 682,735 pesos mic, generando

avance en el proceso de ejecucion del contrato en un 52.15 %
1.2. CONTROLES EJERCIDOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO:

Para el mes de Junio se realizo Ia verificacion de cada Lno de los criterios establecidos en ¢l tem 23 "DOCUMENTOS TECNICOS OBLIGATORIOS ESTABLECIDOS EN LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS, INCLUYENDO LAS AMBIENTALES, DE SEGURIDAD Y SALUD
CCUPACIONAL ¥ OTROS"

Se verifico ¢l pago del canen de arrendamiento para el mes de Junio

Se vetifico las planillas de page de prestaciones sociales de |os trabajadores

Se reali los en el i del contrato come o establece el m:smo

1.3, NOVEDADES PRESENTADAS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO:

Duranie la gjecucion del presente contrato, para €l mes de Jumio no e . i i i enel del misma.

NOTA: CORRESPONDE AL INFORME FINAL DE EJECUCION: 5l NO__ X

Grado y Nomiwe del Supervisor Intendente BELKIS DUARTE ANAYA Firma,
Cargo: Rectora Colegio Nuestra Sefora de Fétima Sincelelo (€]

Telélonos: 350-4054653

Anexos: (Oficio do accidentalidad en el irabajo y ausenlismo laboral mes de Junio, Acta de COPASST mes do Junlo, Acta de capacitacién en al de SGA 21 de SECOP I}, F de i alos prog del plan de
saneamionto. Recibi soporte pago canon de arrendamiento mes de Julio por valor de $ 290.362,21 pesos mic)







