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ANEXO 1 

 PERSONAL MINIMO REQUERIDO 

 

El suscrito ________________________________________ actuando como Representante Legal (o apoderado) de la firma 

_______________ manifiesto de manera libre y espontánea, que cuento como mínimo con el siguiente equipo de trabajo, 

anexando para cada uno la documentación soporte de acuerdo con los requisitos establecidos- 

 
1. Equipo mínimo de trabajo 
 

Para la ejecución de este contrato se solicitará el siguiente equipo mínimo de trabajo, el cual deberá cumplir con los siguientes 
requisitos: 

 
a) Un (1) Director de consultoría Dedicación 50%): Ingeniero Civil con especialización o maestría en estructuras o maestría 

en ingeniería civil con énfasis en estructuras, y/o en patología en estudios de vulnerabilidad sísmica y reforzamiento 
estructural de edificaciones y/o gerencia de construcción y/o afines. Con experiencia profesional general mínima de diez 
(10) años a partir de la expedición de la tarjeta profesional de los cuales deberá acreditar experiencia específica como 
Director en contratos de consultoría de estudios de vulnerabilidad sísmica y reforzamiento estructural con entidades 
públicas o privadas mínimo en cinco (5) contratos.  

 

• Hoja de vida.  

• Fotocopia de los diplomas de pregrado y posgrado.  

• Fotocopia de matrícula profesional.  

• Certificado de vigencia de la matrícula profesional (COPNIA o CPNAA, certificación NO mayor de 3 meses). 

• Carta de compromiso para desempeñarse en el cargo para el cual es propuesto indicando dedicación al contrato del 
50% de su tiempo. 

• Certificaciones de experiencia profesional general en contratos cuya sumatoria acredite mínimo diez (10) años de 
experiencia.  

• Certificaciones de desempeño como Director de consultoría en contratos de consultoría de estudios de vulnerabilidad 
sísmica y reforzamiento estructural con entidades públicas o privadas, debe acreditar mínimo cinco (5) contratos. 

 

b) Especialista estructural (Dedicación 100%): Ingeniero Civil con especialización o maestría en estructuras o maestría en 
ingeniería civil con énfasis en estructuras, con experiencia profesional general mínima de siete (7) años contados a partir 
del título profesional, de los cuales deberá acreditar experiencia específica como especialista estructural en contratos 
de consultoría de estudios de vulnerabilidad sísmica y reforzamiento estructural con entidades públicas o privadas 
mínimo en tres (3) contratos ejecutados..  

 

• Hoja de vida.  

• Fotocopia de los diplomas de pregrado y posgrado.  

• Fotocopia de Matrícula profesional. 

• Certificado de vigencia de la matrícula profesional (COPNIA o CPNAA, NO mayor de 3 meses) 
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• Carta de compromiso para desempeñarse en el cargo para el cual es propuesto indicando dedicación al contrato del 
100% de su tiempo. 

• Certificaciones de experiencia profesional general en contratos cuya sumatoria acredite mínimo siete (7) años de 
experiencia.  

• Certificaciones que acrediten la experiencia específica como Especialista estructural en contratos de consultoría de 
estudios de vulnerabilidad sísmica y reforzamiento estructural con entidades públicas o privada, debe acreditar 
mínimo tres (3) contratos ejecutados. 

 
c) Especialista en patologías de la construcción (Dedicación 40%): Ingeniero Civil con especialización en patologías de la 

construcción.  Con experiencia profesional general mínima de siete (7) años contados a partir del título profesional, de 
los cuales deberá acreditar experiencia específica como especialista en patología en contratos de consultoría de estudios 
de vulnerabilidad sísmica y reforzamiento estructural con entidades públicas y/o privadas, mínimo en tres (3) contratos.  

 

• Hoja de vida.  

• Fotocopia de los diplomas de pregrado y posgrado.  

• Fotocopia de Matrícula profesional. 

• Certificado de vigencia de la matrícula profesional (COPNIA o CPNAA, NO mayor de 3 meses) 

• Carta de compromiso para desempeñarse en el cargo para el cual es propuesto indicando dedicación al contrato del 
40% de su tiempo. 

• Certificaciones de experiencia profesional general en contratos cuya sumatoria acredite mínimo siete (7) años de 
experiencia.  

• Certificaciones que acrediten la experiencia específica como especialista en patologías de la construcción en 
contratos de consultoría como especialista en patología de estudios de vulnerabilidad sísmica y reforzamiento 
estructural con entidades públicas y/o privadas, debe acreditar mínimo tres (3) contratos ejecutados. 

 
d) Especialista en geotecnia (Dedicación 40%): Ingeniero Civil con especialización o maestría en geotecnia. Con 

experiencia profesional general mínima de siete (7) años contados a partir del título profesional, de los cuales deberá 
acreditar experiencia específica como especialista en geotecnia en contratos de consultoría de estudios de vulnerabilidad 
sísmica y reforzamiento estructural con entidades públicas y/o privadas mínimo en tres (3) contratos ejecutados.  

 

• Hoja de vida.  

• Fotocopia de los diplomas de pregrado y posgrado.  

• Fotocopia de Matrícula profesional. 

• Certificado de vigencia de la matrícula profesional (COPNIA o CPNAA, NO mayor de 3 meses) 

• Carta de compromiso para desempeñarse en el cargo para el cual es propuesto indicando dedicación al contrato del 
40% de su tiempo. 

• Certificaciones de experiencia profesional general en contratos cuya sumatoria acredite mínimo siete (7) años de 
experiencia.  

• Certificaciones que acrediten la experiencia específica como Especialista en geotecnia en contratos de consultoría 
como especialista en geotecnia de estudios de vulnerabilidad sísmica y reforzamiento estructural con entidades 
públicas y/o privadas, debe acreditar mínimo tres (3) contratos ejecutados. 

 
Nota: Este equipo será el mínimo requerido que deberá garantizar el proponente y no significa que corresponda a la totalidad 
del equipo necesario para el cumplimiento del objeto contractual. El interesado, deberá garantizar la capacidad técnica y el 
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equipo humano calificado que permita el desarrollo del contrato en los tiempos y calidad solicitados. 
 
 
 

 

 

PROPONENTE 

C.C. No. 

 

Firmada por el Proponente, o por el Representante Legal de la Persona Jurídica, del Consorcio o de la Unión Temporal, según 

sea el caso 

 

 

 


