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con extintor portétil multipropésito P.Q.S ANC de 20 Libras, el cual se encuentra vigente
para la fecha de ejecucion, su vencimiento y/o recarga es para el mes de septiembre de

2023.

A continuacion, se relacionan las sedes educativas:

GILBERTO ALZATE AVENDANO

INSTITUCION SEDES FECHA DE VENGIMIENTO
COLEGIO ABRAHAM LINCOLN COLEGIO ABRAHAM LINCOLN SEPTIEMBRE DE 2023
COLEGIO DEPARTAMENTAL
A ESCUELA LA ROGHELA SEPTIEMBRE DE 2023
COLEGIO DEPARTAMENTAL
e ESCUELA SAN JORGE SEPTIEMBRE DE 2023
COLEG'%ADFSG%QMENTAL SEDE CAMPESTRE CATUMARE | SEPTIEMBRE DE 2023
COLEGIO DEPARTAMENTAL COLEGIO DEPARTAMENTAL
GILBERTO ALZATE AVENDARO GILBERTO ALZATE AVENDANO | SEPTIEMBRE DE 2023
COLEGIO DEPARTAMENTAL CON ESC VILLA BOLIVAR SEPTIEMBRE DE 2023

COLEGIO DEPARTAMENTAL LA

ESPERANZA COL DPTAL LA ESPERANZA SEPTIEMBRE DE 2023
COLEGIO DEPARTAMENTAL LA

ESPERANZA ESCUELA DE SORDOS SEPTIEMBRE DE 2023

COLEGIO DEPARTAMENTAL LUIS
CARLOS GALAN SARMIENTO

COLEGIO DEPARTAMENTAL LUIS
CARLOS GALAN SARMIENTO

SEPTIEMBRE DE 2023

COLEGIO NACIONALIZADO

COLEGIO NACIONALIZADO

FEMENINO DE VILLAVICENCIO FEMENINO DE VILLAVICENCIO SEPTIEMBRE DE 2023
ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE | ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE

VILLAVICENCIO VILLAVICENCIO SEPTIEMBRE DE 2023

IE INST TEC INDUSTRIAL INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL | SEPTIEMBRE DE 2023

INSTITUCION EDUCATIVA SIMON

INST EDUC COL DEPTAL SIMON

SEPTIEMBRE DE 2023

BOLIVAR BOLIVAR
INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO ALBERTO LLERAS
ALBERTO LLERAS CAMARGO CAMARGO SEPTIEMBRE DE 2023

INSTITUCION EDUCATIVA
ALFREDO MOLANO BRAVO

INSTITUCION EDUCATIVA
ALFREDO MOLANO BRAVO - SEDE

SEPTIEMBRE DE 2023

PRINCIPAL
INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUCION EDUCATIVA
ANTONIO RICAURTE CASD ANTONIO RICAURTE CASD SEPTIEMBRE DE 2023

INSTITUCION EDUCATIVA
ATANASIO GIRARDOT

INSTITUCION EDUCATIVA
ATANASIO GIRARDOT

SEPTIEMBRE DE 2023

INSTITUCION EDUCATIVA
COLEGIO DEPARTAMENTAL
JORGE ELIECER GAITAN AYALA

ESC SAN CARLOS

SEPTIEMBRE DE 2023

INSTITUCION EDUCATIVA
COLEGIO DEPARTAMENTAL
JORGE ELIECER GAITAN AYALA

INSTITUCION EDUCATIVA
COLEGIO DEPARTAMENTAL
JORGE ELIECER GAITAN AYALA

SEPTIEMBRE DE 2023

INSTITUCION EDUCATIVA
COLEGIO DEPARTAMENTAL
NARCISO JOSE MATUS TORRES

ESC EL MANANTIAL

SEPTIEMBRE DE 2023

INSTITUCION EDUCATIVA

INSTITUCION EDUCATIVA SAN

COLEGIO FRANCISCO ARANGO

COLEGIO FRANCISCO ARANGO

COLEGIO DEPARTAMENTAL SAN SEPTIEMBRE DE 2023
FRANCISCO DE ASIS FRANCISCO DE ASIS
INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUCION EDUCATIVA S TENEES DEIEs

INSTITUCION EDUCATIVA
COLEGIO GUILLERMO CANOQ ISAZA

ESCUELA QUEBRADA COLORADA

SEPTIEMBRE DE 2023

INSTITUCION EDUCATIVA
COLEGIO GUILLERMO NINO
MEDINA

INSTITUCION EDUCATIVA
COLEGIO GUILLERMO NINO
MEDINA

SEPTIEMBRE DE 2023
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INSTITUCION

SEDES

FECHA DE VENCIMIENTO

INSTITUCION EDUCATIVA
COLEGIO JHON F. KENNEDY

COLEGIO JOHN F. KENNEDY

SEPTIEMBRE DE 2023

INSTITUCION EDUCATIVA
COLEGIO TECNICO FRANCISCO DE
PAULA SANTANDER

CONCENTRACION ESCOLAR
POLICARPA SALAVARRIETA

SEPTIEMBRE DE 2023

INSTITUCION EDUCATIVA
COLEGIO TECNICO FRANCISCO DE

GENERAL FRANCISCO DE PAULA

SEPTIEMBRE DE 2023

PAULA SANTANDER SANTANDER
INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUCION EDUCATIVA
GENERAL CARLOS ALBAN GENERAL CARLOS ALBAN SEPTIEMBRE DE 2023
INSTITUCION EDUCATIVA GERMAN | INSTITUCION EDUCATIVA GERMAN
ARCINIEGAS ARCINEGAS SEPTIEMBRE DE 2023

INSTITUCION EDUCATIVA INEM
LUIS LOPEZ DE MESA

INSTITUCION EDUCATIVA INEM
LUIS LOPEZ DE MESA

SEPTIEMBRE DE 2023

INSTITUCION EDUCATIVA ISAAC

e LA GOTA SEPTIEMBRE DE 2023
'NST'TUC'O;’A%%CI’;”’VA JUAN ESCUELA CHAPINERITO SEPTIEMBRE DE 2023
INSTITUCION EDUCATIVA LA INSTITUCION EDUCATIVA LA
MADRID MADRID - SEDE PRINCIPAL SEPTIEMBRE DE 2023
INSTITUCION EDUCATIVA MALALA | INSTITUCION EDUCATIVA MALALA
YOUSAFZAI YOUSAFZAI - SEDE PRINCIPAL | SEFPTIEMBRE DE 2023

INSTITUCION EDUCATIVA MARCO
ANTONIO FRANCO RODRIGUEZ

MARCO ANTONIO FRANCO

SEPTIEMBRE DE 2023

INSTITUCION EDUCATIVA MARIA
MERCEDES MENDEZ DE GARCIA

INSTITUCION EDUCATIVA MARIA
MERCEDES MENDEZ DE GARCIA -
SEDE PRINCIPAL

SEPTIEMBRE DE 2023

INSTITUCION EDUCATIVA RURAL

C.E.R. SANTA MARIA BAJA

SEPTIEMBRE DE 2023

VANGUARDIA
iNST:TUCl\?ANNE%LA%;[\)T[LVA RURAL ESCUELQA[\I.I\IUEE\:{Q RURALNUEVA | ccomcyre oF 2005
’NST'TUC'\?A\'NE%LA%TIAVA RURAL | ESCUELA QUEBRADAHONDA | SEPTIEMBRE DE 2023
'NST'TUC'\?A\'N%?}ACR%&VA RURAL | ESCUELARURAL CAIROALTO | SEPTIEMBRE DE 2023
lNSTlTUC[\S):.INgEL)JLA%%B\VA RURAL ESCUELA RURAL DIVIVA P
'NST'TUC'\?A\'N%?JLACREAVA RURAL | ESCUELA RURAL LA POYATA SEPTIEMBRE DE 2023
T =P OCRTIHA RURAL ESCUELA RURAL LOURDES SEPTIEMBRE DE 2023
INSTITUCI\?AI?IN%?J%CFI{%‘:'LVA RURAL ESCUELA RURAL NUEVA (A SEPTIEMBRE DE 2023
INSTlTUCI\?A\JNg%LA%%TILVA RURAL | ESCUELA RURALNUEVASANTA | ceomeyone o 2o
'NST'TUC'\?Q'NE%LACR’E‘)KVA RURAL | ESCUELA RURAL PUENTE ABADIA | SEPTIEMBRE DE 2023
'NST'TUC]\?A"NE%LA%TIAVA RURAL ESCUELA RURAL SAN JOSE SEPTIEMBRE DE 2023
INSTITUGION EDUCATIVA RURAL |~ ESGUELR YIS —————

INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA
MARCO FIDEL SUAREZ

INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA
MARCO FIDEL SUAREZ

SEPTIEMBRE DE 2023

INSTITUCION EDUCATIVA UNIDAD

EDUCATIVA APIAY COL VEGAS DEL GUAYURIBA SEPTIEMBRE DE 2023
INSTITUCION EDUCATIVA UNIDAD

EDUCATIVA APIAY ESC NUEVA BELLA SUIZzA SEPTIEMBRE DE 2023
INSTITUCION EDUCATIVA UNIDAD

EDUCATIVA APIAY ESC RUR APIAY SEPTIEMBRE DE 2023
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INSTITUCION SEDES FECHA DE VENCIMIENTO
INSTITUCION EDUCATIVA UNIDAD
EDUCATIVA APIAY ESC RUR LA LLANERITA SEPTIEMBRE DE 2023
INSTITUCION EDUCATIVA UNIDAD
EDUCATIVA APIAY ESC SANTA ROSA DE RIO NEGRO | SEPTIEMBRE DE 2023
LA UNIDAD EDUCATIVA COLEGIO )
DEPARTAMENTAL ALFONSO ESCUELA ANTONIO NARINO SEPTIEMBRE DE 2023

LOPEZ PUMAREJO
LA UNIDAD EDUCATIVA COLEGIO
DEPARTAMENTAL ALFONSOQ
LOPEZ PUMAREJO
LA UNIDAD EDUCATIVA COLEGIO
DEPARTAMENTAL ALFONSO
LOPEZ PUMAREJO
LA UNIDAD EDUCATIVA COLEGIO
DEPARTAMENTAL ALFONSO
LOPEZ PUMAREJO
LA UNIDAD EDUCATIVA COLEGIO
DEPARTAMENTAL ALFONSO
LOPEZ PUMAREJO

ESCUELA JOSE ANTONIO GALAN SEPTIEMBRE DE 2023

ESCUELA NUEVA LUCITANIA SEPTIEMBRE DE 2023

ESCUELA NUEVA SANTA HELENA SEPTIEMBRE DE 2023

ESCUELA RINCON DE POMPEYA SEPTIEMBRE DE 2023

Se adjunta al expediente los registros fotograficos del seguimiento de vencimientos de
extintores.

ACTIVIDAD 17

Ubicar un pendén de tamafio 50x70 cm en cada una de las sedes priorizadas con el
Programa de Alimentacion Escolar, en Material de Lona Banner, Tamafio 50x70 cm- full
color, laminado borrable con tubos arriba y abajo. En el pendodn se debe publicar la ficha
técnica de informacién general del PAE en el formato establecido por la UAPA, el ciclo de
menus, la lista de intercambio y canales de comunicacién con operador, interventoria o
supervision y equipo PAE en cada sede educativa priorizada.

En cumplimiento a la obligacion No 17, el lunes 13 de febrero de 2023 se levanté acta de
entrega de pendén entre el coordinador de campo y la manipuladora de alimentos
respectiva de cada sede educativa priorizada con el Programa de Alimentacion Escolar -
PAE-. Prueba de ello se entrega adjunto en los soportes de ejecuciéon de este informe
registro fotografico que evidencia el 100% de los pendones instalados y a continuacion, se
relacionan la totalidad de las sedes educativas priorizadas que cuentan con su respectivo
pendén:

No. INSTITUCION SEDES
1 COLEGIO ABRAHAM LINCOLN COLEGIO ABRAHAM LINCOLN
2 COLEGIO ABRAHAM LINCOLN ESCUELA LA VAINILLA
3 COLEGIO AGROPECUARIO LAS MERCEDES COLEGIO AGROPECUARIO LAS MERCEDES
4 COLEGIO AGROPECUARIO LAS MERCEDES ESCUELA RURAL RIONEGRITO
5 COLEGIO CENTAURQOS COLEGIO CENTAUROS
6 COLEGIO CENTAUROS ESCUELA EL AMOR
7 COLEGIO CENTAURQOS ESCUELA LA CECILIA
8 COLEGIO CENTAURQOS JUAN PABLO I
9 COLEGIO DEPARTAMENTAL CATUMARE CATUMARE
10 COLEGIO DEPARTAMENTAL CATUMARE ESCUELA LA ROCHELA
11 COLEGIO DEPARTAMENTAL CATUMARE ESCUELA NUEVO HORIZONTE
12 COLEGIO DEPARTAMENTAL CATUMARE ESCUELA SAN JORGE
13 COLEGIO DEPARTAMENTAL CATUMARE SEDE CAMPESTRE
14 COLEGIO DEPARTAMENTAL GILBERTO ALZATE COLEGIO DEPARTAMENTAL GILBERTO ALZATE
AVENDANO AVENDANO
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No. INSTITUCION SEDES
15 | COLEGIO DEPART:\I)/IEENNJ:IL__ OGILBERTO ALZATE S ———
16 COLEGIO DEPARTAMENTAL LA ESPERANZA COL DPTAL LA ESPERANZA
17 COLEGIO DEPARTAMENTAL LA ESPERANZA ESCUELA DE SORDOS
18 COLEGIO DEPARTAMENTAL LA ESPERANZA ESCUELA ICCE
1o | COLEGIO DEPARTAMENTAL LUIS CARLOS GALAN | COLEGIO DEPARTAMENTAL LUIS CARLOS GALAN
SARMIENTO SARMIENTO
20 | COLEGIO DEPARTASr\iETATIéh TLgls CARLOS GALAN SEDE CAMPESTRE
s COLEGIO NACIONALIZADO FEMENING DE COLEGIO NACIONALIZADO FEMENINO DE
VILLAVICENCIO VILLAVICENCIO
2 COLEGIO SILVIA APONTE RODRIGUEZ COLEGIO SILVIA APONTE RODRIGUEZ
23 | ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE VILLAVICENCIO | ESGUELA NORMAL SUPERIOR DE VILLAVICENGIO
24 I E. MANUELA BELTRAN ESCUELA MENEGUA
25 . E. MANUELA BELTRAN L.E. MANUELA BELTRAN
26 LE. LAS PALMAS ESCUELA BETANIA
27 LE. LAS PALMAS L.E. LAS PALMAS
28 IE INST TEC INDUSTRIAL CAMILO TORRES RESTREPO
29 IE INST TEC INDUSTRIAL FIDEL AUGUSTO RIVERA _
30 IE INST TEC INDUSTRIAL INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL
31 IE INST TEC INDUSTRIAL SAN LUIS DE BOYACA
2 INSTITUCION EDUCATIVA SIMON BOLIVAR BENPOSTA
33 INSTITUCION EDUCATIVA SIMON BOLIVAR ESCUELA SIMON BOLIVAR
34 INSTITUCION EDUCATIVA SIMON BOLIVAR ESCUELA RURAL SAN ISIDRO ALTO DE LA CUMBRE
35 INSTITUCION EDUCATIVA SIMON BOLIVAR INST EDUC COL DEPTAL SIMON BOLIVAR
36 INSTITUCION ED%&QX&%S‘-BERTO LLERAS COLEGIO ALBERTO LLERAS CAMARGO
INSTITUCION EDUCATIVA ALBERTO LLERAS
37 ol ESCUELA AY MI LLANURA
38 INSTITUCION EDgﬁm\R'gSLBERTO ERas ESCUELA BETTY CAMACHO DE RANGEL
INSTITUCION EDUCATIVA ALBERTO LLERAS =
39 Al ESCUELA CATALUNA
INSTITUCION EDUCATIVA ALBERTO LLERAS
40 kel ESCUELA LAS CAMELIAS
» INSTITUCION Eotémﬂgg ALBERTO LLERAS T
42 | INSTITUCION EDUCATIVA ALFREDO MOLANG INSTITUCION EDUCATIVA ALFREDO MOLANO
BRAVO BRAVO - SEDE PRINCIPAL
43 INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO NARINO ESCUELA JAIME ROOK
24 INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO NARIKNO INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO NARINO
45 | INSTITUCION EDUCAC':FA\Q% ANTONIO RICAURTE COLEGIO BASICO ANTONIO RICAURTE
46 | NSTITUCION EDUCACTRQ”E)ANTON'O RICAURTE | |NSTITUCION EDUGATIVA ANTONIO RICAURTE CASD
47 | _INSTITUCION EDUCATIVA ATANASIO GIRARDOT INSTITUCION EDUCATIVA ATANASIO GIRARDOT
48 | INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO BUENOS AIRES | INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO BUENOS AIRES
INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO
4% | DEPARTAMENTAL JORGE ELIECER GAITAN AYALA ESC MARCQ ANTONIO PINILLA
INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO
50 | DEPARTAMENTAL JORGE ELIECER GAITAN AYALA ESC SAN CARLOS
o INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO
DEPARTAMENTAL JORGE ELIECER GAITAN AYALA | DEPARTAMENTAL JORGE ELIECER GAITAN AYALA
5o | INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO MIGUEL ANGEL | COLEGIO DEPARTAMENTAL JUAN BAUTISTA
MARTIN CABALLERO MEDINA
INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO
3 | DEPARTAMENTAL NARCISO JOSE MATUS TORRES ESC EL JORDAN
INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO
4 | DEPARTAMENTAL NARCISO JOSE MATUS TORRES ESC EL MANANTIAL
INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO
5 | DEPARTAMENTAL NARCISO JOSE MATUS TORRES ESC SAN ANTONIO DE PADUA
" INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO
DEPARTAMENTAL NARCISO JOSE MATUS TORRES | DEPARTAMENTAL NARCISO JOSE MATUS TORRES
INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO
°" | DEPARTAMENTAL NARCISO JOSE MATUS TORRES NUEVA COLOMBIA
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No. INSTITUCION SEDES
INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO
58 DEPARTAMENTAL SAN FRANCISCO DE ASIS ESCUELA LA ALBORADA
INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO
% | DEPARTAMENTAL SAN FRANCISCO DE ASIS ESCUELA LOS COMUNEROS
INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO
| e ITAL i SR OAERD INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE ASIS
o1 | INSTITUCION EDUCATIVA  COLEGIO FRANCISCO ESCUELA MESETAS BAJAS
o5 | INSTITUCION EDUCQEXQ  COLEGIO FRANCISCO ESCUELASIESE DEAGESTE
63 | INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO FRANCISCO | INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO FRANGISCO
ARANGO ARANGO
64 | INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO GUATIQUIA COL BAS GUATIQUIA
65 | _INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO GUATIQUIA CONC ESC ANTONIA SANTOS
66 | _INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO GUATIQUIA INSTITUCION EDUCATIVA ANTHONY A PHIPPS
INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO GUILLERMO
67 e COLEGIO GUILLERMO GANO ISAZA
o8 | INSTITUCION EDUgﬁ\r'\IFIC\J/f\Si%EGIO GUILLERMO T ——
5o | INSTITUCION EDUgﬁx;’g/?S(AZ%EGIO GUILLERMO ESEUELA RURAL NUEVE CONTADERG
70 | INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO GUILLERMO ESCUELA RURAL NUEVA NRA. SENORA DEL
CANO ISAZA CARMEN
INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO GUILLERMO
71 e ESCUELA RURAL NUEVA SAMARIA
72 | INSTITUCION EDUgﬁ‘Jg’ e CHILLEFNED ESCUELA RURAL NUEVA SAN JUAN DE OCOA
INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO GUILLERMO
73 el ESCUELA LA PRIMAVERA
74 | INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO GUILLERMO | INSTITUGION EDUCATIVA COLEGIO GUILLERMO
NINO MEDINA NIKIO MEDINA
” INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO JHON - COLEGIO JOHN F. KENNEDY
i INSTITUCION EDL}J(%?\IEE/S COLEGIO JHON - RN NERN L HACTORTIL
+7 | INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO MIGUEL ANGEL | INSTITUGION EDUCATIVA COLEGIO MIGUEL ANGEL
MARTIN MARTIN
-s | INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO TECNIGO CONCENTRACION ESCOLAR POLICARPA
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER SALAVARRIETA
INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO TECNICO
79 R et e ) A TEa! GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER
80 | INSTITUCION EDUCATIVA EDUARDO CARRANZA ESCUELA LA CEBA
81 | INSTITUCION EDUCATIVA EDUARDO CARRANZA | _INSTITUCION EDUCATIVA EDUARDG CARRANGA
82 | _INSTITUCION EDUCATIVA EDUARDO GARRANZA INSTITUCION EDUCATIVA GARCIA MARQUEZ
ga | ASTITUCION EDUC:I_TQXQ GENERAL CARLOS | |\STITUCION EDUCATIVA GENERAL CARLOS ALBAN
84 | INSTITUCION EDUCATIVA GERMAN ARCINIEGAS | _INSTITUCION EDUCATIVA GERMAN ARCINIEGAS
o5 | INSTITUCION EDUCATIVA INEM LUIS LOPEZ DE ESOUELA BB AL HORTEED
a6 | INSTITUCION EDUCA“Tnlé/é\ \ INEVI LUIS LOPEZ D ESCUELA VEINTE DE JULIG
INSTITUCION EDUCATIVA INEM LUIS LOPEZ DE INSTITUCION EDUCATIVA INEM LUIS LOPEZ DE
87
MESA MESA
aa | INSTITUCION EDUCAl\'J,'IIé/,SA  INEV LIS [OPEZ D T
a9 | INSTITUCION EDUCA{\TAE/Q  INEW LUIS LOPEZ DE A ——
o0 | INSTITUCION EDUCATIVA INEV LUIS [OPEZ D SO S VT DB
o7 INSTITUCION EDUCATIVA ISAAC TACHA EL GUAMO
92 INSTITUCION EDUCATIVA ISAAC TAGHA INSTITUCION EDUCATIVA ISAAC TACHA PRINGIPAL
93 INSTITUCION EDUCATIVA ISAAC TAGHA JUAN BOSCO
04 INSTITUCION EDUCATIVA ISAAG TAGHA LA GOTA
95 INSTITUCION EDUCATIVA ISAAG TACHA SEDE RELIQUIA
9 INSTITUCION EDUCATIVA JUAN PABLO i ESCUELA CHAPINERITO
97 INSTITUCION EDUCATIVA JUAN PABLO I ESCUELA DOCE DE OCTUBRE
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No. INSTITUCION SEDES
98 INSTITUCION EDUCATIVA JUAN PABLO Il ESCUELA GALAN
99 INSTITUCION EDUCATIVA JUAN PABLO I INSTITUCION EDUCATIVA JUAN PABLO
100 INSTITUCION EDUCATIVA LA MADRID INSTITUCION ED%%’;"J(':\{F‘:‘AT MADRID ~SEDE
INSTITUCION EDUCATIVA MALALA YOUSAEZAI -
101|  INSTITUCION EDUCATIVA MALALA YOUSAFZAI peicibslin iy
INSTITUCION EDUCATIVA MARCO ANTONIO
102 e AN MARCO ANTONIO FRANCO
03| INSTITUCION EDUCATIVA MARIA MERCEDES INSTITUCION EDUCATIVA MARIA MERCEDES
MENDEZ DE GARCIA MENDEZ DE GARCIA - SEDE PRINCIPAL
104 | INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DE LA | INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DE LA
PAZ PAZ
105 | INSTITUCION EDUCATNFA: AI;UESTRA SENORA DE LA NUEVO AMANEGER
106 | INSTITUCION EDUCATIVA RURAL VANGUARDIA C.E.R. SANTA MARIA BAJA
107 |__INSTITUCION EDUCATIVA RURAL VANGUARDIA | ESCUELA NUEVA RURAL NUEVA SAN CRISTOBAL
108 | _INSTITUCION EDUCATIVA RURAL VANGUARDIA ESCUELA QUEBRADA HONDA
109 | _INSTITUCION EDUCATIVA RURAL VANGUARDIA ESCUELA RURAL CAIRO ALTO
110 |_INSTITUCION EDUCATIVA RURAL VANGUARDIA ESCUELA RURAL CAIRO BAJO
111|__INSTITUCION EDUCATIVA RURAL VANGUARDIA ESCUELA RURAL DIVINA PROVIDENCIA
112 |__INSTITUCION EDUCATIVA RURAL VANGUARDIA ESCUELA RURAL LA POYATA
113 |__INSTITUCION EDUCATIVA RURAL VANGUARDIA ESCUELA RURAL LOURDES
114 | _INSTITUCION EDUCATIVA RURAL VANGUARDIA ESCUELA RURAL NUEVA LA ARGENTINA
115 INSTITUCION EDUCATIVA RURAL VANGUARDIA ESCUELA RURAL NUEVA SANTA MARIA ALTA
116 |__INSTITUCION EDUCATIVA RURAL VANGUARDIA ESCUELA RURAL PUENTE ABADIA
117 |__INSTITUCION EDUCATIVA RURAL VANGUARDIA ESCUELA RURAL SAN JOSE
118 | INSTITUCION EDUCATIVA RURAL VANGUARDIA ESCUELA RURAL STA HELENA ALTA
119 _INSTITUCION EDUCATIVA RURAL VANGUARDIA INSTITUCION EDUCATIVA RURAL VANGUARDIA
120 INSTITUCION EDUCATIVA SEIS DE ABRIL ESCUELA LA DESMOTADORA
121 INSTITUCION EDUCATIVA SEIS DE ABRIL INSTITUCION EDUCATIVA SEIS DE ABRIL
122 | INSTITUCION EDUCA;‘D/:RTEEZCNICA MARCO FIDEL ESCUELA VILLA JULIA
123 | INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA MARCO FIDEL | INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA MARCO FIDEL
SUAREZ SUAREZ
122| INSTITUCION EDUCP‘\Q‘I'PIm UNIDAD EDUCATIVA LA L S OeRIEA
125| INSTITUCION EDUC/-;T;}/::{ UNIDAD EDUCATIVA ESC NUEVA BELLA SULZA
125| INSTITUCION EDUCATIVA UNIDAD EDUCATIVA R —
127| INSTITUCION EDUCPAT;}!AAYUNIDAD EDUCATIVA 5 RUR APIAY
128| INSTITUCION EDUC::‘I;\IIAP:{ UNIDAD EDUCATIVA ESC RUR LA LLANERITA
129| INSTITUCION EDUClXI;m UNIDAD EDUCATIVA SRS EOEA PE MO e
INSTITUCION EDUCATIVA UNIDAD EDUCATIVA
130 AEARILED BEICE O SO T ESCUELA JUAN DE DIOS BERMUDEZ
INSTITUCION EDUCATIVA UNIDAD EDUCATIVA
131 ARNULFO BRICENO CONTRERAS ESCUELA LAS GAVIOTAS
132| INSTITUCION EDUCATIVA UNIDAD EDUCATIVA INSTITUCION EDUCATIVA UNIDAD EDUCATIVA
ARNULFO BRICENO CONTRERAS ARNULFO BRICENO CONTRERAS
INSTITUCION EDUCATIVA UNIDAD EDUCATIVA
133 ARNULFO BRICENO CONTRERAS SAN ANTONIO
INSTITUCION EDUCATIVA UNIDAD EDUCATIVA
134 FELICIDAD BARRIOS HERNANDEZ ESCUELA BARCELONA
1a5| INSTITUCION EDUCATIVA UNIDAD EDUCATIVA INSTITUCION EDUCATIVA UNIDAD EDUCATIVA
FELICIDAD BARRIOS HERNANDEZ FELICIDAD BARRIOS HERNANDEZ
136|  INSTITUTO NAC‘OC‘\:‘QIEDF fé’*“c'sco JOSE DE ESCUELA CONCEPCION PALACIOS
37| INSTITUTO NAC'OQJ‘:"[DF igmmsoo JOSE DE ESCUELA FRANCISCO DE MIRANDA
13g| INSTITUTO NAC'OE‘Q':E'; EgNC'SCO JOSE DE INST. EDUCATIVA SANTA INES
i (WRTIUTR NAC'OQQII:; g‘NC'SCO JOSEDE | \NSTITUTO NACIONAL ERANCISCO JOSE DE CALDAS
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No. INSTITUCION SEDES
LA UNIDAD EDUCATIVA COLEGIO -
40| DEPARTAMENTAL ALFONSO LOPEZ PUMAREJO RALUELAANTONIG NARING
LA UNIDAD EDUCATIVA COLEGIO 3 ,
41| DEPARTAMENTAL ALFONSO LOPEZ PUMAREJO ESCUELA.JOSE ANTONIO GALAN
LA UNIDAD EDUCATIVA COLEGIO
42| DEPARTAMENTAL ALFONSO LOPEZ PUMARE.JO ESCUELA NUEVA LUCITANIA
LA UNIDAD EDUCATIVA COLEGIO
43| DEPARTAMENTAL ALFONSO LOPEZ PUMAREJO ESCUELA NUEVA SANTA HELENA
LA UNIDAD EDUCATIVA COLEGIO
44| DEPARTAMENTAL ALFONSO LOPEZ PUMAREJO ESCUELA RINCON DE POMPEYA
LA UNIDAD EDUCATIVA COLEGIO
45| DEPARTAMENTAL ALFONSO LOPEZ PUMAREJO ESCLELA RURAL ARRAYANES
LA UNIDAD EDUCATIVA COLEGIO
146 |  DEPARTAMENTAL ALFONSO LOPEZ PUMAREJO INDRSTAN
i LA UNIDAD EDUCATIVA COLEGIO [A UNIDAD EDUCATIVA COLEGIO DEPARTAMENTAL
DEPARTAMENTAL ALFONSO LOPEZ PUMAREJO ALFONSO LOPEZ PUMARE.JO
148| _ LIC MAYOR DE VILLAVICENCIO JAIME TRIANA LIC MAYOR DE VILLAVICENCIO JAIME TRIANA
RESTREPO RESTREPO - SEDE PRINCIPAL
149 UNIDAD EDUCATIVA PLAYA RICA ESCUELA TEUSAQUILLO
150 UNIDAD EDUCATIVA PLAYA RICA ESCUELA VILLA LORENA
151 UNIDAD EDUCATIVA PLAYA RICA UNIDAD BASICA PLAYA RICA
152 | CONCESIONES Y EDUCACION CONTRATADA | COLEGIO PSICOPEDAGOGICO Y BILINGUE SHALOM
153 | CONCESIONES Y EDUCACION CONTRATADA INT RAFAEL NUNEZ- SEDE PORFIA
154 | CONCESIONES Y EDUCACION CONTRATADA INT RAFAEL NUNEZ- SEDE RODEO

De acuerdo al acta de modificacién N° 2 al contrato N° 651 de 2023 con fecha 13 de Mayo
de 2023 se modifican cupos en las instituciones y sedes educativas del municipio de
Villavicencio a partir del 16 de Mayo de 2023.

ACTIVIDAD 18

Realizar analisis microbiolégicos en comedores escolares, para lo cual, el operador del PAE
tendra que gestionar ante un laboratorio certificado la toma de muestras en un comedor
escolar cada mes en los siguientes puntos criticos: *muestra de alimentos: (CARI): lacteos
y dulces, *muestra de alimentos: (CARPS): agua, ensalada, carnicos y/o huevo. *muestra
al personal (operativo y bodega) Frotis de garganta y KOH para ufias-Frotis de manos:
"muestra a un equipo y/o utensilio de cocina caliente. *Muestra ambientes de Comedor
Escolar, las fechas y demas se concretaran en comité técnico operativo del PAE.

En dia 31 de Mayo 2023, se realiz6 muestreo microbioldgico en la Institucion Educativa
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER, en donde se tomé las siguientes muestras:

Alimentos RI e Avena

e Dulce Leche de Panelita
Alimentos RPS e Agua de filtro

e Huevo

e Ensalada Cebolla — tomate
Muestra Personal e Manipuladora: Olga Romero
Muestra equipos e Cuchillo
Muestra Ambiente o Area de Cocina

Los resultados de dicho muestreo se encuentran dentro de los paramentos de la
normatividad del INVIMA.

ACTIVIDAD 19
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El contratista debe suministrar cada comedor escolar cilindro con gas de 100 libras o 40
libras cada 20 dias calendano escolar o conforme la necesidad puntual de la Sede
Educativa.

Respecto a la obligacién No 19, para la verificacién de su cumplimiento se relaciona a
continuacion, los comedores escolares que se les suministra cilindro de gas para garantizar
la prestacion del servicio, el nimero de factura, tiquete y tamafio del cilindro:

ITEM | NOMBRE SEDE  TIQUET | FACTURA DE VENTA | GAS DE 30 | GAS DE 100
1 |INEM 562764 5640 NA 3
2 | INDUSTRIAL 562768 5641 NA 2
3 [APIAY 562306 5642 NA 1
4 | SANTA MARIA ALTA 560513 5663 1 NA
5 | FEMENINO 562480 5685 NA 1
6 | INDUSTRIAL 262780 5668 NA 2
7__| ANTONIO GALAN 561392 9685 NA 1
8 | MARIA MERCEDES MENDEZ | 562485 ) 5687 NA 1
9 | INDUSTRIAL 562436 5687 NA 1
10 | FEMENINO 562487 5687 NA 1
11 | PUENTE ABADIA 560516 5703 i NA
12| INDUSTRIAL 562794 5718 NA 1
13 | LAPQOYATA 560517 5722 1 NA
14 | SAN CRISTOBAL 560520 5723 1 NA
15 | SANTA MARIA ALTA 560521 5724 1 NA
16 | QUEBRADA HONDA 560524 5725 1 NA
17 | MARIA MERCEDES MENDEZ | 562796 5740 NA 1
18 | VEGAS DE GUAYURIBIA 562309 5748 1 NA
19 | RINCON DE POMPEYA 562310 5749 NA 1

20 | LUCITANIA 562311 5750 1 NA
21 | SANTA ROSA 562308 5751 1 NA
22 | INDUSTRIAL 562797 5760 NA 1
23 | CAIROALTO 560627 5788 1 NA
24 | INDUSTRIAL 563004 5787 NA 1
25 | FEMENINO 563003 5798 NA

26 | APIAY 562314 5799 NA 1
27 | LA ARGENTINA 560533 5801 1 NA

Se puede observar la existencia de comedores escolares que repiten entregas, esto debido
al alto consumo de gas que se presenta, el cual hace necesario el suministro de un nuevo

cilindro dentro de un mismo periodo de ejecucién, garantizando asi la continuidad del
servicio.

Dicha informacion puede ser verificada con los soportes anexos al presente informe
ACTIVIDAD 20

Dar cumplimiento al plan de capacitaciones al personal manipulador de alimentos que
emplee para la operacion del PAE, previo al inicio de las actividades y durante la ejecucion
dando cumplimiento a los planes de accion producto de las visitas de seguimiento operativo

de la supervision.

la UT PAE VILLAO GC 2023, realizo capacitacion correspondiente al calendario propuesto
desde el inicio de la operacién.
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Para la ejecucion de esta obligacién el dia 10 de Junio 2023, se realiz6 la capacitacion
presencial en el auditorio de la |.E INEM LUIS LOPEZ MESA con el personal manipulador,
auxiliar de bodega y administrativos, en donde se tuvo como objetivo proporcionar
conocimientos al personal operativo y de bodega en BPM - formatos - Gramajes —
habitos higienicos - vigencia contrato 651 de 2023 — firma de novedad contractual
prolongando el contrato hasta el 23 de Julio. Mejorando las competencias y destrezas
del personal en cuento a los aspectos de conocimiento y la toma de conciencia frente a las
actividades que realizan y sus efectos.

Los temas tratados en dicha capacitacion fueron:

TEMAS:
e Definiciones
e Formatos de plan de Saneamiento
e Gramajes
e Higiene personal
e Firma de contratos

e \Vigencia de Contratos a 23 de Julio

HORARIO: 4 pm A 6:20 pm

A este documento se anexa registro fotografico y listado de asistencia.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA CAPACITACION PRESENCIAL — 10 DE JUNIO
2023

4
eeco”,
SHOT GN REDMI 10
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ACTIVIDAD 21

Participar y atender diligentemente las inquietudes y sugerencias por parte de los Comités
de Alimentacién Escolar CAE, de la comunidad educativa, el interventor y/o el supervisor
del contrato.

Como parte de la atencion a sugerencias de la comunidad educativa se presenta adjunto
en el expediente detalle de observaciones, solicitudes, sugerencias y/o requerimientos
expuestos por la supervisién mediante las visitas de los técnicos de campo, alli se puede
evidenciar puntualmente la subsanacién dada en cada una de las situaciones presentadas,
los soportes del cumplimiento de esta obligacion se presentan en los soportes.

ACTIVIDAD 22 5,

Participar en todos los espacios que se promuevan para-el control social al PAE como el
Comité de Seguimiento Operativo Municipal al PAE, mesas publicas, audiencias publicas
al PAE, convocadas por los entes de control, para lo cual tendra que realizar una
presentacion en los medios ofiméaticos que crea pertinente, con la informacion de ejecucion
del contrato, experiencias exitosas y/o dificultades con la respectiva propuesta de mejora.

Como cumplimiento con la obligacién, durante el periodo de ejecucién comprendido entre
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el 01 de Junio al 23 de Junio, la UT PAE Villao GC 2023 participo en comites de seguimiento
en las siguientes fechas:

SEDE: SEDE CONTRALORIA DE VILLAVICENCIO
FECHA: 08 DE JUNIO DE 2023
CONVOCA: CONTRALORIA MUNICIPAL

ACTIVIDAD 23

Elaborar y entregar el informe mensual de ejecucién del contrato dentro de los diez (10)
dias calendario del mes siguiente al de la prestacion del servicio, entregando los siguientes
soportes de las raciones efectivamente entregadas y soportadas en la ejecucion.

A. remisiones de entrega de las sedes educativas priorizadas.
B. Registro y control diario de asistencia
C. Certificado de cobertura atendida

D. Certificado de entrega de raciones a Instituciones educativas suscrita por l6s
rectores.

E. Soporte de pago de seguridad social integral y parafiscales

F. El pago de némina de personal y proveedores, previa entrega de informe de
contratista e informe de supervisién.

G. Los demas que den soporte al cumplimiento oportuno de las obligaciones contra
actuales.
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Se radica informe con todos los requerimientos solicitados en la presente obligacién para
dar cumplimiento a la misma en el periodo de ejecucion del 1 de junio al 30 de junio (En el
expediente original se anexa lo solicitado en los items de la A a la G).

ACTIVIDAD 24

Vincular el siguiente personal, mediante la modalidad por obra o labor determinada, como
apoyo para garantizar la ejecucion idénea del programa de alimentacién escolar PAE

e Un Coordinador operativo
e Un Nutricionista
e Un Ingeniero de alimentos
e Un Asesor financiero
e Ocho (8) Coordinador de Campo
Cedula Nombre Del Empleado Neto a Pagar
83069526 | JHON ELVER CARDENAS ARAUJO ASESOR FINANCIERO $2.566.667
55237201 | ELIZABETH BURGOS RODRIGUEZ NUTRICIONISTA $2.250.000
1121936447 | YURLEY YADIRA PULIDO RIASCO ASISTENTE REMISIONES $424.338
1121850868 | YENDRITH JOHANA FORERO HERNANDEZ COORDINADOR DE CAMPO | $1.403.399
1121942324 | EDISON JAVIER JUEZ AVELLANEDA COORDINADOR DE CAMPO | $1.403.399
40341096 | CAROLINA LAROTTA COORDINADOR DE CAMPO |  $1.314.033
53930990 | DEISSY JULIETH CUCUMA MOJICA ING. ALIMENTOS $1.712.549
1006828155 | JOSE MIGUEL CAICEDO MENA COORDINADOR DE GAMPO $969.149
1121936080 | IVAN ANDRES OVIEDO MARTINEZ COORDINADOR DE CAMPO | $1.313.399
1119893282 | GLORIA NELLY MORA BELTRAN COORDINADOR DE CAMPO | $1.313.399
1121909857 | EINER STIWAR MERCHAN VILLADA ADMINISTRATIVO $1.712.549
80819674 | GIOVANNY ANDRES OBREGON GUEVARA GERENTE FINANGIERO $3.992.400
1010165364 | EDWIN EDUARDO OBREGON GUEVARA COORDINADOR $2.246.949
1054708683 | NESTOR ALEJANDRO CASTELBLANCO GARCIA | AUX ADMON $2.246.949
1018417467 | CRISTIAN FABIAN OBREGON GUEVARA GERENTE GENERAL $2.246.949
1148707175 | NORBERTO HERRERA OLAYA COORDINADOR DE CAMPO $969.149
1117532631 | JENNIFER GALLEGO DIAZ AUX ADMON $1.086.949
1121849106 | KATERINE GARCIA NOVOA ASISTENTE DE REMISIONES $585.749
36069893 | YAZMIN PAOLA FRANCO WALTERO ING. ALIMENTOS $1.890.000
1121894762 | GEINER STEVEN MAECHA MAYORGA COORDINADCR DE CAMPO | $1.669.149
1121944312 | ANA LUCIA CADENA REYES AUX CONTABLE $861.679
ACTIVIDAD 25

Realizar los pagos de salarios, seguridad social integral, parafiscales, indemnizaciones y
demas documentos de caracter laboral del personal que emplee para la operacion del PAE
y ejecucion del contrato. Teniendo en cuenta los siguientes parametros:

Salario para manipuladores de alimentos para bodega CAJM/JT RI: Se necesitan 16
manipuladores de alimentos en bodega de tiempo completo que aseguren la seleccién y
alistamiento de los complementos alimentarios en condiciones higiénicas y sanitarias
optimas en las sedes educativas priorizadas con el CAJM/JT racion industrializada; a
quienes se debe realizar el pago de un salario minimo mas el auxilio de fransporte.
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Este requisito debera acreditarse dentro de los informes de ejecucién por periodo del
contrato, condicion que sera verificada por el supervisor del contrato so pena de encontrase
inmerso en un incumplimiento de las obligaciones contra actuales.

Relacion Pagos Manipuladores Bodega

Cedula Nombre Del Empleado Neto a Pagar
1069729113 | DAIRO ALONSO PEDRAZA RIVERA $2.143.503
86055626 | YOHAN ROLAN OROZCO URUENA $504.803
1121939663 | DANIEL FELIPE JARAMILLO GONZALEZ $1.173.109
1122655759 | WILLIAM ALEXANDER MORA CIFUENTES $1.079.267
86044272 | JHON ALIDER VANEGAS ALVARADO $1.173.109
17326522 | MARIO HUMBERTO BENITEZ VELASCO $1.173.109
1059980821 | DAYINSON MULATO UZURIAGA $1.173.109
86047094 | RODOLFO RIANO CARDENAS $905.903
1121966033 | DIEGO ALEJANDRO ZEA ROMERO $1.313.870
1001049704 | MANUEL ALEJANDRO ACOSTA ARIZA $1.173.109
17323212 | BENUR HERNANDEZ GRISALES $1.173.109
1006874584 | JHON FEDE DIAZ SANDOVAL $1.079.267
1121944265 | KEVIN ANDRES CASANOVA SANABRIA $1.173.109
1120375560 | OSCAR ANDRES CARDENAS LOPEZ $1.173.109 |
1000858466 | CESAR AUGUSTO ACHAGUA LINARES $1.173.108
1012373221 | DANIEL DAVID NUNEZ GARCIA $1.173.109
1121955256 | JHON HENRY CALDERON JIMENEZ $1.055.934
79973103 | JORGE ELIECER PATINO RAMIREZ $1.173.109
1006797018 | DAYSON HORLAYTH TORRES BERNAL $1.173.109
1003511117 | JHONNATAN AVELLANEDA RODRIGUEZ $1.173.108
1006794628 | CRISTIAN DAVID CORDOBA CABALLERO $985.427

Este requisito debera acreditarse dentro de los informes de gjecucién por periodo del
contrato, condicién que sera verificada por el supervisor del contrato so pena de encontrase
inmerso en un incumplimiento de las obligaciones contra actuales.

Relacion Pagos Manipuladoras Rl

Cedula

Nombre Del Empleado

Neto a Pagar

1121856760 | JULIAN DAVID TRIVINO LOPEZ $460.347
1121866580 | JEZMY PATRICIA VERGARA $439.427
40215149 | DIANA PATRICIA TRUJILLO BARRERA $439.427
1121912981 | GENNY ZURANI ANGULO ORTIZ $460.347
1121860842 | ELIANA PAOLA PENA BEJARANO $439.427
40446857 | OLGA MYRIAM PADILLA RAMIREZ $439.427
40189776 | CLAUDIA ROCIO PEREZ RIVERQS $439.427
40390412 | NUBIA YANETH VALDERRAMA HERRERA $439.427
30263498 | JENNIFER PAOLA CHAPARRO CESPEDES $439.427
20633702 | YOLANDA HERRERA DOMINGUEZ $471.927
1121888194 | YEIMI VANESA ESPINEL RICO $439.427
40436794 | STELLA LOZANO RODRIGUEZ $439.427
1121886404 | LILIANA RAMIREZ MORENO $460.347
1006720483 | LINA TATIANA CAICEDO MENDEZ $439.427
30024865 | CLAUDIA PATRICIA MALDONADO LOPEZ $439.427
55189037 | DORA LILIA GOMEZ $439.427
1006825682 | MARIA DANIELA ZAMORA ZAMORA $439.427
1121883893 | YULIETH MAYERLI CARDONA DIAZ $439.427
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Cedula Nombre Del Empleado Neto a Pagar
1006799659 | NICOL VALENTINA LOPEZ VASQUEZ $209.203
1073679848 | AYDA LUZ PEREIRA GUTIERREZ $439.427
1121878692 | YUDITH LICETH ROBAYQ RODRIGUEZ $460.347

35263055 | DELLANETH MORERA ALONSO $439.427
68288839 | LUISA ADELAIDA RODRIGUEZ CARVAJAL $460.347
1122132998 | JESSICA ANDREA RAMOS $460.347
17338579 | RUBEN DARIO ROJAS RIVERQS $460.347
40386978 | CLARA INES PARRA BASTOS $439.427
40380418 | MARTHA ISABEL ARENAS ROJAS $373.467
1121862006 | DIANA PAQLA SANCHEZ USECHE $418.507
30080727 | CARMEN TERESA OCHOA CORTES $439.427
1121888431 | JUAN DAVID ARAGON RODRIGUEZ $439.427
1121886261 | TATIANA CAROLINA BEJARANO RUIZ $439.427
40381659 | LILIANA REZA COLINA $418.507
1121846417 | JAHIMY MADELIN CARRILO AGUAS $439.427
1121836172 | JHON GEIRSON AGUAS FUENTES $805.173
1122654970 | STHER KARINA GARZON SANTOS $418.507
35264429 | MAIVI YENIT ALONSO RODRIGUEZ $439.427
1121945377 | ELIANA MARCELA ROJAS PARRA $439.427
40445684 | DOLLY MARLENY AGUDELO PARRADO $439.427
40420779 | MARIA AYl VERGARA MOLINA $439.427
1234792104 | YINETH TATIANA CARDENAS VANEGAS $439.427
1121896785 | HAIDY PAOLA CAMPOS NOGUERA $439.427
1072394156 | ANYI MARCELA GIL TOBON $397.586
1123531571 | MARISOL LOZANO ORTIZ $397.586
1122508235 | JOSE LUIS PENA MARIN $439.427
1006456524 | THAIS MARIANA LLANES SOLORZANQ $251.044
52129597 | MARTHA PATRICIA RIVERA FONSECA $439.427
1121884269 | ESTEFANY PAOLA CASTRO TORRES $395.207
1121872797 | JESSICA KATHERINE AGUDELO PARRADOQ $395.207
40372939 | BLANCA AURORA RIOS VILLAMIL $439.427
40388181 | FABIOLA ARENAS ROJAS $439.427
40386845 | ETEL GIOVANA CRUZ CASTANEDA $167.363
1121955731 | ANA GIOWANA MIRA CRUZ $439.427
1121828823 | MONICA LORENA TOVAR BERMUDEZ $460.347
35264534 | YISETH ANGELICA SANCHEZ RINCON $460.347
1121843440 | SANDRA LILIANA AYALA TOVAR $460.347
1089378254 | LUISA HELIANA MORENQ PEREZ $460.347
1121965687 | DIANA LORENA GONZALEZ CHINGATE $397.586
1121822036 | LUISA FERNANDA SALAVARRIETA CALDERON $439.427
40380826 | CARMEN ELISA CLAVO GUTIERREZ $460.347
30508283 | LINDSAY ZAMBRANO TRUJILLO $460.347
40398275 | CARMEN OBDULIA GUASCO AGUDELO $460.347
1121926665 | JAZMIN FUENTES MICAN $460.347
1121848343 | KAREN JHOANA MUNOZ DURAN $439.427
40341780 | YESENIA VANEGAS ALVARADO $188.283
1121898952 | YEHIMY CAROLINA HOME MANCERA $439.427
88247228 | FABIAN ALBERTO ORDUZ DOMINGUEZ $439.427
1121854306 | MAYRA ALEJANDRA MARIN MARTINEZ $418.507
52585929 | MIRYAM YANETH LIMAS CAMARGO $418.507
1007702811 | WILMER ESTIBEN BOBADILLA MANCERA $439.427
1121852300 | YOLICET DEL PILAR OCHOA BLANQUISEHT $460.347
26641023 | MARIA LUCIA CORDOBA VALENCIA $460.347
86041762 | ADALBERTO PARADA ORTIZ $418.507
1121929250 | STEPFANY JUIETH HERNANDEZ CAICEDO $418.507
1121851103 | LEIDY ANDREA MOYA VARGAS - $418.507
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1007426379 | JULY TATIANA CORTES PARRA $313.805
1121853963 | LEYDI FERNANDA NUNEZ SASTOQUE $418.507

40441656 | CLAUDIA PARRA BASTOS $439.427

40442748 | NORBELLY CUBIDES ROJAS $397.586

86043632 | HENRRY CORTES JARAMILLO $439.427
1121869976 | MARGARITA RINCON PACHECO $251.044
1006867494 | PAULA ANDREA MORENOQ RUIZ $439.427
1121922981 | DIANA MARCELA MORA GUASCO $439.427
1010123104 | KEVIN ANDRES AGUIRRE VIAZUS $397.586
1121959302 | NICOLAS ISAAC NOVOA RAMOS $251.044
1121942777 | ANGIE MARCELA ROJAS PARRA $460.347

40328636 | SANDRA VIVIANA VERGARA $439.427
1121926767 | INGRITH CAROLINA BOBADILLA MANCERA $439.427
1121951928 | DIASNEIDY XILENA SANCHEZ GUTIERREZ $439.427
1121855836 | ANA LUCERQ RIVEROS AGUDELO $418.507
1121892172 | MAIRA FERNANDA VANEGAS PINZON $439.427

40327660 | CLARA CECILIA PANTOJA FAJARDO $439.427
1006857826 | ALISON YARITZA QUEVEDO GUTIERREZ $439.427
1093737221 | YESSICA PAOLA RAMIREZ PARADA $502.188
1121942824 | LEIDI JOHANNA FUENTES MICAN $460.347

31306309 | DIANA LUDY CARRANZA WALLES $418.507
1110456032 | MANUEL FERNANDO TORRES BASTOS $418.507

40392924 | MIRIAM RODRIGUEZ VANEGAS $418.507
1121827621 | JENNY KATERINE MOLINA PEREZ $439.427

35261610 | ANDREA BAQUERQ BARRETO $418.507
. 41948530 | ANA MARIA GONGORA SANCHEZ $418.507

86066619 | WALBERTO ELIECER PARALES GUTIERREZ $418.507
1118557042 | YULY PAOLA PORTELA VARGAS $460.347
1121933273 | LINA YICETH RODRIGUEZ LOPEZ $418.507
1121926208 | TANIA LUCERO MALDONADO MORENO $439.427
1122507722 | MICHEL JULIANA ACOSTA CIFUENTES $460.347
1121897603 | CARLOS JAVIER VERA ALONSO $418.507

40385619 | INESITA RUIZRUIZ $439.427

40384495 | ELSA FABIOLA RAMOS SABOGAL $397.586
1006823302 | CRISTIAN EDUARDO PAEZ BONILLA $376.666

40372014 | ALBA NOHEMY ROMERO RAMOS $494.447
1006824567 | LINDA ALEJANDRA GIRALDO BONILLA $418.507
1121872821 | NIDIA PATRICIA HERRERA BARRETO $439.427
1006824920 | JHON LEYDER VANEGAS GAMMA $439.427
1122506180 | KAREN STEFANIA MENDOZA RINCON $439.427
1121918502 | DANIELA VERGEL LOZANO $460.347

40403126 | SANDRA LILIANA SOLER JIMENEZ $418.507
1121867071 | YEIMI VANEZZA RETAVISCA SALAZAR $460.347
1121848132 | LINA PAOLA MORENO FRANCO . $460.347
1121936100 | YENY ROCIO GONZALEZ GOMEZ $313.805
1121904637 | LINA MARIA LOPEZ RODRIGUEZ $167.363

Factor prestaciones sociales y gastos laborales para manipuladores de alimentos de CAJM/JT RI:
seguridad social y riesgos laborales (salud 8,5% - pension 12% - ARL Clase Il 1,044%) mas aportes
parafiscales (9%) mas cargas prestacionales (cesantias 8,33% - prima de servicios 8,33% -
vacaciones 4,17% - intereses sobre las cesantias 1%).

salarios para manipuladores para el ARPS: Para |la operacion de la modalidad ARPS se requiere el

servicio de 155 manipuladores de alimentos; con dedicacion de tiempo completo a a quienes se debe
realizar el pago de un salario minimo mas el auxilio de transporte; Las funciones especificas de este

54

A

K

| : imgitoshS
- TTprondei

. .



oy

Enion

IR

=Nillavicencie S

¢ TELAYIEERI

FrEnE

CAMDIA CONTICO

personal estan establecidas en los lineamientos del PAE.
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Este requisito debera acreditarse dentro de los informes de ejecucion por periodo del contrato,
condicién que sera verificada por el supervisor del contrato so pena de encontrase inmerso en un
incumplimiento de las obligaciones contra actuales.

Relaciéon Pagos Manipuladoras RPS

Cedula

Nombre Del Empleado

Neto a Pagar

40285221 | MARIA HURTADO SALDARRIAGA $ 885.681
38671625 | MAYERLY ISAJAR BALANTA b 885.681
1121821831 | YUDY TATIANA MARULANDA LOPEZ $ 885.681
21189510 | TERESA WILCHES TORRES $ 877.927
40402279 | ROSALBA DURAN PINZON $885.681
51789005 | AGAPITA SANTOFIMIO GARZON $845.427
1121829038 | JESSICA PAOLA CHEZAR ROVIRA $ 681.655
30341937 | MARIA CARMENZA SOGAMOSO MURRILLO $877.927
40217506 | DIANA MARITZA BOHORQUEZ MORALES $942.092
43650605 | BLANCA AIDA MONTES MORALES $942.092
27603010 | PAOLA ANDREA QUINTERQ DURAN $ 603.805
20748843 | MARIA ELIZA MARTIN LOPEZ $877.927
40382040 | MARIA EUGENIA SILVA $ 845.427
1121921479 | PAOLA ANDREA SANTIAGO RIVEROS $885.681
1122653365 | YENCY PAOLA SUTA DIAZ $ 885.681
1121857147 | OMAIRA PARRADO HERNANDEZ $885.681
1121843905 | NURY PAOLA AGUDELO ALARCAN $ 885.681
40215145 | EDITH JAZMIN FERNANDEZ CASTANEDA $ 885.681
53116911 | MARIA LOURDES BELTRAN RODRIGUEZ $ 885.681
21134115 | ROSA HILDA GARZON $ 885.681
40403873 [ ILDA MERY GIL GIL $ 845.427
40383520 | DORA BERSABE RODRIGUEZ RODRIGUEZ $845.427
1121822918 | MAYRA JOHANNA MELO TORRES $764.920
40439809 | ROSA MARIA NUSTES MURILLO $818.133
40373805 | MARIA LUISA TORRES SANCHEZ $ 724.666
52281099 | FRANCY LILIANA ARIAS VERA $764.920
40382328 | VICTORIA PERDOMO COLINA $ 885.681
40217917 | JOANA MILENA CARDONA OROZCO $ 885.681
40372764 | CARMEN ELISA CEDANO RAMIREZ $ 885.681
86072144 | FERNANDO MOSQUERA FLOREZ $805.173
30080309 | DIANA ALEJANDRA LONDORO DIAZ $805.173
40378005 | EMMA PARDO TRUJILLO $836.173
1119890081 | ZULY JULIETH RINCON GOMEZ $805.173
1122627548 | YUNNY ARLEY VELASQUEZ MORENA $ 772.364
40436708 | MONICA LILIANA CASTILLO HENAO $805.173
40381987 | AURORA MORENQ BAQUERQ $805.173
40342378 | DIANA MERCEDES SANCHEZ BASTIDAS $805.173
30081222 | FRANCY VICTORIA AVILA DIAZ $805.173
1121925001 | CEIDY XIMENA REBOLLEDO LEMUS $781.738
1121902943 | NADIA YESENIA BUITRAGO ROJAS $764.920
1121828500 | ALBA JENNY TABARES BUITRAGO 5 805.173
91878720 | DORIS NELLY CASTRO SANABRIA $ 845.427
40325238 | ANA MARIA LEGUIZAMON RUIZ $805.173
52360444 | MARLY TRIANA $ 845.427
1121826290 | ADRIANA AZUCENA BAQUERO CLAVIJO $ 885.681
1006859757 | VALENTINA VEGA SILVA $ 885.681
40333306 | YURLEY VARGAS PINTO $805.173
1121874342 | DAIRY NUCELLY GAITAN GALEANO $805.173
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69802651 | YAMILA MARTINEZ GOMEZ 5 805.173
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40187977 | DIANA MARITZA PENA PADILLA $120.761
1119889944 | LINA MARIA CASTRO CASTRO $764.920
1070304288 | DIANA PAOLA CARDENAS ALVAREZ $120.761
40394342 | FLOR NANCY LADINO BAQUERQ $764.920
1121859171 | SANDRA MILENA GAVILAN LADINO $845.427
40218861 | ANGELA MARIA PANIAGUA $845.427
21203972 | HERLINDA RAMIREZ ROSRIGUEZ $ 845.427
21190886 | LUZ STELLA PINEROS BERNAL $764.920
40187439 | LAUDIS GIRALDO FLOREZ $ 563.551
1121873244 | MARTHA VANNESA PINEDA ARENAS $ 845.427
1121941835 | ANGELA DANIELA RINCON MONTENEGRO $ 845.427
1121823500 | NAYIBE CAROLINA ROJAS TIRANO $ 885.681
1121871878 | SANDRA PATRICIA RIOS $ 885.681
40328742 | SANDRA MILENA HERRERA HERNANDEZ $ 885.681
40395242 | EDIDAY PENA MONTERO $ 845.427
40187189 | LUZ DARY HERRERA HERNANDEZ $ 885.681
1121825911 | DAMID DAMIANA RUEDA GUAITA $ 885.681
52285838 | ESMERALDA CLAVIJO BARRERA $ 885.681
23637200 | ROSA ADELINA MUNOZ $845.427
52010750 | LEONOR QYOLA $ 845.427
1114736030 | MARIA OFELIA MURILLO RIVAS $919.781
40385729 | JANETH CASTANEDA CANON $885.681
28766104 | LUZ ADRINA GALLEGO OSPINA $ 845.427
40382624 | LIDIA ELVIRA PARRA $ 845.427
1121911153 | KELLY SANCHEZ CADENA $ 805.173
40216108 | SANDRA PATRICIA BONILLA CARDENAS $805.173
1121822543 | MARIA JULIANA MONTOYA VEGA $805.173
35262123 | OLGA LUCIA ROMERO DURAN $805.173
1006775699 | YULI VIVIANA RODRIGUEZ VELA $885.681
1007168151 | ERIKA JOHANA TRIANA $ 845.427
40388665 | NANCY MENDEZ $845.427
40397277 | LUZ MARINA MESA CALLEJAS $885.681
52123882 | MARTHA LORENA LOPEZ CASTANEDA $ 845.427
40331972 | LEIDY JEOVANA ROMERO DURAN $805.173
40411087 | MARIA BERONICA GARCIA GUTIERREZ $795.799
1121870679 | INGRID JAISIBY SELIZ $845.427
1006776788 | KARINA PAOLA ORTIZ MORA $ 845.427
40331025 | IRENE MARIA BELTRAN RINCON $ 885.681
1110445549 | MONICA MILENA SALAZAR ARIAS $880.994
40392669 | OTILIA GUEVARA PEREZ $845.427
1121860154 | JENNY LORENA CASALLAS GUZMAN $161.015
64742970 | NORMA ISABEL MARTINEZ PEREZ $805.173
40436492 | MARIA ELIZABETH PARRADO VELASQUEZ $ 885.681
60288770 | STELLA CEBALLOS SANCHEZ $ 885.681
1121879233 | CLAUDIA LORENA REYES HERNANDEZ $885.681
40443244 | EDUVINA BARBOSA VELASQUEZ $845.427
49686826 | MARTHA HELENA MARTINEZ ARANGO $836.173
37175988 | ARGENIDA PENARANDA ALVAREZ $836.173
1121900361 | JACKELINE RAMIREZ PIMENTEL $724.666
52603811 | ANDREA DEL PILAR BOLIVAR SIERRA $ 724,666
1121854880 | MARELVIZ BLANQUICEHT CANOLES $764.920
40372776 | ANGELA DUMA TIBAVISCO RIVERA $724.666
35264673 | DIANA MARCELA ROBAYD BUSTOS $724.666
40377124 | YOLIMA HERNANDEZ HERRERA $925.934
1121839761 | JENNY LORENA ROMERO DURAN $925.934
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Cedula Nombre Del Empleado
A
52736246 | NELLY ROCIO MENDOZA AGUILAR $845.427
40326096 | SIXTA TULIA CESPEDES MEDINA $ 845.427
40397894 | LUCELLI OSORIO OCHOA $ 845.427
1121871839 | YULADIS CUELLO BLANQUICET $805.173
40378455 | MIREYA MENDEZ SANCHEZ $925.934
41225180 | YOLANDA CASTILLO MORALES $805.173
34515154 | CLARA ELSY FORY $ 845.427
32119571 | LEIMA DEL CARMEN VALETA OSORIO $845.427
52808488 | JENNY RODRIGUEZ VILLANUEVA $ 845.427
40443903 | ADRIANA ASENED SANCHEZ QUINCHE $ 845.427
1010125717 | JENNIFER JULIETH VARILA PRIETO $925.934
40439935 | ILENA PARADA ORTIZ $ 845.427
40410951 | MARILUZ MARTINEZ $845.427
40404832 | MAGNOLIA OSORIO OCHOA $ 845.427
1097990931 | LUZ MERY MEDINA ARIZA $805.473
1121898648 | ANDREA MILENA ANGULO MARTINEZ $ 845.427
1121914795 | ANYI VIVIANA CALLEJAS BARBOSA $ 845.427
1121856926 | IVONNE MARITZA MENDEZ ROMERQ $ 845.427
30081110 | ALIETT MARITZA TRIANA CASTILLO $ 885.681
40386002 | BLANCA LEONOR ALVAREZ MONDRAGON $885.681
1023871162 | NINI JHOANNA LANCHERQS QYOLA $764.920
40413210 | ELVIA ORTEGA RQJAS $805.173
40393447 | EMILCE BARRERO RODRIGUEZ $201.268
40395303 | JACIRA JANETH LINARES PICO $885.681
40385614 | AMPARO BARRERO MARTINEZ $ 885.681
40374226 | LUCERQO RQJAS PARRADQ $ 885.681
40331160 | DOLLY CASTANEDA ALFERES $201.268
40392383 | ANA YADITH BUITRAGO ROJAS $ 845.427
1006809070 | WINDY ALEJANDRA MORA SABOGAL $1.086.949
30080882 | MARTHA ISABEL VILLALOBOS RUEDA $ 885.681
40277139 | ELIZABETH GUTIERREZ QUINTERO $809.860
40443320 | SANDRA PATRICIA AMAYA $ 845.427
52871558 | LUZ MARINA RAMIREZ PIMENTEL $ 724.666
33815565 | OLGA MARLEN MORENQ $ 845.427
40402742 | LUZ NELLY PULIDO PULIDO $805.173
1121951226 | LUISA FERNANDA BUITRAGO BUITRAGO $ 845.427
40216894 | LUZ MARINA BUITRAGO CUBILLOS $ 845.427
41912234 | MARIA JANETH MUNOZ VASQUEZ $ 885.681
1006797428 | VALENTINA SANTANA SOLANO $ 845.427
27984385 | ANDREA LUCELY MARIN DAVILA $ 845.427
1002085841 | NIKOLL KARINA BARRIOS VALETA $ 845.427
30081525 | PAOLA ANDREA ROJAS VALENCIA $ 845.427
30083877 | LUZ STHELLA BRAVO RODRIGUEZ $764.920
1121910538 | YESSICA JULIETH JIMENEZ MORA $724.666
40215995 | RUBI JOHANNA PARRA AYALA $724.666
25365974 | MARJORIE BONILLA LUGO $ 845.427
1121855727 | HAIDIVI XIOMARA JIMENEZ AHUMADA $764.920
1121945377 | ELIANA MARCELA ROJAS PARRA $ 889.044
66929156 | ANGELA CENAYDA GARCIA GOMEZ $644.159
40442083 | AYDE MORENQ CASTILLO $201.268
1006507979 | LAURA CAMILA REGALADO HENAQ $523.298
40401528 | ANA LUCIA VALDERRAMA HERRERA $ 845.427
1026567208 | ALIX JULIEHT MARIN BARBERY $724.666
1026291606 | ANA MARIA MARTINEZ RISCANEVO $684.412
60398671 | SANDRA MAGNOLYA URREGOQ CALLE $764.920
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Factor prestaciones sociales y gastos laborales para manipuladores de alimentos del
ARPS: Seguridad social y riesgos laborales (salud 8,5% - pension 12% - ARL clase |l
1,044%) mas aportes parafiscales (9%) mas cargas prestacionales (cesantias 8,33% -
prima de servicios 8,33% - vacaciones 4,17% - intereses sobre cesantias 1%).

Relacion Aportes Seguridad Social RPS

Nota: Los soportes de la realizacién de pagos de némina y seguridad social reposan en
fisico original en el expediente, de igual forma para una revision mas eficiente se comparten
en medio digital, los archivos necesarios para la realizacion de cruces y validaciones

ACTIVIDAD 26

Para la terminacién del contrato, el contratista debe presentar la certificaciéon de paz y salvo
de proveedores, segun listado presentado previo al inicio de la operacién a la interventoria
o supervisor y en los informes mensuales de compras locales.

Para el periodo de ejecucién del presente informe no se hace necesario el cumplimiento de
la misma en razén a ser esta una cuenta de cobro parcial y no presta efecto de liquidacién,
siendo esta una obligacién de cumplimiento al cierre del contrato y la cual sera suministrada
en la cuenta de liquidacion conforme con los requerimientos, con el total de certificados de
paz y salvo y en el estricto orden de los informes entregados.

ACTIVIDAD 27

Realizar el inventario inicial en plantilla Word office de los comedores escolares mediante
acta que debe firmar el Rector (o su delegado) y el operador (Coordinador operativo). Y
para la terminacién del contrato, el contratista debe hacer entrega del inventario final de los
comedores escolares a los Rectores (0 su delegado) de las instituciones educativas
oficiales mediante acta.

Al inicio de la operaciéon se realizo el respectivo inventario de menaje y enseres que
corresponde en cada una de las sedes donde se entrega el Complemento alimentario
Racion Preparada en Sitio y hay presencia de comedor escolar.

ACTIVIDAD 28

Cumplir con todas las obligaciones establecidas para el operador del PAE en el Decreto
1852 de 2015 y debe desarrollar las actividades y lineamientos técnicos y administrativos
establecidos en la Resolucion 00335 de 2021 y sus anexos técnicos.

Conforme con lo establecido en el decreto 1852 de 2015 en su articulo 2.3.10.4.6. donde
se establecen las Funciones que deben cumplir los Operadores del PAE.

1. Cumplir oportunamente los lineamientos técnicos-administrativos, condiciones de
operacién y estandares minimos del Programa fijados por el Ministerio de Educacion
Nacional.

Para el cumplimiento de la funcién establecida en la citada norma, La unién temporal Pae
Villao GC 2023 durante el periodo de ejecucion del presente informe adopté los
lineamientos establecidos en la RESOLUCION No. 00335 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2021
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Por la cual se expiden los Lineamientos Técnicos — Administrativos, los Estandares y las
Condiciones Minimas del Programa de Alimentacion Escolar — PAE.

Ejemplo de ello es la creacién de un espacio de almacenamiento digital en la plataforma
OneDrive en el cual se carga de manera semanal las cantidades de raciones entregadas
con el fin de fortalecer el proceso de verificacion y certificacion de lo entregado por la unién
temporal Pae Villao GC 2023, en cumplimiento del literal e) del inciso V del articulo 11 de
la resolucion 335.

2. Garantizar permanentemente la cantidad, calidad, inocuidad y oportunidad en la entrega
de los alimentos a los estudiantes beneficiarios del programa en las condiciones del
contrato, las sefialadas por el Ministerio de Educacién Nacional y las autoridades en la
materia.

Conforme en lo establecido en el Literal D) Articulo 10 de la resolucién 335 La adecuada y
oportuna ejecucion del Programa de Alimentacion Escolar - PAE es corresponsabilidad de
los actores sefialados y determinados en el titulo X capitulo 4 del Decreto 1075 de 2015
con su personal, en especial los manipuladores de alimentos, en cumplimiento de las
obligaciones que nos atafie como contratista operador del programa de alimentacion
escolar en Villavicencio, la Unién Temporal PAE Villao GC 2023 implemento durante el
periodo de ejecucion del presente informe, el anexo técnico de calidad e inocuidad expedido
el 23 de diciembre de 2021 el cual fue ajustado el 12 de enero de 2022 con el cumplimiento
del lleno de orientaciones establecidas para la implementacion del componente de Calidad
e Inocuidad del PAE especificamente en el capitulo 5.

Para el cumplimiento de lo anteriormente expuesto fue recibida el dia dos (2) de febrero al
correo UTPAEVILLAOGC@GMAIL.COM con asunto: “solicitud Plan de alistamiento” para
ello fue radicado ante la administracién el dia ocho (8) de febrero de 2023 a las 2:00pm Ia
informacién correspondiente al soporte documental del plan de alistamiento que fue
realizado desde el dia de la adjudicacién del proceso.

3. Planear, organizar y ejecutar el suministro diario de los complementos alimentarios, y
garantizar que el personal que lleva a cabo las actividades desarrolladas durante la
ejecucion del PAE en las diferentes etapas del proceso, tenga la idoneidad y experiencia
suficiente para el cumplimiento de sus funciones.

En atenci6n al cumplimiento de esta obligacién se describe a continuacion el proceso de
planeacion, organizacion, transporte y entrega de alimentos y materias primas para la
modalidad de Racién Industrializada y Racién Preparada en Sitio.

Proceso para la modalidad Racién Industrializada (RI).

1. Cada Lunes, previa andlisis de las necesidades y novedades de la gjecucién en
horas de la tarde se procede a emitir la orden de compra correspondiente a las
unidades de cada alimento a distribuir desde el siguiente lunes a viernes.

2. El distribuidor de Fruver hace el envio de estos elementos el dia anterior a la
entregar en cada colegio, para garantizar su estado de conservacién, la calidad yla
madurez entre otros aspectos necesarios para el cumplimiento de estandares d
calidad e inocuidad establecidos en la normatividad vigente.

3. Eldistribuidor de panificado y dulces realiza envio cantidades cada dos dias para el
mantenimiento de stock de inventario y tener de contingencia en casos de ser
necesario la realizacion de reposiciones.

59




¢ AV ISENE

€N, ENlillavicencie iggi 7 Borsieg

4. Eltransporte y distribucién de las raciones industrializadas inicia cada dia a las 4:00
am y finaliza sobre las 9:00 pm para las raciones correspondientes a la jornada de
la mafana, y de las 10:00 am a las 12:00 M para raciones correspondientes a la
jornada de la tarde.

Proceso para la modalidad Racion Preparada en sitio (RPS)

1. Cada lunes al igual que la racion industrializada, previo al andlisis de las
necesidades y posibles novedades se procede por parte de la Unién temporal a
emitir las ordenes de compra de materias primas para la realizacién de las Raciones
preparadas en sitio.

2. Cada Jueves, nuestro proveedor de cereales, granos y/o abarrotes entrega en
nuestra bodega estos alimentos, los cuales proceden a ser revisados por nuestro
personal para el cumplimiento de las condiciones de calidad e inocuidad.

3. Cada viernes en la mafiana se recepciona en nuestra bodega los alimentos
perecederos, Fruver y proteina, en horas de la tarde se inicia el alistamiento y
organizacioén de los alimentos por sede educativa.

4. Cada sabado en horas de la mafiana se procede a realizar el despacho de los
alimentos correspondiente a las raciones preparadas en sitio con las cantidades
necesarias para la preparacion semanal, cabe resaltar que se adquiere cantidades
adicionales para la reposicion o envio de alimentos adicionales conforme a las
necesidades que se presenten.

Para garantizar que el personal que lleva a cabo las actividades desarrolladas durante la
ejecucion del PAE en las diferentes etapas del proceso, tenga la idoneidad y experiencia
suficiente para el cumplimiento de sus funciones, durante la etapa de alistamiento se
verifico con las hojas de vida del personal vinculado la tenencia de carnet vigente de
manipulacion de alimentos como la experiencia mediante la acreditacién de esta en su hoja
de vida, la cual fue validada.

4. Dar cumplimiento al plan de capacitaciones y realizar la entrega de la dotacion
al personal manipulador de alimentos que emplee para la operacién del
programa.

Dando cumplimiento al plan de capacitaciones, durante la ejecucion correspondiente al
periodo del presente informe se llevaron a cabo las capacitaciones descritas en el
cumplimiento de la actividad veinte (20) del presente informe y las suministradas en los
soportes entregados en el plan de alistamiento los cuales reposan en la alcaldia.

Del mismo modo para el cumplimiento de la realizacién de entrega de la dotacion al
personal manipulador de alimentos que empleamos para la operacién del programa se
evidencia el cumplimiento de la actividad 11 del presente informe y en los anexos del
mismo.

ACTIVIDAD 29

Realizar mantenimiento preventivo de equipos y utensilios, menaje, muebles Yy enceres,
entre otros de manera oportuna, de acuerdo al cronograma entregado en la etapa de
alistamiento en las diferentes etapas de la operacion del PAE.

Para el cumplimiento de la presente obligacién se adjunta soportes en el expediente del
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presente informe, los soportes que evidencian los mantenimientos realizados, asi como las
facturas de los montos pagados por dichos mantenimientos.

ACTIVIDAD 30

Cumplir con las condiciones de transporte estipuladas en la Resolucién 2674 de 2013
y resolucién 2505 de 2004, para carne, pescado y alimentos corruptibles.

Dando cumplimiento a la presente actividad y de conformidad con lo establecido en el
articulo 29 de la resolucién 2674 de 2013, cada jornada del periodo del presente informe,
se realiza el alistamiento de los productos a despachar sobre las 3 am, previa desinfeccion
de realiza el cargue de los alimentos que se desplazaran a las instituciones educativas del
municipio donde realizan el recorrido por rutas preestablecidas , acompafados cada uno
de un auxiliar de ruta.

¢ Vehiculo Refrigerado Para Transportar Carnicos: estos tienen una fuente de
frio que permite que la temperatura en la caja vacia disminuya hasta alcanzar los -
20°C.En donde se transporta carnes: Res, Pollo.

» Furgdnes Para Transportar Comida Caliente: en esta modalidad Se prepara el
alimento en el comedor escolar y se lleva hasta la sede educativa que no tenga
comedor, esta comida caliente es transportada en los vehiculos que se emplean en
UT PAE VILLAO GC 2023 en su mayoria son de marca CHEVROLET NHR con tipo
de carroceria FURGON modelo 2020, que cuentan con la condicién de sistema de
conservacion de las temperaturas.

En total se cuenta con una prestacion del servicio de 15 vehiculos, los cuales se encuentran
debidamente autorizados para el transporte de alimentos, con capacidades de carga de
(1634-5268) Kg, estos vehiculos cuentan con la documentacion necesaria: techo mecanica,
Soat y registro sanitario vigente.

Los vehiculos en su totalidad cuentan en su interior con las condiciones higiénicas
adecuadas para el transporte de los alimentos que requieren el enfriamiento, contando con
conservacion de temperatura en forma continua hasta la entrega, este transporte se hace
por linea fria (en refrigeracién o congelacion), cada vehiculo de la empresa cuenta con su
leyenda clara y concisa TRANSPORTE DE ALIMENTOS cumpliendo con la normatividad
vigente.

Los dispositivos de cierre son resistentes a la corrosion y sus puertas son herméticas como
se puede evidenciar en la figura 5 . El disefio de la unidad de transporte permite la
evacuacion de las aguas de lavado por medio de los cuatro desagiles de los cuales dos
estan ubicados en la parte delantera y dos en la parte trasera del camién de refrigeracion.

El personal manipulador de alimentos cuenta con la indumentaria adecuada, que es: camisa
manga corta, pantalén largo, gorro, tapabocas todos de color claro y en material de facil
Lavado (antifluidos). Las capacitaciones del personal se hacen por cada area incluyendo
los conductores, todos los manipuladores cuentan con carnet de manipulacion de alimentos
y BPM, cada manipulador cuenta con carnet de salud vigente. Dando cumplimiento a la
resoluciéon 2674 de 2013.

En cuanto a limpieza y desinfeccion se cuenta con los procesos necesarios para la remocién
toda la suciedad existente, mediante la aplicacion del detergente con agua caliente y se
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procede a cepillar toda el area al interior ya que es lisa e impermeable, luego se enjuaga
con agua corriente donde es removido todo el detergente, siguiendo las indicaciones del
fabricante de cada producto quimico, para esta labor se utiliza como desinfectante
HIPOCLORITO DE SODIO al 2.25%, Esta limpieza se realiza antes de cargar cada vehiculo
gue ingreso Y salid de la empresa.

Prueba de ello se adjunta al presente los soportes de la realizacion de la limpieza y
desinfeccién de los 15 vehiculos utilizados durante el periodo de ejecucion del 1al 15 de

mayo y tener en cuenta la disminucion segun lo establecido en paginas atras del presente
informe conforme al acta modificatoria.

Actn Mg
ASITIN 025057

Facra:l 1ol

THirmers oo corpats

CALFICATEN

Haa 1

Figura 2. Formato De Registro Sanitario Hoja 1 de 1
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Figura 3. Leyenda Exterior En Camién Refrigerado

Figura 4. Leyenda Exterior En Vehiculo Transportador De Alimentos
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Figura 6. Estibas Plasticas Dentro Del Camion Refrigerador.
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ACTIVIDAD 31

Planear, organizar, transportar y entregar las materias primas que componen los
complementos alimentarios y garantizar que el personal que lleva a cabo las actividades
desarrolladas durante la ejecucion del PAE en las diferentes etapas del proceso, tenga la
idoneidad y experiencia suficiente para el cumplimiento de sus funciones.

Proceso para la modalidad Racion Industrializada (RI).

Suministro Racion
Industrializada

v

Inicio

v

Analisis de las Entrega en
necesidades ¥

colegio
novedadas g

f A
¥
Orden de compra  ~—p Fruver __, Recepdondia

previo a entregas v

|

! Algamierto o Transports
Panificado y .. Recepcién cada 2 A
Dulce 1 dias

O

Nota: El Lacteo se recibe semanal cada viernes o sabado, previo andlisis de las
necesidades realizado los lunes.
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Proceso para la modalidad Racion Preparada en sitio (RPS).

Suministro Racion
Preparada en Sitio

Inicio

!

Analisis de las Entregaen
necesidades ¥ colegio
novedades
¥ &
“.

Orden da compra —» Ceresles , recepcion cada
Jueves ¥

[ A lict s o =
Alisiamienio Transporie cacda
= el i
k4 glimenios Sabado

Perecedergs, Recepcion cada A
fruver ¥ proteina 5 viernes

Nota: Los Abarrotes cuentan con el proceso igual al tratamiento de cereales.

Para garantizar que el personal que lleva a cabo las actividades desarrolladas durante la
ejecucion del PAE en las diferentes etapas del proceso, tenga la idoneidad y experiencia
suficiente para el cumplimiento de sus funciones, durante la etapa de alistamiento y con el
personal nuevo previa a la contratacion se verifico con las hojas de vida del personal
vinculado la tenencia de carnet vigente de manipulacién de alimentos como la experiencia
mediante la acreditacién de esta en su hoja de vida, la cual fue validada.

ACTIVIDAD 32

Transportar 2.389 Raciones ARPS de las 15.529 raciones ARPS a los puntos que a
continuacion se relacionan, cumpliendo siempre con los requisitos de la resolucién 335 de
2021.
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mml [ECQUE PREPARA RACIONESRPS |CANT RACIOR RPS| IEQ QUE RECIBE RACIONES RPS
INSTITUCION ZDUCATRA SN
_ |COLEGIODEPARTANENTAL - .‘_U, ,,U -
J} iyl o FRANCISCODE 485 - SEDE
PSR |PRINGIPAL
. [COLEGIONACIONALZADG FEMENING -~ SSCUELA NGRMAL SUPERICR OE
¢ |pERACHILLERAT - VILLMWICENCIO
MSTITUCION EDUCATA'S COLESID
3 [CONESCWLLABOLR:R 103 JOHN F.KEKNEDY. 8208
PRINCIEAL
[INSTITUCION SDUCATIVA GERNN
4 SCVILLA SOLIVE 133 :
CONESSVILLABCLIVAR RCNIZGAS
1 COLEGIC DEPARTAMENTAL DELA
5 |ZSCUELADE 5 25
il a4 ESPSRANZA - SEDE PRINCIPAL
5 COLEGIO DEPARTAMENTAL
£ ESCUELASAN ICRGE Z
- & = CATUM:RE - SSDE SAMPESTRE. |
5 |NSTITUCCNEDUCATNALA #30R10 - s COLEGIC DEPZRTAMENTALLUIS
SEDERPRINCPAL CARLOS GALAN SAIENTO
INSTITUCICN EDUCATNAANTONIO |
& [INSTITUTO TECNICO MNOUSTRISL 37
8 |INSTITUTO TECNICO INDUSTR 237 i i
1 Ce ‘3 i ".:uli "\'-'j
8 [NSTITUTC TECNICONDUSTRIAL 127 lf”::l’;fsmm BT RTHONY
: COLEQIDALRERTG LLERS
10 [INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL 242 E.‘fz’goh RTGUERS

Para el cumplimiento de esta actividad se presenté un ajuste socializado por la supervisora
el dia 11 de febrero, en el cual se suministré las nuevas necesidades de raciones
transportadas segln concertacion con los rectores el dia 10 de marzo, por ello se procedié
para el periodo de febrero a realizar las entregas de la forma informada, asi:

Institucion Educativa donde

Institucion Educativa Que | Cantidades de
se hizo la Preparacion de la | Recibié La Comida Caliente | Almuerzos
Comida Caliente Transportados
Colegio Departamental Institucién Educativa Colegio 108
Gilberto Alzate Avendafio San Francisco De Asis
Escuela La Rochela Sede Campestre De Catumare 245
Instituciéon educativa La Colegio Dptal Luis Carlos 396
Madrid Galan Sarmiento
Institucion educativa Inem Institucién Educativa Colegio 244
Luis Lopez Mesa Jhon F Kennedy

Escuela Normal Superior de 386

Villavicencio
Institucion Educativa Técnico | Instituciéon Educativa Alberto 224
Industrial Lleras Camargo

Institucién Educativa Antonio 332

Ricaurte Casd.

Colegio Departamental | Colegio Departamental 432
Esperanza Sede sordos Esperanza Principal

Sin embargo, durante el periodo de ejecucién del presente informe por solicitud del rector
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del colegio Jhon F. Kennedy se suministraron Unicamente raciones industrializadas con el

fin de coordinar los elementos necesarios que permitan garantizar las condiciones de

calidad e inocuidad del proceso, por ello esta distribucion de raciones transportadas en esa

sede se dara a partir de mes de marzo, previa autorizacién verbal de la supervision.

Se dio cumplimiento a la presente obligacion, en UT PAE VILLAVO GC 2023, realizo el
transporte de 2.367 raciones a aquellas instituciones educativas que por su infraestructura,
no tienen un area para la produccion y el suministro de alimentos, por lo cual se prest6 el
servicio mediante el modelo de produccion de los alimentos en colegios que cuentan con
gran capacidad para ello y que estan ubicados muy cerca a las instituciones donde se
entregan menus calientes, listos para consumo.

Cabe resaltar que durante esta operacion se garantiza la inocuidad, calidad y temperatura
de los alimentos, esto debido a que los vehiculos utilizados cumplen con todos los
requerimientos y especificaciones técnicas asi como con la documentacién necesaria que
es, revision técnico mecanica, Soat y registros sanitarios vigentes.

Es importante mencionar que previo a cada jornada de trabajo se ejecutan las funciones de
limpieza y desinfeccion utilizando Hipoclorito de Sodio al 2,25% y detergente PQP en el
interior de cada vehiculo. Los vehiculos que prestan el servicio para esta modalidad en UT
PAE VILLAO GC 2023 en su mayoria son de marca CHEVROLET NHR con tipo de
carroceria FURGON modelo 2020.

El transporte de los alimentos preparados en la sede productora inicia desde las 10:00 am
para la organizacién de los elementos para el Buffet y cumplir con los tiempos requeridos
de entrega, todas las raciones son transportadas en recipientes rigidos para evitar que al
moverse se mezclen, de igual modo, son recipientes cerrados para mantener la temperatura
apropiada, con materiales sin porosidad para evitar su pérdida o disminucién.

A continuacion, se describe las instituciones educativas donde se prepararon las comidas
y las instituciones educativas donde se recibe los alimentos preparados,

Tabla 1. Instituciones Educativas donde se realiza la preparacién de los alimentos versus
Instituciones Educativas que reciben los alimentos incluyendo la cantidad de raciones
transportadas.

Institucion Educativa donde | Institucion Educativa Que | Cantidades de
se hizo la Preparacion de la | Recibié La Comida Caliente | Almuerzos
Comida Caliente Transportados
Colegio Departamental Institucién Educativa Colegio 108
Gilberto Alzate Avendafio San Francisco De Asis
Escuela La Rochela Sede Campestre De Catumare 245
Instituciéon educativa La Colegio Dptal Luis Carlos 396
Madrid Galan Sarmiento
Institucion educativa Inem Escuela Normal Superior de 386
Luis Lopez Mesa Villavicencio
Institucién Educativa Técnico | Institucion Educativa Alberto 224
Industrial Lleras Camargo
Institucién Educativa Antonio 332
Ricaurte Casd.
Colegio Departamental | Colegio Departamental 432
Esperanza Sede sordos Esperanza Principal
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA
Vehiculos utilizados para el transporte

de las raciones.

p——

- — ]
- TN i

’ sy et
""‘é: e ——

A : Lo T ___".
Figura 2. Recipientes donde se transportan los alimentos dentro del vehiculo
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Figura 6. Manipuladoras de alimentos
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Figura 8. Entrega de alimentos.
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Flgura 12 Entrega del menu del dia.

ACTIVIDAD 33.

Garantizar la prestacion del servicio de alimentacion escolar, la cual no podréd ser
interrumpida en atencién a la prevalencia de derechos que tienen los nifios; conforme a lo
dispuesto en el Cédigo de la infancia y la adolescencia, salvo circunstancias de fuerza
mayor y caso fortuito que deberan ser informadas y aprobadas en oportunidad por el
supervisor del contrato. En ninguin caso, podra alegarse como causal de no entrega de la
alimentacion escolar el no pago de los recursos por parte del Municipio de Villavicencio.

Durante el periodo de ejecucion del presente informe se garantizo la prestacion del servicio
de alimentacién escolar, sin interrupciones atendiendo la prevalencia de derechos que
tienen los nifios; conforme a lo dispuesto en el Cadigo de la infancia y la adolescencia, salvo
circunstancias de fuerza mayor y caso fortuito que fueron informadas y aprobadas en
oportunidad por el supervisor del contrato, las cuales fueron por dias de no clase motivadas
por paro de taxistas, eventos académicos realizados por los rectores o la administracion
municipal, entre otros, prueba del seguimiento a los dias de no clase se adjunta al
expediente matriz con la relacién completa por sede educativa.

ACTIVIDAD 34

El contratista debera cumplir con lo ofertado en los criterios de ponderacién de su propuesta
como lo es:

1. MENUS ESPECIALES MODALIDAD RACION TIPO ALMUERZO (190 PUNTOS)

Para el cumplimiento de la entrega del menu especial ofertado, se establecio la entrega el
dia del nifio fecha que se dio en el mes de abril e inicios de mayo en concertacion con los
rectores en coincidencia con la celebracién interna hecha por los colegios, por lo cual, Para
el periodo comprendido entre el 1 de Abril al 30 Abril de 2023 se realiz6 entrega de menu
especial modalidad racion tipo almuerzo en las siguientes sedes educativas:
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COLEGIO NACIONALIZADO FEMENINO DE VILLAVICENCIO
INSTITUCION EDUCATIVA ALFREDO MOLANO BRAVO
ESCUELA LA ALBORADA

ESCUELA LOS COMUNEROS

INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE ASIS
ESCUELA LA PRIMAVERA

INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO GUILLERMO NINO MEDINA
INSTITUCION EDUCATIVA MALALA YOUSAFZAI

COL VEGAS DEL GUAYURIBA

ESC NUEVA BELLA SUIZA

ESC NUEVA PAVITO -

ESC RUR APIAY

ESC RUR LA LLANERITA

ESC SANTA ROSA DE RIO NEGRO

Q@ INEM Luis Lopez de Mesa

Malala-Principal

272br. 202310:3315a.m.
4629 Calle 68 Sur Villavicencio Meta
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@ Institucion educativa Guillermo Nifio...

282br. 20239:03:35 2. m..
23-87 Carrera 33 VillavicenciolMeta
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2. DOTACION DE UNA INSTITUCION PRIORIZADA (228 PUNTOS)

Se presenta en los anexos del expediente del presente informe el acta de entrega de la
dotacién adquirida para el cumplimiento de la obligacién la cual fue recibida por la Sefiora
Yessica Mayorga y verificada con la Supervisora Erika Sanchez.

3. PUNTAJE CUOTA PARAFISCAL DECRETO 248 DE 2021 (60 PUNTOS)

La documentacién que acredita el cumplimiento de esta evaluacién fue allegada con los
documentos

4. PUNTAJE POR COMPRAS LOCALES PEQUENOS PRODUCTORES Y/O

PRODUCTORES DE LA AGRICULTURA CAMPESINA FAMILIAR COMUNITARIA
DECRETO 248 DE 20221 (100 PUNTOS)

La documentacion que acredita el cumplimiento de esta evaluacion fue allegada con los
documentos y prueba del cumplimiento se adjunta en las documentos del expediente
correspondiente a la obligacién 10, el informe y facturas de compras locales.

5. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100) PUNTOS.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que incorporé a la ejecucion del contrato los
bienes nacionales relevantes establecidos por la Entidad Estatal en el Pliego de condiciones

6. FACTOR DIFERENCIAL O EMPRENDIMIENTO O EMPRESA DE MUJERES
(DECRETO 1860 DSE 2021 (02) PUNTOS
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El Suscrito Cristian Fabian Obregén Guevara identificado con cedula de ciudadania No
1.018.417.467 de Bogota; actuando en calidad de Representante Legal de UNION
TEMPORAL PAE VILLAO GC 2023; acredite la condicién de emprendimiento y empresas
de mujeres en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, de la
integrante Nancy Guevara Toledo identificada con cedula de ciudadania No 40.766.576 de
Florencia, Caquetd, persona natural con NIT 40.766.576-3; para lo cual manifiesto bajo la
gravedad de juramento que la sefiora Nancy, ha ejercido actividades comerciales como
persona natural matriculada en Camara de Comercio del Huila con Matricula No 283156 y
a ftravés del establecimiento de comercio GRAN ANDINA DE COMERCIO
DISTRIBUCIONES (entre otros), durante al menos el tltimo afio anterior contado a partir
de la fecha del cierre del presente Proceso de Contratacion.

Para acreditar la anterior circunstancia aporte copia de la cédula de ciudadania, asi como
la copia del Registro de Matricula Mercantil. Es importante considerar que la sefiora Nancy
Guevara Toledo tiene una participacién del 50% en la UT PAE VILLAO GC 2023, manera
tal que demuestra el cumplimiento de este criterio de ponderacion '

RESUMEN PRESUPUESTAL Y JUSTIFICACION PRORROGA N° 5 CONTRATO 651-2023

Con base en todo lo anterior presentamos a continuacion el resumen de la ejecucion
financiera del contrato asi.

En concordancia con el ESTADO DE EJECUCION FINANCIERA CONTRATO 651
Se evidencia que a corte 30 de agosto de 2023 la ejecucion presupuestal sera de
$22.207.524.444,76, para los meses de febrero, marzo, abril, mayo, junio
facturamos un total de $16.879.831.804,76 y para el mes de julio una proyeccion
de ejecucion financiera de ($2.326.637.470,00) y agosto con corte a dia 30 una
proyeccion de ejecucion financiera de ($3.001.055.170,00), lo cual es un 94,47%
del valor total contratado, asi:

PRESUPUESTO INICIAL CONTRATADO 651 DE 2023 | $ 15.769.392.000,00
PRESUPUESTO ADICION 1 PRORROGA 2 $ 5.343.623.810,00
PRESUPUESTO ADICION 1 PRORROGA 5 $ 2.395417.570,00

PRESUPUESTO TOTAL CONTRATO 651 DE 2023 | $ 23.508.433.380,00
EJECUCION FACTURADA FEBRERO A JUNIO $ 16.879.831.804,76

A ENTREGAR JULIO § 2326.637.470,00

A ENTREGAR AGOSTO $ 3.001.055.170,00

PROYECCION EJECUCION ACTUAL $ 22.207.524.444,76
PORCENTAJE PROYECTADO DE EJECUCION 94,47%

Con base a los datos presentados, el escenario presupuestal del Contrato 651-2023
es el siguiente:

80

H

{tme t m

Pl’ﬁﬂ

|



—~——

TIELRY

=en =4 ENillavicencie ‘A ?3

La educacion
es de todos

B [pmyaral CAMBIA CONTICD

PRESUPUESTO OFICIAL DEL CONTRATO 651-2023 $ 15.769.392.000,00
PRESUPUESTO ADICION N° 1 $ 5.343.623.810,00
PRESUPUESTO ADICION N° 2 $ 2.395.417.570,00

TOTAL PRESUPUESTO CONTRATO 651-2023 $ 23.508.433.380,00
EJECUCION PRESUPUESTAL CORTE AL 30 DE JUNIO DE 2023 $ 16.879.831.804,76

EJECUCION PRESUPUESTAL CORTE 01 JULIO AL 31 DE JULIO DE 2023 $ 2.326.637.470,00
EJECUCION PRESUPUESTAL CORTE 01 AGOSTO AL 30 DE AGOSTO DE 2023 | § 3.001.055.170,00
TOTAL PRESUPUESTO POR EJECUTAR A CORTE 30 DE AGOSTO DE 2023 | $ 1.300.908.935,24

Con base en lo anteriormente expuesto, respecto al balance de ejecucion
presupuestal de los meses febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio y agosto con corte
al dia 30, y en consideracién que actualmente el dia de operacion oscila en los
$184.262.890 por consiguiente con el saldo presupuestal evidenciado actualmente
el programa tendria finalizacién el dia 30 de agosto de 2023 y teniendo en cuenta
que actualmente contamos con un techo presupuestal con posibilidad de adicién de
$1.300.908.935,24 solicitamos considerar realizar prorroga N° 5 al Contrato 651-
2023 por un término de siete (7) dias Calendario Escolar, los cuales correrian a
partir del dia jueves 31 de agosto y finalizaran el dia viernes 08 de septiembre de
2023

Cordialmente,

Cristian Fabian Obregon Guevara
Representante Legal
Unién Temporal Villao GC 2023
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Villavicencio, 29 de agosto de 2023

Sefiores

Municipio de Villavicencio Meta
Mariady Velasguez Rojas
Secretaria de Educacion.
Superivisora

Erika Alexandra Sanchez Zaraie.
Directora de Cobertura y Permanecia

Supervisora
Ciudad.

Asunto: Solicitud de prorroga 5 al Contrato 651 de 2023.

Cordial Saiudo,

En concordancia con el ESTADO DE EJECUCION FINANCIERA CONTRATO 651 Se evidencia
que a corte 30 de agosto de 2023 la ejecucidn presupuestal sera de $22.207.524.444,76 para
los meses de febrero, marzo, abril, mayo, junio y julio facturamos un total de $19.206.469.274,76
y para el mes de agosto con corte a dia 30, se tenga una ejecucién presupuestal de

$3.001.055.170,00, lo cual es un 94,47% del valor total contratado, asi:

PRESUPUESTO INICIAL CONTRATADO 651 DE 2023

$ 15.769.392.000,00

PRESUPUESTO ADICION 1 PRORROGA 2

$ 5.343.623.810,00

PRESUPUESTO ADICION 2 PRORROGA 4

$ 2.395.417.570.00

EJECUCION FACTURADA FEBRERO A MAYO

$ 14.662.747.630

PROYECCION A ENTREGAR JUNIO

$2.241.383.280

PROYECCION A ENTREGAR JULIO $ 2.326.637.470
PROYECCION A ENTREGAR AGOSTO $ 3.001.035.170
DESCUENTOS APLICADOS FEBRERO $ 5.724.875

DESCUENTOS APLICADOS MARZO $ 3.559.998

DESCUENTOS APLICADOS ABRIL $5.057.416

DESCUENTOS APLICADOS MAYO $ 8.349.530,3

DESCUENTOS APLICADOS JUNIO

$ 1.607.285,51

PENDIENTE POR FACTURAR

$ 4.301.964.105,24

PROYECCION EJECUCION ACTUAL

$ 22.207.524.444,76

PORCENTAJE PROYECTADO DE EJECUCION

94.47%

Con base a los datos presentados, el escenario presupuestal del Contrato 651-2023 es el

siguiente:

PRESUPUESTO OFICIAL DEL CONTRATO 651-2023 $ 15.768.392.000,00
PRESUPUESTO ADICION N° 1 $ 5.343.623.810,00
PRESUPUESTO ADICION N° 2 $2.385.417.570,00
TOTAL PRESUPUESTO CONTRATO 651-2023 $ 23.508.433.380,00
EJECUCION PRESUPUESTAL CORTE AL 31 DE JULIO DE 2023 $ 19.206.469.274,76
EJECUCION PRESUPUESTAL CORTE 01 AGOSTO AL 30 DE AGOSTO DE 2023 | § 3.001.055.170,00

TOTAL PRESUPUESTO POR EJECUTAR A CORTE 30 DE AGOSTO DE 2023

$ 1.300.908.935,24




LA PAEML AOGE. - 2003

Con base en lo anteriormente expuesto, respecto al balance de ejecucién presupuestal de los
meses de febrero a julio y agosto con corte al dia 30, y en consideracién que actualmente el
dia de operacion oscila en los $184.262.890 por consiguiente con el saldo presupuesia
evidenciado actuaimente el programa tendria finalizacion el dia 30 de agosto de 2023 y
teniendo en cuenta que actualmente contamos con saldo disponible en el presupuesto por
ejecutar, solicitamos considerar realizar prorroga N° 5 al Contrato 651-2023 por un término de 7
dias Calendario Escolar, los cuales correrian a partir del dia jueves 31 de agosto y finalizarén el
dia viernes 08 de agosto de 2023

Agradeciendo por la atencién prestada,

Cordiaimente,

{/_ Z &
Cristidgn Obregon Guevara

Representante Legal
UT. PAE VILLAO GC 2023.

Proyecto: Jhon E.




Municipio da Villavicencic

Villavicencic, 28 de agosio de 2023.

Doctor{a):

MARILEXANDRA AMAYA GUTIERREZ
Jefe de Oficina de Confratacion

Alcaldia Municipal de Villavicencio
Villavicencio.

Ref.:

Proceso Gestion de la Contratacion

INFORME DE SUPERVISION

INFORME PARA PRORROGA N°5 DEL CONTRATO No.851 DE 2023, SECOP Ii No. LP-018-2023 LICITACION PUBLICA.

OBJETIVO DEL INFORME: Lievar a cabo las tareas de vigilancia de la ejecucion confractual e informar al municipio de Viliavicencio acerca del desarrolio
del mismo verificando el cumplimiento de las cbligaciones contractuales a lo largo de su ejecucion en desarmollo de las obligaciones legales contenidas en
los articulos 83, 84 y siguienies de la Ley 1474 de 2011 y demés nomativa aplicable.

1. INFORMACION DEL CONTRATO

No. Y FECHA DEL CONTRATO

{incluir el
numero del proceso en Secop)

CONTRATO No. 651 DEL 7 DE FEBRERO DE 2023,

SECOP Il No. LP-018-2023.

PUBLICADO EN {Marque con X) SECQOP | OSECOPI __ X .
CLASE DE GONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
S NOMBRE DEL CONTRATISTA: UNION TEMPORAL PAE VILLAO GC 2023

No. DE IDENTIFICACION

| 901.677.871-2

OBJETO:

| "OPERAR EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE DIRIGIDO A LOS
ESTUDIANTES REGISTRADOS CON MATRICULA OFICIAL EN EL SIMAT DEL

MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META".

NOMBRE DEL SUPERVISOR CON NUMERO DE
IDENTIFICACION: {De todos los que haya tenido,
empezando por el vigente)

MARLADY VELASQUEZ ROJAS
CC #21.178.664. DE VILLAVICENCIO
ERIKA ALEXANDRA SANCHEZ ZARATE

| CC#1.121.886.217. DE VILLAVICENCIO

| JOSE NILSON ARANA SANCHEZ
| CC #79.568.946. DE BOGOTA.

FECHA DESIGNACION SUPERVISION: (De fodoslos | (391202

que haya tenido, en orden empezando por el vigente) 07 f021‘2023‘

CONDICIONES INICIALES

VALOR DEL CONTRATO (letras y niimero):

QUINCE MIL SETECIENTQS SESENTA Y NUEVE MILLONES TRESCIENTOS
NOVENTA Y DOS MIL PESOS M/ICTE ($15.769.392.000,00).

™~ SESENTA Y CUATRO (64) DIAS CALENDARIO ESCOLAR O HASTA AGOTAR
PLAZO DE EJECUCION: RECURSOS CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPGION DEL ACTA DE INICIO
FEGHA DE INICIO: 0910212023 a
FECHA DE TERMINACION: 1810512003 s
MODIFICACIONES: '
- CESION: N A FECHA. T N.A
CINCO MIL TRESCIENTOS
| CUARENTA Y TRES MILLONES
SEISCIENTOS VEINTITRES MIL , i
OCHOCIENTOS DIEZ Sl g
_ (85.343.623.810,00)
VALOR DE ADICION: !
DOS MIL TRESCIENTOS ’
NOVENTA Y CINCO MILLONES _
CUATROCIENTOS DIECISIETE ML | TECHA | 10/08/2023
QUINIENTOS SETENTA PESOS ;
| (82.395 417.570,00)
, T"VEINTIUN MIL CIENTO TRECE MILLONES QUINGE MIL OCHOGIENTOS DIEZ
NUEVO VALOR DEL CONTRATO: (INICIAL +ADICION) | edit G0 TR ey
- ONCE (11) DIAS CALENDARIO 180572023
PRORROGAS e ) FECHA:
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Proceso Gestion de la Contratacién

INFORME DE SUPERVISICN
Nunicipio de Villavicencio
|
E
VEINTINUEVE (28) DiAs 0510612023 !
CALENDARIO ESCOLAR |
CINCO (5) DIAS CALENDARIO 02/08/2023 i
ESCOLAR i
TRECE (13) DIAS CALENDARIO 10/08/2023 5
. ESCOLAR :
TOTAL PLAZ0 DE EJECUCION (INICIAL + . - |
PRORROGAS) CIENTO VEINTIDOS {122) DIAS CALENDARIQ ESCOLAR
SUSPENSIONES FECHA: NA
REINICIOS: i NA | FECHA: [ NA
NUEVA FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 30 DE AGOSTO DE 2023

2. DESARROLLO DE LA EJECUCION DEL CONTRATO: Teniendo en cuenta que mediante acto administraivo del 13/03/2023 la Dra. Mariady
Velasquez Rojas (redesignada por el Dr. José Niison Arana Sanchez del 07/02/2023) ia Dra. Erika Sanchez Zarate el 07/02/2023 y plataforma SECOP
— I, se nos designd como SUPERVISOR del contrato de la referencia, nos pemitimos presentar el informe del desarollo del objeto contractual, baio
\ supervisién de la Dra. Erka Sanchez Zarate y posteriomente desde el 13 de marze AL 10 de agesio de 2023 medianie acto adminisirativo del 13
DE MARZO DE 2023 bajo la supervision compartida con la Dra. Marlady Velasquez Rojas de conformidad con lo dispuesto en el Manual de Inferventoria

y Supervision adoptado mediante Decreto No. 1000-21/293, vigente desde el 12 de julio de 2016.

Las siguientes son las obligaciones ejecutadas por el contratista en el presente periodo, que comespenden a un porcentaje de avance eiecucién
financiera del 94.47%:

ACTIVIDAD No. 1

Suministrar 35.411 raciones complementos alimentarios, jomada mafiana y jomada tarde, racion industrializada (CAJMIT Rl en adelents) diadaments
durante & #rmino de ejecucion del contrate en los dias del calendario escolar a los fifulares de derechos registrados con matricula oficial en el SIMAT,
acorde con la minuia pairon sin adicién de Bienestarina estipulada por hemramienta No. 9 de la Resolucion 00335 de 2021, lineamientos Tésnico y
Adminisirativo del Programa de Alimentacion Escolar PAE. La enfrega de los CAJMAT RI debe hacerse de manera diaria en las sedes educativas oficizles
de la zona urbana y rural; salvo en las sedes educativas oficizles de la zona rural de dificil acceso que sefialen la interventoria o supervision del contrato,
la enirega de las raciones industrializadas podré hacerse dos (02) veces o una (01) vez en la semana, slempre y cuando se garantice la cadena de frio
para los preductos l2cieos y condiciones dptimas para el 2imacenamiento de los ofros componentes de los mends.

Serén distribuidos y entregados la totalidad de los complementos segiin los siguientes grupos establecidos por la resolucion 0335 de 2021, asi:

NIVEL ESCOLAR RANGO DE EDADES | RACION DIARIA
PREESCOLAR 3A5ANOS 2.094
PRIMARIA 6 A 8 ANOS 12.762
PRIMARIA 9 A 10 ANOS 9.855

— SECUNDARIA 11 A 14 ANOS 8.191
MEDIA Y CiCLO COMPLETO | 15A 17 ANOS 2.509

TOTAL, RACIONES RI 35.411

Descripcién del avance.

Asi las cosas, se dio cumplimiento a la presente obligacion de la manera antes expuesta en el periedo comprendido entre 13 de febrero y 14 de mayo de
2023.

De conformidad con lo anterior es importante tener en cuenta la modificztoria firada el dia 13 de mayo de 2023 se procede a cambiar la obligacion 1y 2
quedando de la siguiente manara:

Suministrar 21.985 raciones complementos afimentarios, jomada mafiana y jomada tarde, racién industrizlizada (CAJMAIT RI en adelante) diadamente
durante el mino de ejecucion del contrato en los dias del calendario escolar a los fitulares de derechos registrados con matricula oficial en el SIMAT,

acorde con la minuta patrdn sin adicién de Bienestarina estipulada por herramienta No. 9 de fa Resolucién 00335 de 2021, lineamientos Téenico y
Administrativo del Programa de Alimentacion Escolar PAE.
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Proceso Gestidn de la Contratacién
INFORME DE SUPERVISION

Municipio de Villavicencic

Lz enfrega de los CAIJMAIT Rl debe hacerse de manera diaria en las sedes educativas oficizles de la zona urbana y rural; salvo en las sedes educafives
oficizles de la zona rural de dificil acceso que sefialen la interventoria o supervision del contrato, la entrega de las raciones industrializadas podra hacarss

dos {02) veces o una (01) vez en la semana, siempre y cuando s2 garantice la cadena de frio para los productos lacteos y condiciones dptimas para &l
almacenamiento de los ofros compenentes de los men(s.

Seran distribuidos y eniregados la fotalidad de los complementos segiin los siguientes grupos establecidos por la resolucion 0335 de 2021, ast:

=@

NIVEL ESCOLAR RANGO DE EDADES | RACION DIARIA
PREESCOLAR 3A 5ANOS 3.3%8
PRIMARIA 6 A 8 ANOS 5.021
PRIMARIA 9 A 10 ANOS 3514
SECUNDARIA i1Ai4 AEEOS 8.397
MEDIA Y CICLO COMPLETO | 15A 17 ANOS 1.857
TOTAL RACIONES RI 21885
Asi las cosas, se dio cumplimienio a la presente obligacion de la manera antes expuesta en el periodo comprendido entre 15 de mayo y 30 de agosto de
2023.
ACTIVIDAD No. 2

Suministrar 15.529 complementos alimentarios, almuerzo racion para preparar en sitio (CARPS) diariamente durante e término de ejecucién de! contrato
en los dias del calendario escolar a los tiulares de derechos registrados con matricula oficial en el SIMAT, acorde con Ia minuta patrén sin adicion de
Bienestarina esfipulada por la Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar ~ Alimentos para Aprender UApA en la Resolucion No. 00335 de
2021 linsamientos técnico-administrativos de! Programa de Alimentacion Escolar PAE.

Seran distribuidos y enfregados la totalidad de los complementos seqiin los siguientes  grupes establecidos por la resolucion 0335 de 2021, ast:

NIVEL ESCOLAR RANGODEEDADES | RACION DIARIA
PREESCOLAR 3A5ANOS 861
| PRIMARIA _| 6A8ANOS i 3244
PRIMARIA 9 A 10 ANOS 1.792
| SECUNDARIA 2 11A 14 ANOS 3.369
MEDIA Y CICLO COMPLETO | 15A 17 ANOS 6.263
TOTAL, RACIONES RPS 15.529
Descripcion del avance.
Asi las cosas, se dio cumplimiento a la presente obligacion de la manera antes expuesta en el periodo comprendido entre 13 de febrero y 14 de mayo de
2023.

De conformidad con lo anterior es importante tener en cuenta la modificatoria fimada el dia 13 de mayo de 2023 se procede a cambiar la obligacion 1y 2
quedando de |a siguiente manera:

Suminisirar 15.009 complementos alimentarios, almuerzo racién para preparar en sitio (CARPS) diariamente durante ! termino de ejecucion del confrato
en los dias del calendario essolar a los fitulares de derechos registrados con matricula oficial en el SIMAT, acorde con la minuta pafrén sin adicion de
Bienestarina estipulada por la Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar — Alimentos para Aprender UApA en la Resolucion No. 00335 de

2021 lineamientos técnico-administrafives del Programa de Alimentacion Escolar PAE. Seran distribuidos y entregados la totalidad de los complementos
segin los siguientes  grupos establecidos por la resolucion 0335 de 2021, asi:

NIVEL ESCOLAR RANGO DE EDADES | RACIONDIARIA
PREESCOLAR 3A5ANOS 1581
PRIMARIA 6 A 8 ANOS 3431
PRIMARIA 9 A 10 ANOS 1.722
SECUNDARIA 11 A 14 ANOS 2808
MEDIA Y CICLO COMPLETO | 15A 17 ANOS 5489
TOTAL RACIONES RPS 15.009
1010-F-GCT-22-v7 Pagina 3de 15 Registrado SIG: 30/11/2021



Proceso Gestion de la Contratacion
INFORME DE SUPERVISION

Murcipio da Villavicencio

Asi las cosas, se dio cumplimiente a la presente obligacién de la manera antes expuesta en el pericde comprendido enfre 15 de mayo y 30 de agesto de
2023.

ACTIVIDAD Ne. 3

Hl conratista debe dar cumplimiento al anexo téenico de calidad e inocuidad. Numeral 5 Qrientaciones para la implementacion del componente de calidad
e inocuidad. Para lo cual debera presentar documentacin en fisico tanto para Bodega de Almacenamiento, como para las sedes educativas Numeral 5.1.2
planes de saneamiento y sus numerales comespondientes, plan de mantenimiento v reposicion de equipos, plan de capacitacion del personal, plan de
muestreo microbiclégico, protocolo de muestras y contramuesiras, protocolo de prevencién y manejo de ETAS en establecimientos educativos, listado de
proveedores con las respectivas autorizaciones sanitarias, comerciales INVIMA, concepto sanitario actualizado y adjuntar las fichas técnicas conforme al
anexo 2. Fichas técnicas de todos los alimentos a suministrar en Iz prestacion del servicio del programa.

Descripcién del avance.

Teniendo en cuenta que el 7 de febrero de 2023 se suscribio contrato No. 651, para la validacion por parte de la supenvision de la ejecucion idonea de esta
acfividad, se tuvo en cuenta por parte de los ingenieros de alimentos del Programa de Alimentacion Escolar (PAE) al igual que en el primer periodo de
gjecucidn, el soporte documental entregado por parte del contratista durante el pericdo de ejecucion del suscrito informe, asi como las lzbores de
seguimiento, vigilancia y control realizadas a las instituciones educativas o a los siios de zlistamiento, en donde ademés se resolvieron inquietudes visitando

las sedes educativas con comedor escolar, validando las condiciones de los servicios de luz, agua, gas y fodas las sedes contaban con servicios piblicos
acfivos,

Durante la fase de alistamiento de acuerdo con los requerimientos descritos en el anexo de calidad e inocuidad de la Resolucion No. 0335 de 2021, ==
2R validé la siguiente documentacion:

e Planes de saneamiento y sus numerales correspondientes.

e Pian de mantenimiento y reposicion de equipos.

e Plan de capacitacion del personal.

= Plan de muestreo microbiologico.

= Protocolo de muestras y contramuesiras,

e Profocole de prevencién y manejo de ETAS en establecimientos educativos.

e Listade de provesdores con las respeciivas auforizaciones sanitarias, comerciales INVIMA.
e Concepto sanitario actualizado.

= Fichas técnicas conforme al anexo 2.

e Fichas téenicas de todos los alimentos en la prestacion del sesvicio del programa.

S ACTIVIDAD No. 4

Deben entregar reportes semanales (viemes) con las cantidades efectivamente entregadas y validadas por el rector o persona autorizada, para este
seguimiento fa entidad suministrara el formato remision y matriz de seguimiento mediante un link de Google drive,

Descripcion del avance.
Durante todos los periodos de gjecucion que se han dado hasta la fecha, la UT PAE VILLAO GC 2023, cred y suministro la informacion de reportes en el
link del Drive, reportes cargados carpetas denominada por el mes de gjecucién, donde se puede spreciar los repories semanales de las entregas

comespondientes; informacion que es refroalimentada mediante la informacién de entregas de raciones en instituciones, informacion que fue confirmada
por los manipuladores y supervisores en las instituciones educativas y sus respectivas sedes.

ACTIVIDAD No. 5

El confratista debe asegurar la entrega de los CAJMAJT Rl hasta antes de finalizar el horario de consumo para los estudiantes; asi come asegurar la
preparacion de los ARPS antes de iniciar el horario de consumo para los estudiantes. Los lineamientos del PAE establecen el siguiente horario de consumo:
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Proceso Gestion de la Contratacion

INFCRME DE SUPERVISION
kunicipio de Villavicencic
COMPLEMENTO ALIMENTARIO JORNADA ESCOLAR HORARIO
Complemento afimentario Jomada de la mafiana 7:00 2m. 29:00 am.
Complemento 2limentario Jomada de la tarde 300 p.m.a430p.m.
Complemento tipo almuerzo Jomada Gnicaydelatarde | 11.30am. 2100 pm.

Los complementos alimentarios jomada mafiana racién industrializada deben ser enfregado en horas de Iz mafiana y los complementos alimentarios
jomada tarde racién industnalizada deben ser entregados en horas de la tarde; se permite [a entrega de Iz totefidad de los complementos alimentarios
asignados en una sola jomada, previo acuerdo por escrito por ef rector de la insfitucion educativa oficial priorizada.

Descripeién del avance.

Seglin el plan de rutas que presento el contrafista en el plan de alistamiento para el cumplimiento de! horario de entrega de los alimentos a los beneficiarios
establecimos 10 rutas para el cumplimiento de la enfrega de los alimentos industrializados diariamente a cada una de las sedes con esta modalidad las
cuales inician su enfrega en las insfituciones educativas a las 5:30 am para que el industrializado sea enfregado a los nifios en el horario establecido por
la resolucion 0335 de 2021, asegurando el cumplimiento de los horarios de entrega del complemento alimentario durante este periodo de ejecudion.

Para la racion preparada en sitio, el personal manipulador recibe de manera oporfuna semanalmente todos los sabados los alimentos (Fruver, grane,

proteina) que son distribuidos en 8 rutas para ser procesados y prealistados con los tiempos necesarios para realizar la entrega de! beneficio desde las
11:30 am hasta la 1:00 pm.

ACTIVIDAD No. &

Contar con una bodega de almacenamiento de alimentos ubicada en el municipio de Villavicencio, con area minima de 700 m? con cuarto frio de
refrigeracién de minimo de 35 metros ciibicos y cuarto de congelacion de minimo 22 metros clibicos y con estibas plasticas certificadas para alimentos;
para el manejo exclusivo del PAE Villavicencio. La misma tendré que tener el acta de inspeccién sanitaria con concepto favorable vigente para ¢ inicio de
ia operacidn del PAE y debera manienerse dicho concepto favorable para toda ia ejecucion.

Como evidenciamos en el informe del mes de febrero, el contratista presento el amendamiento una bodega de almacenamiento con un rea de 1.500
metros cuadrados, cuyos linderos y demas especificaciones se especifican y constan en la escritura publica No. 4557 de la Notaria Tercera del Cireulo de
Villavicencio Meta., ubicada en la actual nomenclatura de Villavicencio, Lote 2-A La Rosita — Vereda Vanguardia en Villavicencio con matricula inmobiliaria
230- 171834 Y registro catastral Ndmero 000100031703000, y a su vez tiene un cuarto frio de refrigeracién: ancho 2,35 x largo 11,60 x alto 2,55; capacidad
68 Metros clibicos, y un cuarto frio de congelacion: ancho 2,28 x largo 5,60 x alto 2,45; capacidad 29 Metros clibicos; Cumpliendo con &l area
commespondiente sefialada en fa obligacitn confractual.

Contrato de Arrendamiento de Bien Inmueble bodega ubicada en Lote 2-A La Rosita - Vereda Vanguardia -Villavicencio.

Concepto Sanitario de la Bodega de Aimacenamiento segiin Acta No 0185 con fecha 21/02/23 con concepto favorable 95,5% por parte de la secretaria
local de Salud.

Ficha Técnica de Cuarto Frio de Refrigeracién de capacidad 68 M®y Cuarto Frio de Congelacion de capacidad 29 M2

ACTIVIDAD No. 7

Para la distribucion de los insumos y alimentos en seco empacados para complementos alimentaria Racion Industrializada y para garantizar la distribucion

de las materias primas, & insumos de la racion preparada en sitio en las sedes educativas priorizadas con el PAE, el contratista debe ufilizar minimo quince

(15) vehiculos de transporte que deberén tener thermoking, con conductor y auxiliar de operacin que aseguren la entrega de los complementos
—_ alimentarios de manera oportuna; ademas de utlizar los diferentes medios de transporte que sean necesarios para la enfrega en cada sede educativa

apartado o de dificil acceso. La informacion documento legal; concepto sanitario vigente emitido por autoridad territorial local, SOAT vigente, tareta de

propiedad de los vehiculos a ser empleados se debe allegar previo al inicio de la ejecucion del programa.

El transporte debe realizarse de acuerdo con lo establecido en la resolucion 2674 de 2013 del ministerio de salud y proteccion social y la resolucion 2505
de 2004 del ministerio de transporie, asi como en las demés normas que los modifiquen, adiciones o sustituyan.

Para la enrega de las materias primas de la preparacién de las CARPS, se requerira que estas se realicen una (1) vez por semana para un total de 4 veces
al mes. Debe allegar el respectivo formato diligenciados con el plan de distribucion de rutas.

Descripcion del avance.

En el pericde del presente informe, se cumplié con el nimero de vehiculos establecido en &l contrato 851-2023; Quince (15) tienen thermoking, los cuales
realizan |a distribucion del complemento alimentario entre la zona urbana y la zona rural; cumpliende con las condiciones exigidas para el transporte de los
complementos, insumos y materias primas para la ejecucion del programa de alimentacién escolar PAE, en ambas modalidades, cabe aclarar que ademas

la documentacion soperte de todo el fransporte como del personal que lo conduce y auxiliares de ruta se encuentra al dia y se anexd en el plan de
alistamiento
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Proceso Gestion de la Contratacion
INFORME DE SUPERVISION

Municipio de illavicencio

ACTIVIDAD No. 8

El contratista debe vincular laboralmente a ciento cincuenta y cinco (155) manipuladores de alimentos para el ARPS-racion preparada en sifio en las sedes
educativas priorizadas con dedicacion de fiempo completo {TC). El cargo de manipulador de alimentos puede ser ocupado indisfintamente por cualgquier
persona sin importa su sexo o génerc y deben cumplir con los requisitos minimos exigidos para este persenal en los fineamientos del PAE establecidos en
fa resolucitn 00335 de 2021 y sus anexos téenicos.

De acuerdo con lo esfipulado en la Ley 2042 del afio 2020, el operador del PAE debe contratar dentro de su personal manipulador de alimenios a los
padres de familia usuarios en un porcentaje no menor al 20% de este grupo, necesarios para el cabal cumplimiento de la operacion, para lo cual debe tener
en cuenta: priorizar a aquellos padres que sean cabeza de familia. Que no pertenezea al comité de vigilancia o control social yio a la junta de la respectiva
de la asociacion de padres de familia.

Descripcion del avance.

En €l periodo comprendido entre el 13 de febrero al 10 de agosto de 2023 y de acuerdo a las condiciones contractuales para el buen desamalio de la
operacion def programa fueron vinculadas ciento cincuenta y cinco (155) manipuladoras de alimentos por UT PAE VILLAQ GC 2023, slendo presentados
soportes de confratacion: hoja de vida, confrato de frabajo, resultado de anélisis de laboratorio, cerfificacion de aptitud ocupacional, carfificacion
manipulacion de alimentos y buenas praclicas de manufactura, acta de entrega de dotacion, documentos que hacen parte y se anexaron en el informe del
plan de alistamiento.

ACTIVIDAD No.9

&l contratista debe de vincular laboralmente a ciento noventa y cinco (1985) manipuladores de alimentos para la distribucion de las raciones indusfriziizadas
en las sedes educativas priorizadas, con dedicacion Medio Tiempo (MT). Y debe vincular laboralmente veinte {20) manipuladoras de Tiempo Compileio
(TC) para apoyo de la bodega. El cargo de manipulador de alimentos puede ser ocupado indistintamente por cuzlquier persona sin importar su sexo ©
géneroydebe cumplir con los requisitos minimos exigidos para este personal en los alimentos del PAE y sus anexos técnicos.

De acuerdo con lo estipulado en la ley 2042 del afio 2020, el operador del PAE debe de contratar dentro de su personal manipulador de alimentos alos
padres de famifia usuarios, en un poreentaje no menor al 20% de este grupo, necesarios para el cabal cumplimiento de la operacion, paraic cual debe de
tener en cuenta: * Priorizar a aquellos padres que sean cabeza de familia;* Que no pertenezcan al comité de vigilandia o control social yio a la junta de fa
respeciva de la asociacion de padres de familia

Descripcion del avance.

En el periodo comprendido entre el 13 de febrero al 10 de agosto de 2023 y de acuerdo a las condiciones contractuales para el buen desarralio de fa
operacion del programa fueron vinculadas ciento noventa y cinco (195) manipuladoras de alimentos para la distribucion de las raciones industrializadas
con dedicacion medio fiempo, y veinte {20) manipuladores de Tiempo Completo para apoyo en la bodega por UT PAE VILLAOA GC siendo prasenizdos
soportes de coniratacion: hoja de vida, confrato de frabajo, resultado de anélisis de laboratorio, certificacion de aptitud ocupacional, cerfificacion

manipulacién de alimentos y buenas précticas de manufaciura, acta de enfrega de dotacién, documentos que hacen parte y se anexaron en &l informe de
plan de glistamiento.

ACTIVIDAD No. 10

Adquirr localmente alimentos comprados a pequefios productores agropecuarios locales ylo a productores de la Agricultura Campesina, Familiar o
Comunitana locales y sus Organizaciones, las que tendran que ser realizadas en un porcentaje minimo de! 30% de! valor total de los recursos del
presupuesto destinados a la compra de alimentos.

e Ejecutar u operar los programas institucionales en que se adquieran alimentos, la obligacion de estos de participar en los espacios de articulacién que se
definan por parte de la mesa Técnica Nacional de compras Piblicas Locales de Alimentos y de participar en su rol de compradores de alimentos o de sus
materias primas, en las ruedas de negociacion que se realicen en virtud de lo establecido en fa resolucion 00335 de 2021.

Para efeclos del presente proceso la Entidad Territorial, dejz claridad de que, por bien de produccién local, se enfiende cualquiera de estos producidos
dentro del Municipio de Villavicencio o el Departamenio del Meta.

Con Iz finalidad de acreditar fa compra de produccién local, el aperador PAE, debera allegar la facturacion expedida por sus proveedores en donde s
pueda verificar que el domicilio de dichos proveedores este dentro del Municipio de Villavicencio o el Departamento del Meta.

Presentar el informe mensual de compras locales e informe de apoyo a la industria nacional, adjuntando formato denominado reporte de provesdores en
la operacion del programa de alimentacién escolar, registro general de pequefios productores y productores de la agricultura campesina, familiar y
comunitaria, Camara y Comercio del proveedor, conirato de proveeduria entre la organizacion ylo asociacion de pequefios produciores y el operador PAE,
Facturas digitales y/o documentos soportes, donde se especifique el tipo de alimento/bien o servicio, cantidad comprada, frecuencia de la compra y precio,

cerlificado de pago 2 la asociacién pequetio productor de alimentos. Para la fiquidacion del contrato de operacion del PAE tendra que estar a paz y saivo
con todos sus proveedores.
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Descripcion del avance.

E! confrafista presento en sus informes ¢l formato MEN con el regisiro de compras locales del confrato, se destaca que la dausula menciona un
cumplimiento del 30% de! valor contratado,

ACTIVIDAD No. 11

Suministrar dotacién a los 365 manipuladores de alimentos de modalidad racion preparada en sitio y manipuladores de racién industrializada. La dofzcion
consta de: *uniforme anf fluidos con bordado y pantaidn, estampado con logo institucional, *delantal pechero anti fiuido sin bordar, gomo fela comiente
anfifiuido sin bordar, tapabocas doble tela anti fluido con caucho, tapabocas desechable con elésfico con empaque individual, zapatos antideslizantes. Se
debe entregar dos juegos de esta dotacién una vez durante la ejecucion del contrato.

Descripcion del avance.
Se realizo cumplimiento a la presente obiigacién en el periodo de ejecucion de febrero y marzo con la comespondiente enirega de dotacién en ias

modalidades de racion preparada en sitio y de racién industrializada de acuerdo a lo solicitado en el reguerimiento; es de aclarar que se hizo entrega de fa
dotacidn faltante conforme al compromiso establecido en el periodo de febrero.

ACTIVIDAD No. 12

Entregar los implementos de aseo comespondientes en cada sede educafiva pricrizada con CAJMAIT R de acuerdo con el niimero de raciones asignadas,
asi: un kit No.1 compuesto por: {una escoba pléstica grande, un frapero de hilaza sin goma, un recogedor de basura de plastico);

Kit °2 mensual de (desinfectante liquido un lito mensual. Jabén para aseo general, incloro y biodegradable en polvo o liquide un fitro mensual, bolsas
plésticas biodegradables para los residuos organicos e inorganicos, dos (2) paquetes de 10 bolsas de 90x120cm).

Descripcion del avance.

El contratista ha realizado la entrega de los kits de aseo con los implementos exigidos en la presente obligacién durante el periode de ejecucién y con la
recuencia establecida de acuerdo con la necesidad de cada sede.

ACTIVIDAD No. 13

Entregar los implementos de aseo comespondientes en cada sede educafiva priorizada con ARPS de acuerdo con el niimero de raciones asignadas, ask
Kit No.1 una sola entrega de compuestos por (una escoba plastica grande, *un frapero de hilaza, *un recogedor de basura pléstico, * un cepillo largo de
cendas duras, *un cepillo de mano cerdas dures;

Kit No. Z mensual compuesto por *esponja pléstica para el lavado de ollas (2 unidades mensuales/por cada 100 cupos); *defergente biodegradable para
lavado de los platos y bateria de cocina, desengrasante, con componentes sulfurados, inoloro y biodegradable, en barra, crema pelvo o liquido, (2kilosfitros
por cada 100 cupos} “esponja abrasiva (2 unidades mensualf por cada 400 cupos ) “desinfectante fiquido (2fitros mensuales por cada 100 cupos) * jabén
para aseo general, inolero y biodegradable, en poivo liquido (2 kilos/litros por cada 100 cupos) *jabén antibacterial liquido para desinfeccion de manos, en
dispensador y con identificacion del producto ,inoloro, {un jabdn mensual, por cada manipulador de alimentos) * bolsas plasticas biodegradables para los
residucs orgénicos e inorganicos. Su tamafio debe comresponder al tamafio de la caneca especifica, “dos paquetes de 10 bolsas de 90x 120¢m para cada
sede educativa. *papel higiénico, un rollo por cada manipulader de alimentos).

Descripeion del avance.
El contratista hia redlizado la entrega de los kits de aseo con los implementos exigidos en la presente obligacién durante el periodo de sjecucion y con fa
frecuencia establecida de acuerdo con la necesidad de cada sede.

ACTIVIDAD No. 14

Asegurar la existencia y el pago del suministro y del servicio de gas y aseo (que vienen en la misma factura) en los comedores escolares que entren en
operacion debera la ejecticion del contrato. En caso que el operador pague los servicios fuera de la fecha limite de pago y sea objeto de corte del servicio,
¢l operador debe pagar todo por concepto de servicio y reconexion. La misma obligacion aplica respecio al servicio de energia en cuyos comedores
escolares & sepvicic no haga parte de la red de energia de las sedes educativas priorizadas con el PAE. En fodo caso, el contrafista debe garantizar la
prestacion de! servidio sin interupciones.

Descripcion del avance.

El contrafista demuestra en sus informes el cumplimiento de continuo funcionamiento del programa de Alimentacion Escolar en las sedes sin cortes ni
reclamos por ausencia del servicio.

ACTIVIDAD No. 15

Realizar &l control integral de plagas en todas las sedes educativas priorizadas con CAJMAT RI y con ARPS. Este control integral de plagas debers
realizarse de manera mensual durante toda la ejecucion del Confrato, teniendo en cuenta que el primero se realizara en la etapa previz al inide de I
operacion del PAE.
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Se deber allegar documentacion del primer confrol de plagas previo al inicio de la operacion junto con un Ceriificado Emifido por la Sede Educative,
fimado por el Rector o Rectora dando fe del cumplimiento de la presente obligacion y de igual manera para el segundo control de plagas deberd soportar
¢l cumplimiento de dicha obligacién.

Descripcién del avance.

Teniendo en cuenta la obligacion lineas ariba descrita La U.T PAE VILLAO GC 2023 en el plan de alistamiento, radicado el dia 8 de Febrero adjunta plan
de saneamiento basico, con sus planes a ejecutar entre ellos el programa de control de plagas, que tiene como objefivo establecer medidas preventvas
efectivas que minimicen el ingreso y desamollo de plagas por medio de controles en las diferentes areas de proceso. Mantener un sistema de vigilancia y
control gue prevenga y profeja las areas del ingreso de plagas y evite los dafios que pueden generar su presencia, creando una herramienta que impida la
profiferacién de plagas (artropodos y roedores), mediante la implementacién de medidas preventivas v controladas.

Durante &l periodo de ejecucion comprendido entre el 13 de Febrero al 28 de Febrero, &f contratista realizd como medida praventiva jomada de fumigacién
a todas las sedes educativas como consta en el cerfificado de control de plagas fimado por el Rector o Rectora. Como medidas permanentes a ejecutar
para &l confrol constante de plagas tenemos las siguientes:

- Mantener las instalaciones libres de animales domésficos.
- Recoger permanentemente los residucs de alimentos
-  Dejarun espacio adecuado {15 —30 cm) entre la pared y la ubicacion de los productos
- Mantener bien cemados ios recipientes o empaques de materia prima, insumos y producto terminado.
- Mantener una luminacion adecuada.
b - Realizar rotacion de producto almacenado.
- Tapar herméticemente los recipientes de recoleccion de  basura.
- Limpiary desinfectar as instalaciones, equipos y utensilios

ACTIVIDAD No. 18

El contralista debera recargar yvio suministrar seglin s22 la necesidad de la Institucion, los siguientes slementos de sequridad Indusirial en todas las sedss
educafivas priorizadas con ARPS. Estos elementos son los siguientes: Un (1) Extintor Portatil Multipropasito P.Q.S ANC 20 Libras (con manguera y comes}
En de que en la institucion educativa exista el extintor este podra ser Recargado. Sefializacion genérica 25*20 Exiintor multipropésito, e instalacién:
soporte de pared parz extintor 20 Libras.

Descripcion del avance.
Durante ¢l periodo de la ejecucion del contrato se evidencio que las sedes educativas con complemento alimentario racion preparada en sitio, cuentan con

exfintor portatil mulfiprepdsito P.Q.8 ANC de 20 Libras, el cual se encuentra vigente para la fecha de gjecucion, su vencimiento ylo recarga es para el mes
de septiembre de 2023,

ACTIVIDAD No. 17
Ubicar un pendén de tamafio 50x70 cm en cada una de las sedes priorizadas con el Programa de Alimentacién Escolar, en Material de Lona Banner,
Tamafio 50x70 cm- full color, laminado borrable con tubos amiba y abajo. En el pendén se debe publicar la ficha técnica de informacién general del PAE

en el formato establecido por la UAPA, el ciclo de mends, la lista de intercambio y canales de comunicacién con operador, inferventoria o supenvision y
equipo PAE en cada sede educafiva priorizada.

Descripcion del avance.
- En cumplimiento a la obligacion No 17, el dia lunes 13 de febrero de 2023 el contratista suscribi6 acta de entraga de pendén entre el coordinador de campo
vy la manipuladora de alimentos respectiva de cada sede educafiva priorizada con el Programa de Alimentacion Escolar -PAE-,

ACTIVIDAD No. 18

Realizar analisis microbiolgicos en comedores escolares, para lo cual, el operador del PAE tendra que gestionar ante un laboratorio certificado la foma de
muestras en un comedor escolar cada mes en los siguientes punios criticos: *muestra de alimentos: (CARI): lacteos y dulces, *muesira de afimentos:
(CARPSY): agua, ensalada, camicos yfo huevo. *muestra al personal {operativo y bodega) Frotis de garganta y KOH para ufias-Frofis de manos; *muestra
a un equipo y/o utensilio de cocina caliente. *Muestra ambientes de Comedor Escolar, Ias fechas y demas se concretaran en comité técnico operativo del
PAE.

Descripcion del avance.

En el periodo de ejecucion se dio cumplimiente al requerimiento conforme 2 la concertacién con el comité téenico conforme 2 acta que adjunta el contralista
en su informe.
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ACTIVIDAD No. 19

Hl contrafista debe suministrar cada comedor escolar cllindro con gas de 100 libras o 40 libras cada 20 dias calendario escolar o conforme la necesidad
puntual de la Sede Educativa.

Descripeion del avance.
Para el cumplimiento de esta obligacion se evidencia continuidad de servicio de gas en todos los colegios sin interrupciones y dicha informacion puede ser
verificada con los soportes del informe de ejecucion rezlizado z la fecha.

ACTIVIDAD No. 20

Dar cumplimiento al plan de capacitaciones al personal manipulador de alimentos que emplee para la operacion del PAE, previo al inicic de las actividades
y durante la ejecucion dando cumplimiento a los planes de accidn producto de las visitas de seguimiento operativo de la supervision.

Descripeién del avance.

Para Ia ejecucion de esta obligacion y dando inicio a la operacion PAE 2023, el operador realizo el dia 11 de febrero 2023 una capacitacion virual; donde
se frataron los siguientes temas:

- Presentacion del Operador UT PAE Villac GC 2023
- Ciclos de menis, gramajes, remisiones, Kardex

- Dotacion del personal

- Plan de saneamiento basico — formatos

- Video de Buenas Practicas de Manufactura

Durante la ejecucion de! programa el dia 18 de febrero 2023, el operador realizé la capacitacion presencial en el Hotel Napolitano con el personal
manipulador, auxiliar de bodega y administrativos, en donde se tuvo como objeto proporcionar y mejorar los conodimientos y habilidades de los
Manipuladares de alimentos y dinamizadores auxiliares de Alimentos, con el fin de garantizar el adecuado manejo de las distintas operaciones relzcionadas
en la preparacion, elaboracion y servido de alimentos.

Los temas fratados en dicha capacitacion fueron:

Que es el Programa de Alimentacion Escolar— PAE
Obijetivo del Programa de Alimentacién Escolar— PAE
Buenas précticas de manufactura - resolucion 2674 de 2013
Plan de saneamiento basico

Programa Limpieza v desinfeccion

Programa confrof plagas

Programa manejo residucs solidos

Programa manejo de aguz potable

Formacién en diligenciamiento de formatos del plan de saneamiento basico
Ciclo de menis

Estandarizacién de gramajes en preparacion y sanvido.

e 0 » ¢ ¢ 06 © & @ © 0O

ACTIVIDAD No. 21

Participar y atender diligentemente las inquietudes y sugerencias por parte de los Comités de Alimentacion Escolar CAE, de la comunidad educaiva, el
interventor y/o el supervisor del contrato.

Descripcion del avance.
Como parte de la atencion a sugerencias de la comunidad educativa el contratista presenta 2 algunos de los requerimientos atendidos durante el periodo
del presente informe.

ACTIVIDAD No. 22

Participar en todos los espacios que se promuevan para e} control social al PAE como el Comité de Seguimiento Operativo Municipal al PAE, mesas
plblicas, audiencias piblicas al PAE, convocadas por los entes de control, para o cual tendré que realizar una presentacion en los medios ofimaticos que
crea pertinente, con la informacién de ejecucion del contrato, experiencias exitosas ylo dificultades con la respectiva propuesta de mejora.

Descripeion del avance.
El operador atendio los requerimientos y solicitudes hechas por la administracién anexando como prugba de ello actas de reuniones de los comités de
alimeniacion en los cuales participo el operador, los cuales reposan en las actas respectivas.

&y PN T
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ACTIVIDAD No_23
Elaborar y enfregar el informe mensual de ejecucion del contrato dentro de los diez (10) dias calendario del mes siguiente al de la prestacion del servicio,
eniregando los siguientes soportes de las raciones efectivamente entregadas y soportadas en la ejecucion.

Remisiones de enfrega de las sedes educativas priorizadas.

Registro y confrol diario de asistencia

Ceriificado de coberiura atendida

Ceriificado de enirega de raciones a Insfituciones educativas suscrita por l6s rectores.

Soporte de pago de seguridad social integral y parafiscales

El pago de ndmina de personal y proveedores, previa entrega de informe de confratista e informe de supervision.
Los demés que den soporte al cumplimiento oporiuno de las obligaciones conira actuales.

mMmMmoOOowe

Descripcion del avance.

Bl contratista radico parcialmente la informacion el dia 30 de agosto, pértinente ala gjecucion de la operacion con corte al 30 de agosto de 2023 y el avance
de cada una de las obligaciones confraidas en el presente contrato.

ACTIVIDAD Neo. 24

Vincular el siguiente personal, mediante la modalidad por obra o labor determinada, como apoyo para garantizar la ejecucion idénea del programa de
alimentacion escolar PAE

Un Coordinador operative

Un Nutricionista

Un Ingeniero de alimentos

Un Asesor financiero

Ocho (8) Coordinador de Campo

Descripcion del avance.

Para el cumplimiento de la presente obligacion se evidencia en el expediente del plan de alistamiento la documentacién y soportes de la coniratacion del
persenal administrafivo solicitado en la obligacion. Adicionalmente para el informe de ejecucion de cada mes, el operador anexa las hojas de vida del nuevo
personal vinculado, asi como las liquidaciones laborales del personal que se refird en este mismo periodo. De esa manera, s evidencia e! cumplimisnio
en la contratacion de personal exigido en la actividad y la contratacion de personal adicional sin costo para la administracion,

ACTIVIDAD No. 25
Redlizar los pagos de salarios, Seguridad Social Integral, parafiscales, indemnizaciones y demés emolumentos de carécter laboral del personal que
emplee para [a operacion def PAE v ejecucion del contrato. Teniendo en cuenta los siguientes parametros:
Se necesitan 20 manipuladores de alimentos en Bodega de fiempo completo que aseguren la seleccion
y alistamiento de los complementos alimentarios en condiciones higiénicas y sanitarias dptimas en las
Salario para manipuladores de alimentos §edes educ_ativa's. prioriz’adals con el CAJMAIT racién indusfrializada; a quienes se debe realizar €l pago
para Bodega CAJMAT Rl e un salgr;o minimo mas & auxilio de transpo_rie. o . L
Esle requisito debera acreditarse dentro de los informes de ejecucion por periodo del contrato, condicion

que sera verificada por el supervisor del contrato, so pena de encontrarse inmerso en un incumplimiento
de las obligaciones confractuales.
Se necesifan no mencs de 195 manipuladores de alimentos en las sedes educativas para la enfrega de
Salerics para manipuladores  de | las raciones industrializadas, a quienes se debe realizar ¢l pago de medio salario minimo més el awdio
alimenfos para sedes educafivas | de fransporte. Las funciones de esfe personal estén descritas en los lineamientos del PAE.
priorizadas con asignacion mayor de 100 | Este requisito debera acreditarse deniro de los informes de gjecucion por periode de! conrato, condicion
CAJMNT RL que sera verificada por el supervisor del contrato, so pena de encontrarse inmerso en un incumplimiento
de las obligaciones confractuales.

; . Seguridad Scciaiy Riesgos Laborales (Salud 8,5%- Pension 12%- ARL Clase I 1,044%) més Apories
rocir prestadonss sociles Y GasI0S | porafiseales (9%) més Cargas Prestacionales (Cesantias 8.33% - Prima de Senvicios 8,33% -

ales para manipuladores de ; 2 i A

alimentos de CAIMIJT RI Vacaciones 4,17% - intereses sobre las Cesantias 1%). Tener en cuenta que se pueden acoger 2l

beneficio tributario que otorga el articulo 114-1 del Estatuto Tributario.
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Para la operacion de la modalidad ARPS se reguiere el servicic de 155 manipuladores de alimentos;
con dedicacién de tiempo complefo a quienes se debe realizar ef pago de un salario minimo mas e
auxilio de fransporte; Las funciones especificas de este personal estan establecidas en los lineamientos
del PAE,

Este requisito debera acreditarse dentro de los informes de ejecucion por periode del contrato, condicién
que sera verificada por el supervisor del contrato, <o pena de enconirarse inmerso en un incumplimiente
de las obligaciones confractuales.

; ; Seguridad Social y Riesgos Laborales (Salud 8,5% - Pension 12%- ARL Clase I 1,044%) mas Apories
;ﬁe‘;‘&‘ta;‘;“%  Socias ¥ 935198 | pargfiscaes (3%) mas Cargas Presiaconales (Cesantias 8,33% - Prima de Senicios 8.33% -
K gt cin? ARPS P Vacaciones 4,17% - Intereses sobre las Cesantias 1%). Tener en cuenta que se pueden acoger al

" beneficio fributario que otorga el arficulo 114-1 del Estatuto Tributario.

Salarics para manipuladores  de
alimentos para el ARPS

Realizar los pagos de salarios, seguridad social integral, parafiscales, indemnizaciones y demés documentos de caracter laboral del personal que emples
para la operacion del PAE y ejecucion del contrato. Teniendo en cuenta los siguientes parametros: Salario para manipuladores de alimentos para bodega
CAJMIJT RI: Se necesitan 20 manipuladores de alimentos en bodega de fiempo complsto que aseguren la seleccion y glistamiento de los complementos
alimentarios en condiciones higiénicas y sanitarias optimas en las sedes educativas priorizadas con el CAJMAT racién industrializada; a quienes se debe
realizar el pago de un salario minimo més el auxilio de transporte. Este requisito debera acreditarse dentro de los informes de ejecucién por periodo del
confrato, condicion que sera verificada por el supervisor del confrato so pena de encontrase inmerso en un incumplimiento de las obligeciones contra
actuales. Salario para manipuladores de alimentos para sedes educativas priorizadas con asignacion mayor de 100 CAJMAT R!: Se necesitan 195
manipuladores de alimentos en las sedes educativas para la enfrega de las raciones industrializadas, 2 quienes se debe realizar el pago de medio salario
minimo méas el auxilio de transporte. Las funciones de este personal estén descritas en los lineamientos del PAE. Factor prestaciones sociales y gastos
iaborales para manipuladores de alimentos de CAJMAIT Ri: sequridad social y riesgos laborales (salud 8,5% - pension 12% - ARL Clase I 1,044%) mas
apories parafiscales (9%) mas cargas prestacionales (cesantias 8,33% - prima de servicios 8,33% - vacaciones 4,17% - intereses sobre |as cesantias 1 %].
salarios para manipuladores para el ARPS: Para la operacién de la modalidad ARPS se requiere el servicio de 155 manipuladores de alimentos; con
dedicacion de tiempo completo a a quienes se debe realizar ef pago de un salario minimo més el auxilio de transports; Las funciones especificas de este
personal estan establecidas en los lineamientos del PAE. Factor prestaciones sociales y gastos laborales para manipuladores de alimentos det ARPS:
Seguridad social y riesgos laborales (salud 8,5%- pension 12%-ARL clase Il 1,044%) mas aportes parafiscales (9%) més cargas prestacionales {cesantias
8,33% - prima de servicios 8,33% - vacaciones 4,17% - intereses sobre cesantias 1%).

Descripcién del avance.
Durante el periodo del presente informe de ejecucion, &l contratista Unién Temporal PAE Villao GC 2023, ha cumplido 2 cabafidad con los pagos de safarios
¥ apories a seguridad social y parafiscales de! personal contratado y referenciado en las obligaciones No. 8, 9 y 24 del actual contrato.

ACTIVIDAD No. 26

Parala terminacién del contrato, €l confraista debe presentar la cerfificacion de paz y salvo de provesdores, segun listado presentado previo al iniciode la
operacion 2 la interventoria o supervisor y en los informes mensuales de compras locales.

Descripeién del avance.
Para el periodo del presente informe, no aplica el cumplimiento de esta actividad, debe ser aflegada a la terminacién del contrato.

ACTIVIDAD No. 27
Realizar el inventario inicial en plantilla Word office de los comedores escolares mediante acta que debe firmar el Rector {o su delegado) y e operador

{Coordinader operativa). Y para la terminacion del contrato, el contratista debe hacer entrega del inventario final de los comedores escolares z los Rectores
{0 su delegado) de las insfituciones educativas oficiales mediante acta.

Descripcion del avance.
Se supenviso la realizacién de inventario inicial de sedes educativas, enfregado por los Rectores que cuentan con comedor escolar en las sedes educativas
oficiales del Municipio de Villavicencio, Meta y el soporte reposa en el expediente en la oficina de contratacion bajo radicado 9416.

ACTIVIDAD No. 28

Cumplir con todas las obligaciones establecidas para el operador del PAE en el Decreto 1852 de 2015 y debe desarrolier las actividades v lineamientos
tecnicos y administrativos establecidos en la Resolucién 00335 de 2021 y sus anexos técnicos.

Descripcion del avance.
Cenforme con lo establecido en el decreto 1852 de 2015 en su articulo 2.3.10.4.6. donde se establecen las Funciones que deben cumplir los Operadores

del PAE. Cumplir oportunamente los lineamientos técnicos-administrativos, condiciones de operacion y estandares minimos del Programa fljados por el
Ministerio de Educacion Nacional.
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Municipio da Villavicencio

Para el cumplimiento de fa funcion establecida en la citada norma, el operador durante el periodo de ejecucion del presente informe adopto los lineamientos
establecidos en la RESOLUCION No. 00335 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2021 Por la cual se expiden los Lineamientos Técnicos — Administraives, los
Estandares y las Condiciones Minimas def Programa de Alimentacion Escoler — PAE.

ACTIVIDAD No. 29

Realizar mantenimiento preventivo de equipos y utensilios, menaje, muebles y enceres, enfre ofros de manera oporiuna, de acuerdo al cronograma
enfregado en la etapa de alistamiento en las diferentes etapas de |z operacion del PAE.

Descripcién del avance. 7
Para el cumplimiento de ia presente obligacion el contratista adjuntd soportes en el expediente del informe de cuenta, los soportes que evidencian ios
mantenimientos realizados, asi como las facturas de los montos pagados por dichos mantenimientos.

ACTIVIDAD No. 30

Cumplir con las condiciones de transporte esfipuladas en la Resolucion 2674 de 2013 y resolucion 2505 de 2004, para came, pescado y alimentos
coruptibles,

Descripcion def avance.
Para el cumplimiento de la presente obligacion e contratista repori6 en el informe de cuenta de cobro del febrero 2023, como reposa en el expedienie en
la oficina de contratacion bajo radicado 8075 la siguiente trazabilidad del cumplimiento de dichas condiciones de fransporte:
g Para el cumplimiento de la presente obligacion ef contratista dando cumplimiento 2 la presente actividad y de conformidad con lo estzblecido en &l articulo
‘ 28 de la resolucion 2674 de 2013, cada jomada del periodo del presente informe, realizo el alistamiento de los comespondiente preductos, previa
desinfeccion de realiza el cargue de los alimentos que se desplazaran z las instituciones educativas del municipio donde realizan el recorrido por ruias
preestablecidas , acompafiados cada uno de un auxiliar de ruta.

e  Vehiculo Refigerado Para Transportar Camicos: estos tienen una fuente de frio que permite que fa temperatura en fa caja vacia disminuya hasta
alcanzar los -20°C.En donde s fransporia cames: Res, Pollo.

e  Furgones Para Transportar Comida Caliente: en esta modalidad Se prepara el alimento en el comedor escolar y se lleva hasta la sede educativa que
no tenga comedor, esta comida caliente es fransportada en los vehiculos que se emplean en UT PAE VILLAO GC 2023 en su mayoria son de marca
CHEVROLET NHR con tipe de carroceria FURGON modelo 2020, que cuentan con la condicion de sistema de conservacion de las {emperaturas.

En total se cuenta con una prestacion del sevicio de quince (15) vehiculos, los cuales se encueniran debidamente autorizados para el transporie de

alimentos, con capacidades de carga de {1634-5268) K g, estos vehiculos cuentan con la documentacion necesaria: tecnio mecanica, Soat y registro sanitario
vigente.

Los vehiculos en su totalidad cuentan en su interior con las condiciones higiénicas adecuadas para &l fransporte de los alimentos que requieren &l
enfriamiento, contando con conservacion de temperatura en forma confinua hasta la entrega, este fransporte se hace por linea fria (en refrigeradion o
congelacion), cada vehiculo de la empresa cuenta con su leyenda clara y concisa TRANSPORTE DE ALIMENTOS cumpliendo con {a nommatividad vigente.

Los disposifivos de cieme son resisientes a la corrosion y sus puertas son herméticas cémo se puede evidenciar en la figura 5. El disefio de la unidad de

Fransperte permite la evacuacion de las aguas de lavado por medio de los cuatro desagiies de los cuales dos estan ubicados en la parte delantera y dos
— en la parte trasera del camion de refrigeracion.

Ei personal manipulador de alimentos cuenta con la indumentaria adecuada, que es: camisa manga corta, pantalon largo, gorro, tapabocas todos de color
caro y en material de facil Lavado (anfi fuidos). Las capacitaciones del personal se hacen por cada area incluyendo los conductores, todos los
manipuladores cuentan con camet de manipulacion de alimentos y BPM, cada manipulador cuenta con camet de salud vigente. Dando cumplimiento ala
resolucion 2674 de 2013.

En cuanlo a limpieza y desinfeccion se cuenta con los procesos necesarios para la remocion toda la suciedad existente, mediants Ia aplicacion del
detergente con agua caliente y se procede a cepillar toda el 4rea al interior ya que es lisa e impermeable, luego se enjuaga con agua cormiente donde es
removido todo el detergente, siguiendo las indicaciones del fabricante de cada producto quimico, para esta labor se utiliza como desinfeciante
HIPOCLORITO DE SODIO al 2.25%, Esta limpieza se realiza antes de cargar cada vehiculo que ingreso y salié de la empresa.

ACTIVIDAD No. 31

Planear, organizar, ransportar y enfregar las materias primas que componen los complementos alimentarios y garantizar que el personal que lieva a cabo
las actividades desarrolladas durante la ejecucion del PAE en las diferentes etapas del proceso, tenga la idoneidad y experiencia suficiente parz el
cumplimiento de sus funciones.
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Municipio da Villavicencio
ACTIVIDAD No. 32 ] N
Transporiar 2.388 Raciones ARPS de las 15.529 raciones ARPS a los puntos que a continuacion se relacionan, cumpliendo siempre con los requisitos de
la resolucion 335 de 2021.
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Descripcion del avance.
Una vez determinadas las cantidades priorizadas de cada nivel escolar para cada sede, el equipo técnico de campo bajo el acompafiamiento de la
Supervision procede a validar las canfidades debidamente soportadas por certificado de rector, remisiones de entrega diaria y planillas nifio a nifio firmadas

en original por los rectores de las IEO avalando dichas entregas de la ejecucin de la presente obligacion con base en la documentacion radicada
parcialimente el dia 30 de agosto.

ACTIVIDAD No. 33
Garantizar la prestacién del senvicio de alimentacion escolar, la cual no podré ser interrumpida en atencion a la prevalencia de derechos que tienen los
nifies; conforme a o dispuesto en el Cédigo de lainfanciay la adolescencia, salvo circunstancias de fuerza mayory caso foriuito que deberan ser informadas

y aprobadas en oporiunidad por el supervisor del contrato. En ningin caso, podré alegarse como causal de no enfrega de la alimentacion escolar &l no
pago de los recursos por parte del Municipio de Villavicencio.

Descripeion del avance.

Durante el periodo de ejecucion del presente informe se garantizo la prestacion del servicio de alimentacion escolar, sin interrupciones atendiendo ia
prevalencia de derechos que tienen los nifios; conforme a lo dispuesto en e! Codigo de la infancia y la adolescencia, salvo circunstancias de fuerza mayor
y caso fortuito que fueron informadas y aprobadas en oportunidad por el supervisor del confrato, las cuales fueron por dias de no clase motivadas por paro
de taxistas, eventos académicos realizados por los rectores o la administracion municipal, entre ofros.

ACTIVIDAD No. 34
El confratista debera cumplir con lo ofertado en los criterios de ponderacion de su propuesta como lo es:

MENUS ESPECIALES MODALI DAD RACION TIPO ALMUERZO (190 PUNTOS).

DOTACION DE UNA INSTITUCION PRIORIZADA (228 PUNTOS).

PUNTAJE CUOTA PARAFISCAL DECRETO 248 DE 2021 (60 PUNTOS).

PUNTAJE PCR COMPRAS LOCALES PEQUENOS PRODUCTORES Y/O PRODUCTORES DE LA AGRICULTURA CAMPESINA FAMILIAR
COMUNITARIA DECRETO 248 DE 20221 (100 PUNTOS).

APQYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100) PUNTOS.

FACTOR DIFERENCIAL O EMPRENDIMIENTO O EMPRESA DE MUJERES (DECRETO 1860 DSE 2021 (02) PUNTOS.

Sl

o o
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,
Municipio de Vilavwicanco

Descripcion del avance.

Para el cumplimiento de esta obligacion el contratista cumplio de la siguiente manera:

1. Para el cumplimiento de la entrega del meni especial ofertado, se estableci6 la entrega el dia del nifio fecha que se dio en el mes de abril e inicics
de maya en concertacion con los rectores en coincidencia con la celebracion intema hecha por los colegios, por lo cual, para &l periodo comprendido

entre el 1 de Abril al 30 Abril de 2023 se realizo enfrega de menti especial modalidad racion tipo almuerzo en las siguientes sedes educativas:

COLEGIO NACIONALIZADO FEMENINO DE VILLAVICENCIO
INSTITUCION EDUCATIVA ALFREDO MOLANO BRAVO
ESCUELA LA ALBORADA

ESCUELA LOS COMUNEROS

INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE ASIS
ESCUELA LA PRIMAVERA

INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO GUILLERMO NINO MEDINA
INSTITUCION EDUCATIVA MALALA YOUSAFZAI

COL VEGAS DEL GUAYURIBA

ESC NUEVA BELLA SUIZA

ESC NUEVA PAVITO

ESC RUR APIAY

ESC RUR LA LLANERITA

ESC SANTA ROSA DE RIONEGRO

e @& ¢ ¢ @ & © @ @ © 6 0 @© @

— 2. Reposa en el expediente en la oficina de contratacion bajo radicado 8075 ei acta de enrega de ia dotacién adquirida para &l cumpiimiento de i
obligacién la cual fue recibida por la profesional Yessica Mayorga Nutricionista.
3. Ladocumentacion que acredita el cumplimiento de esta evaluacién fue aflegada con los documentos de la oferta.
4. Ladocumentacidn que acredita el cumplimiento del avance de este item fue allegada con los documentos y prueba del cumplimienio se adjuniz en
los documentos del expediente comespondiente a la obligacion 10, &l informe y facturas de compras locales.
5. El contrafista Manifesio bajo la gravedad del juramento fa incorporacién a iz ejecucion del contrato los bienes nacionales relevantes establecidos por
l2 Entidad Estatal en el Pliego de condiciones.
El Sefior Gristian Fabian Obregén Guevara identificado con cedula de ciudadania No 1.018.417.467 de Bogot; como Representante Legal de UNION
TEMPORAL PAE VILLAO GC 2023; acreditd la condicion de emprendimiento y empresas de mujeres en los términos del articulo 2.2.1 2.4.2.14 del
Decreto 1082 de 2015, de | integrante Nancy Guevara Toledo identificada con ceduta de ciudadania No 40.766.576 de Florencia, Caguet?, persona
natural con NIT 40.766.578-3; para lo cual manifestd bajo la gravedad de juramento que la sefiora Nancy, ha ejercido aciividades comerdiales como
persona natural matriculada en Camara de Comercio def Huila con Matricula No 283156 y a través del establecimiento de comercio GRAN ANDINA
DE COMERCIO DISTRIBUCICNES (enfre otros), durante al menos ef tilimo afio anterior contado a partir de la fecha del cierre del presente Proceso
de Contratacion. Para acreditar la anterior circunstancia aportd copia de la cédula de ciudadania, asi como la copia del Registro de Matricula Mercantii.
Es importante considerar que la sefiora Nancy Guevara Toledo tiene una participacién del 50% en la UT PAE VILLAO GC 2023, manera tal que
demuestra el cumplimiento de este criteric de ponderacion.

o

En atencidn a lo anterior y con el fin de garantizar y dignificar el derecho constitucional a los nifios, nifias y adolescentes bensficiarios de las diferentes
Instituciones Educativas oficiales del Municipio de Villavicencio, del programa de Alimentacion Escolar-PAE- toda vez, que es una estrategia de
permanencia escolar y derecho legalmente consfituido en el marco del Estado Sodial de derecho, se hace necesario llevar a cabo la presente proroga N°5
al contrato N°651 de 2023 por siete (7) dias calendario escolar.

A%

LY —
MARLADY VELASQUEZ ROJAS ERIKA ALEXANDRA{SANCHEZ ZARATE
Supervisora Supervisora
Secretaria de Educacion Municipal Secretaria de Educacion Municipal
3219277081 3102913527
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Proceso Gestion de la Contratacion
ACTA DE ADICION Y/O PRORROGA AL CONTRATO

ADICION N° I:l
GRADOC DE RESPONSAERILIDAD

de la informacién en ella contenida, especialmente respecto a:

- Avance fisico ejecutado de ia obra (si es un contrato de obra)
- Valor actual del contrato

- Valer facturado hasta la fecha

- Valor anticipo, si lo hube

- Valor anticipo amortizado, si io hubo

- Valor anticipo por amortizar, si lo hubo

A. ANTECEDENTES
CONTRATO No.

OBJETO DEL CONTRATO:

PRORROGAN® S

1) Mediante la suscripcion de fa presente acta de adicion o préroga, el contratista, el supervisor y/o el interventor asumen plena responsabilidad por la veracidad

- Condiciones técnicas y econdmicas gue justifiguen plenamente [a necesidad de Iz adicion o promroga del contrato.
2) El secretario o jefe del seclor solicitante v/o ordenador del gasto vy el Supervisor o interventor de Contrato velaran porque las razones por las cuales se solicita
la adicion o promoga del contrato. estén plenamente justificadas ante la administracion y no causen perjuicio alguno en la prestacion del servicio.

3) E! Responsable de la dependencia respectiva revisara que la informacion incluida en el acta sea correcta y como prueba de elic colocara su Viste Buena. Su
responsabilidad se fimita a garantizar estar conforme con la adicién o prorroga, previa aprobacion.

851 DE 2023

{NGmero de contrato)

(Afio de suscripcion)

OPERAR EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE DIRIGIDO A LOS ESTUDIANTES REGISTRADCS CON MATRICULA OFICIAL EN EL SIMAT
DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META

PLAZQ DE EJECUCION DEL CONTRATO

FECHA DE INICIACION DEL CONTRATO

84 dias calendario escolar o hasta agotar recursos

{indique en este espacio el niimero de dias o de meses para
ejecutar el conirato)

g DE 2 DE 2023

{Dia) (Mes) (Aric)
fFECHA DE TERMINACION INICIAL DEL CONTRATO 18 DE 5 DE 2023
(Dia) {Mes) {Afic}
PRORROGAS ANTERIORES:
ACTA DE PRORROGA N° TIEMPO {DIAS CALENDARIC)

ACTA DE PRORROGA N°1 DE FECHA 17 DE MAYQ DE 2023

ONCE (11) DIAS CALENDARIO ESCOLAR

ACTA DE ADICION N*1 Y PRORROGA N°2 DE FECHA 5 DE JUNIO DE
2023

VEINTINUEVE (29) DIAS CALENDARIC ESCOLAR

ACTA DE PRORROGA N°3 DE FECHA 2 DE AGOSTO DE 2023

CINCO (5) DIAS CALENDARIO ESCOLAR

ACTA DE ADICION N°2 Y PRORROGA N°4 DE FECHA 10 DE AGOSTC
DE 2023

TRECE (13) DIAS CALENDARIO ESCOLAR

[SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSICON ANTERIORES:

ACTAS No.

TIEMPO (DIAS CALENDARIC)

N/A

N/A

FECHA DE TERMINACION ACTUALIZADA DEL CONTRATO

30 DE 8 DE 2023

(Dia) {Mes) (Afio)
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 15.765.382.000
(Indique el vaior del contrato suscrito en numerces)
VALOR ADICIONES
CONTRATO ADICIONAL No. VALOR {S)
ACTA DE ADICION N°1 Y PRORROGA N°2 DE FECHA 5 DE JUNIO DE $5.343.623.810
2023
ACTA DE ADICION N°2 Y PRORROGA N°4 DE FECHA 10 DE AGOSTO $2.395.417.570
DE 2023 R

VALOR ACTUAL DEL CONTRATC

$ 23.508.433.380,00
(Indigue el valor del contrato suscrito en nimeros)

VEINTITRES MIL QUINIENTOS OCHOC MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS OCHENTA MiLLONES DE PESCS
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Proceso Gestion de la Contratacion
ACTA DE ADICION Y/O PRORROGA AL CONTRATO

UNION TEMPORAL PAE VILLAO GC 2023
NIT.801.677.871-2

CONTRATISTA R/L CRISTIAN FABIAN OBREGON GUEVARA
(Escriba el nombre o razén sccial del contratista)
INTERVENTOR N/A

(Escriba el nombre o razén sodial del Interventor del contrato)

SUPERVISOR DELEGADO ERIKA ALEXANDRA SANCHEZ ZARATE - MARLADY VELAZQUEZ ROJAS
{Indique ! nombre del funcionaric designade para ser Supervisor del contrato)
SEC!:gTARlO O JEFE SECTOR SOLICITANTE Y/O ORDENADOR DEL MARLADY VELAZQUEZ ROJAS

(Escriba el nombre del secretario y/o ordenador del gasto)

B. OBJETO
El presente documento tiene por objete solicitar al Municipio de Villavicencio. una prorroga al contrato anterioremente citado de
SIETE {07) DIAS CALENDARIO ylo una adicion de recursos de S - {si aplica)
NUEVO PLAZO DE EJECUCION SEGUN SOLICITUD 8 DE SEPTIEMBRE DE 2023

{indique el tiempo segln piazo soficitado)

NUEVO VALOR SEGUN SOLICITUD $
(Indique el nuevo valor del contrato segtn solicitud)

C. ESTADO FISICO

Hasta el 30 del mes Agosto delafio 2023 el contrato presentaba un avance fisico gjecutado
Dia de corie)
del 94.47 % conira un avance fisico programada del 8447 %

D. ESTADO FINANCIERO

Valor actua! del contrato $ 23.508.433.380.00 Valor anticipo NAA
Valor facturado a la fecha § 19.206.468.274.76 Valor anticipo amortizado NA
Valor por facturar 54.301.964.105.24 Valor anticipo por amortizar N/A i

E. CAUSALES DE LA SOLICITUD

La presente solicitud con el fin de promogar por el término de SIETE (07) dias calendario escolar del Contrato No. 851 de 2023, el cual tiene por objeto:
"OPERAR EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE, DIRIGIDO A LOS ESTUDIANTES REGISTRADOS CON MATRICULA OFICIAL EN EL
SIMAT DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META”, lo anterior, teniendo encuenta ias sigieynes considerecion de ejcucion presupuestalde acuerdo a las
raciones efectivamente entregadas:

PRESUPUESTO INICIAL CONTRATADO 651 DE 2023 | $ 15.769.392.000.00
PRESUPUESTO ADICION  PRORROGA 2 $ 5343623810.00

PRESUPUESTO ADICION 1 PRORROGAS $ 2.395.417.570.00
PRESUPUESTO TOTAL CONTRATO 651 DE 2023 | $ 23.508.433.380.00

EJECUCION FACTURADA FEBRERO A JUNIC $ 16.878.831.804 7%
A ENTREGAR JULIC S 2.326.637.470.00
A ENTREGAR AGOSTO $ 3.001.055.170.00
PROYECCION EJECUCICN ACTUAL $ 22207.524.444.75
PORCENTAJE PROYECTADO DE EJECUCION S4.47%
1010F-GCT-12V6 Plghm2d4s
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£n concordancia con el ESTADC DE EJECUCION FINANCIERA CONTRATO 651 Se evidencia que a corte 30 de agosto de 2023 la ejecucidn presupuestal
serd de $22.207.524.444,76, que se discriminan asi:

- Para los meses de febrero, marzo, abril, mayo y junio, una ejecucién financiera de $16.879.831.804,76

- Para el mes de julic una proyeccién de ejecucion financiera de $2.326.637.470,00

- Para el mes de agosto con corte a dia 30 una proyeccion de ejecucion financiera de $3.001.055.170,00

De acuerdo a lo anterior el porcentaje de ejecucion financiera se estima en un 84,47% del valor total contratado.

Con base z los datos presentados, €l escenario presupuestai del Contrato 651-2023 es el siguiente:

FRESUPUESTD OFICIAL ""'h CONTRATD 651-2023
"UP_:._ST ADICION N* 1
== UESTC Ar\»cu’\u N* 2
TOTAL PR‘-’SUPUESTO CONTRATO 651 -2023
EJECUCION PRESUPUESTAL "d"" AL 30 DE JUNIC DE 2023 3 1
EJECUCION PRESUP ) ULID DE 2023
EJECUCION P-'\“-S“' UESTAL CORTE 01 AGOSTC AL 33 DE AGOSTO DE 2023

TOTAL PRESUPUESTO POR EJECUTAR A CORTE 30 DE AGOSTO DE 2023 | S 1.300.508.935.24

Con la aplicacion de la nueva priorizacion del Programa de Alimentacion Escolar — PAE, el cual pasa de tener 50.840 a 36.994 beneficiarios, el valor del dia de
fprestacion de servicio también se ve afectado, en este caso disminuido, pasando de $248.396.750,00 a $184.262.890,00.

Con base en lo anteriormente expuesto, respecto al balance de ejecucién presupuestal de les meses febrero, marzo, abril y mayo, junio, julio y agosto con corte
a dia 30 de agoesto de 2023, a solicitud del operador en informe radicado el dia 30 de Agoste de 2023, {a supervision considera realizar prorroga N° 5 al Contrato
©51-2023 por un término de 7 dias Calendario Escolar, los cuales correran a partir del dia miércoles 30 de agosto de 2023 finalizarsn el dia 08 de septiembre de
2023,

Zn atencidn a lo anterior y con ¢! fin de garantizar y dignificar el derecho constitucional 2 los nifios, mifias y adolescentes beneficiarios de las diferentes
Instituciones Educativas oficiales del Municipio de Villavicencio, de! programa de Alimentacién Escolar-PAE- toda vez, que es una estrategia de permanenda
escolar y derecho legaimente constituido en el marco de! Estado Social de derecho, se hace necesario llevar 2 cabo la presente prooge al contrato N°651 de
2023.

"El Programa de Alimentacion Escolar PAE, tiene una finalidad especifica de conformidad con lo establecido en la normatividad vy las disposiciones del Ministerio
de Educacion Nacional y es la de contribuir con el acceso y la permanencia escolar de los nifios, nifias y adolescentes en edad escolar y registrados en la
matricula oficial, fomentando estilcs de vida saludables y mejorando su capacidad de aprendizaje, a través del suministro de un compiemento alimentario, lo
anterior teniende en cuenta los intereses superiores de los menores y la cidusula del modelo politico de Estado Social de Derecho. de la Constitucion Politica de
1991.

{De conformidad con lo establecido en 1a Resolucion 335 de 2021, el Municipio de Villavicencio a través de la Secretaria de Educacion Municipal tiene la mision
de desamollar el Programa de Alimentacion Escolar PAE, el cual de conformidad con la normatividad, es la “estrategia estatal que promueve el acceso con
permanencia de los nifios, nifias, adolescentes v jovenes en el sistema educativo oficial, a fravés del suministro de un complemento afimentario durante la
jornada escolar. para mantener los niveles de atencién, impactar de forma positiva los procesos de aprendizaje, el desarreilo cognitivo, disminuir el ausentismo y
Ia desercion y fomentar estilos de vida saludables”™.

Asimismo, establece la Resoclucion 335 de 2021 en su articulo 3 que el objetivo del Programa de alimentacion escolar es “Suministrar un compiemento
alimentario que contribuya al acceso, la permanencia, la reduccién del ausentismo, y ai bienestar en los establecimientos educativos durante el calendario
escolar y en la jomada académica de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes registrados en la matricula oficial desde preescolar hasta bésica y mediz,
fomentando habites alimentarios saludables y aportando al logro de las trayectorias educativas completas con resultados de calidad.”

E£n procura de garantizar los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, en especial el derecho a la educacion en condiciones de calidad, ja Constitucion
Politica de Colombia de 1891, ha dispuesto en su articulo dos, fos fines esenciales del Estado, indicando que:
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“Son fines esenciales del Estado: servir 2 Ja comunidad, promaver la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar le participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica. administrativa y cuitural de la
Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad termritorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades
de ia Reptblica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y
livertades. y para asegurar el cumplimiente de los deberes sociales del Estado y de los particulares.” (Articulo 2 Constitucién Pelitica de Colombia de 1881).

En el mismo sentido, el articulo 44 sefiala cuales son los derechos fundamentzales de los nifics, estableciendo de manera precisa que estos derechos prevalecen
sobre los demas, teniendo en cuenta los intereses superiores que estos protegen:

“Son derechos fundamentales de los nifios: Iz vida, la integridad fisica, la salud y la seguridad social, la alimentacion equilibrada, su nombre y nacionalidad,
tener una familia y no ser separados de efla, el cuidade y amor, la educacién y la cultura, la recreacion y la iibre expresién de su opinion. Seran protegidos contra
toda forma de abandono, violencia fisica o moral, secuestro, venta, abuso sexual, explotacién laboral o econdmica y trabajos riesgosos. Gozaran también de los
demas derechos consagrados en la Constitucion, en las leyes y en los tratados intemacionales ratificados por Colombia. La familia, Iz sociedad y el Estado
tienen la obligacién de asistir y proteger al nifio para garantizar su desarrolic arménico e integral y el ejercicio pleno de sus dereches. Cualguier persona puede
exigir de la autoridad competents su cumplimiento y la sancidn de los infractores. Los derechos de los nifios prevalecen sobre los derechos de los demas’™.
(Articulo 44 Constitucién Politica de Colombia de 1991).

Es importante sefialar que una de las condiciones fundamentales para asegurar la calidad de vida de las personas y en especial de los nifics, es asegurar la
alimentacién y asi lo ha dispuesto la Declaracién Universal de Derechos Humanos, donde en su articulo 25 determina como un componente el derecho de toda
persona a tener un nivel de vida adecuado, en donde se asegure la alimentacion.

El articulo 11 del Pacto de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales, establece el derecho fundamental de toda persona a estar protegida contra el hambre y
a un nive! de vida adecuado, disposicién a ia que le ha dado alcance el Comité de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales de la Organizacion de ias
Naciones Unidas, 2n el sentido de que “El derecho 2 I alimentacién adecuada se ejerce cuande todo hombre, mujer o nifio, ya sea solc ¢ en comin con obros,
tiene acceso fisico y econdmice, en todo momento, 2 la alimentacion adecuada o 2 medios para obteneria™.

La Convencidn sobre los Derechos del Nifio adoptada por la Asamblea General de las Naciones Unidas el 20 de noviembre de 1988 y aprobada en el
ordenamiente intemo por la Ley 12 de 1891 dispone en el literal C del numeral 2 del articulo 24 que se adoptaran medidas necesarias para: “Combatir las
enfermedades y la malnutricién en el marco de la atencién primaria de l2 salud mediante, entre otras cosas, la aplicacian de la tecnologia disponible v €l
suministro de alimentos nutritivos adecuados y agua potable sajubre, teniendo en cuenta los peligros y riesgos de contaminacion del medio amblenta™"
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PARA CONTRATOS DE OBRA: Cuando se trate de sclicitud de adicion, debe colocarse en el anexo el acta de modificacion de cantidades de obra, el analisis
de precios unitarios, el acta de fijacion de precios no previstos, las memorias de calculo de cantidades y el informe de modificatoria todo debidamente suscrito y
viabilizado por interventoria y supervision; cuando se trate de solicitud de prormoga, la reprogramacion de obra, los oficios de viabilidad de interventoria e
informes. Asi como todos ios documentos que sean considerados necesarios por el Municipic y/o supervisor y/o Interventor.

e B

UNION TEMPORAL PAE VILLAO GC 2023

R/L CRISTIAN FABIAN OBREGON GUEVARA
Contratista

COMENTARIOS DE LA SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA ACERCA DE LA SOLICITUD:

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los 25 dias del mes de Agosto  del afic 2023

Firma _ Firma
Nombre UNION TEMPORAL PAE VILLAO GC 2023 NIA

R/L. CRISTIAN FABIAN OBREGON GUEVARA ’

Contratista Interventor
Firma il Firma y
Nombre Y VELAZQUEZ ROJAS Nombre MAR QUEZ RCJAS
SECRETARIA DE EDUCACION SUPERVIEORA
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