;

bt

(ARN

A

CODIGO : BS.F.28
INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA:oa-oz-zoasl VERSION : V-4

NOMBRE ) RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA
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CONTRATG Na. 192.2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

DEL1 AL 31 OE JULIO DE 219

LUGAR DE EJECUCION {CIUDAD-GT|

VALLEDUPAR GT CESAR

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plend nutopomia teenice y adrunatrative sus servicios profesionales pars &povar a ln coordinacion del Grupo Temitorial da ta ARN, respecto al seguimignto y arientacién ce

ARN _para promover L] desamlo de copacidades y cubnr las
L] da ta poblacidn objoto de la ARN.

prefesignales de apaya y de contralisias con otros rokes en refacion con el acompadamiento y gestion de beneficios b parn ta poblacién objeto do la ARN,
OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIQDO DE ACLIERDO CON LAS OBLIGACIDNES DEL CONTRATO
1 D Rar las actividades, acciones y dologias definidas por la|Durante ¢l mos de jdio 3o d das & mejorar los procesas

fimi hlarié

Y

snuoeconémcos en ese sentido, s& acnmpal\aron festiones para b alnp en o

aracién regidar y ial. So 6 plan de accién con SENA regioral r.esar cen el fin de poder promover]
reciones que ke apunien a la dimensidn productiva de las PPR, PPRE-E ¥ PR, So contertaran mesias en atencion
& poblacién en las tineas de lorrnaabn para ¢l Uvahaw, ef hitdad, fo. imients a uni dn io y]
CONPES 3831, Las 0 Rarén en grupales y s& estima la otencidn de 70,
porsonas, y 40 Unigades de negocios fertalecidas. Se articuié con la Fundacién del Areandina el ocompafiamiento)
ot taker de discfo reakzado en Borranguls con ko U, del Audmico pare ¢ proyecis Ciudadelas de Paz en el procesol
do Reincorparacién con excombatentes det ETCR. Cen la Ciman de Comercio de Valeaupar por medio do b
oficing de 78z s¢ roaizé anicdacién para atender necesidades on materia de economia sofideria, con &f fin de
hacer scompafiamiento 8 los procesos asociativos y regdar temas do funcisnamiento y normatividad, se concestd
pade: desarolar un plan de accidn entre ARN Y Cdmara para atender las ner.nmdadea en ol ETCR San José de
Orienia. Con ¢l grupe PRODECO v ¢l opamdur del programa do il i para p Ak an ¢l
corredor mincro, y lege de ta atapa de f & las unidades ¢a Negocios, 58 logré la aprobacién para ¢f
loralecimiene de 4 unidadas an primer comitd del mes de juko. Por medio de la secrotarie de desarolo
empresarial del dpto,, se reaizd rew¥sn pars poder palancar ta ofena a las iniciativas que se desamalan en el
ETCR San José de Onente, no se logrd ka conceracion de acciones sin embargo 8¢ lieng programada una nueva
reunidn con ¢l sacretado en préxdmes dias, Con el ICBF s avanza en poder estabilzar ta propuesia en términa s ce
caidad y g para la idn de [ poblatién da NNA en el ETCR, Con emidzdes de cooperacién cn el
ETCR 8o i inx aclividades para dar irdmite o los distintes proyectos que se deserolan an el
ETCR, es ¢l ceso de FAQ, Paso Colombia, ONU, Agrosalidarin onire otres, En ‘o Enea de empieabiidad se anicud
con o empress ASEC DEL NORTE fa peshidacidn a 13 vaconies pam e cesar y 13 quagra, en disunizs dreas ofines)
con el pertil ¢a ta poblacién objeto de la ARN GT Ceser.

I a. idnd

2. Orienlar y entrenar de manery permancnte o ks prolesionsies ce.
BPOYO ¥ conuaus.u con ctros roles on relacién con ol seompafariento
y gestidn de icos pora b ion objeto de 1)
ARN,

En ¢l marco del comité de reintegracion y reincorperacién se reakizd seguimiento y esentacidn a los profesionales y
facikitedores para poder anabzar ¢l avance en cumplimiento ded plan de rabajo para da comesponsabiidad ¢el 2019
y Enanmisnios para l esvategia de inchrsién laboral 2019. Se realizé seguirnionto a las gostiones prionzadas freme
al svance y ¢l esiadp do cadn una debido 8 ta terminacion dol segundo vimesire del sho 2019, e obsarva un
cumpimianto de) 100% de acuerds 8 kos indicadgres que miden la corresponsabifidad, tante en ¢ | da|
1ablera de cantrol coma en el PALL

Como Sompromiso ¢n ¢l comitd, se acordd poder iniciar un cicle pes grUPCS Para Mejordr [ conxién de todo ol
equipo con ¢ fegistro de accivnad #n of mddue de cemespansabiidad, 680 con el fin de subir el impacto de lay
gostiones frene a la mencidn PPR en el GT.

3. Realzar seguimicmo o la implementocién por pane de ks
profesionales do apoyo y cortratisias con oi0s roles en rafacién can el
pcompaftarients y gestdn de beneficios socioccondmicos para b
poblacitn objeto de la ARN,

So reglizd seguimicnio a s accioncs y gestionos qua aimentan kos indi de P d en ¢l 1ablera
do cormral, PAL teniendd on cuenta qua para termind el segundo rimestre, de acuerda a video conferencia neakzada
con ol entace de comesponsabiidad de rével semral 0 repond un avance del 88% en tas gestiones priorizadas en iy
maliz @8 pecosidades para el GT Ceser en stapa de plancacitn, y en 100% en contacte incial, Con 4sta medicién)
so observa un buen companamiento de Las accionas del GT Cesar en matenia de comespensabiidad. Sin embarge,
0 reniizé rotresimentacién segin reporta delf 23 de juko de '3 gestisnas regisiradas an 41 madulo, encontrando un
10ta1 9o 37 gestionas prionzadns, 7 mas de lox planteadas en la matniz ce necesidades de inicio do aflse.

blacld

Co la mano do profasionaios se avanzd en gestianes pam imputsar beneficios amicos para la p
pars ol apoyo finoncioro en 13 Jagua de aprobaron 4 apoyos por parta do PRODECO para ol fonakecimiento e
unidodes de negocios. Asi mismo en los municipios de Aguachica, Cungmani y o Jogua sa apalancd el apoyo & las
Iniciativés Temitoriales Comunitanas gue se implermentan por parte de ARN que beneficion 8 comunidades, S
cancrotd el apoyo por parte do DRUMMOND para &l aporte do rocursos ccondmices para apoyar fa ITC &n ¢f
miunicipio de La Yagua da Ibirico comegimiento de la Paimita Cesar.

4. Promover vy {orsentar &l access do ta poblacidn objeio de la ARN junio]
con sU grupo fariiar, a los diferentes servicios cierades por ta ARN,

pubhcas i pnvndm . tercer secior y Jtres,
cn ¢} marco de a gia de Comesper d, que facikien el
desarrollo de los ozciones y cumpimisnio de los Procesos y Programas
implementados por la ARN.

Se articuld con entidacies privadas como ASEOQ DEL NORTE ta pasiuacion da hojas de vida para accedez a 13
vacanies. 4 on Valedupar y 9 en la Fonseca la Guajira, ésta accitn fomenta el acceso de la poblacidny s grupo
familiar ot aparato productive formal, Se acompafio a ta poblacién del comeder minero en ks cormités do
aprobacién para 1 apoyo financiere por parie de PRODECQ, se gestiond apoyo de la Cémara de Comercio de
Valadupar parn fas asocinciones de! ETCR, se concerid pian do sccidn del SENA regional cessr para desamolar
las lineas de formacion, empleabilidad, fortalecimiento a UN y CONPES 1811, o3tos scciones ke apuntan o la

{atencitn y vincudacién ae oferta para s ros potlaciones de kb ARN GT Casar,

§ Frcilitor ¢ acceso y permanancia da (s porsonas en ks dif
Procosos y Programas implementados por la ARN, y sus grupos
inmiliaras, o las di'ercntes actividades, acorde con sus potenciaidades,
competencias, su comaxio socioecondmico y @ normativa vigenio.

de ta plancacion para el segundo semestro, puntualmenie con ¢ SENA rogions! Cesar so ke apuesta a
pocer garpniizer ¢f 100% 0¢ s permanencia de las persanas posttadas en las fineas do sccidn a desamoltar, Se
concrets poder desamolar sequimiento 4o manora mensual a las ncciones planeadas, teniendo en cuenta que lag
2etividades 3o desamohardn tanto en el ETCR San fosé de Oriente come ¢n Valedupar y Aguachics.
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NOMERE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA[ MIGUEL JOSE MENDOZA FERNANDEZ I
Ce.CENTRUTONG] 7570884 | contratone [ is2208 |
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME | DEL# AL 31 DE JULIC DE 2019 ]
LUGAR DE EJECUCION (cruuAn-Gn[ VALLEDUPAR GT CESAR I
OBJETO DEL CONTRATO:
Presiar can pienn i8 t6enica y administritiva sus servicios profesionales para apoyar ata coordinacion dal Grupo Tarmitorial do la ARIN, respeclo 8t seguimiento y arientacion de

profesionalas de apoyo y de cantratistas con oros roles en refacidn con el acompafiamisnto y gastién ca

para ta p idn objeto do b ARN,

6. Apormr gostionar, Wderar y sistematizar la implementacidn de

itodstes de conmvi in oy il asi como an os

Durania o) p periodo 84 B con ol equipe de civdadants gol GT Cosar so logrd avanzar on L
i it do tas Iniciatr Tarritoriales Comunitanias, se frabajd cn la propuesia para prosentar a la akaldia)

mfammns procesos y proyacios de la ARN intiuyondo 103 Comumstasios,
a parnir do las necesidades prorizadas de la poblacidn abjeto do la ARN,
Sy grupo familar y la comunidad kel teniendo en cuenia ks
& ionawgs y las do card instituci

dol ramicipio de Cunarand quign delinid y prionizd recursod para tn implemeniacion de una iniciative &n o) municipio,

So apoyt la matonalizacion do los aponns de Drummond y |3 Alcakiin do b Jogua cor recursas y Dperte an espacie
para la iniciativa en el comrogimienia da la Paimita,

En ¢t municipio do Aguachica se acompafid la seciakzacibn gnte institucionas locofas para ol apoyo con ofera para)
fontalacor la infcistiva quo so desermola on o bario vika paraguay, se concretaren ofertas para la pablacidn on
peneral qua ga acverdo al cronograma de las actividades se fevaran a La comunidad.

A continuacidn, $0 dotallan los compromisos da la reunién:

1. Espa: Olerta basada uso y aheno eficiente de agua y siembra de arbolos

2. Akakiia munitipal - npoyo da companente e juentud' Proyecto de vida con jgvenes

{prmacién am o) emploo,

bacas lormation postsecundaris

jhvanes on accién DPS. - Medios du divugaciony mrbuizannn

3. Sena' Fomacgién compl , ibn y pe 1 de st de vidd saldnble, se debe entreger los)
y de 14 aftos, 1 pia da fa cedula

4 Dasa; Apoyo an takeros sobro sakd menal

§. Trénsito t Ed Hon wvial, para r , obths de walo,

6. Farmikas en accidn: Novedades on famika en accién

' encueniro o cuidado

7. Vooka: Jomaca c¢a impliaza de aapacios y recupsracidn de cancha

8, Icbi: Rasponsebilidad do padres y derechos.

7. Paricipor de la goslidn permanenia con instituciongs en o) &mbite
municipal y depariamental para facilitar o) desarolo de s diferentes
P yP impiem pot la ARN

Durarie e prasento pariodo so paniicipé on las siguiontes gostiones; ALCALD!A DE LA JAGUA DE IBIRICO, se
coneretd ¢f aporto para kb implemantacion do La inkciativa comunitarias en ol camogimienta de La palmita

PRODECS: Apayt en of -3 de an gl ¢omaces mMenare

las iniciad

en el

corr

DRUMMOND: EI 30 do pdio 30 desamolard gestén parm in apek
mingro ame ¢l gerema da omunidades de ta multinacional an Velecupar.

Ciudadetas de Poz: So gestiond b panticipacidn ¢o AREANDINA on ¢l taber do diseds ¢al proyecto habliaciona)
can ba U, del atldntico,

Cémara ¢o Camertio do Valedupar y Aéuacﬁca' Apoyo para las orgamizacionss soficarias det ETCR Y|
sociakzacidn co ln PRSE on ol proceso de conformacién de ta Agencia de Desarrolic Econdmico local del Sw del
Coanr respactivamante,

SENA: So concertd plan de accidn ARN -~ SENA sagundd semestre 2019,

can locakes como)

ETCR CTR; Por matio do la sesidn dal CTR del mes de jko so op
ICBF, PONAL, EJERCITO, DEFENSOR!A, FAC, CAMARA DE COMERCIO, SENA.

B Apoyar la coorndinacidn de oferta de benelicios en los diferentes
P y Programas imgia pas la ARN, consarvando al
peincipic do a integralidad.

Durante ¢l mes de juko se desarrolaron accionaes y actividades crienladas & mejrar 103 procasos
munncnnﬁmws en oso sentido, so awmpaﬂnmn gostiones pars bencficisr & o pablacién en reincorporacion,

gracién rogular y esp Se & plan e accitn con SENA rogional cesar con ol fin do pogar promevor
acciones que lo aguntan a la dimensién productiva do tas PPR, PPRE-E Y PR. Se concariaron mesias on atencién
& poblacion en tas naas do lormacién para el rabajo, iidad, for Mo 2 de negocio y
CONPES 3521, Las actividades ph so d an acli grop ¥ &b e8lima la atencidn da 70
personas, y 40 Unidados de negocios fortalecidas. So articuld con ta Fundacidn del Areandina et acompafamiente
al talor o diseAo rgakzads on Bamanquila con a U, ded Atlintice para ol proy Ci 1as de Paz an ol pr

de Raincerp idn con i del ETCR. Conla Cdmarn de Comartss do Vetadupar por madio de la
oficina ¢e Paz so realzd articufacién pora atenddr necosidacos cn materia dé scanamia sakidana, con o fin de
hacor acomppfpmienio a ks procesos aseciotivos y regular temas do funcicnamienio y normalivicad, se concertd
pocder desarrokar un plan de accibn entre ARN Y Climara parn stender tas nocasidades an ¢l E7CR San José do
Orionta, Con ¢t grupo PRODECO y ol operacer del programa do linanciamiens prra poblacién vuinarebla en of
carredar ming?o, y kage do La etapa ce cap 3 @ lag unidedes dn Neg . 88 logré La ap idn para of
{ornlecimianto do 4 unidades on primer comitd del mas de pao. Por medio de 3 sacrataria de desarrole
smprasanal de dpio,, s& reakzé rewién para poder apalancar la oferta a las iniciativas que se desarrclan en e!
ETCR San José de Orianto, 6 36 logro b concanacidn do Sccionts sin ambargo $o0 it (rogramaca una ruava
rounién con ¢l secretino oa prdximos dins. Con ol ICBF se avanza en poder ostatizar ta propuosia on témines do
cokdad y presupuesto para i atencion de la pebtacién do NNA en 0] ETCR Con entidades de coaparacién an gl
£TCR se anicuian acciones s acinadades para der irimete 8 kos distinios proyecics gue se desarrofian en ol
ETCR, os ol caso do FAD, Paso Colombin, ONU, Agrosokdana entro otros. £nla inca de empleabikdad se articuid
eon lp emprosa ASEQ DEL NORTE ta pesiulacién a 11 vacknios parn o cosar y la guagza, on distintes arees afines
con ot parfi de La poblacidn ¢biolo de ta ARN GT Cosar,

“Toda impresin iica de edta d

La version vigeme se encuenira en of sottware SIGER.”




CODIGO : BS.F-28
INFORME DE ACTVIDADES

FECHA:08.02-2018] VERSION: V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| MIGUEL JOSE MENDOZA FERNANDEZ |
€.C.«C.E.NIT-RUTD No. CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| DEL1 AL 31 DE JULIO DE 2019 ]
LUGAR DE EJECUCHIN {CIUDAD-GT)| VALLEDUPAR GT CESAR ]
OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con piena i@ 1hcnica y admini va tus itios profesi para apayar ala inacidn del Grupe Temitorinl de la ARN, resp al i ¥ Ofi idn de

profesionales ¢ apoys y da contralisias con otros roles en retacién con el acompahamiento y gestién de benaticios secioecondmicos para la poblacién nbpem de k2 ARN.

9 Reabzar gl registro ce ta informacion requenda por la ARN de formaj So realizé ol registo y avanco do 138 gestionos on ¢l mbtulo de actores do exiemes con ks cunies s& vienen
aponund, confighle, y veraz, en ko referente & los dif Procesos y|adet o las g oo das para ¢! GT Cesar con relacidn al inicio ded tercer timesire del 2018,
Programas y proccsos implementades por la ARN, y rogisio ca o)
gesudn de comesoonsabikdan con actores axtemos, enair on formalSe panicipd en 8t comitd primario como una esirniegia ¢ plancacidny control de los procesos on ¢l desarels de
oparuna kos infermes que le sean solic y panicipar en lalls imp ion de ta PRSE.

slabaracidn de aquetos informes Que por Si Contenice y nawrmleza estén
dentro del dmbito del objeto contratado, asi como parlicipar en ks Se reabzé b entrega de infamos elationades con ol process de reincerporatidn en materia de ta matniz de
diferanios espaciot de irabaje que eslablezen el Supervisor dol contrato. {vivienda para el proyecio ciadadelas de poz, se convacd sosidn del CTR pare ¢f 25 del mes de plio an ¢t ETCR.

Se presemd informa do honoratios del rmes do jdio, legakzacibn de expensas del periode.

10, Desarrolar las demas actividades que ke sean esignadas de rdo| Todas las actividades sa dasarrolaran en ¢l marca do ko contemplado an el contrato,
al objeto dél preseate conrala,

Cumpimiento de Ly oblgacionos generales y demds contenidas en e Se dio pEmi 8 las obligaci & ¥ demds lecidns en gl contrate,
conirato.

Visto Bueno Suparvison{os) (difgenciar manuat:

= A NOMBRE[5|:——A"\19'("®“A'B rb"-""—'
Facha VoBo: 3/— (&) ? - 20 C_?

"ElregiSiny 00 GIGS PArSONAKS ON CAIE [QMMAID, AUIONLAE 3 I AKN pard [ recoleccion, AMAcenamano y uso 0o 108 MISMOS. A CUmpiITsenis a ta Ley Wy iz y &l Decreto 13/ 413 y as
demés normas que modifiquen, adicionen o camplemernen. Conozca la poEuca de lmmmnn'n dn los datos personales do ta ARN a través det siguiente knk:
hitp:iwww reincor gov. latencidr/Pog pokticas.ospx”




