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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION: 22/08/2023

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN | Coordinacién de Formacion del Centro de Atencidn al Sector

CONTRATACION: Agropecuario.

ORDENADOR DEL GASTO: Subdirectora (e) del Centro de Atencién al Sector Agropecuario

OBJETO: “CONTRATAR LA CONSULTORIA DE REVISION
ENERGETICA DEL CASA SENA REGIONAL SANTANDER.”

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Justificacion

El SENA es un establecimiento publico del orden nacional adscrito al Ministerio del
Trabajo, encargado de cumplir la funcién que corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando
la formacion profesional integral, para la incorporacion y el desarrollo de las personas
en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econémico y
tecnolégico del pais, como lo establece la Ley 119 de 1994.

De conformidad con el articulo 25 del Decreto 249 de 2004, los Centros de Formacion
son las dependencias responsables de la prestacion de los servicios de formacién
profesional integral, los servicios tecnolégicos, la promocion y el desarrollo del
empresarismo, la normalizacion y evaluacion de competencias laborales en
interaccidn con entes publicos y privados y en articulacion con las cadenas productivas
y los sectores econémicos.

El articulo 27 del Decreto 249 de 2004, sefiala las funciones que deben desarrollar las
Subdirecciones de Centro para planear, programar y ejecutar todos los procesos
mencionados anteriormente, entre ellas “Administrar y ejecutar todos los procesos de
contratacion del Centro”

Con la contratacién, de manera general se busca los fines estatales dispuestos en el
articulo 3° de la Ley 80 de 1993, modificado por la Ley 1150 de 2007, segun el cual
los servidores publicos tendran en consideracién que al celebrar contratos y con la
ejecucion de los mismos, buscan el cumplimiento de la continua y eficiente prestacion
de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados que colaboran con ella en la consecucidon de dichos fines. Los
particulares, por su parte, tendran en cuenta que, al celebrar y ejecutar contratos con
las entidades estatales, colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumplen una
funcion social que, como tal, implica obligaciones.

En alineacion con la ley 1955 de 2019, la entidad formula sus aportes estratégicos y
compromisos que generan retos institucionales, fundamentados en la estrecha
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relacion que existe entre formacion profesional integral, trabajo decente, desarrollo
productivo y el desafio que esto implica respecto a las transformaciones institucionales
para aportar a la productividad, competitividad del pais y al impacto y, que se traducen
en el aumento de personas colocadas en el mercado laboral, la inclusion y la movilidad
social. Por todo lo anterior, se ratifica que la actividad misional SENA estimula: La
productividad de las empresas, La generacion de ingresos; el aporte de fuerza laboral
innovadora a las empresas y las Regiones, la Integralidad de sus egresados y su
vocacion de servicio, la Calidad y estandares internacionales de su formacion
profesional integral y la incorporacion de tecnologias de ultima generacion en las
empresas Yy en la formacion profesional integral.

El Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 (PND 2022-2026) Colombia potencia
mundial de la vida concreta el inicio de una transicion que debe desembocar en la paz
total, que no es otra cosa que la blusqueda de una oportunidad para que todos
podamos vivir una vida digna, basada en la justicia; es decir, en una cultura de la paz
gue reconoce el valor excelso de la vida en todas sus formas y que garantiza el cuidado
de la casa comun. El objetivo mas importante es, entonces, el de fortalecer la
democracia; asegurar que todas las personas puedan ejercer sus derechos desde la
oportunidad de participar en el disefio, ejecucion, evaluacion y cambio. Este objetivo
es una necesidad que encuentra senderos trazados en este PND 2022-2026.

El compromiso para la presente vigencia es focalizar esfuerzos y recursos para
desarrollar acciones de formacion profesional, emprendimiento, fortalecimiento de la
asociatividad, orientacion e intermediacion laboral que permitan mejorar y ampliar las
oportunidades de vinculacién laboral, especialmente en la de nuestros aprendices, asi
como las de los pobladores rurales y las poblaciones vulnerables, ademas de aportar
a la competitividad sectorial y al desarrollo tecnolégico del pais.

El articulo 27 del Decreto 249 de 2004, establece como funciones de los Subdirectores
de Centro de Formacién Profesional: "11 Garantizar que la formacién profesional
integral que imparte del Centro, constituya un proceso educativo teérico-practico de
caracter integral, orientado al desarrollo de conocimientos técnicos, tecnolégicos y de
actitudes y valores para la convivencia social y el emprendimiento que le permitan a la
persona actuar critica y creativamente en el mundo del trabajo y de la vida; 12.
Fortalecer la articulacion teérico - practica de la Formacion Profesional Integral,
aplicando estrategias de formacion produccién, por proyectos, compartida, en la
empresa, en el trabajo, incubacion de empresas y formacion para el emprendimiento
y empresarismo entre otras; en desarrollo de la formacion por proyectos, podran
ejecutarse recursos para que mediante estos se provean bienes y servicios a la
entidad; 28. Administrar y ejecutar los procesos de contratacion, provisién, manejo,
mantenimiento, seguimiento y control del talento humano, de los recursos fisicos,
tecnolégicos, pedagdgicos, humanos, financieros y de informacion del Centro. "

La Formacion Profesional Integral que ofrece el SENA, a través de un proceso tedrico
practico de caracter integral, brinda espacios donde el aprendiz adquiere

GCCON-F-046 V.02




4
SENA

N

conocimientos técnicos, tecnolégicos, destrezas, habilidades, actitudes y valores que
le permite desempefiarse en diferentes actividades productivas.

Analisis de
conveniencia

El SENA casa Guatiguara y Aguas Calientes establece los lineamientos y necesidades
al contexto del uso eficiente de los recursos energéticos, donde es indispensable
comprender y analizar los usos, consumos y desempefio energético y las variables
gue lo impactan, con el objetivo de conocer de qué manera se puede mejorar en pro
del impacto ambiental y econémico de la institucion; Esta informacion “CONSULTORIA
O DIAGNOSTICO PARA LA REVISION ENERGETICA” es una de las variables
principales para continuar con la planificacion energética y definir la linea base
energética, los indicadores de desempefio energético, objetivos, metas y planes de
accion para su eficacia, con la ejecucion de la revision energética permitira al SENA
CASA Guatiguara y Aguas Calientes, comprender mejor el uso de la energia en los
ambientes de formacién, procesos, y facilitara la construccion de la linea de base y de
los indicadores de medicién para la toma de accién ante la gestiéon de riesgos de la
sede y el cumplimiento de la normatividad legal ambiental y el de las ISO’s 14001
sistema de gestiobn ambiental y 50001 sistema de gestion energética .

Al determinar los usos significativos de energia USEs, El SENA casa Guatiguara y
Aguas Calientes define los criterios del consumo sustancial energético y/o el potencial
considerable para la mejora del desempefio energético de la sede CASA, con lo
anterior se garantiza para la institucién, reduccion de costos, mejora de indicadores
financieros, competitividad a niel educativo, cumplimiento normativo, y una buena
imagen corporativa con responsabilidad social en pro de la reduccién de emisiones y
el cambio climético.

3. Indigue la linea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde la presente
necesidad

Cdédigo UNSPSC (cada cadigo
separado por ;)

Nombre del
responsable

Valor total

- Direccion
estimado

Descripcion

77101700;77101800

68-9122-621 CONTRATAR
LA CONSULTORIA DE
REVISION  ENERGETICA
DEL CASA SENA
REGIONAL SANTANDER

$ 12.000.000
CoP

Rosa Inés Baez

Oviedo

Palogordo,

Piedecuesta

4. CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC): El
objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cédigo(s) del Clasificador de Bienes y

Servicios:

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (0 norma vigente)
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ITEM GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION

1 - 77000000 77100000 77101700 Servicios de Asesorias
Servicios . .
medioambientales
2 - 77000000 70015000 70151800 Servicios de
Servicios

Conservacion Forestal

5. MADURACION DEL PROYECTO
No aplica.

6. OBJETO
CONTRATAR LA CONSULTORIA DE REVISION ENERGETICA DEL CASA SENA REGIONAL
SANTANDER

6.1 ALCANCE DEL OBJETO
El presente proceso contractual, se adelanta con el fin de contar con el servicio de consultoria del uso
eficiente de los recursos energéticos, donde es indispensable comprender y analizar los usos, consumos
y desempefio energético y las variables que lo impactan, con el objetivo de conocer de qué manera se
puede mejorar en pro del impacto ambiental y econémico de la institucion.

7. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

ftem Cadigos UNSPSC Servicio Descripcion Unidad Cantidad
CONSULTORIA
O DIAGNOSTICO
PARA LA
REVISION
8 EN'EESAE-IE—:_CA CONSU[_TORI'A O DIAGNOSTICO PARA LA REVISION
3 CENTRO ENERGETICA PARA EL CENTRO ATENCION SECTOR
S ATENCION AGROPECUARIO SEDE PRINCIPAL - SEDE GUATIGUARA
N DE LA REGIONAL SANTANDER. .
1 S SECTOR . ) . Unidad 1
=1 AGROPECUARIO . Informe final de acuerdo a los lineamientos
~ SEDE establecidos en la guia SENA revision energética
S PRINCIPAL . Formato de revisién energética
K ) Formato de inventario de equipos
SEDE
GUATIGUARA
DE LA
REGIONAL
SANTANDER.

El proponente se obliga a cumplir con los elementos adicionales de los items que sean indicados por Centro
de Atencion al Sector Agropecuario SENA Regional Santander, bajo las mismas condiciones de precio final
y calidad indicadas en el presente proceso contractual.
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7.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LOS
BIENES/SERVICIOS/OBRAS
Las descritas en el numeral 7 del presente documento.

8. ANALISIS DEL SECTOR
Se Anexa el analisis de sector como documento integral del estudio previo, elaborado de acuerdo con los
lineamientos del Manual de Contratacion y la Guia de Colombia Compra Eficiente.

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce guia elaboracion estudios
.pdf

Ver Anexo Analisis del Sector.

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL
El presupuesto total del contrato sera hasta por la suma de DIEZ MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA
MIL PESOS ($10.950.000) COP, incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), cuando a ello hubiere
lugar y demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter legal, costos
directos e indirectos.

9.1 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

El andlisis econémico para establecer los precios unitarios definidos para cada item y establecer el
presupuesto oficial se realizé a través de cotizaciones solicitadas en forma verbal o escrita y a través de la
publicacién de la solicitud de pre-cotizacion en la pagina web de la entidad y en la plataforma Secop I
como solicitud de informacion a proveedores, estableciendo expresamente que ni la formulacion de la
solicitud ni la presentacion de la cotizacién generan compromiso u obligacion por parte del SENA, pues no
corresponden a un procedimiento de seleccion, igualmente en el andlisis se tuvo en cuenta el promedio de
gasto o consumo de gas propano durante el plazo de ejecucién del contrato.

A efectos de estimar el valor de cada item requerido con el fin de determinar el valor estimado de cada uno
para efectos de participacion de oferentes en los términos del decreto 1082 de 2015, la Oficina adelanté
un estudio de mercado, tal como se evidencia en el documento anexo ESTUDIO de MERCADO o de
SECTOR, el cual forma parte integral del presente documento.

La forma de adjudicacién del presente proceso seran precios unitarios fijos para cada item; por esto, las
cantidades de cada item referidas en este estudio previo y los pliegos de condiciones.

NOTA: Para esta contratacion APLICA el estudio de mercado o de sector. SE ADJUNTA ANEXO.

El Andlisis de Mercado y elaboracion del presupuesto: Para determinar el valor del contrato a ejecutar
se procedié segun numeral 4.2.3 del manual de contratacion del SENA, el cual senhala que “El comité
estructurador del proceso o area interesada realiza el estudio del sector y el Grupo Integrado de Gestién
Contractual lo revisa, para lo cual estudia la conveniencia para contratar y las fuentes del estudio del sector,
las cuales pueden ser precios historicos de la entidad y otras entidades, precios de mercado, cotizaciones
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dentro del estudio del mercado, precios de catalogo (...)” “Es importante establecer que en el desarrollo de
los principios de publicidad y trasparencia la plataforma SECOP Il facilita los procesos de solicitud de
cotizaciones, por cuanto aun cuando no sea la Unica metodologia o sea obligatorio se usé, se recomienda
tenerla como una opcion preferente. sin perjuicio de lo anterior, la no participaciéon de proponentes en la
solicitud de cotizacién puede ser razén para no emprender el proceso de seleccién. (Subrayado y negrilla
propios).

En el mismo sentido, el numeral 4.2.3 ibidem sefala:

“El comité técnico estructurador tendra la posibilidad de realizar el estudio del mercado a través de
los siguientes mecanismos:

Solicitud de cotizaciones: (i) Podran solicitarse a los correos gue tenga el area, centro o
regional en su base de datos de proveedores. (ii) Sera optativo la publicacién de solicitud de
cotizaciones en la pagina web del SENA. (iii) Siempre deberé publicarse en SECOP Il mediante
el mddulo de solicitud de informacién a proveedores.”

Para determinar el valor del proceso se realiz6 estudio de mercado y analisis del sector en proporcion a la
naturaleza del objeto a contratar, el tipo de contrato y los posibles riesgos, se realiz6 solicitud de cotizacion
a través de Secop Il y mediante correo electrénico, estableciendo que ni la formulacién de la solicitud ni la
presentacion de la cotizacion generan compromiso u obligacién por parte del SENA, pues no corresponden
a un procedimiento de seleccion.

Con la informacion recopilada se elaboré el presupuesto del SENA el cual comprende todos los costos
directos e indirectos e impuestos de ley. Este presupuesto se debe proyectar para la fecha de presentacion
de las propuestas. En el estudio de mercado se allegaron precotizaciones y se determinaron los valores
gue conforman la oferta econdmica. Se relaciona estudio de mercado con ajuste de cantidades a
continuacion:
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Cddigo
Sede

S
UNSP
SC

Servicio

Descripcion

CONSULTORIA O
DIAGNOSTICO PARA

Unidad

Cantidad

ASEAMOS
PAIS SAS

SENA

N

AYA
INGENIERIA

SHIVA
INGENIERIA

Precio
Promedio
IVA
Incluido

Dispersi
6n %

Andlisis
precio

LA REVISION \Z?Jf (r;;aszl
ENERGETICA PARA (AYA
EL CENTRO INGENIERI
© ATENCION SECTOR )
< - ESTUDIO A), teniendo
s 9 ENERGETIC | ASROPECUARIO en cuenta
2 & oV DE SEDE PRINCIPAL - ue 1os
€ % oo | CALIDAD DE | SEDE GUATIGUARA ?jemés
£ £ S8 | enercia | DELAREGIONAL o i $ cotizantes
—
) o ©o SANTANDER. 1 $ 12.550.000 | $ 10.950.000 $ 14.042.000 0%
‘g ‘_L"j‘ NN GU?'-\ETIIDCI;ELSJ AR * Informe final de d 10.950.000 pﬂis\?;toarn
S o ~™~ AY AGUAS acuerdo a los mas
= g CALIENTE - Ilngamlentos ; elevado en
S 27 establecidos en la guia i
o SENA - el precio de
SENA revision | isio
” a revision
energetica energética
» Formato de revision arag|03 2
energética P sedes
» Formato de inventario ’
de equipos

Precio total x
item

Cantidad
indicativa

Precio unitario
IVA Incluido

$

$ 10.950.000 1 10.950.000
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El valor anterior fue el resultado del estudio de mercado efectuado por la entidad y elaborado con base en
informacion suministrada por las empresas que atendieron al llamado a cotizar en Secop Il y mediante
correo electronico. Las empresas tuvieron en cuenta un incremento por posibles variaciones de los precios
(alza) conforme las reglas del mercado (oferta y la demanda), el valor del transporte, el valor de las pélizas
y los costos asociados con la presentacion de las ofertas. Este valor incluye el IVA, asi como todos los
gastos y costos en que incurra el contratista para la legalizacion y cumplimiento del contrato, pago de los
impuestos y descuentos de ley a que haya lugar.

Una vez realizado el cuadro comparativo, se procedio a realizar el analisis de este, se consolidaron los
precios de las cotizaciones, realizandose un promedio de los valores allegados en las pre-cotizaciones, por
lo que con tales valores unitarios se calcul6 el valor total del presupuesto oficial.

Igualmente, correspondera al Proponente la Responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los
impuestos, tasas y contribuciones, asi como los demés costos tributarios de cualquier otra naturaleza que
conlleve la celebracion del contrato.

Nota 1: El SENA efectuara las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley, y respecto
de las cuales sea su obligacion efectuar la retencién, teniendo en cuenta que el contratista es o no
responsable tributario, y de acuerdo con el servicio o bien suministrado; tenemos Retencién en la Fuente,
IVA, Retencién de IVA y Retencidn ICA, segun aplique. Deberan ser tramitadas por el PROPONENTE, las
devoluciones o exenciones a que crea tener derecho ante la respectiva Administracién de Impuestos, sin
responsabilidad alguna por parte del SENA o costo para ella.

Nota 2: Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran
descritas en el analisis del Sector.
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10. ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO:
PRESUPUESTO Indique RUBRO VALOR
con X
Inversion X C-3699-1300- $11.000.000 COP
14-0-3699009-
02
Funcionamiento N/A N/A N/A
Nro. de | Fecha de
Fecha de . Posicién Valor en
ViCDeEc?ia ViCDeEc?ia vencimiento DEEEnEns £ Catalogo AL Letras l\\l/ﬂarlr?ér(ca)rs]
9 9 del CDP de Gasto :
Futura Futura
9323 14/08/2023 | N/A 912224 C-3699- Nacién | ONCE MILLONES | $11.000.000 COP
1300-14-0- DE PESOS
3699009-02

11. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION
Acorde con lo expuesto por la circular No. 3-2023-000019 del Director Juridico del SENA, se tiene
que, en virtud del presupuesto de la Entidad y de conformidad con el literal (b) del numeral 2 del
articulo 1 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, la menor cuantia de la Entidad responde
hasta 1000 SMLMV, es decir hasta el monto de MIL CIENTO SESENTA MILLONES DE PESOS ($
1.160.000.000) y la minima cuantia cuyo valor no exceda el 10% de la menor cuantia.

Asi mismo, consultado el catdlogo de la tienda virtual del estado colombiano, manifiesta la oficina
gestora que los elementos alli encontrados no cumplen con las especificaciones técnicas requeridas.

Motivo por el cual, siguiendo el circular 044 de 2022 emitida por el SENA, y dando aplicacién a lo
preceptuado en el Concepto C— 105 de 2022 emitido por Colombia Compra Eficiente se dara
aplicacion al procedimiento de seleccion contractual conforme a la cuantia:

“De conformidad con lo expuesto, esta Agencia concluye que, con base en la nueva
regulacion establecida por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y reglamentada con el
Decreto 1860 de 2021, no hay concurrencia entre las modalidades de la seleccion abreviada
por Acuerdo Marco de Precios y de Minima Cuantia y, por tanto, cuando el valor del objeto
que se pretende contratar no exceda del 10% de la menor cuantia de la entidad,
independientemente de su objeto, se debe adelantar el procedimiento de contratacién con
base en la modalidad de seleccién de minima cuantia, pues en este caso no debe tenerse
en cuenta el objeto sino solo el valor del contrato

En virtud de lo anterior, y dado que el valor del presente proceso de seleccion contractual no supera
el 10% de la menor cuantia, la modalidad a aplicar sera la de minima cuantia regulada a través del
numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 274 de la Ley 1450 de 2011, articulos
2.2.1.2.15.1,2.2.1.2.15.2y 2.2.1.2.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 cuyo Unico factor de seleccion
el menor precio de las propuestas.
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MODALIDAD DE SELECCION:

| Minima Cuantia

13.

INFORMACION DEL CONTRATO:

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Prestacion de Servicios con persona juridica |

Otro: | |

14.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES

14.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
14.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:

1.

2.
3.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Ejecutar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad y en cumplimiento
de las obligaciones definidas en los documentos del Proceso de contratacion.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticién, orden o similar de terceros que
indirecta o directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucién del Contrato o sobre
sus obligaciones.

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato.

El contratista mantendra indemne al SENA contra todo reclamo, demanda, accion legal y
costos que puedan causarse 0 surgir por dafios o perjuicios originados en reclamaciones de
terceros y que se deriven de sus actuaciones o la de sus dependientes durante la ejecucién
del objeto y de las obligaciones del contrato.

Asumir bajo su absoluta responsabilidad la totalidad de la carga salarial y prestacional de
acuerdo con las normas vigentes, del personal que se requiera para el desarrollo del objeto
contractual.

Cumplir con la normatividad vigente y procedimientos en materia de seguridad y salud en el
trabajo y ambientales.

Velar por el orden y aseo en los sitios de trabajo.

Utilizar materiales e insumos para la ejecucion del contrato de excelente calidad.

El contratista debera disponer de las herramientas y los equipos apropiados de acuerdo con
el tipo de trabajo a realiza.

El contrato debe ser ejecutado por personal calificado, garantizando las condiciones de
seguridad industrial, salud ocupacional, y normas medioambientales para la disposicion de
desechos generados en la prestacion del servicio en caso de aplicar.

Cumplir las instrucciones impartidas por el funcionario encargado del control y vigilancia del
contrato y las demas que sean inherentes al objeto de la presente contratacion.

Aceptar los procedimientos administrativos que determine la Entidad para la ejecucién del
contrato.

Presentar al SENA los recibos de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud,
en pensiones y ARL de los trabajadores a su cargo, al igual que el pago de los aportes
parafiscales (Caja de Compensacién, SENA e ICBF), cuando haya lugar a ello.

Informar al supervisor del contrato cualquier irregularidad que advierta en el desarrollo del
contrato.

Cumplir con las demas instrucciones que le sean impartidas por el supervisor del contrato,
gue se deriven o tengan relacién con la naturaleza de este.

10
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.
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Presentar la factura de venta al momento de la entrega de los elementos. En caso de estar
obligado a presentar factura electrénica debera entregarla validada previamente por la DIAN,
como requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con
las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia,
con lo dispuesto en la Resolucion No. 000042 del 5 de mayo de 2020 y la circular No. 01-3-
2020- 000193 del 28 de octubre de 2020, expedida por el SENA.

Remplazar o sustituir a su costa, sin que impliqgue modificacién al plazo de entrega, el servicio
que resulte defectuosos o de mala calidad o con especificaciones diferentes o inferiores a
los requeridos por la Entidad, sin costo adicional para el SENA. Si el PROVEEDOR no
restituye el servicio defectuoso dentro del término sefialado por el SENA, éste podra declarar
el siniestro de incumplimiento y/o a solicitar el pago de multas sefialadas en el contrato.
Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del hecho o
circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecucion del contrato o que
puedan poner en peligro los intereses legitimos del SENA.

El contratista es responsable de cualquier dafio que ocasione al SENA, a terceros con
ocasion de la ejecucion y desarrollo del objeto contractual.

El contratista tendra el término maximo de tres (3) dias habiles posteriores a la firma del
contrato 0 a la comunicacion de aceptacion de oferta para allegar las garantias en los
términos establecidos en los estudios previos y la invitacidn y/o pliego de condiciones del
presente proceso. En caso de que éste no cumpla dicho término sera causal para la
declaratoria de incumplimiento del contrato.

De conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacion con cédigo GCCON-M-001
y el Anexo de Verificacion de Criterios de Contratacion con cédigo GCCON-AN-001 del
SENA, el contratista deberd dar cumplimiento a los Requisitos Legales Ambientales, de
Eficiencia Energética y de Seguridad y Salud en el Trabajo aplicables, los cuales se
identificaran de acuerdo con los aspectos e impactos ambientales efectivamente generados,
el desempefio energético y peligros y riesgos presentes en la actividad.

El contratista debera presentar al supervisor del contrato el soporte de entrega de elementos
de bioseguridad a sus empleados y/o personal vinculado previo al inicio del contrato.
Suministrar la informacion necesaria al Supervisor del Contrato para elaborar el proyecto de
acta de liquidacion del mismo, dentro de los términos exigidos en la ley 1150 DE 2007 y el
Decreto Ley 0019 de 2012.

Las demas contempladas en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015 y
demas normas que rigen la materia y que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la
contratacion.

14.1.2. Obligaciones Especificas del Contratista:

1.

2.

Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad de
conformidad a los parametros establecidos en el SENA.

Demostrar que cuenta con personal profesional idéneo Ing. Ambiental, Ing. eléctrico,
electronico, quien pueda comprender y analizar los usos, consumos Yy desempefio
energético y las variables que lo impactan, para conocer de qué manera se puede mejorar
la eficiencia energética.

El contratista debe entregar al final los siguientes requerimientos

. Presentar informe final de la revision energética, de acuerdo con los parametros
establecidos en la NTC I1SO 50001
. Formato de revision energética
. Formato de inventario de equipos
11
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15.
16.

17.
18.
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Cumplir con el objeto y especificaciones técnicas del contrato en el plazo estipulado.
Realizar los servicios de analisis, de acuerdo con las especificaciones y cantidades
requeridas en el estudio previo y la propuesta técnica presentada.

Garantizar la calidad y mantener el precio de servicios a realizar de conformidad con lo
acordado en el contrato y la cotizacion presentada.

Hacer los servicios de analisis solicitados, en dptimas condiciones.

Acatar las directrices que durante el desarrollo del contrato le imparta el SENA a través de
la Supervision o de la Gerencia.

Otorgar un término de garantia minima de calidad a cada uno de los servicios de analisis
realizados.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley con el fin de
obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho debiendo informar inmediatamente al SENA
contratante a través de la supervision y a las demas autoridades competentes para que se
adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.

Dar cumplimiento a las obligaciones del sistema de seguridad social (salud, pension y
riesgos laborales), presentando certificados de afiliacién y pago no mayor a 30 dias, donde
se evidencie la cotizacion al nivel de riesgo acorde a la actividad desarrollada lo cual sera
verificado por el supervisor de contrato.

Entregar al supervisor el certificado ARL de implementacion del SG-SST y/o certificacion
firmada por el Representante Legal del resultado y nivel de implementacion del SG-SST, de
acuerdo con la aplicacion de estandares minimos aplicables - Dec. 1072/2015 (2.2.4.6.1) y
Res 0312-2019.

Dar cumplimiento del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)
segun decreto 1072 de 2015 y resolucion 312 de 2019, lo cual se verificar4 por parte del
supervisor o interventor durante la ejecucion del contrato.

Responder por haber ocultado al contratar inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones,
0 por haber suministrado informacion falsa.

Las demés contemplados en el articulo 5 de la ley 80 de 1993.

Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta ejecucion
del objeto de este.

Presentar Certificados de calibracién de los equipos utilizados (cuando aplique)

Certificado de implementacion del SG-SST acorde a la evaluacién de estandares minimos,
certificaciéon firmada el Representante Legal, y con los siguientes soportes: 1. Fotocopia
de cédula y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional que. evalla los
estandares minimos. 2.evaluacion
de estdndares minimos y respectivo plan de accién de acuerdo a la aplicacion de estdndares
minimos aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019

Teniendo en cuenta que el proceso se realiza con el fin de contar con la consultoria de
revision energética del casa Sena regional Santander, buscando el uso eficiente de los
recursos energéticos, donde es indispensable comprender y analizar los usos, consumos y
desempefio energético y las variables que lo impactan, con el objetivo de conocer de qué
manera se puede mejorar en pro del impacto ambiental y econémico de la institucion, se
deja claridad que la informacion recopilada, sélo seran para uso exclusivo del contratante y
no puede ser divulgada a terceros.

14.2. OBLIGACIONES DEL SENA:

12
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Ademas de las obligaciones y estipulaciones sefialadas en las Leyes 80 de 1993y 1150  de 2007,
asi como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015, el SENA se obliga a:

1. Verificar previo a la suscripcion del presente contrato los documentos requeridos para la
contratacion.

2. Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el CONTRATISTA en la forma estipulada
en este contrato.

3. Prestar la mayor colaboracion necesaria al (la) CONTRATISTA para la correcta ejecucion
del objeto contratado.

4. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucidn idénea y oportuna de las obligaciones del presente
contrato.

5. Suministrar la informacion que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacion con el
objeto del presente contrato.

6. Suscribir juntamente con el CONTRATISTA y/o la SUPERVISION las actas y los demés
documentos necesarios para la ejecucion y liquidacion de este contrato.

7. Verificar el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad establecidos por el gobierno
nacional Resolucién 1238 de julio del 2022 y por la Direccién Nacional del Sena.

Las demas que se consideren pertinentes conforme al objeto del contrato

15. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA
Para el presente proceso el contratista debera hacer entrega de los bienes o servicios estipulados
en el alcance del objeto, bajo las especificaciones técnicas estipuladas en el presente estudio previo.

16. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato serd de un tres (03) meses, contados a partir del cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento, legalizacién y ejecucion del contrato y (entiéndase registro
presupuestal y aprobacién de la garantia Unica), contando con el respectivo formato de inicio de la
entidad y de la plataforma Secop |l.

17. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
El lugar de ejecucién del contrato sera:
e En el Centro de Atencidn al Sector Agropecuario sede Aguas Guatiguara en el municipio de
Piedecuesta, Km 2 via Palogordo vereda Guatiguara. Y sede Aguas Calientes el Play6n km
49 via al mar

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio el municipio de
Piedecuesta Km 2 Via Palogordo, vereda Guatiguara.

18. FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO
Determine el
Pagos que se | porcentaje que cada
realizaran durante | pago representa frente | Requisito para el pago
el contrato al valor total del
contrato

13
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SENA
PAGOS DE ACUERDO CON LA | El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
PARCIALES EJECUCION DEL | compromete a pagar el valor del contrato
CONTRATO subordinado a las apropiaciones que del mismo

se hagan del presupuesto de la siguiente
manera: En pagos mensuales, dentro de los
quince (15) dias calendario siguientes a la
presentacion de la factura, soportada con la
certificacion del recibido a satisfaccion del
supervisor del contrato, y los documentos que
acrediten el pago de las obligaciones con el
Sistema Integral de Seguridad Social (Articulo
23 Ley 1150 de 2007), estableciendo una
correcta relacion de los montos adeudados vy las
sumas que debieron haber sido cotizadas. Los
pagos a que se obliga el SENA Regional
Santander en virtud del contrato se sujetaran a
las apropiaciones y disponibilidades
presupuestales correspondientes, y a la
situacién de recursos del Programa Anual
Mensualizado de Caja — PAC. Cuando se
realicen contratos con auto retenedores,
deberan informar en la factura esta condicion a
fin de no realizar retencion alguna.

Otra forma de Pago: | NO APLICA |

18.1. PAGO DE ANTICIPOS

Se _re'qwe.ren SI: . NO: X
anticipos:
NuUmero de | Determine el | Amortizacion: Requisito para el
desembolsos que se | porcentaje que cada desembolso
realizardn durante el | desembolso
contrato representa frente al
valor total del contrato
No aplica No aplica No aplica No aplica

19. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO
El Contrato requiere interventoria: Sl .
NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma no
sea integral (juridica, técnica, financiera,
contable 'y administrativa), indique las
condiciones de idoneidad que debe cumplir
guién realizaria la supervision:

En razén a lo anterior se recomienda a la ordenadora del gasto ROSA INES BAEZ OVIEDO -
subdirectora (E) Centro de Atencion al Sector Agropecuario la designacién del funcionario(a) del
SENA JAIME SUAREZ BAYONA, como supervisor(a) del contrato. quién verificara la correcta y
oportuna ejecucién del objeto contractual y actuard de conformidad con lo determinado por el
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proceso de seleccion de contratista, se
requerira de un supervisor designado por
el ordenador del gasto.
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Manual de Supervision e Interventoria de la entidad. V.5, Codigo GCCON-M-002 del 30 de
noviembre de 2020.

20. FORMA DE ADJUDICACION
La adjudicacion del presente proceso se realizara conforme a la menor oferta presentada que cumpla
con los requisitos minimos habilitantes. No se permitiran ofertas parciales.

20.1. Clasificacion de la adjudicacion

La adjudicacién se realizara por el menor valor total que cumpla con los requisitos minimos de
habilitacién y que no supere los valores unitarios del estudio del mercado. Este valor debera contener
IVA y deméas gravamenes que le sean aplicables al proveedor de conformidad con su régimen
tributario.

Para la presentacion de la oferta y la estimacién del menor valor, los proponentes deberan diligenciar
los valores correspondientes a cada uno de los items, sin exceder cada uno de los valores por item
establecidos en la tabla de precios promedio del estudio de mercado. La sumatoria de la totalidad
de los items sera el precio por el cual se realizara la comparacion para establecer la oferta econémica
mas baja.

21. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLES
Los criterios que se definen a continuacién son los aplicables para los procesos publicos de
seleccion.

21.1. REQUISITOS HABILITANTES

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes son:
a) Capacidad Juridica.
b) Capacidad Financiera.
¢) Capacidad Técnica

21.1.1. CAPACIDAD JURIDICA
Acorde lo establece Colombia compra eficiente la capacidad juridica es la facultad de una persona
para celebrar contratos con una Entidad Estatal, es decir (i) obligarse a cumplir el objeto del
contrato; y (ii) no estar incursa en inhabilidades o incompatibilidades que impidan la celebracién
del contrato. Bajo ese entendido, el proponente debera acreditar su capacidad juridica a través
de los documentos que a continuacién se enuncian.

Los participantes (Persona natural, juridica, consorcios o uniones temporales) deberan presentar
los documentos de su propuesta de acuerdo con su naturaleza juridica, asi mismo se encuentra
prohibido participar con mas de una oferta, bien sea como proponente singular o plural; en el caso
de los consorcios o0 uniones temporales deberan presentar de manera individual los documentos
gue acrediten el cumplimiento de los requisitos minimos habilitantes exigidos por la entidad.
Requisitos Verificacién
El (los) proponente (s) (representante legal de la persona
juridica, o la persona designada para representar al
consorcio 0 unién temporal, o la persona natural, o su
apoderado, si a ello hubiere lugar), debe suscribir el modelo
de Carta de Presentacion contenido en el anexo no.1.

Carta de Presentaciéon de la
Oferta

15
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El mencionado formato de Carta de Presentacion de la
propuesta debe ser diligenciado conforme el modelo anexo;
cualquier anotacion, aclaracion o condicionamiento al
mismo, se tendra por no escrito.

El (los) proponente (s), debe actuar a través de su
representante legal, o apoderado debidamente facultado
para obrar en su nombre y representacion y para
comprometerlo en la presentacion de la propuesta, la
celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato que se
derive de este proceso de contratacion.

Documento de identidad

Los proponentes colombianos deberan presentar con su
oferta la fotocopia de su cédula de ciudadania, en el caso
de las personas juridicas el documento de identidad
corresponderd al de su representante legal. Para los
consorcios o uniones temporales, deberd aportarse el
documento de identidad de sus integrantes.

Situacién militar definida

Acorde con lo sefialado por el articulo 36 de la Ley 48 de
1993, los proponentes varones menores de 50 afios
deberan tener su situacion militar definida, este requisito
puede verificar con la correspondiente libreta militar o el
certificado emitido por la Jefatura de reclutamiento militar
donde conste que la situacién militar se encuentra definida.
Este requisito aplica para personas naturales,
representantes legales de personas juridicas y miembros
de los consorcios 0 uniones temporales que cuente con las
cualidades antes enunciadas.

Autorizacion para suscribir
contratos

Conforme a los requisitos legales, las personas juridicas
que presenten su oferta de manera singular o mediante
proponente plural, deberan establecer que el representante
legal o quien haga sus veces, cuente con la facultad para
presentar ofertas y suscribir contratos por valor igual o
mayor al presupuesto oficial del presente proceso, dicha
verificacion se hard a través del correspondiente certificado
de existencia y representacion legal. No obstante, en caso
de requerir autorizacién expresa por parte de la Asamblea,
Junta Directiva u 6rgano competente, adjuntara tal
documento, el cual debera estar debidamente suscrito y
expedido con anterioridad a la presentacién de la
propuesta.

Para efectos de éste numeral, se consideran personas
juridicas de origen extranjeros, aquellas que no hayan sido
constituidas de acuerdo con la legislacién nacional, sea que
tengan o no domicilio en Colombia o a través de sucursales;
en todo caso se sometera a la legislacion colombiana y por
tanto para su participacion deberan cumplir con los
requisitos establecidos en la normatividad nacional vigente
y los documentos establecidos por la Entidad.
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Manifestacién sobre
inhabilidades,
incompatibilidades,
impedimentos o conflictos de

interés

De conformidad con lo establecido en la Constitucion
Politica, la Ley 80 de 1993 y demas normas pertinentes, el
oferte manifestara si se encuentra incurso en alguna
inhabilidad, incompatibilidad, impedimentos o conflicto de
intereses para contratar. Esta manifestacion se encuentra
contenida en el numeral b del Anexo No. 1.

Informacién de Registro de
Sanciones y Causas de
Inhabilidad

De conformidad con lo expuesto por la Ley 1238 de 2008,
el articulo 60 de la Ley 610 de 2010, la ley 1918 del 2018
y el decreto 753 de 2019, la Entidad consultara a través de
los portales web de la Procuraduria General de la Nacion,
la Policia Nacional y la Contraloria General de la Republica
los atiente a los antecedentes disciplinarios, judiciales,
medidas correctivas, inhabilidades por delitos sexuales y el
respectivo boletin de responsables fiscales, a fin de verificar
la exclusion de inhabilidades por parte del proponente. Para
tales fines se requerira que el proponente adjunte la
autorizacion para la consulta en las bases de datos. (Anexo
No.2)

Registro Unico Tributario

El proponente, persona natural, juridica, cada uno de los
integrantes del consorcio o unién temporal, debera adjuntar
fotocopia del Registro Unico Tributario — RUT- actualizado
expedido por la DIAN con fecha minima de expedicién a
diciembre de 2021 el cual deberd contener la actividad
econdmica que desarrolla, la cual debera ser relacionada al
objeto del presente proceso

Registro Mercantil

Para el caso de las personas naturales proponentes,
deberan adjuntar el respectivo registro mercantil en firme,
con una fecha de expedicion no inferior a 30 dias
calendarios anteriores a la fecha determinada en el
cronograma del proceso para el cierre 0 entrega de las
propuestas. En este documento se verificard que la
actividad comercial registrada guarde relacién directa con
el objeto del presente proceso contractual.

Asi mismo, se requerira a los integrantes de los
proponentes plurales presentar este documento con el fin
de verificar su constitucion legal y objeto social relacionado
con el objeto contractual.

Certificado de existencia y
representacion legal

Las personas juridicas proponentes y aquellas que integran
el consorcio o la unién temporal, deberan adjuntar a su
propuesta el respectivo certificado de existencia y
representacion legal en firme, con una fecha de emisién no
menor a los 30 dias calendario anteriores al cierre o entrega
de las propuestas segun el cronograma establecido para el
proceso. En este documento se verificara el objeto social y
la actividad econdmica del oferente, al cual relacionarse
directamente con el objeto a contratar; de la misma manera
se revisard si el representante legal requiere de
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autorizacion para ofertar y contratar por el 6rgano
competente.
Asi mismo, se requerirA a los integrantes de los

proponentes plurales presentar este documento con el fin
de verificar su constitucion legal y objeto social relacionado
con el objeto contractual.

Documento de constitucién
del consorcio o unién
temporal

Unicamente se le requerird al proponente singular
presentar el documento de constitucion con las
manifestaciones minimamente establecidas en los anexos
No. 3 y 4, segun aplique, con el fin de establecer su
existencia. Dicho documento debera constar debidamente
suscrito por sus integrantes de manera personal o a través
de sus representantes legales.

Cumplimiento de pago de
aportes al sistema de
seguridad social integral y
parafiscales

El proponente debera acreditar la fecha de entrega de las
propuestas, que se encuentra al dia a en los aportes al
sistema integral de seguridad social y parafiscales, para lo
cual debera adjuntar la certificacién expedida por el revisor
fiscal o0 en su defecto por el representante legal junto con la
Ultima planilla de aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 el
proponente que sea persona juridica debera entregar una
certificaciéon de cumplimiento de sus obligaciones con los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje para lo cual debera tener en cuenta lo
siguiente:

a) El proponente deberd presentar una certificacion
expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de
acuerdo con los requerimientos de la ley o por
determinacion estatutaria, o por el representante legal
cuando no se requiera revisor fiscal. Para esto el
proponente podra hacer uso del modelo que se
adjunta en el Anexo N°. 5 y 6, segun aplique
“Certificacion de pago de aportes” y ultima planilla de
aportes.

El documento debera certificar que, a la fecha de
presentacion de su propuesta, el proponente ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la
némina durante los Ultimos seis (6) meses, contados
a partir de la citada fecha, en los cuales se haya
causado la obligacién de efectuar dichos pagos.

Si el proponente no tiene mas de seis (6) meses de
constituido, debera acreditar los pagos a partir de la
fecha de su constitucion.

b)

GCCON-F-046 V.02
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d) Se verificard Gnicamente la acreditacién del respectivo
pago a la fecha de presentacion de la propuesta, sin
perjuicio de los efectos generados ante las entidades
recaudadoras por el no pago dentro de las fechas
establecidas en las normas vigentes. Para el
cumplimiento del aporte en salud, éste se debera
hacer de conformidad con lo establecido en el Decreto
2236 de 1999 y las demas normas que lo regulen.

En caso de presentar acuerdo de pago con las
entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas, el proponente debera
manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra
al dia en el cumplimiento del mismo.

f) Enelcaso de Consorcios o Uniones Temporales, cada
uno de sus integrantes cuando los mismos sean
personas juridicas constituidas en Colombia, deberan
presentar en forma individual dicha certificacién
expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal
respectivo, segun corresponda.

En caso de que el proponente no tenga empleados a su
cargo, o por cualquier motivo no esté obligado al pago de
aportes de seguridad social y parafiscal, asi debera
manifestarlo.

Para el caso de persona natural, debera entregar una
declaracion juramentada en donde se sefiale que se
encuentra al dia con sus obligaciones a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.

e)

Cumplimiento cuota de

aprendices

Previo a la suscripcion del eventual contrato el SENA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE verificara el
cumplimiento por parte del futuro contratista de lo dispuesto
por la Ley 789 de 2002 y el Decreto 933 de 2003,
relacionado con la Cuota de Aprendizaje

Certificacion bancaria

El proponente ya sea persona natural o juridica, debera
adjuntar certificacion bancaria de la cuenta en la cual la
entidad cancelara el valor del contrato, el cual debera
corresponder a la referencia bancaria registrada en el
Usuario SECOP IlI.

Autorizacién de notificacion
electronica de actos
administrativos

Se requiere al proponente la autorizacién para que el
Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA — pueda generar
el trdmite de la notificacién de los actos administrativos de
caracter particular, por cualquier via electronica, el
proponente debera registrar su direccion de correo
electrénico y aceptar las condiciones relacionadas en el
presente documento. (Diligenciar Anexo No. 8)

Certificacion de aplicaciéon de
normas de prevencion vy

El proponente debera certificar si cuenta o no con un
sistema de prevencion y control de lavado de activos y
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control del lavado de activos y
financiacién del terrorismo

financiamiento del terrorismo, el cual cumple a cabalidad
con las normas colombianas que le son aplicables. Anexo
No. 09

21.1.2. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

Las condiciones técnicas refieren

a los diferentes requerimientos que conforme al Manual de

Contratacion del SENA apliquen segun el objeto y alcance a contratar, asi como los requerimientos
propios a constituir con antelacién al inicio en la ejecucién, a fin de verificar la idoneidad del futuro
contratista en el desarrollo del objeto a contratar.

Para el caso de las Uniones Temporales y Consorcios, el cumplimiento de éstos requisitos podra
realizarse por cualquiera de sus integrantes de acuerdo con la actividad a ejecutar que se plasme
en el Formato o Minuta de constitucioén; salvo para el caso del Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo cuya verificacién acorde con lo dispuesto por la Resolucion No. 0312 de 2019 se verificara
a cada uno de los integrantes, segun las regulaciones y excepciones atinente acorde al capitulo que

le aplique.

Requisitos

Verificacion

Experiencia

La experiencia que se debe acreditar para participar en el
presente proceso de seleccion sera como maximo de dos (02)
contratos, que cumpla con los siguientes requisitos:

i. El objeto del contrato debe estar relacionado con el
objeto a contratar.

ii. Se encuentre ejecutado y liquidado en un ciento por
ciento (100%) por el proponente, antes de la
presentacion de la propuesta.

iii. La suma de los contratos con los cuales se acredite la
experiencia debe ser igual o superior al ciento por
ciento (100%) del presupuesto oficial definido en la
presente convocatoria.

Para el caso de las Mipymes, previa acreditacién de su
condicién conforme se establece en los articulos 2.2.1.2.4.2.18
del Decreto 1086 de 2021y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de
2015 para la acreditacion de su experiencia se podra como
minimo un (01) y maximo tres (03) contratos, que cumplan con
los siguientes requisitos:

i. El objeto de los contratos debe estar relacionado con
el objeto contractual y con las especificaciones
técnicas de los bienes que pretenden ofrecerse. Para
ello se verificara con la totalidad de la clasificacion de
bienes y servicios establecida en el presente estudio.

ii. Los contratos deberdn encontrarse ejecutados en un
cien por ciento (100%) por el proponente antes del
vencimiento del plazo de presentacion de propuestas.
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iii. La sumatoria de los contratos debera ser igual o
superior al cien por ciento (100%) del presupuesto
oficial definido para la presente convocatoria.

El proponente que pretenda acreditar experiencia debera
aportar certificacion expedida por la entidad contratante en la
que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:
i. Nombre de la empresa Contratante (Direccién y
Teléfono)
. N.L.T
iii. Nombre del Contratista
iv. Si se trata de un Consorcio o de una Union Temporal
se debe sefialar el nombre de quienes lo conforman,
adicionalmente se debe indicar el porcentaje de
participacion de cada uno de sus miembros.
V. Numero del contrato

Vi. Objeto del contrato
Vil. Valor del Contrato (si el contrato se encuentra en
ejecucidn el valor ejecutado)
viil. Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afio) y fecha

de terminacion (dia, mes y afo).

iX. Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y
afno)

X. Nombre y firma de quien expide la certificacion.

En todo caso el incumplimiento de la experiencia minima
exigida en el presente numeral sera causal de rechazo de la
propuesta. Si el proponente es un Consorcio o una Unidn
Temporal, la experiencia total de dicha figura asociativa sera
la que aporte cada uno de los integrantes de acuerdo con su
porcentaje de participacion en ella.

Cuando se haga referencia a un contrato ejecutado como
Consorcio o0 Union Temporal, se debera indicar la participacion
de cada uno de sus integrantes, cumpliendo con los demas
requisitos solicitados en este numeral.

Nota 1: La entidad se reserva el derecho a verificar con las
respectivas entidades y/o personas naturales o juridicas, la
informacién suministrada por los proponentes. Si se advierten
discrepancias entre la informacion suministrada y lo
establecido por la entidad, la propuesta sera RECHAZADA.
Nota 2: Cuando se pretenda acreditar experiencia con
entidades privadas, adicional a las certificaciones, debera
anexar copia de la minuta respectiva, so pena de no ser tenida
en cuenta para el célculo de la experiencia.

Nota 3: En el evento que los contratos presentados por los
proponentes involucren servicios adicionales a los solicitados
por la entidad, la certificacién debera reflejar el valor total
correspondiente a dichos servicios.
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Nota 4: Cada certificacion debera acreditar un solo contrato.
En caso de que sea presentada una certificacion en la que se
relacionen mas de un contrato, los mismos se tomaran como
independientes para el célculo de la experiencia.

Carta de aceptacion y
cumplimiento de las
especificaciones y
condiciones técnicas

El proponente debera presentar carta de aceptacion y futuro
cumplimiento de las especificaciones técnicas listados en
presente documento o en adenda en caso de haberse
expedido y que se encuentre de conformidad con las
especificaciones técnicas Unicas exigidas por el SENA. Asi
mismo debera certificar que conoce los requerimientos
ambientales y técnicos exigidos durante la etapa contractual y
que de resultar adjudicado del proceso se comprometa cumplir
y entregar en debida forma.

Certificaciones

Demostrar que cuenta con experiencia en el analisis y/o disefio
de instalaciones eléctricas.

Fomento ala ejecucion de
contratos estatales

Por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por
la violencia, personas en proceso de reintegracibn o
reincorporacion y sujetos de especial proteccién constitucional,
2.2.1.2.4.2.16 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el
decreto 1860 de 2021: En concordancia con la norma citada,
los proponentes mediante la suscripcion del formato
correspondiente manifestaran el compromiso de que en caso
de resultar adjudicatario del proceso destinaran al
cumplimiento del objeto contractual la provision de bienes o
servicios por parte de poblacion en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracibn o reincorporacibn y sujetos de especial
proteccidn constitucional, garantizando las condiciones de
calidad y sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes.
La participacion de los sujetos anteriormente mencionados en
la ejecucion del contrato se podra fomentar mediante la
vinculaciéon del personal requerido para la ejecucion del
contrato o mediante la subcontratacion de bienes y servicios
para la ejecucion del contrato a escogencia del contratista.
Esta provision deberd realizarse en un porcentaje que no sera
superior al diez por ciento (10%) ni inferior al cinco por ciento
(5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecucién del
contrato, de manera que no Se ponga en riesgo su
cumplimiento adecuado.

Se advierte que durante la etapa de ejecucién del contrato la
entidad verificar4 el cumplimiento de la misma e incorporara
este requisito como obligacion del contrato, precisando que el
implemento de esta obligacion se sancionara de manera
pecuniaria con multa correspondiente al 1% del valor total del
contrato.

El supervisor o el interventor, segun el caso, realizara el
seguimiento y verificara que las personas vinculadas al inicio y
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durante la ejecucion del contrato pertenezcan a los grupos
poblacionales enunciados anteriormente.

Los sujetos de especial proteccion constitucional son las
personas enunciadas conforme al ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16.
del Decreto 1860 de 2021 son aquellas personas que debido a
su particular condicion fisica, psicolégica o social merecen una
accion positiva estatal para efectos de lograr una igualdad real
y efectiva. Dentro de esta categoria se encuentran, entre otros,
las victimas del conflicto armado interno, las mujeres cabeza
de familia, los adultos mayores, las personas en condicion de
discapacidad, asi como la poblacién de las comunidades
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas. Estas circunstancias se acreditaran en las condiciones
que disponga la ley o el reglamento, aplicando en lo pertinente
lo definido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de
2021. Diligenciar FORMATO 6. FOMENTO A LA EJECUCION
DE CONTRATOS ESTATALES

21.1.3. Requisitos Energéticos Ambientales vy de Salud en el Trabajo

Requisitos Ambientales y Energéticos

Requisitos Verificacion
. No aplican segun profesional designado como estructurador
No aplica " X
energético y ambiental.
Seguridad y salud en el trabajo
Requisitos Verificacién

Copia de la autoevaluacién de
estandares minimos

Entrega de la copia de la autoevaluacién de estdndares minimos
en la cual se pueda evidenciar el resultado de la evaluacion,
teniendo en cuenta el nimero de trabajadores y nivel de riesgo,
basados en la Resolucion 0312/2019 con el correspondiente plan
de mejoramiento y/o plan de trabajo anual del afio
inmediatamente  anterior, relacionando el ndmero de
trabajadores, nivel de riesgo de acuerdo con la actividad
econdémica desempefiada.

Certificacion actualizada
firmada por el Representante
Legal y Responsable de
Seguridad y Salud en el
Trabajo

Adjuntar la certificacién actualizada firmada por el Representante
Legal y Responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo o
certificacion de ARL, en donde conste la implementacion vy
mantenimiento del SG-SST de acuerdo con lo establecido en el
Decreto 1072 de 2015 y Resolucion 312 de 2019. La expedicion
de la misma no podra ser superior a un afo.

Vinculacion laboral del
encargado del sistema de
gestion de la seguridad y salud
en el trabajo.

Acreditar la vinculacion laboral del encargado del sistema de
gestion de la seguridad y salud en el trabajo. Para ello se debera
aportar prueba documental sumaria que certifique dicha relaciéon
comercial o laboral (Contrato de prestacién de servicios, copia
del contrato laboral, acta de designacion u otro documento en el
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gue se evidencie que el encargado de llevar el SG-SST tiene una
relacion laboral, contractual o comercial con el proponente);
soportando también licencia vigente y certificacion del curso de
50 horas y/o actualizacion del curso de 20 horas, dando
cumplimiento a las resolucion 4927 del 2016 articulo 11y 16,
asi mismo resolucién 0312 del 2019 frente a la persona
responsable de la implementacién del SG-SST en casos que
aplique segun los lineamientos de la Resolucién 312 de 2019.

Informar para los casos que aplique si son independientes con

Informar para los casos que afiliacion voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales
aplique si son independientes | que trata la seccion 5 del capitulo 2 del titulo 4 de la parte 2 del
con afiliacién voluntaria al libro del Decreto 1072 de 2015 — Unico Reglamento del Sector
Sistema General de Riesgos Trabajo. Los cuales no estarian obligados a cumplir con la
Laborales implementacién de estandares minimos establecidos en la

Resoluciéon 312 de 2019

21.1.4. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS -CAPACIDAD FINANCIERA
No aplica.

21.1.4. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
No aplica.

21.2. REQUISITOS PONDERABLES
REQUISITO FORMA DE ACREDITACION PUNTAJE
No aplican No aplican No aplican

22. ANALISIS DE RIESGOS

Se pretende contribuir a la reduccién de controversias judiciales y extrajudiciales en contra del
estado, y lograr, que las partes del contrato estatal puedan hacer las previsiones necesarias para
mitigar los riesgos, por ello se hace necesarios, estimar, tipificar y cuantificar los riesgos previsibles
involucrados en la contratacién estatal.

LA ESTIMACION consiste en valorar la probabilidad de ocurrencia y el nivel de impacto de los
riesgos que han sido tipificados y que teniendo en cuenta su materializacién, requieren una
valoracion.

ESTIMACION CUALITATIVA: Es aquella que se realiza cuando se trabaja los riesgos para una
estimacion cualitativa mediante rangos que permitan al servidor publico calificar los riesgos en una
matriz, en diferentes niveles de probabilidad e impacto.

LA PROBABILIDAD es entendida como una medida de la creencia 0 conocimiento que se tienen
acerca de la ocurrencia futura o pasada de un evento y generalmente se puede estimar como la
frecuencia con la que se obtiene un resultado en un experimento aleatorio.

IMPACTO O SEVERIDAD: Es la medida de la magnitud de las consecuencias monetarias de un
evento generador de riesgo sobre el objeto del contrato.

ESTIMACION CUANTITATIVA: Una vez realizada la evaluacion cualitativa, incorporando los
criterios evaluados en la etapa cualitativa y realizando una aproximacion numérica de dichos
criterios.
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Teniendo en cuenta las modificaciones en la Ley 80 de 1993, se dictaron otras disposiciones
generales aplicables a toda contratacion con recursos publicos. Con la Ley 1150 de 16 de Julio de
2007 se introdujeron medidas para la eficiencia y la transparencia; en el Articulo 4 de la Ley 1150 de
2007 se contempla La Distribucion del Riesgo en los Contratos Estatales.

De igual manera debe darse aplicacién al documento expedido por el CONSEJO NACIONAL DE
POLITICA ECONOMICA Y SOCIAL a través del documento CONPES 3714 de fecha primero (1) de
diciembre de 2011, “DEL RIESGO PREVISIBLE EN EL MARCO DE LA POLITICA DE
CONTRATACION PUBLICA” y se sefialaran los riesgos de conformidad con lo sefialado en el mismo
asi:

Riesgos Econémicos: Son aquellos que se derivan del comportamiento del mercado, tales
como la fluctuacién de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulacion de los
mismos, entre otros. Por ejemplo, es usual que en contratos que involucran la ejecucién de
actividades en cuya estructura se ha definido un marco cambiario, se identifiquen alteraciones
por el comportamiento de la moneda o por circunstancias colaterales que imponen una
incidencia critica. Asi mismo, en los contratos de suministro de bienes o prestacion de servicios,
donde no es posible llevar a cabo el objeto del contrato por desabastecimiento o especulacion
dentro del mercado propio de los insumos. Su inclusién dependera de la posibilidad de prevision
del mismo.

Riesgos Sociales o Politicos: son aquellos que se derivan por cambios de las politicas
gubernamentales que sean probables y previsibles, tales como cambios en la situacion politica,
sistema de gobierno y cambio en las condiciones sociales que tengan impacto en la ejecucién
del contrato. También suelen presentarse por fallas en la manera en que se relacionan entre si,
el Gobierno y la poblacién, grupos de interés o la sociedad. Por ejemplo, los paros, huelgas,
actos terroristas, etc. Para la determinacion de su previsibilidad, la entidad podra acudir a las
autoridades publicas competentes en la recopilacion de datos estadisticos o fuentes oficiales
(POLICIA NACIONAL, FUERZAS ARMADAS DE COLOMBIA, MINISTERIO DE LA
PROTECCION SOCIAL, etc.)

Riesgos Operacionales: Son aquellos riesgos asociados a la operatividad del contrato. Entre
estos encontramos: la posibilidad de que el monto de la inversidn no sea el previsto para cumplir
el objeto del contrato. También se presenta la extensién del plazo, cuando los contratos se
realizan en tiempos distintos a los inicialmente programados por circunstancias no imputables a
las partes. Adicionalmente, se presenta por la posibilidad de no obtencién del objeto del contrato
como consecuencia de la existencia de inadecuados procesos, procedimientos, parametros,
sistemas de informacion y tecnolégicos, equipos humanos o técnicos sin que los mismos sean
imputables a las partes.

Dichos riesgos hacen parte del riesgo operacional siempre y cuando no sean obligaciones de las
partes y se materialicen durante la ejecucién del contrato. En general no son riesgos operacionales
las especificaciones de materiales o servicios incorrectos, fallas en el embalaje, manipulacion,
transporte o descarga del bien suministrado, insuficiencia en los proveedores, perdida o destruccion
de los bienes a suministrar, dafio, hurto o perdida de materiales o equipos para la ejecucion del
contrato, obtencion o renovacién de licencias o permisos, entre otros.
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Para reducir la incidencia de este tipo de riesgos, es necesario contar durante la etapa de
estructuracion de los contratos con los estudios respectivos y adelantar actividades que permitan
contar con un adecuado nivel de informacion sobre las especificaciones de los diferentes objetos
contractuales, con el fin de fortalecer el analisis de costos, lo cual reduce los factores de riesgos que
inciden sobre el contrato.

1.

Riesgos Financieros: Este riesgo tiene dos componentes basicos: el riesgo de consecucién
de financiacién o riesgo de liquidez, y el riesgo de las condiciones financieras.

e El primero se refiere a la dificultad de conseguir los recursos financieros, ya sea en el
sector financiero o el mercado de capitales, para lograr el objetivo del contrato. El
segundo hace referencia a los términos financieros de dichos recursos, entre estos
encontramos plazos, tasas, garantias, contragarantias, refinanciaciones entre otros.

Riesgos Regulatorios: Son los posibles cambios regulatorios o reglamentarios que, siendo
previsibles, afecten el equilibrio contractual. Por ejemplo, cambios en las tarifas, mercados
regulados, cambios en los regimenes especiales (regalias, pensional), designacion de zonas
francas, planes de ordenamiento territorial, expedicion de normas de caracter técnico o de
calidad, entre otros.

Riesgos de la Naturaleza: Son los eventos causados por la naturaleza sin la intervencién
o voluntad del hombre, que, aunque pueden ser previsibles por su frecuencia o diagnostico
estan fuera del control de las partes. Para la determinacion de su existencia y/o
previsibilidad, se podra acudir a las autoridades publicas o entidades competentes en la
recopilaciéon de datos estadisticos o fuentes oficiales (INSTITUTO AGUSTIN CODAZZI,
INGEOMINAS, IDEAM, etc.)

e Para el ejercicio de tipificacion, éstos se refieren a los hechos de la naturaleza que
puedan tener un impacto sobre la ejecucién del contrato, por ejemplo, los temblores,
inundaciones, lluvias, sequias, entre otros, siempre y cuando los mismos puedan
preverse.

Riesgos Ambientales: Se refiere a las obligaciones que emanan de las licencias
ambientales, de los planes de manejo ambiental, de las condiciones ambientales o
ecolégicas exigidas y de la evolucién de las tasas retributivas y de uso del agua. Por ejemplo,
cuando durante la ejecucién del contrato se configuren pasivos ambientales causados por
mala gestion de la licencia ambiental y/o el plan de manejo ambiental o el costo de las
obligaciones ambientales resulte superior al estimado no siendo imputables a las partes.
Riesgos Tecnoldgicos: Se refiere a eventuales fallos en las telecomunicaciones,
suspension de servicios publicos, advenimiento de nuevos desarrollos tecnolégicos o
estandares que deben ser tenidos en cuenta para la ejecucién del contrato, asi como la
obsolescencia tecnoldgica.

Una vez hecha la clasificacion por tipo de riesgo se recomienda hacer una definicién concreta de
cada uno de los riesgos que se incluyan, conforme al lenguaje comun de los mismos”.

EN CUANTO A LA ASIGNACION DE RIESGOS EL DOCUMENTO RECOMIENDA LA

SIGUIENTE ASIGNACION:

Riesgos Econdmicos: Se recomienda que por regla general y bajo la premisa de contar
con informacion suficiente y con las condiciones necesarias para llevar a cabo el objeto
contractual, el riesgo se traslade al contratista en atencion a su experticia en el manejo y
posibilidad de administracion efectiva de los riesgos econémicos. Desde luego, ello no podra
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hacerse en relacién con riesgos que el mismo no pueda controlar, como condiciones
macroeconémicas no previsibles, las cuales por ser imprevisibles escaparian de la orbita de
aplicacion del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007.

Riesgos Sociales o Politicos: Se recomienda que por regla general el riesgo previsible de
esta naturaleza lo asuma la entidad contratante que, en atencién a su condicién, se presume
que cuenta con un manejo y posibilidad de administracion efectiva del mismo. De manera
excepcional se puede trasladar el riesgo cuando, por ejemplo, existan mecanismos de
cobertura en el mercado.

Riesgo Operacional: Por regla general y bajo la premisa de contar con informacién
suficiente, los riesgos operacionales se transfieren al contratista, en la medida en que cuenta
con mayor experiencia y conocimiento de las variables que determinan el valor de la
inversion y tendra a su cargo las actividades propias del contrato. En aquellos contratos
donde se presente un alto componente de complejidad técnica, las entidades estatales
pueden considerar la posibilidad de utilizar como mecanismo de mitigacion el Otorgamiento
de garantias parciales para cubrir eventuales sobrecostos asociados a la complejidad
identificada.

Riesgos Financieros: Se recomienda que el riesgo se traslade al contratista por regla
general y bajo la premisa de contar con informacion suficiente. En atencion a su experticia
en la consecucion y estructuracion de los recursos necesarios, se presume que cuenta con
un manejo y posibilidad de administracién efectiva de los riesgos financieros.

Riesgos Regulatorios: Se recomienda que, por regla general, el riesgo lo asuma la parte
que cuenta con un manejo y posibilidad de administracion efectiva de los riesgos regulatorios
por su naturaleza y en virtud de las normas propias de cada regulacion.

Riesgos de la naturaleza: Siempre y cuando existan formas de mitigacion al alcance del
contratista, los riesgos de la naturaleza deben ser trasladados al mismo.

Riesgo Ambiental: La asignacion del riesgo ambiental depende de la especificidad de cada
proceso, por ejemplo:

» Cuando se cuente con licencia ambiental debidamente ejecutoriada y/o plan de manejo
ambiental, antes del cierre de la licitacion, el contratista asumira los costos implicitos en el
cumplimiento de las obligaciones definidas en dicha licencia y/o plan de manejo ambiental.
» Cuando se cuente con licencia ambiental debidamente ejecutoriada antes del cierre de la
licitacion y ésta sea modificada por solicitud del contratista, él asumira los costos que
implique esta modificacion.

* El riesgo de que, durante la ejecucion, la operacion y el mantenimiento de las obras, se
configuren pasivos ambientales causados por el incumplimiento o la mala gestién de la
licencia ambiental y/o el plan de manejo ambiental serd asumido por el contratista.

» Cuando no se cuente con licencia ambiental debidamente ejecutoriada y/o plan de manejo
ambiental, antes del cierre de la licitacidn, los costos por obligaciones ambientales se
deberan estimar y prever en los contratos acorde con la naturaleza y magnitud del objeto
contractual. En estos casos la entidad estatal podra asumir el riesgo de que los costos por
obligaciones ambientales resulten superiores a lo estimado.

» Cuando por la naturaleza del proyecto no se requiera licencia ambiental, los costos para
realizar un adecuado manejo ambiental se deben estimar y prever en los contratos acorde
con la naturaleza y magnitud del proyecto. En estos casos, la entidad estatal podra asumir
el riesgo por los costos de las obligaciones adicionales resultantes de la exigencia de un
plan de manejo posterior al cierre de la licitacion, sélo cuando la exigencia no surja del mal
manejo ambiental del proyecto.
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8. Riesgo Tecnolodgico: Se recomienda que por regla general y bajo la premisa de contar con
informacidn suficiente, el riesgo se traslade al contratista que, en atencion a su experticia en
el objeto contractual y los estandares tecnolégicos, cuenta con un manejo y posibilidad de
administracion efectiva de los riesgos tecnolégicos.”

Teniendo en cuenta las anteriores anotaciones, el Centro de Atencién al Sector Agropecuario,
SENA Regional Santander procedi6 a la estimacion de los riesgos, su evaluacion, asignacion y
su mitigacion a través de la matriz de riesgos adjunta al presente Estudio previo, la cual hace
parte integral del mismo.

23. GARANTIAS
Con el fin de mitigar los riesgos establecidos en la matriz de riesgos, se establecen las
siguientes garantias, las cuales se deberan constituir dentro de los 3 dias siguientes a la
suscripcién del contrato, teniendo en cuenta los siguientes datos:

e Beneficiario y Asegurado: SENA Servicio

e Direccién: Km 2 Via Palogordo Vereda Guatiguara — Piedecuesta, santander.
Para el caso de la pdliza de Responsabilidad extracontractual, el asegurado deberan ser los
terceros afectados.
Seleccionar con una “X” los amparos a exigir:
Seriedad de la oferta: por el 10% del valor de la oferta, vigente desde la
presentacion de la oferta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del
contrato, esto es 90 dias.

Buen manejo y correcta inversiéon del anticipo: por el (100%) del monto del
anticipo, vigente por el plazo del contrato y Haga clic o pulse aqui para escribir texto.
meses mas.

Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por el plazo
del contrato y Haga clic o pulse aqui para escribir texto. meses mas.

X Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato
y 6 meses mas.

X Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales:
por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato y
tres (3) afios mas.

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por
el (10 %) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato y 6
meses mas.

X Calidad del servicio: por el (10 %) del valor del contrato vigente por el plazo de
ejecucion del contrato y 4 meses mas.

Proteccion de los bienes: por el % del valor del contrato, vigente durante el plazo
de ejecucion del contrato
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Péliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de 200
SMLMV, con una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato.

24. LIMITACION A LAS MIPYMES

INFORMACION PARA LIMITACION A MIPYMES:

De conformidad con lo establecido con el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado
por el articulo 34 del Decreto 1860 de 2021 y en lo pertinente con el numeral 7 del articulo
2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, este proceso de seleccién podra ser limitado a
Mipymes siempre y cuando se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipymes
Colombianas con minimo un (1) afio de existencia, para limitar la convocatoria a estas, en el
término indicado en el cronograma de la invitacion

Para estos efectos, debera ser acreditado por los interesados la siguiente documentacion y
condiciones:
e Las personas haturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.
e Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal
y el contador o revisor fiscal, si estdn obligadas a tenerlo, adjuntando copia del
certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio o por la autoridad competente que haga sus veces.
e EIl Centro de Atencién al Sector Agropecuario tendra en cuenta los rangos de
clasificacién empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el
Decreto 1064 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.
e A eleccion del interesado, podra presentarse esta documentacion o el Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion.

Los anteriores documentos, segun corresponda, debera ser expedido con una fecha de
maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma de la
invitacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

El Centro de Atencién al Sector Agropecuario informara mediante aviso si el proceso se limita
a Mipyme. En caso de que los documentos aportados no cumplan con las condiciones aqui
establecidas, el SENA se abstendra de limitar este proceso a Mipymes.

Este proceso no sera limitado a MiPymes Territoriales.

El Proceso de seleccion es inferior a ciento
veinticinco mil délares de los Estados Unidos de | X NO
Ameérica (US$125.000)

25. ACUERDOS COMERCIALES:
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La presente contratacién no esta cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre comercio
vigente para el estado colombiano en los términos del articulo 2.2.1.2.4.4.1 del Decreto 1082 de
2015.

Nota: De conformidad con el manual para el manejo de los acuerdos comerciales en procesos de
contratacion M-MACP-06 Colombia Compra Eficiente sefial6 en el literal C. ¢ Cémo sabe una entidad
estatal que un proceso de contratacion esta sujeto a un acuerdo comercial?

Las entidades estatales deben determinar en la etapa de planeacion si los acuerdos
comerciales son aplicables al proceso de contratacién que estan disefiando, y en caso de
gue sean aplicables, cumplir con las obligaciones derivadas de los mismos. Las entidades
estatales no deben hacer este analisis para los procesos de contratacion adelantados por
las modalidades de seleccion de contratacion directa y de minima cuantia.

Por lo anterior, esta contratacién de minima cuantia no esté cobijada por un acuerdo comercial.

26. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. Si: | |NO: | X
Si si se requiere determine la fecha, hora, lugar y duracién:

MUESTRA Sl NO: | X
VERIFICACION DE LA INFORMACION. Sl NO: | X

27. IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS,
PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS.

Consultado el anexo de verificacion de criterios ambientales, energéticos y de SG-SST institucional,
se observa el médulo del proceso, el cual conforme a la valoracion ambiental y de SG-SST realizada
por la estructuradores designados se establece lo siguiente:

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

DESCRIPCION DEL (Indique aqui el documento
CRITERIO S| NO N/A que s}oporta su respugsta 0
larazén de que no aplique la
disposicion)
Criterios transversales para contratar el servicio de analisis de laboratorio para monitoreo
ambiental

Presentar copia de la

Resolucion de acreditacion i

del IDEAM do todos log | PECONtractual Para la consultoria
el e todos los Energética segun ficha técnica,

parametros a analizar. no aplican.

Certificados de calibracion
de los equipos utilizados| Contractual
(cuando aplique)
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Presentar informe con los
resultados obtenidos de los
andlisis asi:

- Enunciar el o los articulos
de la norma frente a la cual
se esta realizando el

monitoreo

- El laboratorio debera
informar sobre la
declaraciéon de

conformidad de manera
gue identifique claramente
a qué resultados se aplica
la declaracién de
conformidad; qué
especificaciones, normas o
partes de esta se cumplen
0 no y la norma aplicada

SENA

N

Contractual

28. CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

No aplica

29. CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

No aplica

30. ANEXOS

¢ Designacién de comité estructurador

Andlisis del sector

Estudio de mercado y cotizaciones
Anexo a la invitacién publica electrénica
Designacién comité evaluador.

Anexos para presentacion de ofertas
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N B —
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Subdirectora (E) Centro de Atencion al Sector Agropecuario
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Contratista CASA- Técnica
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Marlon Andrey Villamizar Lizcano
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