
 
 

 

 

 

 

 

INFORME DE AVANCE N°6 

MES DE AGOSTO  
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Brinda alojamiento y acompañamiento psicosocial a jóvenes del municipio de San Carlos de 

educación técnica y superior, matriculados en instituciones educativas fuera del municipio. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ADMINISTRACION MUNICIPAL 

DE SAN CARLOS – ANTIOQUIA 

FUNDACIÓN PASTORAL SOCIAL 

Diócesis de Sonsón - Rionegro 

Rionegro de 2023 

  



 
 

1. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS:  

La Fundación Pastoral Social en atención al CONVENIO SOLIDARIO N° CSA-071-2023 suscrito 

con la Administración municipal “San Carlos Somos Todos” continúa generando espacios en los 

cuales dar cumplimiento a las actividades consignadas en el convenio firmado entre las partes, con 

las cuales se propende por el desarrollo de un acompañamiento integral a los beneficiarios de los 

Hogares Universitarios. En razón de ello, La Fundación Pastoral Social realizó en el periodo del 

01 al 31 de agosto de 2023. 

 

Actividad Descripción 

Favorecer la convivencia y el bienestar 

estudiantil en las casas universitarias  

Generar espacios para la buena acogida y el 

bienestar de los beneficiarios con 

adecuación de espacios para un sano 

esparcimiento 

Reunión beneficiarios casa universitaria 

Boston 

Se realiza reunión para dar a conocer el 

Manual de Convivencia que rige a partir del 

segundo semestre de 2023 

Reunión acudientes y beneficiarios casa 

universitaria Boston, 

Sala de Juntas Alcaldía del municipio  

En la cual se dialoga frente a la 

responsabilidad que deben asumir con el 

cumplimiento del aseo en la casa 

universitaria.  

Acompañamiento Casas Universitarias   Se da a conocer El Manual de Convivencia 

segundo semestre 2023 

Retiro de beneficiarios hogares 

universitarios  

Se presenta retiro de beneficiario por 

cambio de residencia, culminación estudios 

Se tiene programado segunda charla de 

primeros de primeros auxilios  

Con el acompañamiento de Sistema de 

Gestión y Seguridad en el Trabajo de la 

Diócesis Sonsón Rionegro (Señor Andrés 

Felipe Betancur) 

Se retomará asesoría psicosocial (por 

periodo de vacaciones de los beneficiarios) 

El psicólogo Daniel Zayas nos seguirá 

acompañando en este proceso para 

fortalecer las herramientas para las 

diferentes problemáticas que se les pueda a 

presentar a nuestros estudiantes. 

 

FAVORECER LA CONVIVENCIA Y EL BIENESTAR ESTUDIANTIL CASAS 

UNIVERSITARIAS:  Adecuación de espacios audiovisuales para favorecer el bienestar 

académico y social en las casas de Santa Ana, El Porvenir y Boston, se entrega sobrecama a Isabela 

Ramírez, Luis Esteban Aguilar, Diego Daza (casa Boston) Diego Alejandro Vega (Santa Ana), 

Sara Marín, Johan Danilo Hernández y Marly Alejandra Jiménez (San Juan Pablo II) 

 



 
 

REUNIÓN BENEFICIARIOS CASA UNIVERSIARIA BOSTON:   Se realiza  Socialización  de El 

Manual de Convivencia segundo semestre de 2023, cada uno de los beneficiarios; firman   y asumen que 

han leído y comprendido todo lo que se les  indica en el nuevo manual de convivencia, tanto los derechos, 

los deberes y obligaciones, pautas de convivencia, causas de retiro, sanciones, etc. y me acojo a sus 

directrices en el momento de iniciar el semestre de estadía en el hogar universitario  y también firma acta 

de compromiso  para un excelente uso de los electrodomésticos suministrados por el convenio, en el cual se 

especifica si ocurre algún daño  por mal uso,, la reparación de estos la realizarán los beneficiarios de la casa. 

 

 

REUNIÓN BENEFICIARIOS Y ACUDIENTES CASA UNIVERSIARIA BOSTON:   Se realiza 

reunión con acudientes de los beneficiarios en Municipio de San Carlos, por el deplorable estado en el cual 

se encontró la casa universitaria, el día 26 de julio, la decisión con los acudientes, la administración 

municipal y a Fundación Pastoral social de realizar primer llamado de atención a cada uno de los 

beneficiarios de la casa.   

 

REUNIÓN BENEFICIARIOS CASA UNIVERSIARIA BOSTON: Se socializó Manual de Convivencia 

segundo semestre de 2023, cada uno de los beneficiarios; firman   y asumen que han leído y comprendido 

todo lo que se les indica en el nuevo manual de convivencia, tanto los derechos, los deberes y obligaciones, 

pautas de convivencia, causas de retiro, sanciones, etc. y me acojo a sus directrices en el momento de iniciar 

el semestre de estadía en el hogar universitario. 

 

ACOMPAÑMIENTO CASA UNIVERSITARIA BOSTON:  Se entrega primer llamado de atención a 

beneficiarios de la casa (acordado en reunión con acudientes y directora de Educación) por la falta de 

responsabilidad en el aseo de la casa. 

 

 

REUNIÓN BENEFICIARIOS CASA UNIVERSITARIA SANTA ANA: Se realiza Socialización de El  

Manual de Convivencia segundo semestre de 2023, cada uno de los beneficiarios; firman   y asumen que 

han leído y comprendido todo lo que se les  indica en el nuevo manual de convivencia, tanto los derechos, 

los deberes y obligaciones, pautas de convivencia, causas de retiro, sanciones, etc. y me acojo a sus 

directrices en el momento de iniciar el semestre de estadía en el hogar universitario  y también firma acta 

de compromiso  para un excelente uso de los electrodomésticos suministrados por el convenio, en el cual se 

especifica si ocurre algún daño  por mal uso,, la reparación de estos la realizarán los beneficiarios de la casa. 

 

 

ACOMPAÑAMIENTO   BENEFICIARIOS CASA UNIVERSIARIA BOSTON: Se realiza un espacio 

de reflexión cerca del tema de reciclaje, se brinda un espacio de diálogo para tratar de solucionar situaciones 

presentadas y mejorar la convivencia.  Se realiza seguimiento a las dificultades presentadas en la casa, 

encontrando un mejor ambiente de convivencia, se realiza un cronograma donde cada uno tiene su 

responsabilidad en el aseo, el incumplimiento de este genera una multa (el dinero recolectado se utilizará 

para artículos de aseo) 

 



 
 

RETIRO DE BENEFICIARIOS  

 

Santa Ana Rionegro:  Pablo Andrés Zapata Murillo, Universidad Católica de Oriente Derecho 7º semestre, 

por cambio de residencia. 

 

Casa universitaria El Porvenir: Laura Isabel Zora Ramírez- Universidad Católica de Oriente 

Administración Financiera, culminación de estudios. 

 

 

SE REALIA LLAMADA Y ENTREVISTA, PERO NO INGRESAN A HOGARES 

UNIVERSITARIOS:  Por motivos personales, muy retirada la ubicación de la universidad donde se 

encuentran matriculadas. 

Casa Boston:  Madelin Andrea Moreno Borja -Tecnólogo en Productos Multimedia SENA 1º semestre 

(San Carlos centro) 

Anlly Paola Rodríguez Torres – Administración de Empresas turísticas Colegio Mayor de 

Antioquia 5º semestre vereda Puerto Rico 

María Alejandra Rodríguez Torres - Tecnología en Gestión Catastral Colegio Mayor de 

Antioquia 2º semestre, vereda Puerto Rico 

Lizeth Dayana Gómez Henao – Tecnológico de Antioquia – Técnica Profesional en 

Comercio Exterior y Logística por ciclos propedéuticos 4º semestre.  

 

 

 

 

________________________________                 _________________________________ 

Leidy Viviana Alzate Montes                      Pbro. Fabián Humberto Silva Zuluaga 

Directora de Educación                                 Director Fundación Pastoral Social 

Supervisor del convenio                                         Diócesis de Sonsón Rionegro 

                                                                                            



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 811000384
FUNDACION PASTORAL SOCIAL

RIONEGRO ANTIOQUIA
CALLE 51 47 - 31 5317999
01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES

PRIVADA Actividades reguladoras y
ÚNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:

PERIODO COTIZACIÓN
OTROS SUBSISTEMAS:

MES:

AÑO:
PERIODO COTIZACIÓN
SALUD:

MES:

AÑO:
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7889894311 E-EMPLEADOS
julio

2023

agosto

2023
0

2023/08/04 84853543

LIQUIDACIÓN GENERAL

TOTALES

COTIZANTES TOTAL

PENSIÓN

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

800229739 230201 230201- PROTECCION $ 2.021.2007

900336004 25-14 25-14 COLPENSIONES $ 1.558.4005

800224808 230301 230301-PORVENIR $ 1.950.1008

SUBTOTAL: $ 5.529.70020

SALUD

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

800251440 EPS005 EPS005-SANITAS S.A. $ 145.0001

900604350 EPS040 EPS040 - SAVIA SALUD EPS $ 145.0001

800130907 EPS002 EPS002-SALUD TOTAL $ 275.0001

900156264 EPS037 EPS037-NUEVA EPS $ 1.098.7004

800088702 EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD $ 3.221.10016

SUBTOTAL: $ 4.884.80023

CAJA DE COMPENSACIÓN

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

890900841 CCF04 CCF04-CCF DE ANTIOQUIA $ 1.517.10022

SUBTOTAL: $ 1.517.10022

RIESGOS PROFESIONALES

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

890903790 14-11 14-11 - ARL SURA $ 285.40023

SUBTOTAL: $ 285.40023

OTROS PARAFISCALES

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

899999034 PASENA PASENA-SENA $ 758.80022

899999239 PAICBF PAICBF-ICBF $ 1.138.10022

SUBTOTAL: $ 1.896.900

2023/08/04 9:23 AM USUARIO: SOI - CC39454402 PÁGINA 1 DE 2



TOTAL PAGADO: $ 14.113.900

VALOR MORA: $ 0

VALOR SIN MORA: $ 14.113.900
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 811000384
FUNDACION PASTORAL SOCIAL

RIONEGRO ANTIOQUIA
CALLE 51 47 - 31 5317999
01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES

PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
ÚNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7889894311 E-EMPLEADOS
julio 2023 agosto 2023

0
2023/08/04 84853543

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230301 230301-PORVENIR 8 $ 1.950.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.950.100 $ 0 $ 1.950.100
230201 230201- PROTECCION 7 $ 2.021.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.021.200 $ 0 $ 2.021.200
25-14 25-14 COLPENSIONES 5 $ 1.558.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.558.400 $ 0 $ 1.558.400
SUBTOTALES: $ 5.529.700 $ 0 $ 5.529.700

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 275.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 275.000 $ 0 $ 0 $ 275.000
EPS040 EPS040 - SAVIA SALUD EPS 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 145.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 145.000 $ 0 $ 0 $ 145.000
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 145.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 145.000 $ 0 $ 0 $ 145.000
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 16 $ 0 $ 0 $ 0 $ 3.221.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 3.221.100 $ 0 $ 0 $ 3.221.100
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 4 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.098.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.098.700 $ 0 $ 0 $ 1.098.700
SUBTOTALES: $ 4.884.800 $ 0 $ 0 $ 4.884.800

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-11 14-11 - ARL SURA 23 $ 0 $ 0 $ 0 $ 285.400 $ 285.400 $ 0 $ 0 $ 285.400
SUBTOTALES: $ 285.400 $ 0 $ 0 $ 285.400

TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

CCF04 CCF04-CCF DE ANTIOQUIA 22 $ 1.517.100 $ 0 $ 1.517.100
SUBTOTALES: $ 1.517.100 $ 0 $ 1.517.100

TOTAL APORTES A OTROS PARAFISCALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

PAICBF PAICBF - ICBF - INSTITUTO DE BIENESTAR FAMILIAR 22 $ 1.138.100 $ 0 $ 1.138.100
PASENA PASENA - SENA 22 $ 758.800 $ 0 $ 758.800
SUBTOTALES: $ 1.896.900 $ 0 $ 1.896.900

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTEC

O
M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1007318926

SOTO
BLANDON
ERIKA

DEPEND $ 2.088.000 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
2.088.000

$ 334.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 334.100CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
2.088.000

$ 261.000 $ 0 $ 261.00014-11 -
ARL SURA

30 $
2.088.000

811000384 $ 10.90030 $
2.088.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 83.600 $ 41.800 $ 62.700NO Normal $ 0 $ 0

2 CC
1036404581

VALENCIA
HENAO
YAKELINE

DEPEND $ 1.160.000 FIJO 01 230301-
PORVENIR

30 $
1.160.000

$ 185.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 185.600EPS040 -
SAVIA
SALUD
EPS

30 $
1.160.000

$ 145.000 $ 0 $ 145.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

811000384 $ 12.20030 $
1.160.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 46.400 $ 23.200 $ 34.800NO Normal $ 0 $ 0

3 CC
1036924215

LARRAHOND
O FLOREZ
VALERIA

APRENDICES
ETAPA
PRODUCTIVA

$ 1.160.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0EPS005-
SANITAS
S.A.

30 $
1.160.000

$ 145.000 $ 0 $ 145.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

811000384 $ 6.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

4 CC
1036929055

OTALVARO
HINCAPIE
JULIAN
SANTIAGO

DEPEND $ 2.200.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
2.200.000

$ 352.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 352.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
2.200.000

$ 275.000 $ 0 $ 275.00014-11 -
ARL SURA

30 $
2.200.000

811000384 $ 11.50030 $
2.200.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 88.000 $ 44.000 $ 66.000NO Normal $ 0 $ 0

5 CC
1036942059

OTALVARO
GALLEGO
SANTIAGO

DEPEND $ 1.827.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.827.000

$ 292.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 292.400CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
1.827.000

$ 228.400 $ 0 $ 228.40014-11 -
ARL SURA

30 $
1.827.000

811000384 $ 9.60030 $
1.827.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 73.100 $ 36.600 $ 54.900NO Normal $ 0 $ 0

6 CC
1036948541

HENAO
SANCHEZ
JUAN PABLO

DEPEND $ 1.400.000 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.400.000

$ 224.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 224.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
1.400.000

$ 175.000 $ 0 $ 175.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.400.000

811000384 $ 60.90030 $
1.400.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 56.000 $ 28.000 $ 42.000NO Normal $ 0 $ 0
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 811000384
FUNDACION PASTORAL SOCIAL

RIONEGRO ANTIOQUIA
CALLE 51 47 - 31 5317999
01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES

PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
ÚNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7889894311 E-EMPLEADOS
julio 2023 agosto 2023

0
2023/08/04 84853543

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTEC

O
M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

7 CC
1036948814

RUA RIOS
JOHAN
SEBASTIAN

DEPEND $ 2.200.000 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
2.200.000

$ 352.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 352.000EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
2.200.000

$ 275.000 $ 0 $ 275.00014-11 -
ARL SURA

30 $
2.200.000

811000384 $ 11.50030 $
2.200.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 88.000 $ 44.000 $ 66.000NO Normal $ 0 $ 0

8 CC
1038360512

HINCAPIE
PALACIO
LUIS
FERNANDO

DEPEND $ 1.856.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.856.000

$ 297.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 297.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
1.856.000

$ 232.000 $ 0 $ 232.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.856.000

811000384 $ 19.40030 $
1.856.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 74.300 $ 37.200 $ 55.700NO Normal $ 0 $ 0

9 CC
1040033837

VALENCIA
GALVIS
YOVANY

DEPEND $ 1.972.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.972.000

$ 315.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 315.600CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
1.972.000

$ 246.500 $ 0 $ 246.50014-11 -
ARL SURA

30 $
1.972.000

811000384 $ 10.30030 $
1.972.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 78.900 $ 39.500 $ 59.200NO Normal $ 0 $ 0

10 CC
1040048988

ZULUAGA
BUITRAGO
VANESA

DEPEND $ 2.000.000 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
2.000.000

$ 320.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 320.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
2.000.000

$ 250.000 $ 0 $ 250.00014-11 -
ARL SURA

30 $
2.000.000

811000384 $ 10.50030 $
2.000.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 80.000 $ 40.000 $ 60.000NO Normal $ 0 $ 0

11 CC
1047972349

AGUIRRE
GALVIS LUIS
DAVID

DEPEND $ 1.827.000 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.827.000

$ 292.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 292.400EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.827.000

$ 228.400 $ 0 $ 228.40014-11 -
ARL SURA

30 $
1.827.000

811000384 $ 9.60030 $
1.827.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 73.100 $ 36.600 $ 54.900NO Normal $ 0 $ 0

12 CC
1194713520

ZAYAS
MACIAS
CARLOS
DANIEL

DEPEND $ 2.088.000 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
2.088.000

$ 334.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 334.100EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
2.088.000

$ 261.000 $ 0 $ 261.00014-11 -
ARL SURA

30 $
2.088.000

811000384 $ 10.90030 $
2.088.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 83.600 $ 41.800 $ 62.700NO Normal $ 0 $ 0

13 CC
1238939118

RAMIREZ
OTALVARO
GERALDIN
EUGENIA

DEPEND $ 1.160.000 FIJO 17 230201-
PROTECCI
ON

14 $ 541.334 $ 86.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 86.700CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

14 $ 541.334 $ 67.700 $ 0 $ 67.70014-11 -
ARL SURA

14 $ 541.334 811000384 $ 5.70014 $ 541.334CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 21.700 $ 10.900 $ 16.300NO Normal $ 0 $ 0

14 CC
15387745

VERA
PEREZ
NELSON DE
JESUS

DEPEND $ 3.074.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
3.074.000

$ 491.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 491.900EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
3.074.000

$ 384.300 $ 0 $ 384.30014-11 -
ARL SURA

30 $
3.074.000

811000384 $ 16.10030 $
3.074.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
123.000

$ 61.500 $ 92.300NO Normal $ 0 $ 0

15 CC
21964619

DUQUE
CIFUENTES
ANA
TERESA

DEPEND REQ CUMP
PENS

$ 1.160.000 FIJO $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
1.160.000

$ 145.000 $ 0 $ 145.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

811000384 $ 6.10030 $
1.160.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 46.400 $ 23.200 $ 34.800NO $ 0 $ 0

16 CC
39438996

HURTADO
OTALVARO
ELSY MARIA

DEPEND $ 1.160.000 FIJO 12 230301-
PORVENIR

12 $ 464.000 $ 74.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 74.300CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

12 $ 464.000 $ 58.000 $ 0 $ 58.00014-11 -
ARL SURA

12 $ 464.000 811000384 $ 4.90012 $ 464.000CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 18.600 $ 9.300 $ 14.000NO Normal $ 0 $ 0

17 CC
39439628

LONDOÑO
SANCHEZ
DIANA
PATRICIA

DEPEND $ 1.800.000 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.800.000

$ 288.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 288.000EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.800.000

$ 225.000 $ 0 $ 225.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.800.000

811000384 $ 9.40030 $
1.800.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 72.000 $ 36.000 $ 54.000NO Normal $ 0 $ 0

18 CC
39441811

SOSA SILVA
LUZ DAYSI

DEPEND $ 1.740.000 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.740.000

$ 278.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 278.400CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
1.740.000

$ 217.500 $ 0 $ 217.50014-11 -
ARL SURA

30 $
1.740.000

811000384 $ 9.10030 $
1.740.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 69.600 $ 34.800 $ 52.200NO Normal $ 0 $ 0

19 CC
39454402

SERNA
OSPINA SOL
NORELA

DEPEND $ 2.200.000 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
2.200.000

$ 352.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 352.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
2.200.000

$ 275.000 $ 0 $ 275.00014-11 -
ARL SURA

30 $
2.200.000

811000384 $ 11.50030 $
2.200.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 88.000 $ 44.000 $ 66.000NO Normal $ 0 $ 0

20 CC
39454719

ESTRADA
GIRALDO
GLORIA
MARIA

DEPEND $ 1.160.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.160.000

$ 185.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 185.600CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
1.160.000

$ 145.000 $ 0 $ 145.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

811000384 $ 12.20030 $
1.160.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 46.400 $ 23.200 $ 34.800NO Normal $ 0 $ 0

21 CC
43457870

GRAJALES
PAVAS LUZ
DELIA

DEPEND $ 1.800.000 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.800.000

$ 288.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 288.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
1.800.000

$ 225.000 $ 0 $ 225.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.800.000

811000384 $ 9.40030 $
1.800.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 72.000 $ 36.000 $ 54.000NO Normal $ 0 $ 0
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 811000384
FUNDACION PASTORAL SOCIAL

RIONEGRO ANTIOQUIA
CALLE 51 47 - 31 5317999
01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES

PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
ÚNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7889894311 E-EMPLEADOS
julio 2023 agosto 2023

0
2023/08/04 84853543

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTEC

O
M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

22 CC
70722882

CASTRO
LONDOÑO
JOSE
GUILLERMO

DEPEND PENS VEJ
ACT

$ 2.200.000 FIJO $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
2.200.000

$ 275.000 $ 0 $ 275.00014-11 -
ARL SURA

30 $
2.200.000

$ 11.50030 $
2.200.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 88.000 $ 44.000 $ 66.000NO $ 0 $ 0

23 CC
88259503

COGOLLO
JAIMES LUIS
AURELIO

DEPEND $ 1.160.000 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.160.000

$ 185.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 185.600CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
1.160.000

$ 145.000 $ 0 $ 145.00014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

811000384 $ 6.10030 $
1.160.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 46.400 $ 23.200 $ 34.800NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 14.113.900
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Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público EDGAR DE JESUS LOTERO RAMIREZ identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 15443792 de RIONEGRO (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 167618-T SI
tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 25 días del mes de Julio de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:1917CA227047B8AD


Edgar de Jesús Lotero Ramírez 
Contador Público 

 
 

Corredor Industrial Km 36 Autopista Medellín – Bogotá,Teléfono563 02 34 Celular: 310 386 16 24 / 317 4624292 
Rionegro -  Antioquia 

 

 
 
El Suscrito Contador Público EDGAR DE JESÚS LOTERO RAMÍREZ identificado con cédula 
de ciudadanía No 15.443.792 de Rionegro, Antioquia y Tarjeta Profesional 167618-T en 
calidad de Revisor Fiscal. 

 

 
 
 

CERTIFICA QUE: 
 
 
 
La FUNDACION PASTORAL SOCIAL de la Diócesis de Sonsón Rionegro con Nit. 
811.000.384-5 ha cumplido permanentemente con el pago oportuno de las 
obligaciones con el estado y con sus empleados; al igual que al sistema de salud, 
riesgos profesionales, pensiones y los aportes a las cajas de compensación familiar y 
que a la fecha se encuentra al día por estos conceptos. 
 
 
Este certificado se expide a los 03 días de Agosto 2023. 
 
 
 
 
 
 
 
EDGAR DE JESÚS LOTERO RAMÍREZ 
C.C. 15.443.792 de Rionegro 
T.P. 167618-T  
 



Factura electrónica de venta
FVE78No.NIT 811.000.384-5

Dir. Cll 51 # 47-31 Rionegro Ant  Tel 5317999

FUNDACION PASTORAL SOCIAL 

FECHAINFORMACION DEL CLIENTE TOTAL

23/08/2023MUNICIPIO DE SAN CARLOS $ 20.826.471,00

DIRECCION :

CIUDAD : SAN CARLOS PAIS : Colombia

TELEFONO :

CALLE 19 N 18 71

No. : 890983740-9NIT VENDEDOR

 - 

REFERENCIAFECHA VENCIMIENTO

22/09/2023

FORMA DE PAGO IDENTIFICACION VALOR

Vence: 22/09/2023 $ 20.826.471,00CxC # 1

VALOR (en letras) :                                                  VEINTE MILLONES OCHOCIENTOS VEINTISEIS MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y UN PESOS

Persona jurídica y asimiladas, Responsable impuesto a las ventas y No responsable de IVA
Resolución DIAN: 18764035331470. Prefijo: FVE. Rango: 52 al 1000. Vigencia: 1/09/2022 hasta 1/09/2023.
TOTAL ÍTEMS FACTURADOS: 1
Factura a crédito, plazo hasta 22/09/2023.
REGIMEN TRIBUTARIO ESPECIAL favor no aplicar retencion en la fuente
Favor consignar en la Cuenta de Ahorros No 10092437915 o 10092867123 de Bancolombia a nombre de FUNDACION PASTORAL 
SOCIAL
Esta Factura de venta se asimila a un Titulo Valor según Ley 1231 del 17 de Julio de 2008 y Causará intereses por mora según la tasa
máxima permitida por la Ley. 
Enviar soporte de pago al correo contabilidad.pasocial@diosonrio.org.co Tel. 531 79 99 - 311 617 35 95

OBSERVACIONES

CODIGO VALOR TOTALDESCRIPCION CANTIDAD VALOR UNIT. DCTO.

0012 CONVENIO ASOCIACION # CSA-071-2023 $ 20.826.471,001 UND $ 20.826.471,00
CONVENIO ASOCIACION # CSA-071 - 2023

C.C. O NIT.

FIRMA Y SELLOPreparado Aprobado Contabilizado Revisado

Sello de firma:
bkGDh0HeC+cYQGvSQ1fj/O9hBmjLVmL8y4Nzm38wfU5kpaMZWV1Rwd5n5XT0c3RBMRLejVvebKREdmKIoYkAO4UMdQWsI14nZDOrq5y/WTtJhIFaVI7f5
WXPkeC8bc+gm+WWNaMihxHOTCf1h/QPFslkPH/0QXX5e3yQBNrPqWBJOoszxKnHacryhw4BvLtIV2SN/vHDd1VKZ8+PyLMTxTv/bllzue/zroFrf6CFJ0Tyat6
ZfCE899WZDGVNKSk6TTXLi0G+OeloXvVIUZR4dTGQoM3dQVy4P/XWb+J9tiXIkzHRtSM5JRWKkdvpFQKrAoSJUMNEMHvvD2KQzxwRrg==

CUFE: 25b308c2aadb4c4f53b86e2226f332edfd7e2107618823a3fb5c976e2fac8866a66f747922635ee5d272a544ebf659cb

Fecha emisión: 2023-08-23 10:30:57 Fecha validación DIAN: 2023-08-23 10:29:11-05:00

Proveedor Tecnológico: NIT: 890930534 - Cadena S.A.

FRM-561V1
Impreso con ContaPyme V. 4 - InSoft SAS. Nit 810.000.630-9 www.contapyme.com
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