ESTUDIO DE MERCADO ?@

FECHA: 08/08/2023
NIVEL: PROFESIONAL CON ESPECIALIZACION
CATEGORIA: 1
TIPO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
OBUETO: EFECTUAR VERIFICACION A SOPORTES DE ESTRATEGIAS Y ACCIONES QUE DEMANDAN LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LAS 24

IEO DEL MUNICIPIO.

PLAZO: 4 MESES 10 DIAS

La Secretaria de Educacién de Yopal reaiizé el estudio de mercado para los valores de los topes maximos para contratas de prestacién de servicios apoyo a la gestién, cédigo UNSPSC
80111620 Servicios temporales de recursos humanos, para el afio 2023, basado en el analisis de consumos y precias histéricos, segun lo establecido en el Numeral del ar(icu\o 8115y
9.1.1.5.3 Decreto 722 de 2021, por medio del cual se madifica el Decreto 087 de 14 de mayo de 2021 por medio del cual se adopté el manual de i i fa del
Municipio de Yopal, teniendo en cuenta la verificacion del precio histérico manejado en et municipio de Yopal, con el fin de mantener un precio normalizado para esta zona del pais.

Para el presente proceso, se determina como presupuesm oficlal el valor de VEINTISEIS MILLONES DE PESOS M/TE ($26.000.000); Para contratar una Persona natural profesional

Abngado ylo i de con i6n y/ o maestria en Contratacion Estatal y/o Derecho Laboral, experiencia general de 96 meses y 60 meses de experiencia
i con los temas de ion estatal y/o revision de procesos juridicos.
HISTORICO
NUMERO DE FECHA VALOR VALOR
CONTRATO CONTRATO OBJETO CONTRATO CONTRATISTA | PERFIL CONTRATISTA CONTRATO PLAZO MENSUAL

APOYO EN LOS PROCESOS PRE-|
CONTRACTUALES Y CONTRACTUALES|
QUE SE ADELANTEN EN EL SECTOR Y
EN LAS AREA DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION Y CULTURA MUNICIPAL Y
DE ESTA MANERA PODER REALIZAR
EL TRAMITE Y CONTROL DE LOS
BIENES Y SERVICIOS REQUERIDOS
PARA  EL  DESARROLLO Y|
CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y

OPERACION DE LA SECRETARIA DE Administrador de

EDUCACION MUNICIPAL, A TRAVES empresas con

DEL APOYC EN LA PLANEACION DEL especializacion en gestion|

SECTOR EDUCATIVO Y DE LA} HERNANDO |empresarial con 96| CUATRO (04)

1001.84.0054.2020 23/01/2020 |CELEBRACION DE CONTRATOS Y/O! BAUTISTA meses de experiencla| 20.000.000,00 MESES 5.,000.000,00

CONVENIOS, ACORDE EL| BAYONA general y 60 meses de|

PROCEDIMIENTO PREVISTO EN LA LEY experiencia especifica

80 DE 1993, LEY 1150 DE 2007, relacionadas en proceso

DECRETO 1082 DE 2015 Y DEMAS de contratacién

DECRETOS REGLAMENTARIOS, PARA|
ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DE LA|
ACTIVIDAD CONTRACTUAL CON BASE
EN EL MANUAL DE CONTRATACION,
PROCEDIMIENTO PRECONTRACTUAL|
Y CONTRACTUAL QuE TIENE!
ESTABLECIDOS EL MUNICIPIO DE
YOPAL, DENTRO DEL|
PROCEDIMIENTO MI2-PR37
IDENTIFICAR ESTRATEGIAS DE
ACCESO Y PERMANENCIA,

profesional en derecho,
con ocho (8) afios de
experiencia profesional o

seis  (6) afos de
PRESTAR ASESORIA JURIDICA EN Z:’;z’c':“i;:cié’:‘“'“'“"a'er’:
MATERIA CONTRACTUAL A LOS .
1001.84.0820,2020 0700712020 |DIFERENTES ~ PROCESOS  QUE|MARISOL derecho administrativo o| 55 550 509 gg |CINCO (81 6 g0.000,00
ADELANTE EL COMITE ASESOR YGRANADOS contratacion estatal, de MESES
EVALUADOR los cuales debe acreditar

cuatro  (4) aflos en
asesorfa en  procesos,
contractuales o en|
materia de contratacion|

estatal
Administrador de|
BRINDAR APOYO PROFESIONAL EN LA empresas con

REVISION Y GESTION DE LOS

PROCESOS DE ADQUISICIGN DE|HERNANDO ~ |cSPecializacien con 96

1001.84.0323.2023 10/02/2023  |BIENES Y SERVICIOS INHERENTES A|BAUTISTA rg":::fal ydeso e:;:g':"ﬂz 24.000.000,00 ;g&zo “)5.000.000,00
LA PRESTACION DEL SERVICIO|BAYONA aly ’ -
] experiencia especifica
;:B\:.g;(zLEDUCATWO DEL MUNICIPIO| ebeionadas o recees
de contratacion,
IPC inicial
VIGENCIA HONORARIOS {PC actual (FUENTE DANE} (FUENTE VALOR HONORIOS INDEXADO
DANE)
2020 5.000.000,00 132,78 104,24 1,27 6.368.956
2020 6.000.000,00 132,78 104,97 126 7589507
2023 6.000.000,00 132,78 130,40 1,02 6.109.509

VALOR HONORARIOS INDEXADO 6.689.354
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Observacién: para el presente andlisis de mercado, se obtuvo un valor de honorarios promedio mensual indexado de SEIS MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA
Y NUEVE MIL TRESCIENTOS CINCUETA Y CUATRO PESOS Mite ($ 6.689.354) moneda corriente. Teniendo en cuenta la disponibilidad presupuestal de [a;
secretaria de educacion municipal de Yopal, para el presente proceso se determina unos honorarios por un valor de SEIS MILLONES DE PESOS ($6.000.000)
pesos moneda corriente.

Los componentes que integran el valor total de los honorarios fijados, esta constituido por los siguientes factores

DESGRIPGION [ PARCIAL SUB-TOTAL | TOTAL
REMUNERACION POR SERVICIOS |

REMUNERACION | 6.000.000] [ 26.000.000
TOTAL ‘l - | 26.000.000
INGRESO BASE DE COTIZACION i 40,00% 2.400.000 2.400.000
APORTES

Salud 12,50% 300.000 1.299.900
Pension 16,00% 384.000 1.663.872
Riesgos 0,52% 12.528 54.284
TOTAL APORTES SEGURIDAD SOCIAL 596.528 3.018.058

DESCUENTO PARA INDEPENDIENTES

RTE FUENTE | 0,00%] o] 0
IMPUESTOS MUNICIPALES

ESTAMPILLA PRO-CULTURA I 1,00% 60.000 260,000
ESTAMPILLA PRO-ADULTO MAYOR I 3,00% 180.000 780,000
SUBTOTAL 240.000 1,040,000
TOTAL HONORARIOS 5.063.472 21.941.944
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