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TIPO DE INFORME No. DE CONTRATO 
PERIODO DEL INFORME 

DESDE HASTA 

PARCIAL X FINAL  
1532-2023 Y OTROSÍ No.1 

(22/08/2023) 01/04/2023 30/06/2023 

N° PROCESO CONTRATACION SECOP DC-SSC-CDCO-383-2023 

CONTRATANTE GOBERNACIÓN DEL CAUCA 

CONTRATISTA  CXAYU`CE JXUT EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO 

No. DE IDENTIFICACIÓN 900.052.148-9 EXPEDIDA EN POPAYÁN- CAUCA 

No. TELÉFONO y/o CELULAR 313-6571115 

SUPERVISOR  NURY SHIRLEY HERRERA COLORADO 

NIVEL PROFESIONAL 
PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO 

DESPACHO 
PROCESO 
GESTION DEL 
ASEGURAMIENTO 

INTERVENTOR  NO APLICA 

NIVEL PROFESIONAL  NO APLICA DESPACHO  NO APLICA 

CDP  No. 
2762 DEL 15 MARZO DE 
2023 CRP No. 

3898 DEL 12 ABRIL 
2023 

IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL 
05 - 

2.3.10.01.19.06.01.01.2.3.2.02.02.09 -
30 

VALOR TOTAL 
DEL CONTRATO 

$550.845.347 

    FORMA DE PAGO  

A.- Un primer desembolso 
equivalente al 25% del valor total 
del convenio una vez firmado y 
cumplido los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución del 
presente convenio. B.- Un 
segundo desembolso equivalente 
al 25% del valor total del convenio 
previa presentación del informe de 
actividades y de cumplimiento de 
metas e indicadores definidos en 
el Anexo 1 con los respectivos 
soportes e informe de recibido a 
satisfacción del supervisor, donde 
se evidencie el cumplimiento de 
metas en el segundo trimestre del 
año 2023. C.- Un tercer 
desembolso equivalente al 25% 
del valor total del presente 
convenio, previa presentación del 
informe de actividades y de 
cumplimiento de metas e 
indicadores definidos en el Anexo 
1 con los respectivos soportes e 
informe de recibido a satisfacción 
del supervisor, donde se evidencie 
el cumplimiento de metas en el 
tercer trimestre del año 2023. D.- 

PAGO No.   2 
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Un último desembolso equivalente 
al 25% restante del valor total del 
presente convenio, al 
cumplimiento de la totalidad de las 
metas e indicadores definidos en 
el Anexo 1 con los respectivos 
soportes e informe de recibido a 
satisfacción del supervisor, que 
evidencie el cumplimiento de las 
metas del cuarto trimestre del año 
2023 

VALOR A PAGAR 
CIENTO TREINTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS ONCE MIL 
TREXCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS M/CTE ($137.711.337) 

BALANCE FINANCIERO 

VALOR CONTRATO $550.845.347  

VALOR EJECUTADO   $ 275.422.674 

SALDO POR EJECUTAR  $ 275.422.674 

PAGO SEGURIDAD SOCIAL 

IBC al sistema de Seguridad Social (40% 
del Ingreso mensual) 

  
PERIODO 
COTIZADO 

ENERO A JUNIO 
2023 

EPS   VALOR PAGADO  

ARL  VALOR PAGADO  

AFP   VALOR PAGADO  

VALOR TOTAL PLANILLA   PLANILLA No.  

ANEXA CERTIFICACION PARA ASIMILARSE A ASALARIADO 
(Retefuente) 

SI  NO X 

OBJETO DEL CONTRATO 

AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACIÓN CORRIENTE DE 
CXAYU`CE JXUT EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO PARA EL MEJORAMIENTO DE LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS DE 
SALUD DE BAJA COMPLEJIDAD EN LOS MUNICIPIOS DE JAMBALÓ Y TORIBIO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, 
MEDIANTE LA ASIGNACION DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES (SGP) SUBCOMPONENTE 
SUBSIDIO A LA OFERTA DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 232 DE LA LEY 1955 DE 2019, EL DECRETO 268 DE 2020 Y 

LA RESOLUCION 857 DE 2020. 

CUMPLIMIENTO Y/O RECIBIDO A SATISFACCIÓN 

El Supervisor y/o Interventor dando cumplimiento a los Artículos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 
certifica que el Contratista ha cumplido cabalmente con el objeto contractual desarrollando las 
actividades descritas a continuación, dentro del período de tiempo comprendido entre el 1 de abril 
de 2023 y el 30 de junio de 2023 y cumpliendo con el pago al Sistema de Seguridad Social, por lo que 
se autoriza el pago. 
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DESARROLLO DE LA SUPERVISION 

1). METAS DE GESTIÓN DE CALIDAD: 

 

TORIBIO: 

MES 
2 TRIMESTRE 2023 (ABRIL – 

JUNIO) 

SUMATORIA DIAS DE ESPERA 898 

No. DE CONSULTAS ASIGNADAS 1.462 

OPORTUNIDAD 0,61 

 

DESCRIPCION:  

La información de calidad a reportar fue tomada del sistema de información caduceos y sistema de historia clínica 

EMA. El tiempo promedio de espera para la asignación de cita médica general fue de 0,61 día, con respecto al 

trimestre anterior el indicador se observa que disminuyo en 0,39 días, con tendencia a mantenerse en el tiempo, 

este comportamiento obedece a estrategias implementadas, tales como la asignación de citas telefónicas, el 

aumento de horas medico los días de mercado. De igual manera es importante manifestar que durante el 2 

trimestre de 2023, en nuestra entidad no se reportaron casos de demanda insatisfecha por los usuarios, quienes 

solicitaron la consulta médica, dado a las estrategias implementadas por nuestra E.S.E para garantizar el acceso 

a los servicios ofertados. 

TACUEYO: 

MES 
2 TRIMESTRE 2023 (ABRIL – 

JUNIO) 

SUMATORIA DIAS DE ESPERA 938 

No. DE CONSULTAS ASIGNADAS 858 

OPORTUNIDAD 1,09 

 

DESCRIPCION:  

ACTIVIDAD META INDICADOR FORMULA DE CALCULO 

1. Cumplir con la 
asignación de las citas 
de medicina general de 
primera vez, las cuales 
no podrán exceder los 
tres (3) días, contados a 
partir de la solicitud. 

Menor o 
igual a 
Tres días  

Tiempo 
promedio de 
espera para la 
asignación de 
cita de Medicina 
General. 

Cociente entre la sumatoria de la diferencia 
de los días calendario entre la fecha en la 
que se asignó la cita de medicina general de 
primera vez y la fecha en la cual el usuario 
la solicitó y el número total de citas de 
medicina general asignadas en el periodo. 
NOTA. El indicador debe calcularse para el 
segundo, tercer y cuarto trimestre de la 
vigencia 2023. 
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La información de calidad a reportar fue tomada del sistema de información caduceos y sistema de historia clínica 

EMA. El tiempo promedio de espera para la asignación de cita médica general fue de 1,09 día, con respecto al 

trimestre anterior el indicador se observa que aumentó en 0,09 días, con tendencia a mantenerse en el tiempo, 

este comportamiento obedece a estrategias implementadas, tales como la asignación de citas telefónicas, el 

aumento de horas medico los días de mercado. De igual manera es importante manifestar que durante el 2 

trimestre de 2023, en nuestra entidad no se reportaron casos de demanda insatisfecha por los usuarios, quienes 

solicitaron la consulta médica, dado a las estrategias implementadas por nuestra E.S.E para garantizar el acceso 

a los servicios ofertados. 

JAMBALO: 

MES 
2 TRIMESTRE 2023 (ABRIL – 

JUNIO) 

SUMATORIA DIAS DE ESPERA 5 

No. DE CONSULTAS ASIGNADAS 1.149 

OPORTUNIDAD 0,004 

 

DESCRIPCION:  

La información de calidad a reportar fue tomada del sistema de información caduceos y sistema de historia clínica 

EMA. El tiempo promedio de espera para la asignación de cita médica general fue de 0,004 día, con respecto al 

trimestre anterior el indicador se observa que disminuyo en 0,996 días, con tendencia a mantenerse en el tiempo, 

este comportamiento obedece a estrategias implementadas, tales como la asignación de citas telefónicas, el 

aumento de horas medico los días de mercado. De igual manera es importante manifestar que durante el 2 

trimestre de 2023, en nuestra entidad no se reportaron casos de demanda insatisfecha por los usuarios, quienes 

solicitaron la consulta médica, dado a las estrategias implementadas por nuestra E.S.E para garantizar el acceso 

a los servicios ofertados. 

ESE CXAYU´CE JXUT: 

MES NOVIEMBRE 

SUMATORIA DIAS DE ESPERA 1.841 

No. DE CONSULTAS ASIGNADAS 3.469 

OPORTUNIDAD 0,53 

 

DESCRIPCION:  

La información de calidad a reportar fue tomada del sistema de información caduceos y sistema de historia clínica 

EMA. El tiempo promedio de espera para la asignación de cita médica general fue de 0,53 día, con respecto al 
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trimestre anterior el indicador se observa que disminuyo en 0,47 días, con tendencia a mantenerse en el tiempo, 

este comportamiento obedece a estrategias implementadas, tales como la asignación de citas telefónicas, el 

aumento de horas medico los días de mercado. De igual manera es importante manifestar que durante el 2 

trimestre de 2023, en nuestra entidad no se reportaron casos de demanda insatisfecha por los usuarios, quienes 

solicitaron la consulta médica, dado a las estrategias implementadas por nuestra E.S.E para garantizar el acceso 

a los servicios ofertados. 

 

 

 

 

 

 

TORIBIO: 

TRIMESTRE SUMATORIA TOTAL 

DE MINUTOS 

NÚMERO DE 

URGENCIAS TRIAGE 

2 

PROMEDIO 

MINUTOS 

2 TRIMESTRE 2023 5.840 330 17,7 

 

DESCRIPCION:  

La información de calidad a reportar fue tomada del sistema de información caduceos y sistema de historia clínica 

EMA. En el 2 trimestre el tiempo promedio de espera en el servicio de urgencias para las personas clasificadas 

como triage 2 fue de 17,7 minutos en promedio, con respecto al trimestre anterior el indicador presenta un 

aumento de 5,3 minutos, pero está dentro de la meta establecida, esto debido a la creación de cultura en los 

médicos de la importancia de la atención oportuna en este servicio mediante capacitaciones al personal médico 

del servicio de urgencias, el indicador cumple con la meta.  

TACUEYO: 

TRIMESTRE SUMATORIA TOTAL 

DE MINUTOS 

NÚMERO DE 

URGENCIAS TRIAGE 

2 

PROMEDIO 

MINUTOS 

2 TRIMESTRE 2023 2.754 301 9,1 

 

DESCRIPCION:  

La información de calidad a reportar fue tomada del sistema de información caduceos y sistema de historia clínica 

ACTIVIDAD META INDICADOR FORMULA DE CALCULO 

2. Cumplir con la 
atención menor a 30 
minutos a los pacientes 
clasificados con Triage II 
en el servicio de 
urgencias. 

Menor de 
30 
minutos  

Tiempo 
promedio de 
espera para la 
atención del 
paciente 
clasificado como 
Triaqe II en el 
servicio de 
urgencias.  

Cociente entre la sumatoria del número de 
minutos transcurridos a partir de que el 
paciente es clasificado como triage II y el 
momento en el cual es atendido en consulta 
de urgencias por médico y el número total 
de pacientes clasificados como triage II en 
el periodo.  
NOTA. El indicador debe calcularse para el 
segundo, tercero y cuarto trimestre de la 
vigencia 2023. 
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EMA. En el 2 trimestre el tiempo promedio de espera en el servicio de urgencias para las personas clasificadas 

como triage 2 fue de 9,1 minutos en promedio, con respecto al trimestre anterior el indicador presenta una 

disminución de 3,5 minutos, esto debido a la creación de cultura en los médicos de la importancia de la atención 

oportuna en este servicio mediante capacitaciones al personal médico del servicio de urgencias, el indicador 

cumple con la meta.  

JAMBALO: 

TRIMESTRE SUMATORIA TOTAL 

DE MINUTOS 

NÚMERO DE 

URGENCIAS TRIAGE 

2 

PROMEDIO 

MINUTOS 

2 TRIMESTRE 2023 1.233 110 11,2 

DESCRIPCION:  

La información de calidad a reportar fue tomada del sistema de información caduceos y sistema de historia clínica 

EMA. En el 2 trimestre el tiempo promedio de espera en el servicio de urgencias para las personas clasificadas 

como triage 2 fue de 11,2 minutos en promedio, con respecto al trimestre anterior el indicador presenta un 

aumento de 0,7 minutos, pero está dentro de la meta establecida, esto debido a la creación de cultura en los 

médicos de la importancia de la atención oportuna en este servicio mediante capacitaciones al personal médico 

del servicio de urgencias, el indicador cumple con la meta.  

ESE CXAYU´CE JXUT: 

TRIMESTRE SUMATORIA TOTAL 

DE MINUTOS 

NÚMERO DE 

URGENCIAS TRIAGE 

2 

PROMEDIO 

MINUTOS 

2 TRIMESTRE 2023 9.827 741 13,3 

 

DESCRIPCION:  

La información de calidad a reportar fue tomada del sistema de información caduceos y sistema de historia clínica 

EMA. En el 2 trimestre el tiempo promedio de espera en el servicio de urgencias para las personas clasificadas 

como triage 2 fue de 13,3 minutos en promedio, con respecto al trimestre anterior el indicador presenta un 

aumento de 1,1 minutos, pero está dentro de la meta establecida, esto debido a la creación de cultura en los 

médicos de la importancia de la atención oportuna en este servicio mediante capacitaciones al personal médico 

del servicio de urgencias, el indicador cumple con la meta.   

ACTIVIDAD META INDICADOR FORMULA DE CALCULO 

3. Cumplir con la 
proporción de reingresos 
de pacientes al servicio 
de urgencias en menos 
de 72 horas. 

Menor o 
igual al 
3%  
 

Proporción de 
reingresos de 
pacientes al 
servicio de 
urgencias en 
menos de 72 
horas  
 

Número de pacientes que reingresan al 
servicio de urgencias a la misma institución 
antes de 72 horas, por el mismo diagnóstico 
de egreso en la vigencia objeto de 
evaluación por causas internas / número de 
total de pacientes atendidos en el servicio 
de urgencias, multiplicado por 100 y 
expresado como porcentaje (%).  
NOTA. El indicador debe calcularse para 
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TORIBIO: 

TRIMESTRE 
2 TRIMESTRE 

2023 

Número de pacientes que reingresan al servicio de urgencias en la misma 

institución antes de 72 horas con el mismo diagnóstico de egreso 
0 

Número total de pacientes atendidos en el servicio de urgencias, en el 

periodo 
1.340 

INDICADOR 0% 

 

 

DESCRIPCION: 

En la E.S.E. Cxayu´ce Jxut, en el 2 trimestre 2023 no se presentaron casos de reingresos en el servicio de 

urgencias antes de 72 horas, esto debido a que se realizó capacitación al personal médico en triage, se realiza 

educación al usuario y su familia al egreso con los cuidados y la importancia de tomarse puntual y 

adecuadamente los medicamentos y se realizó capacitación al personal médico y de enfermería con Fundación 

Valle de Lili, en temas de politraumatismo, urgencias obstétricas y urgencias de patologías cardiovasculares. 

TACUEYO: 

TRIMESTRE 
2 TRIMESTRE 

2023 

Número de pacientes que reingresan al servicio de urgencias en la misma 

institución antes de 72 horas con el mismo diagnóstico de egreso 
0 

Número total de pacientes atendidos en el servicio de urgencias, en el 

periodo 
1.149 

INDICADOR 0% 

 

DESCRIPCION: 

En la E.S.E. Cxayu´ce Jxut, en el 2 trimestre 2023 no se presentaron casos de reingresos en el servicio de 

segundo, tercero y cuarto trimestre de la 
vigencia 2023. 
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urgencias antes de 72 horas, esto debido a que se realizó capacitación al personal médico en triage, se realiza 

educación al usuario y su familia al egreso con los cuidados y la importancia de tomarse puntual y 

adecuadamente los medicamentos y se realizó capacitación al personal médico y de enfermería con Fundación 

Valle de Lili, en temas de politraumatismo, urgencias obstétricas y urgencias de patologías cardiovasculares. 

JAMBALO: 

TRIMESTRE 
2 TRIMESTRE 

2023 

Número de pacientes que reingresan al servicio de 

urgencias en la misma institución antes de 72 horas con el 

mismo diagnóstico de egreso 

0 

Número total de pacientes atendidos en el servicio de 

urgencias, en el periodo 
609 

INDICADOR 0% 

 

DESCRIPCION: 

En la E.S.E. Cxayu´ce Jxut, en el 2 trimestre 2023 no se presentaron casos de reingresos en el servicio de 

urgencias antes de 72 horas, esto debido a que se realizó capacitación al personal médico en triage, se realiza 

educación al usuario y su familia al egreso con los cuidados y la importancia de tomarse puntual y 

adecuadamente los medicamentos y se realizó capacitación al personal médico y de enfermería con Fundación 

Valle de Lili, en temas de politraumatismo, urgencias obstétricas y urgencias de patologías cardiovasculares. 

ESE CXAYU´CE JXUT: 

TRIMESTRE 
2 TRIMESTRE 

2023 

Número de pacientes que reingresan al servicio de 

urgencias en la misma institución antes de 72 horas con el 

mismo diagnóstico de egreso 

0 

Número total de pacientes atendidos en el servicio de 

urgencias, en el periodo 
3.098 

INDICADOR 0% 

 

DESCRIPCION: 

En la E.S.E. Cxayu´ce Jxut, en el 2 trimestre 2023 no se presentaron casos de reingresos en el servicio de 

urgencias antes de 72 horas, esto debido a que se realizó capacitación al personal médico en triage, se realiza 

educación al usuario y su familia al egreso con los cuidados y la importancia de tomarse puntual y 

adecuadamente los medicamentos y se realizó capacitación al personal médico y de enfermería con Fundación 
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Valle de Lili, en temas de politraumatismo, urgencias obstétricas y urgencias de patologías cardiovasculares. 

 

 

 

 

 

TORIBIO: 

TRIMESTRE 
2 TRIMESTRE 

2023 

Número de gestantes con cuatro o más controles prenatales 15 

Número total de nacidos vivos 17 

INDICADOR 88,2% 

 

DESCRIPCION: 

En la E.S.E. Cxayu´ce Jxut, en el 2 trimestre 2023 se les realizó a las gestantes 4 o más controles prenatales de 

la población contratada al 88,2%, esto debido a que se realizó seguimiento diario de la base de datos de 

gestantes, especialmente a inasistentes a los controles, a las llamadas constantes y sobre todo a la articulación 

significativa que se ha logrado con el proyecto de salud indígena del plan de vida de proyecto nasa quien cuenta 

con 46 auxiliares comunitarias en terreno y distribuidas por veredas, quienes nos apoyan en la búsqueda de 

inasistentes y remisiones a la ESE para su respectivo control, adicionalmente hemos logrado realizar los cruces de 

bases de datos de gestantes de manera mensual entre los diferentes actores en salud del municipio secretaria de 

salud municipal, IPS I ACIN, proyecto de salud indígena y Ese Cxayu´ce Jxut, en donde se revisan casos 

especiales, casos de inasistentes y otros datos importantes para el seguimiento de embarazadas, acciones que 

nos han permitido mejorar de manera significativa el indicador 

TACUEYO: 

TRIMESTRE 
2 TRIMESTRE 

2023 

Número de gestantes con cuatro o más controles prenatales 9 

Número total de nacidos vivos 9 

INDICADOR 100% 

 

ACTIVIDAD META INDICADOR FORMULA DE CALCULO 

4. Cumplir con la 
Proporción de gestantes 
con cuatro o más 
controles prenatales 

Mayor o 
igual al 
80% 

Proporción de 
gestantes con 
cuatro o más 
controles 
prenatales 

Cociente entre el número de recién nacidos 
cuya madre tuvo 4 o más controles 
prenatales /número total de nacidos vivos, 
multiplicado por 100 y expresado como 
porcentaje (%). 
NOTA. El indicador debe calcularse para el 
segundo, tercero y cuarto trimestre de la 
vigencia 2023 
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DESCRIPCION: 

En la E.S.E. Cxayu´ce Jxut, en el 2 trimestre 2023 se les realizó a las gestantes 4 o más controles prenatales de 

la población contratada al 100%, esto debido a que se realizó seguimiento diario de la base de datos de 

gestantes, especialmente a inasistentes a los controles, a las llamadas constantes y sobre todo a la articulación 

significativa que se ha logrado con el proyecto de salud indígena del plan de vida de proyecto nasa quien cuenta 

con 46 auxiliares comunitarias en terreno y distribuidas por veredas, quienes nos apoyan en la búsqueda de 

inasistentes y remisiones a la ESE para su respectivo control, adicionalmente hemos logrado realizar los cruces de 

bases de datos de gestantes de manera mensual entre los diferentes actores en salud del municipio secretaria de 

salud municipal, IPS I ACIN, proyecto de salud indígena y Ese Cxayu´ce Jxut, en donde se revisan casos 

especiales, casos de inasistentes y otros datos importantes para el seguimiento de embarazadas, acciones que 

nos han permitido mejorar de manera significativa el indicador. 

JAMBALO: 

TRIMESTRE 
2 TRIMESTRE 

2023 

Número de gestantes con cuatro o más controles prenatales 11 

Número total de nacidos vivos 13 

INDICADOR 84,6% 

 

DESCRIPCION: 

En la E.S.E. Cxayu´ce Jxut, en el 2 trimestre 2023 se les realizó a las gestantes 4 o más controles prenatales de 

la población contratada al 84,6%, esto debido a que se realizó seguimiento diario de la base de datos de 

gestantes, especialmente a inasistentes a los controles, a las llamadas constantes y sobre todo a la articulación 

significativa que se ha logrado con el proyecto de salud indígena del plan de vida de proyecto nasa quien cuenta 

con 46 auxiliares comunitarias en terreno y distribuidas por veredas, quienes nos apoyan en la búsqueda de 

inasistentes y remisiones a la ESE para su respectivo control, adicionalmente hemos logrado realizar los cruces de 

bases de datos de gestantes de manera mensual entre los diferentes actores en salud del municipio secretaria de 

salud municipal, IPS I ACIN, proyecto de salud indígena y Ese Cxayu´ce Jxut, en donde se revisan casos 

especiales, casos de inasistentes y otros datos importantes para el seguimiento de embarazadas, acciones que 

nos han permitido mejorar de manera significativa el indicador. 

ESE CXAYU´CE JXUT: 

TRIMESTRE 
2 TRIMESTRE 

2023 

Número de gestantes con cuatro o más controles prenatales 35 

Número total de nacidos vivos 39 

INDICADOR 89,7% 
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DESCRIPCION: 

En la E.S.E. Cxayu´ce Jxut, en el 2 trimestre 2023 se les realizó a las gestantes 4 o más controles prenatales de 

la población contratada al 89,7%, esto debido a que se realizó seguimiento diario de la base de datos de 

gestantes, especialmente a inasistentes a los controles, a las llamadas constantes y sobre todo a la articulación 

significativa que se ha logrado con el proyecto de salud indígena del plan de vida de proyecto nasa quien cuenta 

con 46 auxiliares comunitarias en terreno y distribuidas por veredas, quienes nos apoyan en la búsqueda de 

inasistentes y remisiones a la ESE para su respectivo control, adicionalmente hemos logrado realizar los cruces de 

bases de datos de gestantes de manera mensual entre los diferentes actores en salud del municipio secretaria de 

salud municipal, IPS I ACIN, proyecto de salud indígena y Ese Cxayu´ce Jxut, en donde se revisan casos 

especiales, casos de inasistentes y otros datos importantes para el seguimiento de embarazadas, acciones que 

nos han permitido mejorar de manera significativa el indicador. 

 

 

 

 

 

 

 

TORIBIO: 

TRIMESTRE 
2 TRIMESTRE 

2023 

Número de partos en los que se diligencia el partograma 48 

Total de partos atendidos 48 

INDICADOR 100% 

 

DESCRIPCION: 

En la E.S.E. Cxayu´ce Jxut, en el 2 trimestre 2023 se cumplió el diligenciamiento del partograma del total de 

partos atendidos en un 100%, esto debido a que se realiza seguimiento a todas las pacientes que ingresan a 

trabajo de parto, una vez el medico a diligenciado historia, clap materno, solicitud de laboratorios anteparto y 

posterior a monitoria fetal y tacto vaginal para ver el grado de dilatación y borramiento e iniciar el 

diligenciamiento en el sistema del partograma, a partir de 4 cms de dilatación. 

ACTIVIDAD META INDICADOR FORMULA DE CALCULO 

5. Cumplir con el 
diligenciamiento del 
partograma del total de 
partos atendidos. 

Mayor o 
igual al 
85% 

Porcentaje de 
partos en los 
que se diligencia 
el partograma 
del total de 
partos atendidos 

Cociente entre el número de partos en los 
que se diligencia el partograma / el total de 
partos atendidos, multiplicado por 100 y 
expresado como porcentaje (%). Excepto 
las muertes maternas durante el trabajo de 
parto o parto y los partos que llegan a la 
entidad en fase expulsiva. 
NOTA. El indicador debe calcularse para el 
segundo, tercero y cuarto trimestre de la 
vigencia 2023. 
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TACUEYO: 

TRIMESTRE 
2 TRIMESTRE 

2023 

Número de partos en los que se diligencia el partograma 15 

Total de partos atendidos 15 

INDICADOR 100% 

 

 

 

 

DESCRIPCION: 

En la E.S.E. Cxayu´ce Jxut, en el 2 trimestre 2023 se cumplió el diligenciamiento del partograma del total de 

partos atendidos en un 100%, esto debido a que se realiza seguimiento a todas las pacientes que ingresan a 

trabajo de parto, una vez el medico a diligenciado historia, clap materno, solicitud de laboratorios anteparto y 

posterior a monitoria fetal y tacto vaginal para ver el grado de dilatación y borramiento e iniciar el 

diligenciamiento en el sistema del partograma, a partir de 4 cms de dilatación. 

JAMBALO: 

TRIMESTRE 
2 TRIMESTRE 

2023 

Número de partos en los que se diligencia el partograma 12 

Total de partos atendidos 12 

INDICADOR 100% 

 

DESCRIPCION: 

En la E.S.E. Cxayu´ce Jxut, en el 2 trimestre 2023 se cumplió el diligenciamiento del partograma del total de 

partos atendidos en un 100%, esto debido a que se realiza seguimiento a todas las pacientes que ingresan a 

trabajo de parto, una vez el medico a diligenciado historia, clap materno, solicitud de laboratorios anteparto y 

posterior a monitoria fetal y tacto vaginal para ver el grado de dilatación y borramiento e iniciar el 

diligenciamiento en el sistema del partograma, a partir de 4 cms de dilatación. 

ESE CXAYU´CE JXUT: 
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TRIMESTRE 
2 TRIMESTRE 

2023 

Número de partos en los que se diligencia el partograma 75 

Total de partos atendidos 75 

INDICADOR 100% 

 

DESCRIPCION: 

En la E.S.E. Cxayu´ce Jxut, en el 2 trimestre 2023 se cumplió el diligenciamiento del partograma del total de 

partos atendidos en un 100%, esto debido a que se realiza seguimiento a todas las pacientes que ingresan a 

trabajo de parto, una vez el medico a diligenciado historia, clap materno, solicitud de laboratorios anteparto y 

posterior a monitoria fetal y tacto vaginal para ver el grado de dilatación y borramiento e iniciar el 

diligenciamiento en el sistema del partograma, a partir de 4 cms de dilatación. 

 

 

 

 

Se presentó el informe consolidado del 2 trimestre de PQRS ante SDSC- PGPSI, de toda la ESE Cxayu´ce Jxut, 

donde se incluye cada punto de atención. 

 

ACTIVIDAD META INDICADOR FORMULA DE CALCULO 

6. Cumplir con el 
reporte trimestral del 
informe consolidado 
de PQRS ante la 
SDSC- PGPSI. 

3 
informes 

Número de Informes de 
PQRS presentados acorde a 
los lineamientos del Proceso 
de Gestión de Provisión de 
Servicios Individuales de la 
SDSC 

Número de informes presentados en 
el periodo reportado. 
NOTA. El informe debe presentarse 
en el segundo, tercero y cuarto 
trimestre de la vigencia 2023 para 
un total de 3 informes. 
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TORIBIO: 

TRIMESTRE SUMATORIA TOTAL 

DE MINUTOS 

NÚMERO DE 

URGENCIAS TRIAGE 

4 

PROMEDIO 

MINUTOS 

2 TRIMESTRE 2023 747 15 49,8 

 

DESCRIPCION: 

En la E.S.E. Cxayu´ce Jxut, en el 2 trimestre 2023 se cumplió la asignación de citas dentro las 24 horas después 

de ser clasificados en urgencias como triage 4, para el 2 trimestre el tiempo promedio fue de 49,8 minutos, esto 

debido a que después de ser clasificados en triage 4, se les realiza la consulta externa en el servicio de urgencias. 

TACUEYO: 

TRIMESTRE SUMATORIA TOTAL 

DE MINUTOS 

NÚMERO DE 

URGENCIAS TRIAGE 

4 

PROMEDIO 

MINUTOS 

2 TRIMESTRE 2023 117 3 39,0 

 

DESCRIPCION: 

En la E.S.E. Cxayu´ce Jxut, en el 2 trimestre 2023 se cumplió la asignación de citas dentro las 24 horas después 

de ser clasificados en urgencias como triage 4, para el 2 trimestre el tiempo promedio fue de 39,0 minutos, esto 

debido a que después de ser clasificados en triage 4, se les realiza la consulta externa en el servicio de urgencias. 

JAMBALO: 

TRIMESTRE SUMATORIA TOTAL 

DE MINUTOS 

NÚMERO DE 

URGENCIAS TRIAGE 

4 

PROMEDIO 

MINUTOS 

ACTIVIDAD META INDICADO

R 

FORMULA DE CALCULO 

7. Asignar citas 
prioritarias al 
usuario que ingrese 
al servicio de 
urgencias y sea 
clasificado con 
Triage 4 en un 
tiempo no mayor a 
24 horas. 

Menor o 
Igual a 
24 
horas. 

Tiempo 
promedio de 
espera para 
la asignación 
de cita 
prioritaria al 
usuario 
clasificado 
con Triage 4 
en el 
servicio de 
Urgencias. 

Entregar informe cuanticualitativo del indicador con la 
base de datos de los usuarios clasificados como Triage IV 
donde se evidencie la fecha y hora de la clasificación del 
triage, la fecha y hora de la cita de consulta externa o 
prioritaria asignada incluyendo el médico que lo atendió. 
El tiempo entre la clasificación del triage y la hora de la 
cita asignada no podrá exceder las 24 horas. 
Nota: El informe debe de entregarse debidamente firmado 
por el Gerente y profesional de Calidad de la ESE. Primer 
Informe con corte a 30 de junio de 2023, Segundo 
Informe con corte a 30 de septiembre de 2023, Tercer 
Informe con corte a 15 de diciembre de 2023. 
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2 TRIMESTRE 2023 31 1 31,0 

DESCRIPCION: 

En la E.S.E. Cxayu´ce Jxut, en el 2 trimestre 2023 se cumplió la asignación de citas dentro las 24 horas después 

de ser clasificados en urgencias como triage 4, para el 2 trimestre el tiempo promedio fue de 31,0 minutos, esto 

debido a que después de ser clasificados en triage 4, se les realiza la consulta externa en el servicio de urgencias. 

 

ESE CXAYU´CE JXUT: 

TRIMESTRE SUMATORIA TOTAL 

DE MINUTOS 

NÚMERO DE 

URGENCIAS TRIAGE 

4 

PROMEDIO 

MINUTOS 

2 TRIMESTRE 2023 895 19 47,1 

 

DESCRIPCION: 

En la E.S.E. Cxayu´ce Jxut, en el 2 trimestre 2023 se cumplió la asignación de citas dentro las 24 horas después 

de ser clasificados en urgencias como triage 4, para el 2 trimestre el tiempo promedio fue de 47,1 minutos, esto 

debido a que después de ser clasificados en triage 4, se les realiza la consulta externa en el servicio de urgencias. 

2). METAS DE GESTIÓN DE PRODUCCIÓN: 

 

 

 

 

 

 

 

TRIMESTRE 
2 TRIMESTRE 

2023 

Numero de servicios habilitados operando que cumplen con 

los horarios establecidos en el REPS 
48 

Servicios habilitados en el REPS 48 

INDICADOR 1 

ACTIVIDAD META INDICADOR FORMULA DE CALCULO 

1. Cumplir con el 
funcionamiento de 
los servicios 
habilitados en los 
horarios 
establecidos en el 
Registro          
Especial de 
Prestadores de 
Servicios de Salud-
REPS. 

Mantener 
funcionando el 
100% de los 
servicios habilitados 
en los horarios 
reportados en el 
Registro Especial de 
Prestadores de 
Servicios de Salud – 
REPS. 

Funcionamiento 
de los servicios 
habilitados en los 
horarios 
reportados en el 
Registro Especial 
de Prestadores de 
Servicios de Salud-
REPS. 

Numero de Servicios habilitados en 
el Registro Especial de Prestadores 
de Servicios de Salud-REPS 
operando en los horarios 
reportados/Servicios habilitados en 
el Registro Especial de Prestadores 
de Servicios de Salud-REPS 

NOTA. El indicador debe calcularse 

para segundo, tercero y cuarto 

trimestre de la vigencia 2023. 
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DESCRIPCION: 

La Empresa Social del Estado CXAYU´CE JXUT durante la vigencia 2023 con corte a junio, ha mantenido en 

funcionamiento el 100% de los servicios de las Sedes habilitados y en los horarios reportados en el Registro 

Especial de Prestadores de Servicios de Salud-REPS. 

La E.S.E. Cxayu´ce Jxut cuenta con 48 servicios habilitados, de los cuales 17 servicios están habilitados en la 

unidad de atención en salud de Jámbalo, 20 servicios están habilitados en la unidad de atención en salud de 

Toribio y 11 servicios están habilitados en la unidad de atención en salud de Tacueyó. 

De los servicios habilitados en la unidad de atención en salud de Jámbalo, 2 servicios pertenecen al grupo de 

internación, 7 servicios pertenecen al grupo de consulta externa, 5 servicios pertenecen al grupo de apoyo 

diagnóstico y complementación terapéutica y 3 servicios pertenecen al grupo de atención inmediata. De los 

servicios habilitados en la unidad de atención en salud de Toribio, 2 servicios pertenecen al grupo de internación, 

8 servicios pertenecen al grupo de consulta externa, 7 servicios pertenecen al grupo de apoyo diagnóstico y 

complementación terapéutica y 3 servicios pertenecen al grupo de atención inmediata. De los servicios 

habilitados en la unidad de atención en salud de Tacueyó, 4 servicios pertenecen al grupo de consulta externa, 4 

servicios pertenecen al grupo de apoyo diagnóstico y complementación terapéutica y 3 servicios pertenecen al 

grupo de atención inmediata. 

3). METAS DE GESTIÓN FINANCIERA: 

META RECAUDO DE CARTERA - VIGENCIA 

ACTIVIDA

D 

META INDICADOR FORMULA DE CALCULO 

1. Cumplir 
con el 
promedio 
del monto 
de los 
ingresos 
recaudados 
por 
concepto 
ventas de 
servicios de 
salud en las 
últimas tres 
vigencias. 

Cumplir con el 100% 
de la meta 
establecida para la 
vigencia 2023 
 
NOTA. Ver Anexo 1 

 
 

Proporción de cumplimiento 
de ingresos corrientes 
recaudados por concepto 
de ventas de servicios con 
relación al promedio por 
concepto de ventas en las 
últimas tres (3) vigencias 

Ingresos corrientes 
recaudados durante la vigencia 
2023 por venta de servicios / 
meta de ingresos corrientes por 
venta de servicios establecida 
para el año 2023. 

 

INGRESOS CORRIENTES RECAUDADOS A 30 DE JUNIO DE 
2023 

$ 
2.721.281.345,00 

0
,
5
3 

META ANUAL DE INGRESOS CORRIENTES 2023 
$ 

5.117.106.424,00 

 

DESCRIPCIÓN:  

De acuerdo con los ingresos corrientes recaudados por concepto de venta de servicios de salud, podemos 
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observar un resultado por encima de la meta del 25% esperada con corte al mes de Junio de 2023, lo cual 

significa un cumplimiento satisfactorio de la meta establecida. 

 

META RECUPERACION DE CARTERA – VIGENCIAS ANTERIORES 

ACTIVIDAD META INDICADOR FORMULA DE CALCULO 

2. Cumplir 

con el 

promedio del 

monto de 

recuperación 

de cartera por 

concepto de 

ventas de 

servicios de 

salud en las 

últimas tres 

vigencias. 

Cumplir con el 

100% 
establecida para 
la vigencia 2023 

 
NOTA. Ver 
Anexo 1 

 
 

Proporción de cumplimiento 
de recuperación de cartera 
por concepto de venta de 
servicios en relación al 
promedio de recuperación 
de cartera por concepto de 
venta de servicios de salud 
en las tres (3) últimas 
vigencias. 

Ingresos recaudados por 
recuperación de cartera por concepto 
de ventas de servicios durante la 
vigencia 2023 / meta de ingresos por 
recuperación de cartera por concepto 
de venta de servicios establecida 
para el año 2023. 
NOTA. El indicador debe calcularse 
para el segundo trimestre (25%), 
tercer trimestre (50%) y cuarto 
trimestre de la vigencia 2023 
(100%). 

 

INGRESOS POR RECUPERACIÓN DE CARTERA A 30 DE JUNIO DE 
2023 

$ 
423.710.

244 
0,53 

META ANUAL DE RECUPERACIÓN DE CARTERA 2023 
$ 

799.026.
062 

 

DESCRIPCIÓN:  

Según los ingresos por recuperación de cartera por concepto de venta de servicios de salud, se puede observar 

un resultado por encima de la meta del 25% establecida para el corte a Junio de 2023, lo que significa un 

cumplimiento satisfactorio de la meta establecida. 

META RECAUDO Y RECUPERACION DE CARTERA  

INGRESOS CORRIENTES RECAUDADOS + RECUPERACIÓN DE 
CARTERA A 30 DE JUNIO DE 2023 

$ 
3.144.991.

589 0,
53 

META ANUAL DE RECAUDO Y RECUPERACIÓN DE CARTERA 2023 
$ 

5.916.132.
486 

 

DESCRIPCIÓN:  

Según los ingresos corrientes recaudados y los de recuperación cartera por concepto de venta de servicios de 
salud, se puede observar un resultado por encima de la meta del 25% establecida para el corte a junio de 2023, 

lo que significa un cumplimiento satisfactorio de la meta establecida. 
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ANEXOS 
 

1.- Informe cualitativo y cuantitativo que evidencie el cálculo y análisis del indicador: Tiempo 

promedio de espera para la asignación de cita de Medicina General.  

 

2.- Informe cualitativo y cuantitativo que evidencie el cálculo y análisis del indicador: Tiempo 

promedio de espera para la atención del paciente clasificado como Triaqe II en el servicio de 

urgencias.  

 

3.- Informe cualitativo y cuantitativo que evidencie el cálculo y análisis del indicador: Proporción 

de Reingresos de pacientes al servicio de urgencias en menos de 72 horas. 

 

4.- Informe del indicador: Cumplir con la proporción de gestantes con cuatro o más controles 

prenatales (Base de datos).  

 

5.- Informe del indicador: Cumplir con el diligenciamiento del partograma del total de partos 

atendidos.  

 

6.- Informe del indicador: Cumplir con el reporte trimestral del informe consolidado de PQRS 

ante la SDSC-PGPSI. 

 

7.- Informe del indicador: Asignar citas prioritarias al usuario que ingrese al servicio de 

urgencias y sea clasificado con Triage 4 en un tiempo no mayor a 24 horas. 

 

8.- Informe del indicador: Cumplir con el funcionamiento de los servicios habilitados en los 

horarios reportados en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud- REPS y su 

cumplimiento firmado por el Gerente y Coordinador de Calidad de la ESE. 

 

9.- Informe del indicador: Cumplir con el promedio del monto de los ingresos recaudados por 

concepto ventas de servicios de salud en las últimas tres vigencias - Certificación de 

Cumplimiento de recaudo de cartera por venta de servicios y ejecución de ingresos. 

 

10.- Informe del indicador: Cumplir con el promedio del monto de recuperación cartera por 

concepto ventas de servicios de salud en las últimas tres vigencias - Certificación de 

cumplimiento de recuperación de cartera por venta de servicios y ejecución de ingresos. 
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CXAYU´CE JXUT 

NIT.900.052.148-9 

VERSION:  
0 

CODIGO: 
G-110 

OFICIO EXTERNO 

FECHA DE ACTUALIZACION 

03/07/2012 

PAGINA: 1 DE 1 

Informe indicador Tiempo promedio de espera para la asignación de cita 
de medicina general. 

 
2 TRIMESTRE 2023 
 
TORIBIO: 

INDICADOR DE EXPERIENCIA EN LA ATENCIÓN  META RESULTADO OBSERVACIONES 

Tiempo promedio de espera para la asignación de cita 
de medicina general. 

3 DÍAS 898 / 1.462 = 0,61  

 
TACUEYO: 

INDICADOR DE EXPERIENCIA EN LA ATENCIÓN  META RESULTADO OBSERVACIONES 

Tiempo promedio de espera para la asignación de cita 
de medicina general. 

3 DÍAS 938 / 858 = 1,09  

 
JAMBALO: 

INDICADOR DE EXPERIENCIA EN LA ATENCIÓN  META RESULTADO OBSERVACIONES 

Tiempo promedio de espera para la asignación de cita 
de medicina general. 

3 DÍAS 5 / 1.149 = 0,004  

 
ESE CXAYU´CE JXUT 
 

INDICADOR DE EXPERIENCIA EN LA 
ATENCIÓN  

META RESULTADO OBSERVACIONES 

Tiempo promedio de espera para la asignación de 
cita de medicina general. 

3 DÍAS 1.841 / 3.469 = 0,53  

 
Las acciones que se han realizado para mantener la oportunidad en el indicador 
son: 

1. Asignar citas presenciales y telefónicamente. 

2. Llevar registro de demanda insatisfecha. 

3. Realizar atenciones de consulta externa de lunes a sábado. 

4. Realizar consulta externa cuando hay la posibilidad por el servicio de 

urgencias. 

5. Designar Horas adicionales de médico general los días de mercado. 

Atentamente, 
 

        
BEATRIZ BOHORQUEZ SALINAS   PEDRO FELIPE DIAZ DIAZ 
Gerente      Jefe de Planeación y Calidad 
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MUNICIPIO DE TORIBIO – JAMBALO 
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CXAYU´CE JXUT 

NIT.900.052.148-9 

VERSION:  
0 

CODIGO: 
G-110 

OFICIO EXTERNO 

FECHA DE ACTUALIZACION 

03/07/2012 

PAGINA: 1 DE 1 

Informe indicador Tiempo promedio de espera para la atención del 
paciente clasificado como Triage 2 en el servicio de urgencias. 

 
2 TRIMESTRE DE 2023 
 
TORIBIO: 

INDICADOR DE EXPERIENCIA EN LA 
ATENCIÓN  

META RESULTADO OBSERVACIONES 

Tiempo promedio de espera para la atención del 
paciente clasificado como Triage 2 en el servicio de 
urgencias. 

< 20 
MINUTOS 

5.840 / 330 = 17,7  

 
TACUEYO: 

INDICADOR DE EXPERIENCIA EN LA 
ATENCIÓN  

META RESULTADO OBSERVACIONES 

Tiempo promedio de espera para la atención del 
paciente clasificado como Triage 2 en el servicio de 
urgencias. 

< 20 
MINUTOS 

2.754 / 301 = 9,2  

 
JAMBALO: 

INDICADOR DE EXPERIENCIA EN LA ATENCIÓN  META RESULTADO OBSERVACIONES 

Tiempo promedio de espera para la atención del 
paciente clasificado como Triage 2 en el servicio de 
urgencias. 

< 20 
MINUTOS 

1.233 / 110 = 11,2  

 
ESE CXAYU´CE JXUT 

INDICADOR DE EXPERIENCIA EN LA 
ATENCIÓN  

META RESULTADO OBSERVACIONES 

Tiempo promedio de espera para la atención del 
paciente clasificado como Triage 2 en el servicio de 
urgencias. 

< 20 
MINUTOS 

9.827 / 741 = 13,3  

 
Las acciones que se realizaron para mantener la oportunidad en el indicador son: 

1. Se sistematizó el triage 

2. La permanencia de un médico general las 24 horas del día. 

3. Se realizó capacitación al personal médico en triage. 

4. Se realizó capacitación al personal médico y de enfermería con Fundación 

Valle de Lili, en temas de politraumatismo, urgencias obstétricas y urgencias 

de patologías cardiovasculares 

Atentamente, 

        
BEATRIZ BOHORQUEZ SALINAS   PEDRO FELIPE DIAZ DIAZ 
Gerente      Jefe de Planeación y Calidad 
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Informe indicador Proporción de reingresos de pacientes al servicio de 
urgencias en menos de 72 horas. 

 
2 TRIMESTRE DE 2023 
 
TORIBIO: 

INDICADOR DE EXPERIENCIA EN LA ATENCIÓN  META RESULTADO OBSERVACIONES 

Proporción de reingresos de pacientes al servicio de 
urgencias en menos de 72 horas 

< 3% 0 / 1.340 = 0  

 
TACUEYO: 

INDICADOR DE EXPERIENCIA EN LA ATENCIÓN  META RESULTADO OBSERVACIONES 

Proporción de reingresos de pacientes al servicio de 
urgencias en menos de 72 horas 

< 3% 0 / 1.149 = 0  

 
JAMBALO: 

INDICADOR DE EXPERIENCIA EN LA ATENCIÓN  META RESULTADO OBSERVACIONES 

Proporción de reingresos de pacientes al servicio de 
urgencias en menos de 72 horas 

< 3% 0 / 609 = 0  

 
ESE CXAYU´CE JXUT 

INDICADOR DE EXPERIENCIA EN LA 
ATENCIÓN  

META RESULTADO OBSERVACIONES 

Proporción de reingresos de pacientes al servicio de 
urgencias en menos de 72 horas 

< 3% 0 / 3.098 = 0  

 
Las acciones que se han realizado para mantener en el indicador en un nivel 
óptimo son: 

1. Se realizó capacitación al personal médico en triage. 

2. Realizar educación al usuario y su familia al egreso con los cuidados y la 

importancia de tomarse puntual y adecuadamente los medicamentos. 

3. Se realizó capacitación al personal médico y de enfermería con Fundación 

Valle de Lili, en temas de politraumatismo, urgencias obstétricas y urgencias 

de patologías cardiovasculares. 

 
Atentamente, 
 

        
BEATRIZ BOHORQUEZ SALINAS   PEDRO FELIPE DIAZ DIAZ 
Gerente      Jefe de Planeación y Calidad 
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Informe indicador Proporción de gestantes con 4 o más controles prenatales. 
 
2 TRIMESTRE DE 2023 

 
TORIBIO: 

INDICADOR DE EXPERIENCIA EN LA ATENCIÓN  META RESULTADO OBSERVACIONES 

Proporción de gestantes con 4 o más controles 
prenatales 

> 80% 15 / 17 * 100= 88,2%  

 
TACUEYO: 

INDICADOR DE EXPERIENCIA EN LA ATENCIÓN  META RESULTADO OBSERVACIONES 

Proporción de gestantes con 4 o más controles 
prenatales 

> 80% 9 / 9 * 100= 100%  

 
JAMBALO: 

INDICADOR DE EXPERIENCIA EN LA ATENCIÓN  META RESULTADO OBSERVACIONES 

Proporción de gestantes con 4 o más controles 
prenatales 

> 80% 11 / 13 * 100 = 84,6%  

 
ESE CXAYU´CE JXUT 

INDICADOR DE EXPERIENCIA EN LA 
ATENCIÓN  

META RESULTADO OBSERVACIONES 

Proporción de gestantes con 4 o más controles 
prenatales 

> 80% 35 / 39 * 100 = 89,7%  

 
Las acciones que se han realizado para mantener en el indicador en un nivel óptimo son: 
 
Se realizó seguimiento diario de la base de datos de gestantes, especialmente a 
inasistentes a los controles, a las llamadas constantes y sobre todo a la articulación 
significativa que se ha logrado con el proyecto de salud indígena del plan de vida de 
proyecto nasa quien cuenta con 46 auxiliares comunitarias en terreno y distribuidas por 
veredas, quienes nos apoyan en la búsqueda de inasistentes y remisiones a la ESE para su 
respectivo control, adicionalmente hemos logrado realizar los cruces de bases de datos de 
gestantes de manera mensual entre los diferentes actores en salud del municipio 
secretaria de salud municipal, IPS I ACIN, proyecto de salud indígena y Ese Cxayu´ce 
Jxut, en donde se revisan casos especiales, casos de inasistentes y otros datos 
importantes para el seguimiento de embarazadas. 
 
Atentamente, 

 

        
BEATRIZ BOHORQUEZ SALINAS   PEDRO FELIPE DIAZ DIAZ 
Gerente      Jefe de Planeación y Calidad 
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Informe indicador porcentaje de diligenciamiento del partograma 
 
2 TRIMESTRE DE 2023 
 
TORIBIO: 

INDICADOR DE EXPERIENCIA EN LA ATENCIÓN  META RESULTADO OBSERVACIONES 

Porcentaje de diligenciamiento del partograma > 85% 48 / 48 * 100= 100%  

 
TACUEYO: 

INDICADOR DE EXPERIENCIA EN LA ATENCIÓN  META RESULTADO OBSERVACIONES 

Porcentaje de diligenciamiento del partograma > 85% 15 / 15 * 100= 100%  

 
JAMBALO: 

INDICADOR DE EXPERIENCIA EN LA ATENCIÓN  META RESULTADO OBSERVACIONES 

Porcentaje de diligenciamiento del partograma > 85% 12 / 12 * 100 = 100%  

 
ESE CXAYU´CE JXUT 

INDICADOR DE EXPERIENCIA EN LA 
ATENCIÓN  

META RESULTADO OBSERVACIONES 

Porcentaje de diligenciamiento del partograma > 85% 75 / 75 * 100 = 100%  

 
Las acciones que se han realizado para mantener en el indicador en un nivel 
óptimo son: 
 
Se realizó seguimiento a todas las pacientes que ingresan a trabajo de parto, una 
vez el medico a diligenciado historia, clap materno, solicitud de laboratorios 
anteparto y posterior a monitoria fetal y tacto vaginal para ver el grado de 
dilatación y borramiento e iniciar el diligenciamiento en el sistema del partograma, 
a partir de 4 cms de dilatación. 
 
Atentamente, 
 

        
BEATRIZ BOHORQUEZ SALINAS   PEDRO FELIPE DIAZ DIAZ 
Gerente      Jefe de Planeación y Calidad 



TIPO DE SOLICITUD ABRIL MAYO JUNIO TOTAL PORCENTAJE

Petición 0 0%

Queja 3 2 2 7 54%

Reclamo 0 0%

Sugerencia 0 2 2 15%

Felicitaciones 1 3 4 31%

Total general 3 5 5 13 100%

CALSIFICACIÓN POR 

MUNICIPIOS
ABRIL MAYO JUNIO TOTAL PORCENTAJE

Toribio 3 5 4 12 92%

Jambalo 1 1 8%

0 0%

0 0%

0 0%

0 0%

TOTAL 3 5 5 13 100%

CALSIFICACIÓN POR 

MUNICIPIOS
PETICIONES QUEJAS RECLAMOS SUGERENCIAS FELICITACIONES

Toribio 0 7 0 2 3

Jambalo 1

TOTAL 0 7 0 2 4



SERVICIO O PROCESO PETICIONES QUEJA RECLAMO SUGERENCIAS FELICITACIONES  RESUELTAS SIN RESOLVER

ALMACÉN 0 0 0 0 0 0 0

CONSULTA EXTERNA 0 4 0 1 1 5 0
FACTURACIÓN CONSULTA 

EXTERNA 0 0 0 0 2 0 0

FACTURACIÓN URGENCIAS 0 0 0 0 0 0 0

FARMACIA 0 0 0 0 0 0 0

HOSPITALIZACIÓN 0 0 0 0 0 0 0

LABORATORIO 0 0 0 1 0 1 0

PORTERÍA 0 0 0 0 0 0 0

SIAU 0 0 0 0 0 0 0

URGENCIAS 0 2 0 0 1 2 0

ÁREA ADMINISTRATIVA 0 1 0 0 0 1 0

IMAGENOLOGIA 0 0 0 0 0 0 0

VACUNACIÓN 0 0 0 0 0 0 0

CITOLOGÍAS 0 0 0 0 0 0 0
ATENCIÓN INTEGRAL EN LA 

PRIMERA INFANCIA 0 0 0 0 0 0 0

ATENCIÓN INTEGRAL EN LA  

INFANCIA 0 0 0 0 0 0 0

ATENCIÓN INTEGRAL EN LA 

ADOLESCENCIA 0 0 0 0 0 0 0

ATENCIÓN INTEGRAL EN LA 

JUVENTUD 0 0 0 0 0 0 0

ATENCIÓN INTEGRAL EN LA 

ADULTEZ 0 0 0 0 0 0 0

ATENCIÓN INTEGRAL EN LA VEJEZ 0 0 0 0 0 0 0

PARTOS 0 0 0 0 0 0 0

ODONTOLOGIA 0 0 0 0 0 0 0

HIGIENE ORAL 0 0 0 0 0 0 0

PSICOLOGIA 0 0 0 0 0 0 0

FISIOTERAPIA 0 0 0 0 0 0 0

ESPECIALIDADES 0 0 0 0 0 0 0

FONOAUDIOLOGÍA 0 0 0 0 0 0 0

TRABAJO SOCIAL 0 0 0 0 0 0 0

TOTAL 0 7 0 2 4 9 0

CONSOLIDADO II TRIMESTRE PQRSF POR SERVICIOS DE LA IPS/ESE



CONSOLIDADO PQRS OTRAS ENTIDADES

RÉGIMEN ESPECIAL TOTAL

SUBSIDIADO CONTRIBUTIVO SANIDAD POLICIA

ASMET SALUD 0 0 0 SANIDAD MILITAR

AIC 9 0 9 COSMITET

COOSALUD 0 0 0

COMPENSAR 0 0 0

EMSSANAR 0 0 0

MALLAMAS 0 0 0

NUEVA EPS 0 0 0 TOTAL 0

SANITAS 0 0 0

SOS 0 0 0

SURA 0 0 0 OTROS TOTAL

0 0 0 SOAT

0 0 0 ARL

0 0 0 PARTICULAR

0 0 0

0 0 0

0 0 0 TOTAL 0

TOTAL 9 0 9

CANTIDAD

6

1

1

1

TRÁMITE TOTAL

SIN RESPUESTA 0

CON RESPUESTA 9

TOTAL GENERAL 9

RESOLUTIVIDAD / AÑO 100%

CAPACITAR AL PERSONAL QUE TOMA LAS MUESTRAS 

MOTIVO DE LAS PQRS

DEMORA EN LA ATENCIÓN

CLASIFICACIÓN II TRIMESTRE DE PQRS 2023 POR EAPB

DEJAR TIEMPO COMPLETO AL DOCTOR JOSUE FRANCO

ENTIDADES TIPO DE RÉGIMEN TOTAL

MALA ATENCIÓN POR EL PERSONAL AUXILIAR
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Informe indicador Tiempo promedio de espera para la asignación cita a 
usuarios clasificados como Triage 4 en el servicio de urgencias. 

 
2 TRIMESTRE DE 2023 
 
TORIBIO: 

INDICADOR DE EXPERIENCIA EN LA 
ATENCIÓN  

META RESULTADO OBSERVACIONES 

Tiempo promedio de espera para la asignación de 
cita a usuarios clasificados como Triage 4 en el 
servicio de urgencias. 

< 24 
HORAS 

747 / 15 = 49,8 MIN  

 
TACUEYO: 

INDICADOR DE EXPERIENCIA EN LA 
ATENCIÓN  

META RESULTADO OBSERVACIONES 

Tiempo promedio de espera para la asignación de 
cita a usuarios clasificados como Triage 4 en el 
servicio de urgencias. 

< 24 
HORAS 

117 / 3 = 39,0 MIN  

 
JAMBALO: 

INDICADOR DE EXPERIENCIA EN LA ATENCIÓN  META RESULTADO OBSERVACIONES 

Tiempo promedio de espera para la asignación de cita 
a usuarios clasificados como Triage 4 en el servicio de 
urgencias. 

< 24 
HORAS 

31 / 1 = 31,0 MIN  

 
ESE CXAYU´CE JXUT 

INDICADOR DE EXPERIENCIA EN LA 
ATENCIÓN  

META RESULTADO OBSERVACIONES 

Tiempo promedio de espera para la asignación de 
cita a usuarios clasificados como Triage 4 en el 
servicio de urgencias. 

< 24 
HORAS 

895 / 19 = 47,1 MIN  

 
Las acciones que se realizaron para mantener la oportunidad en el indicador son: 

1. Se sistematizó el triage 

2. La permanencia de un médico general las 24 horas del día. 

3. Se realizó capacitación al personal médico en triage. 

4. Todo paciente clasificado como triage 4, se le hace la consulta externa en el 

servicio de urgencias para no devolverlo y que tenga que venir después a la 

cita. 

Atentamente, 

        
BEATRIZ BOHORQUEZ SALINAS   PEDRO FELIPE DIAZ DIAZ 
Gerente      Jefe de Planeación y Calidad 



COD

_TID
IDE_PAC FNC_PAC SEXO AP1_PAC AP2_PAC NM1_PAC NM2_PAC

COD_EN

TIDAD

FECHA_TRIA

GE

PRIOR

IDAD

FECHA_INGR

ESO

HORA_I

NGRESO
PUNTO

HORA_

TRIAGE
DES_MED

FECHA 

ATENCION

HORA 

ATENCIO

N CE

MINUTO

S 

TRIAGE

MINUTOS  

ATENCIÓN 

C. EXTERNA

CC 1062289472 18/01/1989 F LAVERDE MEDINA ZULMA YANETH EPSI03 12/05/2023 4 12/05/2023 9:14 JAMBALO 9:27 EMIDIO  GONZALEZ GONZALEZ 12/05/2023 9:58 0:13 0:31

CC 4785591 2/05/1947 M PRADO RAMIREZ FABIO EPSI03 31/05/2023 4 31/05/2023 10:06 TORIBIO 10:48 MAURICIO ANDRES MEJIA ANDRADE 31/05/2023 11:30 0:42 0:42

CC 1067529363 25/03/1994 F RIVERA SECUE ARGENIS EPSI03 31/05/2023 4 31/05/2023 15:44 TORIBIO 15:58 CARLOS ARTURO ORTIZ VITONAS 31/05/2023 16:54 0:14 0:56

CC 1193122788 7/03/2003 F ESCUE GRISALES LUISA XIMENA EPSI03 26/06/2023 4 26/06/2023 12:34 TORIBIO 13:03 MAURICIO ANDRES MEJIA ANDRADE 26/06/2023 13:33 0:29 0:30

CC 76297956 7/09/1968 M RAMOS BOYOCUE MANUEL CRUZ EPSI03 5/05/2023 4 5/05/2023 8:09 TACUEYO 8:50 HECTOR FABIO ARARAT CAMPO 5/05/2023 9:34 0:41 0:44

CC 1067534648 8/07/1999 F MEDINA UL YEINI GERALDIN EPSI03 6/05/2023 4 6/05/2023 14:27 TORIBIO 15:36 MAURICIO ANDRES MEJIA ANDRADE 6/05/2023 16:00 1:09 0:24

RC 1062339764 10/09/2019 F SOLARTE BERNATE SARAHI EPSI05 21/04/2023 4 21/04/2023 15:59 TORIBIO 16:12 JAIR ZUNIGA SALAZAR 21/04/2023 17:02 0:13 0:50

RC 1121509077 12/11/2017 F JACANAMIJOY CUATINDIOY AYLIN VALENTINA EPSI05 12/05/2023 4 12/05/2023 11:27 TACUEYO 11:53 HECTOR FABIO ARARAT CAMPO 12/05/2023 12:14 0:26 0:21

RC 1067534839 13/06/2018 F MUÑOZ OROZCO MONTSERRAT EPSI03 24/05/2023 4 24/05/2023 13:32 TORIBIO 14:30 MAURICIO ANDRES MEJIA ANDRADE 24/05/2023 15:14 0:58 0:44

RC 1067531835 15/12/2014 F PETECHE PAVI MARYI ARIANA EPSI05 2/06/2023 4 2/06/2023 8:20 TORIBIO 9:29 MAURICIO ANDRES MEJIA ANDRADE 2/06/2023 12:14 1:09 2:45

RC 1067536969 3/05/2022 F YATACUE BOTOTO JENNIFER YINETH EPSI03 19/04/2023 4 19/04/2023 19:24 TACUEYO 19:25 HECTOR FABIO ARARAT CAMPO 19/04/2023 20:17 0:01 0:52

RC 1067535859 4/03/2020 M CALAMBAS ESCUE JESUS MIGUEL EPSI05 1/06/2023 4 1/06/2023 15:11 TORIBIO 15:20 MAURICIO ANDRES MEJIA ANDRADE 1/06/2023 16:17 0:09 0:57

RC 1067535859 4/03/2020 M CALAMBAS ESCUE JESUS MIGUEL EPSI05 26/06/2023 4 26/06/2023 7:22 TORIBIO 7:43 MAURICIO ANDRES MEJIA ANDRADE 26/06/2023 7:57 0:21 0:14

RC 1067533510 6/10/2016 F MUSICUE ESCUE DAYELIN YOSLANI EPSI05 2/06/2023 4 2/06/2023 13:56 TORIBIO 14:11 MAURICIO ANDRES MEJIA ANDRADE 2/06/2023 14:43 0:15 0:32

TI 1067521945 11/07/2005 F COMETA ESCUE YENSI LORENA EPSI03 17/05/2023 4 17/05/2023 13:59 TORIBIO 14:21 JAIR ZUNIGA SALAZAR 17/05/2023 14:56 0:22 0:35

TI 1067525925 13/06/2005 F TENORIO ACHICUE MINDREY VIVIANA EPSI03 2/06/2023 4 2/06/2023 8:11 TORIBIO 9:26 MAURICIO ANDRES MEJIA ANDRADE 2/06/2023 10:13 1:15 0:47

TI 1127950999 17/06/2012 M JACANAMIJOY CUATINDIOY JOSE DANIEL EPSI05 27/05/2023 4 27/05/2023 7:36 TORIBIO 7:52 CARLOS ARTURO ORTIZ VITONAS 27/05/2023 9:34 0:16 1:42

TI 1067520829 24/06/2004 M ILLO COMETA JOSE ANTONIO EPSI03 16/05/2023 4 16/05/2023 7:55 TORIBIO 8:31 JAIR ZUNIGA SALAZAR 16/05/2023 8:48 0:36 0:17

TI 1067526660 6/07/2009 M ÑUSCUE UL YEINER ALEJANDRO EPSI03 14/04/2023 4 14/04/2023 14:31 TORIBIO 15:24 FRANCISCO  FONSECA AMARIS 14/04/2023 15:56 0:53 0:32
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LA SUSCRITA GERENTE DE LA ESE CXAYU´CE JXUT 
BEATRIZ BOHORQUEZ SALINAS 

 
CERTIFICA QUE: 

 
La Empresa Social del Estado CXAYU´CE JXUT durante la vigencia 2023, con corte 
a 30 de junio, ha mantenido en funcionamiento el 100% de los servicios de las 
Sedes habilitados y en los horarios reportados en el Registro Especial de 
Prestadores de Servicios de Salud-REPS. 
 
Se encuentran inscritos en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de 
Salud - REPS en su totalidad 48 servicios, con corte a junio de 2023, lo cual se 
evidencia en el cuadro adjunto: 
 
PUNTO DE ATENCIÓN ESE 

CXAYU´CE JXUT 
SERVICIOS INSCRITOS 

EN EL REGISTRO 

ESPECIAL DE 
PRESTADORES DE 

SERVICOS DE SALUD - 

REPS 

SERVICIOS 
HABILITADOS Y 

OPERANDO 

RESULTADO 
% 

 

UNIDAD DE ATENCIÓN EN 
SALUD JAMBALO 

 

17 

 

17 

 

100% 

 

UNIDAD DE ATENCIÓN EN 
SALUD TORIBIO 

 

20 

 

20 

 

100% 

 
UNIDAD DE ATENCIÓN EN 

SALUD TACUEYO 

 
11 

 
11 

 
100% 

 
TOTAL 

 
48 

 
48 

 
100% 

 
Para constancia se firma en el municipio de Toribio, a los 18 días del mes de 
agosto de 2023. 
 
Atentamente, 
 

        
BEATRIZ BOHORQUEZ SALINAS   PEDRO FELIPE DIAZ DIAZ 
Gerente      Jefe de Planeación y Calidad 
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FECHA  DE  ACTUALIZACION 
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LA GERENTE, EL SUBGERENTE ADMINISTRAIVO Y FINANCIERO Y LA CONTADORA 
DE CXAYU´CE JXUT EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO. 
 
 

CERTIFICAN: 
 
 

Que CXAYU’ CE JXUT EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, según ejecución a 30 de Junio de 
2023 CUMPLE con el indicador. PROPORCION DE CUMPLIMIENTO DE INGRESOS 
CORRIENTES RECAUDADOS POR CONCEPTO DE VENTAS DE SERVICIOS CON 
RELACION AL PROMEDIO POR CONCEPTO DE VENTAS EN LAS ULTIMAS TRES (3) 
VIGENCIAS, alcanzando un 53% de la meta anual, estipulada en el convenio 1532-2023, 
superando la meta establecida para la segunda cuota la cual es del 25% del valor de la meta 
anual, de acuerdo a la información que se detalla en la siguiente tabla: 
 

EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO 

META AÑO 
2023 

PAGO 
ANTICIPO 

META 
SEGUNDA 

CUOTA 25% 
DEL VALOR DE 

LA META 
ANUAL 

META TERCERA 
CUOTA 50 DEL 
VALOR DE LA 

META ANUAL% 

META PAGO 
FINAL 100% 
DEL VALOR 
DE LA META 

ANUAL 

CXAYU`CE JXUT ESE $5.117.106.424 N/A $1.279.276.606 $2.558.553.212 $5.117.106.424 

 
INGRESOS CORRIENTES RECAUDADOS A 30 DE JUNIO DE 2023 $2.721.281.345,00 

0,53 
META ANUAL DE INGRESOS CORRIENTES $5.117.106.424,00 

Fuente: Ejecución Ingresos a los 30 días del mes de junio de 2023. 
 
 

Para constancia se firma en Toribio Cauca, a los veintitrés (23) días del mes de agosto de dos 
mil veintitrés (2023).  

                                                                                                    
BEATRIZ BOHORQUEZ SALINAS                         PEDRO PABLO GONZALEZ MANRIQUE 
Gerente        Subgerente Administrativo y Financiero 
CXAYU´CE JXUT E.S.E                                           CXAYU´CE JXUT E.S.E 
 

 
ANA EDITH QUITUMBO YULE 

Contadora Pública 
TP 193474-T 
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0 

CODIGO: 
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CERTIFICACION 
 

FECHA  DE  ACTUALIZACION 
03/07/2012 

PAGINA: 1 DE 2 

 
LA GERENTE, EL SUBGERENTE ADMINISTRAIVO Y FINANCIERO Y LA CONTADORA 
DE CXAYU´CE JXUT EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO. 
 

 
CERTIFICAN: 

 
 

Que CXAYU’ CE JXUT EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, según ejecución a 30 de junio de 
2023 CUMPLE con el indicador. PROPORCION DE CUMPLIMIENTO DE RECUPERACION 
DE CARTERA POR CONCEPTO DE VENTA DE SERVICIOS EN RELACION AL PROMEDIO 
DE RECUPERACION DE CARTERA POR CONCEPTO DE VENTA DE SERVICIOS DE 
SALUD EN LAS TRES (3) ÚLTIMAS VIGENCIAS, alcanzando un 53% de la meta anual, 
estipulada en el convenio 1532-2023, superando la meta establecida para la segunda cuota la 
cual es del 25% del valor de la meta anual, de acuerdo a la información que se detalla en la 
siguiente tabla: 
 

EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO 

META AÑO 
2023 

PAGO 
ANTICIPO 

META 
SEGUNDA 

CUOTA 25% 
DEL VALOR DE 

LA META 
ANUAL 

META 
TERCERA 

CUOTA 50% 
DEL VALOR DE 

LA META 
ANUAL 

META PAGO 
FINAL 100% 

DEL VALOR DE 
LA META 
ANUAL 

CXAYU`CE JXUT ESE $799.026.062 N/A $199.756.515 $399.513.031 $799.026.062 

 
INGRESOS POR RECUPERACION DE CARTERA A 30 DE JUNIO DE 2023 $423.710.244,00 

0,53 
META ANUAL DE INGRESOS CORRIENTES $799.026.062,00 
Fuente: Ejecución Ingresos a los 30 días del mes de junio de 2023. 

 
Para constancia se firma en Toribio Cauca, a los veintitrés (23) días del mes de agosto de dos 
mil veintitrés (2023).  

                                                                                                
BEATRIZ BOHORQUEZ SALINAS                         PEDRO PABLO GONZALEZ MANRIQUE 
Gerente        Subgerente Administrativo y Financiero 
CXAYU´CE JXUT E.S.E                                           CXAYU´CE JXUT E.S.E 
 

 
ANA EDITH QUITUMBO YULE 

Contadora Pública 
TP 193474-T 



Inicial Aprobado Modificaciones Total Mes Anterior Mes Actual Acumulados Mes Anterior Mes Actual Acumulados

1 INGRESOS 8.001.549.000,00 1.024.869.462,41 9.026.418.462,41 6.733.553.377,51 786.746.711,38 7.520.300.088,89 5.571.337.142,51 601.799.862,38 6.173.137.004,89 1.506.118.373,52 1.347.163.084,00 0,00

1.0 DISPONIBILIDAD INICIAL 2.010.362.000,00 474.024.115,41 2.484.386.115,41 2.484.386.215,41 0,00 2.484.386.215,41 2.484.386.215,41 0,00 2.484.386.215,41 -100,00 0,00 0,00

1.0.01 Caja 0,00 506.200,00 506.200,00 506.200,00 0,00 506.200,00 506.200,00 0,00 506.200,00 0,00 0,00 0,00

1.0.02 Bancos 2.010.362.000,00 473.517.915,41 2.483.879.915,41 2.483.880.015,41 0,00 2.483.880.015,41 2.483.880.015,41 0,00 2.483.880.015,41 -100,00 0,00 0,00

1.1 INGRESOS CORRIENTES 5.958.632.000,00 550.845.347,00 6.509.477.347,00 4.114.865.272,01 769.623.688,00 4.884.488.960,01 2.952.649.037,01 584.676.839,00 3.537.325.876,01 1.624.988.386,99 1.347.163.084,00 0,00

1.1.02 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 5.958.632.000,00 550.845.347,00 6.509.477.347,00 4.114.865.272,01 769.623.688,00 4.884.488.960,01 2.952.649.037,01 584.676.839,00 3.537.325.876,01 1.624.988.386,99 1.347.163.084,00 0,00

1.1.02.05 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 5.958.632.000,00 0,00 5.958.632.000,00 3.309.396.975,01 769.623.688,00 4.079.020.663,01 2.560.314.750,01 584.676.839,00 3.144.991.589,01 1.879.611.336,99 934.029.074,00 0,00

1.1.02.05.001 VENTAS DE ESTABLECIMIENTOS DE MERCADO 5.958.632.000,00 0,00 5.958.632.000,00 3.309.396.975,01 769.623.688,00 4.079.020.663,01 2.560.314.750,01 584.676.839,00 3.144.991.589,01 1.879.611.336,99 934.029.074,00 0,00

1.1.02.05.001.09 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES5.958.632.000,00 0,00 5.958.632.000,00 3.309.396.975,01 769.623.688,00 4.079.020.663,01 2.560.314.750,01 584.676.839,00 3.144.991.589,01 1.879.611.336,99 934.029.074,00 0,00

1.1.02.05.001.09.02 SERVICIOS DE SALUD 5.958.632.000,00 0,00 5.958.632.000,00 3.309.396.975,01 769.623.688,00 4.079.020.663,01 2.560.314.750,01 584.676.839,00 3.144.991.589,01 1.879.611.336,99 934.029.074,00 0,00

1.1.02.05.001.09.02.01 VIGENCIA ACTUAL 5.445.625.000,00 0,00 5.445.625.000,00 2.900.499.668,00 754.810.751,00 3.655.310.419,00 2.151.417.443,00 569.863.902,00 2.721.281.345,00 1.790.314.581,00 934.029.074,00 0,00

1.1.02.05.001.09.02.01.01 REGIMEN SUBSIDIADO 4.848.431.000,00 0,00 4.848.431.000,00 2.341.006.406,00 658.734.039,00 2.999.740.445,00 1.742.541.390,00 504.163.540,00 2.246.704.930,00 1.848.690.555,00 753.035.515,00 0,00

1.1.02.05.001.09.02.01.02 RÉGIMEN CONTRIBUTIVO 158.803.000,00 0,00 158.803.000,00 128.827.577,00 29.612.602,00 158.440.179,00 30.454.828,00 35.455.433,00 65.910.261,00 362.821,00 92.529.918,00 0,00

1.1.02.05.001.09.02.01.03 PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS 200.528.000,00 0,00 200.528.000,00 247.683.490,00 0,00 247.683.490,00 247.683.490,00 0,00 247.683.490,00 -47.155.490,00 0,00 0,00

1.1.02.05.001.09.02.01.04 EVENTOS CATASTROFICOS Y ACCIDENTES DE TRANSITO 52.950.000,00 0,00 52.950.000,00 72.495.671,00 19.881.416,00 92.377.087,00 31.748.010,00 5.847.442,00 37.595.452,00 -39.427.087,00 54.781.635,00 0,00

1.1.02.05.001.09.02.01.05 ADMINISTRADORAS DE RIESGOS LABORALES 0,00 0,00 0,00 132.297,00 0,00 132.297,00 0,00 0,00 0,00 -132.297,00 132.297,00 0,00

1.1.02.05.001.09.02.01.06 ENTIDADES ESPECIALES 353.000,00 0,00 353.000,00 326.613,00 1.722.399,00 2.049.012,00 29.600,00 0,00 29.600,00 -1.696.012,00 2.019.412,00 0,00

1.1.02.05.001.09.02.01.07 CUOTAS  DE RECUPERACION 69.194.000,00 0,00 69.194.000,00 32.200.500,00 5.499.600,00 37.700.100,00 32.200.500,00 5.499.600,00 37.700.100,00 31.493.900,00 0,00 0,00

1.1.02.05.001.09.02.01.08 IPS PRIVADAS 111.316.000,00 0,00 111.316.000,00 75.943.794,00 38.297.449,00 114.241.243,00 65.326.305,00 18.371.541,00 83.697.846,00 -2.925.243,00 30.543.397,00 0,00

1.1.02.05.001.09.02.01.09 OTRAS VENTAS DE SERVICIOS DE SALUD 4.050.000,00 0,00 4.050.000,00 1.883.320,00 1.063.246,00 2.946.566,00 1.433.320,00 526.346,00 1.959.666,00 1.103.434,00 986.900,00 0,00

1.1.02.05.001.09.02.02 VIGENCIA ANTERIOR 513.007.000,00 0,00 513.007.000,00 408.897.307,01 14.812.937,00 423.710.244,01 408.897.307,01 14.812.937,00 423.710.244,01 89.296.755,99 0,00 0,00

1.1.02.05.001.09.02.02.01 RÉGIMEN SUBSIDIADO 409.805.000,00 0,00 409.805.000,00 228.200.696,00 655.693,00 228.856.389,00 228.200.696,00 655.693,00 228.856.389,00 180.948.611,00 0,00 0,00

1.1.02.05.001.09.02.02.02 RÉGIMEN CONTRIBUTIVO 75.513.000,00 0,00 75.513.000,00 53.087.570,01 14.157.244,00 67.244.814,01 53.087.570,01 14.157.244,00 67.244.814,01 8.268.185,99 0,00 0,00

1.1.02.05.001.09.02.02.03 PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS 0,00 0,00 0,00 118.298.729,00 0,00 118.298.729,00 118.298.729,00 0,00 118.298.729,00 -118.298.729,00 0,00 0,00

1.1.02.05.001.09.02.02.04 EVENTOS CATASTROFICOS Y ACCIDENTES DE TRANSITO 10.037.000,00 0,00 10.037.000,00 143.000,00 0,00 143.000,00 143.000,00 0,00 143.000,00 9.894.000,00 0,00 0,00

1.1.02.05.001.09.02.02.05 ADMINISTRADORAS DE RIESGOS LABORALES 124.000,00 0,00 124.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 124.000,00 0,00 0,00

1.1.02.05.001.09.02.02.06 ENTIDADES ESPECIALES 1.165.000,00 0,00 1.165.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.165.000,00 0,00 0,00

1.1.02.05.001.09.02.02.08 IPS PRIVADAS 15.715.000,00 0,00 15.715.000,00 8.267.312,00 0,00 8.267.312,00 8.267.312,00 0,00 8.267.312,00 7.447.688,00 0,00 0,00

1.1.02.05.001.09.02.02.09 OTRAS VENTAS DE SERVICIOS DE SALUD 648.000,00 0,00 648.000,00 900.000,00 0,00 900.000,00 900.000,00 0,00 900.000,00 -252.000,00 0,00 0,00

1.1.02.06 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00 550.845.347,00 550.845.347,00 805.468.297,00 0,00 805.468.297,00 392.334.287,00 0,00 392.334.287,00 -254.622.950,00 413.134.010,00 0,00

1.1.02.06.006 TRANSFERENCIAS DE OTRAS ENTIDADES DEL GOBIERNO GENERAL0,00 550.845.347,00 550.845.347,00 698.368.297,00 0,00 698.368.297,00 285.234.287,00 0,00 285.234.287,00 -147.522.950,00 413.134.010,00 0,00

1.1.02.06.006.06 OTRAS UNIDADES DE GOBIERNO 0,00 550.845.347,00 550.845.347,00 698.368.297,00 0,00 698.368.297,00 285.234.287,00 0,00 285.234.287,00 -147.522.950,00 413.134.010,00 0,00

1.1.02.06.006.06.01 Vigencia Actual 0,00 550.845.347,00 550.845.347,00 550.845.347,00 0,00 550.845.347,00 137.711.337,00 0,00 137.711.337,00 0,00 413.134.010,00 0,00

1.1.02.06.006.06.02 Vigencia Anterior 0,00 0,00 0,00 147.522.950,00 0,00 147.522.950,00 147.522.950,00 0,00 147.522.950,00 -147.522.950,00 0,00 0,00

1.1.02.06.011 INDEMNIZACIONES RELACIONADAS CON SEGUROS NO DE VIDA 0,00 0,00 0,00 107.100.000,00 0,00 107.100.000,00 107.100.000,00 0,00 107.100.000,00 -107.100.000,00 0,00 0,00

1.2 RECURSOS DE CAPITAL 32.555.000,00 0,00 32.555.000,00 134.301.890,09 17.123.023,38 151.424.913,47 134.301.890,09 17.123.023,38 151.424.913,47 -118.869.913,47 0,00 0,00

1.2.05 RENDIMIENTOS FINANCIEROS 32.555.000,00 0,00 32.555.000,00 81.696.306,09 17.123.023,38 98.819.329,47 81.696.306,09 17.123.023,38 98.819.329,47 -66.264.329,47 0,00 0,00

1.2.05.02 DEPOSITOS 32.555.000,00 0,00 32.555.000,00 81.696.306,09 17.123.023,38 98.819.329,47 81.696.306,09 17.123.023,38 98.819.329,47 -66.264.329,47 0,00 0,00

1.2.13 REINTEGROS Y OTROS RECURSOS NO APROPIADOS 0,00 0,00 0,00 52.605.584,00 0,00 52.605.584,00 52.605.584,00 0,00 52.605.584,00 -52.605.584,00 0,00 0,00

1.2.13.02 RECURSOS NO APROPIADOS 0,00 0,00 0,00 52.605.584,00 0,00 52.605.584,00 52.605.584,00 0,00 52.605.584,00 -52.605.584,00 0,00 0,00

1.3 APORTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3.1 APORTES DE LA NACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3.2 APORTES DEL DEPARTAMENTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3.3 APORTES DEL MUNICIPIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

BEATRIZ BOHORQUEZ SALINAS PEDRO PABLO GONZALEZ MANRIQUE
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El suscrito supervisor certifica que se ha cumplido con las condiciones y obligaciones a cargo del contratista y 
se da el visto bueno correspondiente del servicio prestado. 
 
El suscrito supervisor certifica que el contratista cumplió a cabalidad con sus obligaciones del Sistema General 
de Seguridad Social en Salud durante el periodo comprendido entre enero y junio de 2023, vigencia del 
contrato No. 1532 de 2023 tal como se demuestra en el informe presentado. 

 

DOCUMENTOS ANEXOS No. FOLIOS, CD’S, DVD’S 

1. Seguridad social de enero a junio de 2023 

(certificación firmada por contador y planillas respectivas) 
 

Dado en la ciudad de Popayán a los veintiocho (28) días de agosto de 2023 

FIRMA SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR 

_________________________________ 
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LA GERENTE Y CONTADORA PÚBLICA DE LA E.S.E. CXAYU’CE JXUT  
 

  

CERTIFICAN 

 

CXAYU`CE JXUT EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, Identificada con NIT 

No.900.052.148-9, se encuentra a paz y salvo con los aportes en salud, pensión y 

parafiscales a lo que hace referencia el Art 50 de la Ley 789 de 2002 modificado 

por el Artículo 1 de la Ley 828 del 2003; del periodo enero a Junio de 2023, que se 

relacionan: 

MES TIPO DE PLANILLA 
NUMERO DE 

PLANILLA 

VALOR 

PAGADO 
FECHA DE PAGO 

ENERO PLANILLA TIPO E 25465457 $26.771.600 02-FEBRERO-2023 

FEBRERO PLANILLA TIPO E 25757064 $25.647.100 03-MARZO-2023 

MARZO PLANILLA TIPO E 26026622 $25.491.900 03-ABRIL-2023 

ABRIL PLANILLA TIPO E 26298830 $25.777.900 28-ABRIL-2023 

MAYO PLANILLA TIPO E 26588223 $25.041.100 31-MAYO-2023 

JUNIO PLANILLA TIPO E 26915119 $24.493.500 06 JULIO DE 2023 

 

Para constancia se firma la presente en Toribio – Cauca, a los 25 días del mes de 
agosto del 2023.                                                            

                                                                         
BEATRIZ BOHORQUEZ SALINAS                  ANA EDITH QUITUMBO YULE 
Gerente                                                         Contadora Pública 

                                                              TP 193474-T 
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0,02436 NCC 105465617
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

82.000
2.048.219

49.900
2.048.219

256.100
2.048.219

41.000 61.500 0 0 01 0 818.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
OROZCO SILVA YOAN
SEBASTIAN

327.800
2.048.219

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 107421478
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

98.400
2.457.863

49.900
2.048.219

256.100
2.457.863

49.200 73.800 0 0 01 0 855.200
COMFACAUC
A-CCF14

30
MARTINEZ CAICEDO
LUCEYDA

327.800
2.048.219 SANITAS-

EPS005
COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 255284549
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30 0 0
1.483.137

78.800
1.969.685

36.200
1.483.137

185.400
1.969.685

39.400 59.100 0 0 01 0 636.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
MESSA MESSA LUZ
MERY

237.400
1.483.137 SANITAS-

EPS005
COLFONDOS-
231001

0,02436 NCC 2573151610
1.483.137

F 3851101

0 30 30 30 0 0
1.483.137

78.800
1.969.685

36.200
1.483.137

185.400
1.969.685

39.400 59.100 0 0 01 0 636.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
IPIA QUIGUANAS ANA
FABIOLA

237.400
1.483.137

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 2573230411
1.483.137

F 3851101

0 30 30 30
38.000 38.000 7.586.196

303.500
7.586.196

184.800
7.586.196

948.300
7.586.196 151.800 227.600

0 0 01 0 3.105.800
COMFACAUC
A-CCF14

30
BOHORQUEZ SALINAS
BEATRIZ

1.213.8007.586.196 SANITAS-
EPS005

PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 2950525512
7.586.196

F 3851101

X 0 30 30 30 0 0
2.828.014

113.200
2.828.014

68.900
2.828.014

353.600
2.828.014

56.600 84.900 0 0 01 0 1.129.700
COMFACAUC
A-CCF14

30
ESCOBAR MUÑOZ
MARLENY

452.500
2.828.014

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 3455528313
2.094.825

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

98.400
2.457.863

49.900
2.048.219

256.100
2.457.863

49.200 73.800 0 0 01 0 855.200
COMFACAUC
A-CCF14

30
SALAZAR SANCHEZ
YOLANDA

327.800
2.048.219

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 3459715814
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30 0 0
3.176.365

127.100
3.176.365

77.400
3.176.365

397.100
3.176.365

63.600 95.300 0 0 01 0 1.268.800
COMFACAUC
A-CCF14

30JASCUE MESA YASMIN 508.300
3.176.365

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 3460143115
3.176.365

F 3851101

0 30 30 30 0 0
1.805.052

79.800
1.994.973

44.000
1.805.052

225.700
1.994.973

39.900 59.900 0 0 01 0 738.200
COMFACAUC
A-CCF14

30
TORRES VELASQUEZ
MONICA ANDREA

288.900
1.805.052 SANITAS-

EPS005
COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 3461225516
1.805.052

F 3851101

X 0 18 18 18 0 0
1.317.374

52.700
1.317.374

0
1.317.374

164.700
1.317.374

26.400 39.600 0 0 01 0 494.200
COMFACAUC
A-CCF14

18
VARGAS SALAZAR
ADRIANA LUCIA

210.800
1.317.374

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

PORVENIR-
230301

0,00000 NCC 3461244917
2.195.622

F 3851101

0 12 12 12 0 0 819.288 82.200
2.053.647

20.000819.288102.500
2.053.647

41.100 61.700 0 0 01 0 438.600
COMFACAUC
A-CCF14

12
VARGAS SALAZAR
ADRIANA LUCIA

131.100819.288
NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 3461244918
2.048.219

F 3851101

X 0 30 30 30 0 0
2.765.096

110.700
2.765.096

67.400
2.765.096

345.700
2.765.096

55.400 83.000 0 0 01 0 1.104.700
COMFACAUC
A-CCF14

30
FERNANDEZ ESTELA
LINA MARGOTH

442.500
2.765.096

EPS-S AIC
CAUCA-
EPSIC3

PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 3461297519
2.048.219

F 3851101

0 23 23 23 0 0
1.570.302

62.900
1.570.302

38.300
1.570.302

196.300
1.570.302

31.500 47.200 0 0 01 0 627.500
COMFACAUC
A-CCF14

23
LOSADA GRISALES
FLOR YOLANDA

251.300
1.570.302

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 4309926820
2.048.219

F 3851101

0X 7 7 7 0 0 364.106 00 0364.10645.600 0 0 0 0 0 01 0 103.900
COMFACAUC
A-CCF14

7
LOSADA GRISALES
FLOR YOLANDA

58.300364.106
NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,00000 NCC 4309926821
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30 0 0
1.483.137

78.800
1.969.685

36.200
1.483.137

185.400
1.969.685

39.400 59.100 0 0 01 0 636.300
COMFACAUC
A-CCF14

30YULE MESTIZO DIEGO 237.400
1.483.137

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLFONDOS-
231001

0,02436 NCC 7629815222
1.483.137

F 3851101

X 0 30 30 30 0 0
2.765.096

110.700
2.765.096

67.400
2.765.096

345.700
2.765.096

55.400 83.000 0 0 01 0 1.104.700
COMFACAUC
A-CCF14

30
ZUÑIGA RUIZ JHON
JAIRO

442.500
2.765.096 SANITAS-

EPS005
PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 7633531723
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30
28.000 28.000 5.581.274

223.300
5.581.274

136.000
5.581.274

697.700
5.581.274 111.700 167.500

0 0 01 0 2.285.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
GONZALEZ MANRIQUE
PEDRO PABLO

893.100
5.581.274 SOS-EPS-

EPS018
COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 7633672124
5.581.274

F 3851101

X 0 18 18 18 0 0
1.317.374

52.700
1.317.374

0
1.317.374

164.700
1.317.374

26.400 39.600 0 0 01 0 494.200
COMFACAUC
A-CCF14

18
PACHU UL EDIE
MARDEN

210.800
1.317.374 SANITAS-

EPS005
PORVENIR-
230301

0,00000 NCC 106142991425
2.195.622

F 3851101

0 12 12 12 0 0 819.288 82.200
2.053.647

20.000819.288102.500
2.053.647

41.100 61.700 0 0 01 0 438.600
COMFACAUC
A-CCF14

12
PACHU UL EDIE
MARDEN

131.100819.288
SANITAS-
EPS005

PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 106142991426
2.048.219

F 3851101

X 0 30 30 30 0 0
2.765.096

110.700
2.765.096

67.400
2.765.096

345.700
2.765.096

55.400 83.000 0 0 01 0 1.104.700
COMFACAUC
A-CCF14

30
CERON DAZA DAYANA
LISETH XIOMARA

442.500
2.765.096

ESSC ASMET
SALUD-
ESSC62

PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 106173958827
2.048.219

F 3851101

X 0 30 30 30 0 0
2.765.096

110.700
2.765.096

67.400
2.765.096

345.700
2.765.096

55.400 83.000 0 0 01 0 1.104.700
COMFACAUC
A-CCF14

30
CUENE GONZALEZ
MIRIAM FABIOLA

442.500
2.765.096 SANITAS-

EPS005
PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 106442652028
2.048.219

F 3851101
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IBC SALUD IBC CAJASIBC PENSIÓN IBC RIESGOS

65.166.222 72.095.52365.166.22265.166.222

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACIÓN

DV

Nº AFILIADOS

8610

CONTACTENOS@ESECXAYUCEJXUT-TORIBIO-
CAUCA.GOV.CO

ACT. ECO

BANCO DAVIVIENDA

ENTIDAD RECAUDO

Pagada

NI 900052148

IDENTIFICACIÓN RAZÓN SOCIAL

CXAYUCE JXUT ESE9

CLASE

B

CÓDIGO

0

CRA4 6 2 79

DIRECCIÓNMUN-DEP

19-821

TELÉFONO

8498265

ARL

COLMENA - 14-25

PERIODO PENSIÓN

2023-02-02

CENTRO DE TRABAJOFECHA PAGO

2023-01 TODOS LOS CENTROS2023-02

PERIODO SALUD PLANILLA

25465457

REF. DE PAGO
(PIN)

TODOS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

TODOS

VALOR PAGO

26.771.600

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

F. PRESENTACIÓN

ÚNICA

ESTADO PLANILLA

EMAIL

0

INTERES X MORA

FECHA LIMITE
PAGO

TIPO PLANILLA

E

TIPO DE EMPRESA

EXENTO DE PARAFISCALES

Jurídica

N

RESUMEN PLANILLA PAGADA

TOTALES IBC

IBC PARAF

72.095.523

AFILIADOSCÓDIGO
SALDOS E

INCAPACIDADES
DESCONTADOS

VALOR
LIQUIDADOSUBSISTEMA INTERESES

MORA
NIT VALOR UPCDV VALOR A PAGAR

25 10.616.600 0 0 10.616.6000AFP(Administradoras: 3)
800224808  8 4.399.200 0230301 0 0 4.399.2009    PORVENIR
900336004  7 5.505.200 025-14 0 0 5.505.20013    COLPENSIONES
800227940  6 712.200 0231001 0 0 712.2003    COLFONDOS

25 8.147.100 0 0 8.147.1000EPS(Administradoras: 5)
900935126 7 345.700 0ESSC62 0 0 345.7001    ESSC ASMET SALUD
817001773 3 345.700 0EPSIC3 0 0 345.7001    EPS-S AIC CAUCA
900156264 2 2.884.400 0EPS037 0 0 2.884.40012    NUEVA E.P.S. S.A.
800251440 6 2.830.200 0EPS005 0 0 2.830.2008    SANITAS
805001157 2 1.741.100 0EPS018 0 0 1.741.1003    SOS-EPS

25 1.515.400 0 0 1.515.4000ARP(Administradoras: 1)
800226175 3 1.515.400 014-25 0 0 1.515.40025    COLMENA

25 2.885.200 0 0 2.885.2000CCF(Administradoras: 1)
891500182 0 2.885.200 0CCF14 0 0 2.885.20025    COMFACAUCA

25 1.443.200 0 0 1.443.2000SENA(Administradoras: 1)
899999034 1 1.443.200 0PASENA 0 0 1.443.20025    SENA

25 2.164.100 0 0 2.164.1000ICBF(Administradoras: 1)
899999239 2 2.164.100 0PAICBF 0 0 2.164.10025    ICBF

Gran Total 00 26.771.60026.771.600 0



DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACIÓN

DV

Nº AFILIADOS

8610

CONTACTENOS@ESECXAYUCEJXUT-TORIBIO-
CAUCA.GOV.CO

ACT. ECO

BANCO DAVIVIENDA

ENTIDAD RECAUDO

Pagada

NI 900052148

IDENTIFICACIÓN RAZÓN SOCIAL

CXAYUCE JXUT ESE9

CLASE

B

CÓDIGO

0

CRA4 6 2 79

DIRECCIÓNMUN-DEP

19-821

TELÉFONO

8498265

ARL

COLMENA - 14-25

PERIODO PENSIÓN

2023-03-03

CENTRO DE TRABAJOFECHA PAGO

2023-02 TODOS LOS CENTROS2023-03

PERIODO SALUD PLANILLA

25757064

REF. DE PAGO
(PIN)

TODOS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

TODOS

VALOR PAGO

25.647.100

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

F. PRESENTACIÓN

ÚNICA

ESTADO PLANILLA

EMAIL

0

INTERES X MORA

FECHA LIMITE
PAGO

TIPO PLANILLA

E

TIPO DE EMPRESA

EXENTO DE PARAFISCALES

Jurídica

N

RESUMEN PLANILLA PAGADA

IN
G

R
E

T Total

S
ub

. T
ip

o 
C

ot
.NOVEDADESEMPLEADO

ID EMPLEADON.

T
D

E

T
A

P

V
T

E

LM
A

S
LN

V
S

T

V
S

P

IG
E EPSTIR
L

V
C

T

V
A

C

AFPT

A
V

P

DIAS

E
P

S

A
F

P

C
C

F

A
R

L

PENSIÓN

CotNOMBRE IBC FNSOL FNSUB Cot

SALUD

IBCNOMBRE NOMBRE CotIBC

CCF RIESGOS

Cot.IBC

PARAF

IBC

SENA

Cot.

ICBF

Cot.

ESAP

Cot.

MIN

Cot.

T
A

E

T
D

P

T
ip

o 
C

ot
.

ARL

TARIFA

Exento de
Parafiscales

SALARIO MODALIDAD DE
SALARIO

Actividad
Economica

0 30 30 30 0 0
1.483.137

78.800
1.969.685

36.200
1.483.137

185.400
1.969.685

39.400 59.100 0 0 01 0 636.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
CASAMACHIN
YATACUE ROSALBINO

237.400
1.483.137

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 47839171
1.483.137

F 3851101

0 30 30 30 0 0
1.483.137

78.800
1.969.685

36.200
1.483.137

185.400
1.969.685

39.400 59.100 0 0 01 0 636.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
ESCUE ÑUSCUE
LISANDRO

237.400
1.483.137

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 47843322
1.483.137

F 3851101

0 30 30 30 0 0
1.483.137

78.800
1.969.685

36.200
1.483.137

185.400
1.969.685

39.400 59.100 0 0 01 0 636.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
CAYOY DIZU
ABELARDO

237.400
1.483.137

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 47843503
1.483.137

F 3851101

0 30 30 30
28.000 28.000 5.581.274

223.300
5.581.274

136.000
5.581.274

697.700
5.581.274 111.700 167.500

0 0 01 0 2.285.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
ESCUE TAQUINAS
CARLOS ANDRES

893.100
5.581.274 SOS-EPS-

EPS018
COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 104852374
5.581.274

F 3851101

0 30 30 30 0 0
1.483.137

78.800
1.969.685

36.200
1.483.137

185.400
1.969.685

39.400 59.100 0 0 01 0 636.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
RAMIREZ MUÑOZ
ELIUMER

237.400
1.483.137

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLFONDOS-
231001

0,02436 NCC 104855655
1.483.137

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

82.000
2.048.219

49.900
2.048.219

256.100
2.048.219

41.000 61.500 0 0 01 0 818.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
RODRIGUEZ MOREA
JOSE VICENTE

327.800
2.048.219 SANITAS-

EPS005
COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 104879956
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

82.000
2.048.219

49.900
2.048.219

256.100
2.048.219

41.000 61.500 0 0 01 0 818.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
GIRON SANTACRUZ
LUIS ALBEIRO

327.800
2.048.219 SOS-EPS-

EPS018
COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 105465617
2.048.219

F 3851101

X 0 12 12 12 0 0
1.536.165

105.400
2.634.061

37.500
1.536.165

192.100
2.634.061

52.700 79.100 0 0 01 0 712.600
COMFACAUC
A-CCF14

12
OROZCO SILVA YOAN
SEBASTIAN

245.800
1.536.165

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 107421478
2.048.219

F 3851101

X 0 18 18 18 0 0
1.317.475

52.700
1.317.475

0
1.317.475

164.700
1.317.475

26.400 39.600 0 0 01 0 494.200
COMFACAUC
A-CCF14

18
OROZCO SILVA YOAN
SEBASTIAN

210.800
1.317.475

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

PORVENIR-
230301

0,00000 NCC 107421479
2.195.791

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

82.000
2.048.219

49.900
2.048.219

256.100
2.048.219

41.000 61.500 0 0 01 0 818.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
MARTINEZ CAICEDO
LUCEYDA

327.800
2.048.219 SANITAS-

EPS005
COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 2552845410
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30 0 0
1.483.137

78.800
1.969.685

36.200
1.483.137

185.400
1.969.685

39.400 59.100 0 0 01 0 636.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
MESSA MESSA LUZ
MERY

237.400
1.483.137 SANITAS-

EPS005
COLFONDOS-
231001

0,02436 NCC 2573151611
1.483.137

F 3851101

0 30 30 30 0 0
1.483.137

78.800
1.969.685

36.200
1.483.137

185.400
1.969.685

39.400 59.100 0 0 01 0 636.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
IPIA QUIGUANAS ANA
FABIOLA

237.400
1.483.137

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 2573230412
1.483.137

F 3851101

0 30 30 30
38.000 38.000 7.586.196

303.500
7.586.196

184.800
7.586.196

948.300
7.586.196 151.800 227.600

0 0 01 0 3.105.800
COMFACAUC
A-CCF14

30
BOHORQUEZ SALINAS
BEATRIZ

1.213.8007.586.196 SANITAS-
EPS005

PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 2950525513
7.586.196

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.094.825

83.800
2.094.825

51.100
2.094.825

261.900
2.094.825

41.900 62.900 0 0 01 0 836.800
COMFACAUC
A-CCF14

30
ESCOBAR MUÑOZ
MARLENY

335.200
2.094.825

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 3455528314
2.094.825

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

82.000
2.048.219

49.900
2.048.219

256.100
2.048.219

41.000 61.500 0 0 01 0 818.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
SALAZAR SANCHEZ
YOLANDA

327.800
2.048.219

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 3459715815
2.048.219

F 3851101

X 0 30 30 30 0 0
4.288.093

171.600
4.288.093

104.500
4.288.093

536.100
4.288.093

85.800
128.700

0 0 01 0 1.712.800
COMFACAUC
A-CCF14

30JASCUE MESA YASMIN 686.100
4.288.093

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 3460143116
3.176.365

F 3851101

0 30 30 30 0 0
1.805.052

79.800
1.994.973

44.000
1.805.052

225.700
1.994.973

39.900 59.900 0 0 01 0 738.200
COMFACAUC
A-CCF14

30
TORRES VELASQUEZ
MONICA ANDREA

288.900
1.805.052 SANITAS-

EPS005
COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 3461225517
1.805.052

F 3851101

0 25 25 25 0 0
1.706.850

68.300
1.706.850

41.600
1.706.850

213.400
1.706.850

34.200 51.300 0 0 01 0 681.900
COMFACAUC
A-CCF14

25
VARGAS SALAZAR
ADRIANA LUCIA

273.100
1.706.850

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 3461244918
2.048.219

F 3851101

0X 5 5 5 0 0 341.370 0341.370 0341.37042.700 341.370 0 0 0 0 01 0 97.400
COMFACAUC
A-CCF14

5
VARGAS SALAZAR
ADRIANA LUCIA

54.700341.370
NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

PORVENIR-
230301

0,00000 NCC 3461244919
2.048.219

F 3851101

X 0 17 17 17 0 0
1.244.282

49.800
1.244.282

0
1.244.282

155.600
1.244.282

24.900 37.400 0 0 01 0 466.800
COMFACAUC
A-CCF14

17
FERNANDEZ ESTELA
LINA MARGOTH

199.100
1.244.282

EPS-S AIC
CAUCA-
EPSIC3

PORVENIR-
230301

0,00000 NCC 3461297520
2.195.791

F 3851101

0 13 13 13 0 0 887.562 79.500
1.985.458

21.700887.562111.000
1.985.458

39.800 59.600 0 0 01 0 453.700
COMFACAUC
A-CCF14

13
FERNANDEZ ESTELA
LINA MARGOTH

142.100887.562
EPS-S AIC
CAUCA-
EPSIC3

PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 3461297521
2.048.219

F 3851101

0X 30 30 30 0 0
1.365.343

00 0
1.365.343

170.700 0 0 0 0 0 01 0 389.200
COMFACAUC
A-CCF14

30
LOSADA GRISALES
FLOR YOLANDA

218.500
1.365.343

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,00000 NCC 4309926822
2.048.219

F 3851101

X 0 30 30 30 0 0
2.224.705

108.500
2.711.253

54.200
2.224.705

278.100
2.711.253

54.300 81.400 0 0 01 0 932.500
COMFACAUC
A-CCF14

30YULE MESTIZO DIEGO 356.000
2.224.705

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLFONDOS-
231001

0,02436 NCC 7629815223
1.483.137

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

82.000
2.048.219

49.900
2.048.219

256.100
2.048.219

41.000 61.500 0 0 01 0 818.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
ZUÑIGA RUIZ JHON
JAIRO

327.800
2.048.219 SANITAS-

EPS005
PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 7633531724
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30
28.000 28.000 5.581.274

223.300
5.581.274

136.000
5.581.274

697.700
5.581.274 111.700 167.500

0 0 01 0 2.285.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
GONZALEZ MANRIQUE
PEDRO PABLO

893.100
5.581.274 SOS-EPS-

EPS018
COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 7633672125
5.581.274

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

82.000
2.048.219

49.900
2.048.219

256.100
2.048.219

41.000 61.500 0 0 01 0 818.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
PACHU UL EDIE
MARDEN

327.800
2.048.219 SANITAS-

EPS005
PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 106142991426
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

82.000
2.048.219

49.900
2.048.219

256.100
2.048.219

41.000 61.500 0 0 01 0 818.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
CERON DAZA DAYANA
LISETH XIOMARA

327.800
2.048.219

ESSC ASMET
SALUD-
ESSC62

PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 106173958827
2.048.219

F 3851101

X 0 17 17 17 0 0
1.218.288

48.800
1.218.288

0
1.218.288

152.300
1.218.288

24.400 36.600 0 0 01 0 457.100
COMFACAUC
A-CCF14

17
CUENE GONZALEZ
MIRIAM FABIOLA

195.000
1.218.288 SANITAS-

EPS005
PORVENIR-
230301

0,00000 NCC 106442652028
2.149.919

F 3851101

Página 1 2023-03-03



IN
G

R
E

T Total

S
ub

. T
ip

o 
C

ot
.NOVEDADESEMPLEADO

ID EMPLEADON.

T
D

E

T
A

P

V
T

E

LM
A

S
LN

V
S

T

V
S

P

IG
E EPSTIR
L

V
C

T

V
A

C

AFPT

A
V

P

DIAS

E
P

S

A
F

P

C
C

F

A
R

L

PENSIÓN

CotNOMBRE IBC FNSOL FNSUB Cot

SALUD

IBCNOMBRE NOMBRE CotIBC

CCF RIESGOS

Cot.IBC

PARAF

IBC

SENA

Cot.

ICBF

Cot.

ESAP

Cot.

MIN

Cot.

T
A

E

T
D

P

T
ip

o 
C

ot
.

ARL

TARIFA

Exento de
Parafiscales
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0 13 13 13 0 0 887.562 78.600
1.962.522

21.700887.562111.000
1.962.522

39.300 58.900 0 0 01 0 451.600
COMFACAUC
A-CCF14

13
CUENE GONZALEZ
MIRIAM FABIOLA

142.100887.562
SANITAS-
EPS005

PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 106442652029
2.048.219

F 3851101

IBC SALUD IBC CAJASIBC PENSIÓN IBC RIESGOS

62.902.671 68.403.83762.902.67162.902.671

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACIÓN

DV

Nº AFILIADOS

8610

CONTACTENOS@ESECXAYUCEJXUT-TORIBIO-
CAUCA.GOV.CO

ACT. ECO

BANCO DAVIVIENDA

ENTIDAD RECAUDO

Pagada

NI 900052148

IDENTIFICACIÓN RAZÓN SOCIAL

CXAYUCE JXUT ESE9

CLASE

B

CÓDIGO

0

CRA4 6 2 79

DIRECCIÓNMUN-DEP

19-821

TELÉFONO

8498265

ARL

COLMENA - 14-25

PERIODO PENSIÓN

2023-03-03

CENTRO DE TRABAJOFECHA PAGO

2023-02 TODOS LOS CENTROS2023-03

PERIODO SALUD PLANILLA

25757064

REF. DE PAGO
(PIN)

TODOS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

TODOS

VALOR PAGO

25.647.100

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

F. PRESENTACIÓN

ÚNICA

ESTADO PLANILLA

EMAIL

0

INTERES X MORA

FECHA LIMITE
PAGO

TIPO PLANILLA

E

TIPO DE EMPRESA

EXENTO DE PARAFISCALES

Jurídica

N

RESUMEN PLANILLA PAGADA

TOTALES IBC

IBC PARAF

68.403.837

AFILIADOSCÓDIGO
SALDOS E

INCAPACIDADES
DESCONTADOS

VALOR
LIQUIDADOSUBSISTEMA INTERESES

MORA
NIT VALOR UPCDV VALOR A PAGAR

25 10.254.400 0 0 10.254.4000AFP(Administradoras: 3)
800227940  6 830.800 0231001 0 0 830.8003    COLFONDOS
900336004  7 5.359.900 025-14 0 0 5.359.90013    COLPENSIONES
800224808  8 4.063.700 0230301 0 0 4.063.7009    PORVENIR

25 7.864.100 0 0 7.864.1000EPS(Administradoras: 5)
900935126 7 256.100 0ESSC62 0 0 256.1001    ESSC ASMET SALUD
817001773 3 266.600 0EPSIC3 0 0 266.6001    EPS-S AIC CAUCA
805001157 2 1.651.500 0EPS018 0 0 1.651.5003    SOS-EPS
900156264 2 3.042.800 0EPS037 0 0 3.042.80012    NUEVA E.P.S. S.A.
800251440 6 2.647.100 0EPS005 0 0 2.647.1008    SANITAS

25 1.399.600 0 0 1.399.6000ARP(Administradoras: 1)
800226175 3 1.399.600 014-25 0 0 1.399.60025    COLMENA

25 2.723.700 0 0 2.723.7000CCF(Administradoras: 1)
891500182 0 2.723.700 0CCF14 0 0 2.723.70025    COMFACAUCA

24 1.362.200 0 0 1.362.2000SENA(Administradoras: 1)
899999034 1 1.362.200 0PASENA 0 0 1.362.20024    SENA

24 2.043.100 0 0 2.043.1000ICBF(Administradoras: 1)
899999239 2 2.043.100 0PAICBF 0 0 2.043.10024    ICBF

Gran Total 00 25.647.10025.647.100 0
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DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACIÓN

DV

Nº AFILIADOS

8610

CONTACTENOS@ESECXAYUCEJXUT-TORIBIO-
CAUCA.GOV.CO

ACT. ECO

BANCO DAVIVIENDA

ENTIDAD RECAUDO

Pagada

NI 900052148

IDENTIFICACIÓN RAZÓN SOCIAL

CXAYUCE JXUT ESE9

CLASE

B

CÓDIGO

0

CRA4 6 2 79

DIRECCIÓNMUN-DEP

19-821

TELÉFONO

8498265

ARL

COLMENA - 14-25

PERIODO PENSIÓN

2023-04-03

CENTRO DE TRABAJOFECHA PAGO

2023-03 TODOS LOS CENTROS2023-04

PERIODO SALUD PLANILLA

26026622

REF. DE PAGO
(PIN)

TODOS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

TODOS

VALOR PAGO

25.491.900

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

F. PRESENTACIÓN

ÚNICA

ESTADO PLANILLA

EMAIL

0

INTERES X MORA

FECHA LIMITE
PAGO

TIPO PLANILLA

E

TIPO DE EMPRESA

EXENTO DE PARAFISCALES

Jurídica

N

RESUMEN PLANILLA PAGADA
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CotNOMBRE IBC FNSOL FNSUB Cot

SALUD

IBCNOMBRE NOMBRE CotIBC

CCF RIESGOS

Cot.IBC

PARAF

IBC

SENA

Cot.

ICBF

Cot.

ESAP

Cot.

MIN

Cot.

T
A

E

T
D

P

T
ip

o 
C

ot
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ARL

TARIFA

Exento de
Parafiscales

SALARIO MODALIDAD DE
SALARIO

Actividad
Economica

0 30 30 30 0 0
1.483.137

78.800
1.969.685

36.200
1.483.137

185.400
1.969.685

39.400 59.100 0 0 01 0 636.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
CASAMACHIN
YATACUE ROSALBINO

237.400
1.483.137

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 47839171
1.483.137

F 3851101

0 30 30 30 0 0
1.483.137

78.800
1.969.685

36.200
1.483.137

185.400
1.969.685

39.400 59.100 0 0 01 0 636.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
ESCUE ÑUSCUE
LISANDRO

237.400
1.483.137

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 47843322
1.483.137

F 3851101

0 30 30 30 0 0
1.483.137

78.800
1.969.685

36.200
1.483.137

185.400
1.969.685

39.400 59.100 0 0 01 0 636.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
CAYOY DIZU
ABELARDO

237.400
1.483.137

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 47843503
1.483.137

F 3851101

0 30 30 30
28.000 28.000 5.581.274

223.300
5.581.274

136.000
5.581.274

697.700
5.581.274 111.700 167.500

0 0 01 0 2.285.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
ESCUE TAQUINAS
CARLOS ANDRES

893.100
5.581.274 SOS-EPS-

EPS018
COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 104852374
5.581.274

F 3851101

0 30 30 30 0 0
1.483.137

78.800
1.969.685

36.200
1.483.137

185.400
1.969.685

39.400 59.100 0 0 01 0 636.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
RAMIREZ MUÑOZ
ELIUMER

237.400
1.483.137

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLFONDOS-
231001

0,02436 NCC 104855655
1.483.137

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

98.400
2.457.863

49.900
2.048.219

256.100
2.457.863

49.200 73.800 0 0 01 0 855.200
COMFACAUC
A-CCF14

30
RODRIGUEZ MOREA
JOSE VICENTE

327.800
2.048.219 SANITAS-

EPS005
COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 104879956
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

82.000
2.048.219

49.900
2.048.219

256.100
2.048.219

41.000 61.500 0 0 01 0 818.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
GIRON SANTACRUZ
LUIS ALBEIRO

327.800
2.048.219 SOS-EPS-

EPS018
COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 105465617
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

82.000
2.048.219

49.900
2.048.219

256.100
2.048.219

41.000 61.500 0 0 01 0 818.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
OROZCO SILVA YOAN
SEBASTIAN

327.800
2.048.219

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 107421478
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

98.400
2.457.863

49.900
2.048.219

256.100
2.457.863

49.200 73.800 0 0 01 0 855.200
COMFACAUC
A-CCF14

30
MARTINEZ CAICEDO
LUCEYDA

327.800
2.048.219 SANITAS-

EPS005
COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 255284549
2.048.219

F 3851101

X 0 30 30 30 0 0
2.224.705

108.500
2.711.253

54.200
2.224.705

278.100
2.711.253

54.300 81.400 0 0 01 0 932.500
COMFACAUC
A-CCF14

30
MESSA MESSA LUZ
MERY

356.000
2.224.705 SANITAS-

EPS005
COLFONDOS-
231001

0,02436 NCC 2573151610
1.483.137

F 3851101

0 30 30 30 0 0
1.483.137

78.800
1.969.685

36.200
1.483.137

185.400
1.969.685

39.400 59.100 0 0 01 0 636.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
IPIA QUIGUANAS ANA
FABIOLA

237.400
1.483.137

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 2573230411
1.483.137

F 3851101

0 30 30 30
38.000 38.000 7.586.196

303.500
7.586.196

184.800
7.586.196

948.300
7.586.196 151.800 227.600

0 0 01 0 3.105.800
COMFACAUC
A-CCF14

30
BOHORQUEZ SALINAS
BEATRIZ

1.213.8007.586.196 SANITAS-
EPS005

PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 2950525512
7.586.196

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.094.825

83.800
2.094.825

51.100
2.094.825

261.900
2.094.825

41.900 62.900 0 0 01 0 836.800
COMFACAUC
A-CCF14

30
ESCOBAR MUÑOZ
MARLENY

335.200
2.094.825

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 3455528313
2.094.825

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

98.400
2.457.863

49.900
2.048.219

256.100
2.457.863

49.200 73.800 0 0 01 0 855.200
COMFACAUC
A-CCF14

30
SALAZAR SANCHEZ
YOLANDA

327.800
2.048.219

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 3459715814
2.048.219

F 3851101

0 12 12 12 0 0
1.270.546

117.300
2.932.072

31.000
1.270.546

158.900
2.932.072

58.700 88.000 0 0 01 0 657.200
COMFACAUC
A-CCF14

12JASCUE MESA YASMIN 203.300
1.270.546

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 3460143115
3.176.365

F 3851101

X 0 18 18 18 0 0
1.993.831

79.800
1.993.831

0
1.993.831

249.300
1.993.831

39.900 59.900 0 0 01 0 748.000
COMFACAUC
A-CCF14

18JASCUE MESA YASMIN 319.100
1.993.831

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,00000 NCC 3460143116
3.323.051

F 3851101

0 30 30 30 0 0
1.805.052

79.800
1.994.973

44.000
1.805.052

225.700
1.994.973

39.900 59.900 0 0 01 0 738.200
COMFACAUC
A-CCF14

30
TORRES VELASQUEZ
MONICA ANDREA

288.900
1.805.052 SANITAS-

EPS005
COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 3461225517
1.805.052

F 3851101

0X 30 30 30 0 0
2.048.219

0
2.048.219

0
2.048.219

256.100
2.048.219

0 0 0 0 01 0 583.900
COMFACAUC
A-CCF14

30
VARGAS SALAZAR
ADRIANA LUCIA

327.800
2.048.219

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

PORVENIR-
230301

0,00000 NCC 3461244918
2.048.219

F 3851101

0X 3 3 3 0 0 182.060 00 0182.06022.800 0 0 0 0 0 01 0 52.000
COMFACAUC
A-CCF14

3
FERNANDEZ ESTELA
LINA MARGOTH

29.200182.060
EPS-S AIC
CAUCA-
EPSIC3

PORVENIR-
230301

0,00000 NCC 3461297519
2.048.219

F 3851101

0 7 7 7 0 0 477.918 19.200477.918 11.700477.91859.800 477.918 9.600 14.400 0 0 01 0 191.200
COMFACAUC
A-CCF14

7
FERNANDEZ ESTELA
LINA MARGOTH

76.500477.918
EPS-S AIC
CAUCA-
EPSIC3

PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 3461297520
2.048.219

F 3851101

0X 20 20 20 0 0 955.754 00 0955.754119.500 0 0 0 0 0 01 0 272.500
COMFACAUC
A-CCF14

20
FERNANDEZ ESTELA
LINA MARGOTH

153.000955.754
EPS-S AIC
CAUCA-
EPSIC3

PORVENIR-
230301

0,00000 NCC 3461297521
2.048.219

F 3851101

0X 15 15 15 0 0 682.672 00 0682.67285.400 0 0 0 0 0 01 0 194.700
COMFACAUC
A-CCF14

15
LOSADA GRISALES
FLOR YOLANDA

109.300682.672
NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,00000 NCC 4309926822
2.048.219

F 3851101

0 15 15 15 0 0
1.024.110

41.000
1.024.110

25.000
1.024.110

128.100
1.024.110

20.500 30.800 0 0 01 0 409.300
COMFACAUC
A-CCF14

15
LOSADA GRISALES
FLOR YOLANDA

163.900
1.024.110

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 4309926823
2.048.219

F 3851101

0 12 12 12 0 0 593.255 67.700
1.691.445

14.500593.25574.200
1.691.445

33.900 50.800 0 0 01 0 336.100
COMFACAUC
A-CCF14

12YULE MESTIZO DIEGO 95.000593.255
NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLFONDOS-
231001

0,02436 NCC 7629815224
1.483.137

F 3851101

X 0 18 18 18 0 0
1.084.285

43.400
1.084.285

0
1.084.285

135.600
1.084.285

21.700 32.600 0 0 01 0 406.800
COMFACAUC
A-CCF14

18YULE MESTIZO DIEGO 173.500
1.084.285

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLFONDOS-
231001

0,00000 NCC 7629815225
1.807.141

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

82.000
2.048.219

49.900
2.048.219

256.100
2.048.219

41.000 61.500 0 0 01 0 818.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
ZUÑIGA RUIZ JHON
JAIRO

327.800
2.048.219 SANITAS-

EPS005
PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 7633531726
2.048.219

F 3851101

X 0 30 30 30
37.700 37.700 7.534.720

301.400
7.534.720

183.600
7.534.720

941.900
7.534.720 150.700 226.100

0 0 01 0 3.084.700
COMFACAUC
A-CCF14

30
GONZALEZ MANRIQUE
PEDRO PABLO

1.205.6007.534.720 SOS-EPS-
EPS018

COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 7633672127
5.581.274

F 3851101
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SALARIO MODALIDAD DE
SALARIO
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0 30 30 30 0 0
2.048.219

82.000
2.048.219

49.900
2.048.219

256.100
2.048.219

41.000 61.500 0 0 01 0 818.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
PACHU UL EDIE
MARDEN

327.800
2.048.219 SANITAS-

EPS005
PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 106142991428
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

82.000
2.048.219

49.900
2.048.219

256.100
2.048.219

41.000 61.500 0 0 01 0 818.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
CERON DAZA DAYANA
LISETH XIOMARA

327.800
2.048.219

ESSC ASMET
SALUD-
ESSC62

PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 106173958829
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

82.000
2.048.219

49.900
2.048.219

256.100
2.048.219

41.000 61.500 0 0 01 0 818.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
CUENE GONZALEZ
MIRIAM FABIOLA

327.800
2.048.219 SANITAS-

EPS005
PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 106442652030
2.048.219

F 3851101

IBC SALUD IBC CAJASIBC PENSIÓN IBC RIESGOS

62.989.078 68.266.44962.989.07862.989.078

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACIÓN

DV

Nº AFILIADOS

8610

CONTACTENOS@ESECXAYUCEJXUT-TORIBIO-
CAUCA.GOV.CO

ACT. ECO

BANCO DAVIVIENDA

ENTIDAD RECAUDO

Pagada

NI 900052148

IDENTIFICACIÓN RAZÓN SOCIAL

CXAYUCE JXUT ESE9

CLASE

B

CÓDIGO

0

CRA4 6 2 79

DIRECCIÓNMUN-DEP

19-821

TELÉFONO

8498265

ARL

COLMENA - 14-25

PERIODO PENSIÓN

2023-04-03

CENTRO DE TRABAJOFECHA PAGO

2023-03 TODOS LOS CENTROS2023-04

PERIODO SALUD PLANILLA

26026622

REF. DE PAGO
(PIN)

TODOS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

TODOS

VALOR PAGO

25.491.900

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

F. PRESENTACIÓN

ÚNICA

ESTADO PLANILLA

EMAIL

0

INTERES X MORA

FECHA LIMITE
PAGO

TIPO PLANILLA

E

TIPO DE EMPRESA

EXENTO DE PARAFISCALES

Jurídica

N

RESUMEN PLANILLA PAGADA

TOTALES IBC

IBC PARAF

68.266.449

AFILIADOSCÓDIGO
SALDOS E

INCAPACIDADES
DESCONTADOS

VALOR
LIQUIDADOSUBSISTEMA INTERESES

MORA
NIT VALOR UPCDV VALOR A PAGAR

25 10.287.800 0 0 10.287.8000AFP(Administradoras: 3)
900336004  7 5.582.800 025-14 0 0 5.582.80013    COLPENSIONES
800224808  8 3.843.100 0230301 0 0 3.843.1009    PORVENIR
800227940  6 861.900 0231001 0 0 861.9003    COLFONDOS

25 7.875.200 0 0 7.875.2000EPS(Administradoras: 5)
900156264 2 2.788.700 0EPS037 0 0 2.788.70012    NUEVA E.P.S. S.A.
805001157 2 1.895.700 0EPS018 0 0 1.895.7003    SOS-EPS
800251440 6 2.732.600 0EPS005 0 0 2.732.6008    SANITAS
817001773 3 202.100 0EPSIC3 0 0 202.1001    EPS-S AIC CAUCA
900935126 7 256.100 0ESSC62 0 0 256.1001    ESSC ASMET SALUD

25 1.366.000 0 0 1.366.0000ARP(Administradoras: 1)
800226175 3 1.366.000 014-25 0 0 1.366.00025    COLMENA

25 2.649.900 0 0 2.649.9000CCF(Administradoras: 1)
891500182 0 2.649.900 0CCF14 0 0 2.649.90025    COMFACAUCA

24 1.325.200 0 0 1.325.2000SENA(Administradoras: 1)
899999034 1 1.325.200 0PASENA 0 0 1.325.20024    SENA

24 1.987.800 0 0 1.987.8000ICBF(Administradoras: 1)
899999239 2 1.987.800 0PAICBF 0 0 1.987.80024    ICBF

Gran Total 00 25.491.90025.491.900 0

Página 2 2023-04-03



DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACIÓN

DV

Nº AFILIADOS

8610

CONTACTENOS@ESECXAYUCEJXUT-TORIBIO-
CAUCA.GOV.CO

ACT. ECO

BANCO DAVIVIENDA

ENTIDAD RECAUDO

Pagada

NI 900052148

IDENTIFICACIÓN RAZÓN SOCIAL

CXAYUCE JXUT ESE9

CLASE

B

CÓDIGO

0

CRA4 6 2 79

DIRECCIÓNMUN-DEP

19-821

TELÉFONO

8498265

ARL

COLMENA - 14-25

PERIODO PENSIÓN

2023-04-28

CENTRO DE TRABAJOFECHA PAGO

2023-04 TODOS LOS CENTROS2023-05

PERIODO SALUD PLANILLA

26298830

REF. DE PAGO
(PIN)

TODOS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

TODOS

VALOR PAGO

25.777.900

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

F. PRESENTACIÓN

ÚNICA

ESTADO PLANILLA

EMAIL

0

INTERES X MORA

FECHA LIMITE
PAGO

TIPO PLANILLA

E

TIPO DE EMPRESA

EXENTO DE PARAFISCALES

Jurídica

N

RESUMEN PLANILLA PAGADA

IN
G

R
E

T Total

S
ub

. T
ip

o 
C

ot
.NOVEDADESEMPLEADO

ID EMPLEADON.

T
D

E

T
A

P

V
T

E

LM
A

S
LN

V
S

T

V
S

P

IG
E EPSTIR
L

V
C

T

V
A

C

AFPT

A
V

P

DIAS

E
P

S

A
F

P

C
C

F

A
R

L

PENSIÓN

CotNOMBRE IBC FNSOL FNSUB Cot

SALUD

IBCNOMBRE NOMBRE CotIBC

CCF RIESGOS

Cot.IBC

PARAF

IBC

SENA

Cot.

ICBF

Cot.

ESAP

Cot.

MIN

Cot.

T
A

E

T
D

P

T
ip

o 
C

ot
.

ARL

TARIFA

Exento de
Parafiscales

SALARIO MODALIDAD DE
SALARIO

Actividad
Economica

0 30 30 30 0 0
1.483.137

78.800
1.969.685

36.200
1.483.137

185.400
1.969.685

39.400 59.100 0 0 01 0 636.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
CASAMACHIN
YATACUE ROSALBINO

237.400
1.483.137

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 47839171
1.483.137

F 3851101

0 30 30 30 0 0
1.483.137

78.800
1.969.685

36.200
1.483.137

185.400
1.969.685

39.400 59.100 0 0 01 0 636.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
ESCUE ÑUSCUE
LISANDRO

237.400
1.483.137

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 47843322
1.483.137

F 3851101

0 30 30 30 0 0
1.483.137

78.800
1.969.685

36.200
1.483.137

185.400
1.969.685

39.400 59.100 0 0 01 0 636.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
CAYOY DIZU
ABELARDO

237.400
1.483.137

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 47843503
1.483.137

F 3851101

0 30 30 30
28.000 28.000 5.581.274

223.300
5.581.274

136.000
5.581.274

697.700
5.581.274 111.700 167.500

0 0 01 0 2.285.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
ESCUE TAQUINAS
CARLOS ANDRES

893.100
5.581.274 SOS-EPS-

EPS018
COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 104852374
5.581.274

F 3851101

0 30 30 30 0 0
1.483.137

78.800
1.969.685

36.200
1.483.137

185.400
1.969.685

39.400 59.100 0 0 01 0 636.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
RAMIREZ MUÑOZ
ELIUMER

237.400
1.483.137

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLFONDOS-
231001

0,02436 NCC 104855655
1.483.137

F 3851101

0 25 25 25 0 0
1.706.850

82.000
2.048.220

41.600
1.706.850

213.400
2.048.220

41.000 61.500 0 0 01 0 712.600
COMFACAUC
A-CCF14

25
RODRIGUEZ MOREA
JOSE VICENTE

273.100
1.706.850 SANITAS-

EPS005
COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 104879956
2.048.219

F 3851101

0X 2 2 2 0 0 136.548 00 0136.54817.100 0 0 0 0 0 01 0 39.000
COMFACAUC
A-CCF14

2
RODRIGUEZ MOREA
JOSE VICENTE

21.900136.548
SANITAS-
EPS005

COLPENSION
ES-25-14

0,00000 NCC 104879957
2.048.219

F 3851101

0X 3 3 3 0 0 182.060 00 0182.06022.800 0 0 0 0 0 01 0 52.000
COMFACAUC
A-CCF14

3
RODRIGUEZ MOREA
JOSE VICENTE

29.200182.060
SANITAS-
EPS005

COLPENSION
ES-25-14

0,00000 NCC 104879958
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

82.000
2.048.219

49.900
2.048.219

256.100
2.048.219

41.000 61.500 0 0 01 0 818.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
GIRON SANTACRUZ
LUIS ALBEIRO

327.800
2.048.219 SOS-EPS-

EPS018
COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 105465619
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

82.000
2.048.219

49.900
2.048.219

256.100
2.048.219

41.000 61.500 0 0 01 0 818.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
OROZCO SILVA YOAN
SEBASTIAN

327.800
2.048.219

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 1074214710
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

98.400
2.457.863

49.900
2.048.219

256.100
2.457.863

49.200 73.800 0 0 01 0 855.200
COMFACAUC
A-CCF14

30
MARTINEZ CAICEDO
LUCEYDA

327.800
2.048.219 SANITAS-

EPS005
COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 2552845411
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30 0 0
1.483.137

78.800
1.969.685

36.200
1.483.137

185.400
1.969.685

39.400 59.100 0 0 01 0 636.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
MESSA MESSA LUZ
MERY

237.400
1.483.137 SANITAS-

EPS005
COLFONDOS-
231001

0,02436 NCC 2573151612
1.483.137

F 3851101

0 30 30 30 0 0
1.483.137

78.800
1.969.685

36.200
1.483.137

185.400
1.969.685

39.400 59.100 0 0 01 0 636.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
IPIA QUIGUANAS ANA
FABIOLA

237.400
1.483.137

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 2573230413
1.483.137

F 3851101

X 0 30 30 30
51.300 51.300 10.241.365

409.700
10.241.365

249.500
10.241.3651.280.200 10.241.36

5
204.900 307.300

0 0 01 0 4.192.900
COMFACAUC
A-CCF14

30
BOHORQUEZ SALINAS
BEATRIZ

1.638.70010.241.365 SANITAS-
EPS005

PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 2950525514
7.586.196

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.094.825

83.800
2.094.825

51.100
2.094.825

261.900
2.094.825

41.900 62.900 0 0 01 0 836.800
COMFACAUC
A-CCF14

30
ESCOBAR MUÑOZ
MARLENY

335.200
2.094.825

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 3455528315
2.094.825

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

98.400
2.457.863

49.900
2.048.219

256.100
2.457.863

49.200 73.800 0 0 01 0 855.200
COMFACAUC
A-CCF14

30
SALAZAR SANCHEZ
YOLANDA

327.800
2.048.219

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 3459715816
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30 0 0
3.176.365

127.100
3.176.365

77.400
3.176.365

397.100
3.176.365

63.600 95.300 0 0 01 0 1.268.800
COMFACAUC
A-CCF14

30JASCUE MESA YASMIN 508.300
3.176.365

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 3460143117
3.176.365

F 3851101

X 0 13 13 13 0 0
1.684.716

113.900
2.845.236

41.100
1.684.716

210.600
2.845.236

57.000 85.400 0 0 01 0 777.600
COMFACAUC
A-CCF14

13
TORRES VELASQUEZ
MONICA ANDREA

269.600
1.684.716 SANITAS-

EPS005
COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 3461225518
1.805.052

F 3851101

X 0 17 17 17 0 0
1.221.984

48.900
1.221.984

0
1.221.984

152.800
1.221.984

24.500 36.700 0 0 01 0 458.500
COMFACAUC
A-CCF14

17
TORRES VELASQUEZ
MONICA ANDREA

195.600
1.221.984 SANITAS-

EPS005
COLPENSION
ES-25-14

0,00000 NCC 3461225519
2.156.441

F 3851101

0X 30 30 30 0 0
2.048.219

0
2.048.219

0
2.048.219

256.100
2.048.219

0 0 0 0 01 0 583.900
COMFACAUC
A-CCF14

30
VARGAS SALAZAR
ADRIANA LUCIA

327.800
2.048.219

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

PORVENIR-
230301

0,00000 NCC 3461244920
2.048.219

F 3851101

0X 30 30 30 0 0
1.365.343

00 0
1.365.343

170.700 0 0 0 0 0 01 0 389.200
COMFACAUC
A-CCF14

30
FERNANDEZ ESTELA
LINA MARGOTH

218.500
1.365.343

EPS-S AIC
CAUCA-
EPSIC3

PORVENIR-
230301

0,00000 NCC 3461297521
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

82.000
2.048.219

49.900
2.048.219

256.100
2.048.219

41.000 61.500 0 0 01 0 818.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
LOSADA GRISALES
FLOR YOLANDA

327.800
2.048.219

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 4309926822
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30 0 0
1.483.137

78.800
1.969.685

36.200
1.483.137

185.400
1.969.685

39.400 59.100 0 0 01 0 636.300
COMFACAUC
A-CCF14

30YULE MESTIZO DIEGO 237.400
1.483.137

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLFONDOS-
231001

0,02436 NCC 7629815223
1.483.137

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

82.000
2.048.219

49.900
2.048.219

256.100
2.048.219

41.000 61.500 0 0 01 0 818.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
ZUÑIGA RUIZ JHON
JAIRO

327.800
2.048.219 SANITAS-

EPS005
PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 7633531724
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30
28.000 28.000 5.581.274

223.300
5.581.274

136.000
5.581.274

697.700
5.581.274 111.700 167.500

0 0 01 0 2.285.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
GONZALEZ MANRIQUE
PEDRO PABLO

893.100
5.581.274 SOS-EPS-

EPS018
COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 7633672125
5.581.274

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

82.000
2.048.219

49.900
2.048.219

256.100
2.048.219

41.000 61.500 0 0 01 0 818.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
PACHU UL EDIE
MARDEN

327.800
2.048.219 SANITAS-

EPS005
PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 106142991426
2.048.219

F 3851101

X 0 17 17 17 0 0
1.244.282

49.800
1.244.282

0
1.244.282

155.600
1.244.282

24.900 37.400 0 0 01 0 466.800
COMFACAUC
A-CCF14

17
CERON DAZA DAYANA
LISETH XIOMARA

199.100
1.244.282

ESSC ASMET
SALUD-
ESSC62

PORVENIR-
230301

0,00000 NCC 106173958827
2.195.791

F 3851101

0 13 13 13 0 0 887.562 35.600887.562 21.700887.562111.000 887.562 17.800 26.700 0 0 01 0 354.900
COMFACAUC
A-CCF14

13
CERON DAZA DAYANA
LISETH XIOMARA

142.100887.562
ESSC ASMET
SALUD-
ESSC62

PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 106173958828
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

82.000
2.048.219

49.900
2.048.219

256.100
2.048.219

41.000 61.500 0 0 01 0 818.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
CUENE GONZALEZ
MIRIAM FABIOLA

327.800
2.048.219 SANITAS-

EPS005
PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 106442652029
2.048.219

F 3851101

Página 1 2023-04-28



IBC SALUD IBC CAJASIBC PENSIÓN IBC RIESGOS

63.920.378 67.963.44163.920.37863.920.378

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACIÓN

DV

Nº AFILIADOS

8610

CONTACTENOS@ESECXAYUCEJXUT-TORIBIO-
CAUCA.GOV.CO

ACT. ECO

BANCO DAVIVIENDA

ENTIDAD RECAUDO

Pagada

NI 900052148

IDENTIFICACIÓN RAZÓN SOCIAL

CXAYUCE JXUT ESE9

CLASE

B

CÓDIGO

0

CRA4 6 2 79

DIRECCIÓNMUN-DEP

19-821

TELÉFONO

8498265

ARL

COLMENA - 14-25

PERIODO PENSIÓN

2023-04-28

CENTRO DE TRABAJOFECHA PAGO

2023-04 TODOS LOS CENTROS2023-05

PERIODO SALUD PLANILLA

26298830

REF. DE PAGO
(PIN)

TODOS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

TODOS

VALOR PAGO

25.777.900

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

F. PRESENTACIÓN

ÚNICA

ESTADO PLANILLA

EMAIL

0

INTERES X MORA

FECHA LIMITE
PAGO

TIPO PLANILLA

E

TIPO DE EMPRESA

EXENTO DE PARAFISCALES

Jurídica

N

RESUMEN PLANILLA PAGADA

TOTALES IBC

IBC PARAF

67.963.441

AFILIADOSCÓDIGO
SALDOS E

INCAPACIDADES
DESCONTADOS

VALOR
LIQUIDADOSUBSISTEMA INTERESES

MORA
NIT VALOR UPCDV VALOR A PAGAR

25 10.444.100 0 0 10.444.1000AFP(Administradoras: 3)
800224808  8 4.267.800 0230301 0 0 4.267.8009    PORVENIR
900336004  7 5.464.100 025-14 0 0 5.464.10013    COLPENSIONES
800227940  6 712.200 0231001 0 0 712.2003    COLFONDOS

25 7.991.300 0 0 7.991.3000EPS(Administradoras: 5)
805001157 2 1.651.500 0EPS018 0 0 1.651.5003    SOS-EPS
817001773 3 170.700 0EPSIC3 0 0 170.7001    EPS-S AIC CAUCA
900156264 2 2.795.800 0EPS037 0 0 2.795.80012    NUEVA E.P.S. S.A.
900935126 7 266.600 0ESSC62 0 0 266.6001    ESSC ASMET SALUD
800251440 6 3.106.700 0EPS005 0 0 3.106.7008    SANITAS

25 1.407.000 0 0 1.407.0000ARP(Administradoras: 1)
800226175 3 1.407.000 014-25 0 0 1.407.00025    COLMENA

25 2.637.800 0 0 2.637.8000CCF(Administradoras: 1)
891500182 0 2.637.800 0CCF14 0 0 2.637.80025    COMFACAUCA

23 1.319.200 0 0 1.319.2000SENA(Administradoras: 1)
899999034 1 1.319.200 0PASENA 0 0 1.319.20023    SENA

23 1.978.500 0 0 1.978.5000ICBF(Administradoras: 1)
899999239 2 1.978.500 0PAICBF 0 0 1.978.50023    ICBF

Gran Total 00 25.777.90025.777.900 0



DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACIÓN

DV

Nº AFILIADOS

8610

CONTACTENOS@ESECXAYUCEJXUT-TORIBIO-
CAUCA.GOV.CO

ACT. ECO

BANCO DAVIVIENDA

ENTIDAD RECAUDO

Pagada

NI 900052148

IDENTIFICACIÓN RAZÓN SOCIAL

CXAYUCE JXUT ESE9

CLASE

B

CÓDIGO

0

CRA4 6 2 79

DIRECCIÓNMUN-DEP

19-821

TELÉFONO

8498265

ARL

COLMENA - 14-25

PERIODO PENSIÓN

2023-05-31

CENTRO DE TRABAJOFECHA PAGO

2023-05 TODOS LOS CENTROS2023-06

PERIODO SALUD PLANILLA

26588223

REF. DE PAGO
(PIN)

TODOS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

TODOS

VALOR PAGO

25.041.100

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

F. PRESENTACIÓN

ÚNICA

ESTADO PLANILLA

EMAIL

0

INTERES X MORA

FECHA LIMITE
PAGO

TIPO PLANILLA

E

TIPO DE EMPRESA

EXENTO DE PARAFISCALES

Jurídica

N

RESUMEN PLANILLA PAGADA
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PENSIÓN

CotNOMBRE IBC FNSOL FNSUB Cot

SALUD

IBCNOMBRE NOMBRE CotIBC

CCF RIESGOS

Cot.IBC

PARAF

IBC

SENA

Cot.

ICBF

Cot.

ESAP

Cot.

MIN

Cot.
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T
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ARL

TARIFA

Exento de
Parafiscales

SALARIO MODALIDAD DE
SALARIO

Actividad
Economica

0 30 30 30 0 0
1.483.137

78.800
1.969.685

36.200
1.483.137

185.400
1.969.685

39.400 59.100 0 0 01 0 636.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
CASAMACHIN
YATACUE ROSALBINO

237.400
1.483.137

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 47839171
1.483.137

F 3851101

0 30 30 30 0 0
1.483.137

78.800
1.969.685

36.200
1.483.137

185.400
1.969.685

39.400 59.100 0 0 01 0 636.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
ESCUE ÑUSCUE
LISANDRO

237.400
1.483.137

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 47843322
1.483.137

F 3851101

0 30 30 30 0 0
1.483.137

78.800
1.969.685

36.200
1.483.137

185.400
1.969.685

39.400 59.100 0 0 01 0 636.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
CAYOY DIZU
ABELARDO

237.400
1.483.137

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 47843503
1.483.137

F 3851101

X 0 12 12 12
21.000 21.000 4.185.956

287.200
7.177.654

102.000
4.185.956

523.300
7.177.654 143.600 215.400

0 0 01 0 1.983.300
COMFACAUC
A-CCF14

12
ESCUE TAQUINAS
CARLOS ANDRES

669.800
4.185.956 SOS-EPS-

EPS018
COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 104852374
5.581.274

F 3851101

X 0 18 18 18
18.000 18.000 3.590.039

143.700
3.590.039

0
3.590.039

448.800
3.590.039

71.900
107.800

0 0 01 0 1.382.700
COMFACAUC
A-CCF14

18
ESCUE TAQUINAS
CARLOS ANDRES

574.500
3.590.039 SOS-EPS-

EPS018
COLPENSION
ES-25-14

0,00000 NCC 104852375
5.983.397

F 3851101

0 30 30 30 0 0
1.483.137

78.800
1.969.685

36.200
1.483.137

185.400
1.969.685

39.400 59.100 0 0 01 0 636.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
RAMIREZ MUÑOZ
ELIUMER

237.400
1.483.137

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLFONDOS-
231001

0,02436 NCC 104855656
1.483.137

F 3851101

0 25 25 25 0 0
1.706.850

82.000
2.048.220

41.600
1.706.850

213.400
2.048.220

41.000 61.500 0 0 01 0 712.600
COMFACAUC
A-CCF14

25
RODRIGUEZ MOREA
JOSE VICENTE

273.100
1.706.850 SANITAS-

EPS005
COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 104879957
2.048.219

F 3851101

0X 5 5 5 0 0 273.083 00 0273.08334.200 0 0 0 0 0 01 0 77.900
COMFACAUC
A-CCF14

5
RODRIGUEZ MOREA
JOSE VICENTE

43.700273.083
SANITAS-
EPS005

COLPENSION
ES-25-14

0,00000 NCC 104879958
2.048.219

F 3851101

0 11 11 11 0 0 751.014 30.100751.014 18.300751.01493.900 751.014 15.100 22.600 0 0 01 0 300.200
COMFACAUC
A-CCF14

11
GIRON SANTACRUZ
LUIS ALBEIRO

120.200751.014
SOS-EPS-
EPS018

COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 105465619
2.048.219

F 3851101

X 0 19 19 19 0 0
1.390.668

55.700
1.390.668

0
1.390.668

173.900
1.390.668

27.900 41.800 0 0 01 0 521.900
COMFACAUC
A-CCF14

19
GIRON SANTACRUZ
LUIS ALBEIRO

222.600
1.390.668 SOS-EPS-

EPS018
COLPENSION
ES-25-14

0,00000 NCC 1054656110
2.195.791

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

82.000
2.048.219

49.900
2.048.219

256.100
2.048.219

41.000 61.500 0 0 01 0 818.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
OROZCO SILVA YOAN
SEBASTIAN

327.800
2.048.219

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 1074214711
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

98.400
2.457.863

49.900
2.048.219

256.100
2.457.863

49.200 73.800 0 0 01 0 855.200
COMFACAUC
A-CCF14

30
MARTINEZ CAICEDO
LUCEYDA

327.800
2.048.219 SANITAS-

EPS005
COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 2552845412
2.048.219

F 3851101

X 0 19 19 19 0 0
1.144.523

45.800
1.144.523

0
1.144.523

143.100
1.144.523

22.900 34.400 0 0 01 0 429.400
COMFACAUC
A-CCF14

19
MESSA MESSA LUZ
MERY

183.200
1.144.523 SANITAS-

EPS005
COLFONDOS-
231001

0,00000 NCC 2573151613
1.807.141

F 3851101

0 11 11 11 0 0 543.817 65.100
1.625.788

13.300543.81768.000
1.625.788

32.600 48.800 0 0 01 0 314.900
COMFACAUC
A-CCF14

11
MESSA MESSA LUZ
MERY

87.100543.817
SANITAS-
EPS005

COLFONDOS-
231001

0,02436 NCC 2573151614
1.483.137

F 3851101

0 30 30 30 0 0
1.483.137

78.800
1.969.685

36.200
1.483.137

185.400
1.969.685

39.400 59.100 0 0 01 0 636.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
IPIA QUIGUANAS ANA
FABIOLA

237.400
1.483.137

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 2573230415
1.483.137

F 3851101

0 30 30 30
38.000 38.000 7.586.196

303.500
7.586.196

184.800
7.586.196

948.300
7.586.196 151.800 227.600

0 0 01 0 3.105.800
COMFACAUC
A-CCF14

30
BOHORQUEZ SALINAS
BEATRIZ

1.213.8007.586.196 SANITAS-
EPS005

PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 2950525516
7.586.196

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.094.825

83.800
2.094.825

51.100
2.094.825

261.900
2.094.825

41.900 62.900 0 0 01 0 836.800
COMFACAUC
A-CCF14

30
ESCOBAR MUÑOZ
MARLENY

335.200
2.094.825

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 3455528317
2.094.825

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

98.400
2.457.863

49.900
2.048.219

256.100
2.457.863

49.200 73.800 0 0 01 0 855.200
COMFACAUC
A-CCF14

30
SALAZAR SANCHEZ
YOLANDA

327.800
2.048.219

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 3459715818
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30 0 0
3.176.365

127.100
3.176.365

77.400
3.176.365

397.100
3.176.365

63.600 95.300 0 0 01 0 1.268.800
COMFACAUC
A-CCF14

30JASCUE MESA YASMIN 508.300
3.176.365

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 3460143119
3.176.365

F 3851101

0 30 30 30 0 0
1.805.052

79.800
1.994.973

44.000
1.805.052

225.700
1.994.973

39.900 59.900 0 0 01 0 738.200
COMFACAUC
A-CCF14

30
TORRES VELASQUEZ
MONICA ANDREA

288.900
1.805.052 SANITAS-

EPS005
COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 3461225520
1.805.052

F 3851101

0X 30 30 30 0 0
2.048.219

0
2.048.219

0
2.048.219

256.100
2.048.219

0 0 0 0 01 0 583.900
COMFACAUC
A-CCF14

30
VARGAS SALAZAR
ADRIANA LUCIA

327.800
2.048.219

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

PORVENIR-
230301

0,00000 NCC 3461244921
2.048.219

F 3851101

0X 30 30 30 0 0
1.365.343

00 0
1.365.343

170.700 0 0 0 0 0 01 0 389.200
COMFACAUC
A-CCF14

30
FERNANDEZ ESTELA
LINA MARGOTH

218.500
1.365.343

EPS-S AIC
CAUCA-
EPSIC3

PORVENIR-
230301

0,00000 NCC 3461297522
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

82.000
2.048.219

49.900
2.048.219

256.100
2.048.219

41.000 61.500 0 0 01 4 490.500
COMFACAUC
A-CCF14

0
LOSADA GRISALES
FLOR YOLANDA

00
NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

SINAFP-
SINAFP

0,02436 NCC 4309926823
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30 0 0
1.483.137

78.800
1.969.685

36.200
1.483.137

185.400
1.969.685

39.400 59.100 0 0 01 0 636.300
COMFACAUC
A-CCF14

30YULE MESTIZO DIEGO 237.400
1.483.137

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLFONDOS-
231001

0,02436 NCC 7629815224
1.483.137

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

82.000
2.048.219

49.900
2.048.219

256.100
2.048.219

41.000 61.500 0 0 01 0 818.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
ZUÑIGA RUIZ JHON
JAIRO

327.800
2.048.219 SANITAS-

EPS005
PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 7633531725
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30
28.000 28.000 5.581.274

223.300
5.581.274

136.000
5.581.274

697.700
5.581.274 111.700 167.500

0 0 01 0 2.285.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
GONZALEZ MANRIQUE
PEDRO PABLO

893.100
5.581.274 SOS-EPS-

EPS018
COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 7633672126
5.581.274

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

82.000
2.048.219

49.900
2.048.219

256.100
2.048.219

41.000 61.500 0 0 01 0 818.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
PACHU UL EDIE
MARDEN

327.800
2.048.219 SANITAS-

EPS005
PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 106142991427
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

82.000
2.048.219

49.900
2.048.219

256.100
2.048.219

41.000 61.500 0 0 01 0 818.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
CERON DAZA DAYANA
LISETH XIOMARA

327.800
2.048.219

ESSC ASMET
SALUD-
ESSC62

PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 106173958828
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

82.000
2.048.219

49.900
2.048.219

256.100
2.048.219

41.000 61.500 0 0 01 0 818.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
CUENE GONZALEZ
MIRIAM FABIOLA

327.800
2.048.219 SANITAS-

EPS005
PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 106442652029
2.048.219

F 3851101
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IBC SALUD IBC CAJASIBC PENSIÓN IBC RIESGOS

62.527.798 69.232.90862.527.79860.479.579

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACIÓN

DV

Nº AFILIADOS

8610

CONTACTENOS@ESECXAYUCEJXUT-TORIBIO-
CAUCA.GOV.CO

ACT. ECO

BANCO DAVIVIENDA

ENTIDAD RECAUDO

Pagada

NI 900052148

IDENTIFICACIÓN RAZÓN SOCIAL

CXAYUCE JXUT ESE9

CLASE

B

CÓDIGO

0

CRA4 6 2 79

DIRECCIÓNMUN-DEP

19-821

TELÉFONO

8498265

ARL

COLMENA - 14-25

PERIODO PENSIÓN

2023-05-31

CENTRO DE TRABAJOFECHA PAGO

2023-05 TODOS LOS CENTROS2023-06

PERIODO SALUD PLANILLA

26588223

REF. DE PAGO
(PIN)

TODOS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

TODOS

VALOR PAGO

25.041.100

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

F. PRESENTACIÓN

ÚNICA

ESTADO PLANILLA

EMAIL

0

INTERES X MORA

FECHA LIMITE
PAGO

TIPO PLANILLA

E

TIPO DE EMPRESA

EXENTO DE PARAFISCALES

Jurídica

N

RESUMEN PLANILLA PAGADA

TOTALES IBC

IBC PARAF

69.232.908

AFILIADOSCÓDIGO
SALDOS E

INCAPACIDADES
DESCONTADOS

VALOR
LIQUIDADOSUBSISTEMA INTERESES

MORA
NIT VALOR UPCDV VALOR A PAGAR

24 9.888.800 0 0 9.888.8000AFP(Administradoras: 3)
800227940  6 745.100 0231001 0 0 745.1003    COLFONDOS
800224808  8 3.802.900 0230301 0 0 3.802.9009    PORVENIR
900336004  7 5.340.800 025-14 0 0 5.340.80012    COLPENSIONES

25 7.817.300 0 0 7.817.3000EPS(Administradoras: 5)
800251440 6 2.657.100 0EPS005 0 0 2.657.1008    SANITAS
817001773 3 170.700 0EPSIC3 0 0 170.7001    EPS-S AIC CAUCA
805001157 2 1.937.600 0EPS018 0 0 1.937.6003    SOS-EPS
900156264 2 2.795.800 0EPS037 0 0 2.795.80012    NUEVA E.P.S. S.A.
900935126 7 256.100 0ESSC62 0 0 256.1001    ESSC ASMET SALUD

25 1.284.900 0 0 1.284.9000ARP(Administradoras: 1)
800226175 3 1.284.900 014-25 0 0 1.284.90025    COLMENA

25 2.688.700 0 0 2.688.7000CCF(Administradoras: 1)
891500182 0 2.688.700 0CCF14 0 0 2.688.70025    COMFACAUCA

23 1.344.700 0 0 1.344.7000SENA(Administradoras: 1)
899999034 1 1.344.700 0PASENA 0 0 1.344.70023    SENA

23 2.016.700 0 0 2.016.7000ICBF(Administradoras: 1)
899999239 2 2.016.700 0PAICBF 0 0 2.016.70023    ICBF

Gran Total 00 25.041.10025.041.100 0



DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACIÓN

DV

Nº AFILIADOS

8610

CONTACTENOS@ESECXAYUCEJXUT-TORIBIO-
CAUCA.GOV.CO

ACT. ECO

BANCO DAVIVIENDA

ENTIDAD RECAUDO

Pagada

NI 900052148

IDENTIFICACIÓN RAZÓN SOCIAL

CXAYUCE JXUT ESE9

CLASE

B

CÓDIGO

0

CRA4 6 2 79

DIRECCIÓNMUN-DEP

19-821

TELÉFONO

8498265

ARL

COLMENA - 14-25

PERIODO PENSIÓN

2023-07-06

CENTRO DE TRABAJOFECHA PAGO

2023-06 TODOS LOS CENTROS2023-07

PERIODO SALUD PLANILLA

26915119

REF. DE PAGO
(PIN)

TODOS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

TODOS

VALOR PAGO

24.493.500

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

F. PRESENTACIÓN

ÚNICA

ESTADO PLANILLA

EMAIL

0

INTERES X MORA

FECHA LIMITE
PAGO

TIPO PLANILLA

E

TIPO DE EMPRESA

EXENTO DE PARAFISCALES

Jurídica

N

RESUMEN PLANILLA PAGADA
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G

R
E
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PENSIÓN

CotNOMBRE IBC FNSOL FNSUB Cot

SALUD

IBCNOMBRE NOMBRE CotIBC

CCF RIESGOS

Cot.IBC

PARAF

IBC

SENA

Cot.

ICBF

Cot.

ESAP

Cot.

MIN

Cot.

T
A

E

T
D

P

T
ip

o 
C

ot
.

ARL

TARIFA

Exento de
Parafiscales

SALARIO MODALIDAD DE
SALARIO

Actividad
Economica

X 0 30 30 30 0 0
2.224.705

96.600
2.414.626

54.200
2.224.705

278.100
2.414.626

48.300 72.500 0 0 01 0 905.700
COMFACAUC
A-CCF14

30
CASAMACHIN
YATACUE ROSALBINO

356.000
2.224.705

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 47839171
1.483.137

F 3851101

0 30 30 30 0 0
1.483.137

67.000
1.673.058

36.200
1.483.137

185.400
1.673.058

33.500 50.200 0 0 01 0 609.700
COMFACAUC
A-CCF14

30
ESCUE ÑUSCUE
LISANDRO

237.400
1.483.137

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 47843322
1.483.137

F 3851101

0 30 30 30 0 0
1.483.137

67.000
1.673.058

36.200
1.483.137

185.400
1.673.058

33.500 50.200 0 0 01 0 609.700
COMFACAUC
A-CCF14

30
CAYOY DIZU
ABELARDO

237.400
1.483.137

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 47843503
1.483.137

F 3851101

0 30 30 30
28.000 28.000 5.581.274

223.300
5.581.274

136.000
5.581.274

697.700
5.581.274 111.700 167.500

0 0 01 0 2.285.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
ESCUE TAQUINAS
CARLOS ANDRES

893.100
5.581.274 SOS-EPS-

EPS018
COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 104852374
5.581.274

F 3851101

0 30 30 30 0 0
1.483.137

67.000
1.673.058

36.200
1.483.137

185.400
1.673.058

33.500 50.200 0 0 01 0 609.700
COMFACAUC
A-CCF14

30
RAMIREZ MUÑOZ
ELIUMER

237.400
1.483.137

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLFONDOS-
231001

0,02436 NCC 104855655
1.483.137

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

82.000
2.048.219

49.900
2.048.219

256.100
2.048.219

41.000 61.500 0 0 01 0 818.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
RODRIGUEZ MOREA
JOSE VICENTE

327.800
2.048.219 SANITAS-

EPS005
COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 104879956
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

82.000
2.048.219

49.900
2.048.219

256.100
2.048.219

41.000 61.500 0 0 01 0 818.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
GIRON SANTACRUZ
LUIS ALBEIRO

327.800
2.048.219 SOS-EPS-

EPS018
COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 105465617
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

82.000
2.048.219

49.900
2.048.219

256.100
2.048.219

41.000 61.500 0 0 01 0 818.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
OROZCO SILVA YOAN
SEBASTIAN

327.800
2.048.219

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 107421478
2.048.219

F 3851101

0 27 27 27 0 0
1.843.398

73.800
1.843.398

45.000
1.843.398

230.500
1.843.398

36.900 55.400 0 0 01 0 736.600
COMFACAUC
A-CCF14

27
MARTINEZ CAICEDO
LUCEYDA

295.000
1.843.398 SANITAS-

EPS005
COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 255284549
2.048.219

F 3851101

0X 3 3 3 0 0 182.060 00 0182.06022.800 0 0 0 0 0 01 0 52.000
COMFACAUC
A-CCF14

3
MARTINEZ CAICEDO
LUCEYDA

29.200182.060
SANITAS-
EPS005

COLPENSION
ES-25-14

0,00000 NCC 2552845410
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30 0 0
1.483.137

67.000
1.673.058

36.200
1.483.137

185.400
1.673.058

33.500 50.200 0 0 01 0 609.700
COMFACAUC
A-CCF14

30
MESSA MESSA LUZ
MERY

237.400
1.483.137 SANITAS-

EPS005
COLFONDOS-
231001

0,02436 NCC 2573151611
1.483.137

F 3851101

X 0 30 30 30 0 0
2.224.705

96.600
2.414.626

54.200
2.224.705

278.100
2.414.626

48.300 72.500 0 0 01 0 905.700
COMFACAUC
A-CCF14

30
IPIA QUIGUANAS ANA
FABIOLA

356.000
2.224.705

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 2573230412
1.483.137

F 3851101

0 30 30 30
38.000 38.000 7.586.196

303.500
7.586.196

184.800
7.586.196

948.300
7.586.196 151.800 227.600

0 0 01 0 3.105.800
COMFACAUC
A-CCF14

30
BOHORQUEZ SALINAS
BEATRIZ

1.213.8007.586.196 SANITAS-
EPS005

PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 2950525513
7.586.196

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.094.825

83.800
2.094.825

51.100
2.094.825

261.900
2.094.825

41.900 62.900 0 0 01 0 836.800
COMFACAUC
A-CCF14

30
ESCOBAR MUÑOZ
MARLENY

335.200
2.094.825

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 3455528314
2.094.825

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

82.000
2.048.219

49.900
2.048.219

256.100
2.048.219

41.000 61.500 0 0 01 0 818.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
SALAZAR SANCHEZ
YOLANDA

327.800
2.048.219

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 3459715815
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30 0 0
3.176.365

127.100
3.176.365

77.400
3.176.365

397.100
3.176.365

63.600 95.300 0 0 01 0 1.268.800
COMFACAUC
A-CCF14

30JASCUE MESA YASMIN 508.300
3.176.365

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 3460143116
3.176.365

F 3851101

0 30 30 30 0 0
1.805.052

79.800
1.994.973

44.000
1.805.052

225.700
1.994.973

39.900 59.900 0 0 01 0 738.200
COMFACAUC
A-CCF14

30
TORRES VELASQUEZ
MONICA ANDREA

288.900
1.805.052 SANITAS-

EPS005
COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 3461225517
1.805.052

F 3851101

0X 30 30 30 0 0
2.048.219

0
2.048.219

0
2.048.219

256.100
2.048.219

0 0 0 0 01 0 583.900
COMFACAUC
A-CCF14

30
VARGAS SALAZAR
ADRIANA LUCIA

327.800
2.048.219

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

PORVENIR-
230301

0,00000 NCC 3461244918
2.048.219

F 3851101

0 22 22 22 0 0
1.502.028

60.100
1.502.028

36.600
1.502.028

187.800
1.502.028

30.100 45.100 0 0 01 0 600.100
COMFACAUC
A-CCF14

22
FERNANDEZ ESTELA
LINA MARGOTH

240.400
1.502.028

EPS-S AIC
CAUCA-
EPSIC3

PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 3461297519
2.048.219

F 3851101

0X 8 8 8 0 0 364.092 00 0364.09245.600 0 0 0 0 0 01 0 103.900
COMFACAUC
A-CCF14

8
FERNANDEZ ESTELA
LINA MARGOTH

58.300364.092
EPS-S AIC
CAUCA-
EPSIC3

PORVENIR-
230301

0,00000 NCC 3461297520
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

82.000
2.048.219

49.900
2.048.219

256.100
2.048.219

41.000 61.500 0 0 01 4 490.500
COMFACAUC
A-CCF14

0
LOSADA GRISALES
FLOR YOLANDA

00
NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

SINAFP-
SINAFP

0,02436 NCC 4309926821
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30 0 0
1.483.137

67.000
1.673.058

36.200
1.483.137

185.400
1.673.058

33.500 50.200 0 0 01 0 609.700
COMFACAUC
A-CCF14

30YULE MESTIZO DIEGO 237.400
1.483.137

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLFONDOS-
231001

0,02436 NCC 7629815222
1.483.137

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

82.000
2.048.219

49.900
2.048.219

256.100
2.048.219

41.000 61.500 0 0 01 0 818.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
ZUÑIGA RUIZ JHON
JAIRO

327.800
2.048.219 SANITAS-

EPS005
PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 7633531723
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30
28.000 28.000 5.581.274

223.300
5.581.274

136.000
5.581.274

697.700
5.581.274 111.700 167.500

0 0 01 0 2.285.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
GONZALEZ MANRIQUE
PEDRO PABLO

893.100
5.581.274 SOS-EPS-

EPS018
COLPENSION
ES-25-14

0,02436 NCC 7633672124
5.581.274

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

82.000
2.048.219

49.900
2.048.219

256.100
2.048.219

41.000 61.500 0 0 01 0 818.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
PACHU UL EDIE
MARDEN

327.800
2.048.219 SANITAS-

EPS005
PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 106142991425
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

82.000
2.048.219

49.900
2.048.219

256.100
2.048.219

41.000 61.500 0 0 01 0 818.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
CERON DAZA DAYANA
LISETH XIOMARA

327.800
2.048.219

ESSC ASMET
SALUD-
ESSC62

PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 106173958826
2.048.219

F 3851101

0 30 30 30 0 0
2.048.219

82.000
2.048.219

49.900
2.048.219

256.100
2.048.219

41.000 61.500 0 0 01 0 818.300
COMFACAUC
A-CCF14

30
CUENE GONZALEZ
MIRIAM FABIOLA

327.800
2.048.219 SANITAS-

EPS005
PORVENIR-
230301

0,02436 NCC 106442652027
2.048.219

F 3851101
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IBC SALUD IBC CAJASIBC PENSIÓN IBC RIESGOS

62.063.849 63.037.06562.063.84960.015.630

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACIÓN

DV

Nº AFILIADOS

8610

CONTACTENOS@ESECXAYUCEJXUT-TORIBIO-
CAUCA.GOV.CO

ACT. ECO

BANCO DAVIVIENDA

ENTIDAD RECAUDO

Pagada

NI 900052148

IDENTIFICACIÓN RAZÓN SOCIAL

CXAYUCE JXUT ESE9

CLASE

B

CÓDIGO

0

CRA4 6 2 79

DIRECCIÓNMUN-DEP

19-821

TELÉFONO

8498265

ARL

COLMENA - 14-25

PERIODO PENSIÓN

2023-07-06

CENTRO DE TRABAJOFECHA PAGO

2023-06 TODOS LOS CENTROS2023-07

PERIODO SALUD PLANILLA

26915119

REF. DE PAGO
(PIN)

TODOS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

TODOS

VALOR PAGO

24.493.500

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

F. PRESENTACIÓN

ÚNICA

ESTADO PLANILLA

EMAIL

0

INTERES X MORA

FECHA LIMITE
PAGO

TIPO PLANILLA

E

TIPO DE EMPRESA

EXENTO DE PARAFISCALES

Jurídica

N

RESUMEN PLANILLA PAGADA

TOTALES IBC

IBC PARAF

63.037.065

AFILIADOSCÓDIGO
SALDOS E

INCAPACIDADES
DESCONTADOS

VALOR
LIQUIDADOSUBSISTEMA INTERESES

MORA
NIT VALOR UPCDV VALOR A PAGAR

24 9.792.500 0 0 9.792.5000AFP(Administradoras: 3)
900336004  7 5.197.200 025-14 0 0 5.197.20012    COLPENSIONES
800227940  6 712.200 0231001 0 0 712.2003    COLFONDOS
800224808  8 3.883.100 0230301 0 0 3.883.1009    PORVENIR

25 7.759.300 0 0 7.759.3000EPS(Administradoras: 5)
900935126 7 256.100 0ESSC62 0 0 256.1001    ESSC ASMET SALUD
817001773 3 233.400 0EPSIC3 0 0 233.4001    EPS-S AIC CAUCA
900156264 2 2.981.200 0EPS037 0 0 2.981.20012    NUEVA E.P.S. S.A.
800251440 6 2.637.100 0EPS005 0 0 2.637.1008    SANITAS
805001157 2 1.651.500 0EPS018 0 0 1.651.5003    SOS-EPS

25 1.449.400 0 0 1.449.4000ARP(Administradoras: 1)
800226175 3 1.449.400 014-25 0 0 1.449.40025    COLMENA

25 2.440.900 0 0 2.440.9000CCF(Administradoras: 1)
891500182 0 2.440.900 0CCF14 0 0 2.440.90025    COMFACAUCA

24 1.220.700 0 0 1.220.7000SENA(Administradoras: 1)
899999034 1 1.220.700 0PASENA 0 0 1.220.70024    SENA

24 1.830.700 0 0 1.830.7000ICBF(Administradoras: 1)
899999239 2 1.830.700 0PAICBF 0 0 1.830.70024    ICBF

Gran Total 00 24.493.50024.493.500 0
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