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Con la entrega de la información personal contenida en este documento autorizo al Instituto Social de Vivienda y Hábitat de Medellín -ISVIMED- con NIT 900.014.480-8, para que recolecte, almacene, use, 
transfiera y encargue a terceros el manejo de mis datos personales. Esta autorización me fue solicitada y puesta de presente, antes de recolectar mi información personal, la cual acepto libre y 
voluntariamente. Además, se me informó sobre el derecho que tengo a consultar en el portal del Instituto www.isvimed.gov.co el contenido de la política de protección de datos personales y los derechos a 
los que tengo acceso. 

 

(MESA INTERDISCIPLINARIA) 

 

ACTA No. 37 CONSOLIDADA 

Lugar de origen y fecha de la reunión: 18/08/2023 

Hora de inicio: 10:00 

Hora de finalización: 11:00 

Lugar donde se hace la reunión: Virtual 

ASISTENTES 

Nombres y Apellidos  Cargo 

Dalia Inés Hernández Jiménez Profesional especializada 

Marisol García Ospina Profesional Universitaria 

Eliana María Rojas Profesional Universitaria 

Julián Humberto Henao Profesional especializado 

Jaison Alexis Alvarado Arrauth Profesional especializado 

Javier Alonso Valdés Barcha 
Subdirector Dotación de Vivienda y 
Habita 

Héctor Francisco Preciado Control Interno 

Mary Isabel Yepes Cano Subdirectora Jurídica 

Jorge Londoño Moreno Contratista 

Solanye Marín Torres Contratista 

Laura Lizeth bedoya Arias Contratista 

http://www.isvimed.gov.co/


 

ACTA DE REUNIÓN  

CÓDIGO: F-GM-19   

VERSIÓN:  09 

FECHA:  20/04/2020 

PAGINA: 2 de 40 

 

 

 

Con la entrega de la información personal contenida en este documento autorizo al Instituto Social de Vivienda y Hábitat de Medellín -ISVIMED- con NIT 900.014.480-8, para que recolecte, almacene, use, 
transfiera y encargue a terceros el manejo de mis datos personales. Esta autorización me fue solicitada y puesta de presente, antes de recolectar mi información personal, la cual acepto libre y 
voluntariamente. Además, se me informó sobre el derecho que tengo a consultar en el portal del Instituto www.isvimed.gov.co el contenido de la política de protección de datos personales y los derechos a 
los que tengo acceso. 

 

Maria Vanessa Alvino Arenas Contratista 

Carlos Mario Taborda Henao Contratista 

AUSENTES 

Nombres y Apellidos  Cargo 

  
INVITADOS 

Nombres y Apellidos  Cargo 

Vanesa Ospina Lopera Contratista 

ORDEN DEL DÍA 

1. Verificación del quórum. 

2. Lecturas de las necesidades. 

3. Aprobación y observaciones 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

 

 

 

 

http://www.isvimed.gov.co/
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Con la entrega de la información personal contenida en este documento autorizo al Instituto Social de Vivienda y Hábitat de Medellín -ISVIMED- con NIT 900.014.480-8, para que recolecte, almacene, use, transfiera y encargue a terceros el manejo de mis datos personales. Esta autorización me fue solicitada y puesta de presente, antes de recolectar mi 
información personal, la cual acepto libre y voluntariamente. Además, se me informó sobre el derecho que tengo a consultar en el portal del Instituto www.isvimed.gov.co el contenido de la política de protección de datos personales y los derechos a los que tengo acceso. 

 

1- Se presentan las siguientes necesidades por parte del área de Jurídica conforme a la mesa No.37 del 18 de agosto de 2023. 

 

Cedula Nombre N° SUBDIRECCIÓN

NIVEL (TÉCNICO, 
PROFESIONAL, 

ESPECIALIZADO O 
TECNÓLOGO)

PERFIL DEL 
CONTRATISTA(FORMACIÓN 

ACADÉMICA Y 
EXPERIENCIA)

OBJ ETO CONTRATO
FECHA DE 

INICIO
CONTRATO

FECHA DE 
TERMINACIÓN

CONTRATO

PLAZO 
CONTRATO 

EN DÍAS

VALOR DÍA
HONORARIOS

VALOR 
HONORARIOS

MES

VALOR TOTAL 
CONTRATO

ORIGEN DE LOS 
RECURSOS 

(rubros  presupues ta les )

FORMA DE PAGO
 (mensual, pagos  

parc ia les , e tc : 
va lidación de  PAC)

RIESGO 
(ARL) SUPERVISORES

POSICIÓN EN EL 
PLAN ANUAL DE 
ADQUISIONES 

POSICIÓN EN EL 
POAI (solo 
personal de  

apoyo)

BREVE DESCRIPCIÓN 
DE LAS LABORES A 

DESARROLLAR

FACTORES DE 
SELECCIÓN

MODALIDAD DE 
SELECCIÓN RIESGOS DEL CONTRATO GARANTÍAS A 

EXIGIR

43906353

 MARTHA 
CAROLINA 
VASQUEZ 

FONNEGRA

1 Subdirección 
Jurídica

Profes ional Especializado 

titulo profes ional en disciplinas  de l 
núcleo bás ico de  conocimiento - 

NBC ciencias  sociales  y humanas  
en: derecho y afines  a es tas  - 
Titulo de  especialización en la 
modalidad de  Pos tgrado - Una 

experiencia general de  Un (1) año 
en e je rcicio de  la profes ión. - Una 
experiencia especifica de  Un (1) 
año apoyando temas  fiduciarios .

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES 9 COMO 
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR 
SU PROPIA CUENTA Y RIESGO PARA 
APOYAR LA EJECUCIÓN DE LOS 
PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL PLAN 
DE DESARROLLO “MEDELLÍN FUTURO 
2020-2023”, EN EL PROCESO DE 
GESTIÓN CONTRACTUAL Y 
FIDUCIARIO DESDE EL COMPONENTE 
JURIDICO.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 222.191 $ 6.665.730 $ 6.665.730 Recursos  de l Balance Mensual 1

 DALIA INES 
HERNANDEZ 

JIMENEZ 
(PRINCIPAL) -  
MARY ISABEL 
YEPES CANO 
(SUPLENTE)

75 N/A

El ISVIMED requiere  
ce lebrar un contrato de  
pres tación de  se rvicios  

profes ionales  para apoyar 
la coordinación de  la 
cons titución de  los  

fide icomisos  que  se  
desarrollarán para ade lantar 
los  dife rentes  proyectos  de  

vivienda nueva, 
Mejoramiento y demás   

planeados  por e l Ins tituto y 
e l plan de  desarrollo 

Medellín Futuro.

Idone idad 
Educación 
Formación 
Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información 
falsa por parte  de l futuro 
contratis ta
• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral
• □Inadecuado manejo de
la información
• □Desis timiento de  firma
de  contrato

cumplimiento de l 
contrato y Calidad de l 

se rvicio

1017144912
 IVAN DARIO 

OSORIO 
MESA

2 Subdirección 
Jurídica

Profes ional Univers itario 

Título Profes ional en Derecho.
Tarje ta profes ional en los  casos  

requeridos  por la ley  -  - Una 
experiencia general de   Un (1) año 

en e je rcicio de  la profes ión - 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES 14 COMO 
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR 
SU PROPIA CUENTA Y RIESGO PARA 
APOYAR LA EJECUCIÓN DE LOS 
PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL PLAN 
DE DESARROLLO “MEDELLÍN FUTURO 
2020-2023”, QUE SE EJECUTEN EN LA 
SUBDIRECCIÓN JURIDICA EN EL 
COMPONENTE JURIDICO

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Recursos  de l Balance Mensual 3

 SANDRA MILENA 
ESCUDERO 

YEPES 
(PRINCIPAL) -  
MARY ISABEL 
YEPES CANO 
(SUPLENTE)

342 N/A

El ISVIMED requiere  
ce lebrar un contrato de  
pres tación de  se rvicios  

profes ionales   para apoyar 
e l programa de  Titulación y 
Regularización de  bienes  
fiscales  en la ciudad , con 
e l propós ito de  acompañar 

desde  e l componente  
jurídico y técnico, los  

obje tivos , alcances  y metas  
de l Programa de  Titulación 
de  predios  en e l cie rre  de  
la e jecución de l Programa 
Mejoramiento Integral de  

Barrios .

Idone idad 
Educación 
Formación 
Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información 
falsa por parte  de l futuro 
contratis ta
• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral
• □Inadecuado manejo de
la información
• □Desis timiento de  firma
de  contrato

cumplimiento de l 
contrato

39277746

 VIALENIS 
DANELIS 
ALVAREZ 

PALOMINO

3 Subdirección 
Jurídica

Profes ional Univers itario 

Título Profes ional en Derecho.
Tarje ta profes ional en los  casos  

requeridos  por la ley
 -  - Una experiencia general de  

Un (1) año en e je rcicio de  la 
profes ión - Una experiencia 

especifica de  se is  (6) meses  en 
Ges tión predial y manejo de  

técnica jurídica de  actos  
adminis trativos

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES 31 COMO 
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR 
SU PROPIA CUENTA Y RIESGO PARA 
APOYAR LA EJECUCIÓN DE LOS 
PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL PLAN 
DE DESARROLLO " MEDELLÍN 
FUTURO 2020-2023", QUE SE 
EJECUTAN EN LA SUBDIRECCIÓN 
JURÍDICA EN EL COMPONENTE 
JURÍDICO.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Recursos  de l Balance Mensual 3

 SANDRA MILENA 
ESCUDERO 

YEPES 
(PRINCIPAL) -  
MARY ISABEL 
YEPES CANO 
(SUPLENTE)

295 N/A

El ISVIMED requiere  
ce lebrar un contrato de  
pres tación de  se rvicios  

profes ionales  para apoyar 
e l programa de  titulación y 
regularización de  bienes  

fiscales  en la ciudad, con e l 
propós ito de  acompañar 

desde  e l componente  
jurídico, los  obje tivos , 
alcances  y metas  de l 

programa de  titulación de  
predios  en e l cie rre  de  la 
e jecución de l programa 

mejoramiento integral de  
barrios

Idone idad 
Educación 
Formación 
Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información 
falsa por parte  de l futuro 
contratis ta
• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral
• □Inadecuado manejo de
la información
• □Desis timiento de  firma
de  contrato

cumplimiento de l 
contrato

1128403030

 FARLEY 
JOHANY 
GAVIRIA 
CAMPO

4 Subdirección 
Jurídica

Profes ional Univers itario 

titulo profes ional en disciplinas  de l 
núcleo bás ico de  conocimiento - 

NBC ciencias  sociales  y humanas  
en: derecho y afines  a es tas  -  - 

Una experiencia general de  Un (1) 
año en e je rcicio de  la profes ión. - 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES 27 COMO 
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR 
SU PROPIA CUENTA Y RIESGO PARA 
APOYAR LA EJECUCIÓN DE LOS 
PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL PLAN 
DE DESARROLLO “MEDELLÍN FUTURO 
2020-2023”, EN LOS PROCESO QUE 
SE EJECUTEN EN LA SUBDIRECCIÓN 
JURIDICA DESDE EL COMPONENTE 
JURIDICO.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Recursos  de l Balance Mensual 1

 BEATRIZ HELENA 
SANCHEZ CALLE 

(PRINCIPAL) -  
MARY ISABEL 
YEPES CANO 
(SUPLENTE)

344 N/A

El ISVIMED requiere  
ce lebrar un contrato de  
pres tación de  se rvicios  

profes ionales  para apoyar 
en la adquis ición de  

vivienda por un hábitat 
sos tenible  con enfoque  

dife rencial  y orientar 
jurídicamente  los  procesos  

de  saneamiento, 
as ignación de  subs idios , 

escrituración de  proyectos  
ins titucionales  o entes  

privados  obje to de  
subs idios  municipales  y 
atención a la comunidad, 

Idone idad 
Educación 
Formación 
Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información 
falsa por parte  de l futuro 
contratis ta
• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral
• □Inadecuado manejo de
la información
• □Desis timiento de  firma
de  contrato

cumplimiento de l 
contrato

http://www.isvimed.gov.co/
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Con la entrega de la información personal contenida en este documento autorizo al Instituto Social de Vivienda y Hábitat de Medellín -ISVIMED- con NIT 900.014.480-8, para que recolecte, almacene, use, transfiera y encargue a terceros el manejo de mis datos personales. Esta autorización me fue solicitada y puesta de presente, antes de recolectar mi 
información personal, la cual acepto libre y voluntariamente. Además, se me informó sobre el derecho que tengo a consultar en el portal del Instituto www.isvimed.gov.co el contenido de la política de protección de datos personales y los derechos a los que tengo acceso. 

 

 

1020436271
 MATEO 

VILLAMIL 
RESTREPO

5
Subdirección 

Jurídica Profes ional Especializado 

titulo profes ional en disciplinas  de l 
núcleo bás ico de  conocimiento - 

NBC ciencias  sociales  y humanas  
en: derecho y afines  a es tas  - 
Titulo de  especialización en la 
modalidad de  Pos tgrado - Una 

experiencia general de  Un (1) año 
en e je rcicio de  la profes ión. - 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES 10 COMO 
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR 
SU PROPIA CUENTA Y RIESGO PARA 
APOYAR LA EJECUCIÓN DE LOS 
PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL PLAN 
DE DESARROLLO “MEDELLÍN FUTURO 
2020-2023”, QUE SE EJECUTEN EN LA 
SUBDIRECCIÓN JURIDICA EN EL 
COMPONENTE JURIDICO

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 222.191 $ 6.665.730 $ 6.665.730 Recursos  de l Balance Mensual 1

 BEATRIZ HELENA 
SANCHEZ CALLE 

(PRINCIPAL) -  
MARY ISABEL 
YEPES CANO 
(SUPLENTE)

76 N/A

El ISVIMED requiere  
ce lebrar un contrato de  
pres tación de  se rvicios  

profes ionales  para apoyar 
en la articulación de l 

proceso de  as ignación de  
subs idios  de  los  proyectos  

ins titucionales , 
mejoramiento, vivienda 

nueva y usada, 
direccionando y orientando 

desde  e l componente  
jurídico.

Idone idad 
Educación 
Formación 
Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información 
falsa por parte  de l futuro 
contratis ta
• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral
• □Inadecuado manejo de
la información
• □Desis timiento de  firma
de  contrato

cumplimiento de l 
contrato y Calidad de l 

se rvicio

1033340204

 DEISY 
JHOANA 

ECHAVARRIA 
PEREZ

6
Subdirección 

Jurídica Tecnólogo

Tecnólogo  o Es tudiante  de  
derecho con mínimo se is  (6) 

semes tres  cursados  y aprobados  -  
-  - Una experiencia especifica de  
Se is  (6) meses  en e l e je rcicio de  

actividades  jurídicas , con 
conocimiento en la plataforma 

SECOP II.

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES 3 COMO 
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR 
SU PROPIA CUENTA Y RIESGO PARA 
APOYAR LA EJECUCIÓN DE LOS 
PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL PLAN 
DE DESARROLLO “MEDELLÍN FUTURO 
2020-2023", QUE SE EJECUTEN EN LA 
SUBDIRECCIÓN JURIDICA EN EL 
COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y 
TECNICO.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 136.666 $ 4.099.980 $ 4.099.980 Recursos  de l Balance Mensual 1

 DALIA INES 
HERNANDEZ 

JIMENEZ 
(PRINCIPAL) -  
MARY ISABEL 
YEPES CANO 
(SUPLENTE)

70 N/A

El ISVIMED requiere  
ce lebrar un contrato de  
pres tación de  se rvicios  

profes ionales  para apoyar 
la ges tión adminis trativa de  

la subdirección jurídica. 

Idone idad 
Educación 
Formación 
Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información 
falsa por parte  de l futuro 
contratis ta
• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral
• □Inadecuado manejo de
la información
• □Desis timiento de  firma
de  contrato

cumplimiento de l 
contrato

43257894

 LEIDY 
MARCELA 
CARDONA 

RIOS

7
Subdirección 

Jurídica Profes ional Univers itario 

Título Profes ional en Derecho.
Tarje ta profes ional en los  casos  

requeridos  por la ley 
 -  - Una experiencia general de   

Un (1) año en e je rcicio de  la 
profes ión.

 - Una experiencia especifica de  
Se is  (6) meses  en actividades  

propias  de  la ges tión contractual y 
liquidación de  contratos

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES 7 COMO 
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR 
SU PROPIA CUENTA Y RIESGO PARA 
APOYAR LA EJECUCIÓN DE LOS 
PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL PLAN 
DE DESARROLLO “MEDELLÍN FUTURO 
2020-2023”, EN EL PROCESO DE 
GESTIÓN CONTRACTUAL DESDE EL 
COMPONENTE JURIDICO

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Recursos  de l Balance Mensual 1

 DALIA INES 
HERNANDEZ 

JIMENEZ 
(PRINCIPAL) -  
MARY ISABEL 
YEPES CANO 
(SUPLENTE)

110 N/A

El ISVIMED requiere  
ce lebrar un contrato de  
pres tación de  se rvicios  

profes ionales  para apoyar 
los  trámites  jurídicos  

correspondientes  a las  
ges tiones  contractuales , en 
las  e tapas  precontractual y 

poscontractual de  los  
contratos  ade lantados  por 
la Subdirección Jurídica,  y 

por las  demás  
Subdirecciones  de l 

Ins tituto; de  es ta forma 
después  de  te rminar los  

contratos , declararse  a paz 
y salvo con e l proveedor, 

cumplimento e l marco 
general de  las  liquidaciones

Idone idad 
Educación 
Formación 
Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información 
falsa por parte  de l futuro 
contratis ta
• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral
• □Inadecuado manejo de
la información
• □Desis timiento de  firma
de  contrato

cumplimiento de l 
contrato

1128387185
 ANDRES 

FELIPE MARIN 
RESTREPO

8 Subdirección 
Jurídica

Auxiliar con Moto 

Bachille r -  -  - Una experiencia 
especifica de  Se is  (6) meses  en 
Conocimiento de  Nomenclatura 

Urbana y/o ges tión adminis trativa.

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
APOYO A LA GESTION 3 COMO 
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR 
SU PROPIA CUENTA Y RIESGO PARA 
APOYAR LA EJECUCIÓN DE LOS 
PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL PLAN 
DE DESARROLLO “MEDELLÍN FUTURO 
2020-2023”, QUE SE EJECUTEN EN LA 
SUBDIRECCIÓN JURIDICA EN EL 
COMPONENTE LOGISTICO

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 77.207 $ 2.316.210 $ 2.316.210 Recursos  de l Balance Mensual 4

 SANDRA MILENA 
ESCUDERO 

YEPES 
(PRINCIPAL) -  
MARY ISABEL 
YEPES CANO 
(SUPLENTE)

364 N/A

El ISVIMED requiere  
ce lebrar un contrato de  

pres tación de  se rvicios  de  
apoyo a la ges tión para 
apoyar e l programa de  

Titulación y Regularización 
de  bienes  fiscales  en la 

ciudad, realizando vis itas  
domiciliarias  e fectivas  en 

las  dife rentes  comunas  de  
la ciudad para identificar 

plenamente  los  ocupantes  
de  las  mejoras  cons truidas  

sobre  lotes  que  se rán 
obje to de l proceso de  
titulación de  predios , 
recolectar todos  los  

soportes  de  cumplimiento 
de  requis itos  y pos te rior 

entrega de l expediente  con 
los  documentos  de  los  

ocupantes  al abogado de l 
programa, para poder dar 
continuidad al trámite  de  

titulación de  predios  en e l 
cie rre  de l Programa 

Mejoramiento Integral de  
Barrios .

Idone idad 
Educación 
Formación 
Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información 
falsa por parte  de l futuro 
contratis ta
• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral
• □Inadecuado manejo de
la información
• □Desis timiento de  firma
de  contrato

cumplimiento de l 
contrato

http://www.isvimed.gov.co/
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43274584

 MARIA  
ELENA  

FRANCO  
ZULUAGA 

9 Subdirección 
Jurídica

Profes ional Univers itario 

titulo profes ional en disciplinas  de l 
núcleo bás ico de  conocimiento - 

NBC ciencias  sociales  y humanas  
en: derecho y afines  a es tas  -  - 

Una experiencia general de  Un (1) 
año en e je rcicio de  la profes ión. - 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES 21 COMO 
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR 
SU PROPIA CUENTA Y RIESGO PARA 
APOYAR LA EJECUCIÓN DE LOS 
PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL PLAN 
DE DESARROLLO “MEDELLÍN FUTURO 
2020-2023”, QUE SE EJECUTEN EN LA 
SUBDIRECCIÓN JURÍDICA EN EL 
COMPONENTE JURÍDICO

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Recursos  de l Balance Mensual 1

 SANDRA MILENA 
ESCUDERO 

YEPES 
(PRINCIPAL) -  
MARY ISABEL 
YEPES CANO 
(SUPLENTE)

322 N/A

El ISVIMED requiere  
ce lebrar un contrato de  
pres tación de  se rvicios  

profes ionales  para apoyar 
e l programa de  Titulación y 
Regularización de  bienes  

fiscales  en la ciudad, con e l 
propós ito de  acompañar 

desde  e l componente  
jurídico, los  obje tivos , 
alcances  y metas  de l 

programa de  titulación de  
predios  en e l cie rre  de  la 
e jecución de l programa 

mejoramiento integral de  
barrios

Idone idad 
Educación 
Formación 
Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información 
falsa por parte  de l futuro 
contratis ta
• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral
• □Inadecuado manejo de
la información
• □Desis timiento de  firma
de  contrato

Cumplimiento de l 
contrato

1020393152

 JUAN 
FERNANDO 

OSPINA 
RIVERA

10 Subdirección 
Jurídica

Auxiliar con Moto 

Bachille r -  -  - Una experiencia 
especifica de  Se is  (6) meses  en 
Conocimiento de  Nomenclatura 

Urbana y/o ges tión adminis trativa.

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
APOYO A LA GESTION 3 COMO 
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR 
SU PROPIA CUENTA Y RIESGO PARA 
APOYAR LA EJECUCIÓN DE LOS 
PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL PLAN 
DE DESARROLLO “MEDELLÍN FUTURO 
2020-2023”, QUE SE EJECUTEN EN LA 
SUBDIRECCIÓN JURIDICA EN EL 
COMPONENTE LOGISTICO

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 77.207 $ 2.316.210 $ 2.316.210 Recursos  de l Balance Mensual 4

 SANDRA MILENA 
ESCUDERO 

YEPES 
(PRINCIPAL) -  
MARY ISABEL 
YEPES CANO 
(SUPLENTE)

343 N/A

El ISVIMED requiere  
ce lebrar un contrato de  

pres tación de  se rvicios  de  
apoyo a la ges tión para 
apoyar e l programa de  

Titulación y Regularización 
de  bienes  fiscales  en la 

ciudad, realizando vis itas  
domiciliarias  e fectivas  en 

las  dife rentes  comunas  de  
la ciudad para identificar 

plenamente  los  ocupantes  
de  las  mejoras  cons truidas  

sobre  lotes  que  se rán 
obje to de l proceso de  
titulación de  predios , 
recolectar todos  los  

soportes  de  cumplimiento 
de  requis itos  y pos te rior 

entrega de l expediente  con 
los  documentos  de  los  

ocupantes  al abogado de l 
programa, para poder dar 
continuidad al trámite  de  

titulación de  predios  en e l 
cie rre  de l Programa 

Mejoramiento Integral de  
Barrios

Idone idad 
Educación 
Formación 
Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información 
falsa por parte  de l futuro 
contratis ta
• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral
• □Inadecuado manejo de
la información
• □Desis timiento de  firma
de  contrato

cumplimiento de l 
contrato

15372108
 JOHN FREDY 

CORDOBA 
MOSQUERA

11 Subdirección 
Jurídica

Profes ional Especializado 

Título Profes ional en Derecho.
Tarje ta profes ional en los  casos  

requeridos  por la ley y con 
especialización -  - Una 

experiencia general de  Un (1) año 
en e je rcicio de  la profes ión

 - Una experiencia especifica de  
Se is  (6) meses  en actividades  

propias  de  la ges tión contractual. 
Con conocimientos  en SECOP II. 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES 8 COMO 
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR 
SU PROPIA CUENTA Y RIESGO PARA 
APOYAR LA EJECUCIÓN DE LOS 
PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL PLAN 
DE DESARROLLO “MEDELLÍN FUTURO 
2020-2023”, QUE SE EJECUTEN EN LA 
SUBDIRECCIÓN JURIDICA EN EL 
COMPONENTE JURIDICO

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 222.191 $ 6.665.730 $ 6.665.730 Recursos  de l Balance Mensual 1

Profes ional 
Especializada Dalia 

Inés  Hernández 
J iménez

74 N/A

El ISVIMED, requie re  
ce lebrar un contratos  de  
pres tación de  se rvicios  

profes ionales , para 
acompañar a la 

subdirección jurídica en los  
procesos  de  difus ión, 

actualización normativa y 
jurisprudencial en temas  de  

inte rés  de  la entidad, 
procesos  disciplinarios , 
representación judicial, 
contratación, apoyo a la 
supervis ión y fiducias ,

Idone idad 
Educación 
Formación 
Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información 
falsa por parte  de l futuro 
contratis ta
• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral
• □Inadecuado manejo de
la información
• □Desis timiento de  firma
de  contrato

cumplimiento de l 
contrato y Calidad de l 

se rvicio

43827455

 SILVIA 
PATRICIA 

QUINTERO 
FRANCO

12 Subdirección 
Jurídica

Asesor

Título profes ional en disciplina 
académica de l Núcleo Bás ico de l 

Conocimiento Áreas  
adminis trativas  y/o derecho- Título 
de  especialización en la modalidad 

de  Pos tgrado_x_Áreas  a fines  
Gobierno publico o ges tión 

te rritorial-Experiencia: Tres  años   
de  experiencia profes ional en 

desarrollo de  proyectos  
inmobiliarios  VIS-VIP

PRESTACION DE SERVICIOS DE 
ASESORIA JURIDICA Y TECNICA 
COMO CONTRATISTA 
INDEPENDIENTE, POR SU PROPIA 
CUENTA Y RIESGO PARA APOYAR LA 
EJECUCION DE LOS PROGRAMAS Y 
PROYECTOS DEL PLAN DE 
DESARROLLO "MEDELLIN FUTURO 
2020-2023", EN  LA GESTIÓN 
CONTRACTUAL DEL ISVIMED.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 290.000 $ 8.700.000 $ 8.700.000 Recursos  de l Balance Mensual 1  MARY ISABEL 
YEPES CANO

391 N/A

APOYAR LA EJECUCION 
DE LOS PROGRAMAS Y 
PROYECTOS DEL PLAN 

DE DESARROLLO 
"MEDELLIN FUTURO 2020-

2023", DESDE EL 
COMPONENTE JURIDICO 

Y TECNICO PARA 
APOYAR LOS PROCESOS 

FIDUCIARIOS EN LAS 
ETAPAS 

CONTRACTUALES Y 
POSCONTRACTUALES.

Idone idad 
Educación 
Formación 
Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información 
falsa por parte  de l futuro 
contratis ta
• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral
• □Inadecuado manejo de
la información
• □Desis timiento de  firma
de  contrato

cumplimiento de l 
contrato y Calidad de l 

se rvicio

http://www.isvimed.gov.co/
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1037627332

 JORGE 
ANDRES 

LONDOÑO 
MORENO

13 Subdirección 
Jurídica

Profes ional Univers itario 

Título Profes ional en Contaduría 
Pública.

Tarje ta profes ional en los  casos  
requeridos  por la ley 

 -  - Una experiencia general de  
Un (1) año en e l e je rcicio de  la 

profes ión - Una experiencia 
especifica de  Se is  (6) meses  en 
actividades  propias  de  la ges tión 

contractual. Con conocimientos  en 
SECOP II. 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES 4 COMO 
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR 
SU PROPIA CUENTA Y RIESGO PARA 
APOYAR LA EJECUCIÓN DE LOS 
PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL PLAN 
DE DESARROLLO “MEDELLÍN FUTURO 
2020-2023”, QUE SE EJECUTEN EN LA 
SUBDIRECCIÓN JURÍDICA, DESDE EL 
COMPONENTE FINANCIERO Y 
CONTABLE.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Recursos  de l Balance Mensual 1

 DALIA INES 
HERNANDEZ 

JIMENEZ 
(PRINCIPAL) -  
MARY ISABEL 
YEPES CANO 
(SUPLENTE)

71 N/A

El ISVIMED requiere  
ce lebrar un contrato de  
pres tación de  se rvicios  

profes ionales  para apoyar 
desde  e l componente  

financie ro en los  trámites  
correspondientes  

re lacionadas  con las  
ges tiones  contractuales  y 

de  liquidación de  los  
contratos  ade lantados  por 
la Subdirección Jurídica, y 

por las  demás  
Subdirecciones  de l 

Ins tituto. As í mismo, se  
requie re  un apoyo 

financie ro que  funcione  
transversalmente  en todos  
los  procesos  y proyectos  

en los  que  apoya la 
Subdirección Jurídica

Idone idad 
Educación 
Formación 
Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información 
falsa por parte  de l futuro 
contratis ta
• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral
• □Inadecuado manejo de
la información
• □Desis timiento de  firma
de  contrato

cumplimiento de l 
contrato

98773164
 GABRIEL 

JAIME CELI 
OSSA

14
Subdirección 

Jurídica Profes ional Univers itario 

titulo profes ional en disciplinas  de l 
núcleo bás ico de  conocimiento - 

NBC ciencias  sociales  y humanas  
en: derecho y afines  a es tas  -  - 

Una experiencia general de  Un (1) 
año en e je rcicio de  la profes ión. - 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES 24 COMO 
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR 
SU PROPIA CUENTA Y RIESGO PARA 
APOYAR LA EJECUCIÓN DE LOS 
PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL PLAN 
DE DESARROLLO “MEDELLÍN FUTURO 
2020-2023”, QUE SE EJECUTEN EN LA 
SUBDIRECCIÓN JURIDICA EN EL 
COMPONENTE JURIDICO

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Recursos  de l Balance Mensual 1
 MARY ISABEL 
YEPES CANO 124 N/A

El ISVIMED requiere  
ce lebrar un contrato de  
pres tación de  se rvicios  

profes ionales  para apoyar 
los  trámites  jurídicos  

correspondientes  a las  
ges tiones  contractuales , en 
las  e tapas  precontractual y 

poscontractual de  los  
contratos  ade lantados  por 
la Subdirección Jurídica y 

por las  demás  
Subdirecciones  de l 

Ins tituto

Idone idad 
Educación 
Formación 
Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información 
falsa por parte  de l futuro 
contratis ta
• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral
• □Inadecuado manejo de
la información
• □Desis timiento de  firma
de  contrato

cumplimiento de l 
contrato

22461950

 VANESA DEL 
CARMEN 
OSPINA 
LOPERA

15 Subdirección 
Jurídica

Tecnólogo

tecnóloga en áreas  adminis trativas  
o ges tión documental -  -  - Una 
experiencia especifica de  Un (1) 
año de  experiencia en ges tión 

documental

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES 30 COMO 
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR 
SU PROPIA CUENTA Y RIESGO PARA 
APOYAR LA EJECUCIÓN DE LOS 
PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL PLAN 
DE DESARROLLO “MEDELLÍN FUTURO 
2020-2023”, QUE SE EJECUTEN EN LA 
SUBDIRECCIÓN JURÍDICA EN EL 
COMPONENTE LOGÍSTICO.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 136.666 $ 4.099.980 $ 4.099.980 Recursos  de l Balance Mensual 1

 DALIA INES 
HERNANDEZ 

JIMENEZ 
(PRINCIPAL) -  
MARY ISABEL 
YEPES CANO 
(SUPLENTE)

132 N/A

El ISVIMED requiere  
ce lebrar un contrato de  
pres tación de  se rvicios  

profes ionales  para 
acompañar en los  trámites  

logís ticos  y ges tión 
documental de  la 

subdirección jurídica, de  
es ta manera apoyar en la 

cons trucción de  la Memoria 
his tórica y e l Patrimonio 

Documental de l ins tituto, y 
cumplir con la normativas  
archivís ticas  que  rigen su 

implementación.

Idone idad 
Educación 
Formación 
Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información 
falsa por parte  de l futuro 
contratis ta
• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral
• □Inadecuado manejo de
la información
• □Desis timiento de  firma
de  contrato

cumplimiento de l 
contrato

79205210
 LUIS JAIRO 

CASTRO 
OSORIO

16
Subdirección 

Jurídica Profes ional Univers itario 

Título Profes ional en Derecho.
Tarje ta profes ional en los  casos  

requeridos  por la ley  -  - Una 
experiencia general de   Un (1) año 

en e je rcicio de  la profes ión - 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES 12 COMO 
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR 
SU PROPIA CUENTA Y RIESGO PARA 
APOYAR LA EJECUCIÓN DE LOS 
PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL PLAN 
DE DESARROLLO “MEDELLÍN FUTURO 
2020-2023”, QUE SE EJECUTEN EN LA 
SUBDIRECCIÓN JURIDICA EN EL 
COMPONENTE JURIDICO

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Recursos  de l Balance Mensual 1

 BEATRIZ HELENA 
SANCHEZ CALLE 

(PRINCIPAL) -  
MARY ISABEL 
YEPES CANO 
(SUPLENTE)

341 N/A

El ISVIMED requiere  
ce lebrar un contrato de  
pres tación de  se rvicios  

profes ionales  para apoyar 
la Adquis ición de  vivienda 
por un hábitat sos tenible  

con enfoque  dife rencial  y 
orientar jurídicamente  los  

procesos  de  saneamiento, 
as ignación de  subs idios , 

escrituración de  proyectos  
ins titucionales  o entes  

privados  obje to de  
subs idios  municipales  y 
atención a la comunidad.

Idone idad 
Educación 
Formación 
Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información 
falsa por parte  de l futuro 
contratis ta
• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral
• □Inadecuado manejo de
la información
• □Desis timiento de  firma
de  contrato

cumplimiento de l 
contrato

http://www.isvimed.gov.co/
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1039702637

 MARIA 
PAULA 

GARAVITO 
HERNÁNDEZ

17 Subdirección 
Jurídica

Tecnólogo

Profes ional, técnico o tecnólogo 
en e l área de  Ingenie ría indus trial, 

derecho, mercadeo, se rvicio al 
cliente , adminis trativo o atención 

al ciudadano.     -  -  - Una 
experiencia especifica de  Un (1) 

año en actividades  adminis trativas , 
de  atención a la ciudadanía o en 

atención al ciudadano

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES 45 COMO 
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR 
SU PROPIA CUENTA Y RIESGO PARA 
APOYAR LA EJECUCIÓN DE LOS 
PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL PLAN 
DE DESARROLLO “MEDELLÍN FUTURO 
2020-2023", QUE SE EJECUTEN EN LA 
SUBDIRECCIÓN JURIDICA EN EL 
COMPONENTE ADMINISTRATIVO

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 136.666 $ 4.099.980 $ 4.099.980 Recursos  de l Balance Mensual 1

 MARY ISABEL 
YEPES CANO 
(PRINCIPAL) -  
VILMER RENE 

HOYOS HOYOS 
(SUPLENTE)

17 N/A

El ISVIMED requiere  
ce lebrar un contrato de  
Pres tación de  se rvicios  

profes ionales  en la 
e jecución de  los  programas  

y proyectos  de l plan de  
desarrollo desde  los  

componentes  
adminis trativos  y de  

supervis ión en la atención 
al ciudadano, dando 

cumplimiento al proceso 
mis ional de  atención al 

ciudadano, 

Idone idad 
Educación 
Formación 
Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información 
falsa por parte  de l futuro 
contratis ta
• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral
• □Inadecuado manejo de
la información
• □Desis timiento de  firma
de  contrato

cumplimiento de l 
contrato

52811544
 CAROLINA 
IGUARAN 

PEÑA
18 Subdirección 

Jurídica
Profes ional Especializado 

titulo profes ional en disciplinas  de l 
núcleo bás ico de  conocimiento - 

NBC ciencias  sociales  y humanas  
en: derecho y afines  a es tas  - 
Titulo de  especialización en la 
modalidad de  Pos tgrado - Una 

experiencia general de  Un (1) año 
en e je rcicio de  la profes ión. - Una 
experiencia especifica de  Un (1) 
año de  experiencia en procesos  

contractuales .

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES 2 COMO 
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR 
SU PROPIA CUENTA Y RIESGO PARA 
APOYAR LA EJECUCIÓN DE LOS 
PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL PLAN 
DE DESARROLLO MEDELLÍN FUTURO 
2020-2023 EN EL PROCESO DE 
GESTIÓN CONTRACTUAL DESDE EL 
COMPONENTE JURIDICO.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 222.191 $ 6.665.730 $ 6.665.730 Recursos  de l Balance Mensual 1

 DALIA INES 
HERNANDEZ 

JIMENEZ 
(PRINCIPAL) -  
MARY ISABEL 
YEPES CANO 
(SUPLENTE)

109 N/A

El ISVIMED requiere  
ce lebrar un contrato de  
pres tación de  se rvicios  

profes ionales , para 
acompañar a la 

subdirección jurídica en los  
procesos  de  contratación 

en las  e tapas  de  
planeación, precontractual, 

contractual y 
poscontractual, conforme a 

los  requerimientos  
contractuales  que  realicen 

las  dife rentes  
subdirecciones  de l 

Ins tituto.

Idone idad 
Educación 
Formación 
Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información 
falsa por parte  de l futuro 
contratis ta
• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral
• □Inadecuado manejo de
la información
• □Desis timiento de  firma
de  contrato

cumplimiento de l 
contrato y Calidad de l 

se rvicio

43840071

 SANDRA 
MILENA 

MORENO 
DURANGO

19 Subdirección 
Jurídica

Profes ional Univers itario 

titulo profes ional en disciplinas  de l 
núcleo bás ico de  conocimiento - 

NBC ciencias  sociales  y humanas  
en: derecho y afines  a es tas  -  - 

Una experiencia general de  Un (1) 
año en e je rcicio de  la profes ión. - 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES 43 COMO 
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR 
SU PROPIA CUENTA Y RIESGO PARA 
APOYAR LA EJECUCIÓN DE LOS 
PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL PLAN 
DE DESARROLLO “MEDELLÍN FUTURO 
2020-2023”, QUE SE EJECUTEN EN LA 
SUBDIRECCIÓN JURIDICA EN EL 
COMPONENTE JURIDICO.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Recursos  de l Balance Mensual 1

 BEATRIZ HELENA 
SANCHEZ CALLE 

(PRINCIPAL) -  
MARY ISABEL 
YEPES CANO 
(SUPLENTE)

120 N/A

El ISVIMED requiere  
ce lebrar un contrato de  
pres tación de  se rvicios  

profes ionales  para apoyar a 
la Subdirección Jurídica en 
los  procesos  y proyectos  

de  vivienda nueva, usada y 
mejoramiento de  vivienda, 

en la coordinación y 
articulación de l proceso de  
PQRSD y vivienda nueva 

de  la Subdirección Jurídica 
.

Idone idad 
Educación 
Formación 
Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información 
falsa por parte  de l futuro 
contratis ta
• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral
• □Inadecuado manejo de
la información
• □Desis timiento de  firma
de  contrato

cumplimiento de l 
contrato

71556821

 FARDY 
ALEXIS 

ECHEVERRI 
RIOS

20 Subdirección 
Jurídica

Profes ional Especializado 

titulo profes ional en disciplinas  de l 
núcleo bás ico de  conocimiento - 

NBC ciencias  sociales  y humanas  
en: derecho y afines  a es tas  - 
Titulo de  especialización en la 
modalidad de  Pos tgrado - Una 

experiencia general de  Un (1) año 
en e je rcicio de  la profes ión. - Una 
experiencia especifica de  Un (1) 
año de  experiencia en procesos  

contractuales .

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES 1 COMO 
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR 
SU PROPIA CUENTA Y RIESGO PARA 
APOYAR LA EJECUCIÓN DE LOS 
PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL PLAN 
DE DESARROLLO “MEDELLÍN FUTURO 
2020-2023”, EN EL PROCESO DE 
GESTIÓN CONTRACTUAL DESDE EL 
COMPONENTE JURIDICO.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 222.191 $ 6.665.730 $ 6.665.730 Recursos  de l Balance Mensual 1

 DALIA INES 
HERNANDEZ 

JIMENEZ 
(PRINCIPAL) -  
MARY ISABEL 
YEPES CANO 
(SUPLENTE)

69 N/A

El ISVIMED requiere  
ce lebrar un contrato de  
pres tación de  se rvicios  

profes ionales , para 
acompañar a la 

subdirección jurídica en los  
procesos  de  contratación 

en las  e tapas  de  
planeación, precontractual, 

contractual y 
poscontractual, conforme a 

los  requerimientos  
contractuales  que  realicen 

las  dife rentes  
subdirecciones  de l 

Ins tituto.

Idone idad 
Educación 
Formación 
Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información 
falsa por parte  de l futuro 
contratis ta
• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral
• □Inadecuado manejo de
la información
• □Desis timiento de  firma
de  contrato

cumplimiento de l 
contrato y Calidad de l 

se rvicio

1017221690

 KELY 
MARCELA 
MACIAS 
J IMENEZ

21
Subdirección 

Jurídica Profes ional Especializado 

titulo profes ional en disciplinas  de l 
núcleo bás ico de  conocimiento - 

NBC ciencias  sociales  y humanas  
en: derecho y afines  a es tas  - 
Titulo de  especialización en la 
modalidad de  Pos tgrado - Una 

experiencia general de  Un (1) año 
en e je rcicio de  la profes ión. - Una 
experiencia especifica de  Un (1) 
año de  experiencia en procesos  

contractuales .

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES 35 COMO 
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR 
SU PROPIA CUENTA Y RIESGO PARA 
APOYAR LA EJECUCIÓN DE LOS 
PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL PLAN 
DE DESARROLLO MEDELLÍN FUTURO 
2020-2023 EN EL PROCESO DE 
GESTIÓN CONTRACTUAL DESDE EL 
COMPONENTE JURIDICO

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 222.191 $ 6.665.730 $ 6.665.730 Recursos  de l Balance Mensual 1

 DALIA INES 
HERNANDEZ 

JIMENEZ 
(PRINCIPAL) -  
MARY ISABEL 
YEPES CANO 
(SUPLENTE)

82 N/A

El ISVIMED, requie re  
ce lebrar un contrato de  
pres tación de  se rvicios  

profes ionales , para 
acompañar a la 

subdirección jurídica en los  
procesos  contratación en 
las  e tapas  de  planeación, 
precontractual, contractual 
y poscontractual, conforme 

a los  requerimientos  
contractuales  que  realicen 

las  dife rentes  
subdirecciones  de l 

Ins tituto.

Idone idad 
Educación 
Formación 
Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información 
falsa por parte  de l futuro 
contratis ta
• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral
• □Inadecuado manejo de
la información
• □Desis timiento de  firma
de  contrato

cumplimiento de l 
contrato y Calidad de l 

se rvicio

http://www.isvimed.gov.co/
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1152438269
 YULENNY 
RENTERIA 
ASPRILLA

22
Subdirección 

Jurídica Profes ional Especializado 

titulo profes ional en disciplinas  de l 
núcleo bás ico de  conocimiento - 

NBC ciencias  sociales  y humanas  
en: derecho y afines  a es tas  con 

especialización en derecho 
Adminis trativo, contratación es tatal 
o afines .-Una experiencia general 

de  un (1) año en actividades  
re lacionadas  de l contrato.

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES 44 COMO 
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR 
SU PROPIA CUENTA Y RIESGO PARA 
APOYAR LA EJECUCIÓN DE LOS 
PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL PLAN 
DE DESARROLLO “MEDELLÍN FUTURO 
2020-2023”, QUE SE EJECUTEN EN LA 
SUBDIRECCIÓN JURIDICA DESDE EL 
COMPONENTE JURIDICO.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 222.191 $ 6.665.730 $ 6.665.730 Recursos  de l Balance Mensual 1

 DALIA INES 
HERNANDEZ 

JIMENEZ 
(PRINCIPAL) -  
MARY ISABEL 
YEPES CANO 
(SUPLENTE)

161 N/A

APOYAR LA EJECUCIÓN 
DE LOS PROGRAMAS Y 
PROYECTOS DEL PLAN 

DE DESARROLLO 
“MEDELLÍN FUTURO 2020-

2023”, QUE SE 
EJECUTEN EN LA 
SUBDIRECCIÓN 

JURIDICA DESDE EL 
COMPONENTE 

JURIDICO.

Idone idad 
Educación 
Formación 
Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información 
falsa por parte  de l futuro 
contratis ta
• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral
• □Inadecuado manejo de
la información
• □Desis timiento de  firma
de  contrato

cumplimiento de l 
contrato y Calidad de l 

se rvicio

1000105057
 JUAN PABLO 
ECHAVARRIA 

VILLA
23

Subdirección 
Jurídica Auxiliar con Moto 

Bachille r-Una experiencia 
especifica de  Se is  (6) meses  en 
Conocimiento de  Nomenclatura 

Urbana y/o ges tión adminis trativa.

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
APOYO A LA GESTION 4 COMO 
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR 
SU PROPIA CUENTA Y RIESGO PARA 
APOYAR LA EJECUCIÓN DE LOS 
PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL PLAN 
DE DESARROLLO “MEDELLÍN FUTURO 
2020-2023”, QUE SE EJECUTEN EN LA 
SUBDIRECCIÓN JURIDICA EN EL 
COMPONENTE LOGISTICO.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 77.207 $ 2.316.210 $ 2.316.210 Recursos  de l Balance Mensual 4

 BEATRIZ HELENA 
SANCHEZ CALLE 

(PRINCIPAL) -  
MARY ISABEL 
YEPES CANO 
(SUPLENTE)

126 N/A

APOYAR LA EJECUCIÓN 
DE LOS PROGRAMAS Y 
PROYECTOS DEL PLAN 

DE DESARROLLO 
“MEDELLÍN FUTURO 2020-

2023”, QUE SE 
EJECUTEN EN LA 
SUBDIRECCIÓN 
JURIDICA EN EL 
COMPONENTE 

LOGISTICO

Idoneidad 
Educación 
Formación 
Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información 
falsa por parte  de l futuro 
contratis ta
• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral
• □Inadecuado manejo de
la información
• □Desis timiento de  firma
de  contrato

cumplimiento de l 
contrato

21527895
 FANNY AIDE 

RENDON 
HERNANDEZ

24
Subdirección 

Jurídica Profes ional Especializado 

Título profes ional en disciplina 
académica de l Núcleo Bás ico de l 
conocimiento de l derecho.-Título 

de  especialización en la modalidad 
de  Pos tgrado_x____

Áreas  de l derecho.-Experiencia: 
Un año de  experiencia profes ional 
asesorías  de  entidades  publicas .

PRESTACION DE SERVICIOS 
PROFESIONALES 21 COMO 
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR 
SU PROPIA CUENTA Y RIESGO PARA 
APOYAR LA EJECUCION DE LOS 
PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL PLAN 
DE DESARROLLO MEDELLIN FUTURO 
2020-2023, DE VIVIENDA SOCIAL DEL 
ISVIMED DESDE EL COMPONENTE 
JURIDICO Y GESTION DE LA 
OPERACION URBANA.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 222.191 $ 6.665.730 $ 6.665.730 Recursos  de l Balance Mensual 1
 MARY ISABEL 
YEPES CANO 119 N/A

 APOYAR LA EJECUCION 
DE LOS PROGRAMAS Y 
PROYECTOS DEL PLAN 

DE DESARROLLO 
"MEDELLIN FUTURO 2020-

2023", DE VIVIENDA 
SOCIAL DEL ISVIMED 
DESDE EL DESDE EL 

COMPONENTE JURIDICO 
Y GESTION DE LA 

OPERACION URBANA.

Idoneidad 
Educación 
Formación 
Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información 
falsa por parte  de l futuro 
contratis ta
• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral
• □Inadecuado manejo de
la información
• □Desis timiento de  firma
de  contrato

cumplimiento de l 
contrato y Calidad de l 

se rvicio

71394301

 ADOLFO 
LEON 

CASTAÑEDA 
GALLEGO

25 Subdirección 
Jurídica

Profes ional Especializado 

Título profes ional en disciplina 
académica de l núcleo bás ico de  

conocimiento de  ciencias  sociales  
y humanas  en: en derecho con 

especialización y tarje ta 
profes ional en los  casos  

requeridos  por la Ley- Experiencia 
re lacionada general de  un año en 

e l e je rcicio de  la profes ión

PRESTACION DE SERVICIOS 
PROFESIONALES COMO 
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR 
SU PROPIA CUENTA Y RIESGO PARA 
APOYAR DESDE EL COMPONENTE 
JURIDICO DE MANERA ESPECIFICA EL 
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES 
EN TORNO A LA ADMINISTRACION 
DE LA CARTERA HIPOTECARIA.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 222.191 $ 6.665.730 $ 6.665.730 Recursos  de l Balance Mensual 1

 MARY ISABEL 
YEPES CANO 
(PRINCIPAL) -  

LUCAS  
FERNANDO 

AREIZA  RUA 
(SUPLENTE)

327 N/A

APOYAR DESDE EL 
COMPONENTE JURIDICO 
DE MANERA ESPECIFICA 
EL DESARROLLO DE LAS 
ACTIVIDADES EN TORNO 

A LA ADMINISTRACION 
DE LA CARTERA 
HIPOTECARIA.

Idone idad 
Educación 
Formación 
Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información 
falsa por parte  de l futuro 
contratis ta
• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral
• □Inadecuado manejo de
la información
• □Desis timiento de  firma
de  contrato

cumplimiento de l 
contrato y Calidad de l 

se rvicio

1039464816
 NATASHA 

MESA ABAD 26
Subdirección 

Jurídica Profes ional Especializado 

Título profes ional en disciplina 
académica de l Núcleo Bás ico de l 

Conocimiento – Derecho-Título de  
especialización en Áreas  afines-
Se is  (6) meses  de  experiencia 

profes ional en actividades  
re lacionadas  con e l obje to 

contractual

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES COMO 
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR 
SU PROPIA CUENTA Y RIESGO, PARA 
APOYAR AL ISVIMED EN EL PROCESO 
DE GESTIÓN DE DEFENSA DE LOS 
INTERESES DE LA ENTIDAD Y APOYO 
TRASVERSAL DESDE EL 
COMPONENTE JURÍDICO.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 222.191 $ 6.665.730 $ 6.665.730 Recursos  de l Balance Mensual 1
Subdirectora 
Jurídica Mary 

Isabe l Yepes  Cano
123 N/A

El ISVIMED requiere  
ce lebrar un contrato de  
Pres tación de  se rvicios  

Profes ionales  
especializados  para brindar 

soporte  jurídico a las  
actuaciones  de  la entidad 

en los  dife rentes  
programas  y proyectos  a 

cargo de l Isvimed en 
cumplimiento de l Plan de  

Desarrollo Medellín Futuro 
2020-2023 en las  

actividades  adminis trativas  
y transversal a las  

subdirecciones  en la 
proyección, revis ión y 

expedición de  actuaciones  
que  permitan e l 

cumplimiento de  las  metas  
ins titucionales .

Idone idad 
Educación 
Formación 
Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información 
falsa por parte  de l futuro 
contratis ta
• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral
• □Inadecuado manejo de
la información
• □Desis timiento de  firma
de  contrato

cumplimiento de l 
contrato y Calidad de l 

se rvicio

http://www.isvimed.gov.co/
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2- Se presentan las siguientes necesidades por parte del área de Dirección conforme a la mesa No.37 del 18 de agosto de 2023. 

 

 

 

N° SUBDIRECCIÓN NIVEL OBJ ETO CONTRATO RIESGO 
(ARL) PAA Nombre

54 Dirección Profes ional Univers itario

 Pres tación de  se rvicios  profes ionales  como contratis ta 
independiente , por su propia cuenta y riesgo, para apoyar 
al ISVIMED en pres tación de  se rvicios  en las  actuaciones  

adminis trativas  de   transversalidad a las  subdirecciones  en  
proyección , revis ión y  expedición de  actuaciones  que  
permitan e l cumplimiento de  las  metas  ins titucionales

1 158 Maria Clara Gomez Enriquez

55 Dirección Profes ional Univers itario

Pres tación de  se rvicios  profes ionales  como contratis ta 
independiente , s in vínculo laboral por su propia cuenta y 

riesgo, para apoyar al ISVIMED en pres tación de  se rvicios  
en las  actuaciones  adminis trativas  de  transversalidad a las  
subdirecciones  en  proyección , revis ión y  expedición de  
actuaciones  que  permitan e l cumplimiento de  las  metas  

ins titucionales  

1 159 Duvan de  Jesus  Cas tañeda

56 Dirección Profes ional Especializado

Pres tación de  se rvicios  profes ionales  como contratis ta 
independiente , por su propia cuenta y riesgo, para apoyar 
al ISVIMED en se rvicios  profes ionales  especializados   en 

las  actuaciones  jurídicas  de   transversalidad a las  
subdirecciones  y participación en la e laboración , revis ión , 
y seguimiento a las  comunicaciones  , pe ticiones , acciones  

de l despacho. 

1 160 Maria Manuela Muñetones

http://www.isvimed.gov.co/
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Comentarios por parte de los miembros de la mesa sobre las necesidades presentadas anteriormente: No hubo comentarios de esta necesidad. 

57 Dirección Asesor 

Pres tacion de  se rvicios  profes ionales  especializados  como 
contratis ta independiente , para apoyar al ISVIMED en e l 
Asesoramiento y acompañamiento  a la Dirección  como 

soporte  jurídico en la participación y toma de  decis iones  de  
planificación de  Ciudad.

1 162 Huber Antonio Durango J imenez 

58 Dirección Profes ional Univers itario

Pres tación de  se rvicios  profes ionales , como contratis ta 
independiente , por su propia cuenta y riesgo, para apoyar 
las  funciones  Adminis trativas  y operativas  de l Isvimed, en 

cumplimiento de  los  proyectos  y programas  de l plan de  
desarrollo "Medellín futuro, 2020-2023"

1 157 Laura Garcia

59 Dirección Asesor 

Asesorar a la Dirección de l ISVIMED en e l soporte  jurídico, 
en desarrollo de  las  políticas , planes  y programas  de  la 

Entidad , implementando es trategias  de  control de  riesgos  
en la planificación de  las  es trategias  aplicadas  al S is tema 

Habitacional.

5 166 Luis  Villa 

60 Dirección Asesor 

Asesorar a la Direccion de l Isvimed , en acompañamiento y 
soporte  jurídico a las  actuaciones  adminis trativas  , 

inte rvención en proyectos  contractuales  fiduciarios  y 
transversalidad a las  subdirecciones  en proyección, 
expedición de  actos  y actuaciones  que  permitan e l 

cumplimiento de  las  metas  ins titucionales .

1 167 Sandra Heriquez

61 Dirección Asesor 

Pres tacion de  se rvicios  profes ionales  especializados  de  
asesoría jurídica a la Direccion de l Isvimed , en la revis ión, 

seguimiento y control de  las  actuaciones  propias  de l 
despacho

1 165 Carlos  Taborda

http://www.isvimed.gov.co/
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3- Se presentan las siguientes necesidades por parte del área de Planeación conforme a la mesa No.37 del 18 de agosto de 2023. 

 

CÓDIGO: F-GJ-
VERSIÓN: 01
FECHA: 12/02/2021
PÁGINA: 1 de 1

N° SUBDIRECCIÓN

NIVEL (TÉCNICO, 
PROFESIONAL, 

ESPECIALIZADO O 
TECNÓLOGO)

PERFIL DEL 
CONTRATISTA(FORMACIÓN 

ACADÉMICA Y 
EXPERIENCIA)

OBJ ETO CONTRATO
FECHA DE 

INICIO
CONTRATO

FECHA DE 
TERMINACIÓN

CONTRATO

PLAZO 
CONTRATO 

EN DÍAS

VALOR DÍA
HONORARIOS

VALOR 
HONORARIOS

MES

VALOR TOTAL 
CONTRATO

ORIGEN DE LOS 
RECURSOS 

(rubros  presupues ta les )

FORMA DE PAGO
 (mensual, pagos  

parc ia les , e tc : 
va lidación de  PAC)

RIESGO 
(ARL) SUPERVISORES

POSICIÓN EN EL 
PLAN ANUAL DE 
ADQUISIONES 

POSICIÓN EN EL 
POAI (solo 
personal de  

apoyo)

BREVE DESCRIPCIÓN 
DE LAS LABORES A 

DESARROLLAR

FACTORES DE 
SELECCIÓN

MODALIDAD DE 
SELECCIÓN RIESGOS DEL CONTRATO GARANTÍAS A 

EXIGIR

1 Planeación Profesional Especializado to, Ingenie ro Civil y/o Arquitecto Con

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
ESPECIALIZADOS COMO CONTRATISTA 

INDEPENDIENTE, POR SU PROPIA CUENTA Y 
RIESGO,  COMO APOYO 2 EN LA 

ESTRUCTURACIÓN DE LOS PROGRAMAS Y 
PROYECTOS DE VIVIENDA SOCIAL DEL 

ISVIMED DESDE EL COMPONENTE TÉCNICO Y 
GESTIÓN DE LA OPERACIÓN URBANA

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 222.191 $ 6.665.730 $ 6.665.730 Invers ión Mensual 3

John Mario 
Saldarriaga 

como supervisor 
suplenteLady 
Natalia Mejía

270

Gestionar los  procesos  de  
de limitación de  las  

unidades  de  actuación 
urbanís tica donde  se  

implemente  de  operación 
urbana a cargo e l Isvimed

liderar los  procesos  de  
Compra de  derechos  

fiduciarios
Realizar las  actividades  

inherentes  para la 
aplicación normativa e  

implementación de  
acciones  de  

direccionamiento 
es tratégico de  los  

proyectos  de  operación 
urbana a cargo e l Isvimed 

idone idad y experiencia contratación directa 

• Presentación de  información 
falsa por parte  de l contratis ta                                  
• Riesgo de  enfermedad o 
accidente  laboral                                         
* Inadecuado manejo de  la 
información a la cual tiene  acceso 
e l contratis ta.
* Des is timiento por parte  de l 
contratis ta al momento de  la firma 
de l contrato
* Des is timiento por parte  de l 
ordenador de l gas to al momento 
de  la firma de l contrato
* Que  e l contratis ta crea que  
exis te  una re lación Laboral

Cumplimiento y calidad 
de l se rvicio 10% de l 
valor de l contrato.

En ningún caso sea 
infe rior al valor de  la 

cláusula penal 
pecuniaria

2 Planeación Profesional Universitario 

Título ingenie ría en producción, 
Ingenie ría indus trial, ingenie ría en 

procesos  y afines . Ingenie ro 
ambiental, sanitario, fores tal, 

Adminis trador, abogado.
Con 1 año en Implementación en 

s is temas  integrados  en 
articulación con e l MIPG

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
COMO CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR 

SU PROPIA CUENTA Y RIESGO, COMO APOYO 
1 EN LA ESTRUCTURACIÓN, 

IMPLEMENTACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LOS 
PROGRAMAS, PROYECTOS, PLANES, 
MODELOS Y POLÍTICAS A CARGO DEL 

ISVIMED.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Invers ión Mensual 1 Carolina Martinez 
Cano

94

Apoyar en la 
es tructuración, 
implementación y mejora 
de  las  políticas  y planes  
que  enmarca e l MIPG.
Elaborar los  ins trumentos  
necesarios  que  garanticen 
la implementación de  cada 
requis ito asociado al MIPG.

idone idad y experiencia contratación directa 

• Presentación de  información 
falsa por parte  de l contratis ta                                  
• Riesgo de  enfermedad o 
accidente  laboral                                         
* Inadecuado manejo de  la 
información a la cual tiene  acceso 
e l contratis ta.
* Des is timiento por parte  de l 
contratis ta al momento de  la firma 
de l contrato
* Des is timiento por parte  de l 
ordenador de l gas to al momento 
de  la firma de l contrato
* Que  e l contratis ta crea que  
exis te  una re lación Laboral

Cumplimiento y calidad 
de l se rvicio 10% de l 
valor de l contrato.

En ningún caso sea 
infe rior al valor de  la 

cláusula penal 
pecuniaria

3 Planeación Profesional Universitario 

Titulo profes ional como  
Adminis trador de  Empresas , 
Especialis ta en Gerencia de  

Proyectos  con 2 años  de  
experiencia  en e l uso de  

plataformas  como MGA, SUIFP, 
SPI y SAP. Experiencia en 
formulación de  proyectos  

utilizando la metodología general 
ajus tada y marco lógico.

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
COMO CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR 

SU PROPIA CUENTA Y RIESGO,  COMO 
APOYO 1 EN LA ESTRUCTURACIÓN DE LOS 
PROGRAMAS Y PROYECTOS DE VIVIENDA 

SOCIAL DEL ISVIMED DESDE EL 
COMPONENTE ESTRATÉGICO

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Invers ión Mensual 1 Julian Henao 
Zapata

91

Apoyar a la Subdirección 
de  Planeación en la 
formulación y actualización 
de  proyectos  de  invers ión 
ante  e l Banco de  Proyectos  
de l Departamento 
Adminis trativo de  
Planeación - DAP, 
utilizando la Metodología 
General Ajus tada - MGA y 
e l software  SAP.
Alimentar los  s is temas  de  
información públicos  como 
e l SAP para la publicación 
de l plan de  acción y plan 
indicativo de l ISVIMED con 
la información que  se  
encuentra cargada en e l 
SMO de l SIFI

idone idad y experiencia contratación directa 

• Presentación de  información 
falsa por parte  de l contratis ta                                  
• Riesgo de  enfermedad o 
accidente  laboral                                         
* Inadecuado manejo de  la 
información a la cual tiene  acceso 
e l contratis ta.
* Des is timiento por parte  de l 
contratis ta al momento de  la firma 
de l contrato
* Des is timiento por parte  de l 
ordenador de l gas to al momento 
de  la firma de l contrato
* Que  e l contratis ta crea que  
exis te  una re lación Laboral

Cumplimiento y calidad 
de l se rvicio 10% de l 
valor de l contrato.

En ningún caso sea 
infe rior al valor de  la 

cláusula penal 
pecuniaria

PRESENTACIÓN DE NECESIDADES MESA INTERDISCIPLINARIA DE CONTRATACIÓN
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4 Planeación Profesional Universitario 

Título profes ional en areas  de  
Economía, Adminis tración 

Contaduría o afines  con 1 año de  
expericiencia en temas  

re lacionados  con e l contrato

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
COMO CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR 

SU PROPIA CUENTA Y RIESGO, COMO APOYO 
EN LA ESTRUCTURACIÓN DE LOS 

PROGRAMAS Y PROYECTOS DE VIVIENDA 
SOCIAL DEL ISVIMED DESDE EL 
COMPONENTE ESTRATÉGICO

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Invers ión Mensual 1
Julian Henao 

Zapata 
256

Apoyo a la planeación y e l 
seguimiento presupues tal 
mensual de  los  proyectos  

de  invers ión que  se  
encuentran en e jecución, a 

partir de l diseño y la 
aplicación de  ins trumentos  
para monitoreo y anális is  

de l plan operativo anual de  
invers iones  y de  los  

recursos  que  se  
encuentran en fiducias .

Realizar desde  e l 
componente  financie ro la 
es tructuración de  nuevos  

proyectos , convenios , 
contratos  y/o alianzas  

es tratégicas  requeridas  
para e l cumplimiento de  las  

metas  de l plan de  
desarrollo y la 

conformación de l banco de  
proyectos  ins titucional.

idone idad y experiencia contratación directa 

• Presentación de  información 
falsa por parte  de l contratis ta                                  

• Riesgo de  enfermedad o 
accidente  laboral                                         

* Inadecuado manejo de  la 
información a la cual tiene  acceso 

e l contratis ta.
* Des is timiento por parte  de l 

contratis ta al momento de  la firma 
de l contrato

* Des is timiento por parte  de l 
ordenador de l gas to al momento 

de  la firma de l contrato
* Que  e l contratis ta crea que  
exis te  una re lación Laboral

Cumplimiento y calidad 
de l se rvicio 10% de l 
valor de l contrato.

En ningún caso sea 
infe rior al valor de  la 

cláusula penal 
pecuniaria

5 Planeación Profesional Universitario 
Profes ional de  las  áreas  sociales . 
Tarje ta profes ional en caso de  se r 

requerido por la Ley

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
COMO CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR 

SU PROPIA CUENTA Y RIESGO, COMO APOYO 
2 EN LA ESTRUCTURACIÓN Y SEGUIMIENTO 

DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL 
ISVIMED DESDE EL COMPONENTE SOCIAL

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Invers ión Mensual 3
Claudia Patricia 

Gomez
257

Brindar apoyo, soporte  
técnico, logís tico y de  

seguimiento a la Secre taría 
Técnica de l Conse jo 

Consultivo Municipal de  la 
política Habitacional para 

idone idad y experiencia contratación directa 

• Presentación de  información 
falsa por parte  de l contratis ta                                  

• Riesgo de  enfermedad o 
accidente  laboral                                         

* Inadecuado manejo de  la 
información a la cual tiene  acceso 

Cumplimiento y calidad 
de l se rvicio 10% de l 
valor de l contrato.

En ningún caso sea 
infe rior al valor de  la 

cláusula penal 

6 Planeación Profesional universitario

Profes ional de l área de l 
conocimiento de  Ingeniería, 

Arquitectura y urbanismo, tales  
como arquitectura o Ingenie ría 

Civil, cons tructores  civiles . Tarje ta 
profes ional en los  casos  

requeridos  por la Ley

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
COMO CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR 

SU PROPIA CUENTA Y RIESGO, COMO APOYO 
5 EN LA ESTRUCTURACIÓN DE LOS 

PROGRAMAS Y PROYECTOS DE VIVIENDA 
SOCIAL DEL ISVIMED DESDE EL 

COMPONENTE TÉCNICO.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Invers ión Mensual 3 Lady Natalia Mejía 262

Llevar a cabo las  
actividades  de   

es tructuración y 
seguimiento de  los  

programas  y proyectos  que  
se  requie ran en e l marco 

de l Laboratorio de  Vivienda 
y Hábitat

Atender técnica, financie ra 
y adminis trativamente  la 

supervis ión de  los  
contratos  que  se  

encuentren en la e jecución 
de  fase  de  es tudios  y 

diseños  para e l desarrollo 
de  proyectos  

habitacionales  en e l marco 
de l programa vivienda 

nueva.
Apoyar técnica y 

adminis trativamente  a la 
Subdirección de  

Planeación en todas  
aque llas  actuaciones  de  

planificación tendientes  a la 
definición, conformación, 

implementación y 
consolidación de l Banco de  
Proyectos  Habitacionales .

idone idad y experiencia contratación directa 

• Presentación de  información 
falsa por parte  de l contratis ta                                  

• Riesgo de  enfermedad o 
accidente  laboral                                         

* Inadecuado manejo de  la 
información a la cual tiene  acceso 

e l contratis ta.
* Des is timiento por parte  de l 

contratis ta al momento de  la firma 
de l contrato

* Des is timiento por parte  de l 
ordenador de l gas to al momento 

de  la firma de l contrato
* Que  e l contratis ta crea que  
exis te  una re lación Laboral

Cumplimiento y calidad 
de l se rvicio 10% de l 
valor de l contrato.

En ningún caso sea 
infe rior al valor de  la 

cláusula penal 
pecuniaria

7 Planeación Profesional Universitario 

Profes ional de  las  áreas  sociales  
con mínimo 3 años  de  experiencia 

profes ional después  de  la fecha 
de  graduación, con conocimientos  

en diseño de  vivienda, espacio 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
COMO CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR 

SU PROPIA CUENTA Y RIESGO,  COMO 
APOYO 4 EN LA ESTRUCTURACIÓN DE LOS 
PROGRAMAS Y PROYECTOS DE VIVIENDA 

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Invers ión Mensual 3
John Mario 

Saldarriaga Gallego 
(principal)

255

Brindar apoyo para que  
todas  las  agendas  
académicas  y de  
inves tigación de l 

Observatorio Social de  

idone idad y experiencia contratación directa 

• Presentación de  información 
falsa por parte  de l contratis ta                                  

• Riesgo de  enfermedad o 
accidente  laboral                                         

* Inadecuado manejo de  la 

Cumplimiento y calidad 
de l se rvicio 10% de l 
valor de l contrato.

En ningún caso sea 
infe rior al valor de  la 
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8 Planeación Tecnólogo

tecnólogo
en áreas  adminis trativas  o 

es tudiante  de  derecho con se is  (6) 
semes tres  cursados  y aprobados

en áreas  de l Derecho y las  
ciencias  sociales , con se is  (6) 

meses  en trabajo adminis trativo 
y/o

documental

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
11 COMO CONTRATISTA INDEPENDIENTE, 
POR SU PROPIA CUENTA Y RIESGO PARA 

APOYAR LA EJECUCIÓN DE LOS PROGRAMAS 
Y PROYECTOS DEL PLAN DE DESARROLLO 
“MEDELLÍN FUTURO 2020-2023”, QUE SE 
EJECUTEN EN LAS SUBDIRECCIONES DEL 

ISVIMED DESDE EL COMPONENTE 
ADMINISTRATIVO Y LOGÍSTICO. 

1/09/2023 30/09/2023 30 136.666$           $ 4.099.980 $ 4.099.980 Invers ión Mensual 1 Mary Isabe l Yepes  
Cano

24

Apoyo a la ges tión se  
es tableció e l perfil 

requerido para ade lantar las  
especificaciones  de l obje to 
contractual y de  acuerdo a 
la Resolución 436 de  1 de  

agos to de  2022 “Por medio 
de  la cual se  es tablece  la 

tabla de  honorarios  para la 
contratación de  pres tación 
de  se rvicios  profes ionales  

y de  apoyo a la ges tión que  
ce lebre  e l Ins tituto Social 
de  Vivienda y Hábitat de  
Medellín – ISVIMED y se  

dictan otras  dispos iciones .

idone idad y experiencia contratación directa 

• Presentación de  información 
falsa por parte  de l contratis ta                                  

• Riesgo de  enfermedad o 
accidente  laboral                                         

* Inadecuado manejo de  la 
información a la cual tiene  acceso 

e l contratis ta.
* Des is timiento por parte  de l 

contratis ta al momento de  la firma 
de l contrato

* Des is timiento por parte  de l 
ordenador de l gas to al momento 

de  la firma de l contrato
* Que  e l contratis ta crea que  
exis te  una re lación Laboral

Cumplimiento y calidad 
de l se rvicio 10% de l 
valor de l contrato.

En ningún caso sea 
infe rior al valor de  la 

cláusula penal 
pecuniaria

9 Planeación Profesional Universitario 

Profes ional de l NBC Economía, 
Adminis tración Contaduría, 

Ges tión Pública, Ciencias  Políticas  
o afines . Tarje ta profes ional en los  

casos  requeridos  por la Ley.

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
COMO CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR 

SU PROPIA CUENTA Y RIESGO, COMO APOYO 
5 EN LA ESTRUCTURACIÓN DE LOS 

PROGRAMAS Y PROYECTOS DE VIVIENDA 
SOCIAL DEL ISVIMED DESDE EL 
COMPONENTE ESTRATÉGICO

1/09/2023 30/09/2023 30 171.272$           $ 5.138.160 $ 5.138.160 Invers ión Mensual 1
Julian Henao 

Zapata
258

Apoyar la ges tión y pues ta 
en marcha de l proyecto 

No.2 Banco de  Programas  
y Proyectos  de l S is tema 

Habitacional que  hace  parte  
de l programa No.1 

fortalecimiento ins titucional 
de l s is tema municipal 

habitacional, de  la línea 
es tratégica 1 desarrollo 

ins titucional de l PEHMED 
2030

Apoyar la formulación y 
ajus te  de  los  proyectos  de  

invers ión de l Plan de  
Desarrollo y de  Planeación 

Local y Presupues to 
Participativo.

idone idad y experiencia contratación directa 

• Presentación de  información 
falsa por parte  de l contratis ta                                  

• Riesgo de  enfermedad o 
accidente  laboral                                         

* Inadecuado manejo de  la 
información a la cual tiene  acceso 

e l contratis ta.
* Des is timiento por parte  de l 

contratis ta al momento de  la firma 
de l contrato

* Des is timiento por parte  de l 
ordenador de l gas to al momento 

de  la firma de l contrato
* Que  e l contratis ta crea que  
exis te  una re lación Laboral

Cumplimiento y calidad 
de l se rvicio 10% de l 
valor de l contrato.

En ningún caso sea 
infe rior al valor de  la 

cláusula penal 
pecuniaria

10 Planeación Profesional Especializado 

Profes ional de l area de  ingenie ría 
en producción, Ingenie ría 

indus trial, ingenie ría en procesos  y 
afines . 

Con 5 años  de  experiencia en 
Implementación en s is temas  

integrados  en articulación con e l 
MIPG

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
ESPECIALIZADOS COMO CONTRATISTA 

INDEPENDIENTE, POR SU PROPIA CUENTA Y 
RIESGO,  COMO APOYO EN LA 

ESTRUCTURACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LOS 
PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL ISVIMED 

DESDE EL COMPONENTE DE 
MANTENIMIENTO Y MEJORA DEL SISTEMA 

DE GESTIÓN DE CALIDAD SGC.

1/09/2023 30/09/2023 30 222.191$           $ 6.665.730 $ 6.665.730 Invers ión Mensual 1 John Mario 
Saldarriaga 

95

Apoyar e l desarrollo de  
actividades  re lativas  al 

s is tema de  control inte rno, 
e l s is tema de  ges tión de  la 
calidad y todos  los  demás  

s is temas  que  la Ley 
es tablezca como de  

obligatoria aplicación en 
para e l Ins tituto

Liderar la es tructuración, 
implementación y mejora 
de  las  políticas  y planes  
que  enmarca e l MIPG
Brindar la capacitación 

requerida para formar e l 
equipo de  trabajo as ignado 

por la entidad para la 
implementación de l MIPG.

idone idad y experiencia contratación directa 

• Presentación de  información 
falsa por parte  de l contratis ta                                  

• Riesgo de  enfermedad o 
accidente  laboral                                         

* Inadecuado manejo de  la 
información a la cual tiene  acceso 

e l contratis ta.
* Des is timiento por parte  de l 

contratis ta al momento de  la firma 
de l contrato

* Des is timiento por parte  de l 
ordenador de l gas to al momento 

de  la firma de l contrato
* Que  e l contratis ta crea que  
exis te  una re lación Laboral

Cumplimiento y calidad 
de l se rvicio 10% de l 
valor de l contrato.

En ningún caso sea 
infe rior al valor de  la 

cláusula penal 
pecuniaria

http://www.isvimed.gov.co/
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11 Planeación Profesional Universitario 

Profes ional de l área de l 
conocimiento de  Ingeniería, 

Arquitectura y urbanismo, tales  
como arquitectura o Ingenie ría 

Civil, cons tructores  civiles . Tarje ta 
profes ional en los  casos  

requeridos  por la Ley

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
COMO CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR 

SU PROPIA CUENTA Y RIESGO,  COMO 
APOYO 3 EN LA ESTRUCTURACIÓN DE LOS 
PROGRAMAS Y PROYECTOS DE VIVIENDA 

SOCIAL DEL ISVIMED DESDE EL 
COMPONENTE TÉCNICO.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Invers ión Mensual 3 Lady Natalia Mejía 261

Llevar a cabo las  
actividades  de   

es tructuración y 
seguimiento de  los  

programas  y proyectos  que  
se  requie ran en e l marco 

de l Laboratorio de  Vivienda 
y Hábitat

Atender técnica, financie ra 
y adminis trativamente  la 

supervis ión de  los  
contratos  que  se  

encuentren en la e jecución 
de  fase  de  es tudios  y 

diseños  para e l desarrollo 
de  proyectos  

habitacionales  en e l marco 
de l programa vivienda 

nueva. 
Apoyar técnica y 

adminis trativamente  a la 
Subdirección de  

Planeación en todas  
aque llas  actuaciones  de  

planificación tendientes  a la 
definición, conformación, 

implementación y 
consolidación de l Banco de  
Proyectos  Habitacionales .

idone idad y experiencia contratación directa 

• Presentación de  información 
falsa por parte  de l contratis ta                                  

• Riesgo de  enfermedad o 
accidente  laboral                                         

* Inadecuado manejo de  la 
información a la cual tiene  acceso 

e l contratis ta.
* Des is timiento por parte  de l 

contratis ta al momento de  la firma 
de l contrato

* Des is timiento por parte  de l 
ordenador de l gas to al momento 

de  la firma de l contrato
* Que  e l contratis ta crea que  
exis te  una re lación Laboral

Cumplimiento y calidad 
de l se rvicio 10% de l 
valor de l contrato.

En ningún caso sea 
infe rior al valor de  la 

cláusula penal 
pecuniaria

12 Planeación Profesional Especializado 

Profes ional de l area de  
arquitectura, Ingenie ría Indus trial y 
Afines , Ingenie ría Civil y Afines , 5 

años  de  experiencia en temas  
re lacionados  con e l contrato, 

formulación, evaluación y 
desarrollo de  proyectos  de  

vivienda y/o es tudio normativo e  
ins trumentos  de  ges tión de l sue lo 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
ESPECIALIZADOS COMO CONTRATISTA 

INDEPENDIENTE, POR SU PROPIA CUENTA Y 
RIESGO,  COMO APOYO EN LA 

ESTRUCTURACIÓN, IMPLEMENTACIÓN Y 
SEGUIMIENTO DE LOS PROGRAMAS, 

PROYECTOS, PLANES, MODELOS Y POLÍTICAS  
DEL ISVIMED.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 222.191 $ 6.665.730 $ 6.665.730 Invers ión Mensual 3 Lady Natalia Mejía 268

Liderar las  actividades  con 
la planeación es tratégica 

de l Ins tituto, que  permita la 
implementación y 
seguimiento a los  

proyectos  e  indicadores  de  
resultado y producto de l 

Plan de  Desarrollo 
Municipal Medellín Futuro 

2020-2023
Liderar las  actividades  

re lacionadas  con la 
formulación, evaluación y 

desarrollo de  los  proyectos  
de l Isvimed desde  las  4 
líneas  de  acción de  la 

subdirección de  
Planeación.

Apoyar  con la medición de  
los  indicadores  de l s is tema 

de  calidad, plan de  
desarrollo, plan de  acción y 
plan indicativo, es to con e l 
fin consolidar los  insumos  

requeridos  para 
presentación de  informes  

ante  las  partes  inte resadas

idone idad y experiencia contratación directa 

• Presentación de  información 
falsa por parte  de l contratis ta                                  

• Riesgo de  enfermedad o 
accidente  laboral                                         

* Inadecuado manejo de  la 
información a la cual tiene  acceso 

e l contratis ta.
* Des is timiento por parte  de l 

contratis ta al momento de  la firma 
de l contrato

* Des is timiento por parte  de l 
ordenador de l gas to al momento 

de  la firma de l contrato
* Que  e l contratis ta crea que  
exis te  una re lación Laboral

Cumplimiento y calidad 
de l se rvicio 10% de l 
valor de l contrato.

En ningún caso sea 
infe rior al valor de  la 

cláusula penal 
pecuniaria

13 Planeación Profesional Especializado 
Profes ional Arquitecto, Ingenie ro 

Civil, Arquitecto Cons tructor o 
carre ras  afines

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
ESPECIALIZADOS COMO CONTRATISTA 

INDEPENDIENTE, POR SU PROPIA CUENTA Y 
RIESGO,  COMO APOYO 1 A LA 

SUBDIRECCIÓN EN PLANEACIÓN EN LA 
ESTRUCTURACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LOS 

PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL ISVIMED EN 
EL MARCO DEL LABORATORIO DE VIVIENDA Y 

HÁBITAT DEL ISVIMED

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 222.191 $ 6.665.730 $ 6.665.730 Invers ión Mensual 3 Lady Natalia Mejía 267

Apoyar técnica, financie ra y 
adminis trativamente  la 

supervis ión de  los  
contratos  que  se  

encuentren en la e jecución 
de  fase  de  es tudios  y 

diseños  para e l desarrollo 
de  proyectos  

habitacionales  en e l marco 
de l programa vivienda 

nueva
Apoyar en e l diagnos tico 

técnico de  lotes  y 
es tructuras , cortes  de  

te rreno y es tructuras  de  
contención requeridos  para 
e l desarrollo de  proyectos  
de  vivienda VIS y VIP en la 

cuidad de  Medellín.

idone idad y experiencia contratación directa 

• Presentación de  información 
falsa por parte  de l contratis ta                                  

• Riesgo de  enfermedad o 
accidente  laboral                                         

* Inadecuado manejo de  la 
información a la cual tiene  acceso 

e l contratis ta.
* Des is timiento por parte  de l 

contratis ta al momento de  la firma 
de l contrato

* Des is timiento por parte  de l 
ordenador de l gas to al momento 

de  la firma de l contrato
* Que  e l contratis ta crea que  
exis te  una re lación Laboral

Cumplimiento y calidad 
de l se rvicio 10% de l 
valor de l contrato.

En ningún caso sea 
infe rior al valor de  la 

cláusula penal 
pecuniaria

http://www.isvimed.gov.co/


 

ACTA DE REUNIÓN  

CÓDIGO: F-GM-19   

VERSIÓN:  09 

FECHA:  20/04/2020 

PAGINA: 15 de 40 

 

 

 

Con la entrega de la información personal contenida en este documento autorizo al Instituto Social de Vivienda y Hábitat de Medellín -ISVIMED- con NIT 900.014.480-8, para que recolecte, almacene, use, transfiera y encargue a terceros el manejo de mis datos personales. Esta autorización me fue solicitada y puesta de presente, antes de recolectar mi 
información personal, la cual acepto libre y voluntariamente. Además, se me informó sobre el derecho que tengo a consultar en el portal del Instituto www.isvimed.gov.co el contenido de la política de protección de datos personales y los derechos a los que tengo acceso. 

 

 
 

14 Planeación Profesional Universitario 

Profes ional de l área de l 
conocimiento de  Ingeniería, 

Arquitectura y urbanismo, tales  
como arquitectura o Ingenie ría 

Civil, cons tructores  civiles . Tarje ta 
profes ional en los  casos  
requeridos  por la Ley.

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
COMO CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR 

SU PROPIA CUENTA Y RIESGO, COMO APOYO 
3 EN LA ESTRUCTURACIÓN DE LOS 

PROGRAMAS Y PROYECTOS DE VIVIENDA 
SOCIAL DEL ISVIMED DESDE EL 
COMPONENTE ESTRATÉGICO.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Invers ión Mensual 3 John Mario 
Saldarriaga 

254

ges tionar los  procesos  de  
de limitación de  las  

unidades  de  actuación 
urbanís tica donde  se  

implemente  de
operación urbana a cargo e l 

isvimed
ges tionar las  actividades  

requeridas  para la 
implementación de  los  

ins trumentos  de  
planificación

complementaria de l plan de  
ordenamiento te rritorial

idone idad y experiencia contratación directa 

• Presentación de  información 
falsa por parte  de l contratis ta                                  

• Riesgo de  enfermedad o 
accidente  laboral                                         

* Inadecuado manejo de  la 
información a la cual tiene  acceso 

e l contratis ta.
* Des is timiento por parte  de l 

contratis ta al momento de  la firma 
de l contrato

* Des is timiento por parte  de l 
ordenador de l gas to al momento 

de  la firma de l contrato
* Que  e l contratis ta crea que  
exis te  una re lación Laboral

Cumplimiento y calidad 
de l se rvicio 10% de l 
valor de l contrato.

En ningún caso sea 
infe rior al valor de  la 

cláusula penal 
pecuniaria

15 Planeación Profesional Universitario 

Profes ional de l área de l 
conocimiento de  Ingeniería, 

Arquitectura y urbanismo, tales  
como arquitectura o Ingenie ría 

Civil, cons tructores  civiles . 1 año 
en e jecución de  obras  de  

infraes tructura desde  la e tapa de  
diseño has ta la e jecución

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
COMO CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR 

SU PROPIA CUENTA Y RIESGO, COMO APOYO 
6 EN LA ESTRUCTURACIÓN DE LOS 

PROGRAMAS Y PROYECTOS DE VIVIENDA 
SOCIAL DEL ISVIMED DESDE EL 

COMPONENTE TÉCNICO.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Invers ión Mensual 3 Lady Natalia Mejía 263

Apoyar técnica, financie ra y 
adminis trativamente  la 

supervis ión de  los  
contratos  que  se  

encuentren en la e jecución 
de  fase  de  es tudios  y 

diseños  para e l desarrollo 
de  proyectos  

habitacionales  en e l marco 
de l programa vivienda 

nueva

idone idad y experiencia contratación directa 

• Presentación de  información 
falsa por parte  de l contratis ta                                  

• Riesgo de  enfermedad o 
accidente  laboral                                         

* Inadecuado manejo de  la 
información a la cual tiene  acceso 

e l contratis ta.
* Des is timiento por parte  de l 

contratis ta al momento de  la firma 
de l contrato

* Des is timiento por parte  de l 
ordenador de l gas to al momento 

de  la firma de l contrato
* Que  e l contratis ta crea que  
exis te  una re lación Laboral

Cumplimiento y calidad 
de l se rvicio 10% de l 
valor de l contrato.

En ningún caso sea 
infe rior al valor de  la 

cláusula penal 
pecuniaria

16 Planeación Profesional Especializado 

Profes ional como Arquitecto, 
Ingenie ro Civil y/o Arquitecto 

Cons tructor, y 5 años  de  
experiencia en, caracte rización, 

acompañamiento social en obras  
de  infraes tructura pública, ges tión 
predial, procesos  normativos  y de  

curaduría para apoyar los  
proyectos  en e l marco de  la 

operación y renovación urbana, e l 
control de  proyectos .

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
ESPECIALIZADOS COMO CONTRATISTA 

INDEPENDIENTE, POR SU PROPIA CUENTA Y 
RIESGO, COMO APOYO 1 EN LA 

ESTRUCTURACIÓN DE LOS PROGRAMAS Y 
PROYECTOS DE VIVIENDA SOCIAL DEL 

ISVIMED DESDE EL COMPONENTE TÉCNICO Y 
GESTIÓN DE LA OPERACIÓN URBANA.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 222.191 $ 6.665.730 $ 6.665.730 Invers ión Mensual 3 269

Apoyar y acompañar la 
ges tión, formulación, 

es tructuración y e jecución 
de  los  proyectos  

habitacionales  ade lantados  
por e l ins tituto junto con e l 

apoyo a la formulación, 
implementación y ges tión 

de  los  ins trumentos  de  
planificación 

complementaria de l POT 
en e l marco de  la

renovación urbana. 
Adicionalmente  se  requie re  

evaluar técnicamente  la 
viabilidad de  los  lotes  y 
proyectos  de  vivienda 
ofertados  al Isvimed.

idone idad y experiencia contratación directa 

• Presentación de  información 
falsa por parte  de l contratis ta                                  

• Riesgo de  enfermedad o 
accidente  laboral                                         

* Inadecuado manejo de  la 
información a la cual tiene  acceso 

e l contratis ta.
* Des is timiento por parte  de l 

contratis ta al momento de  la firma 
de l contrato

* Des is timiento por parte  de l 
ordenador de l gas to al momento 

de  la firma de l contrato
* Que  e l contratis ta crea que  
exis te  una re lación Laboral

Cumplimiento y calidad 
de l se rvicio 10% de l 
valor de l contrato.

En ningún caso sea 
infe rior al valor de  la 

cláusula penal 
pecuniaria

17 Planeación Tecnólogo
Tecnóloga  en áreas

Adminis trativas

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA 
GESTIÓN COMO CONTRATISTA 

INDEPENDIENTE, POR SU PROPIA CUENTA Y 
RIESGO,  COMO APOYO 1 TECNÓLOGO EN LA 

ESTRUCTURACIÓN DE LOS PROGRAMAS Y 
PROYECTOS DE VIVIENDA SOCIAL DEL 

ISVIMED DESDE EL COMPONENTE 
ESTRATÉGICO

1/09/2023 30/09/2023 30 136.666$           $ 4.099.980 $ 4.099.980 Invers ión Mensual 1 John Mario 
Saldarriaga 

252

Apoyar e l seguimiento de  
contratos , convenios  y 
resoluciones  que  se  

encuentren a cargo de  la 
subdirección de  Planeación

Realizar e l manejo, 
seguimiento y control de  la 
correspondencia inte rna y 
exte rna de  la Subdirección 

de  Planeación
Elaborar respues ta a 

comunicaciones  y 
memorandos  solicitados  

por e l subdirector

idone idad y experiencia contratación directa 

• Presentación de  información 
falsa por parte  de l contratis ta                                  

• Riesgo de  enfermedad o 
accidente  laboral                                         

* Inadecuado manejo de  la 
información a la cual tiene  acceso 

e l contratis ta.
* Des is timiento por parte  de l 

contratis ta al momento de  la firma 
de l contrato

* Des is timiento por parte  de l 
ordenador de l gas to al momento 

de  la firma de l contrato
* Que  e l contratis ta crea que  
exis te  una re lación Laboral

Cumplimiento y calidad 
de l se rvicio 10% de l 
valor de l contrato.

En ningún caso sea 
infe rior al valor de  la 

cláusula penal 
pecuniaria

http://www.isvimed.gov.co/
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18 Planeación Profesional Universitario 

Título profes ional en  ingenie ría en 
producción, Ingenie ría indus trial, 
ingenie ría en procesos  y afines . 
Tarje ta profes ional en los  casos

requeridos  por la Ley.
Con 1 año en adminis tración de  
s is tema de  ges tión de  calidad

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
COMO CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR 

SU PROPIA CUENTA Y RIESGO, COMO APOYO 
1 EN LA ESTRUCTURACIÓN Y SEGUIMIENTO 

DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL 
ISVIMED DESDE EL COMPONENTE DE 

MANTENIMIENTO Y MEJORA DEL SISTEMA 
DE GESTIÓN DE CALIDAD SGC

1/09/2023 30/09/2023 30 171.272$           $ 5.138.160 $ 5.138.160 Invers ión Mensual 1
Carolina Martinez 

Cano
226

Apoyar en la planeación y 
e jecución de  actividades  

requeridas  en e l marco de  
la NTC ISO 9001:2015 en 

aras  de  garantizar la 
certificación en calidad de  

la entidad.
Realizar e l seguimiento y 
acompañamiento para la 

idone idad y experiencia contratación directa 

• Presentación de  información 
falsa por parte  de l contratis ta                                  

• Riesgo de  enfermedad o 
accidente  laboral                                         

* Inadecuado manejo de  la 
información a la cual tiene  acceso 

e l contratis ta.
* Des is timiento por parte  de l 

contratis ta al momento de  la firma 

Cumplimiento y calidad 
de l se rvicio 10% de l 
valor de l contrato.

En ningún caso sea 
infe rior al valor de  la 

cláusula penal 
pecuniaria

19 Planeación profesional especializado

Ingenie ro civil, adminis trativo, 
financie ro, arquitecto, economis ta 

o de  carrre ras  afines  con 
conocimientos  en 

presupues tación, pre factibilidades ,  
s imulaciones  y evaluaciones  
financie ras  e  ins trumentos  de  

planificación y financiación urbana. 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
ESPECIALIZADOS COMO CONTRATISTA 

INDEPENDIENTE, POR SU PROPIA CUENTA Y 
RIESGO, PARA APOYAR AL ISVIMED COMO 

APOYO 1 EN EL COMPONENTE SOCIAL, A LA 
SUBDIRECCIÓN DE PLANEACIÓN EN LA 

ESTRUCTURACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LOS 
PROGRAMAS Y PROYECTOS DE ISVIMED EN 

EL MARCO DE LA OPERACIÓN URBANA  

1/09/2023 30/09/2023 30 222.191$           $ 6.665.730 $ 6.665.730 Invers ión Mensual 1
John Mario 
Saldarriaga 

323

Realizar las  actividades  
inherentes  para la 

aplicación normativa e  
implementación de  

acciones  de  
direccionamiento 
es tratégico de  los  

proyectos  de  operación 
urbana a cargo de l isvimed  

idone idad y experiencia contratación directa 

• Presentación de  información 
falsa por parte  de l contratis ta                                  

• Riesgo de  enfermedad o 
accidente  laboral                                         

* Inadecuado manejo de  la 
información a la cual tiene  acceso 

e l contratis ta.
* Des is timiento por parte  de l 

contratis ta al momento de  la firma 

Cumplimiento y calidad 
de l se rvicio 10% de l 
valor de l contrato.

En ningún caso sea 
infe rior al valor de  la 

cláusula penal 
pecuniaria

20 Planeación Profesional Especializado 

Título profes ional como Ingeniero 
civil, adminis trativo, financie ro, 

arquitecto, economis ta o de  
carre ras  afines  con 5 años  de  

experiencia en temas  re lacionados  
con presupues tación, 

pre factibilidades , s imulaciones  y 
evaluaciones  financie ras  e  

ins trumentos  de  planificación y 
financiación urbana. 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
ESPECIALIZADOS COMO CONTRATISTA 

INDEPENDIENTE, POR SU PROPIA CUENTA Y 
RIESGO, PARA APOYAR AL ISVIMED COMO 

APOYO 2 EN EL COMPONENTE FINANCIERO , 
A LA SUBDIRECCIÓN DE PLANEACIÓN EN LA 
ESTRUCTURACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LOS 
PROGRAMAS Y PROYECTOS DE ISVIMED EN 

EL MARCO DE LA OPERACIÓN URBANA

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 222.191 $ 6.665.730 $ 6.665.730 Invers ión Mensual 1
John Mario 
Saldarriaga 324

Llevar a cabo las  
actividades  requeridas  
desde  e l componente  

financie ro para la 
implementación de  los  

ins trumentos  de  
planificación 

complementaria de l Plan de  
Ordenamiento te rritorial.

Atender desde  e l 
componente  financie ro e l 

seguimiento al 
cumplimiento de  las  cargas  

y beneficios  urbanís ticos  
en los  proyectos  de  

operación urbana a cargo 
de l Isvimed.

Apoyar los  procesos , 
programas  y proyectos  que  

tiene  a cargo e l Isvimed, 
con e l fin de  cumplir las  

metas  de l plan de  
desarrollo municipal.
Efectuar la evaluación 

financie ra de  los  proyectos  
de  operación urbana a 

partir de  la e laboración de  
s imulaciones  económicas  y 
proyecciones  financie ras .

Acompañar la 

idone idad y experiencia contratación directa 

• Presentación de  información 
falsa por parte  de l contratis ta                                  

• Riesgo de  enfermedad o 
accidente  laboral                                         

* Inadecuado manejo de  la 
información a la cual tiene  acceso 

e l contratis ta.
* Des is timiento por parte  de l 

contratis ta al momento de  la firma 
de l contrato

* Des is timiento por parte  de l 
ordenador de l gas to al momento 

de  la firma de l contrato
* Que  e l contratis ta crea que  
exis te  una re lación Laboral

Cumplimiento y calidad 
de l se rvicio 10% de l 
valor de l contrato.

En ningún caso sea 
infe rior al valor de  la 

cláusula penal 
pecuniaria

http://www.isvimed.gov.co/
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21 Planeación Profesional Universitario 
Título Profes ional de  las  áreas  
sociales . Tarje ta profes ional en 

caso de  se r requerido por la Ley

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
COMO CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR 

SU PROPIA CUENTA Y RIESGO, COMO APOYO 
1 EN LA ESTRUCTURACIÓN Y SEGUIMIENTO 

DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL 
ISVIMED DESDE EL COMPONENTE SOCIAL.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Invers ión Mensual 3 Claudia Patricia 
Gomez

253

Apoyar las  acciones  de  la 
e jecución de  los  proyectos  
de  PDL y PP, y de l Conce jo 

y demás  que  permitan 
identificar e l avance  de  

cada uno de  es tos  
espacios  de  participación.

Dinamizar la 
implementación de  la 

política pública de  
inquilinatos  desde  la 
e jecución de l plan de  
acción de  la Mesa de  

Trabajo para Inquilinatos  y 
las  comis iones  de  trabajo, y 

acompañar e l proceso de  
consolidación, socialización 

y s is tematización de  la 
información que  se  derive  

de  su funcionamiento.

idone idad y experiencia contratación directa 

• Presentación de  información 
falsa por parte  de l contratis ta                                  

• Riesgo de  enfermedad o 
accidente  laboral                                         

* Inadecuado manejo de  la 
información a la cual tiene  acceso 

e l contratis ta.
* Des is timiento por parte  de l 

contratis ta al momento de  la firma 
de l contrato

* Des is timiento por parte  de l 
ordenador de l gas to al momento 

de  la firma de l contrato
* Que  e l contratis ta crea que  
exis te  una re lación Laboral

Cumplimiento y calidad 
de l se rvicio 10% de l 
valor de l contrato.

En ningún caso sea 
infe rior al valor de  la 

cláusula penal 
pecuniaria

22 Planeación Profesional Universitario 

Título Profes ional Es tadís tico con 
1 año de  experiencia en e l 

e je rcicio propio de  la profes ión 
es tadís ticos . Con 1 año de  

experiencia en e l e je rcicio propio 
de  la profes ión es tadís ticos , 

Creación de  indicadores  y con 
conocimiento en: Adminis tración, 
desarrollo, depuración de  bases  

de  datos .
Desarrollo de  software  Conceptos  

bás icos  de  programación en R, 
Phyton, Exce l avanzado, SQL, 
PowerBi, Conocimientos  en 
ciencia de  datos , Analítica de  
datos , inte ligencia de  datos , 

modelos  es tadís ticos , Creación de  
indicadores . 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
COMO CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR 

SU PROPIA CUENTA Y RIESGO, PARA APOYAR 
AL ISVIMED COMO APOYO 1 EN EL 
COMPONENTE ESTADÍSTICO, A LA 

SUBDIRECCIÓN DE PLANEACIÓN EN LA 
ESTRUCTURACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LOS 
PROGRAMAS Y PROYECTOS DE ISVIMED EN 
EL MARCO DEL OBSERVATORIO SOCIAL DE 

VIVIENDA Y HÁBITAT.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Invers ión Mensual 1
John Mario 
Saldarriaga 328

apoyar y acompañar la 
ges tión, formulación, 

es tructuración y e jecución 
de  los  proyectos  

habitacionales  ade lantados  
por e l Ins tituto, además  de  
apoyo a la adminis tración y 
ges tión de  bases  de  datos , 

aplicando conceptos  de  
programación que  permitan 
la creación de  indicadores  

y la
implementación y ges tión 
de  modelos  es tadís ticos .

idone idad y experiencia contratación directa 

• Presentación de  información 
falsa por parte  de l contratis ta                                  

• Riesgo de  enfermedad o 
accidente  laboral                                         

* Inadecuado manejo de  la 
información a la cual tiene  acceso 

e l contratis ta.
* Des is timiento por parte  de l 

contratis ta al momento de  la firma 
de l contrato

* Des is timiento por parte  de l 
ordenador de l gas to al momento 

de  la firma de l contrato
* Que  e l contratis ta crea que  
exis te  una re lación Laboral

Cumplimiento y calidad 
de l se rvicio 10% de l 
valor de l contrato.

En ningún caso sea 
infe rior al valor de  la 

cláusula penal 
pecuniaria

http://www.isvimed.gov.co/
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4- Se presentan las siguientes necesidades por parte del área de Comunicación conforme a la mesa No.37 del 18 de agosto de 2023. 

 
Comentarios por parte de los miembros de la mesa sobre las necesidades presentadas anteriormente: 

La Contratista Laura Bedoya: argumenta que el contratista German David González Ramírez es riesgo 5 porque acompaña constantemente en obra.  

La subdirectora de Jurídica Mary Isabel Yepes Cano: argumenta que es pertinente por que el contratista antes mencionado acompaña en obra. 

La Contratista Laura Bedoya: Argumenta que German hasta mayo fue riesgo 5 y cambio a riesgo 3, en base a esto se envió un correo a Dalia y a Beatriz 
preguntando si era necesario cambiarlo ya que el está realizando acompañamiento en las obras. 

N° SUBDIRECCIÓN

NIVEL (TECNICO, 
PROFESIONAL, 

ESPECIALIZADO O 
TECNOLOGO)

PERFIL DEL CONTRATISTA(FORMACION 
ACADEMICA Y EXPERIENCIA) OBJETO CONTRATO FECHA DE INICIO

CONTRATO

FECHA DE 
TERMINACIÓN

CONTRATO

PLAZO  
CONTRATO 

EN DÍAS 

VALOR DIA
HONORARIOS

VALOR 
HONORARIOS

MES

VALOR TOTAL 
CONTRATO

ORIGEN DE LOS 
RECURSOS 

(rubros 
presupuestales)

FORMA DE PAGO
 (mensual, pagos 

parciales, etc: 
validación de PAC)

RIESGO 
(ARL) SUPERVISORES

POSICIÓN EN EL 
PLAN ANUAL DE 

ADQUISIONES 

BREVE DESCRIPCIÓN DE 
LAS LABORES A 
DESARROLLAR

FACTORES DE 
SELECCIÓN

MODALIDAD DE 
SELECCIÓN

RIESGOS DEL 
CONTRATO

GARANTÍAS A 
EXIGIR

1 COMUNICACIONES PROFESIONAL

FORMACIÓN: Título profesional en disciplina académica
del Núcleo Básico del Conocimiento – NBC en: Derecho
y afines a estas, Tarjeta profesional en los casos
requeridos por la Ley. EXPERIENCIA: Un año (1) de
experiencia profesional o en actividades relacionadas
con el objeto contractual

Prestación de servicios profesionales como contratista
independiente, por su propia cuenta y riesgo, para apoyar al
ISVIMED en las actividades administrativas y/o legales requeridas
como soporte técnico al área de Comunicaciones de la Entidad.

1/09/2023 30/09/2023 30  $                          171.272  $                 5.138.160  $                           5.138.160 
 Transferencias 

Municipales Capital 
 Mensual 1

Jorge Eliecer Gonzalez 
Mejia

83

Soportar las diferentes 
actividades de la oficina de 
comunicaciones  desde el 
componente de comunicación 
interna del Instituto y enlace 
con las subdirecciones en el 
componente audiovisual.

Idoneidad y 
experiencia

Contratación directa Póliza
Cumplimiento del 

contrato

2 COMUNICACIONES PROFESIONAL

FORMACIÓN: Título profesional en disciplina académica
del Núcleo Básico del Conocimiento – Comunicación
Social, publicidad, diseño o afines. Título en la
modalidad de posgrado. EXPERIENCIA: Un año (1) de
experiencia profesional o en actividades relacionadas
con el objeto contractual

Prestación de servicios profesionales como contratista
independiente, sin vínculo laboral por su propia cuenta y riesgo
para apoyar al Isvimed en la ejecución de los programas y
proyectos del plan de desarrollo desde el componente
publicitario y oferta institucional interna.

1/09/2023 30/09/2023 30  $                          171.272  $                 5.138.160  $                           5.138.160 
 Transferencias 

Municipales Capital 
 Mensual 3

Jorge Eliecer Gonzalez 
Mejia

144

Soportar las diferentes 
actividades de la oficina de 
comunicaciones  desde el 
componente de comunicación 
interna del Instituto y enlace 
con las subdirecciones en el 
componente audiovisual.

Idoneidad y 
experiencia

Contratación directa Póliza
Cumplimiento del 

contrato

3 COMUNICACIONES PROFESIONAL

FORMACIÓN: Título profesional en disciplina académica
del Núcleo Básico del Conocimiento – Comunicación
social, periodismo o afines. EXPERIENCIA: Un año (1) de
experiencia profesional o en actividades relacionadas
con el objeto contractual

Prestación de servicios profesionales como contratista
independiente, por su propia cuenta y riesgo para apoyar al
ISVIMED en las diferentes actividades desde el componente de
comunicación interna del Instituto y enlace con las
subdirecciones en el componente audiovisual.

1/09/2023 30/09/2023 30  $                          171.272  $                 5.138.160  $                           5.138.160 
 Transferencias 

Municipales Capital 
 Mensual 5

Jorge Eliecer Gonzalez 
Mejia

149

Soportar las diferentes 
actividades de la oficina de 
comunicaciones  desde el 
componente de comunicación 
interna del Instituto y enlace 
con las subdirecciones en el 
componente audiovisual.

Idoneidad y 
experiencia

Contratación directa Póliza
Cumplimiento del 

contrato

4 COMUNICACIONES 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 

FORMACIÓN: Título profesional en disciplina académica
del Núcleo Básico del Conocimiento – NBC en: Derecho
Ciencias humanas, sociaoles y/o afines a estas, Tarjeta
profesional en los casos requeridos por la Ley.
EXPERIENCIA: Un año (1) de experiencia profesional o
en actividades relacionadas con el objeto contractual. 

Prestación de servicios profesionales como contratista 
independiente, por su propia cuenta y riesgo, para apoyar 
actividades de soporte a la supervisión , informes y gestión de la 
oficina asesora de comunicaciones de la entidad.

1/09/2023 30/09/2023 30 $222.191  $                 6.665.730  $                           6.664.730 
 Transferencias 

Municipales Capital 
 Mensual 

1

Jorge Eliecer Gonzalez 
Mejia

279 Soportar a la supervisión , 
informes y gestión de la 
oficina asesora de 
comunicaciones de la entidad.

Idoneidad y 
experiencia

Contratación directa Póliza
Calidad del servicio y 

cumplimiento del 
contrato

TOTAL PERSONAL REQUERIDO 4
PERFIL Profesional
VALOR TOTAL 2 MESES y 19 DÍAS 22.080.210$                                                                                              
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5- Se presentan las siguientes necesidades por parte del área de Poblacional conforme a la mesa No.37 del 18 de agosto de 2023. 

 
 

CÓDIGO: F-GJ-
VERSIÓN: 01
FECHA: 12/02/2021
PÁGINA: 1 de 1

N° SUBDIRECCIÓN

NIVEL (TÉCNICO, 
PROFESIONAL, 

ESPECIALIZADO O 
TECNÓLOGO)

PERFIL DEL 
CONTRATISTA(FORMACIÓN 

ACADÉMICA Y EXPERIENCIA)
OBJETO CONTRATO

FECHA DE 
INICIO

CONTRATO

FECHA DE 
TERMINACIÓN

CONTRATO

PLAZO 
CONTRATO 

EN DÍAS

VALOR DÍA
HONORARIOS

VALOR 
HONORARIOS

MES

VALOR TOTAL 
CONTRATO

ORIGEN DE LOS 
RECURSOS 

(rubros 
presupuestales)

FORMA DE 
PAGO

 (mensual, 
pagos 

parciales, etc: 
validación de 

PAC)

RIESGO 
(ARL)

SUPERVISO
RES

POSICIÓN 
EN EL 
PLAN 

ANUAL DE 
ADQUISION

ES 

POSICIÓN 
EN EL POAI 

(solo 
personal de 

apoyo)

BREVE DESCRIPCIÓN DE LAS 
LABORES A DESARROLLAR

FACTORES DE 
SELECCIÓN

MODALIDAD DE 
SELECCIÓN RIESGOS DEL CONTRATO GARANTÍAS A EXIGIR

1 Poblacional Tecnólogo Técnico en áreas administrativas 
y/o experiencia acreditada 

Prestacion de servicios 
y de apoyo a la gestion 

para las funciones 
administrativas y 
operativas de la 

subdireccion 
Poblacional 

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 136.666 $ 4.099.980 $ 4.099.980 RECURSOS DEL 
BALANCE  Mensual 3 Claudia Ossa 9 N/A 

Apoyo en la subdirección Poblacional, 
desde el componente administrativo y 

operativo

Idoneidad y 
experiencia

Contratación 
Directa 

Incumplimiento objeto contractual y/o 
obligaciones contractuales póliza de cumplimiento

2 Poblacional Profesional 
Universitario

Sociología, trabajo social y afines; 
comunicación social, periodismo 

y afines, psicología, ciencia 
política, relaciones 

internacionales.

Prestación de servicios 
profesionales como 

contratista 
independiente, por su 

propia cuenta y riesgo,  
como apoyo en la 

subdirección 
Poblacional, desde el 
componente social, la 
construcción en sitio 

propio.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 RECURSOS DEL 
BALANCE  Mensual 3 Astrid 

Castañeda 34 N/A Apoyo en la subdirección Poblacional, 
desde el componente social

Idoneidad y 
experiencia

Contratacion 
Directa 

Incumplimiento objeto contractual y/o 
obligaciones contractuales poliza de cumplimiento

3 Poblacional Profesional 
Universitario

Sociología, trabajo social y afines; 
comunicación social, periodismo 

y afines, psicología, ciencia 
política, relaciones 

internacionales.

Prestación de servicios 
profesionales como 

contratista 
independiente, por su 

propia cuenta y riesgo, 
como apoyo 1 desde el 
acompañamiento social 

a la población de 
demanda libre

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 RECURSOS DEL 
BALANCE  Mensual 3 Astrid 

Castañeda 37 N/A Apoyo en la subdirección Poblacional, 
desde el componente social.

Idoneidad y 
experiencia

Contratacion 
Directa 

Incumplimiento objeto contractual y/o 
obligaciones contractuales poliza de cumplimiento

4 Poblacional Tecnólogo

Tecnólogo en programas 
relacionados con el núcleo básico 

del conocimiento _NBC- 
Economía, contaduría pública, 

administración y afines. -Cuatro 
semestres cursados y aprobados 

en el núcleo básico del 
conocimiento NBC en: Economía, 
contaduría pública, administración 

y afines.     

Prestación de servicios 
de apoyo a la gestión 

como contratista 
independiente, por su 

propia cuenta y riesgo, 
para apoyar desde el 
componente operativo 

los procesos 
financieros de la 

subdirección 
poblacional.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 136.666 $ 4.099.980 $ 4.099.980 RECURSOS DEL 
BALANCE  Mensual 3 Claudia Ossa 44 N/A 

apoyo a la gestión de la subdirección 
poblacional en funciones operativas 

desde el componente financieros

Idoneidad y 
experiencia

Contratación 
Directa 

Incumplimiento objeto contractual y/o 
obligaciones contractuales póliza de cumplimiento

c PRESENTACIÓN DE NECESIDADES MESA INTERDISCIPLINARIA DE CONTRATACIÓN
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5 Poblacional Profesional 
especializado

Título profesional en disciplina 
académica del Núcleo Básico del 

Conocimiento – NBC en: 
Contaduría Pública, 

Administración Financiera y 
afines

Prestación de servicios 
profesionales 

especializados como 
contratista 

independiente, por su 
propia cuenta y riesgo,  

como apoyo en el 
componente financiero 

de la subdirección 
poblacional.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 222.191 $ 6.665.730 $ 6.665.730 RECURSOS DEL 
BALANCE  Mensual 3 Claudia Ossa 45 N/A Apoyo en el componente financiero 

de la subdirección poblacional
Idoneidad y 
experiencia

Contratación 
Directa 

Incumplimiento objeto contractual y/o 
obligaciones contractuales póliza de cumplimiento

6 Poblacional Profesional 
Universitario

Título profesional en disciplina 
académica del Núcleo Básico del 
Conocimiento – NBC en: Derecho 

Prestación de servicios 
profesionales como 

contratista 
independiente, por su 

propia cuenta y riesgo, 
para apoyar la 

ejecución de los 
programas y proyectos 
desde el componente 

jurídico en la 
subdirección 
poblacional. 

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 RECURSOS DEL 
BALANCE  Mensual 3 Jaison 

Alvarado 46 N/A Apoyo en la subdirección Poblacional, 
desde el componente jurídico. 

Idoneidad y 
experiencia

Contratación 
Directa 

Incumplimiento objeto contractual y/o 
obligaciones contractuales póliza de cumplimiento

7 Poblacional Profesional 
universitario

Sociología, trabajo social y afines; 
comunicación social, periodismo 

y afines, psicología, ciencia 
política, relaciones 

internacionales.

Prestación de servicios 
profesionales como 

contratista 
independiente, por su 

propia cuenta y riesgo, 
para apoyar la 

ejecución del programa 
reasentamiento integral 
de población, proyecto 

de arrendamiento 
temporal y una solución 

definitiva para la 
población en 

arrendamiento temporal 
desde el componente 

social.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 RECURSOS DEL 
BALANCE  Mensual 3 Jazmin 

Vasquez 52 N/A Apoyo en la subdirección Poblacional, 
desde el componente social.

Idoneidad y 
experiencia

Contratacion 
Directa 

Incumplimiento objeto contractual y/o 
obligaciones contractuales poliza de cumplimiento

8 Poblacional Profesional 
universitario

Sociología, trabajo social y afines; 
comunicación social, periodismo 

y afines, psicología, ciencia 
política, relaciones 

internacionales.

Prestación de servicios 
profesionales como 

contratista 
independiente, por su 

propia cuenta y riesgo,  
como apoyo 3 al 

Isvimed , en la línea de 
asistencia social para 

proyectos 
habitacionales desde el 

componente social

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 RECURSOS DEL 
BALANCE  Mensual 3

Doris 
Eugenia 

Echavarría
60 N/A Apoyo en la subdirección Poblacional, 

desde el componente social.
Idoneidad y 
experiencia

Contratación 
Directa 

Incumplimiento objeto contractual y/o 
obligaciones contractuales póliza de cumplimiento

9 Poblacional Profesional 
universitario

Sociología, trabajo social y afines; 
comunicación social, periodismo 

y afines, psicología, ciencia 
política, relaciones 

internacionales.

Prestación de servicios 
profesionales como 

contratista 
independiente, por su 

propia cuenta y riesgo,  
como apoyo 4 al 

Isvimed, en la línea de 
asistencia social para 

proyectos 
habitacionales desde el 

componente social.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 RECURSOS DEL 
BALANCE  Mensual 3 Claudia Ossa 61 N/A Apoyo en la subdirección Poblacional, 

desde el componente social.
Idoneidad y 
experiencia

Contratación 
Directa 

Incumplimiento objeto contractual y/o 
obligaciones contractuales póliza de cumplimiento
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10 Poblacional Tecnólogo

OPCIÓN 1: Tecnólogo en áreas 
sociales, tecnología en gestión 

comunitaria, tecnología en 
promoción social o afines.
Opción 2: Haber cursado o 

aprobado 6 semestres en una 
institución universitarias de 

programas del núcleo básico del 
conocimiento sociología trabajo 

social o desarrollo social o afines.

 Prestación de servicios 
profesionales como 

contratista 
independiente, por su 

propia cuenta y riesgo, 
para apoyar la 

implementación de 
estrategias de 

acompañamiento social 
en las etapas de 

postulación al subsidio 
municipal de vivienda y 
entrega de las viviendas 

a los beneficiarios

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 136.666 $ 4.099.980 $ 4.099.980 RECURSOS DEL 
BALANCE  Mensual 3 Claudia 

Rodriguez 154 N/A Apoyo en la subdirección Poblacional, 
desde el componente social

Idoneidad y 
experiencia

Contratación 
Directa 

Incumplimiento objeto contractual y/o 
obligaciones contractuales póliza de cumplimiento

11 Poblacional Profesional 
universitario

1. Sociología
2. Trabajo social y afines.
3. Comunicación social.
4. Periodismo y afines.

5. Psicología.
6. Ciencia política.

7. Relaciones internacionales.

Prestación de servicios 
profesionales como 

contratista 
independiente, por su 

propia cuenta y riesgo, 
como apoyo 1 en el 

acompañamiento social 
a la población de 
demanda libre. 

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 RECURSOS DEL 
BALANCE  Mensual 3 Astrid 

castañeda 49 N/A Apoyo en la subdirección Poblacional, 
desde el componente social

Idoneidad y 
experiencia

Contratacion 
Directa 

1. Incumplimiento objeto contractual y/o 
obligaciones contractuales 1. poliza de cumplimiento

12 Poblacional Profesional 
universitario

Título profesional en disciplina 
académica del Núcleo Básico del 

Conocimiento – NBC en: 1. 
Derecho 

Prestación de servicios 
profesionales como 

contratista 
independiente, por su 

propia cuenta y riesgo,  
como apoyo transversal 

y administrativo  a la 
Subdirección 
Poblacional.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 RECURSOS DEL 
BALANCE   Mensual 3 Jaison 

Alvarado 63 N/A Apoyo a la Subdirección Poblacional, 
desde el componente jurídico

Idoneidad y 
experiencia

Contratacion 
Directa 

1. Incumplimiento objeto contractual y/o 
obligaciones contractuales 1. poliza de cumplimiento

13 Poblacional Técnico 1. Tecnico en areas 
administrativas y/o operativas 

Prestación de servicios 
de apoyo a la gestión 

como contratista 
independiente, por su 

propia cuenta y riesgo, 
para apoyar al Isvimed 

en la línea de 
arrendamiento temporal 
y una solución definitiva 

para la población en 
arrendamiento temporal 
desde el componente 

técnico.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 92.580 $ 2.777.400 $ 2.777.400 RECURSOS DEL 
BALANCE Mensual 3 Jazmin 

Vasquez 155 N/A Apoyo a la Subdirección Poblacional 
desde el componente técnico

Idoneidad y 
experiencia

Contratacion 
Directa 

1. Incumplimiento objeto contractual y/o 
obligaciones contractuales 1. poliza de cumplimiento

14 Poblacional Tecnólogo

OPCIÓN 1: Tecnólogo en áreas 
sociales, tecnología en gestión 

comunitaria, tecnología en 
promoción social o afines.
Opción 2: Haber cursado o 

aprobado 6 semestres en una 
institución universitarias de 

programas del núcleo básico del 
conocimiento sociología trabajo 

social o desarrollo social o 
administrativas 

Prestación de servicios 
de apoyo a la gestión 

como contratista 
independiente, por su 

propia cuenta y riesgo, 
para apoyar desde el 

componente 
administrativo los 

proyectos 
habitacionales donde se 

requiere 
acompañamiento social.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 136.666 $ 4.099.980 $ 4.099.980 RECURSOS DEL 
BALANCE  Mensual 3

Doris 
Eugenia 

Echavarria
153 N/A Apoyo a la Subdirección Poblacional 

desde el componente administrativo
Idoneidad y 
experiencia

Contratacion 
Directa 

Incumplimiento objeto contractual y/o 
obligaciones contractuales poliza de cumplimiento
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Comentarios por parte de los miembros de la mesa sobre las necesidades presentadas anteriormente:  

El Profesional Jaison Alexia Alvarado Arrauth: argumenta que la subdirectora emitió la directriz de colocarlos riesgo 3, ya que son muy operativos al acompañar en 
entregas de obras de índole social.  

 

 

 

 

 

 

15 Poblacional Profesional 
Universitario Administración y/o financiera

Prestación de servicios 
como contratista 

independiente, por su 
propia cuenta y riesgo, 

para apoyar a la 
Subdirección 

Poblacional desde el 
componente contable.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 RECURSOS DEL 
BALANCE  Mensual 3 Claudia Ossa 151 N/A 

Apoyo a la gestión de la Subdirección 
Poblacional desde el componente 

financiero, administrativo y contable

Idoneidad y 
experiencia

Contratacion 
Directa 

Incumplimiento objeto contractual y/o 
obligaciones contractuales poliza de cumplimiento

Resumen Área Riesgos

1 Profesional Especia 1 Financiero 3

2 Profesional Universit 9

6 Sociales.
2 Abogados. 
1. Financiero. 3

3 Tecnólogo 4

1. Administrativo. 
1 Financiero. 
2 Sociales. 3

4 Tecnico 1 1 Administrativo Operativo 3
15
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6- Se presentan las siguientes necesidades por parte del área de Administrativa y Financiera conforme a la mesa No.37 del 18 de agosto de 2023. 

 

CÓDIGO: F-GJ-
VERSIÓN: 01
FECHA: 12/02/20
PÁGINA: 1 de 1

N° SUBDIRECCIÓ
N

NIVEL 
(TÉCNICO, 

PROFESIONAL
, 

ESPECIALIZAD
O O 

TECNÓLOGO)

PERFIL DEL 
CONTRATISTA(FOR

MACIÓN 
ACADÉMICA Y 
EXPERIENCIA)

OBJ ETO CONTRATO

FECHA DE 
INICIO

CONTRATO/ 
AMPLIACIÓN

FECHA DE 
TERMINACI

ÓN
CONTRATO

PLAZO 
CONTRAT

O 
EN DÍAS

VALOR 
DÍA

HONORA
RIOS

VALOR 
HONORARIO

S
MES

VALOR TOTAL 
CONTRATO

ORIGEN 
DE LOS 

RECURSO
S 

(rubros  
presupue

s ta les )

FORMA 
DE PAGO
 (mensual, 

pagos  
parc ia les , 

e tc : 
va lidación 
de  PAC)

RIESGO 
(ARL)

SUPERVIS
ORES

POSICIÓN 
EN EL PLAN 
ANUAL DE 

ADQUISION
ES 

POSICIÓN 
EN EL 

POAI (solo 
personal 

de  apoyo)

BREVE 
DESCRIPCIÓN DE 
LAS LABORES A 
DESARROLLAR

FACTORES 
DE 

SELECCIÓN

MODALIDAD 
DE 

SELECCIÓN

RIESGOS DEL 
CONTRATO

GARANTÍAS 
A EXIGIR

1
Subdirección 

adminis trativa y 
financie ra

Auxiliar 
Adminis trativo

Bachille r academico con 
1 año y 8 meses  meses  

de  experiencia 
e jecutando labores  de  

adminis trativas  o de  
ges tión documental .

Pres tación de  se rvicios  de  apoyo a la 
ges tión 3 como contratis ta 

independiente ,por su propia cuenta y 
riesgo, para apoyar la e jecución de  
los  programas  y proyectos  de l plan 

de  desarrollo “Medellín Futuro 2020-
2023”, que  se  e jecuten en la 
subdirección Adminis trativa y 

Financie ra desde  e l  componente  
tecnico, adminis trativo y documental.

01-sep-23 30-sep-23 30 $ 60,177 $ 1.805.310 $ 1.805,310 Invers ión Mensual 1
Lucas  

Fernando 
Are iza

16

Apoyo al isvimed 
desde  e l componente  
adminis trativo, tecnico 
y documental.

Idone idad                          
Educación                         
Formación                        
Experiencia

Contratación 
Directa

Riesgo de  
enfermedad o 
accidente  laboral                                               
Inadecuado 
manejo de  la 
información 

Póliza de  
Cumplimiento                   

2
Subdirección 

adminis trativa y 
financie ra

Tecnico

Técnico en archivo o 
ges tión documental, 

Experiencia re lacionada 
en e l área de  actividades  
de  ges tión documental 

por un té rmino de  1 año

Pres tación de  se rvicios  de  apoyo a la 
ges tión 1 como contratis ta 

independiente ,por su propia cuenta y 
riesgo, para apoyar e l proceso 

adminis trativo y financie ro desde  e l 
componente  documental, 

correspondencia  y operativo de  los  
proyectos  de l Isvimed

01-sep-23 30-sep-23 30 $ 92,580 

$2.777.400 

 $ 2.777,400 Invers ión Mensual 1 Vanessa 
Maes tre

26
Apoyo al isvimed en 
e l proceso de  ges tion 
documental

Idone idad                          
Educación                         
Formación                        
Experiencia

Contratación 
Directa

Riesgo de  
enfermedad o 
accidente  laboral                                               
Inadecuado 
manejo de  la 
información 

Póliza de  
Cumplimiento                   

3
Subdirección 

adminis trativa y 
financie ra

Tecnologo 

Tecnólogo en 
archivís tica, 

Adminis tración 
Documental, o Ges tión 

Documental, 
Re lacionada en la 
coordinación de  

s is temas  de  ges tión 
documental, e laboración 

e  implementación de  
procesos  e  ins trumentos  
de  ges tión documental 
y/o archivís tica por un 
té rmino mínimo de  3 

años . 

Pres tación de  se rvicios  profes ionales  
10 como contratis ta independiente ,  
por su propia cuenta y riesgo para 

apoyar la e jecución de  los  programas  
y proyectos  de l plan de  desarrollo 

“Medellín Futuro 2020-2023”, que  se  
e jecuten en la subdirección 

Adminis trativa y Financie ra en e l 
componente  de  Ges tión Documental. 

01-sep-23 30-sep-23 30 $ 136,666 $ 4.099.980 $ 4.099,980 Invers ión Mensual 1
Vanessa 
Maes tre 23

Apoyo al isvimed en 
e l proceso de  ges tion 
documental

Idone idad                          
Educación                         
Formación                        
Experiencia

Contratación 
Directa

Riesgo de  
enfermedad o 
accidente  laboral                                               
Inadecuado 
manejo de  la 
información 

Póliza de  
Cumplimiento                   

PRESENTACIÓN DE NECESIDADES MESA INTERDISCIPLINARIA DE CONTRATACIÓN
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4
Subdirección 

adminis trativa y 
financie ra

Tecnico

Opción1: Técnico en 
s is temas  o afines  

Opción2: Haber cursado 
y aprobado cuatro (04) 

semes tres  de  educación 
superior en áreas  de  

s is temas  y/o afines , Se is  
(6) meses  de  

experiencia en e l 
e je rcicio de  las  funciones

Pres tacion de  se rvicios  de  apoyo a la 
ges tion como contratis ta 

independiente , s in vinculo laboral por 
su propia cuenta y riesgo para apoyar 

la e jecucion de  los  programas  y 
proyectos  de l plan de  desarrollo 

“Medellin futuro 2020-2023” que  se  
e jecuten en la subdireccion 

adminis trativa y financie ra desde  e l 
proceso de  tecnologia. 

01-sep-23 30-sep-23 30 $ 92,580 

$2.777.400 

 $ 2.777,400 Invers ión Mensual 1
Carlos  
Gomez 32

Apoyo a la ges tion de  
TIC desde  e l 
componente  
operativo

Idone idad                          
Educación                         
Formación                        
Experiencia

Contratación 
Directa

Riesgo de  
enfermedad o 
accidente  laboral                                               
Inadecuado 
manejo de  la 
información 

Póliza de  
Cumplimiento                   

Gerson 
Cruz Tecnologia

5
Subdirección 

adminis trativa y 
financie ra

Tecnologo 

Tecnólogo en 
archivís tica, 

Adminis tración 
Documental, o Ges tión 

Documental, experiencia 
re lacionada en la 
coordinación de  

s is temas  de  ges tión 
documental, e laboración 

e  implementación de  
procesos  e  ins trumentos  
de  ges tión documental 
y/o archivís tica por un 

té rmino de  3 años . 

Pres tación de  se rvicios  profes ionales  
9 como contratis ta independiente ,  
por su propia cuenta y riesgo para 

apoyar la e jecución de  los  programas  
y proyectos  de l plan de  desarrollo 

“Medellín Futuro 2020-2023”, que  se  
e jecuten en la subdirección 

Adminis trativa y Financie ra en e l 
componente  de  Ges tión Documental. 

01-sep-23 30-sep-23 30 $ 136,666 $ 4.099.980 $ 4.099,980 Invers ión Mensual 1 Vanessa 
Maes tre

6
Apoyo al isvimed en 
e l proceso de  ges tion 
documental

Idone idad                          
Educación                         
Formación                        
Experiencia

Contratación 
Directa

Riesgo de  
enfermedad o 
accidente  laboral                                               
Inadecuado 
manejo de  la 
información 

Póliza de  
Cumplimiento                   

Carolina 
J imenez 
Zuñiga

Documental

6
Subdirección 

adminis trativa y 
financie ra

Tecnologo 

Opción1: Tecnólogo en 
s is temas  o tecnologías  

afines  
Opción2: Se is  (6) 

semes tres  cursados  y 
aprobados  de  educación 
superior en ingenie ría de  

s is temas  o carre ras  
afines , Un (1) año de  

experiencia en e l 
e je rcicio de  la profes ión 

Pres tacion de  se rvicios  de  apoyo a la 
ges tion como contratis ta 

independiente , s in vinculo laboral por 
su propia cuenta y riesgo para apoyar 

la e jecucion de  los  programas  y 
proyectos  de l plan de  desarrollo 

“Medellin futuro 2020-2023” que  se  
e jecuten en la subdireccion 

adminis trativa y financie ra desde  e l 
proceso de  tecnologia. 

01-sep-23 30-sep-23 30 $ 136,666 $ 4.099.980 $ 4.099,980 Invers ión Mensual 1
Carlos  
Gomez 8

Apoyo en e l proceso 
de  TIC

Idoneidad                          
Educación                         
Formación                        
Experiencia

Contratación 
Directa

Riesgo de  
enfermedad o 
accidente  laboral                                               
Inadecuado 
manejo de  la 
información 

Póliza de  
Cumplimiento                   

Juan 
fe rnando 
Gonzalez 

Ochoa 

Tecnologia

7
Subdirección 

adminis trativa y 
financie ra

Tecnologo

Opción 1: Tecnólogo en 
áreas  Adminis trativas  y/o 
Documentales  - Opción 
2: Técnico con tres  años  

de  experiencia en 
actividades  re lacionadas  

al contrato, Una 
experiencia general de  
tres  (3) año en e je rcicio 

de  la profes ión. 

Pres tación de  se rvicios  profes ionales  
como contratis ta independiente , s in 

vínculo laboral por su propia cuenta y 
riesgo para apoyar la e jecución de  los  

programas  y proyectos  de l plan de  
desarrollo “Medellín Futuro 2020-

2023”, que  se  e jecuten en la 
subdirección adminis trativa y 
financie ra en e l componente  

fiduciario en e l area de  tesoreria 

01-sep-23 30-sep-23 30 $ 136,666 $ 4.099.980 $ 4.099,980 Invers ión Mensual 1
Isabe l 

Londoño 68
Apoyo operativo en 
las  labores  fiduciarias  
de l isvimed

Idoneidad                          
Educación                         
Formación                        
Experiencia

Contratación 
Directa

Riesgo de  
enfermedad o 
accidente  laboral                                               
Inadecuado 
manejo de  la 
información 

Póliza de  
Cumplimiento                   

J inny Liliana 
Leon 

Marroquin 
Tesoreria

8
Subdirección 

adminis trativa y 
financie ra

Profes ional 
Univers itario 

Título profes ional de l 
núcleo bás ico de  

conocimiento, economía, 
adminis tración 

contaduría y afines  y 
Experiencia re lacionada 
general de  Dos  (2) años  

en e l e je rcicio de  la 
profes ión  

o re lacionada en e l área 
de  Contabilidad de l 

sector público por un 
té rmino de  Dos  (2) años  

Pres tación de  se rvicios  profes ionales . 
como contratis ta independiente , s in 

vínculo laboral por su propia cuenta y 
riesgo, para apoyar al ISVIMED 

desde  la Subdirección adminis trativa 
y financie ra en la e jecución y ges tión 

de  las  actividades  propias  de l 
proceso de  saneamiento contable , 
desde  e l componente  financie ro. 

01-sep-23 30-sep-23 30 $ 171,272 $ 5.138.160 $ 5.138,160 Invers ión Mensual 1

Maria 
Eugenia 
Quinte ro 
Martinez

97 Apoyo en e l area 
contable  de l isvimed 

Idone idad                          
Educación                         
Formación                        
Experiencia

Contratación 
Directa

Riesgo de  
enfermedad o 
accidente  laboral                                               
Inadecuado 
manejo de  la 
información 

Póliza de  
Cumplimiento                   

Jose  
Alberto 

Oquendo 
Santillana

Contabilidad

http://www.isvimed.gov.co/
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9
Subdirección 

adminis trativa y 
financie ra

Profes ional 
Univers itario 

Título profes ional de l 
núcleo bás ico de  

conocimiento, economía, 
adminis tración 

contaduría y afines , 
Experoencia re lacionada 
general de  Dos  (2) año 

en e l e je rcicio de  la 
profes ión  o re lacionada 

en e l área de  
Contabilidad de l sector 
público por un té rmino 

de  Dos  (2) años  

Pres tación de  se rvicios  profes ionales . 
como contratis ta independiente , s in 

vínculo laboral por su propia cuenta y 
riesgo, para apoyar al ISVIMED a la 

Subdirección adminis trativa y 
financie ra en la e jecución y ges tión 

de  las  actividades  propias  de l 
proceso de  saneamiento contable , 
desde  e l componente  financie ro. 

01-sep-23 30-sep-23 30 $ 171,272 $ 5.138.160 $ 5.138,160 Invers ión Mensual 1

Maria 
Eugenia 
Quinte ro 
Martinez

15 Apoyo en e l area 
contable  de l isvimed 

Idone idad                          
Educación                         
Formación                        
Experiencia

Contratación 
Directa

Riesgo de  
enfermedad o 
accidente  laboral                                               
Inadecuado 
manejo de  la 
información 

Póliza de  
Cumplimiento                   

10
Subdirección 

adminis trativa y 
financie ra

Profes ional 
Univers itario 

Opción 1: Profes ional 
univers itario en Salud 

Ocupacional, Higiene  y 
Seguridad Indus trial o su 
equivalente  con licencia 

vigente . 
Opción 2: Profes ional 

univers itario en cualquie r 
área con especialización 

o Maes tría en Salud 
Ocupacional o Seguridad 

y Salud en e l Trabajo, 
con licencia vigente  en 
seguridad y salud en e l 

trabajo. 
Certificado de  Curso de  

50 horas  en SGSST 
vigente .  Opción 1: Dos  
(02) años  en e l e je rcicio 

de  la profes ión. 
Opción 2: Un (01) año 

en e l e je rcicio de  la 
profes ión. 

Pres tacion de  se rvicios  profes ionales  
como contratis ta independiente , s in 

vinculo laboral por su propia cuenta y 
riesgo para apoyar la e jecucion de  los  

programas  y proyectos  de l plan de  
desarrollo “Medellin futuro 2020-

2023” que  se  e jecuten en la 
subdireccion adminis trativa y 

financie ra desde  e l proceso de  
Ges tión de l Talento Humano en e l 

componente  de  S is tema de  Ges tión 
de  Seguridad y Salud en e l Trabajo. 

01-sep-23 30-sep-23 30 $ 171,272 $ 5.138.160 $ 5.138,160 Invers ión Mensual 5 Eliana Rojas 67

Apoyo al isvimed -
talento humano desde  
e l componente  de  
seguridad y salud en 
e l trabajo 

Idone idad                          
Educación                         
Formación                        
Experiencia

Contratación 
Directa

Riesgo de  
enfermedad o 
accidente  laboral                                               
Inadecuado 
manejo de  la 
información 

Póliza de  
Cumplimiento                   

11
Subdirección 

adminis trativa y 
financie ra

Profes ional 
Univers itario 

Título de  formación 
profes ional de l núcleo 

bás ico de l Conocimiento 
en Adminis tración, 

Economía,  Contaduría 
Pública  y Afines  y 

experiencia de  Un (1) 
año en e l e je rcicio de  la 

profes ión. 

Pres tacion de  se rvicios  profes ionales  
como contratis ta independiente , por 

su propia cuenta y riesgo para apoyar 
al ISVIMED en las  dife rentes  labores  
de l área de  talento humano desde  e l 
componente  adminis trativo, contable  

y financie ro. 

01-sep-23 30-sep-23 30 $ 171,272 $ 5.138.160 $ 5.138,160 Invers ión Mensual 1 Eliana Rojas 100

Apoyo desde  e l 
componente  
financie ro en e l area 
de  talento humano 

Idone idad                          
Educación                         
Formación                        
Experiencia

Contratación 
Directa

Riesgo de  
enfermedad o 
accidente  laboral                                               
Inadecuado 
manejo de  la 
información 

Póliza de  
Cumplimiento                   
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12
Subdirección 

adminis trativa y 
financie ra

Profes ional 
Univers itario

Profe isonal en 
Adminis tración, 

contaduría, económica o 
afines  y Una experiencia 
general de  Un (1) año en 
e je rcicio de  la profes ión.

Pres tacion de  se rvicios  profes ionales  
como contratis ta independiente , s in 

vinculo laboral por su propia cuenta y 
riesgo para apoyar la e jecucion de  los  

programas  y proyectos  de l plan de  
desarrollo “Medellin futuro 2020-

2023” que  se  e jecuten en la 
subdireccion adminis trativa y 

financie ra desde  e l proceso de  
carte ra. 

01-sep-23 30-sep-23 30 $ 171,272 $ 5.138.160 $ 5.138,160 Invers ión Mensual 1
Lucas  

Fernando 
Are iza

33
Apoyo para la 
adminis tración de  la 
carte ra hipotecaria 

Idone idad                          
Educación                         
Formación                        
Experiencia

Contratación 
Directa

Riesgo de  
enfermedad o 
accidente  laboral                                               
Inadecuado 
manejo de  la 
información 

Póliza de  
Cumplimiento                   

13
Subdirección 

adminis trativa y 
financie ra

Profes ional 
Especializado 

Título profes ional en 
disciplina académica de  

Adminis tración de  
empresas , 

Adminis tración y 
negocios  

inte rnacionales , 
adminis tración y 

finanzas , y afines ., Titulo 
de  especialización en la 
modalidad de  Pos tgrado 

afines , y experiencia 
re lacioada de  2 años  en 

e l e je rcicio de  la 
profes ión  

Pres tación de  se rvicios  profes ionales  
como contratis ta independiente , s in 

vínculo laboral por su propia cuenta y 
riesgo, para apoyar al ISVIMED en la 
e jecución de  programas  y actividades  

de  manera transversal en todos  los  
procesos  y líneas  de  acción de  la 

subdirección adminis trativa y 
financie ra, desde  e l componente  

adminis trativo y financie ro. 

01-sep-23 30-sep-23 30 $ 222,191 $6.665.730 $ 6.665,730 Invers ión Mensual 1
Lucas  

Fernando 
Are iza

5

Servicios  
profes ionales  para 
llevar a cabo 
actividades  
transversaes l en 
todos   los  procesos  
de  la subdireccion 
adminis trativa y 
financie ra 

Idone idad                          
Educación                         
Formación                        
Experiencia

Contratación 
Directa

Riesgo de  
enfermedad o 
accidente  laboral                                               
Inadecuado 
manejo de  la 
información 

Póliza de  
Cumplimiento                   

14
Subdirección 

adminis trativa y 
financie ra

Profes ional 
Especializado

Título de  Formación 
Profes ional de l núcleo 

bás ico de l conocimiento 
en Ps icología, 

Adminis tración, Derecho 
y Afines . 

Título de  pos tgrado en 
modalidad de  

especialización en áreas  
re lacionadas  con las  

actividades  a desarrollar. 
Tarje ta, matricula o 

regis tro profes ional en 
los  casos  exigidos  por la 
Ley, Dos  (02) años  en e l 
e je rcicio de  la profes ión. 

Pres tacion de  se rvicios  profes ionales  
como contratis ta independiente , s in 

vinculo laboral por su propia cuenta y 
riesgo para apoyar la e jecucion de  los  

programas  y proyectos  de l plan de  
desarrollo “Medellin futuro 2020-

2023” que  se  e jecuten en la 
subdireccion adminis trativa y 

financie ra desde  e l proceso de  
talento humano. 

01-sep-23 30-sep-23 30 $ 222,191 $6.665.730 $ 6.665,730 Invers ión Mensual 1 Eliana Rojas 102

Servicios  
profes ionales   para 
apoyar la e jecucion 
de  los  programas  y 
proyectos  de l plan de  
desarrollo “Medellin 
futuro 2020-2023” 
desde  e l proceso de  
talento humano. 

Idone idad                          
Educación                         
Formación                        
Experiencia

Contratación 
Directa

Riesgo de  
enfermedad o 
accidente  laboral                                               
Inadecuado 
manejo de  la 
información 

Póliza de  
Cumplimiento                   
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15
Subdirección 

adminis trativa y 
financie ra

Profes ional 
Especializado

 Título profes ional en 
economía, 

adminis tración, 
ingenie ría adminis trativa, 
derecho y afines . Título 

de  posgrado en la 
modalidad de  

especialización en áreas  
re lacionadas  con las  
funciones  de l cargo. 

Tarje ta profes ional en los  
casos  requeridos  por la 

Ley, Re lacionada general 
de  tres  años  en e l 

e je rcicio de  la profes ión  

Pres tación de  se rvicios  profes ionales  
como contratis ta independiente , s in 

vínculo laboral por su propia cuenta y 
riesgo para apoyar la e jecución de  los  

programas  y proyectos  de l plan de  
desarrollo “Medellín Futuro 2020-

2023”,  que  se  e jecuten en la 
subdirección Adminis trativa y 
Financie ra en e l componente  

adminis trativo y financie ro para la 
adminis tración de  los  recursos  que  
se  encuentran depos itados  en los  

negocios  fiduciarios .  

01-sep-23 30-sep-23 30 $ 222,191 $6.665.730 $ 6.665,730 Invers ión Mensual 1
Lucas  

Fernando 
Are iza

104

Servicios  
profes ionales  como 
para apoyar la 
e jecución de  los  
programas  y 
proyectos  de l plan de  
desarrollo “Medellín 
Futuro 2020-2023”,  
que  se  e jecuten en la 
subdirección 
Adminis trativa y 
Financie ra en e l 
componente  
adminis trativo y 
financie ro para la 
adminis tración de  los  
recursos  que  se  
encuentran 
depos itados  en los  
negocios  fiduciarios .  

Idone idad                          
Educación                         
Formación                        
Experiencia

Contratación 
Directa

Riesgo de  
enfermedad o 
accidente  laboral                                               
Inadecuado 
manejo de  la 
información 

Póliza de  
Cumplimiento                   

16
Subdirección 

adminis trativa y 
financie ra

Profes ional 
Univers itario 

Título profes ional de l 
núcleo bás ico de  

conocimiento, economía, 
adminis tración 

contaduría y afines , 
Experoencia re lacionada 
general de  Dos  (2) año 

en e l e je rcicio de  la 
profes ión  o re lacionada 

en e l área de  
Contabilidad de l sector 
público por un té rmino 

de  Dos  (2) años  

Pres tación de  se rvicios  profes ionales  
Pres tación de  se rvicios  y de  a, para 
apoyar al ISVIMED como Apoyo 1 a 

la Subdirección adminis trativa y 
financie ra en la e jecución y ges tión 

de  las  actividades  propias  de l 
proceso de  saneamiento contable , 
desde  e l componente  financie ro. 

01-sep-23 30-sep-23 30 $ 171,272 $ 5.138.160 $ 5.138,160 Invers ión Mensual 1

Maria 
Eugenia 
Quinte ro 
Martinez

1 Apoyo en e l area 
contable  de l isvimed 

Idone idad                          
Educación                         
Formación                        
Experiencia

Contratación 
Directa

Riesgo de  
enfermedad o 
accidente  laboral                                               
Inadecuado 
manejo de  la 
información 

Póliza de  
Cumplimiento                   

17
Subdirección 

adminis trativa y 
financie ra

Profes ional 
Univers itario 

Título profes ional en 
disciplina académica de l 

Núcleo Bás ico de l 
Conocimiento— NBC en 
economía, contaduría y 
afines , con experiencia 
re lacionada general de  

un año en e l e je rcicio de  
la profes ión 

Pres tación de  se rvicios  profes ionales  
como contratis ta independiente , por 

su propia cuenta y riesgos  s in vinculo 
laboral, para apoyar e l proceso de  

ges tión de  infraes tructura, bienes  y 
se rvicios  de  la subdirección 

adminis trativa y financie ra desde  e l 
componente  es tratégico y financie ro.

01-sep-23 30-sep-23 30 $ 171,272 $ 5.138.160 $ 5.138,160 Invers ión Mensual 1
Vanessa 
Maes tre 28

Apoyo al proceso de  
infraes tructura desde  
e l componente  
es trategico y 
financie ro.

Idone idad                          
Educación                         
Formación                        
Experiencia

Contratación 
Directa

Riesgo de  
enfermedad o 
accidente  laboral                                               
Inadecuado 
manejo de  la 
información 

Póliza de  
Cumplimiento                   

18
Subdirección 

adminis trativa y 
financie ra

Profes ional 
Univers itario 

Profes ional en ingenie ría 
de  s is temas , 

te lecomunicaciones , o 
carre ras  afines , con tres  
(3) años  de  experiencia 

en e l e je rcicio de  la 
profes ión  

Pres tacion de  se rvicios  profes ionales  
como contratis ta independiente , s in 

vinculo laboral por su propia cuenta y 
riesgo para apoyar la e jecucion de  los  

programas  y proyectos  de l plan de  
desarrollo “Medellin futuro 2020-

2023” que  se  e jecuten en la 
subdireccion adminis trativa y 

financie ra desde  e l proceso de  
tecnologia. 

01-sep-23 30-sep-23 30 $ 171,272 $ 5.138.160 $ 5.138,160 Invers ión Mensual 1
Carlos  
Gomez 31

Servicios  
profes ionales  para 
apoyar al proceso de  
tecnología.

Idone idad                          
Educación                         
Formación                        
Experiencia

Contratación 
Directa

Riesgo de  
enfermedad o 
accidente  laboral                                               
Inadecuado 
manejo de  la 
información 

Póliza de  
Cumplimiento                   
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Comentarios por parte de los miembros de las necesidades presentadas anteriormente: No hubo comentarios de esta necesidad. 

19
Subdirección 

adminis trativa y 
financie ra

Tecnologo 

Opción 1: Tecnólogo en 
áreas  Adminis trativas  y/o 
Documentales  - Opción 
2: Técnico con tres  años  

de  experiencia en 
actividades  re lacionadas  

al contrato. Una 
experiencia general de  
tres  (3) año en e je rcicio 

de  la profes ión. 

Pres tacion de  se rvicios   de  apoyo a la 
ges tion como contratis ta 

independiente , s in vinculo laboral por 
su propia cuenta y riesgo para apoyar 

la e jecucion de  los  programas  y 
proyectos  de l plan de  desarrollo 

“Medellin futuro 2020-2023” que  se  
e jecuten en la subdireccion 

adminis trativa y financie ra desde  e l 
proceso de  tesoreria y carte ra. 

01-sep-23 30-sep-23 30 $ 136,666 $ 4.099.980 $ 4.099,980 Invers ión Mensual 1
Isabe l 

Londoño 107

Apoyo desde  e l 
componente  
documental y 
operativo

Idone idad                          
Educación                         
Formación                        
Experiencia

Contratación 
Directa

Riesgo de  
enfermedad o 
accidente  laboral                                               
Inadecuado 
manejo de  la 
información 

Póliza de  
Cumplimiento                   

20
Subdirección 

adminis trativa y 
financie ra

Tecnico 

Técnico en areas  
adminis trativas  y/o 

financie ras . Experiencia 
general de  Un (1) año en 
e je rcicio de  la profes ión.

Pres tación de  se rvicios  y de  apoyo a 
la ges tión, como contratis ta 

independiente , por su propia cuenta y 
riesgo, para apoyar desde  e l 
componente  adminis trativo y 

financie ro, las  actividades  operativas  
de  la subdirección adminis trativa y 

financie ra.

01-sep-23 30-sep-23 30 $ 92,580 

$2.777.400 

 $ 2.777,400 Invers ión Mensual 1
Lucas  

Fernando 
Are iza

234

Apoyo a las  
actividades  operativas  
desde  e l componente  
adminis trativo 

Idone idad                          
Educación                         
Formación                        
Experiencia

Contratación 
Directa

Riesgo de  
enfermedad o 
accidente  laboral                                               
Inadecuado 
manejo de  la 
información 

Póliza de  
Cumplimiento                   

21
Subdirección 

adminis trativa y 
financie ra

Profes ional 
Univers itario 

Título profes ional en 
derecho, ciencias  

políticas , o 
adminis tración. 

Experiencia de  2 años  
liderando temas  de  
seguridad y orden 

público.  

Pres tación de  se rvicios  profes ionales . 
como contratis ta independiente , s in 

vínculo laboral por su propia cuenta y 
riesgo, para apoyar al ISVIMED en e l 

proceso de  ges tión de  
infraes tructura, bienes  y se rvicios  de  

la subdirección adminis trativa y 
financie ra desde  e l componente  de  

seguridad y orden público. 

01-sep-23 30-sep-23 30 $ 171,272 $ 5.138.160 $ 5.138,160 Invers ión Mensual 5 Vanessa 
Maes tre

29 Apoyo en e l area 
contable  de l isvimed 

Idone idad                          
Educación                         
Formación                        
Experiencia

Contratación 
Directa

Riesgo de  
enfermedad o 
accidente  laboral                                               
Inadecuado 
manejo de  la 
información 

Póliza de  
Cumplimiento                   

22
Oficina de 

Control Interno
Profes ional 

Univers itario

Título profes ional en 
Contaduría Pública y 
profes iones  afines  al 

núcleo bás ico de  
conocimiento en 

economía, 
adminis tración, 

contaduría y afines .

Pres tación de  se rvicios  profes ionales . 
como contratis ta independiente , por 

su propia cuenta y riesgo, para 
apoyar al Isvimed desde  la Je fatura 
de  Oficina de  Control Inte rno en la 

realización de  auditorías  inte rnas  y de  
ley; as í como en la e laboración de  los  

informes  que  se  generan en es ta 
Je fatura

01-sep-23 30-sep-23 30 $ 171,272 $ 5.138.160 $ 5.138,160 Invers ión Mensual 1

Diego 
Alberto 

Echeverri 
Montoya.

98 Apoyo a la oficina de  
control inte rno

Idone idad                          
Educación                         
Formación                        
Experiencia

Contratacion 
Directa

Riesgo de  
enfermedad o 
accidente  laboral                                               
Inadecuado 
manejo de  la 
información 

Póliza de  
Cumplimiento                   

23
Oficina de 

Control Interno
Profes ional 

Univers itario

Título profes ional en - 
NBC ciencias  sociales  y 

humanas  en: derecho 

Pres tación de  se rvicios  profes ionales  
como contratis ta independiente , por 
su propia cuenta y riesgo apoyar al 

ISVIMED desde  la Je fatura de  la 
Oficina de  Control Inte rno en la 

realización de  auditorías  inte rnas  y de  
ley; as í como la e laboración de  los  
informes  que  se  generan en es ta 

área.

01-sep-23 30-sep-23 30 $ 171,272 $ 5.138.160 $ 5.138,160 Invers ión Mensual 1

Diego 
Alberto 

Echeverri 
Montoya.

99 Apoyo a la oficina de  
control inte rno

Idone idad                          
Educación                         
Formación                        
Experiencia

Contratacion 
Directa

Riesgo de  
enfermedad o 
accidente  laboral                                               
Inadecuado 
manejo de  la 
información 

Póliza de  
Cumplimiento                   

http://www.isvimed.gov.co/
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7- Se presentan las siguientes necesidades por parte del área de Control Interno conforme a la mesa No.37 del 18 de agosto de 2023. 

 
Comentarios por parte de los miembros de las necesidades presentadas anteriormente: No hubo comentarios de esta necesidad. 

 

 

 

CÓDIGO: F-GJ-
VERSIÓN: 01
FECHA: 12/02/20
PÁGINA: 1 de 1

N° SUBDIRECCIÓ
N

NIVEL 
(TÉCNICO, 

PROFESIONAL
, 

ESPECIALIZAD
O O 

TECNÓLOGO)

PERFIL DEL 
CONTRATISTA(FOR

MACIÓN 
ACADÉMICA Y 
EXPERIENCIA)

OBJ ETO CONTRATO

FECHA DE 
INICIO

CONTRATO/ 
AMPLIACIÓN

FECHA DE 
TERMINACI

ÓN
CONTRATO

PLAZO 
CONTRAT

O 
EN DÍAS

VALOR 
DÍA

HONORA
RIOS

VALOR 
HONORARIO

S
MES

VALOR TOTAL 
CONTRATO

ORIGEN 
DE LOS 

RECURSO
S 

(rubros  
presupue

s ta les )

FORMA 
DE PAGO
 (mensual, 

pagos  
parc ia les , 

e tc : 
va lidación 
de  PAC)

RIESGO 
(ARL)

SUPERVIS
ORES

POSICIÓN 
EN EL PLAN 
ANUAL DE 

ADQUISION
ES 

POSICIÓN 
EN EL 

POAI (solo 
personal 

de  apoyo)

BREVE 
DESCRIPCIÓN DE 
LAS LABORES A 
DESARROLLAR

FACTORES 
DE 

SELECCIÓN

MODALIDAD 
DE 

SELECCIÓN

RIESGOS DEL 
CONTRATO

GARANTÍAS 
A EXIGIR

1 Oficina de 
Control Interno

Profes ional 
Univers itario

Título profes ional en 
Contaduría Pública y 
profes iones  afines  al 

núcleo bás ico de  
conocimiento en 

economía, 
adminis tración, 

contaduría y afines .

Pres tación de  se rvicios  profes ionales . 
como contratis ta independiente , por 

su propia cuenta y riesgo, para 
apoyar al Isvimed desde  la Je fatura 
de  Oficina de  Control Inte rno en la 

realización de  auditorías  inte rnas  y de  
ley; as í como en la e laboración de  los  

informes  que  se  generan en es ta 
Je fatura

01-sep-23 30-sep-23 30 $ 171,272 $ 5.138.160 $ 5.138,160 Invers ión Mensual 1

Diego 
Alberto 

Echeverri 
Montoya.

98 Apoyo a la oficina de  
control inte rno

Idone idad                          
Educación                         
Formación                        
Experiencia

Contratacion 
Directa

Riesgo de  
enfermedad o 
accidente  laboral                                               
Inadecuado 
manejo de  la 
información 

Póliza de  
Cumplimiento                   

2
Oficina de 

Control Interno
Profes ional 

Univers itario

Título profes ional en - 
NBC ciencias  sociales  y 

humanas  en: derecho 

Pres tación de  se rvicios  profes ionales  
como contratis ta independiente , por 
su propia cuenta y riesgo apoyar al 

ISVIMED desde  la Je fatura de  la 
Oficina de  Control Inte rno en la 

realización de  auditorías  inte rnas  y de  
ley; as í como la e laboración de  los  
informes  que  se  generan en es ta 

área.

01-sep-23 30-sep-23 30 $ 171,272 $ 5.138.160 $ 5.138,160 Invers ión Mensual 1

Diego 
Alberto 

Echeverri 
Montoya.

99 Apoyo a la oficina de  
control inte rno

Idone idad                          
Educación                         
Formación                        
Experiencia

Contratacion 
Directa

Riesgo de  
enfermedad o 
accidente  laboral                                               
Inadecuado 
manejo de  la 
información 

Póliza de  
Cumplimiento                   

PRESENTACIÓN DE NECESIDADES MESA INTERDISCIPLINARIA DE CONTRATACIÓN
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8- Se presentan las siguientes necesidades por parte del área de Dotación de vivienda y habitad conforme a la mesa No.37 del 18 de agosto de 2023. 

 

CÓDIGO: F-GJ-
VERSIÓN: 01

FECHA: 12/02/2021

PÁGINA: 1 de 1

N° SUBDIRECCIÓN NIVEL (TÉCNICO, PROFESIONAL, 
ESPECIALIZADO O TECNÓLOGO)

PERFIL DEL 
CONTRATISTA(FORMACIÓN 

ACADÉMICA Y 
EXPERIENCIA)

OBJ ETO CONTRATO FECHA DE INICIO
CONTRATO

FECHA DE 
TERMINACIÓN

CONTRATO

PLAZO 
CONTRATO 

EN DÍAS

VALOR DÍA
HONORARIOS

VALOR 
HONORARIOS

MES

VALOR TOTAL 
CONTRATO

ORIGEN DE LOS RECURSOS 
(rubros  presupues ta les )

FORMA DE PAGO
 (mensual, pagos  

parc ia les , e tc : va lidación 
de  PAC)

RIESGO (ARL) SUPERVISORES
POSICIÓN EN EL 
PLAN ANUAL DE 
ADQUISIONES 

POSICIÓN EN EL POAI 
(solo personal de  

apoyo)
BREVE DESCRIPCIÓN DE LAS LABORES A DESARROLLAR FACTORES DE 

SELECCIÓN
MODALIDAD DE 

SELECCIÓN RIESGOS DEL CONTRATO GARANTÍAS A 
EXIGIR

1 Subdirección de  Dotación 
de  Vivienda y Hábitat.

Profesional universitario

Profesional en arquitectura, 
ingeniería, arquitecto constructor o 
áreas a fines; 1 año de experiencia 
en el ejercicio propio de la profesión

Prestación de servicios profesionales. como contratista independiente, 
por su propia cuenta y riesgo como apoyo 1 al equipo profesional en la 
ejecución de los programas y proyectos que adelanta el ISVIMED, desde 

el área o componente técnico.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Transferencias  municipales Mensual 5

 MAURICIO  ZAPATA  
ALVAREZ (PRINCIPAL) -  

GUILLER ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (SUPLENTE)

190 N/A Apoyar Técnicamente  a la e jecución de  las  resoluciones  de l programa mejoramiento de  vivienda de  la 
subdirección de  dotación de  vivienda y hábitat.

Idone idad 
Educación 
Formación 

Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta

• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral

• □Inadecuado manejo de
la información

• □Desis timiento de  firma
de  contrato

Calidad de l se rvicio

2 Subdirección de  Dotación 
de  Vivienda y Hábitat.

Profesional universitario

Profesional en arquitectura, 
ingeniería, arquitecto constructor o 
áreas a fines; 1 año de experiencia 
en el ejercicio propio de la profesión

Prestación de servicios profesionales. como contratista independiente, 
por su propia cuenta y riesgo como apoyo 7 al equipo profesional en la 
ejecución de los programas y proyectos que adelanta el ISVIMED, desde 

el área o componente técnico.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Transferencias  municipales Mensual 5

 MAURICIO  ZAPATA  
ALVAREZ (PRINCIPAL) -  

GUILLER ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (SUPLENTE)

310 N/A Apoyar Técnicamente  a la e jecución de  las  resoluciones  de l programa mejoramiento de  vivienda de  la 
subdirección de  dotación de  vivienda y hábitat.

Idone idad 
Educación 
Formación 

Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta

• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral

• □Inadecuado manejo de
la información

• □Desis timiento de  firma
de  contrato

Calidad de l se rvicio

3 Subdirección de  Dotación 
de  Vivienda y Hábitat.

Profesional universitario
Profesional en administración o 

áreas a fines; 1 año de experiencia 
en el ejercicio propio de la profesión

Prestación de servicios profesionales. como contratista independiente, 
por su propia cuenta y riesgo como apoyo 1 al equipo profesional en la 

ejecución de los programas y proyectos que adelanta el ISVIMED desde el 
área o componente Administrativo 

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Transferencias  municipales Mensual 1

 GUILLER ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (PRINCIPAL) -  

MAURICIO  ZAPATA  ALVAREZ 
(SUPLENTE)

199 N/A Apoyar adminis trativamente  en e l archivo y documentación en e l programa mejoramiento de  vivienda de  la 
subdirección de  dotación de  vivienda y hábitat.

Idone idad 
Educación 
Formación 

Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta

• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral

• □Inadecuado manejo de
la información

• □Desis timiento de  firma
de  contrato

Calidad de l se rvicio

4 Subdirección de  Dotación 
de  Vivienda y Hábitat.

Profesional universitario
Profesional en administración o 

áreas a fines; 1 año de experiencia 
en el ejercicio propio de la profesión

Prestación de servicios profesionales. como contratista independiente, 
por su propia cuenta y riesgo como apoyo 2 a la ejecución de los 

programas y proyectos que adelanta el ISVIMED desde el componente 
juridico.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Transferencias  municipales Mensual 1

 GUILLER ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (PRINCIPAL) -  

MAURICIO  ZAPATA  ALVAREZ 
(SUPLENTE)

138 N/A Apoyar adminis trativamente  en e l archivo y documentación en e l programa mejoramiento de  vivienda de  la 
subdirección de  dotación de  vivienda y hábitat.

Idone idad 
Educación 
Formación 

Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta

• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral

• □Inadecuado manejo de
la información

• □Desis timiento de  firma
de  contrato

Calidad de l se rvicio

5 Subdirección de  Dotación 
de  Vivienda y Hábitat.

Profesional universitario
Profesional en derecho o áreas a 
fines; 1 año de experiencia en el 
ejercicio propio de la profesión

Prestación de servicios profesionales. como contratista independiente, 
por su propia cuenta y riesgo como apoyo 1 a la ejecución de los 

programas y proyectos que adelanta el ISVIMED desde el componente 
juridico.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Transferencias  municipales Mensual 1

 GUILLER ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (PRINCIPAL) -  

MAURICIO  ZAPATA  ALVAREZ 
(SUPLENTE)

116 N/A Apoyar jurídicamente  en la revis ión de  los  diagnós ticos  de l programa mejoramiento de  vivienda de  la 
subdirección de  dotación de  vivienda y hábitat.

Idone idad 
Educación 
Formación 

Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta

• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral

• □Inadecuado manejo de
la información

• □Desis timiento de  firma
de  contrato

Calidad de l se rvicio

6 Subdirección de  Dotación 
de  Vivienda y Hábitat.

Profesional universitario
Profesional en administración o 

áreas a fines; 1 año de experiencia 
en el ejercicio propio de la profesión

Prestación de servicios profesionales. como contratista independiente, 
por su propia cuenta y riesgo como apoyo 2 al equipo profesional en la 
ejecución de los programas y proyectos que adelanta el ISVIMED, desde 

el área o componente administrativo y de liquidaciones.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Transferencias  municipales Mensual 1

 GUILLER ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (PRINCIPAL) -  

MAURICIO  ZAPATA  ALVAREZ 
(SUPLENTE)

340 N/A Apoyar adminis trativamente  en e l archivo y documentación en e l programa mejoramiento de  vivienda de  la 
subdirección de  dotación de  vivienda y hábitat.

Idone idad 
Educación 
Formación 

Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta

• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral

• □Inadecuado manejo de
la información

• □Desis timiento de  firma
de  contrato

Calidad de l se rvicio

7 Subdirección de  Dotación 
de  Vivienda y Hábitat.

Profesional universitario

Profesional en arquitectura, 
ingeniería, arquitecto constructor o 
áreas a fines; 1 año de experiencia 
en el ejercicio propio de la profesión

Prestación de servicios profesionales. como contratista independiente, 
por su propia cuenta y riesgo como apoyo 4 al equipo profesional en la 
ejecución de los programas y proyectos que adelanta el ISVIMED, desde 

el área o componente técnico.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Transferencias  municipales Mensual 5

 MAURICIO  ZAPATA  
ALVAREZ (PRINCIPAL) -  

GUILLER ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (SUPLENTE)

369 N/A Apoyar Técnicamente  a la e jecución de  las  resoluciones  de l programa mejoramiento de  vivienda de  la 
subdirección de  dotación de  vivienda y hábitat.

Idone idad 
Educación 
Formación 

Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta

• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral

• □Inadecuado manejo de
la información

• □Desis timiento de  firma
de  contrato

Calidad de l se rvicio

8 Subdirección de  Dotación 
de  Vivienda y Hábitat.

Profesional universitario

Profesional en arquitectura, 
ingeniería, arquitecto constructor o 
áreas a fines; 1 año de experiencia 
en el ejercicio propio de la profesión

Prestación de servicios profesionales. como contratista independiente, 
por su propia cuenta y riesgo como apoyo 5 al equipo profesional en la 
ejecución de los programas y proyectos que adelanta el ISVIMED, desde 

el área o componente técnico.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Transferencias  municipales Mensual 5

 MAURICIO  ZAPATA  
ALVAREZ (PRINCIPAL) -  

GUILLER ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (SUPLENTE)

370 N/A Apoyar Técnicamente  a la e jecución de  las  resoluciones  de l programa mejoramiento de  vivienda de  la 
subdirección de  dotación de  vivienda y hábitat.

Idone idad 
Educación 
Formación 

Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta

• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral

• □Inadecuado manejo de
la información

• □Desis timiento de  firma
de  contrato

Calidad de l se rvicio

9 Subdirección de  Dotación 
de  Vivienda y Hábitat.

Profesional universitario

Profesional en arquitectura, 
ingeniería, arquitecto constructor o 
áreas a fines; 1 año de experiencia 
en el ejercicio propio de la profesión

Prestación de servicios profesionales. como contratista independiente, 
por su propia cuenta y riesgo como apoyo 6 al equipo profesional en la 
ejecución de los programas y proyectos que adelanta el ISVIMED, desde 

el área o componente técnico.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Transferencias  municipales Mensual 5

 MAURICIO  ZAPATA  
ALVAREZ (PRINCIPAL) -  

GUILLER ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (SUPLENTE)

371 N/A Apoyar Técnicamente  a la e jecución de  las  resoluciones  de l programa mejoramiento de  vivienda de  la 
subdirección de  dotación de  vivienda y hábitat.

Idone idad 
Educación 
Formación 

Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta

• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral

• □Inadecuado manejo de
la información

• □Desis timiento de  firma
de  contrato

Calidad de l se rvicio

10 Subdirección de  Dotación 
de  Vivienda y Hábitat.

Profesional universitario

Profesional en arquitectura, 
ingeniería, arquitecto constructor o 
áreas a fines; 1 año de experiencia 
en el ejercicio propio de la profesión

Prestación de servicios profesionales. como contratista independiente, 
por su propia cuenta y riesgo como apoyo 1 al seguimiento y ejecución 

de los programas y proyectos adelantados por el ISVIMED desde el 
componente técnico. 

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Transferencias  municipales Mensual 5

 GIOVANNI MENDEZ 
TIQUE (PRINCIPAL) -  
BIBIANA    MIRELLY 
OSORIO LONDONO 

(SUPLENTE)

345 N/A Apoyar Técnicamente  al seguimiento en los  proyectos  de  vivienda nueva desarrollados  por e l ISVIMED

Idoneidad 
Educación 
Formación 

Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta

• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral

• □Inadecuado manejo de
la información

• □Desis timiento de  firma
de  contrato

Calidad de l se rvicio
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11 Subdirección de  Dotación 
de  Vivienda y Hábitat.

Profesional universitario

Profesional en arquitectura, 
ingeniería, arquitecto constructor o 
áreas a fines; 1 año de experiencia 
en el ejercicio propio de la profesión

Prestación de servicios profesionales. como contratista independiente, 
por su propia cuenta y riesgo como apoyo 6 al seguimiento y ejecución 

de los programas y proyectos adelantados por el ISVIMED desde el área o 
componente técnico. 

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Transferencias  municipales Mensual 5

 BIBIANA    MIRELLY 
OSORIO LONDONO 

(PRINCIPAL) -  GIOVANNI 
MENDEZ TIQUE 

(SUPLENTE)

346 N/A Apoyar Técnicamente  al seguimiento en los  proyectos  de  vivienda nueva desarrollados  por e l ISVIMED

Idoneidad 
Educación 
Formación 

Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta

• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral

• □Inadecuado manejo de
la información

• □Desis timiento de  firma
de  contrato

Calidad de l se rvicio

12 Subdirección de  Dotación 
de  Vivienda y Hábitat.

Profesional especializado
Profesional en contaduría con 5 

años de experiencia en el ejercicio 
propio de la profesión

Prestación de servicios profesionales especializados como contratista 
independiente, por su propia cuenta y riesgo para apoyar la ejecución de 

los programas que adelanta el ISVIMED, desde la articulación del 
componente técnico, administrativo y financiero.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 222.191 $ 6.665.730 $ 6.665.730 Transferencias  municipales Mensual 1

 GUILLER ALEXIS 
ALVAREZ MORENO 

(PRINCIPAL) -  MAURICIO  
ZAPATA  ALVAREZ 

(SUPLENTE)

347 N/A Apoyar contable  y financie ramente  a la subdirección de  dotación de  vivienda y hábitat.

Idone idad 
Educación 
Formación 

Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta

• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral

• □Inadecuado manejo de
la información

• □Desis timiento de  firma
de  contrato

Calidad de l se rvicio

13 Subdirección de  Dotación 
de  Vivienda y Hábitat.

Tecnólogo

Tecnólogo o 6 semestres aprobados 
en administración o áreas a fines; 6 
meses de experiencia en actividades 

a desarrollar.

Prestación de servicios de apoyo a la gestión como contratista 
independiente, por su propia cuenta y riesgo para apoyar la ejecución de 
los programas que adelanta el ISVIMED desde el componente operativo, 

logístico y archivo

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 136.666 $ 4.099.980 $ 4.099.980 Transferencias  municipales Mensual 1

 GIOVANNI MENDEZ 
TIQUE (PRINCIPAL) -  
BIBIANA    MIRELLY 
OSORIO LONDONO 

(SUPLENTE)

348 N/A Apoyar adminis trativa y logís ticamente  a los  proyectos  desarrollados  por la subdirección de  dotación de  
vivienda y hábitat.

Idone idad 
Educación 
Formación 

Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta

• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral

• □Inadecuado manejo de
la información

• □Desis timiento de  firma
de  contrato

Calidad de l se rvicio

14 Subdirección de  Dotación 
de  Vivienda y Hábitat.

Tecnólogo

Tecnólogo o 6 semes tres  
aprobados  en Arquitectura, 

ingenie ría, arquitecto cons tructor 
o áreas  a fines ; 6 meses  de  

experiencia en actividades  propias  
de  la profes ión.

Prestación de servicios profesionales. como contratista independiente, 
por su propia cuenta y riesgo como apoyo 1  al equipo profesional en la 
ejecución de los programas y proyectos que adelanta el ISVIMED, desde 

el área o componente técnico.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 136.666 $ 4.099.980 $ 4.099.980 Transferencias  municipales Mensual 5

 MAURICIO  ZAPATA  
ALVAREZ (PRINCIPAL) -  

GUILLER ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (SUPLENTE)

349 N/A Apoyar Técnicamente  a la e jecución de  las  resoluciones  de  mejoramiento de  vivienda 

Idone idad 
Educación 
Formación 

Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta

• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral

• □Inadecuado manejo de
la información

• □Desis timiento de  firma
de  contrato

Calidad de l se rvicio

15 Subdirección de  Dotación 
de  Vivienda y Hábitat.

Tecnólogo

Tecnólogo o 6 semes tres  
aprobados  en Arquitectura, 

ingenie ría, arquitecto cons tructor 
o áreas  a fines ; 6 meses  de  

experiencia en actividades  propias  
de  la profes ión.

Prestación de servicios profesionales. como contratista independiente, 
por su propia cuenta y riesgo como apoyo 2  al equipo profesional en la 
ejecución de los programas y proyectos que adelanta el ISVIMED, desde 

el área o componente técnico.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 136.666 $ 4.099.980 $ 4.099.980 Transferencias  municipales Mensual 5

 MAURICIO  ZAPATA  
ALVAREZ (PRINCIPAL) -  

GUILLER ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (SUPLENTE)

350 N/A Apoyar Técnicamente  a la e jecución de  las  resoluciones  de  mejoramiento de  vivienda 

Idone idad 
Educación 
Formación 

Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta

• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral

• □Inadecuado manejo de
la información

• □Desis timiento de  firma
de  contrato

Calidad de l se rvicio

16 Subdirección de  Dotación 
de  Vivienda y Hábitat.

Tecnólogo

Tecnólogo o 6 semes tres  
aprobados  en topografia, 

Arquitectura, ingenie ría, arquitecto 
cons tructor o áreas  a fines ; 6 

meses  de  experiencia en 
actividades  propias  de  la 

profes ión.

Prestación de servicios profesionales. como contratista independiente, 
por su propia cuenta y riesgo como apoyo 3  al equipo profesional en la 
ejecución de los programas y proyectos que adelanta el ISVIMED, desde 

el área o componente técnico.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 136.666 $ 4.099.980 $ 4.099.980 Transferencias  municipales Mensual 1

 GUILLER ALEXIS 
ALVAREZ MORENO 

(PRINCIPAL) -  MAURICIO  
ZAPATA  ALVAREZ 

(SUPLENTE)

351 N/A Apoyar Técnicamente  a la e jecución de  las  resoluciones  de  mejoramiento de  vivienda 

Idone idad 
Educación 
Formación 

Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta

• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral

• □Inadecuado manejo de
la información

• □Desis timiento de  firma
de  contrato

Calidad de l se rvicio

17 Subdirección de  Dotación 
de  Vivienda y Hábitat.

Tecnólogo

Tecnólogo o 6 semestres aprobados 
en arquitectura, ingeniería, 

arquitecto constructor o áreas a 
fines; 6 meses de experiencia en 

actividades a desarrollar.

Prestación de servicios profesionales como contratista independiente, 
por su propia cuenta y riesgo para apoyar la ejecución de los programas y 
proyectos adelantados por el ISVIMED desde el componente operativo y 

Administrativo

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 136.666 $ 4.099.980 $ 4.099.980 Transferencias  municipales Mensual 5

 GIOVANNI MENDEZ 
TIQUE (PRINCIPAL) -  
BIBIANA    MIRELLY 
OSORIO LONDONO 

(SUPLENTE)

352 N/A Apoyar tecnica y adminis trativamente  los  proyectos  desarrollados  por la subdirección de  dotación de  
vivienda y hábitat.

Idone idad 
Educación 
Formación 

Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta

• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral

• □Inadecuado manejo de
la información

• □Desis timiento de  firma
de  contrato

Calidad de l se rvicio

18 Subdirección de  Dotación 
de  Vivienda y Hábitat.

Profesional universitario

Profesional en arquitectura, 
ingeniería, arquitecto constructor o 
áreas a fines; 1 año de experiencia 
en el ejercicio propio de la profesión

Prestación de servicios profesionales. como contratista independiente, 
por su propia cuenta y riesgo como apoyo 2 al seguimiento y ejecución 

de los programas y proyectos adelantados por el ISVIMED desde el área o 
componente técnico. 

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Transferencias  municipales Mensual 5

 GIOVANNI MENDEZ 
TIQUE (PRINCIPAL) -  
BIBIANA    MIRELLY 
OSORIO LONDONO 

(SUPLENTE)

353 N/A Apoyar Técnicamente  al seguimiento en los  proyectos  de  vivienda nueva desarrollados  por e l ISVIMED

Idoneidad 
Educación 
Formación 

Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta

• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral

• □Inadecuado manejo de
la información

• □Desis timiento de  firma
de  contrato

Calidad de l se rvicio

19 Subdirección de  Dotación 
de  Vivienda y Hábitat.

Profesional universitario

Profesional en arquitectura, 
ingeniería, arquitecto constructor o 
áreas a fines; 1 año de experiencia 
en el ejercicio propio de la profesión

Prestación de servicios profesionales. como contratista independiente, 
por su propia cuenta y riesgo como apoyo 3 al seguimiento y ejecución 

de los programas y proyectos adelantados por el ISVIMED desde el área o 
componente técnico. 

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Transferencias  municipales Mensual 5

 GIOVANNI MENDEZ 
TIQUE (PRINCIPAL) -  
BIBIANA    MIRELLY 
OSORIO LONDONO 

(SUPLENTE)

354 N/A Apoyar Técnicamente  al seguimiento en los  proyectos  de  vivienda nueva desarrollados  por e l ISVIMED

Idoneidad 
Educación 
Formación 

Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta

• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral

• □Inadecuado manejo de
la información

• □Desis timiento de  firma
de  contrato

Calidad de l se rvicio

20 Subdirección de  Dotación 
de  Vivienda y Hábitat.

Profesional universitario

Profesional en arquitectura, 
ingeniería, arquitecto constructor o 
áreas a fines; 1 año de experiencia 
en el ejercicio propio de la profesión

Prestación de servicios profesionales. como contratista independiente, 
por su propia cuenta y riesgo como apoyo 7 al seguimiento y ejecución 

de los programas y proyectos adelantados por el ISVIMED desde el área o 
componente técnico. 

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Transferencias  municipales Mensual 5

 GIOVANNI MENDEZ 
TIQUE (PRINCIPAL) -  
BIBIANA    MIRELLY 
OSORIO LONDONO 

(SUPLENTE)

355 N/A Apoyar Técnicamente  al seguimiento en los  proyectos  de  vivienda nueva desarrollados  por e l ISVIMED

Idoneidad 
Educación 
Formación 

Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta

• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral

• □Inadecuado manejo de
la información

• □Desis timiento de  firma
de  contrato

Calidad de l se rvicio

21 Subdirección de  Dotación 
de  Vivienda y Hábitat.

Profesional universitario

Profesional en arquitectura, 
ingeniería, arquitecto constructor o 
áreas a fines; 1 año de experiencia 
en el ejercicio propio de la profesión

Prestación de servicios profesionales. como contratista independiente, 
por su propia cuenta y riesgo como apoyo 5 al seguimiento y ejecución 

de los programas y proyectos adelantados por el ISVIMED desde el área o 
componente técnico. 

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Transferencias  municipales Mensual 5

 GIOVANNI MENDEZ 
TIQUE (PRINCIPAL) -  
BIBIANA    MIRELLY 
OSORIO LONDONO 

(SUPLENTE)

356 N/A Apoyar Técnicamente  al seguimiento en los  proyectos  de  vivienda nueva desarrollados  por e l ISVIMED

Idoneidad 
Educación 
Formación 

Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta

• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral

• □Inadecuado manejo de
la información

• □Desis timiento de  firma
de  contrato

Calidad de l se rvicio

22 Subdirección de  Dotación 
de  Vivienda y Hábitat.

Profesional universitario
Profesional social, psicólogo o áreas 
a fines; 1 año de experiencia en el 

ejercicio propio de la profesión

Prestación de servicios profesionales. como contratista independiente, 
por su propia cuenta y riesgo como apoyo 2 a la ejecución de los 
proyectos y programas que adelanta el ISVIMED desde el área o 

componente social.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Transferencias  municipales Mensual 3

 MAURICIO  ZAPATA  
ALVAREZ (PRINCIPAL) -  

GUILLER ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (SUPLENTE)

357 N/A Acompañamiento social a la e jecución de  las  resoluciones  de l programa mejoramiento de  vivienda de  la 
subdirección de  dotación de  vivienda y hábitat.

Idone idad 
Educación 
Formación 

Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta

• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral

• □Inadecuado manejo de
la información

• □Desis timiento de  firma
de  contrato

Calidad de l se rvicio

http://www.isvimed.gov.co/
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23 Subdirección de  Dotación 
de  Vivienda y Hábitat.

Profesional universitario
Profesional en derecho o áreas a 
fines; 1 año de experiencia en el 
ejercicio propio de la profesión

Prestación de servicios profesionales. como contratista independiente, 
por su propia cuenta y riesgo como apoyo 5 a la ejecución delos 

programas y proyectos que adelanta el ISVIMED desde el componente 
juridico.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Transferencias  municipales Mensual 1

 GUILLER ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (PRINCIPAL) -  

MAURICIO  ZAPATA  ALVAREZ 
(SUPLENTE)

358 N/A Apoyar jurídicamente  en la revis ión de  los  diagnós ticos  de l programa mejoramiento de  vivienda de  la 
subdirección de  dotación de  vivienda y hábitat.

Idone idad 
Educación 
Formación 

Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta

• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral

• □Inadecuado manejo de
la información

• □Desis timiento de  firma
de  contrato

Calidad de l se rvicio

24 Subdirección de  Dotación 
de  Vivienda y Hábitat.

Profesional universitario

Profesional en arquitectura, 
ingeniería, arquitecto constructor o 
áreas a fines; 1 año de experiencia 
en el ejercicio propio de la profesión

prestación de servicios profesionales como contratista independiente, 
por su propia cuenta y riesgo como apoyo 2 al profesional de 

liquidaciones en el proceso de revisión y elaboración de los informes que 
encuentran pendientes  de liquidación de los proyectos y programas 

adelantados por el ISVIMED

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Transferencias  municipales Mensual 1

 BIBIANA    MIRELLY 
OSORIO LONDONO 

(PRINCIPAL) -  GIOVANNI 
MENDEZ TIQUE 

(SUPLENTE)

359 N/A Apoyar Técnicamente  al seguimiento en los  proyectos  de  vivienda nueva desarrollados  por e l ISVIMED

Idoneidad 
Educación 
Formación 

Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta

• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral

• □Inadecuado manejo de
la información

• □Desis timiento de  firma
de  contrato

Calidad de l se rvicio

25 Subdirección de  Dotación 
de  Vivienda y Hábitat.

Profesional universitario
Profesional social, psicólogo o áreas 
a fines; 1 año de experiencia en el 

ejercicio propio de la profesión

Prestación de servicios profesionales. como contratista independiente, 
por su propia cuenta y riesgo como apoyo 6 a la ejecución de los 
proyectos y programas que adelanta el ISVIMED desde el área o 

componente social.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Transferencias  municipales Mensual 5

 MAURICIO  ZAPATA  
ALVAREZ (PRINCIPAL) -  

GUILLER ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (SUPLENTE)

360 N/A Acompañamiento social a la e jecución de  las  resoluciones  de l programa mejoramiento de  vivienda de  la 
subdirección de  dotación de  vivienda y hábitat.

Idone idad 
Educación 
Formación 

Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta

• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral

• □Inadecuado manejo de
la información

• □Desis timiento de  firma
de  contrato

Calidad de l se rvicio

26 Subdirección de  Dotación 
de  Vivienda y Hábitat.

Profesional universitario
Profesional en administración o 

áreas a fines; 1 año de experiencia 
en el ejercicio propio de la profesión

Prestación de servicios profesionales como contratista independiente, 
por su propia cuenta y riesgo, como apoyo al profesional especializado 

financiero en todos los cierres contables de las diferentes fiducias que se 
encuentra a cargo del ISVIMED.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Transferencias  municipales Mensual 1

 GUILLER ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (PRINCIPAL) -  

MAURICIO  ZAPATA  ALVAREZ 
(SUPLENTE)

362 N/A Apoyar adminis trativamente  en e l archivo y documentación en e l programa mejoramiento de  vivienda de  la 
subdirección de  dotación de  vivienda y hábitat.

Idone idad 
Educación 
Formación 

Experiencia

Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta

• □Riesgo de  enfermedad
o accidente  laboral

• □Inadecuado manejo de
la información

• □Desis timiento de  firma
de  contrato

Calidad de l se rvicio

27
Subdirección de  Dotación 

de  Vivienda y Hábitat.
Profesional universitario

Profesional ambiental, ecologo o 
áreas a fines; 1 año de experiencia 
en el ejercicio propio de la profesión

prestación de servicios profesionales como contratista independiente, 
por su propia cuenta y riesgo para apoyar a la ejecución de los proyectos 

y programas desarrollados por el ISVIMED desde el componente 
ambiental.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Transferencias  municipales Mensual 5

GIOVANNI MENDEZ TIQUE 
(PRINCIPAL) -  BIBIANA    

MIRELLY OSORIO 
LONDONO (SUPLENTE)

366 N/A Apoyar Técnicamente  al seguimiento en los  proyectos  de  vivienda nueva desarrollados  por e l ISVIMED Idoneidad Contratación Directa
• □Presentación de  información falsa 

por parte  de l futuro contratis ta Calidad de l se rvicio

28 Subdirección de  Dotación 
de  Vivienda y Hábitat.

Profesional universitario
Profesional en derecho o áreas a 
fines; 1 año de experiencia en el 
ejercicio propio de la profesión

Prestación de servicios profesionales. como contratista independiente, 
por su propia cuenta y riesgo como apoyo 4  a la ejecución de los 

proyectos y programas desarrollados por el ISVIMED desde el area o 
componente juridico 

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Transferencias  municipales Mensual 1

GUILLER ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (PRINCIPAL) -  

MAURICIO  ZAPATA  ALVAREZ 
(SUPLENTE)

367 N/A Apoyar jurídicamente  en la revis ión de  los   programas  desarrollados  por e l ISVIMED Idoneidad Contratación Directa • □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta

Calidad de l se rvicio

29
Subdirección de  Dotación 

de  Vivienda y Hábitat.
Profesional universitario

Profesional social, psicólogo o áreas 
a fines; 1 año de experiencia en el 

ejercicio propio de la profesión

Prestación de servicios profesionales  como contratista independiente, 
por su propia cuenta y riesgo como apoyo 6 a la ejecución de los 
proyectos y programas que adelanta el ISVIMED desde el área o 

componente social.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Transferencias  municipales Mensual 5

MAURICIO  ZAPATA  
ALVAREZ (PRINCIPAL) -  

GUILLER ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (SUPLENTE)

242 N/A Acompañamiento social a la e jecución de  los  programas  desarrollados  por e l ISVIMED Idoneidad Contratación Directa
• □Presentación de  información falsa 

por parte  de l futuro contratis ta Calidad de l se rvicio

30 Subdirección de  Dotación 
de  Vivienda y Hábitat.

Profesional universitario PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA CIVIL
Cinco (5) años en el ejercicio de la profesión

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTRATISTA 
INDEPENDIENTE, POR SU PROPIA CUENTA Y RIESGO PARA APOYAR AL 
ISVIMED EN LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS, DESDE EL COMPONENTE 
TÉCNICO EN LA ELABORACIÓN, REVISIÓN Y APROBACIÓN DE PLANOS 
ESTRUCTURALES Y DE MEMORIAS DE CÁLCULO DE ACUERDO CON LA 

NSR-10.  

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Transferencias  municipales Mensual 1

LUDWING ALVAREZ 
(PRINCIPAL) - GUILLER 

ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (SUPLENTE)

373 N/A

1. Elaborar y revisar propues ta es tructural (planos  es tructurales  y memorias  de  cálculo), para 50 unidades  
de  vivienda semanales  para e l cumplimiento de  la meta de  2100 en la vigencia 2022, de  acuerdo con la 
NSR-10, la ley 400 de  1997 y Resolución 0014 de  2016, de  acuerdo al régimen de  excepción permitido, 

dentro de l proyecto de  Reconocimiento de  Edificaciones .
2. Corregir y revisar las  actas  de  observaciones  emitidas  por las  Curadurías  para los  trámites  radicados  por 

e l ISVIMED, de  acuerdo a las  devoluciones  generadas  por las  mismas .
3. Apoyar la Subdirección de  Dotación de  Vivienda y Hábitat, programa de  Reconocimiento de  Edificaciones  

y la Curaduría Cero, en los  eventos  programados  para las  entregas  mas ivas  de  Resoluciones  de  
Reconocimiento de  Edificaciones  a los  respectivos  propie tarios . 

4. Emitir conceptos  y/o comunicaciones  en temas  es tructurales , cuando sean requeridos  para aclarar o 
facilitar los  procesos  de l programa de  reconocimiento de  edificaciones .

5. Apoyar a la supervis ión, cuando fuere  necesario, en la capacitación de  los  de lineantes  que  ingresen al 
programa y que  deben e laborar propues ta es tructural inicial para su futura revis ión.

6. Apoyar los  procesos , programas  y proyectos  que  tiene  a cargo e l Isvimed, con e l fin de  cumplir las  metas  
de l plan de  desarrollo municipal.

7. Cargar en SIFI los  documentos  o soportes  que  sean necesarios  para e l cumplimiento de l contrato, 
requeridos  por e l supervisor y e l área contractual.

8. Coordinar la as is tencia con e l supervisor de  las  capacitaciones , eventos  o cursos , que  sean necesarios  
para la buena pres tación de l se rvicio y e l cumplimiento de  sus  obligaciones . 

9. Realizar las  demás  actividades  necesarias  para e l cabal cumplimiento de l obje to contractual.

IDONEIDAD Y 
EXPERIENCIA

Contratación Directa • □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta

Calidad de l se rvicio

31
Subdirección de  Dotación 

de  Vivienda y Hábitat.
Profesional universitario

 (ARQUITECTO) (A)
Dieciocho (18) meses en el ejercicio de la 

profesión.

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTRATISTA 
INDEPENDIENTE, POR SU PROPIA CUENTA Y RIESGO  PARA APOYAR AL 
ISVIMED EN LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS, DESDE EL COMPONENTE 
TÉCNICO EN LA ELABORACIÓN, REVISIÓN Y APROBACIÓN DE PLANOS 

ARQUITECTÓNICOS. 

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Transferencias  municipales Mensual 1

LUDWING ALVAREZ 
(PRINCIPAL) - GUILLER 

ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (SUPLENTE)

374 N/A

1. Elaborar y revisar propues ta Arquitectónica (planos  arquitectónicos), para 50 unidades  de  vivienda 
semanales  para e l cumplimiento de  la meta de  2100 en la vigencia 2022, de  acuerdo con la normatividad 

vigente , dentro de l proyecto de  Reconocimiento de  Edificaciones .
2. Corregir y revisar las  actas  de  observaciones  emitidas  por las  Curadurías  para los  trámites  radicados  por 

e l ISVIMED, de  acuerdo a las  devoluciones  generadas  por las  mismas .
3. Apoyar la Subdirección de  Dotación de  Vivienda y Hábitat, programa de  Reconocimiento de  Edificaciones  

y la Curaduría Cero, en los  eventos  programados  para las  entregas  mas ivas  de  Resoluciones  de  
Reconocimiento de  Edificaciones  a los  respectivos  propie tarios . 

4. Emitir conceptos  y/o comunicaciones  en temas  arquitectónicos , cuando sean requeridos  para aclarar o 
facilitar los  procesos  de l programa de  reconocimiento de  edificaciones .

5. Apoyar a la supervis ión, cuando fuere  necesario, en la capacitación de  los  de lineantes  que  ingresen al 
programa y que  deben e laborar propues ta arquitectónica inicial para su futura revis ión.

6. Apoyar los  procesos , programas  y proyectos  que  tiene  a cargo e l Isvimed, con e l fin de  cumplir las  metas  
de l plan de  desarrollo municipal.

7. Cargar en SIFI los  documentos  o soportes  que  sean necesarios  para e l cumplimiento de l contrato, 
requeridos  por e l supervisor y e l área contractual.

8. Coordinar la as is tencia con e l supervisor de  las  capacitaciones , eventos  o cursos , que  sean necesarios  
para la buena pres tación de l se rvicio y e l cumplimiento de  sus  obligaciones . 

9. Realizar las  demás  actividades  necesarias  para e l cabal cumplimiento de l obje to contractual.

IDONEIDAD Y 
EXPERIENCIA Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta Calidad de l se rvicio

32
Subdirección de  Dotación 

de  Vivienda y Hábitat.
Profesional universitario PROFESIONAL UNIVERSITARIO (ABOGADO)

(A)

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTRATISTA 
INDEPENDIENTE, POR SU PROPIA CUENTA Y RIESGO COMO APOYO 2,  AL 

ISVIMED EN LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS, DESDE EL COMPONENTE 
JURÍDICO. 

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Transferencias  municipales Mensual 1

LUDWING ALVAREZ 
(PRINCIPAL) - GUILLER 

ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (SUPLENTE)

375 N/A

1. Revis ión jurídica (áreas  y gravámenes) de  CBML en base  de  datos  de  predios  de  la ciudad de  Medellín 
para remis ión de  100 predios  aptos  diarios  para Socialización.

2. Apoyar jurídicamente  la supervis ión en la revis ión de  20 expedientes  iniciales  diarios , conformados  luego 
de  las  vis itas  de  campo, (Socialización y Levantamiento), confrontando que  la documentación personal de  

los  propie tarios  y formatos  cumplan requis itos  legales .
3. Apoyar la Subdirección de  Dotación de  Vivienda y Hábitat, programa de  Reconocimiento de  Edificaciones  

y la Curaduría Cero, en los  eventos  programados  para las  entregas  mas ivas  de  Resoluciones  de  
Reconocimiento de  Edificaciones  a los  respectivos  propie tarios . 

4. Emitir conceptos  y/o comunicaciones  en temas  jurídicos , cuando sean requeridos  para aclarar o facilitar 
los  procesos  de l programa de  reconocimiento de  edificaciones .

5. Apoyar los  procesos , programas  y proyectos  que  tiene  a cargo e l Isvimed, con e l fin de  cumplir las  metas  
de l plan de  desarrollo municipal.

6. Cargar en SIFI los  documentos  o soportes  que  sean necesarios  para e l cumplimiento de l contrato, 
requeridos  por e l supervisor y e l área contractual.

7. Coordinar la as is tencia con e l supervisor de  las  capacitaciones , eventos  o cursos , que  sean necesarios  
para la buena pres tación de l se rvicio y e l cumplimiento de  sus  obligaciones . 

8. Realizar las  demás  actividades  necesarias  para e l cabal cumplimiento de l obje to contractual.

IDONEIDAD Y 
EXPERIENCIA Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta Calidad de l se rvicio
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33
Subdirección de  Dotación 

de  Vivienda y Hábitat.
Profesional universitario PROFESIONAL UNIVERSITARIO (ABOGADO)

(A)

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTRATISTA 
INDEPENDIENTE, POR SU PROPIA CUENTA Y RIESGO COMO APOYO 1,  AL 

ISVIMED EN LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS, DESDE EL COMPONENTE 
JURÍDICO. 

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 171.272 $ 5.138.160 $ 5.138.160 Transferencias  municipales Mensual 1

LUDWING ALVAREZ 
(PRINCIPAL) - GUILLER 

ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (SUPLENTE)

376 N/A

1. Revis ión jurídica (áreas  y gravámenes) de  CBML en base  de  datos  de  predios  de  la ciudad de  Medellín 
para remis ión de  100 predios  aptos  diarios  para Socialización.

2. Apoyar jurídicamente  la supervis ión en la revis ión de  20 expedientes  iniciales  diarios , conformados  luego 
de  las  vis itas  de  campo, (Socialización y Levantamiento), confrontando que  la documentación personal de  

los  propie tarios  y formatos  cumplan requis itos  legales .
3. Apoyar la Subdirección de  Dotación de  Vivienda y Hábitat, programa de  Reconocimiento de  Edificaciones  

y la Curaduría Cero, en los  eventos  programados  para las  entregas  mas ivas  de  Resoluciones  de  
Reconocimiento de  Edificaciones  a los  respectivos  propie tarios . 

4. Emitir conceptos  y/o comunicaciones  en temas  jurídicos , cuando sean requeridos  para aclarar o facilitar 
los  procesos  de l programa de  reconocimiento de  edificaciones .

5. Apoyar los  procesos , programas  y proyectos  que  tiene  a cargo e l Isvimed, con e l fin de  cumplir las  metas  
de l plan de  desarrollo municipal.

6. Cargar en SIFI los  documentos  o soportes  que  sean necesarios  para e l cumplimiento de l contrato, 
requeridos  por e l supervisor y e l área contractual.

7. Coordinar la as is tencia con e l supervisor de  las  capacitaciones , eventos  o cursos , que  sean necesarios  
para la buena pres tación de l se rvicio y e l cumplimiento de  sus  obligaciones . 

8. Realizar las  demás  actividades  necesarias  para e l cabal cumplimiento de l obje to contractual.

IDONEIDAD Y 
EXPERIENCIA Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta Calidad de l se rvicio

34
Subdirección de  Dotación 

de  Vivienda y Hábitat.
Tecnólogo

TECNÓLOGO CON CONOCIMIENTO DE CIENCIAS 
SOCIALES Y HUMANAS COMO DERECHO Y AFINES.

Seis (6) semestres cursados y aprobados de 
ciencias sociales y humanas como derecho y 

afines.

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTRATISTA 
INDEPENDIENTE, POR SU PROPIA CUENTA Y RIESGO  PARA APOYAR, AL 

ISVIMED EN LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS Y AL EQUIPO PROFESIONAL 
DESDE EL COMPONENTE JURÍDICO.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 136.666 $ 4.099.980 $ 4.099.980 Transferencias  municipales Mensual 1

LUDWING ALVAREZ 
(PRINCIPAL) - GUILLER 

ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (SUPLENTE)

377 N/A

1. Revis ión jurídica (áreas  y gravámenes) de  CBML en base  de  datos  de  predios  de  la ciudad de  Medellín 
para remis ión de  50 predios  aptos  diarios  para Socialización.

2. Apoyar jurídicamente  la supervis ión en la revis ión de  20 expedientes  iniciales  diarios , conformados  luego 
de  las  vis itas  de  campo, (Socialización y Levantamiento), confrontando que  la documentación personal de  

los  propie tarios  y formatos  cumplan requis itos  legales .
3. Proyectar respues ta a los  derechos  de  pe tición que  ingresan al ins tituto para e l programa de  

Reconocimiento de  Edificaciones , (75 semanales  aproximadamente)
4. Apoyar la Subdirección de  Dotación de  Vivienda y Hábitat, programa de  Reconocimiento de  Edificaciones  

y la Curaduría Cero, en los  eventos  programados  para las  entregas  mas ivas  de  Resoluciones  de  
Reconocimiento de  Edificaciones  a los  respectivos  propie tarios . 

5. Emitir conceptos  y/o comunicaciones  en temas  Jurídicos , cuando sean requeridos  para aclarar o facilitar 
los  procesos  de l programa de  reconocimiento de  edificaciones .

6. Apoyar a la supervis ión, cuando fuere  necesario, en la capacitación de  los  demás  contratis tas  en temas  
jurídicos  y de  documentación necesaria para ingresar al programa.

7. Apoyar los  procesos , programas  y proyectos  que  tiene  a cargo e l Isvimed, con e l fin de  cumplir las  metas  
de l plan de  desarrollo municipal.

8. Cargar en SIFI los  documentos  o soportes  que  sean necesarios  para e l cumplimiento de l contrato, 
requeridos  por e l supervisor y e l área contractual.

9. Coordinar la as is tencia con e l supervisor de  las  capacitaciones , eventos  o cursos , que  sean necesarios  
para la buena pres tación de l se rvicio y e l cumplimiento de  sus  obligaciones . 

10. Realizar las  demás  actividades  necesarias  para e l cabal cumplimiento de l obje to contractual.

IDONEIDAD Y 
EXPERIENCIA Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta Calidad de l se rvicio

35
Subdirección de  Dotación 

de  Vivienda y Hábitat.
Tecnólogo

 (DELINEANTE, ESTUDIANTE DE ARQUITECTURA O 
INGENIERIA, MINIMO 6 SEMESTRE)

Un (1) año en el ejercicio de la Tecnologia.

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTRATISTA 
INDEPENDIENTE, POR SU PROPIA CUENTA Y RIESGO, COMO APOYO 1,  

AL ISVIMED EN LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS, DESDE EL COMPONENTE 
DE ARTICULACIÓN Y DIBUJO DE PLANOS ARQUITECTÓNICOS Y/O 

ESTRUCTURALES.  

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 136.666 $ 4.099.980 $ 4.099.980 Transferencias  municipales Mensual 1

LUDWING ALVAREZ 
(PRINCIPAL) - GUILLER 

ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (SUPLENTE)

378 N/A

1. Realizar e l dibujo y digitalización, (20 semanales , para e l cumplimiento de  la meta de l programa), de  los  
levantamientos  arquitectónicos  y es tructurales  que  se  encuentren en documentos  fís icos  levantados  a mano 
alzada en campo, aplicando la técnica requerida y e l empleo de  programas  como AUTOCAD, para e l trámite  
de  Reconocimiento ante  las  curadurías  urbanas , acorde  a las  normas  de l Plan de  Ordenamiento te rritorial y 

demás  normas  específicas .
2. Ingresar en la plataforma de l S is tema de  Información de l ISVIMED-SIFI todos  los  planos  e laborados  en su 

respectivo CBML, (20 semanales , para e l cumplimiento de  la meta de l programa).
3. Corregir actas  de  observaciones  emitidas  por las  Curadurías  para los  trámites  radicados  por e l ISVIMED, 

de  acuerdo a las  devoluciones  generadas  por las  mismas .
4. Apoyar la Subdirección de  Dotación de  Vivienda y Hábitat, programa de  Reconocimiento de  Edificaciones  

y la Curaduría Cero, en los  eventos  programados  para las  entregas  mas ivas  de  Resoluciones  de  
Reconocimiento de  Edificaciones  a los  respectivos  propie tarios . 

5. Apoyar a la supervis ión, cuando fuere  necesario, en la capacitación de  los  demás  contratis tas  en temas  
técnicos  de  dibujo, de  acuerdo a las  especificaciones  dadas  por las  curadurías .

6. Apoyar los  procesos , programas  y proyectos  que  tiene  a cargo e l Isvimed, con e l fin de  cumplir las  metas  
de l plan de  desarrollo municipal.

7. Cargar en SIFI los  documentos  o soportes  que  sean necesarios  para e l cumplimiento de l contrato, 
requeridos  por e l supervisor y e l área contractual.

8. Coordinar la as is tencia con e l supervisor de  las  capacitaciones , eventos  o cursos , que  sean necesarios  
para la buena pres tación de l se rvicio y e l cumplimiento de  sus  obligaciones . 

9. Realizar las  demás  actividades  necesarias  para e l cabal cumplimiento de l obje to contractual.

IDONEIDAD Y 
EXPERIENCIA Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta Calidad de l se rvicio

36
Subdirección de  Dotación 

de  Vivienda y Hábitat.
Tecnólogo

 (DELINEANTE, ESTUDIANTE DE ARQUITECTURA O 
INGENIERIA, MINIMO 6 SEMESTRE)

Un (1) año en el ejercicio de la Tecnologia.

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTRATISTA 
INDEPENDIENTE, POR SU PROPIA CUENTA Y RIESGO, COMO APOYO 2,  

AL ISVIMED EN LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS, DESDE EL COMPONENTE 
DE ARTICULACIÓN Y DIBUJO DE PLANOS ARQUITECTÓNICOS Y/O 

ESTRUCTURALES. 

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 136.666 $ 4.099.980 $ 4.099.980 Transferencias  municipales Mensual 1

LUDWING ALVAREZ 
(PRINCIPAL) - GUILLER 

ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (SUPLENTE)

379 N/A

1. Realizar e l dibujo y digitalización, (20 semanales , para e l cumplimiento de  la meta de l programa), de  los  
levantamientos  arquitectónicos  y es tructurales  que  se  encuentren en documentos  fís icos  levantados  a mano 
alzada en campo, aplicando la técnica requerida y e l empleo de  programas  como AUTOCAD, para e l trámite  
de  Reconocimiento ante  las  curadurías  urbanas , acorde  a las  normas  de l Plan de  Ordenamiento te rritorial y 

demás  normas  específicas .
2. Ingresar en la plataforma de l S is tema de  Información de l ISVIMED-SIFI todos  los  planos  e laborados  en su 

respectivo CBML, (20 semanales , para e l cumplimiento de  la meta de l programa).
3. Corregir actas  de  observaciones  emitidas  por las  Curadurías  para los  trámites  radicados  por e l ISVIMED, 

de  acuerdo a las  devoluciones  generadas  por las  mismas .
4. Apoyar la Subdirección de  Dotación de  Vivienda y Hábitat, programa de  Reconocimiento de  Edificaciones  

y la Curaduría Cero, en los  eventos  programados  para las  entregas  mas ivas  de  Resoluciones  de  
Reconocimiento de  Edificaciones  a los  respectivos  propie tarios . 

5. Apoyar a la supervis ión, cuando fuere  necesario, en la capacitación de  los  demás  contratis tas  en temas  
técnicos  de  dibujo, de  acuerdo a las  especificaciones  dadas  por las  curadurías .

6. Apoyar los  procesos , programas  y proyectos  que  tiene  a cargo e l Isvimed, con e l fin de  cumplir las  metas  
de l plan de  desarrollo municipal.

7. Cargar en SIFI los  documentos  o soportes  que  sean necesarios  para e l cumplimiento de l contrato, 
requeridos  por e l supervisor y e l área contractual.

8. Coordinar la as is tencia con e l supervisor de  las  capacitaciones , eventos  o cursos , que  sean necesarios  
para la buena pres tación de l se rvicio y e l cumplimiento de  sus  obligaciones . 

9. Realizar las  demás  actividades  necesarias  para e l cabal cumplimiento de l obje to contractual.

IDONEIDAD Y 
EXPERIENCIA Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta Calidad de l se rvicio

37
Subdirección de  Dotación 

de  Vivienda y Hábitat.
Tecnólogo

 (DELINEANTE, ESTUDIANTE DE ARQUITECTURA O 
INGENIERIA, MINIMO 6 SEMESTRE)

Un (1) año en el ejercicio de la Tecnologia.

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTRATISTA 
INDEPENDIENTE, POR SU PROPIA CUENTA Y RIESGO, COMO APOYO 3,  

AL ISVIMED EN LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS, DESDE EL COMPONENTE 
DE ARTICULACIÓN Y DIBUJO DE PLANOS ARQUITECTÓNICOS Y/O 

ESTRUCTURALES. 

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 136.666 $ 4.099.980 $ 4.099.980 Transferencias  municipales Mensual 1

LUDWING ALVAREZ 
(PRINCIPAL) - GUILLER 

ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (SUPLENTE)

380 N/A

1. Realizar e l dibujo y digitalización, (20 semanales , para e l cumplimiento de  la meta de l programa), de  los  
levantamientos  arquitectónicos  y es tructurales  que  se  encuentren en documentos  fís icos  levantados  a mano 
alzada en campo, aplicando la técnica requerida y e l empleo de  programas  como AUTOCAD, para e l trámite  
de  Reconocimiento ante  las  curadurías  urbanas , acorde  a las  normas  de l Plan de  Ordenamiento te rritorial y 

demás  normas  específicas .
2. Ingresar en la plataforma de l S is tema de  Información de l ISVIMED-SIFI todos  los  planos  e laborados  en su 

respectivo CBML, (20 semanales , para e l cumplimiento de  la meta de l programa).
3. Corregir actas  de  observaciones  emitidas  por las  Curadurías  para los  trámites  radicados  por e l ISVIMED, 

de  acuerdo a las  devoluciones  generadas  por las  mismas .
4. Apoyar la Subdirección de  Dotación de  Vivienda y Hábitat, programa de  Reconocimiento de  Edificaciones  

y la Curaduría Cero, en los  eventos  programados  para las  entregas  mas ivas  de  Resoluciones  de  
Reconocimiento de  Edificaciones  a los  respectivos  propie tarios . 

5. Apoyar a la supervis ión, cuando fuere  necesario, en la capacitación de  los  demás  contratis tas  en temas  
técnicos  de  dibujo, de  acuerdo a las  especificaciones  dadas  por las  curadurías .

6. Apoyar los  procesos , programas  y proyectos  que  tiene  a cargo e l Isvimed, con e l fin de  cumplir las  metas  
de l plan de  desarrollo municipal.

7. Cargar en SIFI los  documentos  o soportes  que  sean necesarios  para e l cumplimiento de l contrato, 
requeridos  por e l supervisor y e l área contractual.

8. Coordinar la as is tencia con e l supervisor de  las  capacitaciones , eventos  o cursos , que  sean necesarios  
para la buena pres tación de l se rvicio y e l cumplimiento de  sus  obligaciones . 

9. Realizar las  demás  actividades  necesarias  para e l cabal cumplimiento de l obje to contractual.

IDONEIDAD Y 
EXPERIENCIA Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta Calidad de l se rvicio

http://www.isvimed.gov.co/


 

ACTA DE REUNIÓN  

CÓDIGO: F-GM-19   

VERSIÓN:  09 

FECHA:  20/04/2020 

PAGINA: 34 de 40 

 

 

 

Con la entrega de la información personal contenida en este documento autorizo al Instituto Social de Vivienda y Hábitat de Medellín -ISVIMED- con NIT 900.014.480-8, para que recolecte, almacene, use, transfiera y encargue a terceros el manejo de mis datos personales. Esta autorización me fue solicitada y puesta de presente, antes de recolectar mi 
información personal, la cual acepto libre y voluntariamente. Además, se me informó sobre el derecho que tengo a consultar en el portal del Instituto www.isvimed.gov.co el contenido de la política de protección de datos personales y los derechos a los que tengo acceso. 

 

 

38
Subdirección de  Dotación 

de  Vivienda y Hábitat.
Tecnólogo

 (DELINEANTE, ESTUDIANTE DE ARQUITECTURA O 
INGENIERIA, MINIMO 6 SEMESTRE)

Un (1) año en el ejercicio de la Tecnologia.

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTRATISTA 
INDEPENDIENTE, POR SU PROPIA CUENTA Y RIESGO, COMO APOYO 4,  

AL ISVIMED EN LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS, DESDE EL COMPONENTE 
DE ARTICULACIÓN Y DIBUJO DE PLANOS ARQUITECTÓNICOS Y/O 

ESTRUCTURALES. 

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 136.666 $ 4.099.980 $ 4.099.980 Transferencias  municipales Mensual 1

LUDWING ALVAREZ 
(PRINCIPAL) - GUILLER 

ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (SUPLENTE)

381 N/A

1. Realizar e l dibujo y digitalización, (20 semanales , para e l cumplimiento de  la meta de l programa), de  los  
levantamientos  arquitectónicos  y es tructurales  que  se  encuentren en documentos  fís icos  levantados  a mano 
alzada en campo, aplicando la técnica requerida y e l empleo de  programas  como AUTOCAD, para e l trámite  
de  Reconocimiento ante  las  curadurías  urbanas , acorde  a las  normas  de l Plan de  Ordenamiento te rritorial y 

demás  normas  específicas .
2. Ingresar en la plataforma de l S is tema de  Información de l ISVIMED-SIFI todos  los  planos  e laborados  en su 

respectivo CBML, (20 semanales , para e l cumplimiento de  la meta de l programa).
3. Corregir actas  de  observaciones  emitidas  por las  Curadurías  para los  trámites  radicados  por e l ISVIMED, 

de  acuerdo a las  devoluciones  generadas  por las  mismas .
4. Apoyar la Subdirección de  Dotación de  Vivienda y Hábitat, programa de  Reconocimiento de  Edificaciones  

y la Curaduría Cero, en los  eventos  programados  para las  entregas  mas ivas  de  Resoluciones  de  
Reconocimiento de  Edificaciones  a los  respectivos  propie tarios . 

5. Apoyar a la supervis ión, cuando fuere  necesario, en la capacitación de  los  demás  contratis tas  en temas  
técnicos  de  dibujo, de  acuerdo a las  especificaciones  dadas  por las  curadurías .

6. Apoyar los  procesos , programas  y proyectos  que  tiene  a cargo e l Isvimed, con e l fin de  cumplir las  metas  
de l plan de  desarrollo municipal.

7. Cargar en SIFI los  documentos  o soportes  que  sean necesarios  para e l cumplimiento de l contrato, 
requeridos  por e l supervisor y e l área contractual.

8. Coordinar la as is tencia con e l supervisor de  las  capacitaciones , eventos  o cursos , que  sean necesarios  
para la buena pres tación de l se rvicio y e l cumplimiento de  sus  obligaciones . 

9. Realizar las  demás  actividades  necesarias  para e l cabal cumplimiento de l obje to contractual.

IDONEIDAD Y 
EXPERIENCIA Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta Calidad de l se rvicio

39
Subdirección de  Dotación 

de  Vivienda y Hábitat.
Tecnólogo

 (DELINEANTE, ESTUDIANTE DE ARQUITECTURA O 
INGENIERIA, MINIMO 6 SEMESTRE)

Un (1) año en el ejercicio de la Tecnologia.

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTRATISTA 
INDEPENDIENTE, POR SU PROPIA CUENTA Y RIESGO, COMO APOYO 5,  

AL ISVIMED EN LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS, DESDE EL COMPONENTE 
DE ARTICULACIÓN Y DIBUJO DE PLANOS ARQUITECTÓNICOS Y/O 

ESTRUCTURALES. 

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 136.666 $ 4.099.980 $ 4.099.980 Transferencias  municipales Mensual 1

LUDWING ALVAREZ 
(PRINCIPAL) - GUILLER 

ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (SUPLENTE)

382 N/A

1. Realizar e l dibujo y digitalización, (20 semanales , para e l cumplimiento de  la meta de l programa), de  los  
levantamientos  arquitectónicos  y es tructurales  que  se  encuentren en documentos  fís icos  levantados  a mano 
alzada en campo, aplicando la técnica requerida y e l empleo de  programas  como AUTOCAD, para e l trámite  
de  Reconocimiento ante  las  curadurías  urbanas , acorde  a las  normas  de l Plan de  Ordenamiento te rritorial y 

demás  normas  específicas .
2. Ingresar en la plataforma de l S is tema de  Información de l ISVIMED-SIFI todos  los  planos  e laborados  en su 

respectivo CBML, (20 semanales , para e l cumplimiento de  la meta de l programa).
3. Corregir actas  de  observaciones  emitidas  por las  Curadurías  para los  trámites  radicados  por e l ISVIMED, 

de  acuerdo a las  devoluciones  generadas  por las  mismas .
4. Apoyar la Subdirección de  Dotación de  Vivienda y Hábitat, programa de  Reconocimiento de  Edificaciones  

y la Curaduría Cero, en los  eventos  programados  para las  entregas  mas ivas  de  Resoluciones  de  
Reconocimiento de  Edificaciones  a los  respectivos  propie tarios . 

5. Apoyar a la supervis ión, cuando fuere  necesario, en la capacitación de  los  demás  contratis tas  en temas  
técnicos  de  dibujo, de  acuerdo a las  especificaciones  dadas  por las  curadurías .

6. Apoyar los  procesos , programas  y proyectos  que  tiene  a cargo e l Isvimed, con e l fin de  cumplir las  metas  
de l plan de  desarrollo municipal.

7. Cargar en SIFI los  documentos  o soportes  que  sean necesarios  para e l cumplimiento de l contrato, 
requeridos  por e l supervisor y e l área contractual.

8. Coordinar la as is tencia con e l supervisor de  las  capacitaciones , eventos  o cursos , que  sean necesarios  
para la buena pres tación de l se rvicio y e l cumplimiento de  sus  obligaciones . 

9. Realizar las  demás  actividades  necesarias  para e l cabal cumplimiento de l obje to contractual.

IDONEIDAD Y 
EXPERIENCIA Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta Calidad de l se rvicio

40
Subdirección de  Dotación 

de  Vivienda y Hábitat.
Tecnólogo

 (DELINEANTE, ESTUDIANTE DE ARQUITECTURA O 
INGENIERIA, MINIMO 6 SEMESTRE)

Un (1) año en el ejercicio de la Tecnologia.

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTRATISTA 
INDEPENDIENTE, POR SU PROPIA CUENTA Y RIESGO, COMO APOYO 6,  

AL ISVIMED EN LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS, DESDE EL COMPONENTE 
DE ARTICULACIÓN Y DIBUJO DE PLANOS ARQUITECTÓNICOS Y/O 

ESTRUCTURALES. 

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 136.666 $ 4.099.980 $ 4.099.980 Transferencias  municipales Mensual 1

LUDWING ALVAREZ 
(PRINCIPAL) - GUILLER 

ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (SUPLENTE)

383 N/A

1. Realizar e l dibujo y digitalización, (20 semanales , para e l cumplimiento de  la meta de l programa), de  los  
levantamientos  arquitectónicos  y es tructurales  que  se  encuentren en documentos  fís icos  levantados  a mano 
alzada en campo, aplicando la técnica requerida y e l empleo de  programas  como AUTOCAD, para e l trámite  
de  Reconocimiento ante  las  curadurías  urbanas , acorde  a las  normas  de l Plan de  Ordenamiento te rritorial y 

demás  normas  específicas .
2. Ingresar en la plataforma de l S is tema de  Información de l ISVIMED-SIFI todos  los  planos  e laborados  en su 

respectivo CBML, (20 semanales , para e l cumplimiento de  la meta de l programa).
3. Corregir actas  de  observaciones  emitidas  por las  Curadurías  para los  trámites  radicados  por e l ISVIMED, 

de  acuerdo a las  devoluciones  generadas  por las  mismas .
4. Apoyar la Subdirección de  Dotación de  Vivienda y Hábitat, programa de  Reconocimiento de  Edificaciones  

y la Curaduría Cero, en los  eventos  programados  para las  entregas  mas ivas  de  Resoluciones  de  
Reconocimiento de  Edificaciones  a los  respectivos  propie tarios . 

5. Apoyar a la supervis ión, cuando fuere  necesario, en la capacitación de  los  demás  contratis tas  en temas  
técnicos  de  dibujo, de  acuerdo a las  especificaciones  dadas  por las  curadurías .

6. Apoyar los  procesos , programas  y proyectos  que  tiene  a cargo e l Isvimed, con e l fin de  cumplir las  metas  
de l plan de  desarrollo municipal.

7. Cargar en SIFI los  documentos  o soportes  que  sean necesarios  para e l cumplimiento de l contrato, 
requeridos  por e l supervisor y e l área contractual.

8. Coordinar la as is tencia con e l supervisor de  las  capacitaciones , eventos  o cursos , que  sean necesarios  
para la buena pres tación de l se rvicio y e l cumplimiento de  sus  obligaciones . 

9. Realizar las  demás  actividades  necesarias  para e l cabal cumplimiento de l obje to contractual.

IDONEIDAD Y 
EXPERIENCIA Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta Calidad de l se rvicio

41
Subdirección de  Dotación 

de  Vivienda y Hábitat.
Tecnólogo

 (DELINEANTE, ESTUDIANTE DE ARQUITECTURA O 
INGENIERIA, MINIMO 6 SEMESTRE)

Un (1) año en el ejercicio de la Tecnologia.

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTRATISTA 
INDEPENDIENTE, POR SU PROPIA CUENTA Y RIESGO, COMO APOYO 7,  

AL ISVIMED EN LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS, DESDE EL COMPONENTE 
DE ARTICULACIÓN Y DIBUJO DE PLANOS ARQUITECTÓNICOS Y/O 

ESTRUCTURALES. 

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 136.666 $ 4.099.980 $ 4.099.980 Transferencias  municipales Mensual 1

LUDWING ALVAREZ 
(PRINCIPAL) - GUILLER 

ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (SUPLENTE)

384 N/A

1. Realizar e l dibujo y digitalización, (20 semanales , para e l cumplimiento de  la meta de l programa), de  los  
levantamientos  arquitectónicos  y es tructurales  que  se  encuentren en documentos  fís icos  levantados  a mano 
alzada en campo, aplicando la técnica requerida y e l empleo de  programas  como AUTOCAD, para e l trámite  
de  Reconocimiento ante  las  curadurías  urbanas , acorde  a las  normas  de l Plan de  Ordenamiento te rritorial y 

demás  normas  específicas .
2. Ingresar en la plataforma de l S is tema de  Información de l ISVIMED-SIFI todos  los  planos  e laborados  en su 

respectivo CBML, (20 semanales , para e l cumplimiento de  la meta de l programa).
3. Corregir actas  de  observaciones  emitidas  por las  Curadurías  para los  trámites  radicados  por e l ISVIMED, 

de  acuerdo a las  devoluciones  generadas  por las  mismas .
4. Apoyar la Subdirección de  Dotación de  Vivienda y Hábitat, programa de  Reconocimiento de  Edificaciones  

y la Curaduría Cero, en los  eventos  programados  para las  entregas  mas ivas  de  Resoluciones  de  
Reconocimiento de  Edificaciones  a los  respectivos  propie tarios . 

5. Apoyar a la supervis ión, cuando fuere  necesario, en la capacitación de  los  demás  contratis tas  en temas  
técnicos  de  dibujo, de  acuerdo a las  especificaciones  dadas  por las  curadurías .

6. Apoyar los  procesos , programas  y proyectos  que  tiene  a cargo e l Isvimed, con e l fin de  cumplir las  metas  
de l plan de  desarrollo municipal.

7. Cargar en SIFI los  documentos  o soportes  que  sean necesarios  para e l cumplimiento de l contrato, 
requeridos  por e l supervisor y e l área contractual.

8. Coordinar la as is tencia con e l supervisor de  las  capacitaciones , eventos  o cursos , que  sean necesarios  
para la buena pres tación de l se rvicio y e l cumplimiento de  sus  obligaciones . 

9. Realizar las  demás  actividades  necesarias  para e l cabal cumplimiento de l obje to contractual.

IDONEIDAD Y 
EXPERIENCIA Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta Calidad de l se rvicio

42
Subdirección de  Dotación 

de  Vivienda y Hábitat.
Tecnólogo

 (DELINEANTE, TECNOLOGO EN CONSTRUCCIONES 
CIVILES, ESTUDIANTE DE ARQUITECURA O 

INGENIERIA MINIMO 6 SEMESTRE)
Un (1) año en el ejercicio de la Tecnologia.

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTRATISTA 
INDEPENDIENTE, POR SU PROPIA CUENTA Y RIESGO, COMO APOYO 1,  

AL ISVIMED EN LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS, DESDE EL COMPONENTE 
DE LEVANTAMIENTO DE DIBUJOS EN CAMPO.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 136.666 $ 4.099.980 $ 4.099.980 Transferencias  municipales Mensual 3

LUDWING ALVAREZ 
(PRINCIPAL) - GUILLER 

ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (SUPLENTE)

385 N/A

1. Realizar mínimo cuatro (4) vis itas  diarias  e fectivas  y dentro de  es tas  vis itas  mínimo diez (10) 
levantamientos  diarios  a mano alzada de  la vivienda, en los  sectores  entregados  por e l ISVIMED.

2. Ingresar en la plataforma de l S is tema de  Información de l ISVIMED-SIFI todas  las  observaciones  
encontradas  en cada una de  las  vis itas  realizadas , s i no exis te  la propiedad en e l SIFI se  debe  crear, 

igualmente  anexar e l regis tro fotográfico de  cada una de  las  viviendas  vis itadas .
3. Apoyar la Subdirección de  Dotación de  Vivienda y Hábitat, programa de  Reconocimiento de  Edificaciones  

y la Curaduría Cero, en los  eventos  programados  para las  entregas  mas ivas  de  Resoluciones  de  
Reconocimiento de  Edificaciones  a los  respectivos  propie tarios . 

4. Apoyar a la supervis ión, cuando fuere  necesario, en la capacitación de  los  demás  contratis tas  en temas  
técnicos  de  levantamiento, de  acuerdo a las  especificaciones  dadas  por las  curadurías .

5. Apoyar los  procesos , programas  y proyectos  que  tiene  a cargo e l Isvimed, con e l fin de  cumplir las  metas  
de l plan de  desarrollo municipal.

6. Cargar en SIFI los  documentos  o soportes  que  sean necesarios  para e l cumplimiento de l contrato, 
requeridos  por e l supervisor y e l área contractual.

7. Coordinar la as is tencia con e l supervisor de  las  capacitaciones , eventos  o cursos , que  sean necesarios  
para la buena pres tación de l se rvicio y e l cumplimiento de  sus  obligaciones . 

8. Realizar las  demás  actividades  necesarias  para e l cabal cumplimiento de l obje to contractual.

IDONEIDAD Y 
EXPERIENCIA Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta Calidad de l se rvicio

http://www.isvimed.gov.co/
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43
Subdirección de  Dotación 

de  Vivienda y Hábitat.
Tecnólogo

 (DELINEANTE, TECNOLOGO EN CONSTRUCCIONES 
CIVILES, ESTUDIANTE DE ARQUITECTURA O 

INGENIERIA MINIMO 6 SEMESTRE)
Un (1) año en el ejercicio de la Tecnologia.

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTRATISTA 
INDEPENDIENTE, POR SU PROPIA CUENTA Y RIESGO, COMO APOYO 2,  

AL ISVIMED EN LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS, DESDE EL COMPONENTE 
DE LEVANTAMIENTO DE DIBUJOS EN CAMPO.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 136.666 $ 4.099.980 $ 4.099.980 Transferencias  municipales Mensual 3

LUDWING ALVAREZ 
(PRINCIPAL) - GUILLER 

ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (SUPLENTE)

386 N/A

1. Realizar mínimo cuatro (4) vis itas  diarias  e fectivas  y dentro de  es tas  vis itas  mínimo diez (10) 
levantamientos  diarios  a mano alzada de  la vivienda, en los  sectores  entregados  por e l ISVIMED.

2. Ingresar en la plataforma de l S is tema de  Información de l ISVIMED-SIFI todas  las  observaciones  
encontradas  en cada una de  las  vis itas  realizadas , s i no exis te  la propiedad en e l SIFI se  debe  crear, 

igualmente  anexar e l regis tro fotográfico de  cada una de  las  viviendas  vis itadas .
3. Apoyar la Subdirección de  Dotación de  Vivienda y Hábitat, programa de  Reconocimiento de  Edificaciones  

y la Curaduría Cero, en los  eventos  programados  para las  entregas  mas ivas  de  Resoluciones  de  
Reconocimiento de  Edificaciones  a los  respectivos  propie tarios . 

4. Apoyar a la supervis ión, cuando fuere  necesario, en la capacitación de  los  demás  contratis tas  en temas  
técnicos  de  levantamiento, de  acuerdo a las  especificaciones  dadas  por las  curadurías .

5. Apoyar los  procesos , programas  y proyectos  que  tiene  a cargo e l Isvimed, con e l fin de  cumplir las  metas  
de l plan de  desarrollo municipal.

6. Cargar en SIFI los  documentos  o soportes  que  sean necesarios  para e l cumplimiento de l contrato, 
requeridos  por e l supervisor y e l área contractual.

7. Coordinar la as is tencia con e l supervisor de  las  capacitaciones , eventos  o cursos , que  sean necesarios  
para la buena pres tación de l se rvicio y e l cumplimiento de  sus  obligaciones . 

8. Realizar las  demás  actividades  necesarias  para e l cabal cumplimiento de l obje to contractual.

IDONEIDAD Y 
EXPERIENCIA Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta Calidad de l se rvicio

44
Subdirección de  Dotación 

de  Vivienda y Hábitat.
Tecnólogo

 (DELINEANTE, TECNOLOGO EN CONSTRUCCIONES 
CIVILES, ESTUDIANTE DE ARQUITECURA O 

INGENIERIA MINIMO 6 SEMESTRE)
Un (1) año en el ejercicio de la Tecnologia.

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTRATISTA 
INDEPENDIENTE, POR SU PROPIA CUENTA Y RIESGO, COMO APOYO 3,  

AL ISVIMED EN LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS, DESDE EL COMPONENTE 
DE LEVANTAMIENTO DE DIBUJOS EN CAMPO.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 136.666 $ 4.099.980 $ 4.099.980 Transferencias  municipales Mensual 3

LUDWING ALVAREZ 
(PRINCIPAL) - GUILLER 

ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (SUPLENTE)

387 N/A

1. Realizar mínimo cuatro (4) vis itas  diarias  e fectivas  y dentro de  es tas  vis itas  mínimo diez (10) 
levantamientos  diarios  a mano alzada de  la vivienda, en los  sectores  entregados  por e l ISVIMED.

2. Ingresar en la plataforma de l S is tema de  Información de l ISVIMED-SIFI todas  las  observaciones  
encontradas  en cada una de  las  vis itas  realizadas , s i no exis te  la propiedad en e l SIFI se  debe  crear, 

igualmente  anexar e l regis tro fotográfico de  cada una de  las  viviendas  vis itadas .
3. Apoyar la Subdirección de  Dotación de  Vivienda y Hábitat, programa de  Reconocimiento de  Edificaciones  

y la Curaduría Cero, en los  eventos  programados  para las  entregas  mas ivas  de  Resoluciones  de  
Reconocimiento de  Edificaciones  a los  respectivos  propie tarios . 

4. Apoyar a la supervis ión, cuando fuere  necesario, en la capacitación de  los  demás  contratis tas  en temas  
técnicos  de  levantamiento, de  acuerdo a las  especificaciones  dadas  por las  curadurías .

5. Apoyar los  procesos , programas  y proyectos  que  tiene  a cargo e l Isvimed, con e l fin de  cumplir las  metas  
de l plan de  desarrollo municipal.

6. Cargar en SIFI los  documentos  o soportes  que  sean necesarios  para e l cumplimiento de l contrato, 
requeridos  por e l supervisor y e l área contractual.

7. Coordinar la as is tencia con e l supervisor de  las  capacitaciones , eventos  o cursos , que  sean necesarios  
para la buena pres tación de l se rvicio y e l cumplimiento de  sus  obligaciones . 

8. Realizar las  demás  actividades  necesarias  para e l cabal cumplimiento de l obje to contractual.

IDONEIDAD Y 
EXPERIENCIA Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta Calidad de l se rvicio

45 Subdirección de  Dotación 
de  Vivienda y Hábitat.

Tecnólogo

 (Profesional Universitario o 6 semestres 
aprobados en el area de ciencias scoiales y 

humanas como Sicologia, Sociologia, Trabajo 
Social, Antropologia, Planeación y Desarrollo 

Social y Comunicación Social) 
Un (1) año en el ejercicio de la Tecnologia.

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTRATISTA 
INDEPENDIENTE, POR SU PROPIA CUENTA Y RIESGO,COMO APOYO 1,  AL 

ISVIMED EN LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS, DESDE EL COMPONENTE 
SOCIALIZACIÓN DEL PROGRAMA EN CAMPO.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 136.666 $ 4.099.980 $ 4.099.980 Transferencias  municipales Mensual 3

LUDWING ALVAREZ 
(PRINCIPAL) - GUILLER 

ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (SUPLENTE)

388 N/A

1. Realizar mínimo ve inte  (20) vis itas  diarias  de  socialización de l programa de  Reconocimiento de  
Edificaciones  de  acuerdo a las  rutas  en los  sectores  entregados  por e l ISVIMED.

2. Realizar mínimo cinco (05) vis itas  mensuales , para cons tatar las  acciones  realizadas  por los  propie tarios  
pos te rior a la entrega de  la Resolución de  Reconocimiento por parte  de l ISVIMED

3. Verificar en campo, e l cumplimiento de  requis itos  de  los  propie tarios  pos tulados  al programa de  
Reconocimiento de  Edificaciones , (número de  pisos  y número de  unidades  de  vivienda entre  otros ).
4. Ingresar en la plataforma de l S is tema de  Información de l ISVIMED-SIFI todas  las  observaciones  

encontradas  en cada una de  las  vis itas  realizadas , s i no exis te  la propiedad en e l SIFI se  debe  crear, 
igualmente  anexar e l regis tro fotográfico de  cada una de  las  viviendas  vis itadas .

5. Apoyar la Subdirección de  Dotación de  Vivienda y Hábitat, programa de  Reconocimiento de  Edificaciones  
y la Curaduría Cero, en los  eventos  programados  para las  entregas  mas ivas  de  Resoluciones  de  

Reconocimiento de  Edificaciones  a los  respectivos  propie tarios . 
6. Apoyar a la supervis ión, cuando fuere  necesario, en la capacitación de  los  demás  contratis tas  en temas  
de  socialización de l programa y acompañamiento en las  primeras  vis itas  has ta tanto se  familiaricé  con la 

metodología.
7. Apoyar los  procesos , programas  y proyectos  que  tiene  a cargo e l Isvimed, con e l fin de  cumplir las  metas  

de l plan de  desarrollo municipal.
8. Cargar en SIFI los  documentos  o soportes  que  sean necesarios  para e l cumplimiento de l contrato, 

requeridos  por e l supervisor y e l área contractual.
9. Coordinar la as is tencia con e l supervisor de  las  capacitaciones , eventos  o cursos , que  sean necesarios  

para la buena pres tación de l se rvicio y e l cumplimiento de  sus  obligaciones . 
10. Realizar las  demás  actividades  necesarias  para e l cabal cumplimiento de l obje to contractual.

IDONEIDAD Y 
EXPERIENCIA

Contratación Directa • □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta

Calidad de l se rvicio

46 Subdirección de  Dotación 
de  Vivienda y Hábitat.

Tecnólogo

 (Profesional Universitario o 6 semestres 
aprobados en el area de ciencias scoiales y 

humanas como Sicologia, Sociologia, Trabajo 
Social, Antropologia, Planeación y Desarrollo 

Social y Comunicación Social)
Un (1) año en el ejercicio de la Tecnologia.

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTRATISTA 
INDEPENDIENTE, POR SU PROPIA CUENTA Y RIESGO,COMO APOYO 2,  AL 

ISVIMED EN LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS, DESDE EL COMPONENTE 
SOCIALIZACIÓN DEL PROGRAMA EN CAMPO.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 136.666 $ 4.099.980 $ 4.099.980 Transferencias  municipales Mensual 3

LUDWING ALVAREZ 
(PRINCIPAL) - GUILLER 

ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (SUPLENTE)

389 N/A

1. Realizar mínimo ve inte  (20) vis itas  diarias  de  socialización de l programa de  Reconocimiento de  
Edificaciones  de  acuerdo a las  rutas  en los  sectores  entregados  por e l ISVIMED.

2. Realizar mínimo cinco (05) vis itas  mensuales , para cons tatar las  acciones  realizadas  por los  propie tarios  
pos te rior a la entrega de  la Resolución de  Reconocimiento por parte  de l ISVIMED

3. Verificar en campo, e l cumplimiento de  requis itos  de  los  propie tarios  pos tulados  al programa de  
Reconocimiento de  Edificaciones , (número de  pisos  y número de  unidades  de  vivienda entre  otros ).
4. Ingresar en la plataforma de l S is tema de  Información de l ISVIMED-SIFI todas  las  observaciones  

encontradas  en cada una de  las  vis itas  realizadas , s i no exis te  la propiedad en e l SIFI se  debe  crear, 
igualmente  anexar e l regis tro fotográfico de  cada una de  las  viviendas  vis itadas .

5. Apoyar la Subdirección de  Dotación de  Vivienda y Hábitat, programa de  Reconocimiento de  Edificaciones  
y la Curaduría Cero, en los  eventos  programados  para las  entregas  mas ivas  de  Resoluciones  de  

Reconocimiento de  Edificaciones  a los  respectivos  propie tarios . 
6. Apoyar a la supervis ión, cuando fuere  necesario, en la capacitación de  los  demás  contratis tas  en temas  
de  socialización de l programa y acompañamiento en las  primeras  vis itas  has ta tanto se  familiaricé  con la 

metodología.
7. Apoyar los  procesos , programas  y proyectos  que  tiene  a cargo e l Isvimed, con e l fin de  cumplir las  metas  

de l plan de  desarrollo municipal.
8. Cargar en SIFI los  documentos  o soportes  que  sean necesarios  para e l cumplimiento de l contrato, 

requeridos  por e l supervisor y e l área contractual.
9. Coordinar la as is tencia con e l supervisor de  las  capacitaciones , eventos  o cursos , que  sean necesarios  

para la buena pres tación de l se rvicio y e l cumplimiento de  sus  obligaciones . 
10. Realizar las  demás  actividades  necesarias  para e l cabal cumplimiento de l obje to contractual.

IDONEIDAD Y 
EXPERIENCIA

Contratación Directa • □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta

Calidad de l se rvicio

47 Subdirección de  Dotación 
de  Vivienda y Hábitat.

Tecnólogo

 (Profesional Universitario o 6 semestres 
aprobados en el area de ciencias scoiales y 

humanas como Sicologia, Sociologia, Trabajo 
Social, Antropologia, Planeación y Desarrollo 

Social y Comunicación Social)
Un (1) año en el ejercicio de la Tecnologia.

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTRATISTA 
INDEPENDIENTE, POR SU PROPIA CUENTA Y RIESGO,COMO APOYO 3,  AL 

ISVIMED EN LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS, DESDE EL COMPONENTE 
SOCIALIZACIÓN DEL PROGRAMA EN CAMPO.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 136.666 $ 4.099.980 $ 4.099.980 Transferencias  municipales Mensual 3

LUDWING ALVAREZ 
(PRINCIPAL) - GUILLER 

ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (SUPLENTE)

390 N/A

1. Realizar mínimo ve inte  (20) vis itas  diarias  de  socialización de l programa de  Reconocimiento de  
Edificaciones  de  acuerdo a las  rutas  en los  sectores  entregados  por e l ISVIMED.

2. Realizar mínimo cinco (05) vis itas  mensuales , para cons tatar las  acciones  realizadas  por los  propie tarios  
pos te rior a la entrega de  la Resolución de  Reconocimiento por parte  de l ISVIMED

3. Verificar en campo, e l cumplimiento de  requis itos  de  los  propie tarios  pos tulados  al programa de  
Reconocimiento de  Edificaciones , (número de  pisos  y número de  unidades  de  vivienda entre  otros ).
4. Ingresar en la plataforma de l S is tema de  Información de l ISVIMED-SIFI todas  las  observaciones  

encontradas  en cada una de  las  vis itas  realizadas , s i no exis te  la propiedad en e l SIFI se  debe  crear, 
igualmente  anexar e l regis tro fotográfico de  cada una de  las  viviendas  vis itadas .

5. Apoyar la Subdirección de  Dotación de  Vivienda y Hábitat, programa de  Reconocimiento de  Edificaciones  
y la Curaduría Cero, en los  eventos  programados  para las  entregas  mas ivas  de  Resoluciones  de  

Reconocimiento de  Edificaciones  a los  respectivos  propie tarios . 
6. Apoyar a la supervis ión, cuando fuere  necesario, en la capacitación de  los  demás  contratis tas  en temas  
de  socialización de l programa y acompañamiento en las  primeras  vis itas  has ta tanto se  familiaricé  con la 

metodología.
7. Apoyar los  procesos , programas  y proyectos  que  tiene  a cargo e l Isvimed, con e l fin de  cumplir las  metas  

de l plan de  desarrollo municipal.
8. Cargar en SIFI los  documentos  o soportes  que  sean necesarios  para e l cumplimiento de l contrato, 

requeridos  por e l supervisor y e l área contractual.
9. Coordinar la as is tencia con e l supervisor de  las  capacitaciones , eventos  o cursos , que  sean necesarios  

para la buena pres tación de l se rvicio y e l cumplimiento de  sus  obligaciones . 
10. Realizar las  demás  actividades  necesarias  para e l cabal cumplimiento de l obje to contractual.

IDONEIDAD Y 
EXPERIENCIA

Contratación Directa • □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta

Calidad de l se rvicio

http://www.isvimed.gov.co/
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48 Subdirección de  Dotación 
de  Vivienda y Hábitat.

Tecnólogo

 (Profesional Universitario o 6 semestres 
aprobados en el area de ciencias scoiales y 

humanas como Sicologia, Sociologia, Trabajo 
Social, Antropologia, Planeación y Desarrollo 

Social y Comunicación Social)
Un (1) año en el ejercicio de la Tecnologia.

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTRATISTA 
INDEPENDIENTE, POR SU PROPIA CUENTA Y RIESGO,PARA APOYAR AL 

ISVIMED EN LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS, DESDE EL AREA O 
COMPONENTE DE GEOREFERENCIACION.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 136.666 $ 4.099.980 $ 4.099.980 Transferencias  municipales Mensual 1

LUDWING ALVAREZ 
(PRINCIPAL) - GUILLER 

ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (SUPLENTE)

392 N/A

1. Realizar mínimo ve inte  (20) vis itas  diarias  de  socialización de l programa de  Reconocimiento de  
Edificaciones  de  acuerdo a las  rutas  en los  sectores  entregados  por e l ISVIMED.

2. Realizar mínimo cinco (05) vis itas  mensuales , para cons tatar las  acciones  realizadas  por los  propie tarios  
pos te rior a la entrega de  la Resolución de  Reconocimiento por parte  de l ISVIMED

3. Verificar en campo, e l cumplimiento de  requis itos  de  los  propie tarios  pos tulados  al programa de  
Reconocimiento de  Edificaciones , (número de  pisos  y número de  unidades  de  vivienda entre  otros ).
4. Ingresar en la plataforma de l S is tema de  Información de l ISVIMED-SIFI todas  las  observaciones  

encontradas  en cada una de  las  vis itas  realizadas , s i no exis te  la propiedad en e l SIFI se  debe  crear, 
igualmente  anexar e l regis tro fotográfico de  cada una de  las  viviendas  vis itadas .

5. Apoyar la Subdirección de  Dotación de  Vivienda y Hábitat, programa de  Reconocimiento de  Edificaciones  
y la Curaduría Cero, en los  eventos  programados  para las  entregas  mas ivas  de  Resoluciones  de  

Reconocimiento de  Edificaciones  a los  respectivos  propie tarios . 
6. Apoyar a la supervis ión, cuando fuere  necesario, en la capacitación de  los  demás  contratis tas  en temas  
de  socialización de l programa y acompañamiento en las  primeras  vis itas  has ta tanto se  familiaricé  con la 

metodología.
7. Apoyar los  procesos , programas  y proyectos  que  tiene  a cargo e l Isvimed, con e l fin de  cumplir las  metas  

de l plan de  desarrollo municipal.
8. Cargar en SIFI los  documentos  o soportes  que  sean necesarios  para e l cumplimiento de l contrato, 

requeridos  por e l supervisor y e l área contractual.
9. Coordinar la as is tencia con e l supervisor de  las  capacitaciones , eventos  o cursos , que  sean necesarios  

para la buena pres tación de l se rvicio y e l cumplimiento de  sus  obligaciones . 
10. Realizar las  demás  actividades  necesarias  para e l cabal cumplimiento de l obje to contractual.

IDONEIDAD Y 
EXPERIENCIA

Contratación Directa • □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta

Calidad de l se rvicio

49 Subdirección de  Dotación 
de  Vivienda y Hábitat.

Tecnólogo

 (DELINEANTE, TECNOLOGO EN CONSTRUCCIONES 
CIVILES, ESTUDIANTE DE ARQUITECTURA O 

INGENIERIA MINIMO 6 SEMESTRE)
Conocimientos  en la aplicación del software 

ARCGIS y Arcatalog   
Un (1) año de experiencia en georreferenciación 

de predios.

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN COMO 
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR SU PROPIA CUENTA Y RIESGO, 

COMO APOYO 1 AL ISVIMED EN LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS, DESDE 
EL COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 136.666 $ 4.099.980 $ 4.099.980 Transferencias  municipales Mensual 1

LUDWING ALVAREZ 
(PRINCIPAL) - GUILLER 

ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (SUPLENTE)

393 N/A

1. Revisar la base  de  datos  entregada por Catas tro y depurar cuales  predios  cumplen para e l proceso de  
Reconocimiento de  Edificaciones  (Zona de  riesgo-Amenaza Baja)

2. Apoyar e l programa Reconocimiento de  Edificaciones  de  ISVIMED en la inte rpre tación de  bases  de  datos  
y georre fe renciación de  zonas  de  riesgo de  acuerdo con la normatividad vigente .

3. Aplicar e l software  ARCGIS para e l trabajo de  datos  geográficos , entrega de  mapas  que  permitan una 
mejor ubicación para e l equipo de  campo (Socialización y Levantamiento) la visualización de  patrones  y 

tendencias  de  las  zonas  de  riesgo identificadas .
4. Realizar e l dibujo y digitalización, (20 semanales , para e l cumplimiento de  la meta de l programa), de  los  

levantamientos  arquitectónicos  y es tructurales  que  se  encuentren en documentos  fís icos  levantados  a mano 
alzada en campo, aplicando la técnica requerida y e l empleo de  programas  como AUTOCAD, para e l trámite  
de  Reconocimiento ante  las  curadurías  urbanas , acorde  a las  normas  de l Plan de  Ordenamiento te rritorial y 

demás  normas  específicas .
5. Ingresar en la plataforma de l S is tema de  Información de l ISVIMED-SIFI todos  los  planos  e laborados  en su 

respectivo CBML, (20 semanales , para e l cumplimiento de  la meta de l programa).
6. Apoyar la Subdirección de  Dotación de  Vivienda y Hábitat, programa de  Reconocimiento de  Edificaciones  

y la Curaduría Cero, en los  eventos  programados  para las  entregas  mas ivas  de  Resoluciones  de  
Reconocimiento de  Edificaciones  a los  respectivos  propie tarios . 

7. Apoyar los  procesos , programas  y proyectos  que  tiene  a cargo e l Isvimed, con e l fin de  cumplir las  metas  
de l plan de  desarrollo municipal.

8.Cargar en SIFI los  documentos  o soportes  que  sean necesarios  para e l cumplimiento de l contrato, 
requeridos  por e l supervisor y e l área contractual.

9. Coordinar la as is tencia con e l supervisor de  las  capacitaciones , eventos  o cursos , que  sean necesarios  
para la buena pres tación de l se rvicio y e l cumplimiento de  sus  obligaciones . 

10. Realizar las  demás  actividades  necesarias  para e l cabal cumplimiento de l obje to contractual.

IDONEIDAD Y 
EXPERIENCIA

Contratación Directa • □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta

Calidad de l se rvicio

50
Subdirección de  Dotación 

de  Vivienda y Hábitat.
Técnico 

 (Profesional Universitario o 6 semestres 
aprobados en el area Administrativa o gestion 

documental)
Un (1) año en el ejercicio de la Tecnologia.

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN COMO 
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR SU PROPIA CUENTA Y RIESGO, 

COMO APOYO 2 AL ISVIMED EN LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS, DESDE 
EL COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 136.666 $ 4.099.980 $ 4.099.980 Transferencias  municipales Mensual 1

LUDWING ALVAREZ 
(PRINCIPAL) - GUILLER 

ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (SUPLENTE)

394 N/A

1. Consolidar y garantizar que  los  expedientes  es tén comple tos  con la documentación entregada por los  
propie tarios , imprimir los  planos , memorias  de  cálculo, escanearlos , anexarlos  al expediente  y radicar 50 

unidades  de  vivienda semanales  en las  curadurías  de  Medellín.
2. Escanear, consolidar en cuadro resumen y subir al S is tema de  Información de l ISVIMED-SIFI, los  

paque tes  finales  entregados  por las  curadurías , (Planos  firmados  y se llados , Certificado de  nomenclatura 
expedido por Subsecre taria de  Catas tro Municipal y la Resolución de  Reconocimiento).

3. Servir de  enlace  entre  los  auxiliares  adminis trativos  de l programa de  Reconocimiento de  Edificaciones  en 
los  temas  re fe rentes  a la consolidación de  expedientes , actualización de  información en SIFI y digitalización 

de  documentos  de  los  propie tarios , dentro de  la meta semanal de  50 unidades  de  vivienda semanales  
radicadas .

4. Apoyar en todo lo re lacionado con documentación que  se  deba ingresar, solicitar, tramitar y recepcionar 
ante  las  Notarías , Oficinas  de  Regis tro o cualquie r otra entidad o dependencia de  la Alcaldía de  Medellín.

5. Ingresar en la plataforma de l S is tema de  Información de l ISVIMED-SIFI todas  las  observaciones  
encontradas  en cada uno de  los  expedientes  revisados  para su pos te rior radicación.

6. Apoyar la Subdirección de  Dotación de  Vivienda y Hábitat, programa de  Reconocimiento de  Edificaciones  
y la Curaduría Cero, en los  eventos  programados  para las  entregas  mas ivas  de  Resoluciones  de  

Reconocimiento de  Edificaciones  a los  respectivos  propie tarios . 
7. Apoyar a la supervis ión, cuando fuere  necesario, en la capacitación de  los  demás  contratis tas  en temas  

adminis trativos  y operativos .
8. Apoyar los  procesos , programas  y proyectos  que  tiene  a cargo e l Isvimed, con e l fin de  cumplir las  metas  

de l plan de  desarrollo municipal.
9. Cargar en SIFI los  documentos  o soportes  que  sean necesarios  para e l cumplimiento de l contrato, 

requeridos  por e l supervisor y e l área contractual.
10. Coordinar la as is tencia con e l supervisor de  las  capacitaciones , eventos  o cursos , que  sean necesarios  

para la buena pres tación de l se rvicio y e l cumplimiento de  sus  obligaciones . 
11. Realizar las  demás  actividades  necesarias  para e l cabal cumplimiento de l obje to contractual.

IDONEIDAD Y 
EXPERIENCIA Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta Calidad de l se rvicio

51
Subdirección de  Dotación 

de  Vivienda y Hábitat.
Técnico 

 (Tecnico o cuatro (4) semestres cursados y 
aprobados como  Tecnologo o Profesional 

Universitario en el area Administrativa o gestion 
documental)

Un (1) año en el ejercicio de la Tecnologia.

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN COMO 
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR SU PROPIA CUENTA Y RIESGO, 

COMO APOYO 3 AL ISVIMED EN LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS, DESDE 
EL COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 92.580 $ 2.777.400 $ 2.777.400 Transferencias  municipales Mensual 1

LUDWING ALVAREZ 
(PRINCIPAL) - GUILLER 

ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (SUPLENTE)

395 N/A

1. Consolidar y garantizar que  los  expedientes  es tén comple tos  con la documentación entregada por los  
propie tarios , imprimir los  planos , memorias  de  cálculo, escanearlos , anexarlos  al expediente  y radicar 50 

unidades  de  vivienda semanales  en las  curadurías  de  Medellín.
2. Escanear, consolidar en cuadro resumen y subir al S is tema de  Información de l ISVIMED-SIFI, los  

paque tes  finales  entregados  por las  curadurías , (Planos  firmados  y se llados , Certificado de  nomenclatura 
expedido por Subsecre taria de  Catas tro Municipal y la Resolución de  Reconocimiento). 

3. Apoyar en todo lo re lacionado con documentación que  se  deba ingresar, solicitar, tramitar y recepcionar 
ante  las  Notarías , Oficinas  de  Regis tro o cualquie r otra entidad o dependencia de  la Alcaldía de  Medellín.

4. Ingresar en la plataforma de l S is tema de  Información de l ISVIMED-SIFI todas  las  observaciones  
encontradas  en cada uno de  los  expedientes  revisados  para su pos te rior radicación.

5. Apoyar la Subdirección de  Dotación de  Vivienda y Hábitat, programa de  Reconocimiento de  Edificaciones  
y la Curaduría Cero, en los  eventos  programados  para las  entregas  mas ivas  de  Resoluciones  de  

Reconocimiento de  Edificaciones  a los  respectivos  propie tarios . 
6. Apoyar los  procesos , programas  y proyectos  que  tiene  a cargo e l Isvimed, con e l fin de  cumplir las  metas  

de l plan de  desarrollo municipal.
7. Cargar en SIFI los  documentos  o soportes  que  sean necesarios  para e l cumplimiento de l contrato, 

requeridos  por e l supervisor y e l área contractual.
8. Coordinar la as is tencia con e l supervisor de  las  capacitaciones , eventos  o cursos , que  sean necesarios  

para la buena pres tación de l se rvicio y e l cumplimiento de  sus  obligaciones . 
9. Realizar las  demás  actividades  necesarias  para e l cabal cumplimiento de l obje to contractual.

IDONEIDAD Y 
EXPERIENCIA Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta Calidad de l se rvicio

http://www.isvimed.gov.co/
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52
Subdirección de  Dotación 

de  Vivienda y Hábitat.
Tecnólogo

 (Tecnico o cuatro (4) semestres cursados y 
aprobados como  Tecnologo o Profesional 

Universitario en el area Administrativa o gestion 
documental)

Un (1) año en el ejercicio de la Tecnologia.

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN COMO 
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR SU PROPIA CUENTA Y RIESGO, 

COMO APOYO 4 AL ISVIMED EN LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS, DESDE 
EL COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 92.580 $ 2.777.400 $ 2.777.400 Transferencias  municipales Mensual 1

LUDWING ALVAREZ 
(PRINCIPAL) - GUILLER 

ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (SUPLENTE)

396 N/A

1. Consolidar y garantizar que  los  expedientes  es tén comple tos  con la documentación entregada por los  
propie tarios , imprimir los  planos , memorias  de  cálculo, escanearlos , anexarlos  al expediente  y radicar 50 

unidades  de  vivienda semanales  en las  curadurías  de  Medellín.
2. Escanear, consolidar en cuadro resumen y subir al S is tema de  Información de l ISVIMED-SIFI, los  

paque tes  finales  entregados  por las  curadurías , (Planos  firmados  y se llados , Certificado de  nomenclatura 
expedido por Subsecre taria de  Catas tro Municipal y la Resolución de  Reconocimiento). 

3. Apoyar en todo lo re lacionado con documentación que  se  deba ingresar, solicitar, tramitar y recepcionar 
ante  las  Notarías , Oficinas  de  Regis tro o cualquie r otra entidad o dependencia de  la Alcaldía de  Medellín.

4. Ingresar en la plataforma de l S is tema de  Información de l ISVIMED-SIFI todas  las  observaciones  
encontradas  en cada uno de  los  expedientes  revisados  para su pos te rior radicación.

5. Apoyar la Subdirección de  Dotación de  Vivienda y Hábitat, programa de  Reconocimiento de  Edificaciones  
y la Curaduría Cero, en los  eventos  programados  para las  entregas  mas ivas  de  Resoluciones  de  

Reconocimiento de  Edificaciones  a los  respectivos  propie tarios . 
6. Apoyar los  procesos , programas  y proyectos  que  tiene  a cargo e l Isvimed, con e l fin de  cumplir las  metas  

de l plan de  desarrollo municipal.
7. Cargar en SIFI los  documentos  o soportes  que  sean necesarios  para e l cumplimiento de l contrato, 

requeridos  por e l supervisor y e l área contractual.
8. Coordinar la as is tencia con e l supervisor de  las  capacitaciones , eventos  o cursos , que  sean necesarios  

para la buena pres tación de l se rvicio y e l cumplimiento de  sus  obligaciones . 
9. Realizar las  demás  actividades  necesarias  para e l cabal cumplimiento de l obje to contractual.

IDONEIDAD Y 
EXPERIENCIA Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta Calidad de l se rvicio

53 Subdirección de  Dotación 
de  Vivienda y Hábitat.

Profesional especializado
 (Profesional Universitario o 6 semestres 

aprobados en el area Administrativa o gestion 
documental)

Un (1) año en el ejercicio de la Tecnologia.

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO 
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR SU PROPIA CUENTA Y RIESGO PARA 

APOYAR AL ISVIMED EN LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS, DESDE EL 
COMPONENTE TÉCNICO EN LA REVISIÓN Y APROBACIÓN DE PLANOS 
ESTRUCTURALES Y DE MEMORIAS DE CÁLCULO DE ACUERDO CON LA 

NSR-10  

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 136.666 $ 4.099.980 $ 4.099.980 Transferencias  municipales Mensual 1

LUDWING ALVAREZ 
(PRINCIPAL) - GUILLER 

ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (SUPLENTE)

397 N/A

1. Revisar que  los  expedientes  digitales , entregados  por e l equipo de  Reconocimiento de  Edificaciones , 
es tén comple tos , (Documentación entregada por los  propie tarios , Planos  Arquitectónicos , Planos  

Es tructurales  y Memorias  de  Calculo) y generar e l respectivo radicado de  las  50 unidades  de  vivienda 
semanales  entregadas  por dicho equipo.

2. Consolidar en cuadro resumen, los  radicados  recibidos  para tener control de  fechas  de  acuerdo a los  
té rminos  de  ley.

3. Generar e l Radicado en legal y debida forma, luego de  la revis ión inicial y vis to bueno por parte  de  los  
profes ionales  especializados .

4. Consolidar las  actas  de  observaciones , pos te rior a la revis ión realizada por los  Profes ionales  
Especializados  de  la Oficina de  Reconocimiento de  Edificaciones-Curaduría Cero y enviar al equipo de  

Reconocimiento para las  respectivas  correcciones .
5. Recibir de l equipo de  Reconocimiento los  expedientes  impresos  con las  correcciones  realizadas  y 

entregar a los  profes ionales  Especializados  para su revis ión final.
6. Elaborar Actas  de  viabilidad, luego de  vis to bueno por parte  de  los  Profes ionales .

7. Apoyar la Subdirección de  Dotación de  Vivienda y Hábitat, programa de  Reconocimiento de  Edificaciones  
y la Curaduría Cero, en los  eventos  programados  para las  entregas  mas ivas  de  Resoluciones  de  

Reconocimiento de  Edificaciones  a los  respectivos  propie tarios . 
8. Apoyar los  procesos , programas  y proyectos  que  tiene  a cargo e l Isvimed, con e l fin de  cumplir las  metas  

de l plan de  desarrollo municipal.
9. Cargar en SIFI los  documentos  o soportes  que  sean necesarios  para e l cumplimiento de l contrato, 

requeridos  por e l supervisor y e l área contractual.
10. Coordinar la as is tencia con e l supervisor de  las  capacitaciones , eventos  o cursos , que  sean necesarios  

para la buena pres tación de l se rvicio y e l cumplimiento de  sus  obligaciones . 
11. Realizar las  demás  actividades  necesarias  para e l cabal cumplimiento de l obje to contractual.

IDONEIDAD Y 
EXPERIENCIA

Contratación Directa • □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta

Calidad de l se rvicio

54
Subdirección de  Dotación 

de  Vivienda y Hábitat.
Profesional especializado

Profesional Titulado en Ingeniería Civil  con 
posgrado en Estructuras o Sismo Resistencia.
Cinco (5) años en el ejercicio de la profesión.

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO 
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR SU PROPIA CUENTA Y RIESGO PARA 

APOYAR AL ISVIMED EN LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DESDE EL 
COMPONENTE TÉCNICO EN LA REVISIÓN Y APROBACIÓN DE PLANOS 

ARQUITECTÓNICOS.

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 222.191 $ 6.665.730 $ 6.665.730 Transferencias  municipales Mensual 1

LUDWING ALVAREZ 
(PRINCIPAL) - GUILLER 

ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (SUPLENTE)

398 N/A

1. Revisar propues ta es tructural (planos  es tructurales  y memorias  de  cálculo), entregada por e l equipo de  
Reconocimiento de  Edificaciones , para 50 unidades  de  vivienda semanales  para e l cumplimiento de  la meta 
de  2100 en la vigencia 2022, de  acuerdo con la NSR-10, la ley 400 de  1997 y Resolución 0014 de  2016, de  

acuerdo al régimen de  excepción permitido, dentro de l proyecto de  Reconocimiento de  Edificaciones .
2. Elaborar y remitir actas  de  observaciones , para su respectiva corrección por parte  de l equipo de  

Reconocimiento de  Edificaciones .
3. Emitir vis tos  buenos  para generar radicado en legal y debida forma, acta de  viabilidad y Resolución de  

Reconocimiento de  Edificaciones .
4. Apoyar la Subdirección de  Dotación de  Vivienda y Hábitat, programa de  Reconocimiento de  Edificaciones  

y la Curaduría Cero, en los  eventos  programados  para las  entregas  mas ivas  de  Resoluciones  de  
Reconocimiento de  Edificaciones  a los  respectivos  propie tarios . 

5. Emitir conceptos  y/o comunicaciones  en temas  es tructurales , cuando sean requeridos  para aclarar o 
facilitar los  procesos  de l programa de  reconocimiento de  edificaciones .

6. Apoyar los  procesos , programas  y proyectos  que  tiene  a cargo e l Isvimed, con e l fin de  cumplir las  metas  
de l plan de  desarrollo municipal.

7. Cargar en SIFI los  documentos  o soportes  que  sean necesarios  para e l cumplimiento de l contrato, 
requeridos  por e l supervisor y e l área contractual.

8. Coordinar la as is tencia con e l supervisor de  las  capacitaciones , eventos  o cursos , que  sean necesarios  
para la buena pres tación de l se rvicio y e l cumplimiento de  sus  obligaciones . 

9. Realizar las  demás  actividades  necesarias  para e l cabal cumplimiento de l obje to contractual.

IDONEIDAD Y 
EXPERIENCIA Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta Calidad de l se rvicio

55
Subdirección de  Dotación 

de  Vivienda y Hábitat.
Profesional especializado

Profesional Titulado en Arquitectura con 
posgrado en áreas afines a las funciones del 

empleo.
Dieciocho (18) meses de experiencia profesional.

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO 
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR SU PROPIA CUENTA Y RIESGO PARA 
APOYAR AL ISVIMED EN LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS EN LA REVISION 

Y APROBACION DE EXPEDIENTES DESDE EL COMPONENTE JURÍDICO. 

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 222.191 $ 6.665.730 $ 6.665.730 Transferencias  municipales Mensual 1

LUDWING ALVAREZ 
(PRINCIPAL) - GUILLER 

ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (SUPLENTE)

399 N/A

1. Revisar propues ta Arquitectónica, entregada por e l equipo de  Reconocimiento de  Edificaciones , para 50 
unidades  de  vivienda semanales  para e l cumplimiento de  la meta de  2100 en la vigencia 2022, de  acuerdo 

al régimen de  excepción permitido, dentro de l proyecto de  Reconocimiento de  Edificaciones .
3. Elaborar y remitir actas  de  observaciones , para su respectiva corrección por parte  de l equipo de  

Reconocimiento de  Edificaciones .
4. Emitir vis tos  buenos  para generar radicado en legal y debida forma, acta de  viabilidad y Resolución de  

Reconocimiento de  Edificaciones .
5. Apoyar la Subdirección de  Dotación de  Vivienda y Hábitat, programa de  Reconocimiento de  Edificaciones  

y la Curaduría Cero, en los  eventos  programados  para las  entregas  mas ivas  de  Resoluciones  de  
Reconocimiento de  Edificaciones  a los  respectivos  propie tarios . 

6. Emitir conceptos  y/o comunicaciones  en temas  arquitectonicos , cuando sean requeridos  para aclarar o 
facilitar los  procesos  de l programa de  reconocimiento de  edificaciones .

7. Apoyar los  procesos , programas  y proyectos  que  tiene  a cargo e l Isvimed, con e l fin de  cumplir las  metas  
de l plan de  desarrollo municipal.

8. Cargar en SIFI los  documentos  o soportes  que  sean necesarios  para e l cumplimiento de l contrato, 
requeridos  por e l supervisor y e l área contractual.

9. Coordinar la as is tencia con e l supervisor de  las  capacitaciones , eventos  o cursos , que  sean necesarios  
para la buena pres tación de l se rvicio y e l cumplimiento de  sus  obligaciones . 

10. Realizar las  demás  actividades  necesarias  para e l cabal cumplimiento de l obje to contractual.

IDONEIDAD Y 
EXPERIENCIA Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta Calidad de l se rvicio

56
Subdirección de  Dotación 

de  Vivienda y Hábitat.
Profesional especializado

Profesional Titulado en Derecho con posgrado en 
áreas afines a las funciones del empleo.

Dieciocho (18) meses de experiencia profesional.

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO 
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, POR SU PROPIA CUENTA Y RIESGO PARA 
APOYAR AL ISVIMED EN LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS EN LA REVISION 

Y APROBACION DE EXPEDIENTES DESDE EL COMPONENTE JURÍDICO. 

1/09/2023 30/09/2023 30 $ 222.191 $ 6.665.730 $ 6.665.730 Transferencias  municipales Mensual 1

LUDWING ALVAREZ 
(PRINCIPAL) - GUILLER 

ALEXIS ALVAREZ 
MORENO (SUPLENTE)

N/A

1. Revisar documentación jurídica de l expediente  entregado por e l equipo de  Reconocimiento de  
Edificaciones , para 50 unidades  de  vivienda semanales  para e l cumplimiento de  la meta de  2100 en la 

vigencia 2022, de  acuerdo al régimen de  excepción permitido, dentro de l proyecto de  Reconocimiento de  
Edificaciones .

2. Elaborar y remitir actas  de  observaciones , para su respectiva corrección por parte  de l equipo de  
Reconocimiento de  Edificaciones .

3. Emitir vis tos  buenos  para generar radicado en legal y debida forma, acta de  viabilidad y Resolución de  
Reconocimiento de  Edificaciones .

4. Apoyar la Subdirección de  Dotación de  Vivienda y Hábitat, programa de  Reconocimiento de  Edificaciones  
y la Curaduría Cero, en los  eventos  programados  para las  entregas  mas ivas  de  Resoluciones  de  

Reconocimiento de  Edificaciones  a los  respectivos  propie tarios . 
5. Emitir conceptos  y/o comunicaciones  en temas  Jurídicos , cuando sean requeridos  para aclarar o facilitar 

los  procesos  de l programa de  reconocimiento de  edificaciones .
6. Apoyar los  procesos , programas  y proyectos  que  tiene  a cargo e l Isvimed, con e l fin de  cumplir las  metas  

de l plan de  desarrollo municipal.
7. Cargar en SIFI los  documentos  o soportes  que  sean necesarios  para e l cumplimiento de l contrato, 

requeridos  por e l supervisor y e l área contractual.
8. Coordinar la as is tencia con e l supervisor de  las  capacitaciones , eventos  o cursos , que  sean necesarios  

para la buena pres tación de l se rvicio y e l cumplimiento de  sus  obligaciones . 
9. Realizar las  demás  actividades  necesarias  para e l cabal cumplimiento de l obje to contractual.

IDONEIDAD Y 
EXPERIENCIA Contratación Directa

• □Presentación de  información falsa 
por parte  de l futuro contratis ta Calidad de l se rvicio
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Comentarios por parte de los miembros de las necesidades presentadas anteriormente: 

La Profesional Marisol García: recomienda tener en cuenta que los de reconocimiento que salen transversal. 

La Profesional Dalia Hernández: ¿pregunta si les modificaron los objetos a dichos contratos? 

El contratista Leonardo Martínez: Responde que si se hizo dicha modificación y se pido posición en el Plan Anual de Adquisición. 

La Profesional Dalia Hernández: ¿Pregunta si que el cuadro enviado por el jefe Javier Valdez esta actualizado? 

El contratista Leonardo Martínez: responde que Ludwing Álvarez Zapata se reunió con Vanessa Alvino y ajustaron las posiciones en el Plan Anual de Adquisición. 

La Profesional Dalia Hernández: Argumenta que enviara el consolidado de los cuadros de las áreas a presupuesto para comenzar a expedir los CDP, y pregunta si 
ya se subsanaron los CDP de las modificaciones anteriores. 

La Profesional Marisol García: ¿responde que sí y pregunta si le van a enviar los objetos como van a quedar finalmente? Por que por lo general se presenta que se 
expiden los CDP con el cuadro que envían desde jurídica, ya que en la última contratación se solicitó el cambio de un CDP por que ese no era objeto. 

La Profesional Dalia Hernández: argumenta que ella consolida el cuadro como lo envían las áreas, si hay algún error es difícil detectar por que son los objetos que 
ellos pasan. 

 

 

 

Finaliza la mesa, recomendando las necesidades.  
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COMPROMISOS 

VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE COMPROMISOS ADQUIRIDOS EN LA 
ANTERIOR REUNIÓN. 

N° COMPROMISOS RESPONSABLES ESTADO 

1 N/A N/A N/A 

2    

3    

 

COMPROMISOS ADQUIRIDOS EN LA REUNIÓN ACTUAL 

N° COMPROMISOS RESPONSABLES PLAZO 

1 N/A N/A N/A 

OBSERVACIONES 

N° Requiere documentar Acción Correctiva, 
preventiva o de mejora SEGUIMIENTO 

 N/A N/A 

Convocatoria (Fecha, lugar y hora de la próxima reunión):  

Presidente o coordinador de la Reunión Secretario de la Reunión 

 
 
 
Dalia Inés Hernández Jiménez 
Nombres y Apellidos 
Cargo: Profesional Especializado 

Vanesa Ospina Lopera  
Nombres y Apellidos 
Cargo: Contratista  
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Anexos: 
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