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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, Agosto de 2023

Sefior (a)

JAIRO ABELLO CAMARGO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4721306 DE 2023

Coordinador académico del Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira.

Regional Magdalena.

Santa Marta.
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Agosto del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4721306 DE 2023

YISETH JOHANA CARDOZO MAURIO, identificado con la cédula de ciudadania No. 34950755
de San Marcos Sucre, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Acuicola y
Agroindustrial de Gaira, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia PCCNTR.4721306 del 6 de marzo de 2023, a continuacién, presento el Informe de

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($32.364.957). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de
marzo de 2023 por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL CIENTO
CUARENTAY SIETE PESOS M/CTE ($3.687.147); b) Siete pagos iguales por los meses de Abril
a Octubre de 2023, por valor de CUATRO MILLONES NOVENTA Y SIES MIL OCHOCIENTOS
TREINTA PESOS M/CTE ($4.096.830) cada uno.

Plazo: Serd hasta el 31 de octubre del 2023.
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OBIJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor aportando en la
planeacién y ejecucién de los procesos formativos de los disefios curriculares asignados
por la coordinacion académica para el cumplimiento de los compromisos institucionales
e indicadores del centro de formacion en el marco del servicio de formacién para el

trabajo emprendimiento en la especialidad de PECUARIA.

Obligaciones Especificas:

mecanismos de atencion
diversificados y estratégica
didacticas adaptadas a las
condiciones locales bajo la
estrategia aprender haciendo con
materiales de formacion cuando
aplique.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1  |Apoyar los procesos de 1.Se realizo transferencia de  [1.1.Fotosy Pantallazo
planeacién de la oferta formativa informacion de fondo emprender
de las actividades relacionadas a los aprendices de las fichas
Ly . 2794178 -ALIMENTACION EN
con la formacidn para el trabajo
o i AVES DE POSTURA, 2815118 -
en emprendimiento segun lo IMPLEMENTACION DE PRACTICAS
establecido en los lineamientos AMBIENTALES EN GRANJAS
entregados por la Direccién de AVICOLAS y 2823878 - MANEJO
Empleo y Trabajo. AMBIENTAL EN GRANIJAS
PORCINAS
2 Articular con los instructores de No ha sido requerido para este No ha sido
emprendimientos o técnicos para periodo requerido para
realizar el alistamiento integral delos este
procesos de formacidn a través de periodo
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Ejecutar las acciones de formacién
haciendo uso de la estrategia
pedagdgica de "formacién por
proyectos", bajo lamodalidad de
atencion sincrdnica

- asincrénica de acuerdo con los
procedimientos de la Direccién de
Formacién Profesional Integraly los
lineamientos de la Direcciénde
Empleo y Trabajo y lo establecido en
la guia para la

ejecucion del programa ser en
SIGA.

2. Se Aplico Modalidad
Sincrdnica a las Fichas
2794178 -ALIMENTACION
EN AVES DE POSTURA,
2815118 -
IMPLEMENTACION DE
PRACTICAS AMBIENTALES
EN GRANJAS AVICOLAS y
2823878 - MANEJO
AMBIENTAL EN GRANJAS
PORCINAS

2.1. Fotos ( drive)

2.2. listas de
asistencias.

2.3. Autorizacion
de Datos

Asegurar el reporte de informacién
con claridad, oportunidad y
veracidad en los sistemas de
trazabilidad y seguimiento
dispuestos de manera temporal o
permanente por el SENA entre ellos
Sofia Pluspara el seguimiento de
actividades especificas, entregando
informe al supervisor del contratoy
al Dinamizador Rural de Centro,
Dinamizador regional con funciones
de centro odinamizador de centro
con funciones de regional segln
aplique

3_Registrar y verificar el
listado de aprendices en el
Sofia plus 'y
Diligenciamiento de los
formatosde planeacidn
pedagdgica, inscripcién
masiva, ficha de
caracterizacion, relacion de
aspirantes para la solicitud
de creacion de ficha para la
Asociacion Usuarios
Campesinos de San Angel.

3.1 _Pantallazo decorreo
con documentacion
enviada para
legalizacion de
matriculas

Articular con los servicios
institucionales como SENNOVA y
AGROSENA en beneficio de los
aprendices y emprendedoresdel
programa SER de acuerdo con las
orientaciones del Dinamizador
Rural de Centro, dinamizador
regional confunciones de centro o
dinamizador de centro con
funciones de regional segln
aplique.

No ha sido requerido paraeste
periodo

No ha sido requerido
paraeste periodo
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6 Programar y reportar a su 4_Entrega de agenda de 4.1_Pantallazo correo
supervisor de contrato, con una desplazamiento semanas 8 al 11y  |envio Agenda de
antelacién minima de una semana 14 al 18 de Agosto del 2023 desplazamiento
las formaciones a atender, de
manera que se autorice por escrito
su movilizacidén previa a la salida,
en el marco de su objeto
contractual.

7 Evaluar los resultados de 5. Emision de los resultados de 5.1 Pantallazo correo
aprendizaje en un plazo no mayora aprendizajes de las fichas 2815118  |envid de esta actividad
ocho dias habiles luego de — 2776802 - 2794178
finalizada la formacion.

8 Entregar informacion con calidad y No ha sido requerido para este No ha sido requerido
oportunidad para la creacién de la periodo para esteperiodo
unidad productiva resultado de los
programas de formacién
desarrollados en las lineas de
autoconsumo y negocios rurales, asi
como la inscripcion en el sistema de
informacidn de la Agencia Publica de
Empleo del
SENA, de los aprendices de la linea
de empleabilidad.

9 Apoyar las jornadas de disefioy No ha sido requerido para este No ha sido requerido
desarrollo curricular conforme alas  [periodo paraeste periodo
necesidades de la Coordinacién
Nacional y la Subdireccién de Centro.

10 | Apoyar la aplicacion del diagnéstico |6 Consolidacion de la Estructura 6.1 Pantallazo
empresarial de la unidad productiva  |de Seguimiento estructura seguimiento
en fase 1y 2segln corresponda con
veracidad y calidad.

11 | Apoyar la ejecucién y participacionde |Apoyo de transferencia de Pantallazo de esta

unidades productivas en actividades
de comercializacion (incluyendo
mecanismos virtuales),gestion
empresarial y financiera cuando se
requiera, asi como las actividades de
fomento realizada por los centros de
desarrollo empresarial.

informacién a los aprendices ende
lalinea finagro

actividad y fotografias
en Obligacion No 1

GTH-F-062 V10




4
SENA

N

12

Participar en las jornadas de
actualizacién y transferencia
tecnoldgica convocadas por el
dinamizador rural del centro,
dinamizador regional con funciones
de centro o dinamizador de centro
con funciones de regional segun
aplique y la coordinacion nacional.

No ha sido requerido para este
periodo

No ha sido requerido
para esteperiodo

13

Articular con el instructor de
emprendimiento y o técnico en las
formaciones de negocios rurales o
autoconsumo para la construccion
del modelo de negocios con los
aprendices, asi como la creacién de
unidad productiva.

No ha sido requerido para este
periodo

No ha sido requerido
para esteperiodo

14

Identificar y registrar la
sistematizacidn de casos exitosos
generados en las actividades
relacionadas con la formacion para el
trabajo en emprendimiento

No ha sido requerido para este
periodo

No ha sido requerido
para esteperiodo

15

Consolidar la creacién de unidades
productivas rurales sostenibles
cuando su linea de formacién
corresponda a negocios rurales o
autoconsumo, de acuerdo con los
disefios curriculares y numero de
fichas que se asignen.

No ha sido requerido para este
periodo

No ha sido requerido
para esteperiodo

16

El contratista se compromete a
evidenciar lo establecido en la guia
para la ejecucién del programa SER
asi como en la lista de chequeo -
portafolio de evidencias para cada
caso.

7. Diligenciamiento de la Lista de
Chequeo fichas: 2815118 -
2823878

7.1 Pantallazos

17

Realizar acciones de formaciénparala
ocupacion rural, Realizar orientacion
ocupacionalpersonalizada y grupal,
para laspersonas formadas en el
programa SER en procura demejorar
sus posibilidades de insercidn en el
mercado laboral.

Acciones realizadas en elproceso
formativo en Alimentacién en
aves de postura

Evidenciasen la
obligacién No 3
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Apoyar la gestidn la inscripcionde
empresas rurales y unidades
productivas en el aplicativo
establecido para estefin.

No ha sido requerido para este
periodo

No hay evidenciaspara
esta actividad

19

Realizar su afiliaciéon ante la
administradora de riesgos laborales
que disponga el SENA, bajo la clase
de riesgo tipo Il relacionada con
labores segun el perfil.

Actividad realizada en el mes de
marzo

Evidencia dada enel
mes de marzo, no
aplica subirla

20

Presentar o gestionar la certificacion
en las normas de competencia
““Orientar procesos formativos
presenciales con base en los planes
de formacion concertados” y
“Orientar procesos formativos en la
modalidad a distancia con baseen los
planes de estudio”, cuando al
momento de contratacién, no se
cuente con ellas dentro del ler
semestre 2023.

Se realiza Capacitacion para iniciar
proceso de certificacién de la norma
240201056 “Orientar Formacién
Presencial de Acuerdo con
ProcedimientosTécnicos y
Normativa”.

Evidencias en cuenta de
Junio

21

Reportar y registrar en el aplicativo
Sofia Plus todas las actividades que de
acuerdo con el proceso de GFPI son de
su responsabilidad, Creacion de ruta de
Aprendizaje, Asocio de Aprendices,
verificacion de registro deactividades
en Sofia plus durante los 5primeros dias
habiles de cada mes y reportar
novedades a su supervisor, reporte de
Inasistencias, Reporte de Juicios
Evaluativos, garantizando la
oportunidad, calidad de la informacion
y la coherencia con el proceso
formativo.

8. Creacion de ruta y asociacion de
aprendices a ruta de aprendizaje de
la ficha 2815118 — 2823878 -

8.1_Pantallazo de
creacion de rutas y
asociacién
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Acatar los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestion y Autocontrol,
Seguridad y Salud en el trabajo,
gestién ambiental, gestién de la

procedimientos dela Direccién de
Formacién Profesional Integral y los
lineamientos de la Direccidn de
Empleo y Trabajo - Coordinacion
Nacional de Emprendimiento.

informacién y Gestién de la Calidad y

\

Cursos de manual de discapacidad

Certificado de los cursos
presentadosen la cuenta
de marzo del 2023

23

Reportar de manera oportuna como
usuario proveedor, en la etapa de
ejecucion contractual dentro de la
plataforma SECOP I, los soportes
correspondientes que evidencien la

en cumplimiento del contrato de
prestacion de servicios suscrito.

correcta ejecucion y pagosrealizados

2023

9. Planilla de Cobro e Informe de
ejecucion contractual Agosto de

9.1 Pantallazos

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucidén contractual.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrdnicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No 69695614.de la planilla, operador COMPENSAR y periodo Julio de 2023.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (12) folios
Cordialmente,

‘-f sdlh Carcl()?;@

YISETH JOHANA CARDOZO MAURIO
C.C. No. 34950755
Contratista

Recibi a satisfaccion:

JAIRO ABELLO CAMARGO

Supervisor de Contrato N°CO1PCCNTR.4721306 de 2023
Coordinador de Programas Especiales

Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira

Regional Magdalena
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EVIDENCIAS AGOSTO
1.Se realizo transferencia de informaciéon de fondo emprender a los aprendices de las
fichas 2794178 -ALIMENTACION EN AVES DE POSTURA, 2815118 - IMPLEMENTACION DE
PRACTICAS AMBIENTALES EN GRANJAS AVICOLAS y 2823878 - MANEJO AMBIENTAL EN

GRANIJAS PORCINAS
1.1. Fotos y Pantallazo

« /B 0 w B O & B D

FONDO EMPRENDER FICHA 2815118 SABANAS DE SAN ANGEL

yiseth cardozo <yisethc88T@gmail.com:
para Angelica, Oscar «

2 archivos adjuntos+ Analizado por Gmail @

M Gmail Q, in:sent X

o
T

@

€« B O m B 0 @ B D : 1de 278

TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO FONDE EMPRENDER, FICHA 2823878 CORREGUIMIENTO CASA DE =]
TABLA- SABANAS DE SAN ANGEL

e yiseth cardozo <yisethcBs7T@gmail.coms @& 1120 (hace Tminuto) ¥ “

para Angelica, Oscar «

2 archives adjuntos- Analizado por Gmail &

|

| WH‘

- e DTSSR
GEE-F-010Forma... ' [ foto fondo empre... '
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2. Se Aplico Modalidad Sincrénica a las Fichas 2794178 -ALIMENTACION EN AVES DE
POSTURA, 2815118 - IMPLEMENTACION DE PRACTICAS AMBIENTALES EN GRANIJAS
AVICOLAS y 2823878 - MANEJO AMBIENTAL EN GRANJAS PORCINAS

2.1. Fotos

)/3-08-16 0"
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2.4. listas de asistencias.

L Proceso Gestion de Emprendimiento Empresarismo Versién: 1
l Formato Lista de Asistencia para Programas de Formacion Sena Emprende Rural C6digo: GFPI.PL.00}
CIUDAD.Y LUGAR EXACTO DE FORMACION [ VEREDA CAMPO ALEGRE JELPINON MAGDALENA
CENTRO DE FORMACION: g (ENTROACUICOLAVAGRDINDUVRIA{ DE GAIRA
COMPETENCIA: ENSILAR MATERIAL VEGETAL, HENIFICAR MATERIAL VEGETAL
RESULTADO DE APRENDIZAJE: REALIZAR CORRECCIONES AL PROCESO DE ELABORACION DEHENOS Y SILO DE ACUERDO CON RESULTADOS DE LA COMPROBACION FICHA:
PREPARAR SILO ¥ HENO TENIENDO EN CUENTA LAS BUENAS PRACTICAS DE AUMENTACION REALIZAR

D! Y EQUIPOS PARA EL PROCESO DE ENSILAJE Y HENOLAJE DE ACUEADO CON NORMATIVA
[COMPROBAR EL PROCESO DE ELABORACION DE ENSILAJE Y HENO ACORDE CON PROCEDIMIENTOS Y NORMATIVA

[AMBIENTE: CAMPO ALEGRE, EL PINON MAGDALENA PROGRAMA DE FORMACION: EMPRENDEDOR EN PRODUCCION Y
CONSERVACION DE FORRAJES PARA. AUMENTACION DE BOVINOS

FECHA DE ATENCION Y MEDIO UTILIZADO

HORARIO: LUNES A VIERNES PRESENCIAL
TELEFONICA vooema) -

VIRTUAL | ATRaves conFERENGIA VIRTUAL ATR,
FECHA v/o OF % PRESENDAL FECHA

N* NOMBRE APELLIDOS o/m CORREOD ELECTRONICO lTElEFUNO/CELUlAR J / / |
L |lvdis ceciWe [Calvo 365913V [l cas #miy 31852502e/7 [ ] [ I I q
2 IMav~edel Socor 0| paclicroz] 34453 r2e 32055238 | | I | | I | l |

3 fosdos HAlewso 1087 2444 Bi4gzz 295 || | | [ [ | [ ||
s £ad05 oo |Motinz 19601585 321 #6974 [ | | [ | [ I |
s [(Jen7s (67 | M0, FETRX] =317 3 | [ T T 17T 7

s M4 icol Pl froCo |3 U SLLI AZabic! | | [ | | |

7 [y o/ 52 yistof 01/805338'0 J % : { Il 'l

s Yoliana Ganawe 1192.1 2t 3003728 94

s | <o /[ wyarol p(ccCollt T/b4H20ct, S 200953 | [ I f : ||

w9 | plp s @udle ug daionte 300315005 nuz Cob@yrnat| 3007 52 3 | [ [ [ ' —]
V7 /50 M el | gulomar cobo et Ta5622 wéuhﬁ%mm}sz& ,l ’I ll : : | l
= . |S? |00 —'(K))[)rj/gr | ' ’ ; : I

13 Tt A 1956136 31622228 06 | | | |

[ | | [ | [ | ]

= 1 N A A R N |
15

YISETH JOHANA CARDOZO

1 fﬂl‘?’h)«mr informacdn es confiéencal y 020t los derechos 8 s misma aue han 116 0 serkn diewighdon ol recestor, permanecerdn come propledsd del Dvuigador. £l Recester no obtendra daracha aiguas, &
Levise & . eencial.y e Jg300n 3l recestor, o come propiedsd del Dnuigador £ Reces g w

mi m ~ <Idn confidencial no implica el |
bre la informacién, ni tampoco ningun derectfa ce utilizarla, excepto para el abjeto del presente acuerdo. La divulgacian de la Informacidn confidencial no implica
obri X "poct

©gerecha se avtor 1o por parte del Orevigador, que ) ’
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[ Proceso Gestion de Emprendimiento Empresarismo

Formato Lista de Asistencia para Programas de Formacion Sena Emprende Rural
VEREDA CAMPO ALEGRE ,EL PINON MAGDALENA

| versen: 1

l Codigo: GFPI-PL

[CIUDAD.Y LUGAR EXACTO DE FORMACION '

[CENTRO DE FORMACION: J CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
[COMPETENCIA: ENSILAR MATERIAL VEGETAL, HENIFICAR MATERIAL VEGETAL
RESULTADO DE APRENDIZAJE: REALIZAR CORRECCIONES AL PROCESO DE ELABORACION DE HENOS Y SILO DE ACUERDO CON RESULTADOS DE LA COMPROBACION FICHA:
PREPARAR SILO Y HENO TENIENDO EN CUENTA LAS BUENAS PRACTICAS DE ALUMENTACION REALZAR
DE Y EQUIPOS PARA EL PROCESO DE ENSILAJE Y HENOLAJE DE ACUERDO CON NOAMATIVA
(COMPROBAR EL PROCESO DE ELABORACION DE ENSILAJE Y HENO ACORDE CON PROCEDIMIENTOS ¥ NORMATIVA
[AMBIENTE: CANMPO ALEGRE, EL PINON MAGDALENA DE FORMACION: EN PRODUCCION Y
CONSERVACION DE FORRAJES PARA ALIMENTACION DE BOVINOS FECHA DE ATENCION Y MEDIO UTILIZADO
HORARIO: LUNES A VIERNES b o conFrazna
FECHA v/o FONICA PRESENCAL FECHA
ogmat
N NOMBRE APELLIDOS c/n CORREO ELECTRONICO | TELEFONO/CELULAR ] !
1 [oliana, Gamawa joR1.19212 Socb37287d [ | | |
: geidis paglalAlon§o 11082214 Leid sAlon 0@ 1314922 102 | [ I
2 Coylos moco martinez 119 6oISBS 20369709 | | |
= Jedts Cecilie [ calio T 36 63512Y juiscatwsoDmircln 3085259297 I ]
5 Mpxia del Socerro pacWeco B 36453124 320$5Y/23Y | |
s \YeniS 1 be7h  IMarppes” 1ST 87 28] misan, ] ALs | |
" 1] Dge Zatleco \B6NS3L| T 1
e |Hifino T 0ve /e [Sp41S%E0 B ol%or333d |
s opgem drwse  Palull S— [P fpoda _adeca b 003500 3 J
ERICWHIN 1756 22 Sulidhawdloep Fol 236721 |
1 S GaeelSeach 26253, I I
2 Y | rmne 2| 734 23) 2/7, f I 4 I
s Jese Comec  1j956 60 2/C2722400 [ | !
| [ 9/,;“(.' TRk oS3 Wamecolol)ed > 4R2A || |
- 1 -
\| YISETH JOHANA CARDOZO
Terbedvmer
obre la informacidn, ni tampoco ningdn derecHs de utilizar'a, excepts para el objeto del presente acverdo. La dlvwga(wsn de 12 Informacidn confidencial no implica el lice
st b i b b it i 57 G o b e s v e e i et 1 s

2.3. Autorizacion de Datos

SERVIOO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
sxvun "PROGRAMA SENA EMPRLNDE RURAL
7/\‘- FRIAL o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA. Laaas <
agna PROGRAMA SENA EMPRINOE RURAU T
GRATCO.
Cindad: __SANTA MARTA,
ia: 0L Mes: OB _ Ado: 2023 publicacidn, ya sea de forma Impresa o electrénica, bien sea mediante farmatas electrdnicos de
almacenamicnto, © en of sitlo Web u otros que permitan garantizar la sockizackdn de la
Sefores publicacio, el cual se hard sin fines de ucro, y con el fin do diwilgar ef mismo 3 1a comunidad
Programa Sena Emprende Rural i i académica y clentifica nackonal ¢ Internacional de acuerdo con 1 condiclanes establecidas por
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SEX StnA.
Ciudad
8. Como paricipante el cocreacin de  publcacin, podd tisedesputs 6 s bl bacha
Asunto: Autorizacion de datos personales y cesion de derechos de material grifico. s obvn gt e
Dol ot cendo i st sstereole s b it ¥ o gublicacin en la que sa haya
aparecido.

£n virtud de lo previsto en 1a Politica de Tratamiento de Datos Personales 1a entidad, a Ley 1581 de 2012,
“Por el cual de datos personales” y de conformidad con
1o sefalado en el Decreto 1377 de 2013 y lo dispuesto en los articulos 76 y 77 de la Ley 23 de 1982 de la
Repiblica de Colombia, y las demds normas macionales € internacionles sobre Derechos de Autor, con 13
fiema de este documento manifiesto que he o informado por ¢l programa Sena Emprende Rural —
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE de lo siguiente:

les para

€1 Servio Nacional de Aprendizaje *Programa Sena Emprende Rural® actuard como responsable del
Tratamiento de datos personales de los cuales soy Utular y que, conjunta 0 separadamente podrd
recolectar, usar y tratar mis datos personales conforme la Politica de Tratamiento de Datos
Personales de la entidad.

£s de caricter facutatvo o voluntario responder preguntas que versen sobre Datos Sensibles o
sobre menores de edad

~

3. Mis derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucion y 1a ley, especialmente
ol derecho a conocer, actualizar, rectificar y suprimir mi informacin persanal, asi como el cerecho
arevocar g

4. Los derechos pueden ser ejercidos a través de los canales dispuestos por el SENA y obsenvanda la
Politica de Tratamiento de Datos Personaes del SENA.

Mediante la pigina web de la entidad (www.sena.edu.co), podré radicar cualquier tipo de
personales.

w

€1 SENA garantizard la confidencialidad, fibertad, seguridad, veracidad, transparencia, acceso y
circulacién restringida de mis datos y se reservard el derecho de modificar su Politica de
Tratamiento de Datos Personales en cualquier momento. Cualquier cambio serd informado y
Mmmmmmhmm
7. La informacién

voluntaria y es veridica.

o

datos personales la he de forma

8 £l material que pueda surgir como resultado del proceso formativo al cual se vinculd, en toda su
extensién tanto directamente como con la ayuda de intermediarios podran ser susceptibles de

= L)
r7;ﬂ"

PROGRAMA SCNA EMPRINDE RURAL Dy

GRANCO =

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJ SENA. -
@)

Teniendo claro lo antes descrito, sin cooecidn alguna, autorizo de manera voluntaria, previa, explicita,
informada e inequivoca al Programa Sena Emprende Hural, def Servicio Hacional de Aprendizaje - SENA para
tratar mis datos personales, tomar mi huella, fotogratia, publicar el material grifico [escritos, imagentes),
videos, ilustracidn(es) o fotografials)) del procesa en el cual ful vinculado y/o aquelias en 1as que aparezco

tal fin (formatos electrénicos de almacenamiento, o en el sitio Web de 1a entidad u otros que permitan
garantizar la soclalizacidn de estas), La autorizackdn se extiende para el Programa Sena Emprende Rural del
Servicio Apr e - SENA, v/o tercecas.

Sefalé que soy responsable del adecuado uso de citacion a otras referencias, que camo autor consens los
derechos morales de autores y dejo constancia de I autenticidad del material grifico (eseritos, imagan(es),
G , no infringe aigin

derecho de terceros.

En caso de alguna reclamacin por parte de terceros, asumo las implicaciones de ley que corresgandan y
ibero de toda responsabilidad al “Programa Sena Emprende Rural” del Servicio Nacional de Aprencizaje -
SENA

Cordialmente,

E&:QKE A\m\u&nh‘n\\éﬂx
Niimero de identificaci
cc.A31066034 «_‘wajgna«ont

Correo electrinicoglic

GrAnco

MATERAL

VA
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SENA

N

3_Registrar y verificar el listado de aprendices en el Sofia plus y Diligenciamiento de los
formatos de planeacidn pedagdgica, inscripcion masiva, ficha de caracterizacion, relacion
de aspirantes para la solicitud de creaciéon de ficha para la Asociacion Usuarios
Campesinos de San Angel Y ZONA BANANERA

3.1_Pantallazo de correo con documentacion enviada para legalizacién de matriculas

= M Gmail Q in:isent X I ® @& = e
/eEOEBG)@@Dz de20 < > @
DOCUMENTOS PROCESO DE MATRICULA SAN ANGEL Il 3 B
o
yiseth cardozo <yisethcggT@gmail.corr @ sab, 9jul, 1624 P € H
o= .
> BUENAS TARDES a
D. ADJUNTO DOCUMENTOS REQUERIDOS A PROCESO DE MATRICULA DE FORMACION A IMPARTIR
v GRACIAS
+
+
» 6 archivos adjuntos- Analizado por Gmail ® LY
® —_— e -
[} INFORME PROGR. ' 4 E3 FORMATO - GEST.. ' B PLAr;;cT;)N PE. 4 E3 -FORMATO INSC... y nﬁFORMATO LISTA .. 4
>
/@@®@B®@EDE 5de280 < > [
DOCUMENTOS PROCESO DE MATRICULA ZONA BANANERA 8 B
=
* a .yivse(vhcari!ozo yisethc887@gmail.com @ sab, 26 ago, 2242 (hace 3dias) Yy “« : o
) BUENAS NOCHES
>. ADJUNTO DOCUMENTOS REQUERIDOS A PROCESO DE MATRICULA DE FORMACION A IMPARTIR B
D
> GRACIAS
6 archivos adjuntos- Analizado por Gmail © 2 & 1y
+
»
e >
13
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SENA

4_Entrega de agenda de desplazamiento semanas 8 al 11 y 14 al 18 de Agosto del 2023
4.1 _Pantallazo correo envio Agenda de desplazamiento

= M Gmail

Q_ in:sent agenda de viaje

X
11
it

@ =

7 | De ~ | | Cualquier fecha ~ | ‘ Contiene archivos adjuntes | ‘ Para « Blsqueda avanzada
o o- ¢ -36
b4 O SEMANA
yo AGENDA DE VIAJE DEL 14 AL 18 DE AGOSTO DEL 2023 - BUENOS DIAS, ADJUNTO AGENDA DE VIAJE DE LA SEMANA CO... @
AGENDA DE VIA...
= -
D' yo LEGALIZACION COMISION No 542- YISETH CARDOZO - Buenas Noches Cordial saludo De Manera respetuosa adjunto c...
- [ LEGALIZACION
+
+ O ¥ yo AGENDA DE VIAJE SEMANA DEL 8 AL 11 DE AGOSTO 2023 - BUENAS NOCHES ADJUNTO AGENDA DE VIAJE D.. T B2 @
E3 AGENDA DE VIA...
Y . o . . .
5. Emision de Juicio de los resultados de aprendizajes de las fichas 2776802 - 2794178
! iod ividad
5.1 Pantallazo correo envio de esta activida
A ] c D E E [«]
 |[Fecha del Reparte: 241082023
5 |Ficha de Caracterizacion: 2776802
4 Cogigo: %r3322064
5 Version: 1
& |Denominacion: EMPRENDEDOR EN PRODUCCION ¥ CONSERVACION DE FORRAJES PARA ALIMENTACION DE BOVINOS
+ |Estada de Ia Ficha de Caracterizacion:  EN EJECUCION
& |Fecha Inicio: 250512023
o |Fecna Fin: 311012023 |
10 Modalidad de Formacién: PRESENCIAL
11 Regional: 47 - REGIONAL WAGDALENA
12 Centro de Formacian: 9118 - CENTRO ACUICOLA Y AGRONDUSTRIAL DE GARA
13 | Tipode < [Nimero de ~ [Nombre ~ [Apeliidos ~ [Estado ~ [Competencia - [Resultado de Aprendizaie
= cc 1004298577 MARYORIS CARRILLO DE LA HOZ POR CERTIFICAR 38980 - SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO Y 553705-27010111?01 DEFINIR ACTIV|
yOpuATIL lennosieoss senin papiuerona T
NS 1004298744, ROSELIS WARIA BROCHERD BARRIOS PORCERTFICAR | 38980 - SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECHICO v 653705 - 27040111201, DEFINR ACTV]
noouAT ENDD4 1EDAS SERIIN DADAUETDNG T
i 078831712 KISY ISABEL WAZA RODRIGUEZ POR CERTFICAR | 38980 - SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECHICO Y 653705 - 27040111201 DEFIIR ACTIV]
voou
- cc 1079938160 JOSE DAVID VALLE BROCHERO POR CERTIFICAR 38980 - SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO Y 553705-27010111?01 DEFINIR ACTIV|
uoouATALL lennosieoss seoin papiuerone s
102 1075939565, ROSA JULIA ORDZCO WEJIA PORCERTFICAR | 38980 - SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECHICO v 652705 - 27040111201, DEFINIR ACTIV]
ENDD4 1EDAS SERIIN DA AUETDNG T
Tenssit . 5 For) Sonenen
Hoja @ [« ] [
- FEr. B T P O mm mo - L o
A 8 E ) £ F $[]
Reporte de Juicios de Evaluacion
1
2 [Fecha del Reporte: 2910812023
5 Ficha de Caracterizacion: 2794178
4 Cégigo: f72220008
5 |Version: 1
& |Denominacién: ALIMENTACION EN AVES DE POSTURA
7 Estado de la Ficha de Caracterizacién:  EN EJECUCION
g |Fecha Inicio: 261072023
g |Fecha Fin: 311102023
1 de Formacion:
11 Regionalz 47 - REGIONAL MAGDALENA
12 Centro de Formacion: 9118 - CENTRO ACUICOLA ¥ AGRONDUSTRIAL DE GARA
12 [Tiwo de - [Nimero de [~ [Nombre [~ [Apeliidos [+ [Estada [+ [Competencia [~ [Resultado de Aprendizaje
B e 1061769062 CARMEN ELENA GARCIA OLIVERAS CERTFICADO 3939 - APLICAR PLAN DE ALMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE [168764 - SUMNISTRAR RACIONES DE
e
15/ 1081793080 DONEIDIS MILENA VARELA VIZCAINO CERTFICADO 3339 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECE ANIMAL, PLAN OE | 168764 - SUMNISTRAR RACIONES DE
nopu
16 081827450 ANGE PAOLA JMENEZ VIZCAIND CERTFICADO 3939 - APLICAR PLAN DE ALMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE [ 168764 - SUMNISTRAR RACIONES DE
MODUATAIDACAICENTE o docac e acusonocouag
C3 084741420 DEDI NEVES OROZCO CERTFICADO 3839 - APLICAR PLAN DE ALWENTACION SEGUN ESPECIE ANMAL, PLAN DE | 168764 - SUMNISTRAR RACIONES DE J| |
Hoja ® [«] ] [v]
lsto M@ 5 Accesibilidad: No disponible Recuento:9 B M M - ———+ 80%
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SENA

6 Consolidacidn de la Estructura de Seguimiento

6.1

Pantallazo estructura seguimiento

Inicie | ¢ SI Co

My A | R Corre | Blinicio || & sags @ 1.6structu
< [ ]

¢ Correo: Yiseth Johan... Sp SOFIA Plus

1.Estructura de seguimiento integrada SABANAS DE SAN ANGEL % m e

Archivo Editar Ver Insertar

Arial -

QA o6 ¢ & T 100% v~ € % 0 00 23

ALO1 -

fx Instrucciones:

docs.google.com/spreadsheets/d/1fzPkiOY5Rr1BKa3Nguim4L6X_q72Hvhl/edit#gid=313543952

Formate Datos Herramientas Ayuda

-[2]+ B

P Resul | [ Funci | @ Cursc | 7 agenc| i Sena. || @ SENA| © Centr Se Sofia | 88 Acces + aQ - X
e »0s=28 ol
D B - &, Compartir .

Instrucciones:
1.Diligenciar todos los campos de la informacion de la Unidad Productiva

Nota

2 En la primera columna encontrara el diagnéstico presentado por los instructores durante la formacién (fe
a 3. Calificar cada uno de los criterios que se encuentran a continuacion de acuerdo al desempefio de la Unidad |
3. Si hay observaciones sobre alguno de los criterios, escribir en la columna "Observaciones cualitativa

Esta parte debe ser diligenciada por el instructor de fortalecimiento o en caso de que pase directamente a la fase 3, debe ser diligenciada por el dinamize ?
Para que la Unidad Productiva puede continuar con la fase de fortalecimiento el puntaje total debe estar por enci

3 HERRAMIENTA DE DIAGNOSTICO EMPRESARIAL Y CARACTERIZACION DE UNIDADES PRODUCTIVAS
h +
5
6 REGIONAL: MAGDALENA
7 CENTRO DE FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
8 NOMBRE DE LA UNIDAD PRODUCTIVA: |ASOCIACION USUARIOS CAMPESINOS SABANAS DE S
9 CODIGO UNIDAD PRODUCTIVA (Sofia Plus):
10 YISETH CARDQZO
n -
12 IMPLEMENTACION DE PRACTICAS | d
<l
>

indice ~

+ =

[ Caracterizacién ~

K Proyecto Productive ~

] Diagnéstico fase | ~ [ Diagnostico Form-Fort (Fase 2) ~ >

7. Diligenciamiento de la Lista de Chequeo fichas: 2815118 - 2823878

7.1 Pantallazos

Serviclo Nacional de Aprendizaje SENA
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL
ol LISTA DE CHEQUEO ~ PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS

PROGRAMA SENA EMPRENDE

1. IDENTIFICACION GENERAL

9 Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

LISTA DE CHEQUEQ ~ PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS

RURAL

1. IDENTIFICACION GENERAL [Codgodoiprograma 72220008
[ e = o = [Vemion: 2 R
::::“u'"mu"'“ = ?22&3?’ e 2 : ] | Programa de Formacién EMPRENDIMIENTO EN AVES DE POSTURA .
[Programa doromacion:  [MPLEMENTACION DE PRACTICAS AMBIENTALES EN L—;gé;é,ltmrf ——ssiive e
| PR LA S et s GRANJAS AVIC,OU\S & SR sty ’ Lugar de Ejecucion; " TIGRERA
| Codigo do Ficha P815118 | Munict —_[TIGRERA
Lugae da Ejecucion: SABANAS DE SAN ANGEL o - | Nombre instructor tecnico: \YISETH CARDOZO
Municiplo: - S,ABAN.A_S_DE,SANANGEL = Hombre instructor emprendimiento: | B

Nombro instructos tecnico:

Nombew lstrisctor emprendimbento:

VISETH JOHANA CARDOZO MAURIO

Nombro instructor CAMPESENA: |

Nombre Dinamzador De

| Stcmbien bmtructor CAREDENAS | = _—

| Nombro Dinamizador Do N/A

| Emprondimionto. [ S —
Nombre Dinamizador Do NASMIN HIGUERA

L e ot =
Fecha do Rovision 2810812023 —

Emprondimiento

| Nomare Dinamizador De
| CAMPESENA
| Fecha de Revision

- ’F\L\/’Aﬁo‘ MEZA VILLAMIZAR

[JASMIN HIGUERA

ntrato en el tramite de |
2. EVIDENCIAS REQUERIDAS POR LINEA DE ATENCION

** La revision se debe realizar de manera mensual y debe ser insumo para el aval del
supervisor de contrato en el tramite de la cuenta.
2. EVIDENCIAS REQUERIDAS POR LINEA DE ATENCION

[ PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS | LINEADEATENCION | CUMPLE

| OBSERVACIONES

' soportesoenerates | 3 | % [z |88 (e |85 |8

ualy debe ser insumo para el aval del

pqii.roL.ou;E}/.u'grc‘.s ) Lisﬁs_:n_v_enhoa ,F“‘”{’l(“
I | SOPORTES GENERALES é [ j g la glale] et g
‘ |+ | P -
[2]emms, ~=lax]s] ;

Horamierts  sta el o [ o |yl x| x| x| x

Gulas  do

[ 1 chequeo | L
= -
| 5 |orrraae  Pancacin| v | o | x |an| x | x |wa

Ly |

| |GFPLF35  Guias  de
| 3 | Aprendizaje @ Instrumortes | X | X | X |mal X | X |ma
| s |

GEE-F-000 Forma
e

| GOF007T Fomato acta|
| 4 |paa  concedacien de| X | X [ X |na| X | X [na

horario- induecidn) |
| GEE-F008 Formato Istado.

GTH-F-062 V10
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SENA

8. Creacion de ruta y asociacion de aprendices a ruta de aprendizaje de la ficha 2815118
—2823878 -

8.1 _Pantallazo de creacidn de rutas y asociacion

4§ Correo: Yiseth Johan... Sp SOFIA Plus

°
S@aphls -71/:A & YISETH JOHANA © =Bandejadetareas ™ LMSSENA  @CambiarClave  Salir &
Instructor %
@ Disafio Curricular . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
N Opciones de busqueda
(& Ejecucion de la Formacion ¥
. . - & Ficha de 2794178 - ALIMENTACION EN AVES DE POSTURA
Administrar Ruta de Aprendizaje caraclerizacion® M4
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de ALIMENTACION EN AVES DE POSTURA FICHA msQ
Generar Excel de Planeacion Abrendzne 2794178 (RUTA)
Pedagdgica
Consultar Aprendices |
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v
La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exit IR 15 i iad a la Ruta de Aprendizaje:
Asociar Aprendiz a una Ruta de ALIMENTACION EN AVES DE POSTURA FICHA 2794178 (RUTA). Se ha enviado un correo electrénico a los di i ala ruta

Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

SOFIA Plus Version 9.0 80 Powered by SENA -+- ® SENA 2018 -+ Bogota - Colombia- ~-a151

¢ Correo: Yiseth lohan... Se SOFIA Plus

IDENTIFICAR NECESIDADES NUTRICIONALES DE LA ESPECIE DE ACUERDO A
LA ETAPA DE ACUERDO CON LA OBSERVACION DE LAS ESPECIES EN SUS =+
ETAPAS PRODUCTIVAS

ALIMENTAR GALLINAS
ALIMENTACION DE GALLINAS PONEDORAS

APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE
PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE

ALIMENTACION

ALIMENTACION EN AVES DE POSTURA 160060
ALIMENTACION EN AVES DE POSTURA 160048
ALIMENTACION EN AVES DE POSTURA 157344
ALIMENTACION EN AVES DE POSTURA

SUMINISTRO DE RACIONES SEGUN ETAPAS FISIOLOGICAS

Ruta de Aprendizaje
Nombre de la Ruta de Aprendizaje* | ALIMENTACION EN AVES DE POSTURA FICHA 2794178 (RUT2
Guardar Activar Ruta de Aprendizaje
La ruta de aprendizaje fue guardada y activada exi

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+- @ SENA 2018 -~ Bogotd - Colombia- =-a151

16

GTH-F-062 V10



SENA

9. Planilla de Cobro e Informe de ejecucion contractual Agosto de 2023
9.1 Pantallazos
k .n“n.; e @

PRETAON DF SERVIGOR PERSCHALS
IONAL MACDALENA
SRR D LA LA EMPAEAA ¥ L8 ARG M TS 5 AAKTAIER
D 0 Procsso

DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apsiidos confraisia: | YISETH JORANA CARDOZO MARIC
yleetness7@gmal.com

P T (——

Regimen sl vA: [ NO RESPONSABLE | perter tributacidn?

fpanca a cust coneignar- mucmm-vmmmmwm-u-lm Eun
[sus Ingresoa en sl 2022 fusroniguales o [ R0 ] Tpodecta [ AHORROS | Cusnia 117720081

fpupericres a §53:208.000: ‘3us Ingrsscs oal contrato suscrito con 18 Enfigad en el 2073 ™
TOS DEL CONTRATO Y PERIODO DBJETO DE PAGO
W

T

oSz g

ThgreEs pOr TGNDATEE

el mes
ST AL MRE308 DEL PERIGDD
BASE PARA RETENCION EH LA FUENTE

IVA (1 25 RESPONSABLE)
Mencs Rtencion en 13 Fuenta|
s Retencion VA

SEEsE = .
§ 1.009.207 .

Pro-Hospial
Giras Rtenciones|
Giras Rotancionas|
Otras Rtancionas|

Descuertos ge Libranza)
Descusnios 2 embarga (3 tien)|

53 5

Retonsonen's P GO

SON. TRES WILLGNES NOVEGIERTOE GCHERTA Y UN WAL TRESCIENTOR DCHENTA ¥ GINGO PESOS MIGTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

3.5¢ realize transferencis 4 informacian de fondo eaprender & loz sprendices de lss fiches 2794175 ALINENTACION S AVES D% FOSTURA

2515115 - DNPLEWENTACION DE PRACTICAS ANBIENTALES EN GRANIAS AWICOLES y 2823478 - RANEDO AMBIENTAL EN GRANDAS PORCINAS

2 se aplico Modslidsd Sincrénics o lss Fithas 2754176 -SLIVENTACION S AVES DE POSTURK, 265118 - IMPLENENTACION OF PRACTICAS

BIENTALES En GRANDAS £30 AMBIGNTAL T GRANDAS PORCIIS

5 megistran y verificar £l liststo de sprendices en el scfin plur y 01l mientn de los formstes de plenesciin peiagigic

Crccriocion neciva, Fiche ce coracterisscain, relaciin de sipirances gars 1a selicieas de cresciin de Fich pars 18 ssocisciim ruari

[RETRRR TRRE IR TRRE SRS TH1

TR RPN e ST e AR C T RY LIS LI e s

PROCESQ GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

santa Marta, Agosto de 2023

Sefior (a)
JAIRO ABELLO CAMARGO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4721306 DE 2023
Coordinador académico del Centro Acuicola y Agroindustrial d Gaira
Regional Magdalena

Santa Marta.

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Agosto del afio 2023

: No CO1.PCCNTR.4721306 DE 2023

Referenci;
YISETH JOHANA CARDOZO MAURIOQ, identificado con la cédula de ciudadania No. 34950755
de San Marcos Sucre, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Acuicola v
Agroindustrial de Gaira, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia PCCNTR.4721306 del 6 de marzo de 2023, a continuacién, presento el Informe de

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTA ¥ DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA ¥ CUATRO MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA ¥ SIETE PESOS M/CTE ($32.364.957). Esta suma seré pagada por
€l SENA al contratista de |z siguiente manera: a} Un primer pago correspondiente 2| mes de

marzo de 2023 por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL CIENTO

% Accesibilidad: es necesario investigar T Concentracién B ————+ 8%

Pagina1de17 2147 palabras [R Espaiol (Espafia) Predicciones de text
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YISETH JOHANA CARDOZO MAURIO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

FECHA INICIAL: 01/08/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  31/08/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2794178 - ALIMENTACION EN AVES DE POSTURA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

SUMINISTRAR RACIONES DE ALIMENTO SEGUN ETAPAS FISIOLOGICAS, DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00
FICHA 2815118 - IMPLEMENTACION DE PRACTICAS AMBIENTALES EN
DE APRENDIZAJE: GRANJAS AVICOLAS

APLICAR PROCEDIMIENTOS DE CONTROL AMBIENTAL EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LOS PROCESOS INDUSTRIALES SEGUN NORMATIVIDAD Y
REQUERIMIENTOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.PLANEAR ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL PROCESO DE MANEJO AMBIENTAL DE LA GRANJA AVICOLA SEGUN NORMATIVA
Y RECOMENDACIONES TECNICAS

2.EFECTUAR LABORES DEL PROCESO DE MANEJO AMBIENTAL DEL GALPON Y GRANJA AVICOLA SEGUN NORMATIVA Y
RECOMENDACIONES TECNICAS

3.CONTROLAR ACTIVIDADES DEL PROCESO DE MANEJO AMBIENTAL DE LA GRANJA AVICOLA SEGUN PROCEDIMIENTO Y
PARAMETROS TECNICOS

26/08/23 8:12 Page 1 of 3



4.PRESENTAR PLAN DE MEJORAMIENTO A LAS ACTIVIDADES DEL PROCESO DE MANEJO AMBIENTAL DE LA GRANJA AVICOLA
SEGUN NORMATIVA Y RECOMENDACIONES TECNICAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00

FICHA 2823878 - MANEJO AMBIENTAL EN GRANJAS PORCINAS
DE APRENDIZAJE:

ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  LIMPIA EN LOS PROCESOS PRODUCTIVOS SEGUN
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.APLICAR EL PLAN DE MANEJO AMBIENTAL DE LA GRANJA ESTABLECIDO SEGUN NORMATIVIDAD AMBIENTAL VIGENTE.
2.CLASIFICAR LOS RESIDUOS GENERADOS EN LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE LA GRANJA.
3.DISPONER LOS RESIDUOS GENERADOS EN LOS PROCESOS PRODUCTIVOS SEGUN NORMATIVIDAD AMBIENTAL VIGENTE.

4.REGISTRA EL CONSUMO DE RECURSOS EN LOS PROCESOS PRODUCTIVOS.

5.EJECUTAR LAS MEDIDAS DE CONTROL DE INSECTOS, ROEDORES, AVES Y OTROS ANIMALES QUE SE COMPORTEN COMO
VECTORES SEGUN EL PLAN ESTABLECIDO.

6.IMPLEMENTAR LAS BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES EN LOS DIFERENTES PROCESOS PRODUCTIVOS DE LA GRANJA.

7.UTILIZAR LAS MEJORAS TECNICAS DISPONIBLES EN LA GRANJA DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 168,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

26/08/23 8:12 Page 2 of 3



ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: YISETH JOHANA CARDOZO MAURIO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

26/08/23 8:12 Page 3 of 3
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