INVIT]

La Alcaldia de Fusagasuga esta
juridicas, nacional o extranjera q
cumplimiento de los fines del Arti

ALCALDIA DE FUSAGASUGA

Direccion de Contratacion

ACION PUBLICA No. MC 2023-0843
{Decreto 1082 de 2015)

interesada en seleccionar y contratar con personas naturales o
ue cumplan con los requisitos solicitados en esta invitacion, en
tulo 209 de la C.P, la ley 136 de 1994 articulo 6 modificado por el

articulo 3 de la ley 1551 de 2012, Decreto 1082 de 2015, decreto 1860 de 2021 y el plan de desarrollo
para lo cga!l se permite invitarlos [a participar y a presentar las ofertas con base en la informacion
aqui suministrada y que cumplan |os requisitos exigidos.

EL PROCESO DE SELECCION SE DESARROLLARA BAJO LOS SIGUIENTES PARAMETROS:

1.- MODALIDAD DE SELECCION:

El fundamento juridico que soporta la modalidad de la seleccion se encuentra regulado en el numeral
5° del articulo 2° de la ley 1150 de 2007, articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, y articulo 2.2.1.2.1.5.1
del Decreto 1082 de 2015, modifigado por el articulo 2° del Decreto 1860 de 2021, estableciendo la
modalidad de seleccién de MINIMA CUANTIA, de acuerdo a la naturaleza y valor del contrato.

2.-OBJETO:

COMPRA DE UNIFORMES COLE
POBLACION VULNERABLE DE L

3.- TIPO DE CONTRATO:
COMPRAVENTA
3.1.-PARTICIPANTES:

Podran participar en el presente
juridica, nacional o extranjera, ya
colombianas que dentro de su act
contratar y que cumplan los requis

4. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del contrata
partir de la suscripcion del acta dg
perfeccionado con la firma de I3
garantias si a ello hubiere lugar y

La vigencia del contrato sera igu
destinaran a la aplicacion de sang

5.- LUGAR DE EJECUCION DEL
El contrato se ejecutara en la Sec
objeto de la compra se entregar
Secretaria Administrativa, para la
6 No. 6-24).

6- FORMA DE PAGO:

Fl valnr dal rnntratn cera rancels

~GIALES PARA LA POBLACION VICTIMA DE LA VIOLENCIA'Y
AS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES.

proceso de seleccion de minima cuantia toda persona natural o
sea en forma individual, en consorcio o union temporal, Mipymes
vidad u objeto social puedan desarrollar el objeto que se pretende
sitos aqui exigidos.

sera de SESENTA (60) DIAS CALENDARIO, término contado a
> inicio entre el contratista y el supervisor. El contrato se entiende
s partes. Para su ejecucion se requerira fa aprobacion de las
la expedicion del registro presupuestal.

31 al término de ejecucion y cuatro (4) meses mas, los cuales se
iones al contratista y/o a la liquidacién del contrato.

CONTRATO:
sretaria de Educacion del Municipio de Fusagasuga. Los insumos

an en la Direccion de Recursos fisicos (Almacén) -adscrita a la
respectiva verificacion e ingreso de almacén. (2piso C.A.M. Calle

hdn MEDIANTE UNICO PAGO. previa entrega de los elementos
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El valor del presupuesto es de CUARENTA Y DOS MILLONES NOVENTA MIL TRESCIENTOS
PESOS M/CTE ($42.090.300) incluye IVA y demas impuestos de ley, el cual esta respaldado por el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal que se adjunta al presente estudio, expedido por la
Direccién de Presupuesto del Municipio de Fusagasuga.

CDP 2023080142

DIRECTOR OFICINA ASESORA DE PRESUPUESTO
jueves, 24 de agosto de 2023

CERTIFICA:

Que una vez revisado ¢! libro de control de presupuc::ito correspondiente a fa vigendia fiscal def afio 2023 se encontrd que existe disponibifidad
presupuestal para cubrir ef siguiente gasto:

OBJETO

COMPRA DE UNIFORMES COLEGIALES PARA LA POBLACION VICTIMA DE LA VIOLENCIA YAPOBLACION VULNERABLE DE
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES .

| RUBRO - FUENTE | NOMBRE ; VALOR|
2.3.2201033.2.3.2.02.01.0 LServicio de fomento para la permanencia en programas de educacion o ~42,090,300.00;
02.682.1.2.1.0.00 ormalEDUCACIONEalidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial, :
prescolar, basica y mellia - FUENTE: 1.2.1.0.00-INGRESOS CORRIENTES DE
L IBRE DESTINACION . :
o TOTAL CDP  42,090,300.00,
%SON: CUARENTA Y DOS MILLONES NOVENTA MIL TRESCIENTOS PESOS MC.
8- OBLIGACIONES.
8.1- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
8.1.1 ESPECIFICAS.
1. Cumplir con todas las caracteristicas y especificaciones técnicas solicitadas en el
numeral 2.8 del estudio previo.
2. El oferente debe garantizar la entrega de los uniformes en el tiempo estipulado en el

contrato. Las tallas y disefios de cada institucion educativa seran entregados por la secretaria
de educacion al contratista y podran ser tallas desde la 6 hasta la XL segln caracterizacion
de la secretaria de educacion.

3. Cada uniforme debera entregarse en bolsa independiente y marcada con la talla.

4, Los uniformes colegiales objeto de la presente compra venta, seran entregados en
la Secretaria de Educacion, con la presencia del funcionario de la Direccion de Recursos
Fisicos de la Alcaldia de Fusagasuga, para la respectiva verificacion y entrega de los
mismos.

5. Asumir el riesgo de pérdida de los elementos por fuerza mayor o caso fortuito
ocurrido hasta la entrega en almacén de la Alcaldia de Fusagasuga.

6. Garantizar la calidad y la cantidad de los elementos ofrecidos.

7. Reemplazar a sus expensas y a entera satisfaccion de la Secretaria de educacion,
sin costo alguno, todos los elementos que resultan de mala calidad.

8. Asumir los costos de transporte, fletes, seguros y similares que se ocasionen en
razén de la entrega de los bienes suministrados.

9. Mantener los precios fijos de los insumos presentados en la oferta incluyendo costos
directos e indirectos, impuestos, empaques, etc.

10. Entregar los bienes objeto del contrato en buen estado y libres de defectos.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir fa constitucién politica y las leyes de la republica. .
2. Entregar elementos en las condiciones establecidas en los estudios previos y la
nronilesta nresentada .
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Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto
contratado.

supervisor del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y
en trabamientos.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de
hacer u omitir algun hecho.

Mantener la reserva spbre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del

. Acatar las instruccion}s que durante el desarrollo del contrato se le imparta por parte del

9-- REQUISITOS HABILITANTE

objeto del contrato.
10.Mantener vigentes to
mismo, si a ello hubie
11.Diligenciar el formato

das las garantias que amparan el contrato en los términos del
e jugar.
Unico de hoja de vida que tratan las leyes 190 de 1995 y 443 de

1998 y las resoluciones 580 de 1999 y 535 del 2003 del departamento administrativo de
la funcion puablica, cuando haya lugar.

12.Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente
contrato y de la ejecuc¢ion del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80

de 1993, 1150 de 200

7 y sus decretos reglamentarios.

13.Estar afiliado en los sistemas de pension, salud y riesgos laborales, si a ello hubiera

lugar, tener afiliado al
14.Mantener actualizado
mas y presentarse en

personal a cargo al Sistema General de Seguridad Social.
su domicilio durante toda la vigencia del contrato y cuatro meses
la alcaldia municipal en el momento en que sea requerido.

15.Guardar la reserva, confidencialidad y secreto profesional sobre los asuntos sometidos

a su conocimiento con

ocasion de la actividad contractual.

U7

La oferta que sea presentada para el presente proceso de Minima Cuantia debe estar acompafia de

los siguientes documentos:

9.1-DOCUMENTOS DE NATURALEZA JURIDICA OBJETO DE VERIFICACION:

De conformidad con lo establec

do en el Decreto 1082 de 2015, la oferta mas favorable para Ila

Alcaldia de Fusagasuga, sera aquella con el menor precio, siempre que cumpla con los requisitos

habilitantes:

REQUISITOS HABILITANTES OBJETO DE VERIFICACION:

—_

2. Carta de presentacion de la
publica. .

3. Certificado de existencia y ref
dentro de los treinta (30) d
renovado.

4, Certificados de antecedente
proponente persona natural.

5. Copia del certificado de Pr
disciplinarios de la persone
proponente. ‘

6. Certificados de antecedente
proponente persona natural.

7. Certificado de medidas corr

a) Documentos habilitantes del contenido juridico:

Copia de la Cédula de ciudadania del oferente persona natural y/o Representante Legal.

sferta que cumpla con lo establecido en el anexo 2 de la invitacion

sresentacion legal expedida por la Camara de Comercio en original,
jas anteriores al cierre (para personas juridicas). Debidamente

5 fiscales de la persona juridica y del Representante Legal o del

bcuraduria General de la Nacion relacionado con antecedentes
juridica y del representante legal y/o de la persona natural

5 judiciales de la Policia Nacional del Representante Legal o del

AAAAAAAAA dirwml

ectivas de la Policia Nacional del representante legal y/o de la
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conformidad con el articulo 7 de la ley 80 de 1993.
9.2.- FACTORES DE CONTENIDO TECNICO HABILITANTES

9.2.1. EXPERIENCIA: El proponente deberd acreditar experiencia con maximo dos (2)
certificaciones o actas de liquidaciéon con entidades publicas o privadas de contratos relacionados
con el objeto del presente estudio previo, cuyo valor sumado sea igual o superior al cien por ciento
100% del presupuesto oficial del presente proceso.

Para la acreditacion de esta experiencia adicionalmente a las certificaciones de cumplimiento o
liguidacién, anexaran Copia de los contratos suscritos donde se puedan evidenciar las actividades
desarrolladas.

Las certificaciones deben contener como minimo la siguiente informacién:

¢ CONTRATISTA (Nombre o Razén social; Cédula de ciudadania o NIT.)

¢ CONTRATANTE (Nombre o Razén social)

e OBJETO DEL CONTRATO '

e NUMERO DEL CONTRATO. -

e FECHA DE INICIO, TERMINACION Y LIQUIDACION (SI APLICA)

¢ VALOR FINAL Y/O TOTAL

o FIRMA DE QUIEN LO CERTIFICA. (Nombre(s) y apellido(s). Cargo que desempefia)

En el evento en que el proponente acredite experiencia con certificaciones de cumplimiento o actas
de liquidacion de contratos en las cuales haya participado en Consorcio o Unién Temporal, para
efectos de la evaluacion de este factor, se tomara el valor equivalente al porcentaje de participacion
del proponente en el Consorcio o Union Temporal del cual acredite la experiencia; en este caso, el
proponente debe en la certificacion de experiencia indicar el porcentaje de participacion.

9.2.2. CERTIFICACION: El proponente debera allegar certificacion de inscripcion  del
establecimiento de comercio de la respectiva cdmara de comercio.

9.3.- PROPUESTA ECONOMICA:

El contratista debe suministrar los siguientes items:

PRESUPUESTO
V. UNI SIN V. UNI VALOR
ITEM DESCRIPCION CANT VA VA CON VA Torar
CAMIBUSO Y/O CAMISETA TELA LACOSTE CON
BORDADO INSTITUCIONAL EN PECHO, GRABADO 47.302,50 | 14.190.750,00
1 EN COLOR CON LOGOS ACORDE A ta| 300 39.750,00 | 7.552,50
INSTITUCION
PANTALON DE SUDADERA EN TELA APROBADA
POR CADA INSTITUCION, FORRADO CON 47.302,50 | 14.190.750,00
2 INTERMALLA, VARIOS COLORES, SEGUN DISENO, | 300 39.750,00 | 7.562,50
ACORDE A CADA INSTITUCION
PANTALONETA TELA APROBADA POR CADA
INSTITUCION, FORRADA CON INTERMALLA,
3 DIFERENTES DISENOS ACORDE A CADA| 00 38.400,00 | 7.296,00 | 4569600 | 13.708.800,00
INSTITUCION.
TOTAL ] 42.090.300,00

NOTAS:

NOTA 1: La propuesta debera presentarse en valores unitarios, el valor de los items ofertados
incluye IVA y demas impuestos de ley, no podra exceder el valor unitario de cada item del
presupuesto oficial so pena de generar el rechazo de la propuesta.

NOTA 2: Para efectos de evaluar la propuesta se tendra en cuenta el valor total de la suma de los
precios unitarios de los items requeridos. i

NNTA ?- Fl nrannnanta nna nartanazera al réniman ~ami'in dAdahara dierriminar al raenantivin N/ A An



NOTA 4: Lo anteriores items de

reglamento el articulo 14 de la ley|
NOTA 5: EL VALOR DEL IVA
DECIMALES.

El contratista asumira todos lo

determinados y los impuestos de

Direccion de Contratacion

ben darle cumplimiento del articuio 2 del Decreto 2885 el cual
1310 de 2009. -
NO PODRA SER APROXIMADO, Y SE DEBE DEJAR DOS

S impuestos, tasas y contribuciones que el municipio tiene
gplicacion nacional, asi:

RETE FUENTE

4%REGIMEN COMUN
6% REGIMEN SIMPLIFICADO

RETE ICA

1% COMPRAS Y SERVICIOS (ART.95)

ESTAMPILLA PROCULTURA

2% COMPRAS Y SERVICIOS (ART.252)

ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR

ESTAMPILLA PARA LA JUST
FAMILIAR

3% (ART.262)
CIA :

2%

Los tributos descritos son a titulo
verificacion.

10.- GARANTIAS.

El contratista se obliga a constitt

enunciativo, en todo caso sera responsabilidad del oferente su

hir en favor del municipio una garantia de las enunciadas en el

Decreto 1082 de 2015, Ia cual debera amparar los siguientes riesgos:

GARANTIA

CUANTIA VIGENCIA

Cumplimiento 10% del va

Igual al plazo de ejecucion del contrato y

lor del contrato )
t seis (6) meses mas

Calidad de los bienes

0,
suministrados 10% del va

Igual al plazo de ejecucion del contrato y

lor del contrato p
seis (6) meses mas.

Con el fin de asegurar el cumpli
debera otorgar cualquier de las gz
de 2015 que ampare los riesgos.

El contratista dentro de los cinco (
Direccion de Contratacion de la A
amparo de las anteriores garantia

Beneficiario: MUNICIPIO DE FU
Tomador: CONTRATISTA.
Asegurado: MUNICIPIO DE FUS

En caso que haya necesidad de a
el contratista se obliga a modifica

El contratista debera mantener vi
primas y demas erogaciones de
prorroga o modificacion de las pol

miento de las obligaciones derivadas del contrato, ei contratista
arantias establecidas en el Articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082

5) dias siguientes a la suscripcion del Contrato, debe entregar a la
Icaldia del Municipio de Fusagasuga, documento que acredite el
s para su aprobacion:

SAGASUGA
AGASUGA - NIT. 890.680.008-4

Jicionar, prorrogar o suspender la ejecucion del contrato resultante,
r la garantia unica de acuerdo con las normas legales vigentes.

gente la garantia Unica y seran de su cargo el pago de todas las
su constitucion. El Municipio podra solicitar a la aseguradora la
zas a cargo del contratista, cuando éste se negare a hacerlo, valor

que se descontara de las sumas a él adeudadas.

11.- MANIFESTACION DE INTER

RES DE LIMITAR EL PROCESO A MIPYME
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"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades
Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
autéonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, deben Ilimitar la convocatoria de los Procesos de
Contratacién con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con
minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. Elvalor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares
de los Estados Unidos de América (US$125.000), liguidados con la tasa de
cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo. '

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas
para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil
antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus
veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social
les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demés entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo”.

De otro lado, en lo que respecta a las Limitaciones territoriales se sefialo:

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el
paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales,
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme
colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en
donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio
con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo”.

11.1. ACREDITACION DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN COJNVOCATORIAS LIMITADAS
A MIPYME ‘

Al tenor de lo establecido en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, que modifica el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, las Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio
empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por €llos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

NOTA: En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

n



.

calendario anteriores a la prevista
plazo para solicitar la convocatori

NOTA 3. En las convocatorias limi
de contratacion, los patrimonios 3
que ejecuten recursos publicos,
plurales integrados Gnicamente pg

12. PRESENTACION DE OFERT

Las ofertas deben ser presentada
la presente convocatoria.

12.1.- El oferente debera cargar la
del proceso en la plataforma SEC

el sistema de la plataforma SEQ
suficiente antelacion).

12.2.- El interesado debera carga
la presente invitacion pubilica, en |

12.3.- Se entiende como dia de cie
en el respectivo cronograma.

12.4.- Con posterioridad al cierre s

13.- VERIFICACION DE LOS FA(

ALCALDIA DE FUSAGASUGA
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en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del
3 [imitada :
tadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen
uténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes
r Mipyme.
AS.
5 de acuerdo a lo establecido en el cronograma de actividades de
oferta en el dia indicado y antes dela hora sefialada para el cierre

OP II, no se admitiran propuestas que no hayan sido cargadas en
OP Il en el link dispuesto para tal. (lo cual debe hacerse con

su oferta previo el diligenciamiento conforme a lo establecido en
a plataforma SECOP II.

rre, el uitimo dia de entrega de propuestas segun hora establecida

se procedera a la Evaluacion.

CTORES DE ESCOGENCIA

Los factores de escogencia en este proceso se desarrollaran conforme a los criterios del articulo 94

de la Ley 1474 de 2011, Decreto 1
sera aquella qgue presente el menc

13.1.- VERIFICACION DE LA OF

La entidad escogera la oferta
procedimiento numeral 5 de! art. 2
2° del Decreto 1860 de 2021).

Nota: En caso de presentarse er
oficio procedera a realizar la corre
siguiente en el orden de evaluacig
los requisitos habilitantes.

14.- VERIFICACION DE LOS RE(

La entidad procedera a verificar ¢
contenga el menor precio. En cas
cuenta las reglas de subsanabilid
contenga el segundo (2°) menor p,
Decreto 1082 de 2015.

15.- EMPATE.

082 de 2015 por ende, el ofrecimiento mas favorable a la entidad
DI precio, siempre que cumpla con los requisitos habilitantes.

ERTA ECONOMICA Y ESCOGENCIA

econdémica que haya presentado el menor precio. (Segun
».2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo

rores aritméticos en la oferta objeto de evaluacion la Entidad de
ccioén; pero si el valor corregido de dicha oferta supera a la oferta
n, se tendra en cuenta esta Ultima para efecto de verificacion de

QUISITOS MINIMOS HABILITANTES Y ADJUDICACION .

2| cumplimiento de los requisitos habilitantes a la propuesta que
b que éste no cumpla con los requisitos habilitantes se tendran en
ad, en caso de que este no cumpla se proseguira a la oferta que
recio, y asi sucesivamente de conformidad al art. 2.2.1.2.1.5.2 del
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Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los
Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el
contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al
oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que
trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje
para la promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos
efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de SerV|C|os Nacionales establecida en
el articulo 2.2.1.1.1.3.1,, citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2
de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
debera definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y los
documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este
factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocion de Servicio Nacional
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse
de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje. .

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008,
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de
familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza
de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos
en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera
una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley
1257 de 2008, la medida de proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segln corresponda, presentara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademés, debera acreditar la condicion indicada de cada
una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas,
de acuerdo con los dos incisos anteriores. -

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia .intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad,
de acuerdo con eI artlculo 24 de Ia Ley 361 de 1997 debldamente certlf cadas por la oficina del
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oroponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
cién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
enos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar
nto (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

lanta referida de que trata este numeral se acreditara con el
social del tltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su

conformacion es inferior a un (1) aijo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentad
de personas mayores due no sea
y que hayan cumplido el requisitc
natural, el representante legal de |
un certificado, en el que se acredi
némina y el nimero de trabajado
sobrevivencia y que cumplieron

vinculacién de aquellas personas ¢
vinculadas con una anterioridad ig

a por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion
n beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia
de edad de pension establecido en la ley, para ello, Ia persona
5 persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara
te, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su
es gue no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la
Jue se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
ual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del

proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que

hayan estado vinculados desde el

El tiempo de vinculacién en {a pl
certificado de aportes a seguridac
juridica, cuando su conformacion
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plu
vinculados que son personas m
sobrevivencia, y que cumplieron &
integrantes del proponente. Las
cuaiquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuesta
uno de los trabajadores que cun
" mediante el cual acredita, bajo la g
familiar o sobrevivencia, y cumple
identificacion del trabajador que Ic

La mayor proporcién se definirg
planta de personal, por lo que se
de proponentes plurales, la mayor
en la planta de personal de cada

5. Preferir la propuesta presentad
(10%) de su nomina pertenece

momento de la constitucion de la persona juridica.

nta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
social del tltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos

rales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores
ayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
| requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a

s anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
pla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado,
ravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez,
la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de
firma. :
an relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la
preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados
uno de sus integrantes.

a por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,

Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o &l revisor fiscal, segun
corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su nomina, y el
nimero de identificacién y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendré en cuenta la vinculacién de
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1)
afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion
de la persona juridica.
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pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o
fa norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para
lo cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos. i) la certificacién en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y
la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegraciéon o
reincorporacion. -

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica
esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de
cada una de las personas que esté en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas en
proceso de reincorporacion. )

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de fa Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de reincorporaciéon o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento
de este criterio de desempate. &

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 de| presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria
o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada
una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacién o reintegracion, aportando tos documehtos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo
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7.3. En relacion con el integrante
proceso de reincorporacion o rei
representantes legales podran se
proponente plural, para lo cual e
certificado suscrito por la persona

Debido a que para el otorgamle
contienen datos sensibles, de acu
de la informacion de estos, como
reintegracion autoricen de maner
términos del literal a) del articulo 6
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada p¢

2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto,

Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta p
cual se aportara el certificado de
Comercio o la autoridad respecti
cooperativas o asociaciones mutuz
con micro, pequefias o medianas
que cumplan con los criterios de
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del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
ntegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
r empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
| integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un
natural o el representante legal de la persona juridica.

rdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular
es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o
a previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los
de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del

%to de este criterio de desempate se entregan certificados que

r una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del

esentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo
existencia y representacion legal expedido por la Camara de
a. En el caso especifico en que el empate se presente entre
les que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto
se preferira la oferta las cooperativas 0 asociaciones mutuales
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,

que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plura
acredite alguna de las condiciones
en que el empate se presente ej
unicamente por cooperativas y as
junto con otras en las gue los int
preferira la oferta de aquellos prog
sea una cooperativa ¢ asociacion
definidos por el Decreto 1074 de 2

9. Preferir la oferta presentada pq
pequefias empresas, cooperativas

La condicion de micro o pequefia e

presente Decreto, en concordanci
2015.

La condicion de cooperativa o as
representacion legal expedido por
que el empate se presente entr
unicamente por cooperativas y as
junto con otras en las que los int
preferira la oferta de aquellos proy
sea una cooperativa o asociacion
definidos por el Decreto 1074 de 2

10. Preferir al oferente per§ona
financieros o informacion contable
el veinticinco por ciento (25 %) de

les, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento
itre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
ociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
egrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
onentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresanal
015, que sean micro, pequefias o0 medianas. - :

or el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
0 asociaciones mutuales.

2mpresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
a con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de

ociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y
a Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
e proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
bciaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas

onentes plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
015, que sean micro, pequefias o medianas.

natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
| total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o

acnriarinnae miitnialag nor concen

tn de nroveeduria del oferente. efectuados durante el afio anterior.,

egrantes tengan la calidad de micro, pequenas o medianas, se . -



[P

ALCALDIA DE FUSAGASUGA .

Direccion de Contratacion

la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente
articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia acreditada en la oferta; y .
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asaociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los ofros integrantes del proponente plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o
el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en
los términos del numeral 8 del presente articulo.*

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate
que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. ~

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministério de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacién Puablica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no
vinculante los lineamientos para la aplicacién de los factores de desempate en cumplimiento de un
Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley
1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién
gue acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de
terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

16.- SUBSANACION.

Publicada la evaluacién de los requisitos minimos habilitantes y la evaluacion del menor precio, el
proponente en el dia siguiente habil a esta publicacion, podra formular observaciones a la evaluacion,
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CAUSALES DE RECHAZO

Se procedera al rechazo de la(s)
eventualidades:

a.

18.-

LA ENTIDAD podra declararbdesi
adelantar una seleccion objetiva.
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DE LAS PROPUESTAS

propuesta(s) ante la ocurrencia de una o mas de las siguientes

Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido

correspondencia interna,

Proyectos de conceptos de evaluacion o de respuesta a

Cuando se compruebe confabulacion entre los proponentes tendiente a alterar la aplicacion

observaciones no enviados {)ﬁcialmente a los proponentes.

de los principios fijados por

A ENTIDAD para el procedimiento de contratacion.

Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que contengan datos

tergiversados, alterados o
evaluacion.

Cuando la propuesta se rec
sido enviada por correo, fax
Cuando el proponente se er
fijadas por la Constitucién y
Cuando durante el proceso

que contengan errores que determinen el resultado de la

ba con posterioridad a la fecha y hora fijada para el cierre o haya
correo electronico o entregado en sitio diferente al establecido.
cuentre incurso en las causales de inhabilidad o incompatibilidad

la Ley.

de seleccion se presenten circunstancias que alteren sustancial y

desfavorablemente la capagidad economica u operativa del proponente.

Cuando el proponente incu

mpla cualquiera de las especificaciones y/o requisitos técnicos,

juridicos, econémicos y/o financieros (cuando haya lugar) establecidas en la invitacion publica

y que no sean subsanables

Cuando ofrezca una propuesta con un valor total superior al presupuesto oficial.

Cuando se presenten dis

crepancias entre las cantidades o las unidades de medida

establecidas por LA ENTIDAD y las consignadas por el proponente.

Cuando no se coticen tod
cantidades y condiciongs té

s los items solicitados, o cuando estos no coincidan con las
cnicas exigidas.

Cuando no alleguen el Formato 2 “Oferta Econémica” o la anexe sin la firma del representante

legal debidamente facultada.

Cuando la propuesta econémica supere uno o varios de los valores unitarios maximos a ofertar
acorde con el estudio de mercado y descritos en el anexo “Propuesta Econémica”

CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCI_()N

erta la presente Seleccion de minima cuantia cuando no pueda
Entre otras, seran causales para declarar desierto el proceso las

ropuestas presentadas se ajuste al presente documento y LA
la seleccién objetiva del contratista.

erdos o maniobras fraudulentas por parte de los proponentes
dan o no garanticen la seleccion objetiva de la propuesta.

siguientes:
a. Cuando ninguna de las p
ENTIDAD no pueda realizar
b. Cuando no se presente propuesta alguna.
¢. Cuando se descubran acu
durante el proceso que imp
d. Luego de evaluar las propd

19.- ACEPTACION DE OFERTA:

El Municipio una vez efectuado el
debera realizar la comunicacion

aprobacion en la plataforma SEC(
base en el cual se efectuara el re

~Antratn ~rArraran a carnn dal ront

los eventos anteriores, la de
publicacion-en el SECOP |l

estas ninguna de las ofertas resulte habilitada. En cualquiera de
cision se notificara a todos los proponentes en la correspondiente

traslado de la evaluacion conforme a recomendacién del Comité,
de aceptacion de la oferta que, junto con la propuesta, previa
DP 11, constituye para todos los efectos el contrato celebrado, con

gistro presupuestal. Los gastos que ocasione la legalizacion del
ratiata
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presenten, dentro de los diferentes procesos de Seleccion que se adelantan, el cual estara integrado
como a continuacién se menciona:

Proceso de Seleccion de Minima Cuantia No. MC 2023-0843 cuyo objeto es COMPRA DE
UNIFORMES COLEGIALES PARA LA POBLACION VICTIMA DE LA VIOLENCIA Y POBLACION
VULNERABLE DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES.

Javier Oswaldo Jimenez Cardenas Abogado céntratista
Estudio juridico -
Juan Sebastian Salguero Arana Abogado contratista
Estudio técnico Jorge Leonardo reyes moreno Secretario de Educacion
economico Cristhian David Cristancho Martinez Profesional Universitario (E)

Para los informes de evaluaciéon respectivos, cimplase con los términos establecidos en la

cronologia de cada proceso.
A L

JENNIFER JUNANA ROJAS LOPEZ
Secretaria Juridica

(Ordena el Gasto)
Decreto delegacion No. 044 del 12 de mayo dé 2023

Elaboré: Juan Sebastian Salguero Arana — Abogado Contrati
Reviso: Jennifer Juliana Rojas Lépez - Directora de Contratacion (e) 4




