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No. DE PROCESO: 4133.010.32.1.1156-2023 
 

1. NOMBRE DEL PROYECTO 
 
IMPLEMENTACIÓN DE PRÁCTICAS CON ENFOQUE AGROECOLÓGICO DIRIGIDAS A PEQUEÑOS Y 

MEDIANOS PRODUCTORES DE EL HORMIGUERO EN SANTIAGO DE CALI con ficha BP-
26003232, el cual contempla como objetivo general: “Aplicar principios ecológicos de agricultura 
en la cuenca hidrográfica ubicada en el corregimiento El Hormiguero de Santiago de Cali”. Este 
proyecto tiene dentro de sus actividades “Proporcionar elementos y materiales para la 
implementación de una huerta comunitaria” y “Proporcionar elementos y materiales para la 
implementación de bio-fábricas de producción orgánica en 10 fincas Familiares 
Agroecológicas”, lo cual debe ejecutarse en la vigencia fiscal 2023. 
 
 
2. ORGANISMO SOLICITANTE Y SUPERVISOR DEL PROCESO 
 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN DEL MEDIO AMBIENTE – DAGMA 
 
OSCAR WILLIAM VILLANI ROMERO 
SUBDIRECTOR DE GESTIÓN INTEGRAL DE ECOSISTEMAS Y UMATA 
 
3. ORIGEN DE LOS RECURSOS 
 

Inversión X  Funcionamiento   

      

Otros   Cual  

 
4. INFORMACIÓN CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 
 
Número: 3500194826      
Fecha de Expedición: 14 abril 2023 
Fecha de vencimiento: 31 diciembre2023  
Valor:  Cincuenta y ocho millones ciento treinta mil pesos Mcte ($58.130.000) 
Compromiso que respalda: 
4133/1.2.1.0.00/2.3.2.02.02.009/53010010002/BP260032321010112 
 
Número: 3500194825      
Fecha de Expedición: 14 abril 2023 
Fecha de vencimiento: 31 diciembre2023  
Valor:  Cuatro millones ochocientos mil pesos Mcte ($4.800.000) 
Compromiso que respalda: 
4133/1.2.1.0.00/2.3.2.02.02.009/53010010002/BP260032321020106 
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Número: 3500194824      
Fecha de Expedición: 14 abril 2023 
Fecha de vencimiento: 31 diciembre2023  
Valor:  Tres millones sesenta mil pesos Mcte ($3.060.000) 
Compromiso que respalda: 
4133/1.2.1.0.00/2.3.2.02.02.009/53010010002/BP260032321020105 
 
Número: 3500194823      
Fecha de Expedición: 14 abril 2023 
Fecha de vencimiento: 31 diciembre2023  
Valor:  Dos millones ciento cuarenta y unos mil setenta pesos Mcte ($2.141.070) 
Compromiso que respalda: 
4133/1.2.1.0.00/2.3.2.02.02.009/53010010002/BP260032321010116 
 
Número: 3500194822      
Fecha de Expedición: 14 abril 2023 
Fecha de vencimiento: 31 diciembre2023  
Valor: Tres millones de pesos Mcte ($3.000.000) 
Compromiso que respalda: 
4133/1.2.1.0.00/2.3.2.02.02.009/53010010002/BP260032321010115 
 
Número: 3500194821      
Fecha de Expedición: 14 abril 2023 
Fecha de vencimiento: 31 diciembre2023  
Valor: Catorce millones seiscientos cuarenta mil pesos Mcte ($14.640.000) 
Compromiso que respalda: 
4133/1.2.1.0.00/2.3.2.02.02.009/53010010002/BP260032321010114 
 
Número: 3500194827      
Fecha de Expedición: 14 abril 2023 
Fecha de vencimiento: 31 diciembre2023  
Valor: Cinco millones quinientos mil pesos Mcte ($5.500.000) 
Compromiso que respalda: 
4133/1.2.1.0.00/2.3.2.02.02.009/53010010002/BP260032321010113 
 
 
 
5. TIPO DE CONTRATACIÓN 
  

 Contrato de consultoría      ___ 

 Contrato interadministrativo                     _ 

 Contrato de suministro     __x_ 
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 Contrato de compraventa       

 Contrato de prestación de servicios profesionales             ___ 

 Contrato de prestación de servicios de apoyo   ___ 

 Contrato de ciencia y tecnología     ___ 

 Contrato impulso actividades de interés público  ___ 

 Convenio de asociación      ___ 

 Convenio de cooperación      ___ 

 Seguros       ___ 

 Otro        ___ 

¿Cuál?  _______________________ 

 
 
6. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA 

CONTRATACIÓN 
 
6.1. Oportunidad de la Contratación: 
 
La Administración Municipal de Santiago de Cali está al servicio de los intereses generales de 
los habitantes del Municipio, y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, 
imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economía, celeridad, responsabilidad, 
transparencia, publicidad, contradicción, polivalencia e interdisciplinariedad; lo anterior, sin 
perjuicio de la aplicación de los demás principios generales y especiales que rigen la actividad 
de la Administración Pública y de los servidores públicos. 
 
Dando cumplimiento a lo determinado en el Artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se 
procede a realizar el estudio y documentos que debe contener el contrato a suscribir. 
 
Las necesidades descritas en el presente Estudio Previo se enmarcan dentro de las siguientes 
normas funcionales e instrumentos de planificación: 

• El Decreto Extraordinario No. 411.0.20.0516 del 28 de septiembre del 2016 por el cual se 
determina la estructura de la Administración Central y las funciones de sus dependencias. 
Esta normativa en su artículo 223 establece la creación del Sector Ambiente y Desarrollo 
Sostenible, cuya misión es, de conformidad con lo estipulado en el Artículo 225, garantizar a 
través de la formulación de políticas, planes, programas y proyectos que, la planeación, 
gestión, ordenamiento y control del medio ambiente de la ciudad se desarrolle de manera 
armónica y sostenible.  
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El Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible, según los Artículos 224 y 226, estará integrado 
por el Departamento Administrativo de Gestión del Medio Ambiente –DAGMA -, organismo 
principal del sector central, con autonomía administrativa para el desarrollo de las funciones 
y competencias a su cargo. 

 
En desarrollo de lo anterior, el Artículo 227 define que el DAGMA es encargado de la gestión 
ambiental en EL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI, y la máxima autoridad ambiental 
dentro de su perímetro urbano. Como tal, será el organismo técnico director de la gestión del 
medio ambiente y de los recursos naturales, responsable de la política y la acción ambiental, 
y de brindar asistencia técnica agropecuaria enfocada a su desarrollo sostenible, conforme a 
las normas vigentes. 

 
Para el cumplimiento de la misión del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible, y el propósito 
del DAGMA, se asignó a este Departamento, en sus Artículos 228 a 231, una estructura y 
funciones. 
 
El Departamento Administrativo de Gestión del Medio Ambiente "DAGMA", es una Entidad 
del distrito, encargada de administrar dentro del perímetro Urbano y rural con competencias 
equivalentes a las de las Corporaciones Autónomas Regionales, por disposición de la ley, el 
medio ambiente y los recursos naturales, y propender por su desarrollo sostenible, de 
conformidad con las disposiciones legales y las políticas del Ministerio de Ambiente y 
Desarrollo Sostenible, siempre y cuando éstas no contradigan la autonomía Constitucional 
de los Municipios. En desarrollo de su función, estará sujeto a los principios de armonía 
regional, gradación normativa y rigor subsidiario, definidos en el artículo 63 de la ley 99 de 
1.993. 
 

Artículo 229. Funciones del Departamento Administrativo de Gestión del Medio Ambiente. El 
Departamento Administrativo de Gestión del Medio Ambiente tendrá por funciones, las 
siguientes: 
 
1. Ejercer como máxima autoridad ambiental en el área urbana del Municipio de Santiago de 

Cali, de acuerdo con las normas de carácter superior y conforme a los criterios y 
directrices trazados por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible. 

2. Definir las políticas, planes y programas en materia ambiental para el municipio. 
3. Ejecutar en el Municipio, las políticas, planes y programas del orden tanto nacional, como 

regional y municipal, en materia ambiental definidas por las normas pertinentes, conforme 
a las competencias y jurisdicciones correspondientes. 

4. Promover la participación social e institucional en actividades y programas de protección 
ambiental, desarrollo sostenible y manejo adecuado de los recursos naturales, teniendo 
como marco el Sistema de Gestión Ambiental Municipal — SIGAM, y como parte de éste, 
el Sistema de Gestión Ambiental Comunitario — SIGAC. 

5. Formular el Plan de Gestión Ambiental del Municipio, en coordinación con las demás 
autoridades ambientales. 
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6. Asesorar y acompañar la formulación del componente ambiental del Plan de Desarrollo 
Municipal, el Plan de Ordenamiento Territorial y demás instrumentos de planificación a 
nivel municipal. 

7. Promover y realizar estudios e investigaciones en materia de medio ambiente y recursos 
naturales renovables, relevantes para el cumplimiento de su misión y en armonía con los 
lineamientos del Sistema Nacional Ambiental (SINA). 

8. Realizar programas de educación ambiental informal, y asesorar a las entidades de 
educación para el trabajo y desarrollo humano en el fortalecimiento del componente 
ambiental de su oferta educativa, conforme a las directrices de la política nacional y 
municipal. Implantar y operar el Sistema de Información Ambiental en el área Urbana del 
Municipio, de acuerdo con las directrices trazadas por el nivel nacional. 

9. Implantar y operar el Sistema de Información Ambiental en el área Urbana del Municipio, 
de acuerdo con las directrices trazadas por el nivel nacional. 

10. Realizar el control y seguimiento a las actividades que hacen uso y/o aprovechamiento de 
los recursos naturales renovables e imponer las medidas preventivas y/o sancionatorias 
definidas en la ley. 

11. Otorgar licencias ambientales, concesiones, permisos, autorizaciones, salvoconductos y 
demás instrumentos de manejo y control ambiental establecidos por la ley para el uso, 
aprovechamiento yio movilización de los recursos naturales renovables. 

12. Administrar las áreas adscritas al Sistema Nacional de Áreas Protegidas —SINAP, 
ubicadas en el Municipio, que el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible le delegue 
al Municipio. Asimismo, las áreas del Sistema Departamental de áreas protegidas que la 
CVC le delegue al Municipio. 

13. Dictar las normas y ejecutar acciones para el manejo de la Estructura Ecológica 
Municipal, en el marco de las disposiciones superiores y las políticas nacionales, las 
funciones prescritas a los municipios y autoridades ambientales urbanas y conforme a las 
jurisdicciones correspondientes. 

14. Ejecutar obras de infraestructura para la defensa, protección o recuperación del medio 
ambiente y los recursos naturales renovables, en coordinación con otras entidades 
competentes. 

15. Promover y desarrollar la gestión para el conocimiento y la reducción de la amenaza, la 
vulnerabilidad y el riesgo asociado a fenómenos de origen natural, socio-natural y al 
cambio climático, en coordinación con las demás autoridades competentes. 

16. Asistir a las autoridades competentes en los aspectos ambientales de la prevención de 
desastres y la atención de emergencias. 

17. Ejecutar acciones encaminadas al mejoramiento, incremento y mantenimiento del 
componente natural del espacio público. 

18. Promover en coordinación con las entidades competentes y acorde con los compromisos 
y las políticas nacionales, el uso eficiente de la energía y una economía baja en carbono, 
como medios para mitigar el cambio climático y contribuir al desarrollo sostenible del 
municipio. 
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19. Prestar servicios de asistencia técnica directa a los productores agrícolas, pecuarios, 
forestales y pesqueros del área rural del Municipio, bajo criterios de viabilidad económica 
y sostenibilidad ambiental. 

20. Desarrollar las demás funciones y negocios que le sean asignadas acordes con su 
competencia. 

 
Artículo 231. Del mencionado Decreto 516 de 2016 establece: La Subdirección de Gestión 
Integral de Ecosistemas y Unidad Municipal de Asistencia Técnica - UMATA: 
 
1. Formular las políticas ambientales del municipio para la conservación y manejo sostenible 

de los recursos naturales renovables en las cuencas abastecedoras del municipio. 
2. Realizar programas para la conservación, restauración, rehabilitación y uso sostenible de 

los recursos naturales renovables (agua, suelo, y biodiversidad) en las cuencas 
hidrográficas del Municipio. 

3. Definir las políticas ambientales para el adecuado manejo de los elementos naturales del 
espacio público urbano. 

4. Realizar programas para el desarrollo, mantenimiento y mejora de la calidad de los 
elementos naturales del espacio público urbano. 

5. Desarrollar y administrar los Ecoparques del Municipio, garantizando su eficacia como 
espacios de conservación y estructuras que limitan la expansión urbana, así como 
espacios de recreación de naturaleza para la ciudadanía. 

6. Desarrollar políticas, planes, programas y proyectos para el conocimiento y reducción de 
la amenaza de origen natural, socionatural, antropogénico y ambiental y su consecuente 
riesgo, necesarios para la planificación, el ordenamiento y la adecuación del territorio. 

7. Propender por la articulación de las acciones de adaptación al cambio climático y la de 
gestión del riesgo de desastres en su territorio, en coordinación con los competentes. 

8. Promover y ejecutar obras de irrigación, avenamiento, defensa contra las inundaciones, 
regulación de cauces y corrientes de agua, y de recuperación de tierras que sean 
necesarias para la defensa, protección y adecuado manejo de cuencas hidrográficas del 
territorio de su jurisdicción, en coordinación con los organismos directores y ejecutores de 
orden municipal, conforme a las disposiciones legales y a las previsiones técnicas 
correspondientes. 

9. Brindar la Asistencia Técnica Directa Rural -ATDR, regular y continua a los pequeños y 
medianos productores agrícolas, pecuarios, forestales y pesqueros, para mejorar la 
seguridad alimentaria y el desarrollo sostenible del territorio rural del Municipio de 
Santiago de Cali, conforme a las normas que rigen la materia. 

10. Formular el Programa Agropecuario Municipal - PAM y formular, ajustar y ejecutar el Plan 
General de Asistencia Técnica Directa Rural —PGATDR, con enfoque de sostenibilidad 
ecosistémica. 

11. Realizar la evaluación y el seguimiento al Servicio de Asistencia Técnica Directa - Rural 
ATDR, y al Programa Agropecuario Municipal -PAM, y reportarlo al Sistema Nacional de 
Seguimiento y evaluación del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural. 
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12. Realizar las Evaluaciones Agropecuarias -EVA que registra la información de los cultivos 
permanentes, transitorios, anuales y de producción pecuaria y acuícola, ganadera y 
forestal del municipio. 

13. Coordinar el Consejo Municipal de Desarrollo Rural - CDMR. 
14. Coordinar con las universidades y las entidades del orden nacional, departamental y 

municipal del Sistema Nacional de Ciencia y Tecnología Agropecuaria, la adopción y 
transferencia de tecnología apropiadas al desarrollo rural. 

15. Promover la participación social e institucional en actividades y programas de protección 
ambiental, desarrollo sostenible y manejo adecuado de los recursos naturales, teniendo 
como marco el Sistema de Gestión Ambiental Municipal — SIGAM, y como parte de éste, 
el Sistema de Gestión Ambiental Comunitario — SIGAC. 

16. Asesorar a las entidades del orden municipal, en la formulación de planes, programas y 
proyectos de educación formal, informal y para el trabajo y el desarrollo humano en 
materia ambiental, y ejecutar programas de educación en estas tipologías. 

17. Desarrollar las demás funciones y negocios que le sean asignadas acordes con su 
competencia. 

 
En relación con el Plan de Desarrollo Nacional 2018-2022 ”Pacto por Colombia”, en el “Pacto 
por la sostenibilidad, que busca un equilibrio entre el desarrollo productivo y la conservación del 
ambiente que potencie nuevas economías y asegure los recursos naturales para nuestras 
futuras generaciones, para producir conservando y conservar produciendo sostenibilidad, 
aportándole a la mitigación del cambio climático/ Apropiación social de la biodiversidad y 
manejo efectivo de los conflictos socio-ambientales. 
 
De acuerdo con la Carta Constitucional Colombiana define el carácter social del Estado y en 
este marco reconoce la protección del medio ambiente como principio fundamental y derecho 
colectivo, en donde se establecen las directrices que orientan el manejo ambiental del país para 
garantizar la protección del ambiente, la sostenibilidad y la eficiencia económica; la participación 
ciudadana y respeto por la diversidad cultural. 
 
En el artículo 44 de la Constitución Política de 1991, que son derechos fundamentales de los 
niños la vida, la integridad física, la salud y la seguridad social, la alimentación equilibrada. 
 
Colombia como Estado de Derecho en el artículo 58 de la Constitución Política de Colombia, 
garantizan la propiedad privada, la cual ejerce una función social que implica obligaciones. En 
este sentido, le es inherente la función ecológica, y además, por ser norma constitucional se 
establece el deber correlativo que tienen los habitantes de la república de colaborar con la 
entidades en la conservación y el manejo adecuado de los suelos, en los casos en que deban 
aplicarse normas técnicas que eviten su pérdida o degradación, para lograr su recuperación y 
asegurar su conservación. 
 
Según el artículo 65 de la Constitución Política de 1991, estableció que la producción de 
alimentos gozará de especial protección del Estado, se otorgará prioridad al desarrollo integral 
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de las actividades agrícolas, pecuarias, pesqueras, forestales y agroindustriales, así como 
también a la construcción de obras de infraestructura física y adecuación de tierras.  
 
De acuerdo con el Artículo 67 que establece: “La educación formará al colombiano en el respeto 
a los derechos humanos, a La Paz y a la democracia; y en la práctica del trabajo y la 
recreación, para el mejoramiento cultural, científico, tecnológico y para la protección del medio 
ambiente” 
En referencia con los artículos 79 y 80 de la Constitución Política se consagran como deberes 
del Estado proteger la diversidad e integridad del ambiente, conservar las áreas de especial 
importancia ecológica, planificar el manejo y aprovechamiento de los recursos naturales, para 
garantizar su desarrollo sostenible, su conservación, restauración o sustitución, prevenir y 
controlar los factores de deterioro ambiental, imponer las sanciones legales y exigir la 
reparación de los daños causados. 
 
De acuerdo con el artículo 1º del Decreto Ley 2811 de 1974 (Código Nacional de los Recursos 
Naturales Renovables y Protección al Medio Ambiente), estableció que el ambiente es 
patrimonio común, correspondiéndole al Estado y a los particulares participar en su 
preservación y manejo, disponiendo así que los recursos naturales renovables son de utilidad 
pública e interés social. 
 
En razón a la Ley 388 de 1997 establece los mecanismos que permitan al municipio, en 
ejercicio de su autonomía, promover el ordenamiento de su territorio, el uso equitativo y racional 
del suelo, la preservación y defensa del patrimonio ecológico y cultural localizado en su ámbito 
territorial y la prevención de desastres en asentamientos de alto riesgo, así como la ejecución 
de acciones urbanísticas eficientes. 
 
De acuerdo con el artículo 66 de la Ley 99 de 1993 el municipio de Santiago de Cali ejerce 
dentro del perímetro urbano las mismas funciones atribuidas a las Corporaciones Autónomas 
Regionales, en lo que fuere aplicable al medio ambiente urbano. Además de las licencias 
ambientales, concesiones, permisos y autorizaciones que les corresponda otorgar para el 
ejercicio de actividades o la ejecución de obras dentro del territorio de su jurisdicción, tiene 
funciones de control y vigilancia del medio ambiente y los recursos naturales renovables, con el 
fin de velar por el cumplimiento de los deberes del Estado y de los particulares en materia 
ambiental y de proteger el derecho constitucional a un ambiente sano. 
 
Adicionalmente, la elaboración de los estudios y documentos previos, exige el esfuerzo 
coordinado de las áreas administrativas y misionales de la entidad contratante, con el fin de 
establecer con precisión qué se va contratar, antes de iniciar cualquier proceso de selección. En 
virtud de lo anterior, de conformidad con el proceso de planeación y dando cumplimiento en el 
Artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se procede a realizar el estudio y documentos 
que debe contener el contrato a suscribir. 
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Las necesidades descritas en el presente estudio previo se enmarcan dentro de las siguientes 
normas funcionales e instrumentos de planificación: 
 
El artículo 223 del Decreto Extraordinario No. 411.0.20.0516 del 28 de septiembre del 2016 por 
el cual se determina la estructura de la Administración Central y las funciones de sus 
dependencias, establece la creación del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible, cuya misión 
es, de conformidad con lo estipulado en el Artículo 225, garantizar a través de la formulación de 
políticas, planes, programas y proyectos que, la planeación, gestión, ordenamiento, control, del 
medio ambiente de la ciudad, se desarrolle de manera armónica y sostenible. 
 
El Acuerdo No. 0373 del 2014, por medio del cual se adopta la revisión ordinaria de contenido 
de largo plazo del Plan de Ordenamiento Territorial del Municipio de Santiago de Cali, en su 
artículo 1 relacionado con la Visión del Plan de Ordenamiento Territorial establece en su inciso 
3 que éste busca, entre otros aspectos, un propósito colectivo a construir para beneficio de 
todos sus ciudadanos: “Promoviendo un desarrollo urbano compacto que dinamice diversas 
zonas de la ciudad, facilitando el crecimiento e incluyendo su ruralidad bajo criterios de 
sustentabilidad y sostenibilidad ambiental, humana, económica y equidad social, protegiendo 
los recursos naturales, el medio ambiente y los demás recursos físicos, económicos y 
financieros públicos y privados que intervienen en la dinámica del territorio …” y en su artículo 
5º sobre los Lineamientos del Modelo de Ordenamiento Territorial, plantea en su numeral 1º “El 
reconocimiento de la oferta ambiental municipal como un elemento estructurante del territorio, 
que representa una ventaja comparativa para la sostenibilidad y la competitividad, con especial 
énfasis en sus cuencas hidrográficas fuentes de agua como elementos de articulación urbano – 
rural y regional.”. 
   
De acuerdo con artículo 125 del mencionado Acuerdo 373 de 2014, en las Condiciones 
Generales Urbanas, literal C, nos dice que se debe conservar la arborización existente en el 
exterior como dentro los predios, incluyendo las huertas existentes en solares. 
 
En referencia a la Ley 99 de 1.993: Por la cual se crea el Ministerio del Medio Ambiente, se 
reordena el Sector Público encargado de la gestión y conservación del medio ambiente y los 
recursos naturales renovables, se organiza el Sistema Nacional Ambiental, SINA, y se dictan 
otras disposiciones. 
 
De acuerdo con la Ley 115 de 1.994 por la cual se expide la Ley general de educación 
 
El Decreto 1743 de 1.994 por el cual se instituye el Proyecto de Educación Ambiental para 
todos los niveles de educación formal, se fijan criterios para la promoción de la educación 
ambiental no formal e informal y se establecen los mecanismos de coordinación entre el 
Ministerio de Educación nacional y el Ministerio del Medio Ambiente. 
 
La Ley 1549 de 2012 por medio de la cual se fortalece la institucionalización de la política 
nacional de educación ambiental y su incorporación efectiva en el desarrollo territorial. 



 

 
 

GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

MODELO INTEGRADO DE 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN 

(MIPG) 
 
 

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS 
PREVIOS 

MAJA01.04.01.P002.F001 

VERSIÓN 003 

 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación 
por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 

Página 10 de 60 

 
El Acuerdo Concejo Municipal No. 0422 de 2017 por el cual se adopta la Política Pública 
Municipal de Educación Ambiental de Santiago de Cali 2017-2036. 
 
Que la Ley 160 de 1994 por la cual se crea el Sistema Nacional de Reforma Agraria y 
Desarrollo Rural Campesino, se establece un subsidio para la adquisición de tierras, se reforma 
el Instituto Colombiano de la Reforma Agraria y se dictan otras disposiciones. 
 
El Decreto 1987 del 12 de septiembre de 2013 por el cual se organiza el Sistema de 
coordinación de actividades públicas, privadas y de inclusión social para el cumplimiento del 
Pacto Nacional por el Agro y el Desarrollo Rural. 
 
El Acuerdo Concejo Municipal No. 0373 de 2014 por medio del cual se adopta la revisión 
ordinaria de contenido de largo plazo del Plan de Ordenamiento Territorial del municipio de 
Santiago de Cali. 
El Decreto Municipal 0516 de 2016 por el cual se determina la estructura de la Administración 
Central y las funciones de sus dependencias. 
 
La Ordenanza 480 de 2018 adopta el Plan de soberanía, seguridad alimentaria y nutricional 
2018-2032 para el dpto. del Valle del Cauca. 
 
El Acuerdo 0470 de 2019 adopta la Política Pública de soberanía y seguridad alimentaria y 
nutricional del Distrito Especial de Santiago de Cali. 
 
el Concejo de Santiago de Cali, en uso de sus facultades legales, expidió el Acuerdo Nº 0545 
de 2022 del 12 de diciembre de 2022, por el cual se expide el presupuesto general de rentas y 
recursos de capital y apropiaciones para gastos de Santiago de Cali, para la vigencia 
comprendida entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del año 2023 y en el artículo 19 autoriza a 
alcalde para “[…] celebrar todo tipo de contrato con cargo a las apropiaciones presupuestales 
de cada vigencia…” 
  
Que a través del Decreto Distrital 4112.010.20.0939 de diciembre 22 de 2022, se liquidó el 
presupuesto general de rentas, recursos de capital y apropiaciones para gastos de Santiago de 
Cali, para la vigencia comprendida entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del año 2023. 
 
Según el Decreto de orden Distrital No. 4112.010.20.0115 de 2019, “POR EL CUAL SE 
OTORGAN ATRIBUCIONES A LAS SECRETARÍAS DE DESPACHO, DEPARTAMENTOS 
ADMINISTRATIVOS Y LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS ESPECIALES SIN PERSONERÍA 
JURÍDICA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”,el alcalde de Santiago de Cali otorgó  
facultades a los secretarios de Despacho, Directores de las Unidades Administrativas 
Especiales sin personería jurídica, para suscribir todos los actos y documentos, 
precontractuales, contractuales y post- contractuales. 
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El Plan de Desarrollo de Cali 2020 – 2023 ‘Unidos por la Vida” fue formulado bajo dos bases 
fundamentales: La defensa de la vida humana digna y la reactivación y recuperación 
económica.  
 
Este Plan de Desarrollo Distrital quedó estructurado en cuatro 4 dimensiones, 18 ejes 
estratégicos, 70 programas, 57 proyectos movilizadores, 63 indicadores de resultado y 656 
indicadores de producto. 
 
Dimensión 1. CALI, CALI, INTELIGENTE POR LA VIDA 
Dimensión 2. CALI, SOLIDARIA POR LA VIDA  
Dimensión 3. CALI, NUESTRA CASA COMÚN  
Dimensión 4. CALI, GOBIERNO INCLUYENTE  
 
Las dimensiones guiarán y centrarán las acciones necesarias para dar cumplimiento al Plan 
‘Unidos por la Vida’. Estas son: 
 

1- Revitalización productiva y sostenibilidad económica: consiste en promover 
oportunidades económicas y laborales, articuladas con redes regionales, nacionales e 
internacionales de circulación de bienes y servicios, en la perspectiva de generar 
capacidades, emprendimientos y oportunidades de productividad sostenible. 
 

2- Protección solidaria de la vida: se trata de reinventar y ofrecer servicios sociales y 
comunitarios, públicos y participativos, con énfasis en el bienestar integral y la 
autogestión solidaria, desde ámbitos del desarrollo como la educación, salud, 
alimentación y seguridad ciudadana. 
 

3- Territorio resiliente y sustentable: Sienta las bases para convertirse en un territorio 
ambientalmente sustentable, sanitaria y alimentariamente seguro, con capacidad de la 
población para prevenir, afrontar y mitigar los riesgos contemporáneos. 
 

4- Gobierno interconectado e incluyente: concentrado en generar las condiciones de nueva 
institucionalidad democrática, que acoja las nuevas ciudadanías y dinámicas 
emergentes de gestión de lo público con probidad y transparencia.” 

 
El Componente Ambiental integrado en el Plan de Desarrollo de Cali 2020 – 2023, aprobado 
mediante Acuerdo No.0477: Por el cual se adopta el Plan de Desarrollo del distrito especial 
deportivo, cultural, turístico, empresarial y de servicios de Santiago de Cali 2020-2023 ¨Cali, 
unida por la vida dada su transversalidad para la gestión sostenible del territorio, tiene 
participación en varias de las dimensiones propuestas del plan, y las metas formuladas en este 
sentido se orientan a la reconciliación con nuestros ecosistemas, a la integración socio-
ecológica, al fortalecimiento de la gobernabilidad, la gobernanza y la resiliencia, a la 
preparación para enfrentar los impactos del cambio climático y a la administración eficiente de 
los bienes comunes, de los cuales dependen los servicios ecosistémicos que hacen posible el 
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desarrollo social y económico de los caleños y de la región. Un aire limpio, seguridad hídrica, un 
ambiente saludable, una producción y consumo responsables, una armonización entre la 
sociedad y los ecosistemas son algunas de las apuestas para el desarrollo sustentable de 
nuestra casa común. 
En razón a lo anterior y teniendo como referencia el Acuerdo 477 del 2020 adoptó el Plan de 
Desarrollo Distrital 2020 – 2023  “Cali unida por la vida”, del cual se resaltan los siguientes 
contenidos que se constituyen en compromisos de carácter ambiental, así mismo, define la 
responsabilidad del DAGMA, para su concreción: 

 
Artículo 7. Propósitos del Plan de desarrollo 2020- 2023: … 3. Potenciar la resiliencia en 

nuestros territorios en la perspectiva de la prevención y mitigación del riesgo, la 
sustentabilidad ambiental y la seguridad alimentaria. 
 

En desarrollo de lo anterior el Plan estableció la Dimensión:3 Nuestra Casa Común cuyo 
propósito es promover la sostenibilidad ambiental y la recuperación de las estructuras naturales 
para lograr un equilibrio entre el crecimiento económico y la estructura natural existente, 
generando un impacto positivo en el medio ambiente, respetando los entornos y la vida de los 
demás seres sintientes, y mitigando los riesgos sobre la vida. 

 
Esta Dimensión contiene la Línea Estratégica:301 Fortalecimiento y Gestión de los Socio 
ecosistemas que busca Remediar la fragmentación entre los ecosistemas y la sociedad, a 
través del fortalecimiento de la estructura ecológica de Cali, asegurando la oferta de servicios 
ecosistémicos para el futuro y la integración de la ciudad rural, urbana y la región. Con ello, se 
busca enfrentar el cambio climático, gestionar los riesgos e incrementar la resiliencia, 
manteniendo el aire, los ríos limpios y las condiciones de hábitat adecuadas para la 
preservación de la biodiversidad. 

 
Dentro de esta Línea estratégica se encuentran establecidos varios programas, dentro de los 
que se destacan para la ejecución del presente proceso los siguientes; Programa: 301001 
Conservación de las Cuencas Hidrográficas que apunta a: enfrentar los problemas de 
afectación de las cuencas hidrográficas, mediante la coordinación y articulación eficaz de las 
tres autoridades ambientales de inspección, vigilancia y control (PNNF, CVC y DAGMA) que 
tienen jurisdicción en territorio de Cali Distrito. Lo anterior, como una estrategia que aporte a la 
gestión y a la reducción de los riesgos de uso indebido de los suelos y las aguas, especialmente 
en el piedemonte de la ciudad, zonas ejidales y espacios públicos. 

 
Articulándose con el Plan de Desarrollo, y en cumplimiento de la meta de los indicadores 
53010010002-, Área para la gestión sostenible de las cuencas hidrográficas, a través de pago 
por servicios ambientales, restauración y protección de nacimientos, en conservación, con 
enfoque diferencial y de género “IMPLEMENTACIÓN DE PRÁCTICAS CON ENFOQUE 
AGROECOLÓGICO DIRIGIDAS A PEQUEÑOS Y MEDIANOS PRODUCTORES DE EL 
HORMIGUERO EN SANTIAGO DE CALI”, con ficha BP- 26003232. Este proyecto fue 
aprobado, y se ejecutará en la vigencia fiscal 2023.  
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6.2. CONVENIENCIA 
 

La necesidad a satisfacer por parte de la entidad contratante es la siguiente: El DAGMA a 
través de la Subdirección de Gestión Integral de Ecosistemas y UMATA define las políticas 
ambientales para el adecuado manejo de los elementos naturales del espacio público urbano, 
promueve la participación social e institucional en actividades y programas de protección 
ambiental, desarrollo sostenible y manejo adecuado de los recursos naturales, realizar 
programas de educación ambiental informal, y asesorar a las entidades de educación para el 
trabajo y desarrollo humano en el fortalecimiento del componente ambiental de su oferta 
educativa, conforme a las directrices de la política nacional y municipal, entre otras, conforme a 
las normas que rigen la materia. 
 
Para dar cumplimiento al objetivo misional, el DAGMA desarrolla actividades desde los 
diferentes grupos ejecutores con los que cuenta. Es así como a través de la Subdirección de 
Gestión Integral de Ecosistemas y UMATA, el DAGMA cuenta con el equipo de Gobernanza y 
Cultura Ambiental el cual contribuye a la construcción de una cultura ambiental participativa y 
responsable, mediante acciones de educación y formación dirigidos a sectores poblaciones de 
Santiago de Cali, este equipo fomenta acciones de conservación del medio ambiente, de 
educación ambiental comunitaria y escolar, promueve la implementación de buenas prácticas 
ambientales en barrios y Comunas del municipio, todas orientadas a la implementación de 
prácticas ambientales y a la dinamización de la participación comunitaria. 
 
Se expone que la educación en América Latina, nace bajo la necesidad de problemas concretos 
y cotidianos que viven las diversas comunidades, y se expresan a través de movimientos 
sociales, ya que los problemas ambientales y los problemas socio- políticos son difícilmente 
separables. Por tanto, la educación en América Latina es concebida como un camino hacia la 
emancipación y el ambiente como algo más que un simple objeto que debe ser protegido. Por 
ende, la Educación Ambiental no ha podido ser desligada de los factores socio-políticos 
culturales al considerar las necesidades básicas insatisfechas de la región. (Eschenhage, 
2005). 
 
En Colombia la Educación Ambiental, entre 1960 y 1970, estuvo básicamente relacionada con 
estudios de ecología introducidos por grupos académicos generalmente pertenecientes a 
departamentos o facultades de biología o ecología, comúnmente incorporados a programas de 
formación profesional. Si bien se plantearon estrategias estatales para la conservación del 
Medio Ambiente fueron encaminadas hacia el control sobre la explotación de los recursos 
naturales del país y no hacia la educación. Fue la constitución del 1991, a través del Ministerio 
de Educación Nacional, la que abrió las puertas para la incorporación de la Educación 
Ambiental en las instituciones educativas. 
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De otra parte, la Educación Ambiental debe propiciar la construcción permanente de una escala 
de valores que les permita a los individuos y a los colectivos relacionarse de manera adecuada, 
consigo mismos, con los demás seres humanos y no humanos y con su entorno natural. 
 
El acuerdo 0422 de 2017, adoptó la Política Pública Municipal de Educación Ambiental para 
Santiago de Cali, conservando cinco (5) ejes principales para su implementación: 
 
1. Territorialidad e interculturalidad. 
2. Gestión de Saberes y conocimientos. 
3. Cultura de gestión del riesgo. 
4. Educación para la producción y consumo sostenible. 
5. Ciudadanía y sentido de lo público. 
 
Dentro de sus principios rectores se encuentran la universalidad, la cual indica que todos los 
ciudadanos tienen derecho a un ambiente sano y derecho a recibir una educación de calidad. 
Por tanto, todos tienen derecho a las mismas oportunidades de recibir una educación ambiental 
que desarrolle sus potencialidades como promotores de cultura ambiental ciudadana. 
 
La educación juega un papel estratégico en la disminución de la vulnerabilidad. Asuntos como 
el reconocimiento de la amenaza y la interpretación de sus relaciones sistémicas con otros 
factores ambientales, la formación en capacidades para enfrentar su ocurrencia y reponerse a 
ella de forma individual y colectiva, así como el autocuidado y los procesos de concienciación 
para disminuir la exposición, resultan de tanta importancia como las acciones de intervención 
biofísica y de infraestructura. 
 
Según los estudios realizados por el programa mundial de alimentos WFP, se identificó que el 
conflicto es la principal causa de hambre, al igual que la crisis climática, los efectos de la guerra 
en Ucrania han afectado el precio en el gas natural y directamente los precios internacionales 
de los fertilizantes.El Programa Mundial de Alimentos de las Naciones Unidas, confirmó que 
la inseguridad alimentaria moderada y severa en Colombia es del 30%. esta cifra fué 
evidenciada luego de la Evaluación de Seguridad Alimentaria para Población Colombiana, 
desarrollada por esa organización entre agosto y noviembre de 2022. Este porcentaje 
representa 15.5 millones de personas. 
 
La Inseguridad alimentaria en las ciudades principales  son Bogotá 19%( 1495.504), Medellín 
25% (642.000), Cali 22% (491.000), Cartagena 45% (420.000) y Barranquilla 25% (328.000). 
 
La Evaluación de Seguridad Alimentaria para Población Colombiana señala que factores como 
la pandemia por covid-19, la pérdida de empleos, las dificultades en el acceso a la tierra, el 
aumento en el precio de los alimentos, los desastres relacionados con el cambio climático y 
más recientemente la escasez de insumos debido a la crisis en Ucrania, han llevado a los 
hogares a un alto nivel de vulnerabilidad económica. 
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Dicha evaluación  fue aplicada también para Poblaciones Migrantes y Comunidades de Acogida 
mostrando que en esos grupos existen altos niveles de inseguridad alimentaria en todos los 
departamentos del país. 
 
En búsqueda de fortalecer la seguridad alimentaria en las zona urbanas y periurbanas de Cali, 
se implementó un plan de huertas caseras a través de prácticas agroecológicas; actualmente se 
tienen registradas 91 huertas y 348 familias en proceso de fortalecimiento de iniciativas 
comunitarias. En estas huertas  se encuentran alimentos de la primera cosecha como: Maíz, 
trigo, yuca, tomate, lechuga y plantas medicinales. Las cosechas son vendidas a la comunidad 
para ser autosostenibles y son cientos de familias quienes trabajan por mantener y sostener 
estos espacios.  
 
Hay 168 huertas sobre el Jarillón del río que reciben ayudas y se espera que otros sectores 
rurales y de la ciudad implementen esta práctica. 
 
Dichas familias reciben formación ambiental e insumos, también se caracterizan por transformar 
los residuos y realizar compostaje con el material encontrado en los parques y zonas verdes 
como hojas secas y material orgánico.  
 
A través de este proyecto se busca beneficiar a 10 fincas de familias de pequeños y medianos 
productores rurales y huerteros urbanos del corregimiento del Hormiguero a través de talleres y 
herramientas con el fin de capacitarse en seguridad y soberanía alimentaria, planeación y 
construcción de huertas agroecológicas, manejo de organismos acompañantes de cultivos, 
custodio de semillas, abonos y fertilización. 
Con el fin de fortalecer el normal desarrollo de las funciones misionales que por ley le han sido 
asignadas a la entidad ambiental del Distrito de Santiago de Cali y en cumplimiento de los 
objetivos generales de los proyecto denominados: BP-26003232- “IMPLEMENTACIÓN DE 
PRÁCTICAS CON ENFOQUE AGROECOLÓGICO DIRIGIDAS A PEQUEÑOS Y MEDIANOS 
PRODUCTORES DE EL HORMIGUERO EN SANTIAGO DE CALI”, Proyecto que fue 
armonizado y que debe ser ejecutado en la vigencia fiscal 2023, en ejecución de las 
actividades: 
 

ITEM 
ACTIVIDADES DEL PROYECTO BP 26003232 

EL HORMIGUERO 

UNIDAD DE 
MEDIDA 

CANTIDAD 

1.1.2 
Proporcionar elementos y  materiales para la implementación 
de una huerta comunitaria 

Número 1,00 

1.1.5 
Proporcionar elementos y materiales para la  implementación 
de bio-fábricas  de producción orgánica en 10 fincas 
Familiares Agroecológicas  

Número 1,00 

1.1.6 
Proporcionar herramientas para  la implementación de los 
procesos de producción agroecológica 

Número 1,00 

2.1.1 
Proporcionar elementos y materiales para la implementación 
de la estrategia de restauración activa 

Número 1,00 
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7. CLASIFICACIÓN UNSPSC 
 
Los servicios que son objeto del presente proceso de contratación están codificados el 
Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (Versión 14 del UNSPSC) contenido 
en dirección http: //www.colombiacompra.gov.co/Clasificacion, así: 
 

Código Segmento Familia Clase 

27112000 
Herramientas y maquinaria 

en general  
Herramientas 

de mano  
Herramientas de jardinería, 
agricultura y reforestación 

70141800 
Servicios de contratación 

agrícola, pesquera forestal y 
de fauna  

Producción, 
gestión y 

protección de 
cultivos 

Plantación y cultivo de cultivos  

81141600 
Servicios basados en 

ingeniería, investigación y 
tecnología  

Tecnologías 
de fabricación 

Manejo de cadena de suministros 

93141500 
Servicios políticos y de 

asuntos cívicos   

Servicios de 
administración 
y financiación 

pública 

Desarrollo y servicios sociales 

 

8. ¿HACE PARTE DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA) Y ESTAN 
IDENTIFICADOS LOS BIENES Y/O SERVICIOS? 

 

SÍ X  NO  

 
 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 93 Decreto 0516 de 2016 "Por el cual se 
determina la estructura de la Administración Central y las funciones de sus dependencias”, son 
funciones de la Subdirección de Abastecimiento Estratégico, organismo adscrito al 
Departamento Administrativo de Contratación Pública. 1. Consolidar y analizar el Plan Anual de 
Adquisiciones de la Administración Central Municipal para su aprobación en el Comité de 
Contratación Municipal. 
 
9. ESTUDIO DEL SECTOR  
 
Ver documentos anexos. 
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10. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO, ALCANCE Y ELEMENTOS DEL CONTRATO A 
CELEBRAR 

 
10.1 Objeto del contrato  

 
SUMINISTRAR LOS ELEMENTOS Y MATERIALES PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE 
PRÁCTICAS CON ENFOQUE AGROECOLÓGICO DIRIGIDAS A PEQUEÑOS Y MEDIANOS 
PRODUCTORES DE EL HORMIGUERO EN SANTIAGO DE CALI 
 

10.2 Alcance del objeto   
 

Con la presente contratación se pretende alcanzar los siguientes: 
 

- Implementación de una huerta comunitaria proporcionando elementos y materiales 

- Apoyo técnico a los bancos de semillas y creación de huertas 

- Estrategias de restauración activa en la rivera de los afluentes del corregimiento  
 

10.3 Plazo del contrato  
 
El plazo de ejecución total será desde la firma del contrato, hasta 30 noviembre de 2023, 
iniciando su ejecución a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, 
legalización y ejecución, conforme a los Artículos 41 Ley 80 de 1993, Artículo 23 Ley 1150 de 
2007. 
 

10.4 Valor estimado del contrato 
 
El valor estimado del contrato se realizó con cotizaciones solicitadas vía SECOP II y correo 
electrónico institucional de la alcaldía de Santiago de Cali. De las cotizaciones recibidas se 
determinó el promedio de las actividades a contratar. El valor presupuestado por el DAGMA es 
por la suma de NOVENTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y UN MIL 
SEISCIENTOS SETENTA PESOS MCTE ($91.271.670), para la vigencia fiscal de 2023. 
 
 

10.5 Forma de Pago 
 

El Distrito de Santiago de Cali –DAGMA -  cancelará el valor del contrato mediante pagos 
parciales, en virtud de los servicios realizados por el contratista, según facturación 
presentada por el mismo a contra entrega de los productos y/o servicios definidos en las 
especificaciones técnicas del contrato, acompañada de la acreditación del supervisor 
del contrato de acuerdo con la certificación de recibo a satisfacción expedida por el 
supervisor del contrato hasta completar el cien por ciento (100%) del valor total del 
contrato. 
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Todo pago a que se obliga la entidad en virtud del contrato que se celebre, se sujetará 
a las apropiaciones y disponibilidades presupuestales correspondientes y a la situación 
de recursos del Programa Anual Mensualizado de Caja – PAC, y el desembolso se 
realizará dentro de los treinta (30) días calendario siguientes a la fecha en que el 
contratista radique la factura comercial para lo cual se requerirá que el Contratista se 
encuentre al día en el pago de seguridad social y parafiscales.   
 
Solamente serán pagadas las actividades realmente usadas o consumidas dentro de la 
ejecución del contrato. 
 
Al momento de presentación de la factura, el contratista deberá aportar los siguientes 
documentos: 
 

● Factura de venta o cuenta de cobro que deberá cumplir con todos los requisitos 

establecidos en el artículo 617 del Estatuto Tributario e indicar el número del 

contrato objeto de pago. 

● El contratista presentará la factura de conformidad con las instrucciones 

impartidas por el Departamento de Hacienda del Distrito de Santiago de Cali. 

● Si es persona Jurídica copia de las planillas de pago de las obligaciones al 

Sistema General de Seguridad Social (Pensión, Salud, ARL Y Parafiscales) y 

certificado de cumplimiento expedido por el representante legal o revisor fiscal, 

según corresponda y de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. Si 

es persona natural, planilla de autoliquidación y pago de la seguridad social 

integral (Pensión, Salud, ARL) mes adelantado.  

● Certificación de recibo a entera satisfacción de los servicios y que constan en la 

factura y/o cuenta de cobro, expedida por el supervisor del contrato 

● Los proponentes, al preparar sus ofertas, deben tener en cuenta que todo pago 

que efectúe la entidad será afectado por las retenciones y deducciones que 

establece la ley o cualquier otra norma obligatoria, para lo cual en la etapa de 

selección deben de realizar todas las consultas y averiguaciones del caso. 

● Certificación Bancaria.  
 
Impuestos: Se cobrarán los impuestos legales de orden nacional, Departamental y 
Municipal a que hay lugar 
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Nota: Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompaña de los 
documentos requeridos para el pago y/o se presentan de manera incorrecta, el término 
para este solo empezará a contarse desde la fecha en que se aporte el último de los 
documentos y/o se presenten en debida forma y aplicará la misma regla de trámite para 
todos los pagos. 
 
Las demoras que se presenten por estos conceptos serán responsabilidad del 
contratista y no tendrán por ello derecho al pago de intereses o compensación de 
ninguna naturaleza.  
 
No se aceptarán propuestas con forma de pago diferente a la señalada en el presente 
documento y será causal de rechazo. 
 
En el momento de presentar las ofertas, los oferentes deben tener en cuenta dentro de 
sus costos la carga impositiva de orden Municipal y Departamental que se causa en los 
contratos celebrados por el Distrito Especial de Santiago de Cali en materia de 
estampillas y las cuales son relacionadas a continuación y contempladas dentro del 
valor del presupuesto, estas son: 
 

  CONTRATISTAS   

NORMA 
CONCEPTO 

PERSONA 
NATURAL 

PERSONA 
JURIDICA 

ENTIDAD SIN 
ANIMO 
LUCRO 

ENTIDAD 
ESTATAL 

BASE DE 
LIQUIDACION 

Vr. Contrato antes de IVA -  

RETE-IVA 0% 0% 0% 0% 
LEY 21/1992 

ART 100 

RETENCION EN LA 
FUENTE 

>$1,026,000; 
2% 

>$1,026,000; 2% 0% 0% E.T. ART 412 

CONTRIBUCION 
ESPECIAL (Contrato de 

Obra) 
5% 5% 5% 0% 

LEY 1106/ 2006 
art 6 

PRO-CULTURA 
>$154,752,288; 

1% 
>$154,752,288; 1% 

>$154,752,288; 
1% 

0% LEY 397/1997 

PRO-DESARROLLO 
(>=2196 UVT) 

>$83,456,784; 
3,5% 

>$83,456,784; 
3,5% 

>$83,456,784; 
3,5% 

0% 
ACUERDO 

MPAL 0357 DE 
2013 ART 10 

PRO-DESARROLLO 
(<=2196 UVT) 

<$83,456,784; 
1% 

<$83,456,784; 1% 
<$83,456,784; 

1% 
0% 

ACUERDO 
MPAL 0357 DE 
2013 ART 10 

PRO-BIENESTAR 
ADULTO MAYOR 

2,00% 2,00% 2,00% 0% 
ACUERDO 

MPAL 0469 DE 
2019 ART 26 
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PRO-DEPORTE Y 
RECREACION 

2,00% 2,00% 2,00% 0% 

LEY 2023 DE 
2020 

ACUERDO 
MPAL143 de 

2022 

PRO-UNIVALLE 2,00% 2,00% 0% 0% LEY 26 /1990 

PRO-HOSPITAL 1,00% 1,00% 1,00% 0% LEY 645/2001 

PRO-UNIPACIFICO 0,50% 0,50% 0,50% 0% 
ORDENANZA 
473 DE 21 DIC 

2017 

RETE-ICA 0,33% 0,33% 0,33% 0% A.M. 0321/2011 

      

 
Nota: Las deducciones correspondientes quedan sujetas a revisión de hacienda Municipal 
 

 

10.6 Lugar de ejecución del contrato  
 
El contrato se ejecutará en el Distrito de Santiago de Cali en el Corregimiento de El Hormiguero,  
 

10.7 Obligaciones específicas del contratista 
 
Además de los deberes señalados en el artículo 5º de la Ley 80 de 1993, el contratista tiene las 
siguientes obligaciones:  
 

1. Garantizar de forma oportuna, eficaz y eficiente ejecución del objeto contratado, sin 
perjuicio de la respectiva garantía.  

2. Entregar los elementos y materiales de conformidad con las condiciones económicas y 
técnicas exigidas.  

3. Asumir los costos de carga, transporte y traslado de los elementos al momento de 
realizar la entrega para la implementación de la estrategia, en ningún momento estos 
costos podrán ser trasladados al DAGMA por parte del contratista. 

4. Asumir la responsabilidad del estado de los elementos en el transporte de ellos y hasta 
la entrega formal. 

5. Apoyar técnicamente la implementación de los bancos de semillas y de la huerta 
comunitaria mediante la metodología aprender haciendo 

6. Realizar prácticas comunitarias para la implementación de una huerta comunitaria en el 
Hogar Juvenil Campesino en la vereda Cascajal. 

7. Implementar estrategias de restauración activa en la rivera de los afluentes del 
Corregimiento. 

8. asistir técnicamente un total de 30 productores rurales en   los procesos de: instalación, 
manejo y mantenimiento de las 3 bancos de semillas, restauración de la cuenca, 
propagación de plántulas, creación de una huerta comunitaria y creación de un grupo 
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responsable de la sostenibilidad del proyecto, de lo cual deberán presentar cinco (5) 
informes técnicos. 

9. Realizar cinco (5) prácticas comunitarias, con diez (10) personas de la comunidad, con 
el fin de llevar a cabo la implementación y el mantenimiento de la huerta comunitaria 
(son jornales), en total son cincuenta (50) jornales 

10. Realizar 4 mingas colectivas con 20 personas de la comunidad, con el fin de llevar a 
cabo la restauración activa de las plantas compradas en la cuenca hidrográfica del 
territorio y su mantenimiento a los dos meses de la siembra Se sembraran 180 plantas 
para la conservación de 3ha. (son jornales), son Cuatro (4) mingas con veinte (20) 
personas cada una, para un total de ochenta (80) personas. 

11. Permitir al DAGMA realizar la revisión de los elementos durante la entrega de éstos.  
12. Disponer de la capacidad logística y humana adecuada que le permita garantizar el 

cumplimiento a cabalidad del objeto del contrato.  
13. Presentar el plan de trabajo y cronograma de las actividades a desarrollar, las cuales 

deben ser concertadas con la supervisión. 
14. Realizar el registro fotográfico en la etapa previa, durante la ejecución y al finalizar esta. 
15. Las demás que le sean asignadas de acuerdo con las especificaciones definidas por el 

Departamento Administrativo de Gestión del Medio Ambiente – DAGMA. 
 

 
10.8 Obligaciones generales del contratista  

 
En desarrollo del objeto contractual, el CONTRATANTE se compromete a: 1) ejecutar el 
proceso con estricta sujeción a lo pactado;  2) encontrarse a paz y salvo en el pago de 
aportes y contribuciones al Sistema General de Seguridad Social (salud, pensiones y 
riesgos laborales) durante el plazo de ejecución del contrato; 3) obrar con lealtad y buena fe 
en todo momento; 4) responder por sus actuaciones y omisiones, derivadas de la 
celebración del presente contrato y de la ejecución del mismo; 5) acatar las instrucciones 
que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte del DAGMA a través del 
supervisor; 6) prestas de manera eficiente los servicios que constituyen el objeto del 
contrato, actuando de conformidad con las normas legales pertinente; 7) proporcionar al 
supervisor del contrato y a los veedores comunitarios la información sobre la ejecución del 
contrato cuando así lo soliciten; 8) acreditar una cuenta corriente o de ahorros en una 
entidad bancaria afiliada al S.A.P (Sistema Automático de Pagos); 9) constituir y mantener 
vigentes las garantías exigidas, en los términos requeridos en el contrato; 10) mantener 
estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con 
ocasión del contrato; 11) no acceder a peticiones o amenazas de quienes actúan por fuera 
de la ley con el fin de obligar de hacer u omitir algún acto o hecho, informado 
inmediatamente al DAGMA y demás autoridades competentes; 12.) Designar de su 
personal, a la persona que se encargará de atender en forma directa los requerimientos de 
la administración central de Santiago de Cali — DAGMA —, durante la ejecución del 
contrato y por toda la vigencia de las garantías que lo amparan. 13.) Proveer a sus 
trabajadores de los equipos y elementos necesarios para la correcta ejecución del objeto 
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contractual, de acuerdo con las disposiciones legales, especialmente aquellas que regulan 
la seguridad industrial y de salud ocupacional del personal puesto a disposición de la obra. 
El contratista será responsable si por falta de adecuadas medidas de seguridad ocurrieren 
daños o accidentes a su personal, al personal de la administración central de Santiago de 
Cali — DAGMA — o a terceros. 14.) Proporcionar al supervisor del contrato y a los 
veedores comunitarios, la información sobre la ejecución del contrato cuando así lo 
soliciten. 15.) cumplir con las demás obligaciones que sean de la naturaleza del contrato.       

 
11. FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 

El presente proceso se adelantará mediante el proceso de Selección de Mínima Cuantía, según 
el procedimiento de selección para la celebración de contratos, teniendo en cuenta que el 
presupuesto oficial para el presente proceso asciende a la suma de NOVENTA Y UN 
MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y UN MIL SEISCIENTOS SETENTA PESOS MCTE 
($91.271.670) Con fundamento en lo anterior, el Departamento Administrativo de Gestión de 
Medio Ambiente DAGMA, realizará un proceso de selección de mínima cuantía a través de la 
plataforma SECOP II y la invitación pública se integra como parte fundamental del proceso y 
como elemento del contrato resultante, es decir la aceptación de la oferta.   
 
En tal razón por sus características no se exigirá clasificación en el Registro Único de 
Proponentes de la cámara de Comercio de conformidad con lo establecido en el artículo 6 Ley 
1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. 
 
El régimen jurídico aplicable al presente proceso y el contrato que de él se derive, será el 
previsto en la Constitución Política, la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011, 
Decreto Ley 019 de 2012, Decreto Único Reglamentario 1082 de 2015, y demás normas 
concordantes, se regirá igualmente por lo establecido en el Manual de Contratación de Santiago 
de Cali – Distrito Especial Versión 1 Código MAJA01.02.18M01, las reglas previstas en la 
Invitación Pública, Estudios Previos, las adendas y aclaraciones que se expidan durante el 
desarrollo del proceso. 
 

11.1 Tipo de propuesta técnica:  
 
No Aplica. 
 

11.2 Justificación del tipo de propuesta técnica:  
 
No Aplica. 
 

11.3 LIMITACION A MIPYMES  
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De conformidad a lo establecido por el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1860 de 2021, 
modificado por el artículo 2º del Decreto 1860 de 2021 y la Ley 2069 de 2020, el 
presente proceso de selección es susceptible de ser limitado a Mipymes, para lo cual, 
en la convocatoria deberán concurrir las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de 
existencia, cuando contemplen los siguientes requisitos: 
 

“1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil 
dólares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa 
de cambio que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de 
Comercio, Industria y Turismo. 
 
 2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas 
para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 
públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la 
expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de 
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. 
 
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar 
Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el 
proceso contractual. 
 
PARÁGRAFO. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, 
siempre que tengan la calidad de Mípyme, podrán solicitar y participar en las 
convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente 
artículo. 

 
Por lo tanto, y de acuerdo al cronograma establecido en este proceso, es necesario la 
presentación de por lo menos dos (2) solicitudes de Mipymes colombianas para limitar 
la convocatoria a este sector económico, para lo cual, se recibirán dichas solicitudes en 
el mismo término para presentar observaciones a la invitación pública; una vez 
transcurrido este plazo y de acuerdo al numeral 4 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 
1860 de 2021, la Entidad publicará un aviso o acto administrativo en el SECOP 
precisando si el proceso efectivamente se limitó a Mipyme o si podrá participar 
cualquier otro interesado, de limitarse la convocatoria a Mipyme, por otra parte, la 
entidad podrá contemplar la limitación territoriales de que trata el artículo 2.2.1.2.4.2.3, 
además de lo ordenado por artículo 2.2.1.2.4.2.4 del mismo decreto, sobre la 
acreditación de requisitos para participar en convocatorias limitadas. 
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12. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR 
 

12.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR 
 

Los insuficientes principios ecológicos de agricultura en la cuenca hidrográfica ubicada 
en el corregimiento El Hormiguero de Santiago de Cali, ha conllevado a una baja 
implementación de modelos agroecológicos en los sistemas productivos de la mayoría 
de los pobladores rurales, ocasionando tanto un manejo inadecuado de los insumos 
especialmente de síntesis química, los cuales no se disponen de forma adecuada, con 
ello deteriorando la cuenca hidrográfica. La degradación ambiental de la cuenca 
hidrográfica del río Cauca en el Corregimiento de El Hormiguero ha sido propiciada por 
múltiples factores, entre ellos están: 
*Baja implementación de modelos agroecológicos en los sistemas productivos de la 
mayoría de los pobladores rurales, ocasionando tanto un manejo inadecuado de los 
insumos especialmente de síntesis química los cuales no se disponen adecuadamente, 
como también, deteriorando la cuenca hidrográfica provocando una disminución de la 
calidad ambiental de la misma, todo ello desencadenando la contaminación química en 
las aguas y disminución de la biodiversidad presente, especial ente de especies 
arbóreas nativas.  
*Baja intervención en procesos de restauración de la cuenca por parte de la comunidad 
y de las entidades ambientales, desencadenando problemas de erosión en los suelos 
de la rivera de los afluentes presentes en el corregimiento. 
*Falta de trabajo comunitario y empoderamiento por parte de la comunidad, 
indispensables para que los proyectos sean sostenibles.  
A lo anterior se suma la baja implementación de metodologías de aprender haciendo y 
el bajo desarrollo de proyectos de transferencia de tecnología mediante estrategias 
grupales que permitan la difusión y aplicación de recomendaciones tecnológicas 
apropiadas en la cuenca hidrográfica. 
Por ello el proyecto contempla la realización de las actividades y la adquisición de 
insumos que se relacionan a continuación: 
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IMPLEMENTACIÓN DE PRÁCTICAS CON ENFOQUE AGROECOLÓGICO DIRIGIDAS A PEQUEÑOS Y MEDIANOS PRODUCTORES DE EL 
HORMIGUERO EN SANTIAGO DE CALI 

ITEM ACTIVIDAD CPC DETALLE O DESGLOSE DE ACTIVIDADES 
UNIDAD DE 

MEDIDA 
CANTIDAD 

ADQUISICIÓN DE INSUMOS Y MATERIALES PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE TRES (3) BANCOS DE SEMILLAS CON ESPECIES NATIVAS Y UNA (1) 
HUERTA COMUNITARIA 

SUBTOTAL 

1.1.2 

Proporcionar 
elementos y 

materiales para la 
implementación de 

una huerta 
comunitaria 

3465401 Micorriza x50 kilos Bultos 100 

34645 Fosforita Huila x50 kilos Bultos 200 

3742001 Cal viva- 50 kilos Bultos 200 

3742001 Cal Agrícola -25 kilos Bultos 200 

3417099 Metarhizium-tarros de 200 gramos Tarros 200 

3417099 Basilus Sutibilis -litros Litros 200 

3417099 Bauveria -tarro x200 gramos Tarros 200 

3452101 Azufre Kilos 400 

3424033 Sulfato de cobre xkilo Kilo 200 

0219901 Lombriz Roja Californiana xkilo Kilo 50 

0126001 Frijol para cultivo Kilo 40 

01121 Maíz Variedad ICA 305 para cultivo Kilo 40 

0126001 Cilantro patimorado para cultivo libra 40 

0126001 Pepino Poisett 76 500 -gramos para cultivo libra 10 

0126001 Zapayo -bola verde para cultivo libra 40 

SUBTOTAL 

 

APOYAR TÉCNICAMENTE LA IMPLEMENTACIÓN DE LOS BANCOS DE SEMILLAS 

1.1.3 

Apoyar técnicamente 
la implementación de 
los bancos de semillas 

y de la huerta 
comunitaria mediante 

la metodología 
aprender haciendo 

94900 

Apoyar técnicamente los procesos de: instalación, manejo 
y mantenimiento de las 3 bancos de semillas, 

restauración de la cuenca, propagación de plántulas, 
creación de una huerta comunitaria y creación de un 
grupo responsable de la sostenibilidad del proyecto. 

Informes 5 

SUBTOTAL 
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IMPLEMENTACIÓN DE UNA HUERTA COMUNITARIA Y PROPAGACIÓN DE PLANTULAS DE ESPECIES FORESTALES 

1.1.4 

Realizar prácticas 
comunitarias para la 
implementación de 

una huerta 
comunitaria en el 

Hogar Juvenil 
Campesino en la 
vereda Cascajal. 

94900 

Realizar cinco (5) prácticas comunitarias, con diez (10) 
personas de la comunidad, con el fin de llevar a cabo la 

implementación y el mantenimiento de la huerta 
comunitaria (son jornales). 

Número 50 

SUBTOTAL 

1.1.5 

Proporcionar 
elementos y 

materiales para la 
implementación de 

bio-fábricas  de 
producción orgánica 

en 10 fincas 
Familiares 

Agroecológicas 

3641001 Bolsas para vívero 15x20cm de 100 unidades Unidad 20 

3465401 Abono orgánico compostado Bultos 200 

SUBTOTAL 

1.1.6 

Proporcionar 
herramientas para la 
implementación de 

los procesos de 
producción 

agroecológica 

Herramientas para la Huerta Comunitaria 

4292105 PALAS Unid 10 

4292105 
Zapapico jardinero 110 cm con mango de madera 

Tramontina 
Unidad 10 

4294603 Alambre negro de amarrar Kilos 4 

Herramientas para la propagación de Plantulas 

4292105 Palin ahoyador con mango Unidad 10 

4292105 Azada forjada con mango Unidad 10 

SUBTOTAL 

ADQUISICIÓN DE INSUMOS E IMPLEMENTACIÓN PARA LA ESTRATEGIA DE RESTAURACIÓN ACTIVA 

2.1.1 

Proporcionar 
elementos y 

materiales para la 
implementación de la 

estrategia de 
restauración activa 

0196106 Arbol de Naranja Valencia unidad 15 

0196106 Árboles de Níspero Unidad 15 

0196106 Árboles de Grosella Unidad 15 

0196106 Árboles de Árbol de Pan Unidad 15 

0196106 Árboles de Zapote Unidad 15 

0196106 Árboles de Aguacate Nativo Unidad 15 

0196106 Árbol limón tahití unidad 15 

0196106 Árboles de Guayabo Unidad 15 

0196106 Árboles de Guanabano Unidad 15 

0196105 Árboles de Manteco Unidad 15 

0196106 Árbol de Brevos Unidad 15 

0196106 Árboles de Mandarina oneco Unidad 15 

SUBTOTAL 
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12.2 -PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO 
 
PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO 
 

DIRECCIÓN TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA PARA LA COORDINACIÓN DEL PROYECTO 

CANTIDAD ROL 
ESTUDIOS 
FORMALES 

EXPERIENCIA 
% 

DEDICACIÓN 

 
1 

 
Director del 

Proyecto 

Ingeniero 
agrónomo o 
agropecuario 
con posgrado en 
administración 
de empresas y/o 
educación 
ambiental y 
desarrollo de la 
comunidad y/o 
conservación 
ambiental y 
ecología. 

Experiencia general de 10 años contados a partir 
de la expedición de la tarjeta profesional. 
 
Experiencia especifica en un (1) contrato que esté 
relacionado con actividades de enfoque 
agroecológico y fortalecimiento organizativo de 
productores y asistencia técnica a pequeños y 
medianos productores. 
 
 

 
 

100% 

 
 

1 

Auxiliar 

de 

campo 

Ingeniero 
agrónomo o 
agropecuario 
con posgrado en 
gestión 
ambiental y/o 
ecología.  

Experiencia general de 2 años contados a partir de 
la expedición de la tarjeta profesional.  
 
Experiencia especifica en un contrato que esté 
relacionado con restauración ecológica.  

100% 

3 

 

Auxiliares 

de 

campo 

Ninguno 

Acreditar ser madre cabeza de familia o víctima 
del conflicto armado.  

 
Mujer cabeza de familia: se acreditará con la 
declaración juramentada ante notario de la mujer 
que acredite su condición de cabeza de familia, 
junto con la copia del documento de identidad de la 
mujer. 
 
Victima del conflicto armado: se acreditará con el 
certificado de víctima del conflicto armado de la 
Unidad para la Atención y Reparación Integral a 
las Víctimas. 

  

 
50% 
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Anexar diplomas de grado, cedula de ciudadanía, tarjeta profesional y certificado de vigencia, 
certificados de experiencia especifica. 

 
NOTA: los auxiliares de campo deberán ser del corregimiento de El Hormiguero, lo cual 
deberá ser acreditado a través de un certificado expedido por la inspección de policía 
del corregimiento de El Hormiguero. 
  
La presente solicitud se hace de conformidad con el Decreto N. 4112.010.20.0145 del 
21 de marzo de 2019 “POR MEDIO DEL CUAL SE PROMUEVE LA INCLUSIÓN 
SOCIAL EN LAS COMPRAS PÚBLICAS DE LA ADMINISTRACIÓN CENTRAL DE 
MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI" y se acredita aportando la declaración 
establecida en el parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el 
artículo 1, de la Ley 1232 de 2008 y el certificado de víctima expedido por la autoridad 
competente. 
 

El Oferente está obligado a emplear en la ejecución del contrato el personal con las 
especificaciones solicitadas en el cuadro anterior, dicho personal no podrá ser cambiado 
durante la ejecución del contrato; no obstante, si por alguna circunstancia alguna de las 
personas propuestas se debe cambiar, se reemplazará por otro de igual o de mayor perfil 
previa presentación y aprobación de los debidos soportes por parte del supervisor del 
contrato y aprobación por escrito. Los auxiliares de campo para las actividades de 
mantenimiento deberán ser del corregimiento de El Hormiguero certificados por la 
Inspección de Policía del Corregimiento de El Hormiguero. 

Para que el DAGMA pueda efectuar la evaluación de las calidades y experiencia del 
personal presentado por el oferente, de conformidad a lo antes señalado, los proponentes 
deben aportar para cada persona presentada los siguientes documentos: 

1. Copia de la cédula de ciudadanía. 

2. Copia Diploma y/o acta de grado de estudios (según aplique). 

3. Certificado COPNIA para los profesionales universitarios y profesiones auxiliares de la 
ingeniería que así lo requieran; y/o certificado de antecedentes profesionales de la profesión 
que aplique. 

4. Fotocopia legible de la matricula o tarjeta profesional vigente emitida por la autoridad 
respectiva 

5. Para la acreditación del personal mínimo requerido el oferente deberá anexar las 
certificaciones de los contratos o proyectos ejecutados y terminados del personal propuesto; 
debidamente firmado por la persona o empresa contratante que contenga, como mínimo, la 
siguiente información: 

- Nombre del contratante 

 



 

 
 

GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

MODELO INTEGRADO DE 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN 

(MIPG) 
 
 

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS 
PREVIOS 

MAJA01.04.01.P002.F001 

VERSIÓN 003 

 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación 
por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 

Página 29 de 60 

- Objeto del contrato o Nombre del proyecto 

- Nombre del personal certificado (según aplique) 

- Cargo o rol desempeñado 

- Fechas de inicio y terminación del contrato o proyecto 

- Información de contacto de la empresa donde ejecutó el contrato o proyecto. 

- Nombre y firma de quien expide la certificación. (La certificación deberá estar   
firmada por la persona competente para suscribirla). 

6. Carta de compromiso, debidamente firmada, en la cual manifiesten su voluntad de 
participar en el presente proceso con una disponibilidad de acuerdo con los 
requisitos exigidos. 

Tratándose de títulos obtenidos en el exterior estos deberán estar debidamente 
homologados ante el Ministerio de Educación Nacional de acuerdo con la 
reglamentación vigente. El proponente debe anexar copia de la respectiva resolución 
de convalidación de estudios expedida por el Ministerio de Educación Nacional. 

Se verificarán los documentos de un (1) solo personal propuesto para cada cargo con 
los            documentos aquí citados, y por tanto no se debe entregar más de un (1) personal 
por cada cargo. En caso de entregarse más de uno (1), la Administración, para 
salvaguardia de los principios de transparencia, lealtad e igualdad, verificará sólo la 
información de la primera persona que presente, de acuerdo a los cargos solicitados 
en el orden en que aparezcan relacionados en la propuesta. La experiencia sin 
certificar o sin la información completa requerida, podrá subsanarse en el término de 
tiempo definido por el comité evaluador. 

El proponente debe tener en cuenta que todo profesional de la Ingeniería y sus 
profesiones auxiliares, titulado y domiciliado en el exterior que, en virtud del contrato 
que se suscriba como consecuencia del presente proceso de concurso de méritos, 
pretenda         ejercer por tiempo determinado su profesión en Colombia, deberá obtener 
un Permiso Temporal al efecto, otorgado por el Consejo Profesional Nacional de 
Ingeniería y sus Profesiones Auxiliares -COPNIA -, de acuerdo con las condiciones y 
requisitos establecidos en el Decreto 239 de 2000 y el artículo 7º de la citada Ley, 
por lo tanto si el proponente presenta dentro de su propuesta una hoja de vida de una 
persona con estas características deberá demostrar que cumple con la normatividad 
vigente. 

NOTA 1: Junto con su la documentación requerida, todo el personal solicitado en 
este ítem, deberán presentar su carta de compromiso, debidamente firmada, en la 
cual manifiesten su voluntad de participar en el presente proceso con una 
disponibilidad de acuerdo con los requisitos exigidos. La ausencia de este requisito 
hará que el personal propuesto no sea tenido en cuenta para su verificación y se 
tendrá como no presentada. 

NOTA 2: En caso que uno de los integrantes del personal en el cual la dedicación sea 
del   100% exigido y sea propuesto por más de un proponente, se considerará que no 
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se cumplen con los requisitos de tiempo de disponibilidad en la ejecución del contrato 
y las propuestas que compartan un mismo personal serán RECHAZADAS. 

NOTA 3: Teniendo en cuenta que este factor es verificable, los documentos del 
personal   propuesto presentado por parte del proponente no podrán ser sustituidas 
durante el proceso de selección. No se aceptarán cambios del personal, en razón a 
que se estaría mejorando la oferta. El personal que se propuso es el que se somete 
a evaluación y no uno nuevo. 

NOTA 4: De conformidad con lo establecido por el numeral 6° del Artículo 30 de la 
Ley 80 de 1993, que establece: “Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y 
cada uno de los puntos contenidos en la invitación publica o términos de referencia. 
Los proponentes pueden presentar alternativas y excepciones técnicas o económicas 
siempre y cuando ellas nos signifiquen condicionamientos para la adjudicación.” (La 
expresión “Términos de referencia” fue derogada por el art. 32 de la Ley 1150 de 
2007.) El anterior texto legal nos centra en el momento de la preparación de la oferta 
por parte de los proponentes, quienes están en la obligación legal de presentar una 
oferta cumpliendo las exigencias del pliego de condiciones; por lo tanto la ley no 
permite que el futuro proponente presente una oferta incompleta respecto a requisitos 
claves para la valoración de su propuesta; por lo anterior, todos los proponentes 
deben presentar completo su equipo de trabajo, con la documentación exigida y no 
se aceptan subsanaciones frente al personal que no fue incluido desde el momento 
de presentar ofertas. Tampoco se podrá cambiar o sustituir el personal propuesto 
que no cumpla con los requisitos o que haya sido rechazado o calificado como “no 
cumple”, en la etapa de evaluación y hasta la adjudicación. 

 
13. REQUISITOS HABILITANTES Y SU JUSTIFICACIÓN 
 

En la Propuesta el proponente deberá presentar los documentos que se relacionan a 
continuación, teniendo en cuenta que la omisión de aquellos necesarios para la 
comparación de las propuestas, impedirá tenerla en cuenta para su evaluación y 
posterior adjudicación, de acuerdo con lo estipulado en el parágrafo primero del artículo 
5o de la Ley 1150 de 2007. 
 
Para el cumplimiento de los requisitos técnicos habilitantes el proponente deberá 
diligenciar y suscribir el Anexo No.8 TÉCNICO  
 

El Comité asesor y evaluador verificará el cumplimiento de las exigencias relativas a la 
capacidad jurídica, la capacidad financiera, la capacidad organizacional y las 
condiciones de Experiencia de los proponentes, para lo cual podrá solicitar, si resulta 
necesario, la aclaración o subsanación de los mismos de acuerdo con las reglas de 
subsanabilidad establecidas en la Ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011 y la 
interpretación jurisprudencial que al respecto ha dado el Consejo de Estado. 
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13.1 FACTORES HABILITANTES. 
 
Los requisitos incluidos a continuación son HABILITANTES, por lo tanto, son de 
obligatorio cumplimiento. La verificación de dichos requisitos se hará exclusivamente en 
relación con el proponente que presente el precio más bajo, en caso de que este no 
cumpla se aplicarán las reglas establecidas en el numeral 5, artículo 2.2.1.2.1.5.2 del 
Decreto 1082 de 2015 y Decreto 2069 de 2022. 
 
Son requisitos habilitantes para participar los que a continuación se describen y aunque 
no tienen puntaje serán verificables por los integrantes del comité evaluador, quienes 
constatarán el cumplimiento de los mismos teniendo en cuenta lo exigido por la entidad 
en los estudios previos e Invitación Pública. Si los proponentes no cumplen con estos 
requisitos, el ofrecimiento será rechazado. 
 
 

CRITERIO VERIFICACIÓN 

CAPACIDAD JURÍDICA CUMPLE / NO CUMPLE 

CAPACIDAD TÉCNICA CUMPLE / NO CUMPLE 

CONDICIONES DE EXPERIENCIA CUMPLE / NO CUMPLE 

 
El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos o la no presentación de las 
aclaraciones, información complementaria o solicitud de subsanar, será causal de 
rechazo de la propuesta. 
 
En caso de que la propuesta se presente por un consorcio o unión temporal estos 
factores habilitantes se entenderán cumplidos cuando en suma de cada uno de los 
intervinientes en el consorcio o unión temporal, satisfagan los requisitos mínimos del 
proceso de selección. 
 
13.1.1 Criterios Habilitantes Diferenciales. 
 
El artículo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el artículo 3 del 
Decreto 1860 de 2021, señaló que de acuerdo con el numeral 1 del artículo 12 de la 
Ley 590 de 2000, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de 
contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 
particulares que ejecuten recursos públicos establecerán condiciones habilitantes 
diferenciales que promuevan y faciliten la participación en los procedimientos de 
selección competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia. 
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La entidad estatal deberá establecer condiciones más exigentes respecto a los 
proponentes que no sean mipyme en alguno o algunos de los criterios de participación 
enunciados en el Decreto 1860 de 2021 que modifica el Decreto 1082 de 2015. 
 
Acreditación de Mipyme: Las Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el 
tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente manera: 
 
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador 
público, adjuntando copia del registro mercantil. 
 
2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el 
contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado 
de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la 
autoridad competente para expedir dicha certificación. 
 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial 
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las 
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 
 
Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y solo se aplicarán si por 
lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación 
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 
 
De conformidad a lo señalado en el artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 
modificado por el decreto 1860 de 2021, en el análisis del sector del presente proceso 
se determinó aplicar el criterio habilitante diferencial en el aspecto “Número de contratos 
para la acreditación de la experiencia”. 
 
13.1. CAPACIDAD JURÍDICA  
 

13.1.1 Carta de presentación de la propuesta  

La propuesta deberá estar acompañada de la carta de presentación de la oferta, la cual 
se debe diligenciar conforme al modelo suministrado de la invitación y debe:  

a. Estar suscrita por el proponente o representante legal o apoderado debidamente 
 facultado. 

b. Ser firmada por el proponente cuando es persona natural o, si es persona jurídica o si 
la oferta se presenta bajo la modalidad de consorcio o unión temporal, por el 
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representante indicando su nombre y documento de identidad. 

c. Indicar que conoce y acepta los términos, condiciones y bases del proceso de 
selección.  

d. En el formato de carta de presentación de la propuesta es indispensable incluir el 
número de teléfono, celular, correo electrónico y demás datos relacionados en el 
citado modelo, a fin de que el Distrito de Santiago de Cali – DAGMA surta los 
requerimientos a través de dichos medios, cuando así se disponga.  

e. Con la carta de presentación de la propuesta se entiende presentada la declaración 
juramentada por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las 
inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que 
pueda afectar el normal desarrollo del contrato, así como el origen lícito de los 
recursos destinados al proyecto o a la ejecución del contrato. 

Si dentro de la propuesta se incluye información que conforme a la ley colombiana tiene 
el carácter de información reservada, dicha circunstancia deberá ser indicada con 
absoluta claridad y precisión en la carta de presentación de la propuesta, identificando el 
documento o información que tiene el carácter de reservado y la disposición legal que la 
ampara como tal. Sin perjuicio de lo anterior y para efectos de la evaluación de las 
propuestas, el Distrito de Santiago de Cali – DAGMA se reserva el derecho de dar a 
conocer la mencionada información a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes 
o asesores, que designe para el efecto. En todo caso, el Distrito de Santiago de Cali – 
DAGMA, sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes y asesores están obligados 
a mantener la reserva de la información que por disposición legal tenga dicha calidad y 
que haya sido debidamente identificada por el proponente. De no identificarse dicha 
información o no citarse las normas que amparan ese derecho, el Distrito de Santiago de 
Cali – DAGMA no tendrá la obligación de guardar reserva respecto de la misma. 
 

13.1.2 Apoderados  

Los proponentes podrán presentar ofertas directamente o por intermedio de apoderado, 
evento en el cual deberán anexar el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera 
al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, 
obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el trámite del presente 
proceso y en la suscripción del Contrato.  
 
El apoderado podrá ser una persona jurídica, pero en todo caso deberá tener domicilio 
permanente, para efectos de este proceso, en la República de Colombia y deberá estar 
facultado para representar conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes de la 
Estructura plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera específica las 
siguientes actividades: (i) formular Oferta para el proceso de selección; (ii) dar respuesta 
a los requerimientos y aclaraciones que solicite el DAGMA en el curso del presente 
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proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso; (iv) Suscribir 
en nombre y representación del Adjudicatario el Contrato.  
 
En caso de no allegar el poder conferido legalmente en las condiciones exigidas debe 
tener fecha anterior a la fecha establecida para la presentación de la propuesta en el 
presente estudio previo y la invitación pública o que éste no se encuentre suscrito por 
quien tenga facultades para ello según los documentos de existencia y representación 
de la persona jurídica, la oferta será RECHAZADA.  
 
Los poderes otorgados deberán cumplir con los requisitos exigidos en el código General 
del Proceso para la constitución de apoderados (artículo 74), así como con los aspectos 
referidos a la autenticación, consularización o apostille y traducción, establecidos por la 
legislación colombiana. 
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13.1.3 Documento de conformación de consorcios o uniones temporales 

Se diligenciará de acuerdo con el modelo suministrado en los anexos, teniendo en 
cuenta lo siguiente:  

a. Acreditar la existencia del consorcio o de la unión temporal, y específicamente la 
circunstancia de tratarse de uno u otro, mediante el documento en el que conste que 
los integrantes expresan claramente su intención de conformar el consorcio o la unión 
temporal. En el caso en que no exista claridad al respecto, se asumirá que se trata de 
un consorcio.  

b. Si el proponente es un consorcio y sus integrantes presentan en forma conjunta la 
oferta para la adjudicación, celebración y ejecución del contrato, respondiendo 
solidariamente de todas y cada una de las obligaciones derivadas de los mismos; se 
debe entender que se afectará por igual a todos y cada uno de sus integrantes por las 
actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo del proceso de 
selección y del contrato, por expresa disposición del numeral primero del artículo 7º 
de la Ley 80 de 1993. En la etapa contractual no podrán ser modificados los 
porcentajes de participación sin el consentimiento previo y por escrito del municipio 
de Santiago de Cali – DAGMA  

c. Si el proponente es una unión temporal se deberá indicar el porcentaje de 
participación, los términos y la extensión de la participación en la oferta y en la 
ejecución del contrato de cada uno de sus integrantes, de conformidad con lo previsto 
en el numeral 2º del artículo 7º de la Ley 80 de 1993, toda vez que las sanciones por 
el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la oferta y del contrato se 
impondrán de acuerdo con la participación de cada uno de los integrantes en la unión 
temporal. En la etapa contractual no podrán ser modificados los porcentajes de 
participación sin el consentimiento previo y por escrito del municipio de Santiago de 
Cali – DAGMA –DAGMA. La extensión de la participación se indicará en función de 
las actividades a ejecutar en el proyecto. 

d. Acreditar el nombramiento de un representante único de todas las personas naturales 
y/o jurídicas asociadas en consorcio o en unión temporal, con facultades suficientes 
para la representación sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en 
todos los aspectos que se requieran para la presentación de la propuesta, y para la 
suscripción y ejecución del contrato. 

e. Acreditar la existencia de las personas naturales y la existencia y representación legal 
de cada una de las personas jurídicas asociadas en consorcio o en unión temporal; 
así como la capacidad jurídica de sus representantes para la constitución del 
consorcio o unión temporal, así como para la celebración y ejecución del contrato a 
través de la forma de asociación escogida, mediante la acreditación del cumplimiento 
de todos los requisitos a que se refiere el presente pliego. Acreditar que la vigencia 
del consorcio y/o unión temporal es igual o superior al plazo estimado del contrato y 
un (1) año más. Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecución del 
contrato será el indicado en el presente pliego de condiciones. 
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f. La sumatoria del porcentaje de participación de consorcios o uniones temporales no 
podrá ser diferente al 100% 

Será causal de RECHAZO, modificar durante la etapa pre-contractual los porcentajes de 
participación de los integrantes del consorcio o uniones temporales y su integración. 

 

13.1.4 Existencia y representación legal  

A. Persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia  

Si el proponente es una persona natural nacional deberán acreditar su existencia 
mediante la presentación de copia de su Cédula de Ciudadanía válida y si es persona 
natural extranjera residenciado en Colombia, mediante la copia de la Cédula de 
Extranjería expedida por la autoridad competente. 
Adicionalmente, el proponente persona natural deberá presentar el Registro Mercantil de 
la personal natural de acuerdo con lo establecido en el artículo 28 del Código de 
Comercio 
 
Si el proponente es una persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en 
Colombia, deberá acreditar su existencia y representación legal, mediante certificado 
expedido por la Cámara de Comercio en el cual se verificará: 
 
a. Fecha de expedición del certificado de existencia y representación legal no mayor a 

treinta (30) días calendario anterior a la fecha de cierre del plazo del presente 

proceso.  
b. Que el objeto de la sociedad le permita la ejecución del presente proceso. 
c. La duración de la sociedad deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del 

contrato y un (1) año más. 
d. Domicilio principal.  
e. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer 

obligaciones en nombre de la misma, deberá acreditar autorización suficiente del 
órgano social competente, en el que se le faculte para contraer obligaciones en 

nombre de la sociedad, con fecha anterior al cierre del proceso.  La ausencia 

definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento una vez 
solicitado por el organismo, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar 
la oferta y por tanto su RECHAZO.  

f. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.  
g. Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República 

de Colombia (Contratos de obra o servicios) deberán estar legalmente establecidas 
en el territorio nacional de acuerdo con los artículos 471 y 474 del Código de 
Comercio. 

h. Si la Oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal 
que tenga abierta en Colombia, se deberá acreditar la capacidad legal de la sucursal 
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y de su representante o mandatario, mediante la presentación del Certificado del 
Registro Único de Proponentes y Certificado de existencia y representación legal con 
fecha de expedición máximo de treinta (30) días calendario antes de la fecha de 
cierre del presente proceso de selección, expedido por la Cámara de Comercio. 

i. En relación con las empresas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia 
no es una persona jurídica diferente a la Casa Matriz, se tendrá en cuenta la fecha 
de constitución de esta última. 

j. Así mismo, se deberá aportar fotocopia de la Cédula de Ciudadanía del 
representante de la estructura plural y del representante legal de las personas 
jurídicas que lo integran. 

 
B. Personas naturales y/o jurídicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia 
 
La persona natural extranjera sin domicilio en Colombia acreditará su existencia 
mediante la presentación de copia de su pasaporte vigente. 
 
Las personas jurídicas extranjeras deberán cumplir los mismos requisitos de objeto y 
duración establecidos en este estudio previo y la invitación para las personas jurídicas 
domiciliadas en el territorio nacional, para lo cual deberán aportar los documentos que 
acrediten la existencia y representación legal de la sociedad extranjera, legalizados a 
más tardar dentro de los tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre del presente 
proceso de selección, en los que conste la siguiente información:  

a. Nombre o razón social completa. 

b. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la 
persona jurídica 

c. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la 
persona jurídica, en la que se señale expresamente que el representante no tiene 
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la 
autorización o documento correspondiente del órgano directivo que le faculte 
expresamente. 

La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento con 
fecha anterior al cierre del presente proceso de selección, una vez solicitado por la 
entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta, y por tanto su 
RECHAZO. 

a. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación 
b. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica 
c. Duración de la persona jurídica  

Cuando en los documentos aportados que acreditan la existencia y representación legal 
de la persona jurídica extranjera no cuente con toda la información requerida, podrán 
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adjuntar una certificación del representante legal de la sociedad extranjera con los datos 
que faltan, la cual se entiende formulada bajo la gravedad de juramento. 

 
Los documentos otorgados en el exterior deberán presentarse legalizados en la forma 
prevista en las normas vigentes sobre la materia y en todo caso, siempre deberán 
cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales relacionados con la legalización, 
consularización o apostille y traducción de documentos otorgados en el extranjero, 
exigidos para la validez en Colombia y que puedan obrar como prueba, conforme a lo 
dispuesto en el artículo 480 del Código de Comercio de la República de Colombia y lo 
previsto en el estudio previo y la invitación. 
En el evento de la legalización de documentos emanados de autoridades de países 
integrantes del Convenio de la Haya de 1961, se requerirá únicamente la Apostilla como 
mecanismo de legalización, de conformidad con lo señalado en la Ley 455 de 1998. 
 
 

13.1.5 Autorización para contratar  
 

Cuando el representante del proponente tenga limitaciones para obligar a quien 
represente, deberá presentar con la oferta, autorización del órgano social competente o 
de quien corresponda, en donde se indique que queda facultado para representarlo 
dentro del presente proceso de selección, conformar estructuras plurales y/o 
comprometer al proponente, con la presentación de la oferta y en caso de resultar 
adjudicatario, con la suscripción del contrato y ejecución hasta su liquidación definitiva.  

 
La autorización deberá ser impartida con anterioridad a la fecha de cierre del proceso de 
selección, de acuerdo con el cronograma establecido para el mismo y debe anexarse en 
su versión original.  

 
En el evento que el certificado de existencia y representación legal remita a los estatutos 
del proponente para establecer las facultades del representante legal, el oferente deberá 
anexar copia de los estatutos. Si de la lectura de la documentación se desprende que 
hay limitación para contratar se debe adjuntar la autorización de que trata el presente 
numeral. 

 

 

13.1.6. Certificación de pagos de seguridad social y aportes parafiscales. 
 

Personas jurídicas 
El Proponente persona jurídica debe diligenciar el Anexo No. 11 -  Pagos de seguridad 
social y aportes legales suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos 
de ley o por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se 
requiera Revisor Fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los 
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de 
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Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio 
Nacional de Aprendizaje y  al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria 
de Construcción, cuando a ello haya lugar. 
 
Las Entidades no podrán exigir las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el 
Revisor Fiscal, en los casos requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que así lo 
acredite. 

 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de 
la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Anexo No. 11 – Pagos de seguridad social y 
aportes legales.  

 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o 
sucursal en Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal 
vinculado en Colombia. 

 
Personas naturales  
El Proponente persona natural deberá acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad 
social en salud y pensiones aportando los certificados de afiliación respectivos. El 
Proponente podrá acreditar la afiliación entregando el certificado de pago de planilla, pero 
no será obligatoria su presentación. 

   
Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha de expedición no mayor a 
treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación. 
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente 
establecida en el Pliego de Condiciones definitivo. 

 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se 
pensione por invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, 
además la afiliación al sistema de salud. 

 
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en 
Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en 
Colombia.  

 
Proponentes plurales  
Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la 
declaración de la que tratan los anteriores numerales. 

 
Seguridad social para la suscripción del contrato  
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El adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo Contrato, ante la 
dependencia respectiva, la declaración donde acredite el pago correspondiente a 
seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.  

 
En caso de que el adjudicatario, persona natural o jurídica, no tenga o haya tenido dentro 
de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por 
ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe 
indicar esta circunstancia en la mencionada certificación, bajo la gravedad de juramento. 

 
Acreditación del pago al sistema de seguridad social durante la ejecución del contrato  
 
El contratista debe acreditar para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al día 
en los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los 
propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda.   

 
NOTA: El municipio de Santiago de Cali – DAGMA – dará prevalencia al principio de 
buena fe contenido en el artículo 83 de la Constitución Política. En consecuencia, quienes 
presenten observaciones respecto del incumplimiento por parte de otros proponentes en 
el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales, deberán 
aportar los documentos que demuestren dicha circunstancia respecto del proponente 
observado.  

 
En caso de no allegar con la observación dichos soportes no se dará trámite a la misma. 
En el evento en que la observación esté debidamente sustentada y soportada, el 
organismo podrá dar traslado al proponente observado y el municipio de Santiago de Cali 
– DAGMA – verificará únicamente la acreditación del respectivo pago desde la fecha y 
hora del cierre del presente proceso de selección, sin perjuicio de los efectos generados 
ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las 
normas vigentes, oficiando a las entidades recaudadoras para que se pronuncien sobre el 
contenido de la observación y compulsando copias a la Junta Central de Contadores y 
Ministerio de la Protección Social y de ser el caso a la Fiscalía General de la Nación.  
 

13.1.7. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA 
 

Se utilizará el formulario previsto como anexo, debidamente diligenciado y suscrito por el 
proponente, su representante legal o apoderado.  
 

 
13.1.8. BOLETÍN DE RESPONSABILIDAD FISCAL 
 

El proponente persona natural o si es persona jurídica a través del representante legal, 
podrán anexar certificación vigente expedida por la Contraloría General de la República, 
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en la que conste que el proponente o el proponente y sus integrantes (cuando se trata 
de estructura plural) no se encuentran incluidos en el Boletín de Responsables Fiscales. 

 

 

13.1.9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS 
 

El proponente persona natural o si es persona jurídica a través del representante legal, 
podrán anexar certificación vigente expedida por la Procuraduría General de la Nación, 
en la que conste que el proponente o el proponente y sus integrantes (cuando se trata 
de estructura plural) no se encuentran incluidos en el Boletín de Responsables Fiscales. 

 
 
13.1.10. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS  

CORRECTIVAS RNMC. 
 

El organismo verificará que el proponente no presente sanciones en el Sistema de 
Registro Nacional de Medidas Correctivas, EL DAGMA verificará de oficio en el portal de 
servicios al ciudadano PSC de la Policía Nacional 

 
 
13.1.11. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES 
 

El proponente persona natural o si es persona jurídica a través del representante legal, 
deberán anexar certificación vigente expedida por la Policía Nacional, en la que conste 
que el proponente o el proponente y sus integrantes (cuando se trata de estructura 
plural) no presentan antecedentes judiciales. De no anexarse EL DAGMA realizará la 
respectiva verificación. 

 
13.1.12. DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN DEL PROPONENTE  
 

Los proponentes deberán aportar fotocopia legible de la Cédula de Ciudadanía, o 
Cédula de Extranjería, o pasaporte del proponente, de cada uno de los integrantes de la 
estructura plural y de su representante legal, según corresponda de acuerdo con la 
normatividad vigente.  

 
 
13.1.13 CERTIFICADO DE VIGENCIA DE LA MATRÍCULA PROFESIONAL 
 

El proponente o el profesional que avala la propuesta del proponente, deberá presentar 
copia de la matrícula profesional y el certificado actualizado, de vigencia de la misma, 
expedido por la entidad competente. 

 
13.1.14. LIBRETA MILITAR 
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En caso de que el proponente sea una persona natural, varón, menor de cincuenta (50) 
años, deberá presentar fotocopia de la libreta militar y también la deberán de presentar 
los representantes legales de las diferentes empresas que participen en el proceso 
contractual. 

 
 
13.1.15 REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO - RUT 
 

Con el fin de conocer el régimen tributario a que pertenece el proponente bien sea éste 
persona natural o jurídica, deberá presentarse con la propuesta, fotocopia del Registro 
Único Tributario actualizado y expedido por la Dirección General de Impuestos 
Nacionales, donde aparezca claramente el NIT del proponente. 
 
En caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes deberá 
aportar este documento. 
 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia y las personas naturales sin 
domicilio en Colombia, no deben presentar el Registro Único Tributario (RUT), toda vez 
que en él se deben inscribir toda persona natural o jurídica que deba cumplir 
obligaciones administradas por la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales de 
Colombia. Sin perjuicio de lo anterior, en caso de que el adjudicatario sea una persona 
jurídica extranjera sin sucursal en Colombia o una persona natural sin domicilio en 
Colombia, ésta deberá inscribirse en el Registro Único Tributario (RUT). 

 
13.2.  CAPACIDAD TÉCNICA  
 

13.2.1 EXPERIENCIA  
 

Los proponentes deberán diligenciar el Anexo respectivo - Experiencia Habilitante. 
PERFIL Y CONDICIONES DE EXPERIENCIA (Habilitado /No Habilitado) 
 
Para satisfacer la necesidad se requiere contar con los servicios de una persona natural 
o jurídica con idoneidad y experiencia, cuya actividad u objeto social le permita cumplir 
con el objeto contractual, quien podrá participar individualmente o bajo las figuras de 
consorcio o unión temporal y a su vez deberá estar inscrita en Cámara de Comercio. 

 

El proponente si es persona jurídica, natural o plural en caso de no tener domicilio en la 
ciudad de Santiago de Cali, deberá garantizar la permanencia en la ciudad del 
Coordinador y del personal de apoyo necesario para realizar el trabajo de campo 
durante el tiempo de ejecución del contrato. 
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El proponente, por lo tanto, deberá acreditar experiencia en un contrato cuyo valor sea 
igual o superior al de la presente invitación expresado en SMMLV y cuyo objeto 
corresponda a prestar el servicio de asistencia técnica en agroecología, producción 
agropecuaria sostenible y seguridad alimentaria, se debe anexar copia del contrato y 
acta de liquidación y/o finalización y/o recibo final. 

 

Adicionalmente, se debe aportar experiencia en un contrato cuyo valor sea igual o 
superior al de la presente invitación expresado en SMMLV y cuyo objeto corresponda a 
suministrar elementos o insumos a pequeños y medianos productores con fincas 
agroecológicas se debe anexar copia del contrato y acta de liquidación y/o finalización 
y/o recibo final. 

 

El proponente deberá diligenciar el Anexo No.5, y cumplir los requisitos señalados en el 
presente proceso. El proponente nacional o extranjero domiciliado o con sucursal en 
Colombia, o uno o varios de los miembros del Consorcio o Unión Temporal, nacionales 
o extranjeros domiciliados o con sucursal en Colombia, debe/n acreditar experiencia de 
la siguiente forma:  
 

Criterio Habilitante Diferencial Calidad del oferente 

Las Mipymes deberán acreditar máximo dos (2) contratos 
cuyo valor sea igual o superior al de la presente invitación 
expresado en SMMLV y cuyos objetos correspondan a 
prestar el servicio de asistencia técnica en agroecología, 
producción agropecuaria sostenible y seguridad alimentaria, 
se debe anexar copia del contrato y acta de liquidación y/o 
finalización y/o recibo final. 
 
Adicionalmente, se debe aportar experiencia en dos (2) 
contratos cuyo valor sea igual o superior al de la presente 
invitación expresado en SMMLV y cuyos objetos 
correspondan suministrar elementos o insumos a pequeños y 
medianos productores con fincas agroecológicas se debe 
anexar copia del contrato y acta de liquidación y/o finalización 
y/o recibo final. 

Mipymes 

Las Mipymes deberán acreditar máximo un (1) contrato cuyo 
valor sea igual o superior al de la presente invitación 
expresado en SMMLV y cuyo objeto corresponda a prestar el 

Oferentes que no 
sean Mipymes 
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servicio de asistencia técnica en agroecología, producción 
agropecuaria sostenible y seguridad alimentaria, se debe 
anexar copia del contrato y acta de liquidación y/o finalización 
y/o recibo final. 
 
Adicionalmente, se debe aportar experiencia en un (1) 
contrato cuyo valor sea igual o superior al de la presente 
invitación expresado en SMMLV y cuyo objeto corresponda a 
suministrar elementos o insumos a pequeños y medianos 
productores con fincas agroecológicas se debe anexar copia 
del contrato y acta de liquidación y/o finalización y/o recibo 
final. 

 
i) Acreditar si los contratos fueron ejecutados individualmente o como parte de un 

consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, a efectos de 
contabilizar la experiencia en proporción al porcentaje de participación en la 
estructura plural contratista. 
Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicarán 
si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de beneficiario y tiene 
una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la 
unión temporal. 

 
NOTA: Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales la experiencia debe ser 
acreditada por todos sus integrantes, al menos uno de los miembros del consorcio o 
unión temporal debe contar con experiencia superior al 60% del presupuesto oficial 
exigido en el presente proceso y debe tener un porcentaje de participación en la figura 
plural igual a la experiencia acreditada. 
 
Los criterios diferenciales aplican sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos 
Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en caso de que la 
convocatoria se limite conforme a los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 
1082 de 2015. 
 
Para efectos de la verificación de este aspecto, la entidad no tendrá en cuenta 
certificaciones de contratos que a la fecha de iniciación de este proceso se encuentren 
en ejecución, las que no se relacionen con el objeto del proceso, las relaciones de 
contratos o copias de estos, copias de facturas, o actas de liquidación por sí solas.  
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Solo se deberá presentar información sobre máximo dos (2) contratos para no Mipymes 
y cuatro (4) contratos para el caso de Mipymes, en el caso de que un proponente 
presente un mayor número de contratos, para salvaguardia de los principios de 
transparencia e igualdad se tendrá en cuenta únicamente los primeros que se 
relacionen en el formato Anexo No.5 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE. Para efectos 
de la verificación de la experiencia del proponente, no se aceptarán subcontratos. 
 
Información requerida en las certificaciones de experiencia: 
Las actas para acreditar la experiencia mínima exigida de los contratos ejecutados, 
registrados en la propuesta, deben contener como mínimo la siguiente información: 
 
i. Nombre o razón social del Contratante. 
ii. Nombre o razón social del Contratista. 
iii. Número del contrato. 
iv. Objeto del contrato. 
v. Valor total del contrato. 
vi. Valor de las adiciones si a ello hubo lugar. 
vii. Fecha de inicio de contrato. 
viii. Fecha de terminación del contrato. 
ix. Firma del encargado de la entidad contratante. 
x. Dirección y teléfono de la entidad contratante. 
xi. Porcentaje de participación (en caso de Consorcio o Unión Temporal) o inclusión 
del acuerdo consorcial dentro de la propuesta. 
 
Certificaciones en moneda extranjera: 
Cuando el valor de los contratos en las certificaciones se encuentre expresado en 
moneda extranjera, la conversión a pesos colombianos se realizará con base en la tasa 
representativa del día de terminación de la ejecución del contrato.  
 
 
 
Certificaciones de consorcios o uniones temporales: 
Las certificaciones de consorcios o uniones temporales deberán indicar el porcentaje de 
participación de los integrantes. De no identificarse el porcentaje de participación, 
deberá incluirse el acuerdo del proponente plural que acredite la participación en la 
certificación presentada. La experiencia certificada se calculará realizando la sumatoria 
de las experiencias de cada integrante, la cual se promediará de acuerdo con el 
porcentaje de participación de cada miembro en dichas formas de asociación.  
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La Entidad, cuando lo considere pertinente, podrá verificar la veracidad y autenticidad 
de los documentos aportados a través de los mecanismos que considere pertinentes. 
 

a. Capacidad técnica 
 
Para el cumplimiento de este ítem el proponente deberá diligenciar el Anexo 8 – 
Formato De Verificación Técnica, firmado por el representante legal o apoderado, 
donde manifiestan cumplir con las condiciones técnicas establecidas en las 
obligaciones específicas y en la invitación pública del presente proceso.  
 
 

b. Capacidad financiera 
 
N/A. 
 

c. Capacidad organizacional 
 

N/A 
 

d. Capacidad residual (únicamente para licitaciones de obra pública) 
 
N/A 
 
13. PROPUESTA ECONÓMICA  
 

a) Presentación y Entrega de la Propuesta 
La oferta económica se debe diligenciar y presentar conforme lo solicitado y dispuesto 
en la plataforma del sistema electrónico de contratación pública -SECOP II. 
 
Se deberá presentar en el Anexo correspondiente teniendo en cuenta las 
especificaciones técnicas requeridas, aplicando el IVA de ser necesario y los demás 
costos directos e indirectos que se requieran. 
 
El cierre se llevará a cabo el día y hora indicado en el cronograma del proceso. La 
verificación del día y la hora señalada, se realizará de acuerdo con la plataforma 
SECOP II, la cual señala de manera independiente los días y horas del avance del 
proceso. 
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Seguido al acto de cierre, la plataforma SECOP II emite la constancia de manera 
automática de la presentación de las propuestas y se realiza la apertura de cada una de 
las propuestas. Este trámite se realizará de acuerdo con los manuales de la plataforma 
SECOP II. 
 
No se aceptarán las propuestas que lleguen de manera parcial, enviadas por correo, 
entregadas en dependencia o después de la hora fijada en los aspectos generales del 
presente pliego para el cierre del proceso selectivo. 
 
Se entiende válido el proceso de selección cualquiera sea el número de participantes 
hábiles, siempre y cuando permita hacer una selección objetiva, incluso es válida una 
propuesta que se ajuste a la invitación y resulte favorable para la Entidad. 
 
En el caso tal que solo un proponente presente su propuesta, la Secretaría de Movilidad 
Distrital verificará el cumplimiento de los requisitos habilitantes y presentará el informe 
del mismo. 
 
Si no se presenta ningún otro proponente, se le adjudicará el contrato, siempre que 
cumpla con los requisitos habilitantes (jurídico, técnico y financiero) y con los 
parámetros establecidos para la evaluación económica. 
 

a) Oferta Económica 
 
La oferta económica debe presentarse a través de la plataforma SECOP II, con los 
valores expresados en moneda legal colombiana, teniendo en cuenta los precios fijos 
unitarios sin fórmula de reajuste, incluido IVA y todos los demás costos directos e 
indirectos que conlleven la ejecución del contrato. La entidad se reserva el derecho de 
realizar la corrección aritmética de las cifras contenidas en la plataforma, si a ello 
hubiere lugar.  
 
El proponente deberá tener en cuenta que el valor de la propuesta económica no puede 
ser superior al 100% del presupuesto oficial total estimado.  
 
El contrato será adjudicado al proponente que haya ofertado el precio más bajo y que 
cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los 
requerimientos contenidos en el estudio previo e invitación pública, lo cual debe 
corresponder estrictamente a lo establecido en el Alcance y Especificaciones Técnicas 
a contratar y las obligaciones del contratista El proponente deberá presentar su oferta 
discriminando precios unitarios comprendiendo en ellos todos los costos directos e 
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indirectos, el valor global de la oferta no podrá superar el presupuesto disponible 
(diligenciar el formato correspondiente) 
 

b) Ofrecimiento de Oferta con Valor Artificialmente Bajo. 
 

Para la presentación de su oferta económica el proponente deberá tener en cuenta lo 
establecido por la Agencia Nacional de Contratación Colombia Compra Eficiente, 
respecto de las “Ofertas artificialmente bajas en procesos de contratación”. 
 
Lo anterior, de conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 
1082 de 2015, y en consonancia con lo dispuesto en la “Guía para el manejo de ofertas 
artificialmente bajas en Procesos de Contratación - G-MOAB-01” expedida por 
Colombia 
Compra Eficiente. 
 
Cuando la Entidad estime que el valor de una oferta resulta artificialmente bajo, se 
requerirá al oferente para que explique las razones que sustentan el valor por él 
ofertado.  
 
Oídas las explicaciones, el equipo asesor - evaluador recomendará al ordenador del 
Gasto, el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso. 
 

c) Expedición de Adendas. 
 

Toda modificación a los plazos previstos en el presente proceso de Mínima Cuantía se 
hará mediante ADENDAS, numeradas en forma consecutiva, las cuales formarán parte 
integral del mismo. 
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, las adendas se 
expedirán en las fechas establecidas en el Cronograma, cuando lo estime conveniente 
la entidad, de oficio o a solicitud de algún oferente. 
 
Las adendas se expedirán hasta un día antes del cierre de la invitación pública, así 
mismo, se podrán expedir adendas para modificar el Cronograma, una vez vencido el 
término para la presentación de las ofertas y antes de la adjudicación del contrato, solo 
se podrán realizar en días hábiles y horarios laborales. e) Verificación de los Requisitos 
Habilitantes de las Propuestas El análisis y verificación de los requisitos habilitantes que 
consten en las ofertas será adelantada por las personas designadas, de conformidad 
con el inciso tercero del artículo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015. Dentro del 
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término previsto para la verificación de los requisitos habilitantes, se podrá solicitar las 
aclaraciones y explicaciones que estimen pertinentes. La verificación de los requisitos 
habilitantes de las propuestas se basará en la documentación, información y anexos 
correspondientes, por lo cual es requisito indispensable consignar y adjuntar toda la 
información detallada que permita su análisis. Los aspectos atinentes a la capacidad 
jurídica, capacidad financiera, experiencia mínima de los proponentes, los requisitos 
técnicos mínimos y equipo de trabajo mínimo requerido no darán puntaje, pero 
habilitará o deshabilitará la propuesta, son subsanables todos los documentos y 
requisitos hasta antes de la adjudicación del contrato, a menos que el Distrito de 
Santiago de Cali – Dagma, le conceda al proponente un término preclusivo y perentorio 
para que realice las aclaraciones solicitadas y/o subsane la documentación requerido. 
 
14. CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y SU JUSTIFICACIÓN 
 
El DAGMA para la escogencia del ofrecimiento más favorable tendrá como criterio de 
selección del contratista el precio menor ofertado, en aplicación al Decreto 1082 del 26 
de mayo de 2015, en razón a que el valor a contratar no excede el 10% de la menor 
cuantía, y de conformidad al numeral 6 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 
2015. 
 
Teniendo en cuenta la modalidad de selección, la entidad únicamente evaluará la 
propuesta de menor valor, para ello se agotarán los siguientes pasos: 
 
La Entidad verificará el menor valor ofrecido en la plataforma de SECOP II, por la 
totalidad de los elementos enunciados en las especificaciones técnicas, este valor debe 
incluir IVA, y todos los demás costos directos e indirectos que conlleven la ejecución del 
contrato. La no indicación del valor de esta forma dará lugar al rechazo de la oferta. Las 
ofertas no podrán ser superiores al valor del presupuesto oficial, en caso de que lo 
superen serán rechazadas. 
 
La Entidad verificará el cumplimiento de los requisitos habitantes de la oferta de menor 
precio y que este cumple con todas las condiciones técnicas de la invitación. Si esta no 
cumple con las condiciones habilitantes y técnicas de la invitación, la Entidad Estatal 
debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con el 
segundo mejor precio, y así sucesivamente, conforme a lo establecido en el numeral 4 
del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. 
 
14.1 Precio 
 



 

 
 

GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

MODELO INTEGRADO DE 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN 

(MIPG) 
 
 

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS 
PREVIOS 

MAJA01.04.01.P002.F001 

VERSIÓN 003 

 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación 
por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 

Página 50 de 60 

Los precios propuestos deben cubrir los costos directos o indirectos, impuestos, y los 
demás gastos inherentes al cumplimiento satisfactorio del contrato. 
 
El precio de la propuesta deberá presentarse en pesos colombianos, no se aceptarán 
propuestas presentadas en otra moneda. 
 
14.2 Criterios de Desempate 
 
En caso de empate a menor precio la entidad adjudicará a quien haya entregado 
primero la oferta entre los empatados, según el orden de entrega de las mismas, de 
conformidad con lo establecido en el numeral 7º, del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 
1082 de 2015. Cumplido el anterior criterio, se verificará la observancia de los requisitos 
mínimos habilitantes y de la experiencia mínima determinados en el presente estudio 
previo y la invitación dentro de las condiciones de la oferta. 
 
15.3 Participantes 
 
Podrán participar en el presente proceso de Mínima Cuantía, todas las personas 
naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras, consorcios o uniones temporales que 
reúnan los requisitos exigidos en la presente invitación y que NO se encuentren 
incursos dentro de ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para 
contratar a que se refieren la Constitución Política, los artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 
1993, adicionada por el artículo 18 de la Ley 1150 de 2007 y demás normas 
concordantes. 
 
15.4 Causales de Rechazo de las Ofertas 
  
El Dagma rechazará aquellas propuestas, que no se ajusten a las exigencias de esta 
invitación, a menos que hubiere posibilidad de saneamiento, conforme a lo previsto en 
la ley. 
 
En tal sentido, sin perjuicio de lo establecido en la ley aplicable, la oferta será 
rechazada cuando por su contenido se impida la selección objetiva, especialmente en 
los siguientes casos: 
 

a. Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de 
inhabilidad e incompatibilidad para contratar establecidas en la 
Constitución o en la Ley. 
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b. La presentación de varias propuestas por parte del mismo proponente por 
sí o por interpuesta persona o la participación de una misma persona en 
más de una propuesta. 

c. Cuando la propuesta sea presentada por personas jurídicamente 
incapaces para obligarse. 

d. Cuando el oferente; persona jurídica, persona natural, consorcio o unión 
temporal o promesa de Sociedad Futura presente más de una propuesta 
para este mismo proceso. 

e. Cuando uno o más socios de la persona jurídica proponente, o su 
representante legal, sean socios o representante legal de otra persona 
jurídica oferente en este mismo proceso. 

f. Cuando uno o más socios de la persona jurídica proponente, o su 
representante legal, se presenten como personas naturales en este mismo 
proceso. 

g. Cuando una sociedad extranjera se presente y su filial y/o subsidiaria, 
también presente oferta invocando subordinación de su casa matriz. 

h. Cuando no se presente la documentación requerida y establecida para el 
presente proceso. 

i. Cuando el Representante Legal de la sociedad o de la unión temporal o 
consorcio, no se encuentre debidamente autorizado para presentar la 
propuesta de acuerdo con los estatutos sociales. 

j. Cuando falte el documento de integración del Consorcio o Unión Temporal 
o Promesa de Sociedad Futura o su firma, o cuando alguno de sus 
miembros, tratándose de personas jurídicas no se encuentre debidamente 
autorizado. 

k. Cuando existan evidencias de que el proponente ha tratado de interferir o 
influenciar indebidamente en el análisis de las propuestas, o la decisión de 
adjudicación. 

l. Cuando se evidencie que la información presentada por el proponente no 
se ajusta a la realidad, por contener datos tergiversados, alterados, 
contradictorios o tendientes a inducir a error a la Entidad. 

m. Cuando la propuesta se presente en forma parcial o extemporánea, se 
envíe por correo, fax o correo electrónico o se deje en un lugar distinto al 
indicado en la invitación. 

n. Cuando la oferta haya sido evaluada como no hábil en los términos 
establecidos en la presente invitación pública. 

o. Cuando la propuesta económica no se presente o se modifique o se 
presente incompleta o condicionada. 
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p. Si el proponente no responde de manera satisfactoria el requerimiento 
efectuado por la Secretaría de Movilidad antes de la adjudicación y en 
consecuencia no cumple con alguno de los aspectos técnicos, jurídicos, 
financieros y técnicos. 

q. Cuando el oferente sobrepase el presupuesto oficial estimado en el 
presente proceso de selección. 

r. Cuando el proponente no oferte valor para cualquiera de los ítems a 
contratar. 

s. Las demás indicadas en los documentos del proceso. 
t. Toda otra causa contemplada en las normas legales vigentes. 

 
15.5 Declaratoria de Desierta 
 
Dentro del término de aceptación de oferta, podrá declararse desierto el presente 
proceso, cuando ninguna de las propuestas se ajuste a la presente invitación por 
motivos o causas que impidan la selección objetiva o en general, cuando falte voluntad 
de participación, mediante Acto Administrativo motivado, de acuerdo con lo señalado en 
la normatividad vigente sobre la materia, de conformidad con los artículos 24 numeral 7 
y 25 numeral 18 de la ley 80 de 1993. 
 
La declaratoria de desierto del proceso se publicará en el Portal Único de Contratación- 
Sistema Electrónico de la Contratación Pública – SECOP II 
www.colombiacompra.gov.co. 
 
Contra dicho acto procede únicamente el recurso de reposición. 
 
15.6 Cronograma del Proceso (Acorde SECOP II) 
 
El cronograma del proceso se encuentra señalado en la plataforma del SECOP II, está 
ajustado a la hora Legal Colombiana y se sujeta a las determinaciones procesales 
establecidas en la ley. 
 
Los términos señalados podrán prorrogarse antes de su vencimiento por un plazo no 
superior a la mitad del inicialmente fijado, siempre y cuando las necesidades de la 
administración así lo exijan. 
  
15.7 Documentos del Proceso y Observaciones Sobre los mismos 
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La invitación con sus respectivos estudios y documentos previos podrá ser consultada 
en el Portal Único de Contratación SECOP II. 
 
Las observaciones a los mismos deberán efectuarse en días hábiles en la forma 
establecida en el SECOP II y de acuerdo con el cronograma del proceso. 
 
Las observaciones formuladas por los interesados a la entidad serán resueltas por la 
Secretaría de Movilidad y publicadas en SECOP II. 
 
15.8 Modificaciones a la Invitación Pública 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 
2015, cualquier modificación a la Invitación, se efectuará a través de ADENDAS 
numeradas, las cuales se incorporarán a la Invitación y harán parte integral de la 
misma. 
 
Dichas modificaciones se publicarán en la plataforma del SECOP II (página Web 
www.colombiacompra.gov.co). En el evento que se modifiquen los plazos y términos del 
proceso de selección, la adenda deberá incluir el nuevo cronograma, estableciendo los 
cambios que ello implique. 
 
15.9 Orden de Elegibilidad 
 
Por oferta hábil, entiéndase, aquella que ha cumplido en su totalidad con los requisitos 
jurídicos, económicos y técnicos exigidos en la invitación y demás documentos que la 
integran y cuyo precio ofertado sea el menor para los elementos requeridos en el 
presente proceso.  
 
15. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE 

LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO 
ECONÓMICO DEL CONTRATO 

 
Los partícipes de la contratación pública están expuestos a riesgos. El artículo 4 de la 
Ley 1150 de 2007 establece que la Entidad Estatal debe "incluir la estimación, 
tipificación y asignación de los riesgos previsibles involucrados en la contratación" en 
los pliegos de condiciones o su equivalente. 
 
El Decreto 1082 de 2015 define Riesgo como un evento que puede generar efectos 
adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratación 
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o en la ejecución de un contrato. También, el Decreto 1082 establece que la Entidad 
Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratación representa para el 
cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guías que para 
el efecto expida Colombia Compra Eficiente. 
 
El Decreto 1082 de 2015 se refiere al Riesgo previsible puesto que es un concepto que 
se deriva de las normas ya citadas contenidas en la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto 
4170 de 2011. Estos pueden alterar el equilibrio financiero del mismo, siempre que sean 
identificables y cuantificables en condiciones normales. El campes 3714 de 2011 
clasifica los riesgos de acuerdo a los siguientes tipos. 
 
a) Riesgo de carácter económico 
b) Riesgo de carácter social o político 
c) Riesgo de carácter financiero 
d) Riesgo de carácter regulatorio 
e) Riesgo de la naturaleza. 
 
De conformidad con lo estipulado en el artículo 4 de la Ley 1150 de 2007 la asignación 
de los riesgos se distribuirá de acuerdo a la matriz de riesgos que se publica con los 
presentes estudios previos como documento adicional y que hace parte integral del 
proceso. (Ver anexo – matriz de riesgos) 
 
 
14. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS 

RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONÓMICO DEL 
CONTRATO 
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De conformidad con lo estipulado en el artículo 4 de la Ley 1150 de 2007 la asignación de los 
riesgos se distribuirá de acuerdo a la matriz de riesgos que se publica con el presente estudio 
previo como documento adicional y que hace parte integral del proceso. LOS QUE 
SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LAS GARANTÍAS 
 
El artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto Único Reglamentario 
1082 de 2015 establecen que las garantías no serán obligatorias en los convenios de 
empréstito, en los interadministrativos, en los de seguros y en los convenios cuyo valor sea 
inferior al 10% de la menor cuantía prevista para cada entidad, correspondiendo a la entidad 
contratante determinar la necesidad de exigirla atendiendo a la naturaleza del convenio y la 
forma de pago. 
 
 

17. ANÁLISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LAS GARANTÍAS 
 
El artículo 7 de la Ley 1150 de 2007, señala excepciones al otorgamiento del mecanismo de cobertura 
del riesgo y en tal sentido establece que las garantías no serán obligatorias en los contratos de 
empréstito, en los interadministrativos, en los de seguros y en los contratos cuyo valor sea inferior al 
10% de la Menor Cuantía prevista para cada entidad, correspondiendo a la entidad contratante 
determinar la necesidad de exigirla atendiendo a la naturaleza del contrato y la forma de pago. Sin 
embargo, el DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI-DAGMA, ha considerado solicitar el amparo de los 
siguientes riesgos: 
 
El contratista deberá constituir a favor del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTION DEL 
MEDIO AMBIENTE – DAGMA, una garantía que avalará el cumplimiento de todas las obligaciones 
surgidas del contrato y la ejecución idónea y oportuna del objeto contratado, para lo cual podrá otorgar 
como mecanismo de cobertura de riesgos cualquiera de las garantías contempladas en el artículo 
2.2.1.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, la cual se mantendrá vigente durante la vida del contrato hasta 
su liquidación y la prolongación de sus efectos y se ajustará a los límites, existencia y extensión del 
riesgo amparado. Riesgos derivados del incumplimiento de las obligaciones del contrato: 

1. Cumplimiento: de las obligaciones surgidas del contrato estatal incluyendo en ellas el 
pago de multas y cláusula penal pecuniaria, por cuantía equivalente al 30% del valor 
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total del contrato y con una vigencia igual al plazo del contrato garantizado más seis (6) 
meses. El amparo de cumplimiento del contrato cubrirá a SANTIAGO DE CALI – 
DISTRITO ESPECIAL – DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTION DEL 
MEDIO AMBIENTE de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o 
parcial de las obligaciones nacidas del contrato, así como de su cumplimiento tardío o 
de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al contrato garantizado. 
Además de esos riesgos, este amparo comprenderá siempre el pago del valor de las 
multas y de la cláusula penal pecuniaria. En virtud de lo señalado por el artículo 44 de la 
ley 610 de 2000, la garantía de cumplimiento cubrirá los perjuicios causados a la 
entidad estatal como consecuencia de la conducta dolosa o culposa, o de la 
responsabilidad imputable a los particulares, derivados de un proceso de 
responsabilidad fiscal, siempre y cuando esos perjuicios deriven del incumplimiento de 
las obligaciones surgidas del contrato amparado por la garantía.  
2. Calidad de los bienes: El amparo de calidad del servicio cubre a la entidad estatal 
contratante de los perjuicios imputables al contratista garantizado que surjan con 
posterioridad a la terminación del contrato y que se deriven de la mala calidad con 
ocasión de un contrato de prestación de servicios o de la mala calidad del servicio 
prestado, teniendo en cuenta las condiciones pactadas en el contrato. El valor de esta 
garantía no podrá ser inferior al (30%) del valor total del contrato y su vigencia será la 
del contrato y seis (6) meses más.  
3. Calidad del servicio y pago de salarios, prestaciones sociales legales e 
Indemnizaciones laborales. 

 
18. ESTUDIOS Y DISEÑOS 
 

  
APROBADOS ACTUALIZADOS 

                

 SI   NO  No Aplica x   SI  NO  No Aplica x  

                

 
 
19. MADURACIÓN DEL PROYECTO (Cuando aplique) 
 
N/A 
 
20. SUPERVISIÓN E INTERVENTORÍA CONTRACTUAL  
 

El proyecto necesita (alguna o las dos) Supervisión X  Interventoría  
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El Distrito de Santiago de Cali – Departamento Administrativo de Gestión del Medio Ambiente 
DAGMA, ejercerá el control y seguimiento en la ejecución del contrato, a través de la 
designación como Supervisor al subdirector de Ecosistemas y UMATA o a quién el ordenador 
del gasto determine, el cual será el responsable de verificar el cumplimento de los requisitos 
para la ejecución del contrato. Además, podrá en cualquier momento, exigir a al contratista, la 
información que considere necesaria, así como la adopción de medidas para mantener, durante 
el desarrollo y ejecución de las pólizas de seguro, las condiciones técnicas, económicas y 
financieras existentes al momento de la emisión de estas. 

El Supervisor apoyará, asistirá y asesorará a la Entidad en todos los asuntos de orden técnico, 
financiero, económico y jurídico que se susciten durante la ejecución del contrato, y podrá 
contar con personal de apoyo para ejercer la actividad. 

Así mismo, está autorizado para ordenarle al contratista la corrección, en el menor tiempo 
posible, de los desajustes que pudieren presentarse, y determinar los mecanismos y 
procedimientos pertinentes para prever o solucionar rápida y eficazmente las diferencias que 
llegaren a surgir durante la ejecución. 

El contratista deberá acatar las órdenes que le imparta por escrito el Supervisor; no obstante, si 
no estuviese de acuerdo con las mismas así deberá manifestarlo por escrito, antes de proceder 
a ejecutarlas; el Supervisor responderá solidariamente con el contratista, si del cumplimiento de 
dichas órdenes, se derivaran perjuicios para el Distrito de Santiago de Cali.  

Si el Contratista se rehúsa o descuida cumplir cualquier orden escrita impartida por el 
Supervisor, éste le notificará por escrito sobre el incumplimiento de dicha orden, señalando 
específicamente las omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento. 

Si esta notificación no surte ningún efecto dentro de un plazo de tres (3) días hábiles, el 
Supervisor comunicará dicha situación al director del Departamento Administrativo de Gestión 
del Medio Ambiente para que se tomen las medidas necesarias y procedentes. 

El Supervisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que llegue a 
presentarse, así como de cualquier situación a amenace la correcta ejecución del contrato, 
como es el caso de la fuerza mayor o caso fortuito, entre otros, incumpliendo así el desarrollo 
normal de las actividades programadas. 

 
21. NORMATIVA DEL PROYECTO  
 

a. Constitución Política de Colombia. Artículo 79. Todas las personas tienen derecho a 
gozar de un ambiente sano. La ley garantizará la participación de la comunidad en las 
decisiones que puedan afectarlo. Es deber del Estado proteger la diversidad e integridad 
del ambiente, conservar las áreas de especial importancia ecológica y fomentar la 
educación para el logro de estos fines. Artículo 80. El Estado planificará el manejo y 
aprovechamiento de los recursos naturales, para garantizar su desarrollo sostenible, su 
conservación, restauración o sustitución.  
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b. La Ley 99 de 1993. Entre otros aspectos, estableció que la biodiversidad del país, por 

ser patrimonio nacional y de interés de la humanidad debe ser protegida prioritariamente 
y aprovechada en forma sostenible (art.1, No. 2); indicó que la acción para la protección 
y recuperación ambiental del país es una tarea conjunta y coordinada entre el Estado, la 
comunidad y las organizaciones no gubernamentales y el sector privado (art 1., No. 10); 
así como también precisó las competencias a cargo de las autoridades ambientales para 
la reserva, declaración y administración de distintas figuras de manejo y protección de 
los recursos naturales reguladas por el Código Nacional de los Recursos Naturales 
Renovables y sus reglamentos, y para las creadas por esa misma Ley. 
 

c. El Código de Recursos Naturales – Decreto 2811 de 1974. La reglamentación en el 
manejo y la defensa de los recursos naturales renovables, así como la defensa del 
ambiente contra la acción nociva de fenómenos naturales y demás elementos y factores 
que conforman el ambiente e influyan en él. Entre otros aspectos, reconoció al ambiente 
como patrimonio común y estableció responsabilidades para su preservación y manejo 
(art.1); denomina al Sistema de Parques Nacionales como el conjunto de áreas con 
valores excepcionales para el patrimonio nacional que, en beneficio de los habitantes de 
la nación y debido a sus características naturales, culturales o históricas, se reserva y 
declara comprendida en cualquiera de las categorías que adelante se enumeran. Se 
establecen sus finalidades, los tipos de áreas que lo conforman, necesidad de 
determinar las zonas amortiguadoras y las orientaciones para su administración y uso 
(art. 327 ss) 
 
 

d. Resolución 1234 de 2016. Por el cual se aprueba el Plan de Restauración Ecológica del 
Municipio de Santiago de Cali. 

 
22. ANÁLISIS Y APLICABILIDAD DE ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES EN 

MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA 
 

En cumplimiento de la sección 4 subsección 1, Artículos 2.2.1.2.4.1.1 y siguientes del 
Decreto Único Reglamentario 1082 de 2015, el organismo procede a establecer si el 
presente proceso de contratación está cobijado por un Acuerdo Comercial. 
Al respecto tenemos que el inciso final del literal D del Manual para el Manejo de los 
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación establece que: 
“… Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratación con las Leyes 
80 de 1993 y 1150 de 2007, no deben hacer este análisis en las modalidades de 
selección de contratación directa, mínima cuantía o para la enajenación de bienes del 
Estado…” 
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En consecuencia, a la presente modalidad de contratación no se aplicarán las normas 
especiales que rigen en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre 
Comercio (TLC) en los cuales se encuentre vinculado el Estado Colombiano 

 

 
En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los treinta y un días (31) días del 
mes de agosto de dos mil veintitrés (2023) 
 
Rol Financiero 

 

 Rol Técnico 

 

Nombre: Andrés Felipe Sandoval 
Cargo: Contratista 

 Nombre: Teresa Vásquez Aristizábal 
Cargo: Profesional Universitario 

 
 
Rol Técnico 

 

  
 
Rol Jurídico 
 

 
____________________________________ 

Nombre: Luz Piedad Holguín Marriaga   
Cargo: Profesional Universitario 

 Nombre: Luis Guillermo Patiño Puerta 
Cargo: Contratista 

 
 


