MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y

GESTION MAJA01.04.03.P002.F004
(MIPG)

ALCAL[;I'A DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERVISION
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION -
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL X INFORME FINAL

Cuota Numero 4

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION
Contrato No. 4146.010.26.1.1330 de 2023

Nombre completo del contratista: CAROLINA PIEDRAHITA MENDEZ

Documento de identificaciéon: C.C. 31.307.616

Nombre del supervisor: MAURICIO RIVAS NIETO

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

Objeto del contrato: Prestar los servicios como Profesional a la Secretaria de Bienestar
Social

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminaciéon
30/May/2023 31/0ct/2023

Modificacion(es) al contrato: Adicion No 1 por valor de ocho millones quinientos setenta y seis
mil pesos m/cte ($8.576.000). suscrita el 12 de agosto de 2023, prérroga por 2 meses suscrita
el 12 de agosto de 2023

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por

cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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SANTIAGO DE CALI

GESTION JURIDICO
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL

VERSION 002

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de DIECISIETE MILLONES CIENTO
CINCUENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($ 17.152.000)

Adicion: No 1 por valor de ocho millones quinientos setenta y seis mil pesos m/cte.
($8.576.000). suscrita el 12 de agosto de 2023

Prérroga: No 1 hasta el 31 de octubre de 2023 suscrita el 12 de agosto de 2023

Informacién para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacibn en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:

Valor Total del
Contrato

Valor Acumulado
Cancelado

Valor Cuota a

Saldo por Cancelar
cancelar

$ 25.728.000 $ 4.288.000 $ 12.864.000 $ 8.576.000

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacién Datos Certificacion o Planilla de Pago

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali.

cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.

Prohibida su alteracién o modificaciéon por
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Sistema de Salud, Sistema|No. Planilla: 7888105885

de Pensiones y Riesgos|No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 83172606
Laborales Operador: SOI

Fecha de Pago: 03 de agosto de 2023

Periodo de pago de la seguridad social: AGOSTO DE 2023

Observaciones al informe financiero y contable:

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:

1. Apoyar la elaboracion del plan de trabajo para dar cumplimiento al objeto especifico:
Ejecutar estrategias de intervencion grupal de acompafiamiento en el restablecimiento de
derechos de la poblacion LGBTIQ+.

e Revisd y actualiz6 el plan de trabajo en ejecuciéon para el cumplimiento de las
estrategias dirigidas a la poblacién LGBTIQ+

2. Prestar atencién psicosocial a la poblacién LGBTIQ+ por la vulneracion de derechos, con
un enfoque diferencial de diversidad sexual y de géneros en el punto de atencion
CaliDiversidad, y en el territorio.

e Realiz6 atencion psicosocial grupal e individual a treinta (30) usuarios, donde se
brindaron orientaciones como: dimensibn de pensamientos, autopercepcion,
comunicacion asertiva, aumentos de niveles de resiliencia entre otros.

3. Suministrar la informacion requerida para los informes de gestion.

e Envié via correo electronico, informacion de actividades con sus respectivas evidencias
correspondientes al mes de agosto, al enlace administrativo.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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4. Realizar actividades de apoyo para el cumplimento de los indicadores de la politica publica
CaliDiversidad — LGBTI.

e Particip6 en la reunién de equipo para donde se designoé tareas para llevar a cabo el
comité de concertacion de la politica publica CaliDiversidad.

e Realiz6 apoyo profesional para la elaboracion de rutas de atencion de la poblacion
LGBTIQ.

e Particip6 en la reunién para la socializacion del plan de trabajo en el tema de resolucion
de conflictos en las organizaciones LGTBIQ+.

e Participd y apoy6 en la reunién con la Fundacion Usaid, con el objetivo de realizar
seguimiento a los casos que han sido remitidos desde el programa CaliDiversidad.

e Apoyd la construccion del cronograma para realizar sensibilizaciones en enfoque
diferencial de diversidad sexual y de géneros no hegemaonicos en las instituciones que
proyectaron las rutas de atencion para poblacion LGBTIQ+.

5. Apoyar espacios de encuentros socioculturales, politicos, académicos, pedagoégicos y
ludicos, para el reconocimiento institucional y la transformacion dé imaginarios de la poblacion
LGBTI en la sociedad que permitan el restablecimiento de sus derechos.

e Sensibilizé en enfoque diferencial de diversidad sexual y de géneros no hegeménicos
a personal del Centro Intégrate.

e Sensibilizé en enfoque diferencial de diversidad sexual y de géneros no hegemonicos
al personal encargado de los oficios varios y supervisores de la empresa SUMAR.

e Sensibilizé en enfoque diferencial de diversidad sexual y de géneros no hegemonicos
al personal de la empresa Seguridad ANDINA.

e Sensibilizé en enfoque diferencial de diversidad sexual y de géneros no hegemonicos
al personal del ICBF.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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e Sensibilizé en enfoque diferencial de diversidad sexual y de géneros no hegeménicos
al personal de la Comisaria de Familia del Vallado.

e Sensibilizé en enfoque diferencial de diversidad sexual y de géneros no hegeménicos
a los agentes de policia especial GAULA.

6. Apoyar en la elaboracién de las capacitaciones a periodistas y personal de medios de
comunicacién en uso del protocolo y uso de lenguaje asertivo e inclusivo con enfoque de
derechos y diferencial.

e No se realiz6 esta actividad durante este periodo.

7. Apoyar en la elaboracién y ejecucion de estrategias educo comunicativa dirigido a medios
de comunicacion para la promocion de la convivencia pacifica y respetuosa de la diferencia.

e Apoyo al equipo de comunicacién del programa en la construccién de un video educé
comunicativo que contribuya a la sana convivencia y el respeto por la diversidad.

8. Elaborar y suscribir las actas de las sesiones del comité de concertacion de la PP
CaliDiversidad, de acuerdo a la designacién respectiva.

¢ No se realiz6 esta actividad durante este periodo

9. Y las demas actividades inherentes al objeto del contrato y a la misién de la Secretaria de
Bienestar Social.

¢ No se realizo esta actividad durante este periodo

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO

7. FIRMAS RESPONSABLES

A

Ty A
/MAUF\TCM RIV%O
ombre y firma del Su isor

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, 18 de agosto de 2023

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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