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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Malaga, Agosto 30 del 2023

Sefior (a)

CAROLINA MESA BARRERA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 4899730

PROFESIONAL G04

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
MALAGA

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes AGOSTO del afio 2023

Referencia: No 4899730 del ano 2023

GINA MARCELA NINO GARNICA, identificado con la cédula de ciudadania N0.63492345 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro agroempresarial y turistico de los
andes, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y UN MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/TCE ($
30.731.833). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Pagos
mensuales por valor de ($ 4.008.500, Incluido IVA) y proporcionales, esto para el primer y/o ultimo
pago, atendiendo al plazo de ejecucion establecido.

Plazo: Sera hasta el 15 de Diciembre de 2023.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor, para la gestion del
desarrollo curricular y la ejecucion de acciones de formacion titulada, complementaria y
virtual en las diferentes areas tematicas Primera Infancia y demas de su competencia,
Programa Recurso Regular, en el Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes, Vigencia
2023.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)
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integral de acuerdo con el programa
de formacioén del area temética
objeto del contrato segun los
lineamientos Institucionales.

técnico en atencién integral
a la primera infancia ficha
2711042, ap4: apropiar
procesos pedagdgicos
para la atencién integral a
la primera infancia
teniendo en cuenta
procedimientos técnicos y
normativa legal vigente.
competencia: Atender
nifios y nifias segun
proceso pedagogico.
resultados de aprendizaje
1-Reconocer acciones
pedagdgicas teniendo en
cuenta caracteristicas del
desarrollo de los nifios

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Realizar la planeacion y alistamiento | Se realizo alistamiento del | Portafolio Drive
oportuno de todos los documentos desarrollo curricular sena
de desarrollo curricular segun el (planeacion, guias e
programa de formacion asignado instrumentos de
para orientar en las fichas que se le | evaluacion) ficha 2711042
asignen en la vigencia, y presentar | Técnico en atencion
los documentos antes de la integral a la primera
ejecucién de las fichas de manera infancia.
trimestral. Complementaria ficha
2809405
2 Reportar y registrar en el aplicativo correo enviado a Sofia plus
Sofia Plus todas las actividades que | coordinacién académica Pantallazo del
de acuerdo con el proceso de GFPI | con la programacion del correo.
son de su responsabilidad (Registro | mes de Agosto.
de Proyecto Formativo, Creacion de
ruta de Aprendizaje, Asocio de reporte de asistencia, Pantallazo de
Aprendices, verificacién de registro | registro de juicios juicios evaluativos
de actividades en Sofia plus durante | evaluativos de la ficha
los de 5 primeros dias habiles de 2809405 de la
cada mes y reportar competencia:
novedades,reporte de Inasistencias, | resultados de
Reporte de Juicios Evaluativos) aprendizaje:
garantizando la oportunidad, calidad | 1 proyectos pedagdgicos
de la informacién y la coherencia para la educacion inicial
con el proceso formativo
3 | Realizar la induccién y reinduccion En este mes no se requirid | En este mes no se
institucion a los aprendices de realizar la actividad. requirio realizar la
acuerdo con los lineamientos actividad.
institucionales.
4 | Ejecutar la formacion profesional imparti formacion del Reporte de horas
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nifas y normativa vigente.
2-Planear propuesta
pedagdgica de acuerdo
con las dimensiones y
caracteristicas del
desarrollo infantil.
3-Acompaiiar la
implementacién de
acciones pedagdgicas en
la primera infancia
teniendo en cuenta lo
planeado.

4- Aportar al seguimiento
del desarrollo infantil
teniendo en cuenta
procedimiento técnico y
caracteristicas de nifios y
nifas.

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi como
el conducto regular para garantizar
el debido proceso de gestion de
novedades en especial cuando
Sean notificaciones de menores de
edad.

Se imparte la formacion
haciendo cumplir el
reglamento del aprendiz.

Listado de
asistencia

Solicitar y gestionar oportunamente
el uso de los elementos necesarios
y materiales de formacion para
desarrollar eficazmente la accion de
formacion y responder por ellos ante
el centro presentando los
respectivos documentos soporte,
como también responder por la
integridad y buen uso de materiales,
equipos y demas elementos de la
institucion puestos bajo su cuidado
para desarrollar labores propias de
su rol

Enviar correo solicitando
material para formacién a

la coordinacién academica.

Correo sena

Realizar seguimiento y/o asesoria
en la etapa productiva de las y los
aprendices que le sean asignados y
documentar esta actividad segun el
procedimiento de ejecucion de la
FPI.

En este mes no se realizo
la actividad

En este mes no se
realizo la actividad

Realizar la Evaluacion de la
apropiacion de las competencias de
los aprendices,emitir y registrar los
Juicios evaluativos de cada aprendiz

Registrar juicios
evaluativos de la ficha
complementario Proyectos

Reporte de juicios
evaluativos
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(Etapa lectiva y productiva), previa
verificacién efectuada de logro de
los resultados de aprendizaje y
portafolio de evidencias del
aprendiz, de acuerdo con los
criterios de evaluacion establecidos
en el programa de formacion en un
plazo maximo de 8 dias después de
finalizada la evaluacion de las
actividades de aprendizaje segun
fechas establecidas en el plan de
trabajo y planeacion pedagodgica.

pedagdgicos para la
educacion infantil
competencia:
resultados:

AP4: apropiar procesos
pedagdgicos para la
atencion integral a la
primera infancia teniendo
en cuenta procedimientos
técnicos y normativa legal
vigente.

Competencia:

Atender nifios y niflas
seguln proceso
pedagdgico.

resultados de aprendizaje
1-Reconocer acciones
pedagdgicas teniendo en
cuenta caracteristicas del
desarrollo de los nifios
nifias y normativa vigente.
2-Planear propuesta
pedagdgica de acuerdo
con las dimensiones y
caracteristicas del
desarrollo

infantil.

9 | Apoyar la ejecucion de acciones Se realiza la formacion Lista de asistencia
para el aseguramiento de la calidad | ficha 2711042 Tecnico en
de la FPI segun los lineamientos atencion integral a la
institucionales y necesidad del primera infancia. Teniendo
Servicio. en cuenta el
aseguramiento de la
calidad de formacion
actualizando el desarrollo
curricular cumpliendo los
lineamientos
institucionales.
10 | Realizar seguimiento a la ejecucion | Reporte de novedades de | Acta en el

de cada accién de formacién
asignada, participar en comités de
evaluacion y seguimiento,
documentar en actas y registros la
ejecucion de los seguimientos, como
las novedades que se presenten en
la accioén de formacion.

los aprendices de la ficha
2711042 Tecnico en
atencion integral a la
primera infancia.

portafolio, Drive

Correo sena
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11

Reportar y sistematizar segun plan
operativo del programa, las acciones
de formacién en los portafolios de
evidencias y en documentos (Actas
de evaluacion de programas, Actas
de empalme, Actas de seguimiento
Trimestral, Casos exitosos,
sistematizacion de practicas
pedagdgicas para la ejecucién de la
FPI) que demuestren los resultados
de la ejecucion contractual y la FPI,
en los diferentes medios y/o
espaciosfisicos y digitales que
disponga el centro.

Actualizacion de portafolio,
reporte de juicios
evaluativos y reporte de
inasistencias

Portafolio del
instructor Drive
Pantallazo
asistencia

12

Realizar la presentaciéon de
resultados de ejecucion del
programa de formacion mediante
acta, revision del disefio curricular y
documentos de desarrollo curricular,
sobre la pertinencia y validez de
estos, también indices de desercion
y/o oportunidades de mejora al
finalizar la ejecucién de un programa
de formacién en sus dos etapas.

Enviar formato de
actualizacién y activacion
complementario de primera
infancia

Drive
Correo sena

13

Participar proactivamente en las
actividades del equipo de
instructores de la red de
conocimiento y equipos ejecutores,
para la construccién junto con el
equipo de Instructores de la red de
conocimiento, el banco de material
didactico para cada programa de
formacion con base en lineamientos
institucionales, entregar una copia
digital de este material a la
coordinacién académica.

Reunién equipo de red
donde se realizaron
diferentes actividades de
acuerdo a los lineamientos
institucionales.

Correo sena

14

Apoyar la gestion para el
alistamiento y ejecucion de los
programas de formacion titulada,
complementaria presencial y/o
virtual seguin necesidad del centro
de formacién

Se impartié formacion de la
ficha 2711042 cumpliendo
la planeacién pedagdgica.

Reporte de horas

15

Apoyar la gestion para seguimiento
y verificacion del cierre de fichas de
los programas de formacion titulada,
complementaria presencial y/o
virtual (apoyo entrega de
documentos solicitud de titulo).

Se finalizo la
complementaria proyectos
pedagdgicos para la
educacion inicial
reportando los juicios
evaluativos de los
aprendices.

Correo sena
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16

Programar y reportar al supervisor
de contrato, en los 5 uUltimos dias
hébiles de cada mes las actividades
a ejecutaren el siguiente mes segun
la programacion de las fichas, los
ambientes de aprendizaje, de
manera que se autorice por escrito
su movilizacion previa a la salida y
se gestione el cargue de los eventos
en Sofiaplus, en el marco de su
objeto contractual y lineamientos
Institucionales y legales

Se envia correo de
programacion actividades
a coordinacion academica

Pantallazo Correo
sena

17

Articular las acciones de formacion
con las estrategias institucionales
Sennova, Agrosena, los procesos
misionalesde Emprendimiento y
ECCL y demas procesos
institucionales en el marco del mapa
de procesos SIGA,segun alcance de
la FPI.

Lluvia de ideas con los
aprendices para realizar
proyecto.

Evidencia
fotografica

18

Apoyar las actividades de promocion
de la oferta académica y portafolio
de servicios, asi mismo, gestionar la
conformacion de grupos de
aprendices para la creacion de las
fichas de formacién, de acuerdo con
los procedimientos establecidos en
el sistema integrado de gestion y
autocontrol-SIGA.

Apoyo a las ofertas de
programas de formacion
presencial ofrecidos por el
centro.

Imagen fotografica

19

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion de acuerdo con los
requisitos definidos en el disefio
curricular y lineamientos de
Administracion educativa

En este mes no se
requiere realizar la
actividad

En este mes no se
requiere realizar la
actividad

20

Participar cuando el centro lo
requiera en proyectos de
investigacionTécnica aplicada y/o
pedagdgica y actividades del plan
tecnolégico para fortalecer el
proceso de formacion en el area
tematica objeto del contrato

Se organizaron ideas para
determinar la actividad a
realizar y se establecio el
objetivo

Pantallazo word

21

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera en jornadas de
Disefio y desarrollo curricular de
programas de FPI conforme a las
necesidades nacionales y
lineamientos institucionales

Participo en la capacitacion
de desarrollo curricular con
la asesora pedagdgica.

Imagen, lista de
asistencia
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requeridos para el 4rea tematica
objeto del contrato

22

Acompafiar a los aprendices en las
actividades planteadas por el equipo
de bienestar al aprendiz segun la
programacion del instructor

Charlas- taller psicologia

Imagen fotografica

23

Apoyar la inscripcion en el sistema
de informacion de la Agencia
Publica de Empleo del SENA de los
aprendices, de manera informada y
consentida porlos mismos,
garantizando la consignacion de
informacién veraz y actualizada, asi
como informar los mecanismos de
consulta a los aprendices.

No se requirié de esta
actividad en este mes

No se requirié de
esta actividad en
este mes.

24

Participar en las jornadas de
seguimiento, acompafamiento,
actualizacion, capacitacion y
trasferencia tecnolégica convocadas
por el centro de Formacion.

Participe en la jornada de
seguimiento y
acompafiamiento de la FPI
programada por
coordinacion académica
29/08/2023

Listas de asistencia

25

Acatar los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestién y Autocontrol,
Seguridad y Salud en el trabajo,
gestion ambiental, gestion de la
informacién y Gestion de la Calidad.

Realiza la formacion
profesional integral
acatando Sistema
Integrado de Gestion'y
Autocontrol, Seguridad y
Salud en el trabajo(pausas
activas)

Imagen fotografica

26

Reportar de manera oportuna como
usuario proveedor, en la etapa de
ejecucion contractual dentro de la
plataforma SECOP II, los soportes
correspondientes que evidencien la
correcta ejecucion y pagos
realizados en cumplimiento del
contrato de prestacion de servicios
suscrito.

Cargue de los documentos
en las fechas estipuladas

Secop

27

Aplicar al proceso de certificacion de
la norma de competencia “Orientar
Procesos Formativos Con Base En
Los Planes De Formacion
Concertados, O La Actualizacion
"Orientar Formacion Presencial De
Acuerdo Con Procedimiento Técnico
Y Normativo" o en su defecto
debera aplicar al proceso de
certificacion de la normay aportar el
respectivo certificado de aprobacion,
0 la evidencia de la inscripcién

Se realizo la competencia
laboral en el afio 2020

Soporte en APE
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efectiva a mismo, al informe de
ejecucién contractual.

28 | El contratista que realice comisiones | En este mes no se En este mes no se
de servicios o desplazamientos requiere realizar la requiere realizar la
autorizados por el supervisor debera | actividad actividad

presentar dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a la fecha de
finalizacion de la comision, la
respectiva legalizacion al area de
Contable o quien haga sus veces
29 | EI CONTRATISTA deberd acreditar | Soporte de pago planilla Planilla asistida
gque se encuentra al dia en el pago del mes de Julio SOl

de los aportes al sistema de
seguridad social integral (salud,
pensién y riesgos laborales).

30 | Las demas necesarias para el cabal | En este mes no se En este mes no se
cumplimiento del objeto contractual. | requiere realizar la requiere realizar la
actividad actividad

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el pago de la planilla No. 7888377631 A través de la plataforma soi por el periodo de Julio. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro

Sl NO_x__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
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de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (28) folios

Cordialmente,

Firma
W\ |

Mowe'a NG puwnica

/\C.f )| L s
GINA MARCELA NINO GARNICA
Contratista

C.C. No. 63492345 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

Firma

CAROLINA MESA BARRERA

Nombres y Apellidos

Supervisor(a) Contrato 4899730 de 2023
PROFESIONAL G04
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

NOMBRE INSTRUCTOR: GINA MARCELA NINO GARNICA

Red SERVICIOS

FECHA ACTIVIDAD REALIZADA ASISTENCIA APRENDICES SOPORTE EVIDENCIAS
FICHAS -PROGRAMA
1 al 4 de | 1.Formacion en el Técnico atencién | Aprendices que asisten 16 Pantallazo de trabajo en Territorium.
Agosto integral a la primera infancia —— o
Aprendices registrados en D ——

Ficha : 2711042 sofia plus 24. (RSB R@IRRAE S5 — @
Competencia: Atender nifios y nifias LA bl 44 {ateha tisbead m—, .
segln proceso pedagdgico y «
normatividad vigente. ‘ st
Actividad de proyecto AP4: Apropiar . ek
procesos pedagdgicos para la atencién (=)
integral a la primera infancia teniendo 34 U pR {2023

en cuenta procedimientos técnicos y
normativa legal vigente.

Actividad de aprendizaje AA1: Definir r
procesos pedagdgicos para la atencién
integral a la primera infancia teniendo
en cuenta procedimientos técnicos y
normativa legal vigente.

Resultados de aprendizaje:

1-Reconocer acciones pedagodgicas
teniendo en cuenta caracteristicas del
desarrollo de los nifios nifas vy

Registro fotografico de las acciones de formacién con fecha.




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

normativa vigente.
2-Planear propuesta pedagoégica de
acuerdo con las dimensiones y
caracteristicas del desarrollo infantil.
3-Acompafiar la implementacién de
acciones pedagdgicas en la primera
infancia teniendo en cuenta lo
planeado.

4- Aportar al seguimiento del
desarrollo infantil teniendo en cuenta
procedimiento técnico y caracteristicas
de nifios y nifias.

2.Complementaria Proyectos
pedagdgicos ficha 2809405 Registro
juicios evaluativos

Competencia:

Orientar formacién presencial de
acuerdo con procedimientos técnicos y
normativa

Resultados de aprendizaje:

1.Planear proyectos pedagdgicos en la
modalidad presencial, de acuerdo con
la normatividad, caracteristicas,
necesidades e intereses de la poblacién

2. Disefar estrategias pedagdgicas de
acuerdo con los procesos formativos,

-~ | @ Tertorium 1 Avchivos — Mzt Firefox - o

=
\ MODELOS
PEDAGCOGIC

TRADICIONAL

El objetivo principal es notar una 1 COND

transformacion en el aprendizaie.

"
>

Jaa3 MOREND

CORRER LOZANO.

FA CASTRD JIMENEZ

£ Buscar

Registro juicios evaluativos

S+ Sofis ples X | 4@ Temitosum | PROYECTOS PED X

O 8 = senasofapluseduco

©C 1008231074

CC 1033809805

a

©C 28076889
©C 1000473371

CC 1005231000

sasoo

CC 1083772676
CC 1096956706

a

€C 63305028

<]

CC 1095947261

1<}

©C 1098955243

a

Rosultado do
aprendzaje*

Juicio Evatuativa® Aprobada

 Gestion de Ambientes
Guardar | | Cancelar

(# Gestion de Tiempos

7 Lms

Los resultados de aprendizaje han si

# Matricula

# Planeacin de Ia Formacién

=

YURY MARCELA

LUDY YAZMIN
MATILDE

LAURA GRACIELA
LILIAN KATHERINE
JENNIFER PAOLA
‘SAIRAMAYERLY
ANABELCY
ANGELICA JULEETH

LEIDI YADIRA

RAC AS
INTFRFSFS NF | A PORI ACION

do guardados exitosamente

MEDINA RAMIREZ
BASTO NUREZ

BASTO SANABRIA
HERRERA JAMES
ROMERO PRADA
PRIETO SEPULVEDA
VILLAMIZAR VILLAMIZAR
DDURAN VILLAMIL

MEJIA APONTE

ROJAS MOREND

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

Formacion




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

caracteristicas del contexto y de la

7

Insetar  Dibujar  Disposic Formulas

Inido e pagina

Automatizar

Ayuda  Acrobat

poblacién a intervenir et KA B | coon
Nl x s -/~ &- A~ : @5 =-%
; o o s o | e
..
3. Estructurar el proyecto pedagdgico £ | Rt ca i
de acuerdo con los procesos de . . = = = = =
~ . . .7 3 e
[POR 38002 - Onentar fo 13l d 525670 - 3. ESTRUCTURAR EL |APROBADO [CC 63492345 - GINA MARCE
ensefianza aprendizaje evaluacion y los . T o o o B L
. . 7 . . .7 [POR ;.077; - Onentar formacion presencial de 525671 - 2 DISENAR ESTRATEGIAS [APROBADO CC 63492345 - GINA MARCE
materiales didacticos para su ejecucién o con EDAGGGICAS O ACUERDO CON
[POR 38002 - Onientar formacion presencial de 525672 - 1. PLANEAR PROYECTOS [APROBADO CC 63492345 - GINA MARCE
% [CERTIFICAR |acuerdo con procedimsentos técnicos y IPEDAGOGICOS EN LA MODALIDAD
. ~ . . [POR 38002 - Onentar formacion presencial de 567] - 4. VALORAR EL DISENO Y LA |APROBADO [CC 63492345 - GINA MARCE
i ION
4. Va I orar e I d iseno y Ia EJ ecucion d eI - [CERTIFICAR _ [acuerdo con procedimientas técnicos y [EJECUCION DEL PROYECTO.
1005343264 S |[POR 38002 - Onentar formacion presencial de 525670 - 3. ESTRUCTURAR EL [APROBADO [CC 63492345 - GINA MARCE
d 7 . . d 8 [CERTIFICAR [PROYECTO PEDAGOGICO DE
p royeCto p e a gog I Co[ te n I e n o e n 1005343264 [POR 38002 - Onentar formacicn presencial de 2567 DIE RATE [APROBADO [CC 63492345 - GINA MARCE
. L. = [CERTIFICAR  |acuerdo con procedimientos técnicos y PEDAGOGICAS DE ACUERDO CON
I d I 1005343264 S [POR 38002 - Onentar fc il e 5562-! APCTOS [APROBADO [CC 63492345 - GINA MARCE
cuenta las estrategias metodologicas ) o | e
~ . . .z 005333268 SPoR 38002 - Onentar formach ol O B5oeTs 4 VALORAR L DISETO ¥ LA SEAD0 [CC 63492345 - GINA MARCE
de ensefianza aprendizaje evaluacion Comrcan [t corpeimtorwonons, [EEGIOONDELPROVECTS |
1033809805 [POR ODZ n'nlv formacién presencial de 5250 3 E‘UCYU EL - [APROBADO [CC 63492345 - GINA MARCE
[CERTIFICAR  |acuerdo con procedimientos técnicos y [PROYECTO PEDAGOGICO DE v

2. Charla sensibilizacion comunicacion
asertiva a cargo de bienestar SOBRE
Lactancia materna

Horas dedicadas a la actividad

relacionada 32

Charla lactancia materna
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8 AL 11 DE 1.Formacion en el Técnico atencién | Aprendices que asisten 16

AGOSTO integral a la primera infancia
Aprendices registrados en

Ficha : 2711042 sofia plus 24.

Competencia: Atender nifios y nifas
segun proceso pedagodgico y
normatividad vigente.

Actividad de proyecto AP4: Apropiar
procesos pedagdgicos para la atencién
integral a la primera infancia teniendo
en cuenta procedimientos técnicos y
normativa legal vigente.

Actividad de aprendizaje AA1: Definir r
procesos pedagdgicos para la atencion
integral a la primera infancia teniendo
en cuenta procedimientos técnicos y
normativa legal vigente.

Resultados de aprendizaje:

1-Reconocer acciones pedagodgicas
teniendo en cuenta caracteristicas del
desarrollo de los nifos nifas vy
normativa vigente.
2-Planear propuesta pedagdgica de
acuerdo con las dimensiones y
caracteristicas del desarrollo infantil.
3-Acompafiar la implementacién de
acciones pedagdgicas en la primera
infancia teniendo en cuenta lo
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planeado.

4- Aportar al seguimiento del
desarrollo infantil teniendo en cuenta
procedimiento técnico y caracteristicas
de nifios y nifias.

. p‘_l-c

2.Actividad de manualidad centro vida

e Actividades manuales
e Dinamicas

Horas dedicadas a la actividad
relacionada 32
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14 AL 18 DE | 1.Formacién en el Técnico atencion | Aprendices que asisten 16

AGOSTO integral a la primera infancia
Aprendices registrados en

Ficha : 2711042 sofia plus 24.

Competencia: Atender nifios y nifas
segun proceso pedagodgico y
normatividad vigente.

Actividad de proyecto AP4: Apropiar
procesos pedagdgicos para la atencién
integral a la primera infancia teniendo
en cuenta procedimientos técnicos y
normativa legal vigente.

Actividad de aprendizaje AA1: Definir r
procesos pedagdgicos para la atencion
integral a la primera infancia teniendo
en cuenta procedimientos técnicos y
normativa legal vigente.

Resultados de aprendizaje:

1-Reconocer acciones pedagodgicas
teniendo en cuenta caracteristicas del
desarrollo de los nifos nifas vy
normativa vigente.
2-Planear propuesta pedagdgica de
acuerdo con las dimensiones y
caracteristicas del desarrollo infantil.
3-Acompafiar la implementacién de
acciones pedagdgicas en la primera
infancia teniendo en cuenta lo
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planeado.

4- Aportar al seguimiento del
desarrollo infantil teniendo en cuenta
procedimiento técnico y caracteristicas
de nifios y nifias.

2. Actividad de juegos autdctonos
3.Actividad de bienestar centro vida
v" Presentacion bailes

Horas dedicadas a la actividad
relacionada 40

Promover oferta académica
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21 AL25 DE |Formacion en el Técnico atencidn |Aprendices que asisten 16

AGOSTO integral a la primera infancia
Aprendices registrados en
Ficha : 2711042 Sofia plUS 24

Competencia: Atender nifios y nifas
segun proceso pedagdgico y
normatividad vigente.

Actividad de proyecto AP4: Apropiar
procesos pedagdgicos para la atencién
integral a la primera infancia teniendo
en cuenta procedimientos técnicos y
normativa legal vigente.

Actividad de aprendizaje AAl: Definir r
procesos pedagdgicos para la atencién
integral a la primera infancia teniendo
en cuenta procedimientos técnicos y & o
normativa legal vigente.

Modticado por Tarmaro da arch Comparti Actividad

Resultados de aprendizaje:

3-Acompafiar la implementacién de o.-
acciones pedagoégicas en la primera
infancia teniendo en cuenta lo

planeado.
4- Aportar al seguimiento del desarrollo
infantil teniendo en cuenta

procedimiento técnico y caracteristicas
de nifos y nifias.
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v" Horas dedicadas a la actividad

relacionada 32

Consultar Apronda
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28 AL 31 DE |Registrar juicios evaluativos ficha | Aprendices que asisten 16 | Reporte juicios evaluativos
AGOSTO 2711042 Tecnico en atencién integral a
la primera infancia Aprendices registrados en

» o | sofia plus 24
1.Formacidon en el Técnico atencion

integral a la primera infancia

Ficha : 2711042
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Competencia: Atender nifios y nifias .
segun proceso pedagdgico y
normatividad vigente. e

£ PEDAGOGICAS TENIENDO EN CUENTA CARACTERISTICAS DEL DESARROLLO DE LOS NINOS NINAS Y NORMATIV.

Actividad d AP4: A i £ £ s
ctivida e proyecto : Apropiar S FORMAGON 958 Epror vches ot J0 v S o s [T 3 PRACTO 08 DEECPS FRGRVENTALES ENEL TR PoR EVALLAR
L, . ., . [consteucion poltica y los comvenas internacionales. [DE ACUERDO CON LA CONSTITUCION POLITICA Y LOS CONVENIOS
procesos peda gogicos para la atencidn e e e SRR
. . . . . o™ FORMACION 33350 Mmdlr:mi\di Y TiRas 583Un ProCeso Padagegico y normatia 08 [APROBADO [cC 6392,
integral a la primera infancia teniendo e e e e e T R0 o]
. . , . EN FORMACION 39350 - Atender nifos y niRas segun proceso pedagégico y normatia de (POR EVALUAR
en cuenta procedimientos técnicos y < o lmd S S g Mo oS R EvATAR
. . EN FORMACION 39811 - Fomantar cullura emprendeaora segun habiidades y Competencias [FOR EVALUAR
normativa legal vigente. e e e FOREvATT
T FORIACION 39611 Famantar ol emprendedors swgin habiaades y compatencas T RELACIONAR LA MPORTATICIA DE LA NEGOCAION CONEL —|FOR EVALUAR
ORS00 O ARG ETAPA AT e e e
. . . . . . [SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
Actividad de aprendizaje AA1: Definir r L e
EN FORMACION 36180 - Ennque Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 657969 - 4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURADE  [APROBADO CC 569212
7’ . .7 5 acuerdo con prncipos éticos para la construccion de una cultura de paz [PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
procesos pedagogicos para la atencién T PE s e e ey e A S o L (oS TRt ——— e [oeat

Hoja

integral a la primera infancia teniendo
en cuenta procedimientos técnicos y
normativa legal vigente.

o disponible O [— ——

Usto  TH Accestinidad:
n P Buscar

Resultados de aprendizaje:

3-Acompafiar la implementacién de
acciones pedagoégicas en la primera
infancia teniendo en cuenta lo
planeado.

4- Aportar al seguimiento del desarrollo
infantil teniendo en cuenta
procedimiento técnico y caracteristicas
de nifios y nifias.

28/08/2023 19:20

v" Horas dedicadas a la actividad
relacionada 32
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ASISTENCIA MES DE AGOSTO
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: GINA MARCELA NINO GARNICA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

FECHA INICIAL: 01/08/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  31/08/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2711042 - ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender nifios y nifias segun proceso pedagogico y normativa de

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L,
educacion inicial

1.RECONOCER ACCIONES PEDAGOGICAS TENIENDO EN CUENTA CARACTERISTICAS DEL DESARROLLO DE LOS NINOS NINAS Y
NORMATIVA VIGENTE

2. PLANEAR PROPUESTA PEDAGOGICA DE ACUERDO CON LAS DIMENSIONES Y CARACTERISTICAS DEL DESARROLLO INFANTIL

3. ACOMPANAR LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES PEDAGOGICAS EN LA PRIMERA INFANCIA TENIENDO EN CUENTA LO

4. APORTAR AL SEGUIMIENTO DEL DESARROLLO INFANTIL TENIENDO EN CUENTA PROCEDIMIENTO TECNICO Y
CARACTERISTICAS DE NINOS Y NINAS

Cuidar nifias y nifios de acuerdo con politicas nacionales y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa legal

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

25/08/23 15:41 Page 1 of 3



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar acciones de salud de acuerdo con protocolos y politicas

de primera infancia

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 160,00

25/08/23 15:41
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: GINA MARCELA NINO GARNICA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
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