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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL [X] INFORME FINAL ||

Cuota Nimero 4

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4146.010.26.1.0893 de 2023

Nombre completo del contratista: CONSTANZA MURILLO PEREZ

Documento de identificacién: 31.930.787

Nombre del supervisor: YULIET CELMIRA RODRIGUEZ ANGULO

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA
DE BIENESTAR SOCIAL

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacion
16/MAY/2023 31/0CT/2023

Modificacion(es) al contrato: Adicién No1 por Valor de ocho millones quinientos setenta y seis
mil pesos m/cte. ($8.576.000), suscrita el 8 de agosto del 2023, prorroga por 2 meses suscrita
el 8 de agosto del 2023

Suspension: N/A

Reanudacién/A

Cesion: N/A

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de DIECISIETE MILLONES CIENTO
CINCUENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($17.152.000)

Adicién: No. 1 por valor de ocho millones quinientos setenta y seis mil pesos Micte.
($8.576.000) suscrita el 8 de agosto del 2023

Prérroga: No.1 hasta el 31 de octubre del 2023, suscrito el 8 de agosto de 2023.

Informacion para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucién de la base de retencién en la fuente, anexo copia | SI | NO

legible de los siguientes documentos: |

e Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la | X
Construccion AFC del periodo de la cuota. !

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias | X
del periodo de la cuota. |

Informacion:

Valor Total del
Contrato

Valor Cuota a
cancelar

Valor Acumulado
Cancelado

Saldo por Cancelar

$25.728.000

$4.288.000

$12.864.000

$8.576.000

Informacion del pago de seguridad social:

Obligacién Datos Certificacion o Planilla de Pago

No. Planilla: 4511797709

No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 9995429834
Operador: SOI

Fecha de Pago: 08/14/2023

Periodo de pago de la seguridad social: agosto de 2023

Sistema de Salud, Sistema
de Pensiones y Riesgos
Laborales

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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Observaciones al informe financiero y contable: N/A

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor: El contratista de conformidad con el contrato de prestacion de servicios
N°4146.010.26.1.0893-2023 realiz6 las siguientes actividades:

1. Elaborar documentos técnicos y operativos para la implementaciéon y el continuo
fortalecimiento del modelo Carifio de atencion integral a la Primera Infancia, en el marco de la
Politica de Estado de Cero a Siempre.

R// Revis6 el Procedimiento de la Subsecretaria de la primera infancia Versus el listado de
documentos codificados hasta el momento en el aplicativo Daruma.

R// Participo en reunién de lineamientos técnicos del modelo Carifio.

2. Participar en las actividades, reuniones, eventos y socializaciones relacionadas con el
objeto contractual segln responsabilidades asignadas, en el marco de la atencion integral a
la primera Infancia.

R //Particip en la mesa pedagdgica con el Instituto Colombiano de Bienestar familiar

R// Participo de la Reunié de Equipo del Sistema de Gestién de Calidad en el marco de las
auditorias internas.

3. Identificar las necesidades de acomparfiamiento técnico del talento humano de las Unidades
de Transformacién Social en el marco del modelo Carifio.
R/ Durante este periodo no se realiz6 esta actividad.

4. Planear las actividades de acompafamiento técnico del talento humano de las Unidades de
Transformacién Social en el marco del modelo Carifio.

R/ Planed las actividades de acompafamiento técnico sobre el acompafiamiento a las familias
y el listado de documentos codificados en el aplicativo Daruma, para el talento humano de las
unidades de transformacién social de la subsecretaria de la primera infancia en el marco del
modelo Carifio.

R// Plane6 las actividades de acompafamiento técnico sobre el proceso pedagogico en el
marco del modelo carifio para el talento humano de las unidades de transformacién social.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracidn o modificacién por

cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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5. Realizar actividades de acompafamiento técnico para el talento humano de las Unidades
de Transformacion Social de la Subsecretaria de La Primera Infancia en el marco del modelo
Carino.

R// Realizé jornadas de acompafnamiento técnicas con la tematica acompafamiento a las
familias y el listado de documentos codificados en el aplicativo Daruma para el talento humano
de las unidades de transformacion social de la Subsecretaria de la primera infancia en el
marco del modelo carifio.

6.Evaluar el proceso de acompafiamiento técnico realizado al talento humano de las Unidades
de Transformacion Social y de la Subsecretaria de la Primera Infancia en el marco del modelo
Carino.

R// Participo6 en la consolidacién de la informacion obtenida del proceso de evaluacion de las
jornadas de acompafamiento técnico al talento humano de los servicios en el marco del
modelo Carifo.

7. Planear las experiencias de asistencia técnica en el marco del modelo Carifio para los
actores institucionales y organismos interesados o involucrados en el proceso de atencion
integral a la Primera Infancia.

R// Participd en la planeacion y experiencias para las jornadas de asistencia técnica para la
fundacién San Antonio de Padua en el marco del Modelo Carifio.

8. Realizar actividades de asistencia técnica en el marco del modelo Carifio a los actores
institucionales y organismos interesados o involucrados en el proceso de atencion integral a
la Primera Infancia.

R// Realizo actividades de asistencia técnica en el marco del modelo Carifio para la fundacion
san Antonio de Padua.

9. Realizar actividades de apoyo a la supervision que le sean asignadas por el secretario de
Despacho.

R//En este periodo no se realizaron actividades correspondientes a esta obligacion.

10. Evaluar el proceso de asistencia técnica en el marco del modelo Carifio a los actores
institucionales y organismos interesados o involucrados en el proceso de atencion integral a
la Primera Infancia.

R/ /En este periodo no se presentaron actividades correspondientes a esta obligacion.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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11. Apoyar los tramites necesarios para resolver las PQRSD de los diferentes usuarios,
beneficiarios y partes interesadas, en torno al Programa de atencion integral a la Primera
Infancia.

R/ En este periodo no se realizaron actividades correspondientes a esta obligacién

12. Las demas actividades inherentes al objeto del contrato y las que sean asignadas por su
SUpervisor.

R/l Participo en jornadas de capacitacion Dialogos sobre equidad, en el segundo ciclo de
formacion en enfoque de género y diferencial y asistié a la clausura del ciclo formativo.

Recibo a Satisfaccién de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico N/A

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA
EN ESTE PERIODO NO SE REGISTRAN OBSERVACIONES

7. FIRMAS RESPONSABLES

£y

| \) &Q\ |
YULIET CELMIRA DRIGUKZ ANGULO Y
Nombre y firma de)/Supervisg

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali 18 de agosto de 2023

Este documento es propiedad de la Administraciéon Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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