Departamento Cédigo: FO-M7-P3-02

del Valle del Cauca
DOCUMENTO SOPORTE EN Version:04

ADQUISICIONES EFECTUADAS A [Fecha de aprobacion:
NO OBLIGADOS A FACTURAR 06/08/2020

Pagina: 1
Gobernacién agina: 1 de

Decreto 358 del 05 de marze del 2020

Dependencia:  SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA
No. 1.410 — 1200- 3396

Segun autorizacién numeracién de la DIAN No. 18764030858214 del 22 de julio de 2022.

Fecha de la Transaccién: 23 DE JUNIO DE 2023

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccién: CALLE 10 CR6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razé6n Social Beneficiario: MARIA CRISTINA OCAMPO DE HERRAN

Cedula: 41.432.164 de Bogota D.C Direccién Beneficiario: Diagonal 74 N 6-66

Teléfono: 3106183154 Correo Electrénico: mariacristinaocampo@yahoo.com
Ciudad: CALI

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL
ESPECIALIZADO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DE INVERSION "IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS PARA LA CONSERVACION Y RESTABLECIMIENTO DEL ORDEN PUBLICO EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA".

No. RPC: 5600049448 No. CDP: 5500004451 Vr. Contrato $ 36.300.000

Concepto: CUOTA No. TRES- Mes de ABRIL DE 2023
Contrato No. 1.410-12.14-0115-2023 de 27 DE FEBRERO DE 2023.

Se Adjunta los aportes legales a la seguridad social Planilla No. 1053671691, No. de
referencia de pago 9448020-2 del mes de MARZO DE 2023 Operador Simple.

Favor consignar en Cuenta Ahorros No. 006700115964 del Banco Davivienda

Valor $: 6.050.000 M/CTE-

Son: SEIS MILLONES CINCUENTA MIL PESOS
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| Fecha: _: 23 de | JUNIO de | 2023

CONTRATO

- CONVENIO

 Contrato ntimero: 1410-12.14-0115-2023  de |

27 DE FEBRERO DE 2023

- CDP: 5500004451 del 03 de febrero de 2023; y RPC; 5600049448 dei 57 de fe

. Apropiacion Presupuestal: 1-1026/1 143/2320202008/4320102010010000/P143

brero de 2023

-101730/1/2/01/09 CONTRIBUCION A

LA SEGURIDAD/SRIA CONVIVENC Y SEG/Servicios prestados/Convivencia Integral: seg/Realizar la asistencia

técnica en el disefio, se

 Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que ser4 atendido con este

' contrato:

. Datos Plan De Desarrollo

EJE: LINEA ESTRATEGICA: LT2 Valle del Cauca territorio de integracion social para a paz
Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este contrato:

- META DE RESULTADO: MR20102001. Mejorar en 1,3% el indice integral anua

I de convivencia ciudadana (resolucién

pacifica de conflictos, seguridad Yy convivencia) en el departamento del Valle del Cauca durante el periodo de

- gobierno

 META DEL PRODUCTO: MP201020100101. Implantar 1 Plan de Accidn para
'y la protesta en el departamento del Valle del Cauca

 OBJETIVO GENERAL:

garantizar el control del orden publico

. Implementar acciones para la prevencion, conservacion y restablecimiento del orden piiblico en el Valle del Cauca
 OBJETIVOS ESPECIFICOS: 1. Brindar de apoyo a los organismos de seguridad, orden publico y judicial del
' Departamento 2. Disefiar estrategia para la vinculacién de los ciudadanos en materia de prevencion, conservacion
|y restablecimiento del orden publico. 3. Disefar de acciones articuladas para combatir hechos que alteren el orden

' publico
. PROGRAMA: Pg20102. Convivencia y Resolucion Pacifica de Conflictos
. SUBPROGRAMA: Sp2010201. Convivencia Integral: Seguridad, Vida, Mujer,

Familia y Entorno

ACTIVIDAD A IMPACTAR: Establecer la asistencia administrativa, financiera, juridica y técnica para planeacion de

las estrategias de conservacién del Orden publico en el Departamento
. ELEMENTO PEP: P143-101730/1/2/01/09

' POSICION PRESUPUESTARIA:2-320202008
 CUENTA MAYOR: 5507050801

Objeto del contrato: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL, EN DESARROLLO DEL
| PROYECTO DE INVERSION: "IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA CONSERVACION Y
RESTAVBLAECIMIE’N‘T\O DEL ORDEN PUBLICO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA".

. William Hernandez Arias

Suparylsor: ' Subsecretario de Convivencia y Seguridad Ciudadana

i ' Ubicacién Gobernacion del Valle del Cauca

Telefono: 6200000Ext1800
Contratista  MARIA CRISTINA OCAMPO DE HERRAN

. Contratista
: C.C 41432164 de Bogota D.C
1 3106183154
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Gobernaciéon

OBJETIVO DEL INFORME

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y plan de trabajo :
presentado en ABRIL de 2023; por lo que se concluye que, las obligaciones contractuales durante ABRIL de 2023 fueron |
cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccién por el departamento del Valle del Cauca y la secretaria de
Convivencia y Seguridad Ciudadana.

LIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVID,
APLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CON

1. Anahzar y conceptuar sobre los temas de su area de

conocimiento relacionado con el proyecto de inversion. i
2. Cumplir con los planes de trabajo, procesos, procedimientos y

meta asociada al proyecto de inversién.

3. Participar en la estructuracién y apoyar con la supervisiéon de

contratos, acorde con su area de conocimiento en relacién con el

Especificaciones,
- actividades u obligaciones

especificas contractuales Progactolirersion ; f ‘ ‘
p " 4. apoyar con la coordinacién de equipos de trabajo y el :

relacionamiento operativo para garantizar el cumplimiento del

proyecto de inversion.

5. Contribuir en la actualizacion y sostenimiento dei

. Sistema Integrado de Gestion Institucional en el ambito de su
competencia en relacién al proyecto de inversion. L
" Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u |
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo 100%
programado en el plan de trabajo del mes de ABRIL de 2023:

Porcentaje de
- cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u |
: obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo. | 50%

Otras consideraciones. Sin novedad.
Sugerencias
sugerencia Fecha de entrega | Responsable
Sin novedad.

' Prorroga, suspensiones o ad:cnones

Fecha suspension, prorroga o adlclon . Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad.
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1.

Mencionar las especificaciones, actividades u obligaciones especificas del objeto contractual
ejecutadas:
ABRIL DE 2023 DE ACUERDO A LAS IMPARTIDAS EN EL CONTRATO JUNTO CON LA IMAGENES.

Analizar y conceptuar sobre los temas de su area de conocimiento relacionado con el proyecto
de inversion.

Asisti6 en el mes de abril de 2023 en compaiiia de la Dra. Marleny Reyes Barrera, Coordinadora
de derechos Humanos de la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana de la
Gobernacion del Valle del Cauca, con el fin de brindar asistencia técnica para el levantamiento
de escenarios de riesgo y construccion del Plan Integral de Prevenciéon y Proteccién del
Municipio de Guadalajara de Buga. En cumplimiento del proyecto de inversién: IMPLEMENTAR
ESTRATEGIAS PARA LA CONSERVACION Y RESTABLECIMIENTO DEL ORDEN PUBLICO EN
EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Anexo 1. Informe ejecutivo.

Los anexos del contratista se pueden evidenciar en el respectivo expediente contractual No:
1.410-12.14-0115-2023 de 27 DE FEBRERO DE 2023.

Con la finalidad de brindar asistencia técnica al municipio de Restrepo, Asistié en el mes de
abril de 2023 por medio de Google Meet a una reunién virtual con la Dra. Keyla Katherine Rios
Luna, encargada del enlace municipal para las victimas en dicho municipio. Tuvo la oportunidad
de puntualizary aclarar sobre muchos de los puntos con el propésito de fortalecer el actual Plan
que tiene la municipalidad e indicar algunos sefialamientos para la debida actualizacién del Plan
de Prevencion y Protecciéon. En cumplimiento del proyecto de inversion: IMPLEMENTAR
ESTRATEGIAS PARA LA CONSERVACION Y RESTABLECIMIENTO DEL ORDEN PUBLICO EN
EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Anexo 2. Informe ejecutivo.

Los anexos del contratista se pueden evidenciar en el respectivo expediente contractual No:
1.410-12.14-0115-2023 de 27 DE FEBRERO DE 2023.

Cumplir con los planes de trabajo, procesos, procedimientos y meta asociada al proyecto de
inversion.

Asisti6 en el mes de abril de 2023 a la “Jornada de Trabajo sobre las Modalidades de
Desaparicion Forzada en el Territorio”, llevada a cabo en el municipio de Tulua, con la asistencia
de familiares de desaparecidos y personeros de municipios del centro del Valle del Cauca
quienes escucharon las situaciones particulares de cada uno de los familiares de los
desaparecidos y conceptuaron al respecto en que la paciencia, la fortaleza interior y la
credibilidad en las instituciones son las mayores razones para esperar el regreso de sus seres
queridos al hogar. En cumplimiento del proyecto de inversion: IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS
PARA LA CONSERVACION Y RESTABLECIMIENTO DEL ORDEN PUBLICO EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.
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Anexo 3. Informe ejecutivo.

Los anexos del contratista se pueden evidenciar en el respectivo expediente contractual No:
1.410-12.14-0115-2023 de 27 DE FEBRERO DE 2023.

Asistié en el mes de abril de 2023 al evento de: LANZAMIENTO DE LA CAMPANA, “ABRE TUS
0JOS, PRIMERO LA NINEZ”, realizado en el Municipio de Tulua, que tuvo como estrategia
reducir los factores de riesgo que originan y conllevan a la vulneracion de los derechos de
nuestros nifios en articulacién con la Alcaldia Municipal de Tulua, entes descentralizados y
Policia Nacional, Personeria, Gestores de Convivencia, en pro de la defensa de los’derechos de
los NNA e incentivar la denuncia. En cumplimiento del proyecto de inversion: IMPLEMENTAR
ESTRATEGIAS PARA LA CONSERVACION Y RESTABLECIMIENTO DEL ORDEN PUBLICO EN
EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Anexo 4. Informe ejecutivo.

Los anexos del contratista se pueden evidenciar en el respectivo expediente contractual No:
1.410-12.14-0115-2023 de 27 DE FEBRERO DE 2023.

Participar en la estructuracion y apoyar con la supervisiéon de contratos, acorde con su area de
conocimiento en relacion con el proyecto inversion.

apoyar con la coordinaciéon de equipos de trabajo y el relacionamiento operativo para garantizar

el cumplimiento del proyecto de inversion.

Contribuir en la actualizacién y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestion Institucional en
el ambito de su competencia en relacion al proyecto de inversion.
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Seguimiento técnico segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es, se escribe
NO APLICA. Si es necesaria otra informacién técnica se puede agregar.

Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de conformidad con el
Plan integral de convivencia y seguridad ciudadana del valle del cauca (PICSC) y la politica marco de
convivencia y seguridad ciudadana.

Decreto 2591 de 1991.

Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las personas
que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere
necesario: NO APLICA.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA.

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO PALICA.

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA.

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA.

Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del contrato:
NO APLICA.
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Seguimiento administrativo segiin corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo és,‘ sef

- escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se puede agregar.

. Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa aplicable:

- El expediente fisico se encuentra publicado en el SECOP 2.
Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: No aplica.
Cumplimiento de las obligaciones laborales: Se adjuntan evidencias

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: A la fecha del presente informe no se ha

- requerido por los organismos de control informacion referente al contratista.

. Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contrataciéon y de los documentos:

~del proceso: el contrato esta publicado en la pagina del SECOP mediante el siguiente link:

- https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PP1.14162506&isFromPu

blicArea=True&isModal=False

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable
de acuerdo con la naturaleza del contrato: Para el pago de la tercera (3) cuota el Contratista |
ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de salud, pensiéon y ARL, Se anexa
Planilla No. 1053671691, No. de referencia de pago 9448020-2 del mes de MARZO DE 2023

. Operador Aportes en Linea. Segun la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de

julio 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de
acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de
1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003 y el Decreto 1082 de 2015. El Contratista hasta ahora

no se halla en curso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion
para estar contratado, el Contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento
. segun el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABL

COSTOS DEL CONTRATO L PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto -
Concepto Valor (Anticipo, Fecha valor | Observacione
avances, pagos) 8
Valor inicial del 3 JUNIO DE
contrato 36.300.000 / PAGO 2023 6.050.000 CUOTA 1
Valor Adiciones 0 PAGO "U;‘(;%DE 6.050.000 - CUOTA 2
Reajustes 0
Actualizacién de
precios 0
Valor Total del y
Contrato 36.300.000
Valor pagado 12.100.000 -
Valor causado que no )
se ha pagado 6.050.000
Valor total ejecutado 18.150.000
Valor saldo por ,
ejecutar 18.150.000
Intereses moratorios 0
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Seguimiento financiero y contable segin corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion financiera o contable se puede agregar.

e Seguimiento de la gestiéon financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la
planeacién de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se ejecuta
financieramente como se perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se
ejecutan de acuerdo a lo pactado.

e Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a.
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para
efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da plena constancia de las actividades
ejecutas por el Contratista segun el objeto y sus especificaciones.

e Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de
liquidacion del mismo: NO APLICA.

¢ Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion del mismo, en los '
términos de la ley y del contrato: NO APLICA. |

e Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificaciéon del objeto del contrato ‘
cuentan con autorizacion y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente:

NO APLICA. '

e Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que
correspondan para efectuarla: NO APLICA.
e Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene entregables.
_ DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ $
Actividades:
Entregable 2: $ $
Actividades:
Entregable 3: $ $
Actividades:
Entregable 4: $ $
Actividades:
TOTALES: $ $
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'SEGUIMIENTO JURIDICO .
El seguimiento juridico del contrato busca la conformidad de la ejecucion del contrato con el texto del contrato

y la normatividad aplicable.

e El contrato se ejecuta de conformidad con el Plan integral de convivencia y seguridad ciudadana del
valle del cauca (PICSC) y la politica marco de convivencia y seguridad ciudadana.
e Decreto 2591 de 1991.

NO APLICA.

Fecha del préximo informe  Dia 23 ~de  Mes: JUNIO de 2023

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los (23)
veintitrés fdias del mes de JUNIO de 2023

’ Nombre  William Hernandez Arias
Subsecretario de Convivencia y Seguridad Ciudadan

C.C. 16.740.885 de Cali (V)
SUPERVISOR




INFORME DE ACTIVIDADES N° 3

Fecha: 23 DE JUNIO DE 2023

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS: PROFESIONALES Il DEAPOYO A LA GESTION |:|

S

Contrato No: 1.410-12.14-0115-2023 de 27 DE FEBRERO DE 2023.

DATOS PLAN DE DESARROLLO

Linea Estratégica Territorial: LT2. VALLE DEL CAUCA TERRITORIO DE INTEGRACION SOCIAL PARA
LA PAZ

Linea de accién: LA201. JUSTICIA, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

Programa Pg20102. Convivencia y Resolucién Pacifica de Conflictos

Meta de Resultado: MR20102001. Mejorar en 1,3% el indice integral anual de convivencia ciudadana
(resolucion pacifica de conflictos, seguridad y convivencia) en el departamento del Valle del Cauca durante el
periodo de gobierno.

Subprograma: Sp2010201. Convivencia Integral: Seguridad, Vida, Mujer, Familia y Entorno

Meta Producto: MP201020100101. Implantar 1 Plan de Accién para garantizar el control del orden publico y
la protesta en el departamento del Valle del Cauca

Proyecto: IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA PREVENCION, CONSERVACION Y
RESTABLECIMIENTO DEL ORDEN PUBLICO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
Actividad del Proyecto: Establecer la asistencia administrativa, financiera, juridica y técnica para
planeacién de las estrategias de conservacion del Orden publico en el Departamento

INFORME DE ACTIVIDADES MES ABRIL

ACTIVIDAD

CONTRACTUAL DESCRIPCION EJECUCION DE LA ACTIVIDAD RELACION DE EVIDENCIA




INFORME DE ACTIVIDADES N° 3

Analizary
conceptuar
sobre los
temas de su
area de
conocimient
o
relacionado
con el
proyecto de
inversion.

- Asisti en el mes de abril de 2023 en compariia de

- brindar asistencia técnica para el levantamiento de
~escenarios de riesgo y construccion del Plan

- de Guadalajara de Buga. En cumplimiento del
| proyecto de inversion: IMPLEMENTAR
ESTRATEGIAS PARA LA CONSERVACION Y
RESTABLECIMIENTO DEL ORDEN PUBLICO EN
EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

:Con la finalidad de brindar asistencia técnica al

ESTRATEGIAS PARA LA CONSERVACION Y

EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

la Dra. Marleny Reyes Barrera, Coordinadora de
derechos Humanos de la Secretaria de
Convivencia y Seguridad Ciudadana de Ia
Gobernaciéon del Valle del Cauca, con el fin de

Integral de Prevencién y Proteccion del Municipio

municipio de Restrepo, Asisti en el mes de abril de
2023 por medio de Google Meet a una reunion
virtual con la Dra. Keyla Katherine Rios Luna,
encargada del enlace municipal para las victimas
en dicho municipio. Tuve la oportunidad de
puntualizar y aclarar sobre muchos de los puntos
con el propésito de fortalecer el actual Plan que
tiene la municipalidad e indicar algunos
sefalamientos para la debida actualizaciéon del
Plan de Prevencién y Proteccién. En cumplimiento
del proyecto de inversion: IMPLEMENTAR

RESTABLECIMIENTO DEL ORDEN PUBLICO EN

Anexo 1. Informe ejecutivo.

Los anexos del contratista se
pueden evidenciar en el
respectivo expediente
contractual No: 1.410-12.14-
0115-2023 de 27 DE FEBRERO
DE 2023.

Anexo 2. Informe ejecutivo.

Los anexos del contratista se
pueden evidenciar en el
respectivo expediente
contractual No: 1.410-12.14-
0115-2023 de 27 DE FEBRERO
DE 2023.




INFORME DE ACTIVIDADES N° 3

2. Cumplircon
los planes
de trabajo,
procesos,
procedimient
0os y meta
asociada al
proyecto de
inversion.

PARA
 RESTABLECIMIENTO DEL ORDEN PUBLICO EN
EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Asisti en el mes de abril de 2023 a la “Jornada de
Trabajo sobre las Modalidades de Desaparicion
Forzada en el Territorio”, llevada a cabo en el

- municipio de Tulud, con la asistencia de familiares

de desaparecidos y personeros de municipios del
centro del Valle del Cauca quienes escucharon las
situaciones particulares de cada uno de los
familiares de los desaparecidos y conceptuaron al
respecto en que la paciencia, la fortaleza interior y
la credibilidad en las instituciones son las mayores
razones para esperar el regreso de sus seres
queridos al hogar. En cumplimiento del proyecto
de inversién: IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS
LA CONSERVACION Y

Asisti en el mes de abril de 2023 al evento de:
LANZAMIENTO DE LA CAMPANA, “ABRE TUS
0JOS, PRIMERO LA NINEZ”, realizado en el
Municipio de Tulua, que tuvo como estrategia
reducir los factores de riesgo que originan y
conllevan a la vulneracién de los derechos de
nuestros nifilos en articulaciéon con la Alcaldia
Municipal de Tulua, entes descentralizados vy
Policia Nacional, Personeria, Gestores de
Convivencia, en pro de la defensa de los derechos
de los NNA e incentivar la denuncia. En
cumplimiento  del proyecto de inversion:
IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA LA
CONSERVACION Y RESTABLECIMIENTO DEL
ORDEN PUBLICO EN EL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA.

Anexo 3. Informe ejecutivo.

Los anexos del contratista se

pueden evidenciar en el

respectivo expediente
contractual No: 1.410-12.14-

0115-2023 de 27 DE FEBRERO
DE 2023.

Anexo 4. Informe ejecutivo.

Los anexos del contratista se

pueden evidenciar en el

respectivo expediente
contractual No: 1.410-12.14-

0115-2023 de 27 DE FEBRERO

DE 2023.

Se Adjunta los aportes legales a la seguridad social Planilla No. 1053671691, No. de referencia de
pago 9448020-2 del mes de MARZO DE 2023, Operador Simple.

Para constgncia de lo anteyi/o& se firma en Cali Valle del Cauca el 23 DE JUNIO DE 2023.

-
Firma: A C"\‘G / g/t w0

(o~fo

v ,
Nombre: ARIAQR‘?SﬁA OCAMPO DE HERRAN

C.C. N°: 41.432.164 de Bogota D.C




Santiago de Cali, Abril de 2023

INFORME EJECUTIVO: LANZAMIENTO DE LA CAMPANA, “ABRE TUS 0JOS,
PRIMERO LA NINEZ”

MARIA CRISTINA OCAMPO DE HERRAN
Socidloga-Especialista en Gestion publica e Instituciones Administrativas.
Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana.

En el Parque de la Familia del municipio de Tulua, el Grupo de Proteccién de
Infancia y Adolescencia adscrito a la Policia Nacional, con el apoyo de la Secretaria
de Convivencia y Seguridad Ciudadana de la Gobernacion del Valle del Cauca,
realizé el lanzamiento de la campara “Abre tus ojos, primero la nifiez”, estrategia
con el fin de reducir los factores de riesgo que originan y conllevan a la vulneracion
de los derechos de nuestros nifios en articulacion con la Alcaldia Municipal de Tulua,
entes descentralizados y Policia Nacional, Personeria, Gestores de Convivencia, en
pro de la defensa de los derechos de los NNA e incentivar la denuncia.

En el evento de lanzamiento se incorporé una nueva metodologia pedagégica que
ayudara a identificar y mitigar riesgos en una comunidad con una problematica
especifica, "para fortalecer los factores protectores mediante la transformacion de
las amenazas en entornos seguros", segun manifest6 la Coordinadora de Derechos
Humanos de la policia Nacional Yudy Marcela Ramirez.

Vale tener en cuenta que los derechos de los nifios estan por encima que los de los
demas. El articulo 44 de la Constitucion Politica de Colombia indica: “Son derechos
fundamentales de los nifios: la vida, la integridad fisica, la salud y la seguridad
social, la alimentacion equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia y no
ser separados de ella, el cuidado y amor, la educacion y la cultura, la recreacién y
la libre expresién de su opinién

Nuestra instituciéon con el apoyo de la Policia de Infancia y Adolescencia y del
programa “Abre tus Ojos”, realizé una ronda de charlas en los diferentes cursos con
el fin de brindar informacién sobre Responsabilidad penal en jévenes, Bullying,
ciberbullying y otras tematicas de interés en el contexto escolar. En este sentido, se
busca fomentar actividades de prevencién evitando situaciones de conflicto,
medjdnte el fomento de la integracién a la vida escolar y las relaciones
i rsonales.

hShe "
MARJA CRISTl MPO DE HERRAN

Socibéloga-Especialista en Gestiéon publica e Instituciones Administrativas.

Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana.






Santiago de Cali, Abril de 2023

INFORME EJECUTIVO DE JORNADA DE TRABAJO: MODALIDADES DE LA
DESAPARICION FORZADA EN EL TERRITORIO.

MARIA CRISTINA OCAMPO DE HERRAN
Socibloga-Especialista en Gestién publica e Instituciones Administrativas.
Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana.

Por iniciativa de la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana de la
Gobernacién del Valle del Cauca que lidera el Dr. Walter Camilo Murcia Lozano, a
través de la coordinacion de Derechos Humanos a cargo de la Dra. Marleny Reyes
Barrera y el Comité Internacional de la Cruz Roja, se llevé a cabo en el municipio
de Tulua, la “Jornada de Trabajo sobre las Modalidades de Desaparicion Forzada
en el Territorio” con la asistencia de familiares de desaparecidos y personeros de
municipios del centro del Valle del Cauca quienes escucharon las situaciones
particulares de cada uno de los familiares de los desaparecidos y conceptuaron al
respecto en que la paciencia, la fortaleza interior y la credibilidad en las instituciones
son las mayores razones para esperar el regreso de sus seres queridos al hogar.

La desaparicion forzada constituye una violacion de los derechos humanos cuando
los hechos son cometidos por el Estado a través de sus agentes o a través de
personas o grupos de personas que actuten con la autorizacion o apoyo del Estado.

La desaparicién forzada es un crimen de lesa humanidad, los hechos se cometan
de manera generalizada o sistematica (como parte de una practica frecuente), es
considerada un delito imprescriptible, lo que supone que el delito y la accién penal
derivada del mismo no desaparecen por el paso del tiempo.

Finalmente, la Dra. Maria Teresa Nieto al igual que las personas del Comité
Internacional de la Cruz Roja que le acompafiaron, familiares de desaparecidos y
personeros, se sintieron complacidos con la reunién, ya que fue un espacio ideal
para que las personas tranquilamente se desahogaran y expresaran sus
sentimientos de manera espontanea y sin presiones de ninguna indole.
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ARIA-CRISTINA OCAMPO DE HERRAN

Socibloga-Especialista en Gestion publica e Instituciones Administrativas.

Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana.




Santiago de Cali, Abril de 2023

INFORME EJECUTIVO: ASISTENCIA TECNICA MUNICIPIO DE RESTREPO EN
EL PLAN INTEGRAL DE PREVENCION Y PROTECCION

MARIA CRISTINA OCAMPO DE HERRAN
Socibloga-Especialista en Gestién publica e Instituciones Administrativas.

Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana.

Con la finalidad de brindar asistencia técnica al municipio de Restrepo, Asisti por
medio de Google Meet a una reunién virtual con la Dra. Keyla Katherine Rios Luna,
encargada del enlace municipal para las victimas en dicho municipio. Alli tuve la
oportunidad de puntualizar y aclarar sobre muchos de los puntos con el propésito
de fortalecer el actual Plan que tiene la municipalidad e indicar algunos
sefialamientos para la debida actualizacién del Plan de Prevencion y Proteccion.

Actualmente la normatividad que define el plan en el municipio de Restrepo es el
Decreto No.0073 del 06 de julio de 2021, por medio del cual se conforman el
subcomité de prevencién proteccion y garantias de no repeticién, de enfoque
diferencial del municipio, donde el Alcalde Municipal en uso de las facultades legales
previstas en la ley 1448 de 2011, expide el Decreto 4800 de 2011 y el cumplimiento
a lo previsto en los Decretos 2589 de 2000 y 2131 de 2003.

Como bien sabemos, el Subcomité de Prevencion y Proteccion, tiene como fin el
disefio de una estrategia que permita articular las acciones contempladas en los
Planes Integrales de Prevencion y Proteccion, en materia de prevencion (temprana,
urgente y garantia de no repeticién) con los planes de accién territorial con el
proposito de enfrentar los factores de riesgo, eliminar las amenazas o disminuir su
impacto en la comunidad, entre otras.

En consecuencia con lo anterior, hice una breve explicacion enfatizé en algunos
aspectos tales como la linea del tiempo, la cual es para los afios 2021, 2022 y lo
corrido del 2023 y tener en cuenta que aparte de la Administracién Municipal, ICBF,
Policia, Ejército Sena, Hospital Local, Consejo Municipal, Personeria Municipal, se
debe de incluir a la Gobernacién del Valle del Cauca en temas de garantias, toda
vez que hay dos secretarias que brindan apoyo como lo son la Secretaria de Paz
Territorial y la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana.

Es preciso exponer que Restrepo histéricamente ha sido un territorio receptor de
poblacion victima del conflicto armado, generando pocos desplazamientos internos,



salvo los hechos que en adelante se exponen y son retomados de la Alerta
Temprana 014/2021 de inminencia notificada por la Defensoria del Pueblo, a través
del SAT.

Es de entender que el clave y vital conocer qué es el analisis del riesgo, el cual es
identificar los Grupos de Delincuencia Organizada por su nombre y de alli la
importancia de la cartografia social para identificar tanto zonas como comunidades
y se recomend6 trabajar los Talleres con lideres y defensores de DDHH y siempre
considerar apoyo para transporte en la ruta de proteccién a lideres en el evento en
que la persona requiera salirse del territorio de manera urgente, para ello es
necesario que la persona declare alli en el municipio y quede amparado el
transporte de emergencia, al tiempo que se debe de fortalecer el equipo de accién
inmediata con nifos, nifas y adolescentes en cuanto a la vulneracion de sus
derechos.
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MARIA CRISTINA OCAMPO DE HERRAN
Socidloga-Especialista en Gestion publica e Instituciones Administrativas.

Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana.




Santiago de Cali, Abril de 2023

INFORME EJECUTIVO: INFORME DE ASISTENCIA TECNICA DE AJUSTES
DEL PLAN INTEGRAL DE PREVENCION DEL MUNICIPIO DE BUGA

MARIA CRISTINA OCAMPO DE HERRAN
Socibloga-Especialista en Gestion publica e Instituciones Administrativas.

Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana.

Asisti en el mes de abril de 2023 en compafiia de la Dra. Marleny Reyes Barrera,
Coordinadora de derechos Humanos de la Secretaria de Convivencia y Seguridad
Ciudadana de la Gobernacion del Valle del Cauca, con el fin de brindar asistencia
técnica para el levantamiento de escenarios de riesgo y construccién del Plan
Integral de Prevencion y Proteccién del Municipio de Guadalajara de Buga.

El Plan Integral de Prevencion y Proteccién, es un Instrumento integrador de la
gestion del riesgo de la politica publica de prevencién, dirigida a identificar, advertir,
alertar, contrarrestar, mitigar o brindar garantias de no repeticién de las violaciones
a los derechos a la vida, integridad, libertad y seguridad de personas, grupos y
comunidades en situacién de riesgo excepcional. Asi mismo, permite definir los
criterios de articulacién y coordinacion interinstitucional entre nacion, departamento
y municipio; establece el marco de actuacion y las orientaciones que en materia de
prevencion - Temprana, Urgente y Garantias de No Repeticién, debe adoptar el ente
territorial.

Cabe aseverar que el objetivo de los municipios es prevenir las violaciones a los
derechos humanos e infracciones al derecho internacional humanitario, y cobra
especial importancia en procesos transicionales donde el riesgo persiste y no basta
con reparar los dafios ya castigados sino prevenir los futuros. Por ejemplo, el
desminado y la prevencion de reclutamiento.

En consecuencia y de manera conjunta con funcionarios de la Secretaria de
Gobierno de Guadalajara de Buga, y lideres comunales, se pudo detalladamente
revisar los planos de la ciudad y cuya cartografia de identificacién arrojé que el
mayor riesgo por temas de homicidios, amenazas en la zona rural se identifico de
alto riesgo electoral la vereda de La Mesa, Cerro Rico y Monterrey; presencia de la
Adan lIzquierdo en La Mesa; extorsion El Placer, Monterey y Cerro Rico;
desplazamiento Monterrey, vereda La Alaska y el corregimiento de La Habana;



consumo, La Habana y La Magdalena; microtrafico La Alaska, El Placer, La
Magdalena, La Habana y vereda La Piscina; uso y utilizacién Institucién Educativa
Alaska y vereda La Piscina; persona en proceso de reincorporacién con riesgo en
Cerro Rico al igual que a los firmantes de la paz.

En los protocolos de actuacién, es fundamental incluir acciones enfocadas en la
Prevencion del reclutamiento, uso y utilizacién de menores. Es fundamental hacer
esta apropiacion del tema desde el enfoque inter sistémico: Sistema DDHH, Sistema
de Victimas y Sistema de Bienestar Familiar.
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MARIA CRISTINA OCAMPO DE HERRAN
Socibloga-Especialista en Gestién publica e Instituciones Administrativas.

Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana.
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