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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Santa Marta, Agosto de 2023  

 
Señor  
RAFAEL ERNESTO PACHECO CABANA  
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4562606 del año 2023  
Coordinador académico  
Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira  
Santa Marta 

Asunto: Informe mensual de 
ejecución contractual Mes Agosto del 
año 2023 

 
Referencia: No CO1.PCCNTR.4562606 del año 2023 
 

Leopoldo Enrique Benedetti García, identificado con la cédula de ciudadanía No. 
12.527.852 de Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Acuícola y 
Agroindustrial de Gaira, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la 
referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto 
de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: TREINTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y UN MIL 
CUATROCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($36.871.470). Esta suma será pagada por el 
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de 
Febrero de 2023 por valor de TRES MILLONES CIENTO CUARENTA MIL NOVECIENTOS TRES 
PESOS M/CTE ($3.140.903); b) Ocho  pagos iguales por los meses de Marzo a Octubre de 
202, por valor de CUATRO MILLONES NOVENTA Y SIES MIL OCHOCIENTOS TREINTA PESOS 
M/CTE ($4.096.830) cada uno: c) Un pago en el mes de Noviembre de 2023 por valor de 
NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS VEINTISIETE PESOS M/CTE 
($955.927). 
Plazo: Será hasta el 7 de Noviembre de 2023.  
 

OBJETO: Prestar los servicios personales de carácter temporal como instructor para el 
desarrollo de acciones de formación profesional programada por el Centro Acuícola y 
Agroindustrial de Gaira para el programa de Articulación con la media en la 
especialidad de Agrícola. 
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Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Aplicar las orientaciones 
dadas en la Guía de 
Desarrollo Curricular GFPI-G-
012 para la elaboración de 
las guías de aprendizaje. 

No desarrollado en este 
periodo. 
 

No desarrollado 
en este periodo. 

 

2 

 

 

 

 

Planear y ejecutar el 
desarrollo curricular del 
programa(s) que se le 
asignen durante la ejecución 
de su contrato (Proyecto de 
formación, Planeación 
pedagógica y los recursos 
didácticos que incluyen guía 
de aprendizaje, material de 
apoyo a la formación e 
instrumentos de evaluación). 

Planear y ejecutar las 
formaciones asignadas:   
2477916 sistemas 
agropecuarios 
ecológicos, 2718756 
Cultivo y cosecha de la 
palma de aceite, 
2510238 Sistemas 
agropecuarios 
ecológicos, 2477917 
Sistemas agropecuarios 
ecológicos, 2475850 
Cultivo y cosecha de la 
palma de aceite, 
2718754 Cultivo y 
cosecha de la palma de 
aceite, 2477904 Cultivos 
agrícolas. 
 
Elaboración de Guías de 
Aprendizaje e 
instrumentos de 
evaluación. 

 

 

 

Plataforma Sofia 
Plus 
 
 
 
 
 
 
Guías e 
instrumentos de 
evaluación 
elaborados y 
desarrollados con 
los aprendices de 
las formaciones 
asignadas. 

3 

Identificar los aprendizajes 
previos, estilos y ritmos de 
aprendizaje del aprendiz que 
ingresa al proceso formativo, 
de acuerdo con los 
lineamientos institucionales. 

 

No desarrollado en este 
periodo. 

 

No desarrollado 
en este periodo. 

 

4 
Participar en el proceso de 
inducción de los aprendices. 

No desarrollado en este 
periodo. 

No desarrollado 
en este periodo. 
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5 

Realizar seguimiento a los 
aprendices en etapa 
productiva en su sitio de 
trabajo y seguimiento a la 
bitácora virtual del aprendiz 
cuando le sean asignados. 

 

No desarrollado en este 
periodo. 

 

No desarrollado 
en este periodo. 

6 

Llevar control de las 
inasistencias de los 
aprendices a la formación, 
registrar en el aplicativo 
institucional las inasistencias 
y reportar a la coordinación 
académica las novedades 
para aplicación del 
reglamento del aprendiz. 

 

 

No desarrollado en este 
periodo. 

 

 

No desarrollado 
en este periodo. 

 

7 

Asociar los aprendices a la 
ruta de aprendizaje en el 
aplicativo institucional una 
vez el aspirante esté en 
estado matriculado y 
verificar con el reporte que 
todos aparezcan en 
formación. 

 

 

No desarrollado en este 
periodo. 

 

 

No desarrollado 
en este periodo. 

 

8 

Emitir los juicios de 
evaluación con base en la 
valoración de las evidencias 
de aprendizaje y registrarlas 
en los aplicativos 
institucionales 
(administrativo y 
académico), máximo tres (3) 
días después de alcanzado el 
resultado de aprendizaje. 

Realizar emisión de los 
juicios de evaluación 
para los resultados de 
aprendizajes 
pertenecientes a las 
competencias 
desarrolladas en los 
programas sistemas 
agropecuarios 
ecológicos, cultivo y 
cosecha de la palma de 
aceite y cultivos 
agrícolas. 

 

 

 

Plataforma Sofia 
Plus. 

9 

Usar y gestionar las 
diferentes plataformas 
tecnológicas institucionales 
de apoyo académico y 
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administrativo relacionado 
con su rol, actualizando y 
registrando de manera veraz 
y oportuna cada una de las 
acciones que integran el 
proceso formativo. 

No desarrollado en este 
periodo. 

No desarrollado 
en este periodo. 

 

10 

Participar en la formulación 
de proyectos de 
investigación aplicada, 
innovación pedagógica y 
desarrollo tecnológico, de 
interés institucional 
SENNOVA. 

 

No desarrollado en este 
periodo. 

 

No desarrollado 
en este periodo. 

 

11 

Participar en los equipos, 
grupos, comités, proyectos y 
demás instancias 
institucionales que lo 
requieran. 

No desarrollado en este 
periodo. 

No desarrollado 
en este periodo. 

 

12 

Desplazarse a otras ciudades 
o municipios diferentes al 
domicilio contractual para el 
cumplimiento del contrato, 
en caso de que se requiera. 

No desarrollado en este 
periodo. 

No desarrollado 
en este periodo. 

 

13 

Presentar el reporte de 
eventos en SOFIA PLUS 
(Programación con visto 
bueno del coordinador 
académico o misional) en los 
días establecidos por el 
centro, al supervisor 
correspondiente y los demás 
soportes requeridos para la 
legalización del pago. 

 

 

No desarrollado en este 
periodo. 

 

 

No desarrollado 
en este periodo. 

 

14 

Llevar y mantener 
actualizado el portafolio de 
evidencias del instructor 
según lo indica la guía para 
desarrollar procesos 
formativos. 

 

Realizar portafolio del 
instructor para el mes de 
Agosto del presente año. 

Portafolio del 
instructor mes de 
Agosto enviado a 
través de correo 
electrónico al 
dinamizador del 
programa. 
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15 

Responder por la custodia y 
buen uso de equipos, bienes 
e inventario asignado a su 
cargo o puestos bajo su 
cuidado, que el centro o 
lugar donde se desarrolle la 
formación le facilite para el 
desarrollo de su objeto 
contractual y hacer entrega 
formal de acuerdo con los 
lineamientos institucionales. 
Apoyar los procesos de 
Aseguramiento de la calidad 
cuando la entidad lo 
requiera. 

 

 

 

No desarrollado en este 
periodo. 

 

 

 

No desarrollado 
en este periodo. 

 

16 

Apoyar la planeación y el   
alistamiento de los 
materiales de formación, 
propios de su área y apoyar 
los procesos de evaluación 
y/o parte técnica de la 
supervisión de la adquisición 
de bienes y/o servicios 
cuando la entidad lo requiera 
de acuerdo con la ley 1474 
de 2011 y requerimiento de 
la institución. 

 

 

 

 

No desarrollado en este 
periodo. 

 

 

 

 

No desarrollado 
en este periodo. 

 

17 

Adoptar en la formación las 
diferentes estrategias 
pedagógicas que la entidad 
dispone como son: 
Worldskills, Senasoft, 
Bootcamp, cocina gourmet, 
entre otras. 

 

 

No desarrollado en este 
periodo. 

 

 

No desarrollado 
en este periodo. 

 

18 

Participar en procesos de 
promoción y divulgación de 
la oferta educativa, servicios 
y actividades de divulgación 
tecnológica programada por 
el Centro. 

 

No desarrollado en este 
periodo. 

 

No desarrollado 
en este periodo. 
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19 

Participar en las labores de 
montaje y puesta en marcha 
de equipos y maquinaria 
utilizados en la formación 
profesional integral, cuando 
ésta sea requerida. 

 

No desarrollado en este 
periodo. 

 

No desarrollado 
en este periodo. 

 

20 

Rendir oportunamente los 
informes requeridos sobre 
las acciones encomendadas y 
los productos resultantes de 
procesos de formación 
profesional. 

Diligenciar los formatos 
GFPI-F-021 Formato 
notificación novedades 
ambiente y GFPI-F-025 
Lista de Verificación a la 
Ejecución de la 
Formación. 

Formatos 
enviados a través 
de correo 
electrónico al 
dinamizador del 
programa Doble 
Titulación. 

21 

Solicitar oportunamente los 
elementos necesarios para 
desarrollar eficazmente su 
labor técnico-pedagógica. 

No desarrollado en este 
periodo. 

No desarrollado 
en este periodo. 

 

22 

Incorporar las tendencias 
tecnológicas, pedagógicas y 
de gestión a las estructuras 
curriculares por 
competencias laborales de 
las diferentes acciones de 
formación profesional. 

 

 

No desarrollado en este 
periodo. 

 

 

No desarrollado 
en este periodo. 

 

23 

Asegurar la organización, 
mantenimiento y adecuada 
utilización de los recursos 
que hay en su ambiente 
laboral. 

No desarrollado en este 
periodo. 

No desarrollado 
en este periodo. 

 

24 

Presentar agendas e 
informes de legalización 
correspondientes a las 
órdenes de desplazamiento, 
cuando a esto se diere lugar, 
en un plazo máximo de 5 
días, posteriores a la 
finalización de la comisión. 

 

 

No desarrollado en este 
periodo. 

 

 

No desarrollado 
en este periodo. 

 

25 
Atender oportunamente los 
requerimientos que haga el 

Elaborar informe 
mensual de actividades 

Informe mensual 
de actividades y 
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supervisor del contrato y 
presentar informes 
mensuales de la ejecución 
del contrato. 

del mes de Agosto de 
2023 y cuenta de cobro 
para el mismo periodo. 

cuenta de cobro 
del mes de 
Agosto de 2023 
enviado al 
supervisor de 
contrato a través 
de correo 
electrónico. 

26 

Aplicar al proceso y aportar 
la certificación de la Norma 
de Competencia Laboral para 
la función de instructor, con 
plazo máximo a 30 de junio 
de 2023, o durante la 
ejecución del contrato si el 
inicio de ejecución se da 
posterior a esta fecha. 

 

No desarrollado en este 
periodo. 

 

No desarrollado 
en este periodo. 

 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el 
informe en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el 
que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. 
Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 
cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 
la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 
informe de ejecución contractual. 

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1.     

2.     

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 
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la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 
informe de ejecución contractual. 
 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 
realizados y el No. 4513231133 de la planilla SOI y correspondiente al mes de Julio. 
(Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 
 

Evidencias en (28) folios 

 

Cordialmente,  
 

 

 

LEOPOLDO ENRIQUE BENEDETTI GARCIA  
CONTRATISTA 
C.C. NO. 12.553.852 
 

Recibí a satisfacción: 

 

 

RAFAEL ERNESTO PACHECO CABANA 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4562424 del año 2023  
COORDINADOR ACADÉMICO  
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EVIDENCIAS: FOTOS DE LAS FORMACIONES 2477916 SISTEMAS AGROPECUARIOS 
ECOLOGICOS, 2718756 CULTIVO Y COSECHA DE LA PALMA DE ACEITE, 2510238 
SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS, 2477917 SISTEMAS AGROPECUARIOS 
ECOLOGICOS, 2475850 CULTIVO Y COSECHA DE LA PALMA DE ACEITE, 2718754 CULTIVO 
Y COSECHA DE LA PALMA DE ACEITE, 2477904 CULTIVOS AGRÍCOLAS. 
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EVIDENCIAS: FOTOS DE LAS FORMACIONES 2477916 SISTEMAS AGROPECUARIOS 
ECOLOGICOS, 2718756 CULTIVO Y COSECHA DE LA PALMA DE ACEITE, 2510238 
SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS, 2477917 SISTEMAS AGROPECUARIOS 
ECOLOGICOS, 2475850 CULTIVO Y COSECHA DE LA PALMA DE ACEITE, 2718754 CULTIVO 
Y COSECHA DE LA PALMA DE ACEITE, 2477904 CULTIVOS AGRÍCOLAS. 
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EVIDENCIAS: FOTOS DE LAS FORMACIONES 2477916 SISTEMAS AGROPECUARIOS 
ECOLOGICOS, 2718756 CULTIVO Y COSECHA DE LA PALMA DE ACEITE, 2510238 
SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS, 2477917 SISTEMAS AGROPECUARIOS 
ECOLOGICOS, 2475850 CULTIVO Y COSECHA DE LA PALMA DE ACEITE, 2718754 CULTIVO 
Y COSECHA DE LA PALMA DE ACEITE, 2477904 CULTIVOS AGRÍCOLAS. 

 

 
 

 



 



 



 



 



 



LEOPODO BENEDETTI <lbenedettigarcia50@gmail.com>

FORMATOS DILIGENCIADO GFPI-F-025-
Lista_de_Verificacion_a_la_Ejecucion_de_la_Formacion para las fichas asignadas
LEOPODO BENEDETTI <lbenedettigarcia50@gmail.com> 23 de agosto de 2023, 19:13
Para: ajrivasv@sena.edu.co
CC: repachecoc@sena.edu.co, Audrys Sofia Palma Vicioso <apalma@sena.edu.co>

Buenas noches 

Alfredo Rivas
Líder programa Doble Titulación

Te envío formatos diligenciados
GFPI-F-025 Lista De Verificación _a_la_ Ejecución _de la_ Formación para las fichas que me asignaron en la presente
vigencia.

Agradeciendo la atención a la presente

Leopoldo Benedetti García 
Instructor SENA
Programa Doble Titulación 
Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira

4 archivos adjuntos

GFPI-F-025-Lista_de_Verificacion_a_la_Ejecucion_de_la_Formacion  IED JOSE MARIA HERRERA.pdf
346K

GFPI-F-025-Lista_de_Verificacion_a_la_Ejecucion_de_la_Formacion  IED EL PIÑON.pdf
646K

GFPI-F-025-Lista_de_Verificacion_a_la_Ejecucion_de_la_Formacion  IED NUESTRA SEÑORA DE LAS
MERCEDES.pdf
336K

GFPI-F-025-Lista_de_Verificacion_a_la_Ejecucion_de_la_Formacion  IED EL FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER.pdf
950K

https://mail.google.com/mail/u/1/?ui=2&ik=c401b51474&view=att&th=18a24e3bea1819bb&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_lloeunxd2&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/1/?ui=2&ik=c401b51474&view=att&th=18a24e3bea1819bb&attid=0.2&disp=attd&realattid=f_lloeunwg1&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/1/?ui=2&ik=c401b51474&view=att&th=18a24e3bea1819bb&attid=0.3&disp=attd&realattid=f_lloeunxv3&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/1/?ui=2&ik=c401b51474&view=att&th=18a24e3bea1819bb&attid=0.4&disp=attd&realattid=f_lloeunvp0&safe=1&zw


LEOPODO BENEDETTI <lbenedettigarcia50@gmail.com>

FORMATOS DILIGENCIADOS GFPI-F-021Formatonotificacionnovedadesambiente
para las fichas asignadas
LEOPODO BENEDETTI <lbenedettigarcia50@gmail.com> 23 de agosto de 2023, 19:46
Para: ajrivasv@sena.edu.co
CC: Audrys Sofia Palma Vicioso <apalma@sena.edu.co>, repachecoc@sena.edu.co

Buenas noches 

Alfredo Rivas
Líder programa Doble Titulación

Te envío formatos diligenciados:
GFPI-F-021Formatonotificacionnovedadesambientepara las fichas que me asignaron en la presente vigencia.

Agradeciendo la atención a la presente

Leopoldo Benedetti García 
Instructor SENA
Programa Doble Titulación 
Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira

4 archivos adjuntos

GFPI-F-021Formatonotificacionnovedadesambiente - IED FRANCISCO DE PAULA SANTANDER.pdf
282K

GFPI-F-021Formatonotificacionnovedadesambiente - IED JOSE MARIA HERRERA.pdf
625K

GFPI-F-021Formatonotificacionnovedadesambiente - IED EL PIÑON.pdf
534K

GFPI-F-021Formatonotificacionnovedadesambiente - IED NUESTRA SEÑORA DE LAS MERCEDES.pdf
478K

https://mail.google.com/mail/u/1/?ui=2&ik=c401b51474&view=att&th=18a250186aad68ec&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_llog04ag1&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/1/?ui=2&ik=c401b51474&view=att&th=18a250186aad68ec&attid=0.2&disp=attd&realattid=f_llog04b72&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/1/?ui=2&ik=c401b51474&view=att&th=18a250186aad68ec&attid=0.3&disp=attd&realattid=f_llog048t0&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/1/?ui=2&ik=c401b51474&view=att&th=18a250186aad68ec&attid=0.4&disp=attd&realattid=f_llog04bs3&safe=1&zw


LEOPODO BENEDETTI <lbenedettigarcia50@gmail.com>

GUIA DE APRENDIZAJE CINCO COMPETENCIA EJECUTAR LABORES DE
MANTENIMIENTO PARA GRADO 11 PROGRAMA CULTIVOS AGRICOLAS
LEOPODO BENEDETTI <lbenedettigarcia50@gmail.com> 18 de agosto de 2023, 13:56
Para: Edgardo Villarreal Martinez <edgardovillarrealmartinez@gmail.com>
CC: Andres Gonzalez Rodriguez <agr_1970@hotmail.com>, iedlasmercedesdepinuela@gmail.com

Buenas tardes

Profesor
Edgardo Villareal
IEDA Nuestra Señora de las Mercedes - Pivijay 

Envío guía de aprendizaje cinco de la competencia Ejecutar labores de mantenimiento para  grado 11 del programa
Cultivos agrícolas. 

Agradeciendo la atención a la presente

Leopoldo Benedetti García 
Instructor SENA 
Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira

GUIA DE APRENDIZAJE.pdf
235K

https://mail.google.com/mail/u/1/?ui=2&ik=c401b51474&view=att&th=18a0a0125d71f331&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_llgy8brf0&safe=1&zw


LEOPODO BENEDETTI <lbenedettigarcia50@gmail.com>

GUIA DE APRENDIZAJE CINCO COMPETENCIA ESTABLECER CULTIVO
PROGRAMA SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS
LEOPODO BENEDETTI <lbenedettigarcia50@gmail.com> 18 de agosto de 2023, 14:15
Para: Francisco José Pallares De La Hoz <pallaresfj@gmail.com>
CC: jaime.perez08@yahoo.es, William Ortiz De La Hoz <williamortiz65@hotmail.com>

Buenas tardes 

Rector 
Francisco Pallares
IEDA José Maria Herrera

Envío guía de aprendizaje cinco de la competencia Establecer cultivos para el grado 11 del programa Sistemas
agropecuarios ecológicos. 

Agradeciendo la atención a la presente

Leopoldo Benedetti García 
Instructor SENA 
Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira

GUIA DE APRENDIZAJE.pdf
333K

https://mail.google.com/mail/u/1/?ui=2&ik=c401b51474&view=att&th=18a0a129bb5a9109&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_llgyyroh0&safe=1&zw


LEOPODO BENEDETTI <lbenedettigarcia50@gmail.com>

GUIA DE APRENDIZAJE CINCO COMPETENCIA ESTABLECER CULTIVO
PROGRAMA SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS GRADOS ONCE
LEOPODO BENEDETTI <lbenedettigarcia50@gmail.com> 18 de agosto de 2023, 14:18
Para: Roberto Zambrano <rofizapa@gmail.com>
CC: Rene Carbonell De La Hoz <rene_carbonell_4@hotmail.com>, dcaruzy@yahoo.es

Buenas tardes

Profesor 
Roberto Zambrano
INEDA El Piñon

Envío guía de aprendizaje cinco de la competencia Establecer cultivos para los grados 11 del programa Sistemas
agropecuarios ecológicos. 

Agradeciendo la atención a la presente

Leopoldo Benedetti García 
Instructor SENA 

GUIA DE APRENDIZAJE.pdf
333K

https://mail.google.com/mail/u/1/?ui=2&ik=c401b51474&view=att&th=18a0a15d2bde8547&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_llgz2zu40&safe=1&zw


TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LEOPOLDO ENRIQUE BENEDETTI GARCIA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

01/08/2023 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/08/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2718756 - CULTIVO Y COSECHA DE LA PALMA DE ACEITEFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR FERTILIZANTES DE ACUERDO CON LOS SISTEMAS
Y TÉCNICAS REQUERIDAS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR RACIMOS DE PALMA DE ACEITE ADULTA, DE
ACUERDO CON LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD
REQUERIDOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR RACIMOS DE PALMA DE ACEITE JOVEN, DE
ACUERDO CON LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD
REQUERIDOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DETERMINAR EL ESTADO DE SANIDAD DEL CULTIVO DE
ACUERDO CON LOS PARÁMETROS TÉCNICOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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INTERVENIR LA PRESENCIA DE INSECTOS, PLAGAS Y
PATÓGENOS MINIMIZANDO RIESGOS DE IMPACTO
AMBIENTAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MONITOREAR LAS ÁREAS DEL CULTIVO CON BASE EN LAS
VARIABLES DE CRECIMIENTO, DESARROLLO Y
PRODUCCIÓN

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MUESTREAR PALMAS Y SUELOS, DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS Y PARÁMETROS ESTABLECIDOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PODAR LAS PALMAS, CUMPLIENDO CRITERIOS TÉCNICOS
ESTABLECIDOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROPAGAR MATERIAL VEGETAL DE PALMA DE ACEITE, DE
ACUERDO CON PARÁMETROS TÉCNICOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
MANEJAR AGRONÓMICAMENTE PLÁNTULAS EN VIVERO, SIGUIENDO LOS PROGRAMAS ESTABLECIDOS PARA MANTENIMIENTO,
SANIDAD Y SELECCIÓN Y DESCARTE,  UTILIZANDO EQUIPOS Y HERRAMIENTAS, CUMPLIENDO CON LOS PROCESOS DE CALIDAD Y
SEGURIDAD INDUSTRIAL QUE FAVOREZCAN EL DESARROLLO VEGETATIVO

PREPARAR ÁREAS DE  PREVIVEROS Y VIVEROS PARA SU RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO, CONSIDERANDO EL ALISTAMIENTO
DE LOS EQUIPOS, MAQUINARIAS Y HERRAMIENTAS, TENIENDO EN CUENTA LA VEGETACIÓN CIRCUNDANTE, PREVIENDO LA
DISPOSICIÓN DE RESIDUOS Y LAS CONTINGENCIAS PARA GARANTIZAR LA DENSIDAD DE LA SIEMBRA.

SEMBRAR SEMILLAS EN PREVIVEROS Y VIVERO SIGUIENDO PROCEDIMIENTOS QUE GARANTICEN LO CALIDAD Y ASEGURANDO EL
BUEN DESARROLLO DEL MATERIAL VEGETAL,  UTILIZANDO LOS MATERIALES Y EQUIPOS REQUERIDOS DE ACUERDO CON LAS
POLÍTICAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y GARANTIZANDO EL DESARROLLO SOSTENIBLE.

TRANSPLANTAR PLÁNTULAS EN VIVERO SIGUIENDO PROCEDIMIENTOS QUE GARANTICEN LA CALIDAD Y ASEGURANDO EL BUEN
DESARROLLO DEL MATERIAL VEGETAL Y UTILIZANDO LOS EQUIPOS REQUERIDOS DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL Y GARANTIZANDO EL DESARROLLO SOSTENIBLE.

REALIZAR LABORES CULTURALES CON LAS TÉCNICAS
REQUERIDAS POR EL CULTIVO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RECOLECTAR Y ACOPIAR RACIMOS Y FRUTOS SUELTOS DE
PALMA DE ACEITE, DE ACUERDO CON ESTÁNDARES DE
CALIDAD REQUERIDOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REGULAR EL BALANCE HÍDRICO DEL CULTIVO CON LOS
SISTEMAS Y TÉCNICAS REQUERIDAS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REGULAR LAS POBLACIONES DE PLAGAS MEDIANTE LA
UTILIZACIÓN DE CONTROLADORES BIOLÓGICOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

SEMBRAR PALMA DE ACEITE, DE ACUERDO CON
PARÁMETROS TÉCNICOS DEL CULTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

2477916 - SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS.FICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Page 3 of 1323/08/23 19:48



COSECHAR PRODUCTOS AGRÍCOLAS ECOLÓGICOS SEGÚN
CRITERIOS TÉCNICOS Y DE CALIDAD EXIGIDOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER CULTIVOS SEGÚN TIPO DE PRODUCTO,
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANEJAR LA PRODUCCIÓN DE LAS ESPECIES PECUARIAS
CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCIÓN QUE
CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO
CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA Y

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REGULAR POBLACIONES ASOCIADAS A CULTIVOS
CONFORME A CRITERIOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00
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2477917 - SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS.FICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR PRODUCTOS AGRÍCOLAS ECOLÓGICOS SEGÚN
CRITERIOS TÉCNICOS Y DE CALIDAD EXIGIDOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER CULTIVOS SEGÚN TIPO DE PRODUCTO,
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANEJAR LA PRODUCCIÓN DE LAS ESPECIES PECUARIAS
CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCIÓN QUE
CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO
CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA Y

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REGULAR POBLACIONES ASOCIADAS A CULTIVOS
CONFORME A CRITERIOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00
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2475850 - CULTIVO Y COSECHA DE LA PALMA DE ACEITEFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR FERTILIZANTES DE ACUERDO CON LOS SISTEMAS
Y TÉCNICAS REQUERIDAS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR RACIMOS DE PALMA DE ACEITE ADULTA, DE
ACUERDO CON LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD
REQUERIDOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR RACIMOS DE PALMA DE ACEITE JOVEN, DE
ACUERDO CON LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD
REQUERIDOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DETERMINAR EL ESTADO DE SANIDAD DEL CULTIVO DE
ACUERDO CON LOS PARÁMETROS TÉCNICOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERVENIR LA PRESENCIA DE INSECTOS, PLAGAS Y
PATÓGENOS MINIMIZANDO RIESGOS DE IMPACTO
AMBIENTAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MONITOREAR LAS ÁREAS DEL CULTIVO CON BASE EN LAS
VARIABLES DE CRECIMIENTO, DESARROLLO Y
PRODUCCIÓN

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MUESTREAR PALMAS Y SUELOS, DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS Y PARÁMETROS ESTABLECIDOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PODAR LAS PALMAS, CUMPLIENDO CRITERIOS TÉCNICOS
ESTABLECIDOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROPAGAR MATERIAL VEGETAL DE PALMA DE ACEITE, DE
ACUERDO CON PARÁMETROS TÉCNICOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
MANEJAR AGRONÓMICAMENTE PLÁNTULAS EN VIVERO, SIGUIENDO LOS PROGRAMAS ESTABLECIDOS PARA MANTENIMIENTO,
SANIDAD Y SELECCIÓN Y DESCARTE,  UTILIZANDO EQUIPOS Y HERRAMIENTAS, CUMPLIENDO CON LOS PROCESOS DE CALIDAD Y
SEGURIDAD INDUSTRIAL QUE FAVOREZCAN EL DESARROLLO VEGETATIVO

PREPARAR ÁREAS DE  PREVIVEROS Y VIVEROS PARA SU RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO, CONSIDERANDO EL ALISTAMIENTO
DE LOS EQUIPOS, MAQUINARIAS Y HERRAMIENTAS, TENIENDO EN CUENTA LA VEGETACIÓN CIRCUNDANTE, PREVIENDO LA
DISPOSICIÓN DE RESIDUOS Y LAS CONTINGENCIAS PARA GARANTIZAR LA DENSIDAD DE LA SIEMBRA.

SEMBRAR SEMILLAS EN PREVIVEROS Y VIVERO SIGUIENDO PROCEDIMIENTOS QUE GARANTICEN LO CALIDAD Y ASEGURANDO EL
BUEN DESARROLLO DEL MATERIAL VEGETAL,  UTILIZANDO LOS MATERIALES Y EQUIPOS REQUERIDOS DE ACUERDO CON LAS
POLÍTICAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y GARANTIZANDO EL DESARROLLO SOSTENIBLE.

TRANSPLANTAR PLÁNTULAS EN VIVERO SIGUIENDO PROCEDIMIENTOS QUE GARANTICEN LA CALIDAD Y ASEGURANDO EL BUEN
DESARROLLO DEL MATERIAL VEGETAL Y UTILIZANDO LOS EQUIPOS REQUERIDOS DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL Y GARANTIZANDO EL DESARROLLO SOSTENIBLE.

REALIZAR LABORES CULTURALES CON LAS TÉCNICAS
REQUERIDAS POR EL CULTIVO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RECOLECTAR Y ACOPIAR RACIMOS Y FRUTOS SUELTOS DE
PALMA DE ACEITE, DE ACUERDO CON ESTÁNDARES DE
CALIDAD REQUERIDOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REGULAR EL BALANCE HÍDRICO DEL CULTIVO CON LOS
SISTEMAS Y TÉCNICAS REQUERIDAS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REGULAR LAS POBLACIONES DE PLAGAS MEDIANTE LA
UTILIZACIÓN DE CONTROLADORES BIOLÓGICOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

SEMBRAR PALMA DE ACEITE, DE ACUERDO CON
PARÁMETROS TÉCNICOS DEL CULTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

2510238 - SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS.FICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR PRODUCTOS AGRÍCOLAS ECOLÓGICOS SEGÚN
CRITERIOS TÉCNICOS Y DE CALIDAD EXIGIDOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER CULTIVOS SEGÚN TIPO DE PRODUCTO,
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANEJAR LA PRODUCCIÓN DE LAS ESPECIES PECUARIAS
CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCIÓN QUE
CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO
CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA Y

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REGULAR POBLACIONES ASOCIADAS A CULTIVOS
CONFORME A CRITERIOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

2477904 - CULTIVOS AGRICOLASFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEFINIDAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR LABORES DE MANTENIMIENTO SEGÚN
RECOMENDACIÓN TÉCNICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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ESTABLECER CULTIVOS SEGÚN TIPO DE PRODUCTO,
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGÚN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

2718754 - CULTIVO Y COSECHA DE LA PALMA DE ACEITEFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR FERTILIZANTES DE ACUERDO CON LOS SISTEMAS
Y TÉCNICAS REQUERIDAS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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COSECHAR RACIMOS DE PALMA DE ACEITE ADULTA, DE
ACUERDO CON LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD
REQUERIDOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR RACIMOS DE PALMA DE ACEITE JOVEN, DE
ACUERDO CON LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD
REQUERIDOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DETERMINAR EL ESTADO DE SANIDAD DEL CULTIVO DE
ACUERDO CON LOS PARÁMETROS TÉCNICOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERVENIR LA PRESENCIA DE INSECTOS, PLAGAS Y
PATÓGENOS MINIMIZANDO RIESGOS DE IMPACTO
AMBIENTAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MONITOREAR LAS ÁREAS DEL CULTIVO CON BASE EN LAS
VARIABLES DE CRECIMIENTO, DESARROLLO Y
PRODUCCIÓN

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MUESTREAR PALMAS Y SUELOS, DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS Y PARÁMETROS ESTABLECIDOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PODAR LAS PALMAS, CUMPLIENDO CRITERIOS TÉCNICOS
ESTABLECIDOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROPAGAR MATERIAL VEGETAL DE PALMA DE ACEITE, DE
ACUERDO CON PARÁMETROS TÉCNICOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Page 11 of 1323/08/23 19:48



MANEJAR AGRONÓMICAMENTE PLÁNTULAS EN VIVERO, SIGUIENDO LOS PROGRAMAS ESTABLECIDOS PARA MANTENIMIENTO,
SANIDAD Y SELECCIÓN Y DESCARTE,  UTILIZANDO EQUIPOS Y HERRAMIENTAS, CUMPLIENDO CON LOS PROCESOS DE CALIDAD Y
SEGURIDAD INDUSTRIAL QUE FAVOREZCAN EL DESARROLLO VEGETATIVO

PREPARAR ÁREAS DE  PREVIVEROS Y VIVEROS PARA SU RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO, CONSIDERANDO EL ALISTAMIENTO
DE LOS EQUIPOS, MAQUINARIAS Y HERRAMIENTAS, TENIENDO EN CUENTA LA VEGETACIÓN CIRCUNDANTE, PREVIENDO LA
DISPOSICIÓN DE RESIDUOS Y LAS CONTINGENCIAS PARA GARANTIZAR LA DENSIDAD DE LA SIEMBRA.

SEMBRAR SEMILLAS EN PREVIVEROS Y VIVERO SIGUIENDO PROCEDIMIENTOS QUE GARANTICEN LO CALIDAD Y ASEGURANDO EL
BUEN DESARROLLO DEL MATERIAL VEGETAL,  UTILIZANDO LOS MATERIALES Y EQUIPOS REQUERIDOS DE ACUERDO CON LAS
POLÍTICAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y GARANTIZANDO EL DESARROLLO SOSTENIBLE.

TRANSPLANTAR PLÁNTULAS EN VIVERO SIGUIENDO PROCEDIMIENTOS QUE GARANTICEN LA CALIDAD Y ASEGURANDO EL BUEN
DESARROLLO DEL MATERIAL VEGETAL Y UTILIZANDO LOS EQUIPOS REQUERIDOS DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL Y GARANTIZANDO EL DESARROLLO SOSTENIBLE.

REALIZAR LABORES CULTURALES CON LAS TÉCNICAS
REQUERIDAS POR EL CULTIVO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RECOLECTAR Y ACOPIAR RACIMOS Y FRUTOS SUELTOS DE
PALMA DE ACEITE, DE ACUERDO CON ESTÁNDARES DE
CALIDAD REQUERIDOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REGULAR EL BALANCE HÍDRICO DEL CULTIVO CON LOS
SISTEMAS Y TÉCNICAS REQUERIDAS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REGULAR LAS POBLACIONES DE PLAGAS MEDIANTE LA
UTILIZACIÓN DE CONTROLADORES BIOLÓGICOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

SEMBRAR PALMA DE ACEITE, DE ACUERDO CON
PARÁMETROS TÉCNICOS DEL CULTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Page 12 of 1323/08/23 19:48



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: LEOPOLDO ENRIQUE BENEDETTI GARCIA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 168,00
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