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SOLICITUD DE PRECOTIZACION. 064-2023 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Regional Casanare, de conformidad con los principios de 
transparencia para la contratación, convoca públicamente a todos los interesados a participar con sus 
pre - cotizaciones, como parte del estudio de mercado a registrar del proceso que tiene por objeto: 
“CONTRATAR LA LOGÍSTICA PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE LOS 
TALLERES PARA MEJORAR EL CLIMA ORGANIZACIONAL DEL SENA REGIONAL CASANARE”.  

Se solicita registrar sus cotizaciones al siguiente contacto: 

Correo: 
contratacioncasanare@sena.edu.co 
apvargasv@sena.edu.co  

Dirección Radicación Correspondencia: 

Oficina de Dirección del SENA Regional Casanare, ubicada en la carrera 19 Nro-36-68 Yopal, 
Casanare. 

Por favor si anexa algún archivo digital, este debe venir en formato PDF, Word o Excel, en ningún caso 
se aceptan archivos comprimidos. De igual forma, puede enviar su propuesta digitalizada por medio de 
correo electrónico.  

El oferente debe discriminar en su pre - cotización el valor unitario y discriminar el IVA en los casos en 
que se genere este impuesto.  

El interesado deberá tener en cuenta todos los gastos como se deriven de la suscripción, legalización 
y ejecución del contrato, impuestos, constitución, garantía única, suministros, transporte, operarios, 
etc. 

El SENA requiere que en la pre - cotización se establezca de manera expresa la validez de esta, la 
cual no puede ser inferior a treinta (30) días a partir de la fecha de presentación.  

FECHA LIMITE DE RECEPCION DE PRECOTIZACIONES: 22 DE JUNIO DE 2023. 

Se solicita presentar la cotización, teniendo en cuenta el siguiente formato (indicando si aplica IVA y 

que porcentaje):  

Se solicita presentar la cotización, teniendo en cuenta el siguiente formato: 

ITEM 
DESCRIPCIÓN TECNICA 

UNIDAD 
MEDIDA 

CANTIDAD V/UNITARIO TARIFA 

IVA % (Si aplica) 

Y/O 
IMPOCONSUMO 

VALOR 
UNITARIO 
CON IVA 

VALOR 
TOTAL 
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1. DESCRIPCION DEL OBJETO A COTIZAR:

“CONTRATAR LA LOGÍSTICA PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE LOS 
TALLERES PARA MEJORAR EL CLIMA ORGANIZACIONAL DEL SENA REGIONAL CASANARE”. 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Y DESCRIPCIÓN: 

Se requiere contratar la logística para el desarrollo de las actividades de los talleres para mejorar el 
clima organizacional del SENA Regional Casanare, Así: 

ACTIVIDAD TIPO COACHING PARA FORTALECER EL LIDERAZGO CON PROPÓSITO, CON LAS 
SIGUIENTES CARACTERISTICAS 

ÍTEM 
ELEMENTO 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 
CANTIDAD 

1 

Taller grupal para el fortalecimiento de las habilidades de liderazgo, para la 
construcción, edificación y elevación de las soft kills –power kills de los 
talentos. Con herramientas de aplicación: Bioneuro emoción, Neurociencia, 
PNL, Talentos Gallup.  actividad para 45 personas, que incluye: 
• Conferencista para un taller de mínimo cuatro horas (a través de 
diferentes técnicas didácticas – no magistral). El conferencista debe ser 
profesional enpsicología o de la salud con formación en mentoría, coaching, 
contécnica de liberación emocional como el tapping (Liberar miedos, 
soltaremociones, liberar bloqueos, manejo de estrés, reprogramar tu 
mente,dormir mejor, con un balance emocional y/o hipnoterapia, 
conexperiencia relacionada de mínimo 2 años.s.

• Espacio que incluya aula con equipos electrónicos de proyección, sonido 
y zonas abiertas campestres que permitan la concentración e integración 
de los asistentes, ubicado en la ciudad de 
Yopal.

• Punto de hidratación y bebidas calientes para 45 personas.

Global 1 

2 

Refrigerio que incluya: Pastel de pollo en hojaldre con contenido de 120 gr 
de proteína, acompañado de jugo de naranja 12 onz y unidad de manzana 
verde de mano. 
Garantizar la entrega en el sitio donde se desarrolle la actividad Unidad 44 

3 

Coaching individual para el desarrollo de competencias en el neuro 
liderazgo, para fortalecer y desarrollar talentos como, Habilidades de 
comunicación, empatía, influencia e inspiración, y relacionamiento con 
vínculos y conexión. Mínimo 2 encuentros personalizados de 60 minutos 
cada uno, para 40 personas de forma presencial. Disponer de lugar para los 
encuentros y proponer cronograma para ser autorizado por el supervisor. 
•El conferencista debe ser profesional en áreas administrativas con
formación en mentoría o coaching, con experiencia relacionada de mínimo
2 años.

Encuentro 2 

ACTIVIDAD CON JUEGO DE ROLES A TRAVÉS DE LA COMETA 

4 

Participación del juego de la cometa, con estrategia de juego de roles, que 
permita de forma lúdica fortalecer el trabajo conjunto de personas con 
diferentes condiciones o identidades. Actividad para 80 personas 
La actividad debe contener las siguientes características: 
• Mínimo 5 Recreacionistas que apoyen la logística y lúdicamente integren
los valores de respeto, justicia y solidaridad.
• 40 cometas armables de mínimo un metro de largo, más la cola; estructura Global 1 

http://www.sena.edu.co/
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de madera y forro en tela para cometas y plástico. Cabuya con 100 metros 
de largo por cometa. Debe asegurarse que la cometa es funcional. 
• Debe realizarse en un término de tiempo no menor a dos horas
• Punto de hidratación para 80 personas. 
• Logística del evento con todos los materiales, equipos y herramientas que
se requieran para su organización.
• Banner roll up con estructura metálica resistente y liviana, con estuche
portable; de 100 x 200 cms. Material de impresión: banner. Diseño según
especificaciones entregadas por el supervisor, a color.

5 

Refrigerios que contengan: Salpicón compuesto por frutas naturales, papaya, fresa, 
banano, mango, uva isabelina, que el jugo sea de fruta natural combinada entre 
papaya y sandia por 16 onzas empacado y sellado manejando todos los protocolos 
de bioseguridad. Garantizar la entrega en el sitio donde se desarrolle la actividad. Unidad 80 

CONSURSO RECONOCIMIENTO DE ESFUERZOS DE INNOVACIÓN EN EL TRABAJO 

6 

Logística para realización de concurso, donde se reconozca el esfuerzo de 
innovación en el trabajo, para mejorar procesos, roles o actividades, que 
contenga las siguientes características: 
Decoración del sitio donde se premie el concurso. 
Diseño e implementación de campaña para los colaboradores del SENA, 
incentivando a la participación en el evento; debe contar con, personal que 
haga campaña puesto apuesto, publicidad de esta, suvenir (agenda 
pequeña anillada con logo SENA) que debe concertado por el supervisor. 
Diseño e impresión de mención de honor de reconocimiento, para 80 
personas. 
•Punto de hidratación para 80 personas, tanto de bebida fría como de
bebida caliente. Global 1 

2. EXIGENCIA DE GARANTÍAS: Estas garantías son las que se exigirán dentro del proceso es solo
de información, no deben ser aportadas para cotizar:

Señale con una “X” los amparos a exigir: 

X Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y 
2 años  más.  

X Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: 
por el (5 %) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecución del contrato y tres 
(3) años más.

X Calidad del servicio: por el (10 %) del valor del contrato vigente por el plazo de 
ejecución del contrato y 12 meses más.  

X CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES A SUMINISTRAR: 
Por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, y cubrirá el 
plazo de ejecución del mismo y SEIS (06) meses más. 

3. PLAZO DE EJECUCION: El tiempo estimado de ejecución del contrato será de UN (1) MES o
cuando se agote el presupuesto sin exceder el 31 de diciembre de 2023 previo cumplimiento de
los requisitos de ejecución establecidos en el Artículo 41 de la Ley 80 de 1993 y la suscripción
de acta de inicio.

http://www.sena.edu.co/
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4. LUGAR DE EJECUCION: El sitio es en el municipio de Yopal Casanare - Centro 
Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial de Casanare sede principal. 
 

5. Condiciones De La Pre - Cotización: A los oferentes interesados en participar se recomienda 
que antes de elaborar y presentar su pre ­ cotización tengan en cuenta los siguientes requisitos:  

 

• Al formular la pre- cotización el proponente deberá tener en cuenta todos los gastos 
directos e indirectos en los que incurra por la suscripción, legalización y ejecución del 
contrato como impuestos, tributos de constitución de las garantías en caso de que se 
requiera, son de cargo exclusivo del contratista, suministro, transporte, operarios y 
demás gastos para el debido cumplimiento. Por lo tanto, los precios que se propongan 
deberán considerar tales conceptos. 

• El oferente deberá tener en cuenta que el SENA, efectuará al oferente las retenciones 
que de manera tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las cuales sea su 
obligación efectuar la retención. 

• La validez de la pre- cotización deberá ser de 30 días o superior. 

• La pre - cotización deberá constar NIT, Dirección, Teléfono, Fax y Correo Electrónico, 
nombre persona de contacto.  

• EL OFERENTE DEBE ANEXAR LA MATRICULA MERCANTIL Y EL RUT, CON EL 
FIN DE VERIFICAR QUE LA COTIZACIÓN SEA PRESENTA POR PERSONAS CON 
CAPACIDAD JURÍDICA E IDONEIDAD. 

 
NOTA: Aclaramos que ni la formulación de la presente solicitud, ni la presentación de la pre - 
cotización generan un compromiso u obligación por parte del SENA, pues no corresponde a un 
procedimiento de selección sino a los estudios de mercado con miras a iniciar un futuro proceso de 
selección. 

 
Yopal, Casanare, 13 de Junio de 2023. 
 
 
Cordial saludo,  
 
 

JOHANA ASTRID MEDINA PEÑA  
Directora Regional y/o Subdirectora de Centro            

 
 
 
Responsable: Andrea Vargas Vargas / Abogada Contratada 
 
 
 

Revisó:          
Yamile Millan Corredor / Abogada Contratada.    
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