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GUIA BIENES Y/O SERVICIOS

DE: DIVISION SERVICIOS ASISTENCIALES ,
HONAC FECHA: Agosto de 2023
PARA:SAF Hospital Naval de Cartagena No. MDN -DISAN-HONAC- ARC -2023

" En desarrollo de lo previsto en Ios numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 modificado por el
articulo 87 de la | ey 1474 del 12 de julio de 2011, articulo 8 de la | ey 1150 de 2007 v TiTUIL O I “Fstructura
y documentos del Proceso de Contratac:on” CAPITULO 1 “PIaneac;én articulo 2.2,1.2.1.5.1 “Estudios y
documentos previos”, del Decreto 1082 del 26 de Mayo de 2015, a Of" cina de JEFE DE LA REGIONAL -
NORTE presenta a consideracion los siguientes estudios y documentos previos en los cuales se analiza la
conveniencia y la oportunidad de realizar la contratacion respectiva, asi:

Pt et~ Fat el Yol

La Direccién General de Sanidad Militar — Hospital Naval nivel Ill de Cartagena es una institucion
prestadora de servicios de salud de lil nivel de complejidad lo cual corresponde con la obligatoriedad de
prestar los servicios INTEGRALES EN EL AREA DE HOSPITALIZACION EN UNIDAD DE SALUD
MENTAL PARA MUJERES, ADOLESCENTES Y NINOS, SERVICIOS DE REHABILITACION Y
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'HOSPITAL NAVAL NIVEL Il CARTAGENA que permitan coadyuvar y complementar el plan integral de
salud que brinda el Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares; sin embargo, en la actualidad este
servicio no se encuentra habilitado en esta insitucion, por cuanto no se cuenta con el talento humano, la
mfraestructura necesaria y los equipos necesarios para su prestacnon en el hospital.

Fl servicio de hospitalizacion en unidad da salud mental y rehabmtamnn para el personal femenino v
menor de edad se requiere sean prestados de manera mtegral (incluyendo med:cac;on intervencion por
psiquiatria, psicologia, trabajo social), con el fin de brindar calidad de atencion a nuestros afiliados al
sistema de salud, lo cual genera la necesidad de contratar con una institucion de apoyo externa
especializada en el area.

La Salud mental es un estado dindmico que se expresa en la vida cotidiana a través del comportamiento
y la interaccion de manera tal que permite & los sujetos individuaies y colectivos desplegar sus recursos
emocionales, cognitivos y mentales para transitar por la vida cotidiana, para trabajar, para establecer
relaciones significativas y para contrlbunr ala comumdad (Ley 1616 /201 3).

Dando cumplimiento al Decreto 1616 de 2013, el cual dlcta los parametros de prestacién de servicio
asistenciales en salud mental con trato, digno, humano y de calidad. De igual manera en la Resolucién

1441 de 2013, dicta ios requisitos en referencia a ia infrasstructura, ia cual obliga a contar con espacios
individuales por género y grupo pobiacional para la atencion de pacientes agudos en salud mental. Siendo
responsabilidad de La Direccién General de Sanidad Militar- HOSPITAL NAVAL NIVEL il CARTAGENA,
la prestacion de servicios asistenciales integrales en salud mental para el personal femenino y menores
de edad que requieran hospitalizacién en unidad de salud mental; en aplicacién y cumplimiento de su
mision institucional.

La necesidad de la prestacion del servicio de salud, esté originada en los pacientes de género femenino
y menores de edad usuarios del Hospital Naval, al momento no se puede dar manejo
intrahospitalariamente y de hospitalizacion dia teniendo en cuenta que la instituciéon no cuenta con los
espacios fisicos adecuados para brindar la atencién intramural de las pacientes de género femenino y
menores de edad segun lo requerido por criterios de habilitacién. Mediante la presente contratacion se

. 1

i

95.1-28122017RREGISTRO CONTROLADO SGC DISAN

Lz
@"’oi?)




ARMADA NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD NAVAL

GESTION CONTRACTUAL

ESTUDIO PREVIO

| Version: 7.0 |Fecha : 13/03/2019

pretende cubrir la atencién integral a estos pacientes, mejorando sus condiciones de salud ya que el

oferenta seleccionadn debhe nrastar un servicin nphmn tener habilitados log servicing reque ioridos ante al
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Ministerio de Proteccion Somat o] qunen haga sus veces de conformidad con la Ley 10 de 1990.

Teniendo en cuenta que el g promedlo mensual de consumo en la prestacién de servicios de salud
referentes a la salud mental oxila en aproximadamente $17.000.000, adicionalmente se registra un
incremento de los pacientes que requieren de los servicios de hospitalizacion por esta especialidad y
teniendo en cuenta los criterios de habilitacion del DADIS se exige adaquirir el servicio de hospital dia, se
estima que con el presupuesto asugnado la necesudad de de este servicio se cubre en un 33.3% dentro
de esta vigencia. .

. ANALISIS DEL SECTOR:

En cumplimiento del Decreto 1082 de 2015, CAPITULO VI “Andlisis del sector econémico y de los
oferentes por parte de las Entidades Estatales”, articuio 2.2.1.1.1.6.1 “Deber de analisis de ias Entidades
Estatales’, la entidad adelanté el anélisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso
de contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de
riesgo, lo cual se indica a lo largo del presente estudio, evidenciandose que las personas naturales y
juridicas que pueden ofrecer los bienes y/o servicios indicados en el presente estudio son:

EN EL MUNDO:

La salud mental,' deﬁnida_ por la OMS como un estado de bienestar en el que lapérsona puede afrontar
el estrés usual de la vida en familia y en comunidad, desarrollar todas sus habilidades, poder
aprender y trabajar adecuadamente y contribuir a la mejora de su comunidad. Esto significa que la
promocién de la salud, asi como la prevencion de los problemas y trastornos mentales, debe trascender
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La salud publica mental como componente de la salud publica, es un campo en permanente desarrollo
que no ha logrado todavia acc:ones coordmadas en el amblto de la salud general y, en Colombia, esto
no es la excepcion. ;

La salud mental es fundamental para la salud publica y hay muchas razones para que sea asi: los
trastornos mentales son frecuentes, afactana dos de cada cinco personas adultas en nuestro pais, ningtin
nivel sociceconomico o érea geografica es inmune a ellos, son costosos tanto econémica como
emocionalmente para la persona, la familia y la sociedad, y la coexistencia de enfermedades fisicas y
trastornos mentales es muy frecuente. La promocién de la salud se superpone en estos dominios y los
beneficios de la prevencién son comunes a todos. Esta interconectividad es la razén que da fuerza a los
editores de este numero de la revista Biomédica para dedicar el presente editorial al tema de la salud
mental, en el empefio de dar luz a aspectos clave que constituyen una buena muestra de lo que esta
ocurriendo en este campo en nuestro medio. -

Las proyecciones estadisticas muestran que'las condiciones psiquiatricas y neUrolégicas en el mundo se
incrementaran de 10,5 % del total de la carga de la enfermedad a 15 % en el afio 2020, lo cual equivale
a un incremento proporcional mayor que para las enfermedades cardiovasculares.

Segun ei £studio Nacional de Salud Mental, Colombia, 2003, &l 40,1 % de ia pobiacion colombiana entre
18 y 65 aflos ha sufrido, esté sufriendo o sufrira alguna vez en la vida un trastorno psiquiatrico
diagnosticado. De estos, se detecta el 16 % en el Glitimo afio y el 7,4 %, en el Ultimo mes. Los trastornos
- de ansiedad encabezan la lista (19,5 %); luego siguen los trastornos del estado de animo (13,3 %), los

trastornos por control de impulsos (9,3 %) v los relac:onados con el consumo de sustancias psicoactivas
(9,4 %) (1). L v
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Segun el Banco Mundial, el gasto en salud en Colombia fue del 6 0 7% aproximadamente del PIB. Si se
compara con ofros paises, la inversion Colombiana en el sector es muy baja, sin embargo ha
incrementado su inversioén en los Ultimos diez en la cobertura de salud, incrementando de un 58% a un
89%, sin embargo, aun no se logra la universalidad de atencion en salud, quedando un 11% sin cobertura
de su poblacion, el régimen que ha tenido mayor incremento es el régimen de afiliados es el subsidiado,
lo cual significa que cada vez mas la seguridad social se financia con recursos publicos.

3. ANALISIS DEL MERCADO

Aspectos Generales del Mercado:

La importancia del sector en el contexto nacional: En Coiombia se encuentran agrupados en la
Asociacion Nacional de Empresarios de Colombia -ANDI gremio empresarial mas importante de
Colombia, en la CAMARA SECTORIAL DE LA SALUD creada en el afio 2000 por iniciativa de un
grupo de Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud de Colombia, como respuesta a un vacio
detectado en el sector ante la falta de identificacion de las entidades de la salud como empresas que
se encuentran inmersas en un ambiente macroeconémico y que tienen un gran peso dentro del PIB

dsi p:ua

Datos histéricos de desemperio del sector: El sistema de salud colombiano, antes de la Reforma,
estaba constituido por tres pilares fundamentales: (i) el sistema de seguridad social, (ii) el sector
publico, y (iii) el sistema privado (Gaviria et al., 2006). En particular; el sistema de seguridad social
estaba compuesto por las Cajas de Prevision Social (CPS), el Instituto de Seguros Sociales (ISS), que
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con otras cajas, prestaba el servicio a los empleados publicos. Las Cajas de Compensacion Familiar |-
(CCF), entidades privadas financiadas con un impuesto a la némina, ademas de prestar servicios de
salud, ofrecian (y siguen ofreciendo) algunos servicios adicionales, como recreacioén y educacion, a
sus usuarios (trabajadores formales y sus familias). Por otro lado, el sector publico estaba conformado
por los hospitales y centros de salud encargados de suministrar los servicios a las personas que no
pertenecian al sistema de seq vridad social o cuvos mnresgs eraninsuficientes hara acceder al sistema
pnvado

Por ultimo, el sistema privado atendia a la poblacién con ingresos altos y estaba conformado por una
red de prestadores y aseguradores, también privados; entre los que se destacan los hospitales, la

-medicina prepagada y los Seguros de Indemnizacién en Salud Cada sector se financiaba de forma

diferente. En el sector de la seguridad social, el ISS se financiaba con el 7% de los ingresos laborales
de cada trabajador (de estas contribuciones, las % partes eran asumidas por el empleador). Esta
cotizacion le daba acceso total a los servicios del sistema al afiliado, mientras que al conyuge y a los
hijos menores de 1 afio les permitia s6lo un acceso parcial. Por su parte, las cajas de prevision se
financiaban con el 5% de los ingresos de los trabajadores ptiblicos. Estos recursos, junto con los que
aportaba el Estado, eran utilizados para cubrir los costos de los servicios de salud y de pensiones.
Con este sistema, el trabajador publico tenia acceso a un servicio de salud completo, mientras que el

* acceso de su familia variaba segn el tipo'y ia cantidad de ios servicios. De hecho, en aigunos casos,

el trabajador debia hacer aportes adicionales para obtener un determinado nivel de cubrimiento para
su familia. Cabe notar que la calidad del servicio variaba significativamente entre las cajas publicas.

El sector publico, constituido por una red de hospitales piblicos clasificados por nivel de complejidad
(de | a IV), dependian financieramente de los departamentos y del Ministerio de Salud. La principal
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fuente de recursos provenia del Situado Fiscal, creado en 1968, el cual correspondia a la participacion

e tanian Ine Acngﬂ-amnni'nc en el recaudo de imnuestos nacionales v aue se “situ 1aha” Q!h nara qaue
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ellos financiaran cnertos gastos en salud y educacién. Para la asignacion de estos recursos se

utilizaban criterios de poblacién y pobreza, los cuales estaban influenciados por el nivel histérico del
gasto de cada hospltal o chnlca

Otras fuentes. de menor mportancaa comprendaan alas rentas cedidas, los impuestos por concepto
de licores, tabaco v juegos de azar (cuvo recaudo v administracién de recursos eran delegadas a cada
departamento) y los recursos que algunos municipios asignaban de su propio presupuesto, cuando
los tenian.

El sistema pasdé de uno que financiaba béasicamente la oferta publica en salud a uno dirigido
principalmente a subsidios a la demanda, por medio de los regimenes contributivo y subsidiado.

Los prestadores dei servicio de saiud

Conbaseenel Regxstro Especial de Prestadores (REPS) el cual contiene mformaclon sobre aquellos
habilitados para ofrecer servicios de salud en el pais. Existen cuatro tipos de prestadores de servicios
de salud en Colombia: las Instituciones Prestadores de Servicios de Salud (IPS), los profesionales
independientes, las entidades con objeto social diferente y las entidades que realizan el transporte
especial de pacientes.

Servicios de salud

Los servicios:de salud suscepttbles de ser hablhtados por los prestadores ante la respectiva entidad
departamental o distrital de salud, los cuales son ofrecidos en distintas modalidades: intramural,

“)u! ramuira di y l“‘l““'“&‘ !U' a. r' ara Gi Caso UB‘ EHE- tpr! e eapeuds UB p::.uel uea ld‘ H !‘U‘JdHUdUb'b 800N,
terrestre, aerea y maritlma o fluvial.

La modalidad mtramural es Ia atencion ambulatona (hospltal dia)y’ hospﬁaiana que se realiza en una
misma estructura de salud. La modalidad extramural son aquellos servicios que se ofrecen a la
poblacién en espacios no destinados a salud o espacios de salud de areas de dificil acceso que no
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Por su parte, telemedicina es la modalidad de prestacién de servicios de salud, realizados a distancia,
en los componentes de promocion, prevencion, diagnéstico, tratamiento y rehabilitacién, por
profesionales de la salud que utilizan tecnologias de la informacién y la comunicacién, que les
permiten intercambiar datos con el propésito de facilitar el acceso y la oportunidad en la prestacion de
servicios de salud a la poblacién que presenta limitaciones de oferta, de acceso a los servicios o de
ambos en su area geograf ica (Resolucnon 1441 de 2013)

En realidad, al menos en Ios ultimos dxez afos, la mversnén en la red publica hospitalaria
(infraestructura fisica y equipos biomédicos) no ha tenido una participacion significativa en el gasto en
salud de los departamentos y municipios. La mayor parte del gasto se concentré en el régimen
subsidiado y la atencién de la poblacién pobre no asegurada. Las inversiones en la red publica entre
2007 y 2013 correspondieron ai 42% dei total de la subcuenta del gasto ilamada en las ejecuciones
presupuestales otros gastos en salud, que a su vez participé en promedio con el 7,6% del total
invertido porlos departamentos y municipios.
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4. SINTOMAS PSIQUIATRICOS

El 148 y el 18,5% de los encuestados reportaron, respectivamente, sintomas depresivos y ansiosos
clinicamente significativos (de intensidad moderada y grave). Estos se compararon segin sexo, franjas de
edad y modalidad de trabajo (a distancia-virtual). Se encontré mayor proporcién una de sintomas depresivos
y ansiosos moderados a graves en mujeres, modalidad de trabajo presencial y en los mas jévenes (18-25
afins)

BA2 g
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Figura 1: Proporcion de personas con sintomas ansiosos y depresivos moderados-graves seguin sexo.

Figura 2: Proporcién de personas con smtomas ansnosdsy depreswos moderados-graves segun franjas de
edad. . ;

Figura 3: Proporcion de personas con smtomas de aﬁsnedad y depresuvos' moderados—graves segun
modalidad de trabaijo.

Se exploraron posibles asociaciones de los sintomas depresivos y ansiosos con las demas variables de
estudio. La presencia de sintomas ansiosos se asoci6é con el sexo femenino (p=0,004) y la modalidad de
trabajo presencial (p=0,004). Los sintomas depresivos se asociaron con sexo femenino (p=,005), pero no con
la modalidad de trabajo presencial (p=0,1 33). Asi mismo la presencia de ansiedad moderada fue mayor en
ei personai que desempefiaba iabores asociadas con ei cumaao de ia saiud que en aqueuos con iabores
administrativas (p=0,046). ,
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- .
resas de Medicina Integral en su foro del 22 de octubre del afio

2022, present6 datos importantes sobre el nimero de atenciones y cobertura al respecto que se deben
considerar, como:los siguientes; - . i : SRR

Peor Gltimo, la Asociacién Colombiana de Emp

» En 353 municipios no se tiene servicio de psicologia habilitado. Sobra decir que tampoco de siquiatria.
El 84% de la oferta (de servicios de salud mental) lo tienen las IPS (Instituciones Prestadoras de
Servicios) privadas. -

e En el pais, 6 personas por cada 100.000 se suicidaron en 2021. En Amazonas, dicha tasa fue del 14.9 y
en Vaupés del 29.9. Es decir, entre 2 y 4 veces mas alta que el promedio nacional, segtn cifras del DANE.

e Latasa de mortalidad por trastornos mentales y del sistema nervioso en Colombia aumenté 1,5% entre
2017 y 2021 en las EPS. Sin embargo, esta tasa es 4% mas baja que la del resto de entidades del SGSS.

e EI162% de todas las atenciones a personas con trastornos mentales fueron realizadas a mujeres. Por otro
lado, el 72% de las atenciones por consumo de alcohol vy sustancias psicoactivas fueron prestadas a
hombres.

e Durante la pandemia por covid-19, las EPS habilitaron lineas de teleorientacién que atendieron a 467,370
usuarios.

e En 2022, las EPS han identificado y les hacen seguimiento a cerca de 1'7 millones de personas (4,8% de
la poblacion afiliada) que padecen una enfermedad de salud mental o trastorno del sistema nervioso.

5. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION:

La presente modalidad de seleccion encuentra sus fundamentos juridicos en el articulo 94 de la Ley 1474 de
2011, el cual modifico el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, incluyendo otra modalidad de seleccién,
"Contratacién de Minima Cuantia" que se encuentra reglamentada en los Arts. 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082
de 2015.

Esta modalidad de contratacién recae sobre adquisiciones de bienes/servicios y obras cuyo valor no excedan
el 10% de la menor cuantia de la entidad contratante independientemente de su objeto sefialando las etapas
y procedimientos, asi como los requisitos a seguir en la misma. El presupuesto del Ministerio de Defensa
Nacional para el presente contrato es de OCHENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($80.000.000) avalados
por el certificado de disponibiiidad presupuestai No. 59523 de fecha 17 de julio de 2023. Excluido iVA de
conformidad con el articulo 476 del Estatuto tributario e incluidas todas las erogaciones que correspondan.
Razén por la cual se encuentra dentro del rango de la minima cuantia al no superar el diez por ciento (10%)
de la menor cuantia de acuerdo al presupuesto anual de la entidad.

A esta modalidad también le son aplicables las demas normas concordantes con la materia, que rijan o
lieguen a regir ios aspectos dei presente procesc de seleccion. En io que no se encuenira particuiarmente
regulado, se aplicaran las normas de funcién publica, el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, las comerciales y las civiles colombianas vigentes.

PRESTACIUN DE SERVICIOS INTEGRALES EN EL AREA DE
6.1. Objeto del ' ‘HOSPITAL!ZACION»EN~UN.IDAD DE SALUD MENTAL PARA MUJERES,
) ;:ontrato | ADOLESCENTES Y NINOS, SERVICIOS DE REHABILITACION CUANDO
~SEAN ORDENADOS Y SERVICIO DE HOSPITAL DIA PARA USUARIOS
BENEFICIARIOS DEL HOSPITAL NAVAL NIVEL il CARTAGENA.

6. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

6.2 Tipo de contrato Prestacion de Servicios de Salud
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- El plazo de ejecucién del contrato a celebrar sera a partir del previo cumplimiento

en log req uigitos de eiecucscr' v del gerfecclcnammnfn del contrato hasta al 31

octubre 2023 ylo hasta agotar presupuestos

6.4 Vigencia de

La vigencia del contrato serd la equivalente al plazo de ejecucion y cuatro (4)
meses mas.

6.5 Lugar de

Para el cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente contrato, las
partes acuerdan que el servicio se prestara en las instalaciones del oferente
adjudicatario que debe estar ubicado en la (‘mdad de Cartagenade IndiasDT Y
C., Bolivar (Colombta)

6.6 Presupuesto

El presupuesto oficial para esta contratac:én es de OCHENTA MILLONES DE
PESOS M/CTE ($80.000.000,00) Excluido IVA de conformidad con el articulo 476
del Estatuto tributario e incluidas todas las erogaciones que correspondan,
amparados en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 59523 del 17 de
julio de 2023, expedidos por el Jefe de Presupuesto del Hospital Naval de
Cartagena.

Tipo de adjudicacion: El Jefe del Grupo Servicios Asistenciales de La Direccién
General de Sanidad Militar- Hospital Naval de Cartagena recomienda que el
proceso a seguir en virtud del presente estudio previo se adjudique en forma
TOTAL, ai oferente gue cumpliendo Ton 10 establecido en ia invitacion Pubiica
respectiva y cuya oferta sea habil juridica, técnica y financieramente, sea la mas
favorable para La Direccién General de Sanidad Militar- Hospital Naval de
Cartagena y resulte coherente con la consulta de precios o condiciones del
~mercado. '

6.7 Imputacion
presupuestal

v ; S ' PARAEL
59523 . i R CUIDADO DE
deli7de | 5 | A 1o ] o2 02 - | ooo| 003 | 10 | Lasaup | $80.000.0000
iulio de HUMANA Y 0
2023 : 1
SERVICIOS
SOCIALES
TOTAL ‘ $80.000.000

6.8 Forma de pago

VALOR Y FORMA DE PAGO. Para efectos fiscales, el valor del contrato
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($80.000.000,00) excluido IVA de conformidad con el articuio 476 del Estatuto
tributario e incluidas todas las erogaciones que correspondan, se cancelaran en
'PAGOS PARCIALES una vez sean recibido los servicios por parte del supervisor
del contrato y realizado el cargue de la factura electrénica en las plataformas
OLIMPIA Y SECOP Il y presentacion fisica por el contratista, para la aprobacion
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as 18 misma ¢ al sunarvisor tanto an la niat tarorma OLIiMPIA como fisicaments
2 PO 1 SUPDSIVISO ronmna QMo nsicamenie,

adjuntando constancia de cumplimiento de las obligaciones del contratista frente
al sistema de seguridad social integral ( salud, pension, riesgos profesionales) y
parafiscales, Entrada de los servicios en el programa SAP y Acta de recibo a
satisfaccion firmada por el Supervisor del contrato, dentro de los noventa (90)

dias contados a partir de la radicacion de los documentos en la Divisién financiera
‘del Hognital Naval de (‘nﬂaqnnn v de ant mrdg a la dignonihilidad mensualizada

P = ViR e S wlR AR W E ET R KR AT LIt S e

de PAC asignado por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico de La Direccién
General de Sanidad Militar- Hospﬁal Naval de Cartagena
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“NOTA 1: De conformidad con lo establecido en el Manual de bienes del

Minictario de Defenea Nacional lag factu rrag o cuentac do cobro seatin anlinue

TAWANIL IRy S 1 A AT MW W W S i S

deberan estar expedidas dentro del plazo de e;ecuc:on del contrato y
encontrarse suscritas por el supervusor

NOTA 2: El término para el pago solo -empezaré a contarse desde la fecha en
| que se presente en debida forma y adjuntando la totalidad de los documentos
| exigidos para tal efecto. Las demoras que se presenten por estos conceptos

serén responsabilidad del CONTRATISTA elegido y no tendré por ello derecho
‘| al pago de intereses o compensacion de ninguna manera.

NOTA 3 Para el pago, el contratista debera presentar factura o documento
equivalente a Factura Comercial electronica, de conformidad con el Articulo
617 del Estatuto Tributario, asi: a) Estar denominada expresamente como
faciura de venta. (Régimen simpiificado -0 régimen comuan.) b) Apeliidos y
nombre del adquiriente de los bienes y/o servicios. c) Llevar un nimero que
corresponda a un sistema de numeracién consecutiva de facturas de venta. d)
- | Fecha de su expedicion. e) Descripcion especmca o genérica de los bienes. f)
| Valor total de la operacion. g) El nombre del impresor de la factura. h) Indicar
la calidad de retenedor del impuesto sobre las ventas y el valor discriminado
del mismo, cuando apuque

-NOTA 4: El Hospital Naval nivel Ill de Cartagena deducira del valor a cancelar
al contratista el 1% del valor del contrato, por concepto de Estampilla
Universidad de Cartagena. (Acuerdo ley 1495 del afio 2.011 y Ordenanza N°
26 del afio 2012 de la Asamblea Departamental de Bolivar).

NOTA 5: Cuando de conformidad con lo establecido en la Ley 1607 de 2012y
el Decreto 862 de 2013, las personas juridicas o naturales empleadoras se
encuentren exentas de realizar los aportes al SENA, SALUD e ICBF, deberan
manifestar dicha condicion por escrito para el primer pago y la Entidad quien
verificara en el Registro Unico Tributario del contratista que este cumple dicha
. condicion No obstante, lo anterior, deberan aportar la planilla doande conste el
| pago a pensién, ARL y Cajas de Compensacuon Famlhar acuerdo Decreto
; 3029 de 2013.

TRAMITE DE GLOSAS:

Se realizara de acuerdo a lo establecido en el Decreto 4747 de 2007, Resolucién
3047 de 2008 y 4431 de 2012. En caso de presentarse objeciones transitorias,
.estas deberan ser respondldas dentro de los veinte (20) dias calendario,
contados a pamr de la fecha de notificacion al CONTRATISTA por parte del drea
responsable; si el CONTRATISTA no cumple con la obligacién de aclarar las
objeciones notificadas se entenderd que acepta la reclamacién y en
consecuencia se convierte en glosa definitiva para lo cual se efectuaran los
- gjustes correspondientes y se dara tramite a la tactura. Una vez sean recibidas
las respuestas a las objeciones, la factura sera tramitada segun los términos
definidos en el contrato. Actas: Las actas deben resumir la informacion del
contrato que permita claramente su identificacion y naturaleza, se deben incluir
en cada acta la informacion que identifique claramente los siguientes datos:
encabezamiento, el nimero de registro del documento, lugar y fecha, nimero

8

95.1-28122017RREGISTRO CONTROLADO SGC DISAN




ARMADA NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD NAVAL

GESTION CONTRACTUAL

ESTUDIO PREVIO

Versioén: 7.0 Fecha : 13/03/2019

del contrato, quienes intervienen, asunto. Antecedentes del contrato: fecha de

iniciacion - dal Cenfrafn_ valor el contrato, anotaciones adicionales como

FEArT AR s s L R CHE A A

modificaciones, adiciones, ylo prérrogas fecha de iniciacién, fecha de
terminacién, plazo en dias.

6.9 Obligaciones del
Contratista

OBLIGACIONES GENERALES: En general, son obligaciones del
CONTRATISTA, entendiendo por ello y para efectos del presente contrato, 1.
Prestar los servicios objeto del futuro contrato, de conformidad con las
especificaciones técnicas descritas requeridas. 2. No acceder a peticiones o
amenazas de quienes actlen por fuera de la L.ey con el fin de obligarlos a hacer

‘| u omitir algiin acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones o amenazas,

los contratistas deberan informar inmediatamente de su ocurrencia a la Entidad

| contratante y a las demas autoridades competentes para que ellas adopten las

medidas y correctivos que fueren necesarios. El incumplimiento de esta
obligacion y la celebraciéon de pactos o acuerdos prohibidos dara lugar a la

- caducidad dei contrato de conformidad con el articuio 5%, numerai 5° de ia Ley 80

de1993. 3. Solucionar las controversias contractuales, que se presenten en la
ejecucion y desarrollo del presente contrato, de conformidad con lo previsto en la
Ley 80 de 1993. 4. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, de acuerdo a
los precios unitarios fijos contenidos en la propuesta econémica y el pliego
definitivos en general 5. Cumphr con Ias condncnones jundlcas técnicas,

ECONGMICES y Coimerciaies presen itadas enia propuesia. &. |\cpuu iar por escrilo

al supervisor cualquier novedad. o anomalias que detecte en prestacion del

| servicio. Garantizar la oportuna, eficaz y eficiente prestacion del objeto contratado

y responder por su calidad, sin perjuicio de la respectiva garantia. 7. Dar estricto
cumplimiento a los términos pactados y por ningin motivo suspender o
abandonar el objeto contratado. Responder por los impuestos que cause la

aal -nn-&n Aal nav«-'n{n O Dl\v\v\o\hflnn naor by ians o8 '-lnnl d»\ l’\a [arsifing
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prestados objeto dei contrato 9. Entregar tcs serwcms prestados dentro del plazo
de ejecucion estipulado. 10. Facturacion. El contratista debera entregar la factura
Original en la Entidad, acuerdo los requisitos establecidos en Ley 223 de 1995.
Para el pago EL CONTRATISTA debera anexar la constancia del pago de la

Seguridad Social, con el fin de dar cumplimiento al articulo 23 de la Ley 1150 de
2007. En la presente también debera alleqar certificacién firmada v escrita nor
parte del Representante Legal y Contador y/o Revisor Fiscal del pago de la
Seguridad Social segun.corresponda acuerdo normatividad vigente y aportes
Parafiscales segin corresponda (Acuerdo a lo previsto en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002, la Ley 828 de 2003 y la Ley 1562 de 2012 - Sistemas de Salud,
Riesgos Laborales, Pensiones y Aportes a las Cajas de Compensacion Familia)

y anexar copia de la planilla de dichos aportes.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Presentar la facturacion acompafiada de la siguiente informacién: Fecha de
prestacion del servicio, Relacion de pacientes atendidos con numero de
documento de identificacion y procedimientos realizados de acuerdo al objeto
de ios términos de referencia (Regisiros individuaies de Procedimienios en
Salud - RIPS), Factura que cumpla con los requisitos legales vigentes,
Numero del contrato contra el cual se facturan los servicios, formato de

_ trazabilidad estipulado en la directiva transitoria N° 001/ MDN-CGFM-DGSM-
DISAN-SIG-ACRE de 04 Sept de 2014, Copia de los documentos de
identidad del paciente y copia de la orden de servicios, todo esto debera

b4
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rrealizarse dentro los primeros diez (10) dias habiles del mes siguiente a Ia

nrastacidn da lng gervicine v dar mlmnhmmni'n al Decrato 4747 de 2007 va

£ AR | M AW Wl AW Y Tl M ewwi

la Resolucién 3047 de 2008 del Ministerio de Proteccién Social, en Ios

aspectos que la norma lo determina como prestador de servicios, 0 normas

que lo modifiquen o adicionen; para lo cual el contratante debera prever las

situaciones de fuerza mayor que puedan presentarse afectando esta
- condicién. En caso de presentarse debera informar al contratista las razones
v las. estrategias realizadas para solventar dicha situacion.

2. Prestar oportunamente los servicios descritos en el contrato y la oferta,
~acuerdo a ley 1384/ 2010 y otras normas vigentes en relacion a la
.. oportunidad, calidad y accesibilidad del servicio.

13, Para aquellos pacientes a los que se le suministren medicamentos y/o
|+ servicios que no estén incluidos en el acuerdo 052 Manual Unico de
Medicamentos y Terapéutica del SSMP y el Acuerdo 002 de abril 27 de 2001,
deberéd anexarse copia de la justificacion médica (formato NO POS),

- ~autorizacién  Comité Técnico Cientifico del HONAC y en caso de
requerimiento judicial, copia de Tutela y autorizacién por parte del HONAC
‘para el suministro de los medicamentos y/o Servicios no contemplados

- dentro de ios Acuerdos mencionados. La aplicacion de medicamentos no
“incluidos en-el acuerdo No 052 y/o servicios estd autorizada sin tramite

© alguno, snempre y cuandola vida del pac1ente dependa de ello (Urgencia
' ‘Vital)

4. Cuando se soliCite un medicamento de marca comercial debera justificarse

- mediante formato estipuiado para moiécuias fuera dei VADEMECUM y
-~ debera hacerse el reporte al INVIMA en el FORAM por parte de la IPS, con
copia del tramite de este a la auditoria del Hospital Naval Nivel Il de
Cartagena. Por lo anterior debera adquirir conocimiento de los formatos a

" llenar establecidos para este fin en la oficina de Subdireccion Asistencial
ubicada en las instalaciones del Hospital Naval Nivel lll de Cartagena donde

1} TinA ~ ~ o~ 4.
(=1 93'35"6; fiote IGQ le Qaufﬁ Jar GapaChaC-!én

18 El porcentaje de intermediacion seré hasta del 12% sobre el valor de compra
" para los medicamentos que no estén regulados y los medicamentos
regulados estarén su;etos a valores autorizados por el Gobierno nacional con
mtermedlacnon sera hasta del 12% sobre el valor de compra.

6. Cumplir el Snstema de Contrarreferenc:a segun el Acuerdo No. 004 de 1997
del CSSMP.

7. Cumplir con el proceso de autorizacion de servicios. El proceso autorizador
- se llevard de manera directa entre el HONAC y el prestador de servicios
mediante el usa de famhtadnraq electranicos o de manera directa sin la

’ mtervencuon del pacxente

B 8 Cumplir la normatividad vigente del Consejo Superior de Salud de las
‘ Fuerzas Militares y remitir los reportes pertinentes al Hospital Naval Nivel Il
_de Cartagena como son enfermedades de notificacién obligatoria,

10
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enfermedad comun, mortalidad y catastréficas, mortalidad por accidentes de

trabaio v enfermedad profesional, indicadores de alerta temprana,

Presentar guias de manejo clinico en paciente con procesos alérgicos, las
cuales deberan ser parte integral de los anexos contractuales.

La Auditoria de concurrencia debera realizar el seguimiento a los eventos
adversos, mfrnngmaq nresentando los informes nprhnnnfne con el fin de

bRt L

establecer las responsabilidades y la accion a seguir. Debera responder por
los' eventos adversos que se generen a los usuarios en desarrollo del
presente contrato

El contratista solo prestara los servicios objeto del contrato a los usuarios y
beneficiarios del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares, quienes
deben presentar los siguientes documentos: Carnet de servicios médicos y/o
constancia vigente no mayor de 30 dias de expedicion por parte del centro
Nacional de Afiliacion “CENAF”, Documento de identidad original, Orden de
servicio autorizada

Formato de referencia y Contrarreferencia diligenciado. De acuerdo con la
legislacion vigente (Resolucion 1995 de 1999) el contratista debe
comprometerse al diligenciamiento, administracion, conservacion, custodia y
confidencialidad de las historias clinicas, conforme a los parametros del
Ministerio de Salud y del Archivo General de la Nacion en lo concerniente a
los aspectos archivisticos contemplados en la Ley 80 de 1989, asi como
también de las acciones realizadas por el equipo de salud involucrado;
peirmitiendo ai contratanie ef acceso a ia misma, siendo esie e Gnico
mstrumento valido para la revusuﬁn y la auditoria.

Formular y summnstrar los medicamentos contemplados en el acuerdo No
052 emitido por el Consejo Superior de las Fuerzas Militares y de la Policia
Nacional para lo cual se entregara a la red externa contratada copia del

MANUAL UNICO DE MEDICAN .'-"-'-JT»"‘.Q VO OTERADIDHUITIOAN DARA EI
VAL UNILU WD NVCLIWAWIENIVUS 7 oAU v/ AR &L

SISTEMA DE SALUD MILITAR Y POLICIAL segin lo prescrito en la
normatividad vigente; asi como de las demas normas que lo modifiquen,
complementen o sustituyan, si el contratista considera indispensable el
suministro de medicamentos ambulatorios o intrahospitalarios y/o
procedimientos no contenidos en el acuerdo No 052, debera tramitar

nraviamants ants al Comitd Tnnncr\n Ciantifinn Aol rontr. Qanfa la onrnhan-n

- previamenie Loemie HCe Lientilico gel contratant Dacion,

donde se determine o concluya la autorizacion identificando y justsﬁcando los
medicamentos no contenidos en el Manual Unico de Medicamentos para el
SSMP, grupo terapéutico, principios activos individuales o combinados,
concentracién, forma terapéutica, nlimero de dias, tratamiento, numero de
dosis, y cantidad autorizada; adicionalmente debera anexar documentos
completos del paciente, formula medica elaborada por el médico tratante
con firma y registro médico, resumen de la historia clinica con el diagnostico,
descripcion, cédigo, andlisis del caso y demas requisitos legales, para casos
excepcionales de Urgencia Vital se justificara con el Comité técnico Cientifico

D

n

del contratante obligandose a informar por escrito a las 24 horas de sucedido
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-el caso de‘excepcién so pena de no asumir el costo de los medicamentos

suministrados "

B e

14. Para aquellos usuarios que requieran de servicios de una complejidad mayor

- ~o:menor ala que el contratista posee, debe cumplir en forma estricta el

Sistema de Referencia y Contra referencia, informando inmediatamente al

' Hospital-Naval: Nivel lll de Cartagena y elaborar la referencia del paciente,

- para la ubicacién v autorizacién dentro de la red de atencion destinada para

.- tal fin, decidiendo el sitio de traslado el Hospital Naval Nivel Il de Cartagena

y de acuerdo al estado y gravedad del paciente el transporte lo asumira la

entidad contratada con todas las garantias de tipo médico-asistencial que

requiera el paciente, en un tiempo que sera definido de acuerdo al criterio

médico, para conservar la integridad y realizar intervencién en forma
oportuna. .

-15. Para Referencia y Contrarreferencia de pacientes en la atencién integral de
salud, que requiera alguna actividad, procedimiento o interconsulta no
contemplada en el objeto del contrato y/o que no se encuentre en el portafolio
de servicios del contratista, en forma ambulatoria, hospitalaria, prioritaria o
no prioritaria, se elaborara por parte del contratista la referencia del paciente
y debera informar inmediatamente. al Hospital Navai Nivei iii de Cartagena,

-para que este remita al paciente a IPS propias de su red.

16. El contratista debera diligenciar obligatoriamente el Registro Individual de
Prestacion de Servicios de Salud (RIPS), el campo referente al nimero de
autorizacién que genera la atencion. Las enfermedades de interés en Salud
Pubiica (sobretodo eventos centinela) deberdn ser reporiados de manera
inmediata al Hospital Naval Nivel lli de Cartagena diligenciando la
notificacién obligatoria y adjuntando la ficha epidemioldgica y fotocopia de la
historia clinica.

17. La informacion contable es obligatoria enviarla al contratante los estados de

P I O U

. caitera mensuaimente y expedir ias correspondientes paces y saivos cuando
“las obligaciones sean satisfechas o concertadas mediante acta de
saneamiento de deudas, liquidacién de contrato o cualquier medio que ponga

- fin a las diferencias derivadas de la ejecucién del contrato.

18. Capacitar y socializar a los médicos adscritos a la institucién contratada, en
" los contenidos del Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de andlogs
manera comprometerlos para que ordenen tratamientos contenidos en dicho
Sistema. Cuando por circunstancias que respondan a evidencia médica, el
manejo de una patologia o diagnostico deba ser tratado por fuera de la
cobertura del Sistema de Salud de las Fuerzas Militares, dicho tratamiento

se debe soportar con el documento de justificacion.

19. Presentar mensualmente un reporte de indicadores de calidad en el que se
indique: Oportunidad, satisfaccién del usuario (aclarando la metodologia de
obtencién), porcentaje de morbilidad y causas, relacién de las tres (3)
primeras causas de morbilidad en el servicio y tiempo de estancia
hospitalaria.

i2
95.1-28122017RREGISTRO CONTROLADO SGC DISAN




ARMADA NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD NAVAL

GESTION CONTRACTUAL

ESTUDIO PREVIO

Versioén: 7.0 © - |Fecha: 13/03/2019

oue s r‘r_\nl :-‘_f\__ravs nlnnh'h nlr\l Alr\-rdn

del contrato para pacze te que se encuer;tren hospltahzados en el HOSPITAL

NAVAL NIVEL lil DE CARTAGENA o su red externa contratada con un
méaximo de 48 horas después de haber recibido la solicitud.

~ mlmreat
2G4 a8 VaIorani

21. El traslado de pacientes que requieran atencién hospitalaria derivada de su
atencidn inicial debera asumirlo el prestador por tratarse de un contrato aue

ST Sl 2L =2F 1T L0 = £

garantiza la mtegrahdad de los servicios.

22. El cobro de los servicios prestados por-concepto de inmunoterapia mensual

deberé ser facturado por el valor acordado independientemente del nimero

- de terapias aplicadas durante el lapso de 30 dias comprendido entre el dia

primero v el dia 30 del mes en cuestion. En casos en los que el paciente por

cualquler razén retrase la terapia mensual en ninglin caso se incurriré en
doble cobro dentro de un mismo mes asi sea aplicada més de una terapia.

23. Los servicios por concepto de TEST DE PROVOCACION A
MEDICAMENTOS (AINES) seran prestados exclusivamente en la Unidad de
Cuidado Intensivo del Hospital Naval Nivel lli de Cartagena acuerdo a
disponibilidad de camas para lo cual el contratista debera gestionarla
directamente. Los percances de salud que resulten de este proceso deberan
ser asumidos exclusivamente por el contratista exonerando al HOSPITAL
NAVAL NIVEL {lIi DE CARTAGENA de cualquier responsabllidad legal.
Medicamentos, insumos, pruebas de laboratorio, imagenes diagnédsticas y
terapias que se encuentren fuera del manual de servicios de salud de las
rueizas iviiiitlares y Foiicia requernidas para restabiecer ei estado de saiud dei
paciente con ocasion de este tipo de terapla deberan ser asumidas en su

'~ totalidad por el CONTRATISTA o ,

24. El Contratista debera enviar las guias de manejo de las principales causas
de morblhdad a la subdireccion asns?encnal del Hosputal Naval Nivel lll de

~,
H sarvearyey ryvares rararisse sa etryeiorrar Iirararsics T vasyes ¥ Faear ryirearvear
Larn ugvl ~<a Pul w VU\JSI QulnZar su dpll CIOH & 108 Usuarnos. I.Jm WAL d R fic e

protocolos que especifiquen los diagnésticos que ameriten su aplicacién,
medicacion a aplicar, dosis y tiempo de tratamiento.

25,

Cuando la hospitalizacién por salud mental requiera mas de 15 dias para
estabilizacion del paciente se actlvara comité interdisciplinario entre el

r;nntraf.sta y contratante ng'r-'. Ver ,‘;,,,ﬂh iany .-.,a' wacion dal caso.

26, Todo paciente con mas de 30 dias de hospitalizacién EL CONTRATISTA
~ realizard un acta de equipo interdisciplinario en el que esablecera la
- justmcacmn de la estancia prolongada plasmara todas las intervenciones
psicofarcolégicas realizadas, asi como los efectos terapéuticos y adversos

rannft:adne dntnrmmarn nrnqnehhn v tiempo estimado de egtadia,

27. Se debe realizara una reunién semanal entre el contratista y el supervisor del
contrato con el fin de verificar y conocer la evolucién de los pacientes que se
encuentren en Ia mstltucnén de salud
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6.10 Obligaciones del
contratante

1 1, RBacihir a caticfaccidn lnog sarvicios aue sean nnirecadcs pore el CONTR ATIQTA

cuando estos cumplan con las condiciones establecidas en el contrato.

'| 2. Pagar. al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las

disponibilidades presupuestales y de PAC previstas para el efecto.
3. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para

-solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como
| consecuencia de la suscripcion del presente contrato.
4. Verificar que el CONTRATISTA se encuentre al dia en el pago de aportes

parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral y Cajas de
Compensacion Familiar cuando corresponda. (Articulo 50 de la Ley 789 de 2002,

| Ley 828 de 2003 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007).

5. Aprobar la Garantia Unica una vez presentada por el Contratista.

-| 8. Suscribir el acta de Liquidacion.

7. Exigir del Contratista ia ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado.

| 8. La Entidad, se reserva el derecho de efectuar las verificaciones que considere

necesarias.

| 9. Exigir que los servicios adquiridos por el Hospital Naval Nivel lil de Cartagena
se ajusten a los requisitos minimos previstos en las normas técnicas obligatorias,
sin perjuicio de la facultad de exigir que tales bienes o servicios cumplan con las
normas técnicas colombianas o, en su defecto, con normas internacionaies
elaboradas por organismos reconocidos a nivel mundial o con normas extranjeras
aceptadas en los acuerdos internacionales suscritos por Colombia.

10. Sin perjuicio del llamamiento en garantia, repetira contrato los servidores
publicos, contrata el contratista o los terceros responsables, segln el caso, por
las indemnizaciones que deban ‘pagar como consecuencia de la actividad

PR Ao |

CASLA B I,

1. Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y

ejecucién del contrato las condiciones técnicas, econdmicas y financieras
ofertadas por el contratista.
12. Actuar de tal modo que, por causas a ellas imputables, no sobrevenga una

| mayor onerosidad en el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista.

13. | as demas nhhnamn_npt: que se dpn\mn de la naturaleza del contrato.

6.11 Garantias

GARANTIA UNICA

| Una vez aceptada la oferta, el contratista dentro de los tres (03) dias siguientes,

constituira como mecanismo de cobertura de riesgos en favor de LA DIRECCION
GENERAL DE SANIDAD MILITAR-HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA, NIT.
901541021-4, a través de pdliza expedidas por companiias de seguros legalimente
autorizadas para funcionar en Colombia; en garantias bancarias; o en cualquier

“otro mecanismo de cobertura de riesgo, autorizados por el reglamento de seguros
| @ nivel nacional emanadas por personas juridicas financieras, fiduciarias o
: compamas de seguros legalmente establecidas para funcionar como tal en el

pais, acorde lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.7. “Garantia de

" cumplimiento” del Decreto 1082 dei 26 de mayo de 2015, ia cual deberéa cubrir ios
V sngunentes amparos:

v UMPLIMIENTO Deberan garantlzar el cumplimiento general del contrato, el

pago de las multas, la cléusula penal pecuniaria y las demds sanciones que

i4
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se le impongan, por un valor equivalente al veinte por ciento (30%) del valor

total dal contratn umaptg nor el nlavn da duracidn dal contrato v al nlg-rn da

AR NATTUL W A Ay NANAT RIS IS L AN S WAL BAE A

liquidacién del contrato.

v CALIDAD DEL SERVICIb Por un valor equivalente al veinte por ciento (30%)

del valor total del contrato vngente por el plazo de ejecucion del contrato y
cuatro (04) meses mas.

|v PAGO DE SALARIO

INDEMNIZACIONES LABORALES: Por un valor equivalente al cinco por
ciento (5%) del valor total del contrato VIgente por el plazo de ejecucién del
. contrato y tres (03) afios mas.

v _E_SPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTI._JAL: Por una cuantia igual
a doscientos saiarios minimos mensuaies fegaies vigentes (200 SMMLV), con
una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato.

v" RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL — CLINICAS Y HOSPITALES:
por .una cuantia igual a doscientos salarios minimos mensuales Iega!es

vigentes (200 SMMLV), con una vugencna lgual al plazo de ejecucion del
contrato. ,

TOMADOR/AFIANZADO:

La garantia debera tomarse con el nombre completo del proponente o de la razén
social que figure en el RUP, si el proponente es persona jundica y no sélo con su
sigia, @ menos gue en o referido documento se exprese gue ia socicdad podra
denominarse de esa manera. Cuando la propuesta la presente un Consorcio,
Unién Temporal o promesa de sociedad futura, la Garantia debera ser tomada a
nombre del Consorcio o de la Unién Temporal, indicando en el cuerpo de la pdliza
los integrantes que los componen ya nombre de los representantes legales del
oferente plural , ;

PARAGRAFO PRIMERO: Las garantias deberan otorgarse de acuerdo a lo
establecido en el Titulo 1 Contratacién Estatal, Capitulo 2 Disposiciones
Especiales del Sistema de Compras y Contratacion Publica, Seccion 3 Garantias,
Subseccién 1 Generalidades del Decreto 1082 de 2015, e indicarlo en la pdliza
de manera expresa. v

PARAGRAFO SEGUNDO: La garantia‘ Unica deberé ajustarse por parte del
CONTRATISTA, siempre que se produzca modificacion en el plazo y/o valor del
contrato o en el evento que se presente la suspension temporal del mismo.

PARAGRAFO TERCERQ: La Garantia Unica sera cargada por el contratista y
aprobada antes del inicio de la eiecucidon del contrata, a través de la plataforma

SECOP I, siempre y cuando re(na las condlcyones legales y reglamentarias
propias de cada instrumento y ampare los riesgos establecidos para cada caso.

PARAGRAFO CUARTO: La pdliza deber4 indicar de manera expresa que ampara
el pago de la caducidad del contrato, las multas, de la cldusula penal pecuniaria

IE
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| y demas sanciones. Si el CONTRATISTA se negare a constituir la garantia unica,

asi como no nfnrgar!a en loe inrmunne ct |anhn v duracidon sstablecida an acte

ar A WA T AN I W A

paragrafo, LA D!RECCIQN GENERAL DE SANIDAD MILITAR - HOSPITAL

NAVAL DE CARTAGENA podra declarar la caducidad del contrato.

. PARAGRAFO QUINTO El valor de esta garantla debera reponerse cada vez que

por razén de multas impuestas por LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
MIIITAR - HOSPITAI NAVAI DF CARTAGFNA HOSPITAI NAVAI DF

'CARTAGENA, su monto se agotare o disminuyere.

.| PARAGRAFO SEXTO: LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -

HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA se reserva la facultad de no aceptar
Garantia Unica de contratos cuando a su juicio el GARANTE carezca de

| capacidad econémica para responder conforme al Cédigo de Comercio o cuando

“en Estado de insolvencia, o tenga pleltos pendlentes contra la entidad que afecte
| seriamente su patrimonio.

PARAGRAFO SEPTIMO: la entidad aseguradora deberé certifica que las pélizas
expedidas, no expiran por falta de pago de la prima o por revocatoria unilaterales.

En el presente proceso se hace necesaria la exigencia de garantias por expresa
disposicion legal, ademas por tratarse del suministro de servicios de salud en los
que esté en juego la vida y salud de los usuarios y beneficiarios del subsistema
de salud de la fuerzas militares se hace necesario amparar riesgos tanto de
incumplimiento del contratista como en el servicio asistencial que recae sobre
ellos dentro del cual puedan resultar lesionadas o que se dafien bienes del

-estado, razon por la-cual es necesario gue el contratista gue resulte seleccionado
- ampare estos riesgos, con las garantias que sean pertinentes.

6.12 Aportes
parafiscales

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el
oferente, debera probar el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema
de Seguridad Social Integral y las de caracter parafiscal (Cajas de
Compensacion Famiiiar, Sena e ICBF), para io cual las personas juridicas ic
harén mediante certificacion expedida por el revisor fiscal 0 en su defecto por el

- representante legal y las personas naturales mediante declaracién juramentada,

_adjuntando en ambos casos el soporte de pago correspondiente.

6.13 Requisitos para
el perfeccionamiento

H niAn Aol
y sjecucién da!

contrato

Para el perfeccionamiento del contrato se requiere de la aprobacién de las
partes a través del SECOP Il y para su ejecucion se requiere la expedlcmn del

DA D /a3 {28 Aala M 45m 1 1m 173 D
ntsg:(:nr\') o] wuuusau:a; yia BQ"GMEC;GP; de la Carantia Unicaatravés dal SEC

6.14 Domicilio legal

Dweécnén Contratante Carrera 2da No 14-210 Avenida San Martin. Entrada a
‘Bocagrande, Cartagena de Indias D.T y C. Teléfono Contratante 08:00AM -
11:30AM- y de 12:00PM a 04:00PM

6.15 Documentos:

Los Documentos que soportaran el futuro contrato son:

rfrfmadn da Anenf\mhuhdaﬂ nractintinatal
A3 IR fl‘-ll MR HANACANA fll M‘JM\'U\M

‘ Estudlo previo

“Invitacién-Publica
Oferta de servicios
Carta de aceptacion de la oferta.
Certificado de disponibilidad presupuestal

I'
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e Aprobacién de la garantl’a unica.

6.16 Supervisor

AR AL SRR L R BT HEEOE LI a KRN A

1
a Niraonidn Conaral da Qand dﬂd ‘R’A}! itar - !GS?J& g N

la supervisién del presente contrato a través de:

1
Naval d

)

Grado y Nombre: TF SANCHEZ ASTUDILLO MONICA JERSEY
Cédula: 1.110.492,271
Celular: 3186515133

1. Verificar que el objeto del contrato cumpla integramente con las
especificaciones Técnicas y que el servicio se preste en su totalidad.

2. Verificar y exigir que se otorguen las garantias que amparan el cumplimiento
del objeto contractual, y velar porque estas permanezcan vigentes hasta la
liquidacién del contrato, y que las mismas se adicionen o prorroguen si es
necesario. .

3. Solicitar cuando lo considere peﬁinente que el contratista exhiba o aporte la
Pdliza de Responsabilidad Civil ~ clinicas y hospitales que se obligé a mantener
vigente durante todo el plazo de ejecucion del contrato.

4. Verificar que ei vaior el Cortrato concuerds con el valor facturado y qgue no 1o
sobrepase bajo ninguna circunstancia.

5. Exigir al CONTRATISTA la informacién que considere necesaria para verificar
la correcta ejecucion del presente contrato. EI CONTRATISTA esta obligado a
suministrar la informacion solicitada mmeduatamente a no ser que se convenga

crm _I-..... PP TN P P et P [ ...‘- ol il N .._ "
L‘“i.f SZO-CHSNQga NaRiaeza 4“ 124 “-“9 b= ‘¥ ""\“‘H.-‘G QT IV qu:::c

6. Exigir al contratista las certiﬂéadionés correspondientes al cumplimiento de
aportes parafiscales en cada pago que se deba realizar.

7. Realizar informes peri6dicos.de superwsnén plasmando, avances y novedades
de la eiecucidn del contrato,

R e Er s A

NOTA : El supervisor solo podra ser designado mediante documento suscrito por
el delegataric por cambio o designacién temporal por vacaciones o cualquiera
eventualidad y se realizara.el cambio de acuerdo formato NOTIFICACION DE

| SUPERVISORES VERSION 4.0 por la oficina de CONTRATOS HONAC.

6.17 Cédigo UNSPSC

85121607 SERVICIOS DE . Py ' —
PSIQUIATRIA 3 12 5 o7
85101504 SERVICIOS DE 85 10 15 04
HOSPITALES PSIQUIATRICOS

6.18 E\ialuadores

COMITE ESTRUCTURADOR ECONOMICO
Se recomienda que la estructuracién econémica sea realizada por el sefior
profesional en contaduria que cuenta con experiencia 04 afios de contador
porque posee el suficiente conocimiento, asi:

17
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GRAD | APELLIDOSY | - CORREO
o NOoMBRES | PEPENDENCIA | CEDULA |  CELULAR | o) cerRONICO
| ' Natalia.parra@a
| NATALIA ANDREA | , .
Cl | puoenlp PUDRER ! DIvAF 43155040 | 3006538928 rmada.mil.co

| COMITE ESTRUCT URADOR JURIDlCO

Se recomienda que la estructurac:on jundlca Ia realice la asesora juridica de
| contratos del Hospital Naval de Cartagena porque poseen titulo profesional de

Abogado, con experiencia laboral de 3 aflos como abogada, quien presta sus
‘| servicios como asesora juridica en la oficina de contratos, asi:

APELLIDOS Y

GRADO NOMBRES DEPENDENCIA CEDULA | CELULAR CORREO
YULI MARCELA . Yuli.ortiz@armad

- Cl ORTIZ AMEZQUIT A DIVAF 1113663843 | 3155498885 ‘mil.eo a

COMITE ESTRUCTURADOR TECNICO:
| Se recomienda que la estructuracién tecnica,
'Hernandez, tiene experiencia laboral por mas de 10 afios y trabaja como
psicologo de planta del HONAC '

la realice el

sefior Ivan

AT IS W N
GRADO ’"ﬁsﬁé'ﬁE ' | DEPENDENCIA | CEDULA | CELULAR CORREO
e , e ELECTRONICO
IVAN DARIO 79.744.457 Psic6logo1288@gma
SMSM | HERNANDEZ ~JSM 3115234904 il.com
' ESCOBAR o

| COMITE E\IALUADOR JURiDICO

| Se recomienda que la evaluacion juridica ia realice la asesora juridica de
contratos del Hospital Naval de Cartagena porque poseen titulo profesional de
Abogado, con experiencia laboral de 3 afios como abogada, quien presta sus
servicios como asesora juridica en la oficina de contratos, asi:

Grapo | APELLIDOSY |pepenpencia |CEPUMA | ceruiar] R o
GENIS TATIANA -
cl GARCIA | DIVAF. | 1047407877 [3044187178 [C"is.garcia.es@ar
_ESCALANTE mi.co
COMITE E\IALUADOR TECNlCO .
Se recomienda que la evaluacion tecnica la realice la sefiorita Valdés qui
Hene experiencia laboral por més de S afios y i ¢u=-a COMo psicOloga militar C'z i
Honac
APELLIDOS Y ' \ CORREO
GRADO | "\ ouBres  |PEPENDENCIA | CEDULA | CELULAR |, =orbisn . |
SHANNY : Shanny.valdes@ar
TF VALDES SALAS JSM 104572049 | 3012078009 |S"eNTYNELESS

COMITE EVALUADOR ECONOMICO:
| Se recomienda que la evaluacién economica sea realizada por la sefiora capitan
de corbeta quxen se desempelna como jefe del area financiera del HONAC
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, APELLIDOS Y CELULA CORREO
GRADO | “\omBres  |PEPENDENCIA | CEDULA R ELECTRONICO
ADRIANA :
ce CONTRERAS | DIVAF | 52242332 (3138127048 Ad"a“a'”“".f‘as
" JIMENEZ , _ : @armada.mil.co

16.19 Factor
Adicional(es)

MULTAS: La mora o el incumplimiento parcial de las obligaciones que asume el
CONTRATISTA por medio de este contrato, dara derecho al CONTRATANTE a

exigir a aquellas multas diarias del uno por ciento (1.0%) del valor del contrato
hasta por diez (10) dias r-ninndanne v soportes que evidencie el cumplimiento de

pones el S VST WG e T T Al

la presente obligacion y hasta su cumphm;ento Estas sanciones se reportaran a

‘la Camara de Comercio’ competente de conformidad con lo previsto en la

normatividad vugente

El pago, deducciéon o compensacién de las multas no exonerara al
CONTRATISTA del cumplimiento de las obligaciones emanadas del contrato. En
caso de que la falta o incumplimiento se vuelva a presentar y que originalmente
y hubiera sido penalizada con multa, sera susceptible de una decision adecuada
y proporcional al incumplimiento, bien a través de nuevas multas o de otras
medidas tendientes a conminar o castigar al CONTRATISTA

PENAL PECUNIARIA Con fundamento en el principio de la autonomia de la
vonunlao ias panes pacman ia exngmmuau de ia pena pecunlana en caso de mora,
declaratoria de incumplimiento parcial, total o caducidad de las obligaciones
derivadas de la presente comunicacion de aceptacion de oferta, evento en el cual
EL CONTRATISTA pagara LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -
HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA, a titulo de pena pecuniaria y no de
mdemnlzac:on una suma equwalente al veinte por ciento (20%) del valor del

ITHSINC, EI T OUso qde 3: bl;:lpl\-’ H Uidl Gd se '.)I TEET “e :’avwl Sl ld ydl we ue n.‘ Uvilgdv!vl 1

| principal, el porcentaje pactado a titulo de pena pecuniaria se aplicara sobre el

valor de la comunicacidn de aceptacion de oferta por ejecutar, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 1.596 del Codigo Civil.

PARAGRAFO El CONTRATISTA renuncia consu firma a la constitucién en mora
Ne obs*ante LA D!RECC!ON GFNKRAL DE SANIDAD MILITAR -HOSPITAL
NAVAL DE CARTAGENA, se reserva el derecho de cobrar los perjuicios por
encima del monto de lo aqui pactado, siempre que los mismos se acrediten.

MULTA POR INCUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y

| PARAFISCALES.

En caso de mora o incumplimiento de las obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social y Parafiscales, LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
MILITAR -HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA podra imponer a el
CONTRATISTA multas, cuyo valor se liquidara con base en el cero punto dos por
ciento (0.2%) del valor del presente contrato, por cada dia de retardo en la
presentacion de la certificacion y soportes que evidencie el cumplimiento de la

| presente obligacion y hasta su cumpiimiento.

PARAGRAFO. APLICACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES
PECUNIARIAS: El valor de las multas y de la Clausula Penal Pecuniaria se

W
(@)
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tomara del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere, o de la Garantia
constituida. Si esto Gltimo no fuere posible, se cobrara por Via Ejecutiva.

PAGO MULTAS Y CLAUSULA, PENAL PECUNIARIA: Una vez notificada la
resolucion por medio de la cual se impone alguna de las sanciones antes
descritas, el CONTRATISTA dispondra dentro de los quince (15) dias hébiles

| siguientes para proceder de manera voluntaria a su pago; en caso de no

efectuarse, el CONTRATISTA autoriza LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD

| MILITAR -HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA, a descontar de las sumas que

se le adeuden. De no existir tales saldos a su favor o de no resultar suficientes

para cubrir la totalidad del valor de la sancién, LA DIRECCION GENERAL DE

SANIDAD MILITAR -HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA, podréa obtener el pago

de la multa y de la pena pecuniaria mediante una reclamacioén ante la compariia

de seguros, dentro del amparo de cumplimiento otorgado con la garantia, y si esto
“titimo no fuere posible, se cobrara por via ejecutiva.

PARAGRAFO: Las multas y la pena pecuniaria, no seran reintegrables adn en el
supuesto que el CONTRATISTA dé posterior ejecucion a la obligacién incumplida.
Lo anterior, con fundamento en el principio de autonomia de la voluntad de las

| partes.

| PROCEDIMIENTO DEBIDO PROCESO PARA IMPOSICION DE MULTAS: La

_declaracién e imposicion de multas y pena pecuniaria se hardan cumpliendo el

| procedimiento establecido en las leyes 1150 de 2007 articulo 17, 1474 del 2011

articulo 86 y demas normatividad vigente.

o
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7. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

Apropiacion presupuestal: Para atender los gastos que generara la ejecucion del contrato a suscribirse, la
Direccién General de Sanidad Militar — Hospital Naval de Cartagena, cuenta con los recursos
presupuestales y demas erogaciones que correspondan con la siguiente imputacion presupuestal.

ESTUDIO DE MERCADO

 PRECIO

DESCRIPCION - : ROMEDIO

VALOR DIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS
|DE SALUD INTEGRALES EN EL AREA DE
HOSPITALIZACION EN SALUD MENTAL EN LA
CIUDAD DE CARTAGENA PARA MUJERES, ' ‘

1 ADOLESCENTES Y NINOS USUARIOS DEL| $273.000,00 $250.000,00 $261.500,00
SISTEMA DE SALUD. INCLUYE: HABITACION DIA,
ATENCION PSIQUIATRIA, POR PSICOLOGIA,
TRABAJO SOCIAL, TERAPIA OCUPACIONAL,

s

_l.l\ll‘l:.r\l\l“:l'\lr\ Y I"'OIUUII;T\HI'I!“\ wn:unur\\nuw

ATENCION INTEGRAL EN EL PROCESO DE
REHABILITACION EN ADICCIONES A SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS. INCLUYE: CONSULTAS DE
TRABAJO SOCIAL, TERAPIAS OCUPACIONALES

e o, B O ALES | $5.280.000,00 | $3.600.000,00 | $4.440.000,00
_ l!psicoteERapia PoR  PoiQUIATRIA. TERnPﬁ\'. PA(Y.”.‘,‘:QS‘,,_, _(VALOR (VALOR "
' QUETE SU FAWUELE SV PI‘\UUElBé

FISICA, TERAPIA RECREATIVA Y DEPORTE, .

TERAPIA NA Y AA TERAPIAS DE AL-ANON.| DAS) +DIAS) DIAS)

INTERVENCION DE TRABAJO SOCIAL Y
PSICOTERAPIA  CON FAMILIARES, TERAPIA
GESTALT, ATENCION POR ENFERMERIA,
ALIMENTACION, MEDICACION.

3 |cUNGADRNA 0 7] se0.00000 | $220.00000 | $155.000.00

8. TIPIFICACION, ESTIMACICN Y ASIGNACIQN DE RIESGOS PREVISIBLES:

Se estableceran conforme a la Ley 80 de 1993, la Ley 448 de 1998, la Ley 1150 de 2007, los documentos

CONPES manua! para la identificacién v cobertura del Rissgo axnedide por Colombia Compra Eficiente
SONT nanua! para la id cacién y cobertura del Rissge expedide por Colombia Compra B

¥ ias normas que regulen la materta. (Ver anexo No 1)
9. DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO
9.1 Técnico

E! proponente con la sola presentacion de su oferta, entiende y acepta la totalidad de las exigencias
establecidas en el Anexo “B” de Especificaciones Técnicas y se compromete a cumplir a cabalidad con las
mismas durante la ejecucién del contrato, teniendo en cuenta que constituyen las condiciones minimas
requeridas por la Entidad para la satisfaccion de la necesidad que motxva el presente proceso de
contratacion.

21
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9.2 Experiencia minima

La experiencia podré ser acreditada a través de Certificaciones de experiencia o copia de contratos
totaimente ejecutados, adjuntando el acta de recibo a satisfaccion o liquidacion del contrato, suscritos con
personas juridicas de naturaleza publica o privada o personas naturales. Para el caso de contratos
suscritos con personas naturales debe adjuntar adicional a la copia del contrato el acta de recepcion o
factura. .

9.2.1 Certificaciones de expenencla ;

El proponente debe ‘presentar entre los folios contentivos de su ofrec:mlento certificaciones de
contratos celebrados y ejecutados con personas juridicas de naturaleza publica o privada o personas
naturales, relacionadas con el objeto del presente proceso, cuyo valor en conjunto equivalga minimo
al 100% del presupuesto oficial prewsto para el mismo. Las certificaciones deben contener como
minimo: _ .

- Contratante y NIT.

- Contratista y NIT.

- Valor del contrato.

- Numero del contrato (cuando apllque)
- Facha de Terminacion del ¢ contrato.

- Objeto del contrato.
- Teléfono de la entidad contratante y/o func;onano que certlflca

La entidad evaluara la mformacnon summistrada y de acuerdo con ella, determinara si resulta suficiente

para acreditar la experiencia. Asi mismo la entidad se reserva el derecho de verificar la informacién
aportada por los oferentes v de rechazar las prapuestas en las cuales se incluva informacion

mconsustente 0 que no corresponda ala realldad sm perjuicio de las eventuales acciones civiles y
penales a que haya lugar.

No podré acumularse ala vé'z la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se
asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modahdades previstas en el Articulo 7 de
la Ley 80 de 1993.

NOTA: La inclusién de la experiencia supone la declaracién bajo la gravedad de juramento de que la
experiencia incluida se encuentra debidamente certificada.

9.2.2 Copia de contratos con acta de recibo a satisfaccién o acta d,e, liquidacién.

ki Proponente podra acreditar EXPERIENCIA a través de copia contratos relacionados con el objeto
del presente proceso acompariados del acta de recibo a satisfaccién o acta de liquidacién, suscritos
con personas juridicas de naturaleza pablica o privada o personas naturales suscritos acompariadas
de la respectiva acta de recibo a satisfaccion o factura comercial cuya sumatoria de valores sea por lo
menos igual al presupuesto oficial del proceso.

No podra at’:UmUIarse‘ alavez, la experiencia de los sécios‘y ladela persona juridica cuando éstos se

b L [N ala A 1 Arbio sl
asocien entre si para prasentar propuesta baic cm_.;una ag eﬂa maua,«daur-‘-s pi'evms.aa ensal Articulo 7 de

la Ley 80 de 1993.

Si_el contrato cuya experiencia se pretende hacer valer ha sido suscrito con la HOSPITAL NAVAL
NIVEL Il DE CARTAGENA, bastara la indicacién del nimero del contrato, obieto y fecha de suscripcion,
22
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Para la validacion de la experiencia se tendran las siguientes reglas:

Para efectos de habilitar un proponente, la 'experiencia de los socios de una persona juridica se podra
acumular a la de esta, cuando ella no cuente con méas de un (1) afio de constituida. La acumulacion se
hara en proporcion a la participacion de los soc:os en el capital de la persona juridica.

En el caso de los consorcios o uniones temporales la experiencia habmtante sera la sumatoria de las
axperiencias de los inteqrantes que la tengan, de manera praparcional a su particinacion en el mismn.
Lo anterior significa que si para acreditar experiencia se presenta un contrato realizado en consorcio
unién temporal el valor del contrato en SMMLYV se afectara dos veces. La primera por el porcentaje de
participacion en el consorcio, unién temporal, que ejecutd el contrato y la segunda, por el porcentaje de
participacién en el consorcio o unién temporal del presente proceso.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se
asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modahdades prev:stas en el articulo 7 de
la Ley 80 de 1993. :

En el caso de sociedades que se escindan, fa experiencia de la misma se podra trasladar a cada uno
de los socios escindidos, y se contabilizara segiin se disponga en la respectiva invitacion del proceso.

AUTO-CERTIFICACIONES: No se aceptan auto-certificaciones de contratos ejecutados para terceros.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 874 del Codigo de Comercio, en concordancia con el
Articulo 28 de la Ley 9 de 1991, el Articulo 3 del Decreto 1735 de 1993 y la Resolucion No. 8 de 2000,
modificada por la Resolucion 6 de 2008, emanada del Banco de la Repubilica, el valor del contrato o
contratos celebrados en moneda distinta, sera el de la fecha de su suscnpc:on o] f irma de acuerdo con
la tasa de cambio oficial que indique el Banco de la Republica.

9.3 Certificado de inscripcion en el Registro Nacional del Ministerio de la Proteccién Social. (Ley 10
de 1990) y Habilitacién ante la Secretaria de Salud Vigente:

Las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud (IPS) y Clinicas que se contraten, deben estar
debidamente habilitadas y acreditadas por las secretarias departamentales de salud o Ministerio de Salud
y de la Proteccién Social, para lo cual deberan aportar las respectivas constancias y formularios de
habilitacion expedidas por el Ministerio de Salud y Secretarias Departamentales de Salud.

9.4 Portafolio de servicios

Debe contener identificacién de los servicios que la institucién se encuentra en condiciones de prestar.

La institucién debe contar con infraestructura fisica y administrativa para prestar los servicios.
9.6 Recurso Humano y tecnolégico

Los profesionales en salud que prestarian los servicios a la institucion; debera acreditarlo mediante las

. . R .
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especialidad, registro méchco tarjeta profesional, soportes de estudios, experiencia, tarjeta profesional,

certificados de antecedentes judiciales de inhabilidad por delitos sexuales cometldgs contramenores de
edad (LEY 1918 de 2018) del personal asistencial.

e
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9.7 Oportunidad de cita

Para el desarrollo. de los serwcnos sohcztados objeto de la presente invitacién, indicadores
SUPERSALUD. ;

9.8 Licencia samtarla de funclonamlento, ylo concepto secretana de salud y amblente (EN CASO DE
QUE APLIQUE). :

10. DOCUMENTOS DE CONTEN!DO ECONOMICO

10.1 El comité econdémico venﬁcara el valor de las ofertas de conformldad con lo indicado en el Anexo “B”
Propuesta Econémica y la lista de precios de la plataforma SECOP Il pudiendo y/o debiendo realizar
las correspondientes correcciones aritméticas con valores calculados el valor unitario ofertado, sin que
se pueda en ningun caso modificarse este, asi-como la rectificacion sobre los impuestos indicados por
los oferentes, con el fin de determinar la oferta con el precio mas bajo, la que sera sometida a evaluacion
técnica y juridica.

10.2 Formato de Datos Basicos de Beneﬁciario de Cuenta e informacion tribufaria-.del Anexo “F” Sistema de
Informacién Integral Financiera “SHF I1”.

10.3 Fotocopia del Regiatro Unico Tributano (RUT) actualizado.

10.4 Certificacién Bancaria expedtda dentro de los trelnta (30) dlas antes de Ia presentacmn de oferta del
presente proceso. ~

10.5 En caso de que la Entldad al momento de evaluar la lista de precios de los proponentes y/o a solicitud

~ 1 £, 4. 4. ~A 4 s Y Pty Fo il ~
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artificialmente bajos, la Direccién General De Sanidad Militar — Hospital Naval De Cartagena, solicitara
la justificacion de precios de que trata el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, “Oferta con
valor artificialmente bajo*“, lo anterior con el fin de justificar en término razonables los costos y gastos
que debe asumir el contratxsta y que no pongan en riesgo el cumplimiento de las obligaciones
contractuales. ;

En todo caso para efectos de considerar que una oferta es posiblemente artificialmente baja, el Hospital
Naval de Cartagena, fija como valor minimo aceptable aquellas ofertas cuyo valor sea igual o menor en
un veinte por ciento (20%) del valor total del estudio de mercado; cuando sean cinco o menos ofertas las
presentadas; y cuando sean més de cinco ofertas dara aplicacion a la Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en Procesos de Contratacién version G-MOAB-01.

11. DOCUMENTOS HABILITANTES — JURIDICOS

11.1 Carta de Presentacion de la Propuesta; firmada por el Proponente, Representante Legal para
Personas Juridicas, o por la persona designada para representar el Consorcio o Unién Temporal, o
Apoderado debidamente constituido para el efecto. Se anexa modelo de Carta de Presentacién de la
Propuesta, la cual debera dmgenmar de acuerdo al Anexo " del presente pllego de condiciones.

11.2 Poder, cuando el proponente actle a través de un representante o] apoderado debera allegar PODER
ESPECIAL mediante el cual confiere expresas facultades a su representante o apoderado para presentar
la PROPUESTA, notificarse de las actuaciones derivadas del presente proceso, presentar observaciones
y firmar el respectivo contrato en caso de resultar adjudicatario.
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o0s 5 y 25 del Decreto Ley 019 de 2012 corregldo por el articulo 1 del de
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2! podardants v del apoderado o reprasentante, deberan astar autantioss

notano pubhco on n ra de presentac:on personal de cualquier oficina judicial de apoyo.

Apoderado para Oferentes Extranjeros: Los oferentes extranjeros sin sucursal o domicilio en Colombia
deberan presentar sus propuestas, previo cumplimiento de los requisitos generales aplicables a los
oferentes nacionales con las excepciones del caso y especialmente cumpliendo los siguientes requisitos:

a) Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas
privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en-Colombia, debera acreditar la constitucién
de un apoderado (Poder Especial), domiciliado y residente en Colombia, debidamente facultado para
presentar la manifestacion de interés, la propuestay celebrar el ‘contrato, asi como para representarla
administrativa, 1udlc1al o extrajudicialmente.

b) Debera adjuntar el Certificado de Existenciah y Representacion Legal o el documento equivalente del
pais en que se haya constituido legalmente. Si el mismo se encuentra en idioma distinto al castellano
oficial de la Republica de Colombia, debera adjuntar el texto en el idioma original acomparado de la
traduccién respectiva, para firmar el contrato, el Proponente que resuite adjudicatario debe presentar
la traduccion oficial al castellano de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la
cual debera ser oficial en los términos del articulo 251 del Cédigo General del Proceso, cumpliendo

ei traimite de I'\[.)Ub\llld O Coinsulanzacion.

Los poderes podra’n extenderse en el exterior, ante cénsul colombiano o] é_l; funcionario que la ley local
autorice para ello; en ese Ultimo caso, su autenticacion se hara en la forma establecida en el presente
pliego de condiciones. . :

Cuando quien otorga el poder fuere una sociedad, si el cénsul que lo autentica o ante quien se otorga
k ~ )
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hane constar que fve 8 1a vista las prushas de la
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representante, se tendran por estab{ec:da estas circunstancias. De la misma manera se procedera
cuando quien confiera el poder sea apoderado de una persona.

11.3. Acta de Constitucién Consorcial; de Unién Temporal o promesa de sociedad futura:

El Hospital Naval de Cartagena acéptaré que la oferta sea presentada por' dos o mas personas

rolan wlea oieidia Armar lae ~ v -~ " lna nimmaralas anta ey o
-a‘-_': wraes ‘}a' O Hte He SQ' f‘ii el 3:‘?‘%’1:!‘9—!". tr—- or 88 ¢ ..'—‘..:dadc"-“: ant nﬁ(’.{ndag an ins numaear n!n'\ .—.:".D—rin. (5321 J'V' f__‘:- e

en forma conjunta informen si su participacion es a titulo de Conscrcxo o Unién Temporal o promesa de
sociedad futura o cualquier otra forma legal de asociacion. : :

Cuando la propuesta la presente un Consorcio o Unién Temporal o promesa de sociedad futura o
cualquier otra forma legal de asociacion, cada uno de los integrantes debera presentar, segin el caso,
los documentos juridicos aue correspondan a su naturaleza, persona natural o juridica. Fl acta de
constitucion debera cumplir con los siguientes requisitos:

- Acreditar la existencia del Consorcio 0-Unién Temporal o promesa de sociedad futura o cualquier
otra forma legal de asociacion y especificamente la circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual
deberé declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacion correspondiente, sefialando las
reglas basicas que regulan las relaciones . entre ellos, los términos, actividades, condiciones y
participacion porcentual de los miembros de la Unién Temporal en la propuesta y en la ejecucién de
las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.
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Acreditar un término minimo de duracién del Consorcio o Unién Temporal o promesa de sociedad

futura o ot lalnu iar ntra forma | lanal da asegaggn da LIN 101} Aﬂjﬁ contadn a r\arhr' dal vencimianto

maximo de amparo de que tratan las garantias de la presente contratacion, en todo caso, minimo UN
(01) ANO posterior al término establecido para la liquidacion del contrato (lo ltimo que ocurra).

Acreditar la existencia, representacion legal y capacidad legal y juridica de las personas juridicas
consorciadas, asociadas en Unién Temporal o promesa de sociedad futura y la capacidad de sus
representantes’ para constitucién, asi como de la propuesta para la presentacién, celebracién v
e;ecucuén del contrato

Acreditar que cada una de Ias personas jundlcas integrantes del Consorcm o Unién Temporal o]
promesa de sociedad futura o- cualquier otra forma legal de asociacién, tiene un término minimo de
duracién o vigencia de UN (01) ANO contado a partir del vencimiento maximo de amparo de que
tratan las garantias de la presente contratacion, en todo caso, minimo UN (01) ANO posterior al
término establecndo para la hqundaclon del contrato (lo dltimo que ocurra).

La desngnaclon de un representante que debera ‘estar facultado para actual en -nombre y
representacion del Consorcno o Unién Temporal o promesa de sociedad futura o cualquier otra forma
legal 'de asociacion. Igualmente debera designar un suplente que lo reemplace en los casos de
ausencia temporal o definitiva, indicando expresamente las facultades otorgadas para el efecto.

La designacién del miembro o representante a través del cual se constituird cuenta bancaria en los
términos expresos por el Cédigo de Comercio y la Superintendencia Financiera en el caso que resulte
adjudicatario conforme lo indican las Circulares Bésica Juridica 007 de 1996 y Externa 029 de 2014
numeral 4.2.2.2.1., numeral 4.2., Capitulo IV, Titulo IV de la Parte 12, si como el Memorando No.
2014031879-005 del 11 de junio de 2014) de la Superintendencia Financiera.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacién legal y ‘duracion de los Consorcios o
Uniones Temporales deberan acreditarse mediante la presentacion del documento consorcial o de
constitucion de la Unién temporal en el qUe se consignen los acuerdos y la informacién requerida.

NOTA 1. Una vez sea notificado de la Resoluc;én de Adjudicacién, el consorcio o unién temporal
favorecida debera constituir el NIT v la cuenta bancaria (para lo cual, v en caso de resultar
adjudicatarios, deberan abrir una cuenta corriente con plurahdad de personas en los términos del

articulo 1384 del Cédigo de Comercio o también podrén designar a uno de los integrantes como titular
para su manejo, en cuyo caso efecto, deberan observarse las condiciones establecidas para la
vinculacion de clientes de que trata la Circular Basica Juridica (Circulares Bésica Juridica 007 de 1996
y Externa 029 de 2014 numeral 4.2.2.2.1., numeral 4.2., Capitulo IV, Titulo IV de la Parte 12 si como el
Memorando No. 2014031879-005 del 11 de junio de 2014) de la Superintendencia Fmancrera)
(Conceptos (SFC) 2014017314~ 001 del 4 de abril de 2014 y 2015011812-002 del 25 de marzo de
2015), documentos que deben ser allegados ala Direccion de Sanidad Naval- Hospital Naval de
Cartagena.

NOTA 2: Los Anexos que tratan del acto de constitucién de consorcio o unién temporal, constituiran
los lineamientos o las directrices minimas que los proponentes deberan tener en cuenta para suscribir
el acta de constitucion de Consorcio o Unién Temporal o promesa de sociedad futura o cualquier ofra
forma legal de asociacién, pudiendo incluir aspectos que no estén contenidos dentro de este y que
segun su criterio sean conducentes y- pemnentes para determinar ei aiance de ia asociaciones en

cuestién. Es preciso senalar que no se requrere que el acta sea suscnta en forma exacta al contenido
del formulario.
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Cuando se trate de promesa de sociedad futura, el oferente debe presentar el original de la promesa
escrita de contrato de sociedad con el lleno de los requxs;tos estab!ec;des en el articulo 119 del Cédigo

de Comercio.

a) La promesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con arreglo a la ley
colombiana, una sociedad colombiana dentro de los CUATRO (4) dias habues posteriores a la fecha
de notificacion del acto de Adjudncac;én

b) Que la futura sociedad sera constituida con el umco ob;eto de celebrar, ejecutar y liquidar el contrato
derivado del presente proceso.

¢) Que la responsabilidad y sus efectos respecto de los ﬁrmantes de la promesa y de los socios o
accionistas, una vez se constituya, se rige por las disposiciones previstas para los consorcios, tal
como lo dispone el paragrafo tercero del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

d) Las estipulaciones minimas legales del contrato de sociedad que se promete constituir.

e) La manifestacion expresa de cada uno de los promitentes respondera solidariamente con los demas
promitentes y con ia sociedad (i) por ios perjuicios suiridos por ia Entidad Contratante derivados dei
incumplimiento de la obligacion de suscribir el contrato de sociedad prometido en los mismos
términos consignados en el contrato de promesa presentado y (ii) por las obligaciones que se
deriven de la propuesta y de la ejecucion del contrato.

f) Lainclusién-de una cldusula en el contrato de sociedad, segun la cual aquellos accionistas que (i)
hayan aportado su capacidad financiera y de organizacion para acreditar el cumplimiento del
respectivo requisito habilitante o (i} hayan aportado su experiencia para acreditar el cumplimiento
de las condiciones de experiencia, no podréan ceder su participacién accionaria en la socmdad
prometida sino Unicamente mediante autorizacion prevna y expresa de Entidad, en los términos del
contrato que se llegare a suscribir. :

g) Una duracion de la sociedad contada a part:r de su constltucnén de UN (01)_ANO contado a partir
del vencimiento méximo de amparo de que tratan las garantias de la presente contratacién, en todo
caso, minimo UN (01) ANO posterior al término establecido para vla liquidacion del contrato (lo ultimo
que chrra) '

h) Que el Gnico condicionamiento que existe para la constntucxon de-la sociedad prometida es la
Adjudicacion.

i) La participacién que cada uno de los promltentes tendra en el capltal suscrito de la sociedad
prometida y el monto del mismo.

NOTA 3: Para e‘fectos de la verificacion juridica de Consorcio o Union Temporal o promesa de sociedad
futura o cualquier otra forma legal de asociacion, deberan allegarse los documentos juridicos que a
continuacién se enuncian por cada uno de los integrantes: documento de identidad, situacién militar
definida, certificado de existencia y representacion legal o matricula mercantil, certificado de aportes
parafiscales, certificado de cumplimiento de obligaciones SSSI (Salud, pensiones, riesgos
profesionales, cajas de compensacion), compromiso anticorrupcion, declaracion de multas y sanciones.

11.4 Certificado de Existencia y Representacion Legal para las Personas Juridicas y Certificado de
Matricula para Personas Naturales vigente; expedido en un lapso no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de presentacion de propuesta y en donde conste el objeto social, el
cual debe tener relacion directa con el objeto del presente proceso

Igualmente debe acredltar que la duracuon de ia sociedad no es inferior a UN (01) ANO contado a partir
del vencimiento maximo de ampare de que tratan las garantias de la presente contratacion, en tode
caso, minimo UN 101) ANO posterior al término establecndo para la liquidacion del contrato (io ultimo
que ocurra) o Matricula Mercantil para el caso de las personas naturales, con fecha de expedicién igual
a la arriba sefalada. .

27
55.1-28122017R e i AL
TGO el L OCLLLY KREGISTRO CONTRULADG 3GC DISAN



: ARMADA NACIONAL
- DIRECCION DE SANIDAD NAVAL

GESTION CONTRACTUAL

ESTUDIO PREVIO

Version: 7.0 ~ |Fecha: 13/03/2019

Cuando se trate de Persona Juridicas Extranjeras que no tengan sucursal en Colombia (De acuerdo a
la Ley 1564 de iulio 12 de 2012, nor medio de la cual se expide ol (‘nd!nn General del Proceso articulo

= g L RT LY ¥ e S e S L SIS, VL

58, Titulo VIl articulos 471 a 489 en especial el articulo 474 numeral 2 del Codigo de Comercio y
normatividad tributaria en Colombia), deberan comprobar su Existencia y Representacion Legal de
conformidad con las normas de su pais de origen y articulo 58 de la Ley 1564 de julio 12 de 2012,

Si el Representante Legal de la Persona Juridica tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, debera adjuntarse en la oferta el documento de autorizacion expresa del 6rgano
competente a su Representante Legal, presentacion de la propuesta, la suscripcion y la ejecucién hasta
la liquidacién del contrato. Los Consorcio o Unién Temporal o promesa de sociedad futura o cualquier
otra forma legal de asociacion deberéan acreditar Acta de Autorizacién de cada una de las Companias
que componen el Consorcio o Unién Temporal o promesa de sociedad futura o cualquier otra forma
legal de asociacién, para presentamon dela propuesta la suscnpc;on yla ejecumon hasta la liquidacién
del contrato. ;

11.4.1 Personas ‘Naturales y/o 'Juridicas Nacionales de Naturaleza Privada. Se consideran
personas juridicas nacionales de naturaleza privada, aquellas entidades constituidas con
anterioridad a la fecha de presentacion de propuestas, conforme la legislacion colombiana y con
domicilio en el Pais, con aportes de origen privado que deberan cumplir al momento de
presentacién dela propuesta con los siguientes requisitos:

- Las personas juridicas, deberén acreditar su existencia y representacidn legal mediante ia
presentacion del original del Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por
la Camara de Comercio del domicilio principal y las personas naturales deberan presentar
el Certificado de Matricula Mercantil expedido por la respectiva Camara de Comercio,
‘siempre y cuando estén obligadas por ley, y en ambos casos, con fecha de expedicion igual
o inferior a 30 dlas calendano anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta y
renaovado :

- Acreditar un termmo de const:tucnon mmlmo de UN (01) ANO anterior a la fecha de cierre
del presente proceso.

- Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la presentacion de la
prapuesta, la suscripcion del contrato y su ejecucion hasta la liquidacion. Cuando el
representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente
copia del acta en la que conste la decisién del 6rgano social correspondiente que autorice

- al representante legal para la presentacién de la propuesta, la suscripcion, la liquidacion del
contrato y para actuar enlos demas actos requendos para la contrataciéon en el caso de
resultar adjudicatario. g

- Acreditar que el objeto social de la persona natural o juridica se encuentra relacionado con
el objeto del contrato, de manera que les permita su celebracion y ejecucion, teniendo en
cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que
adquiere. El objeto (entiéndase descripcion de actividades principales) que alli se registre

- debe guardar relacién con el objeto del presente proceso, incluyendo a las sociedades
constituidas por acciones simplificadas de que trata la ley 1258 de 2.008 que deben
relacionar como lo indica el articulo 5 las actividades principales; toda vez que el Registro
Unico de Proponentes solo registra hasta el tercer nivel de desagregacion de los codigos
de naciones umdades lo que dxf culta venﬂcar la experiencia del oferente.

11.4.2 Personas Jundlcas Nac:onales de Naturaleza Publica. Se consideraran personas juridicas
nacionales de naturaleza Publica, aquellas entidades conformadas bajo las leyes de la Republica
de Colombia, que por virtud de la ley o del acto que autorice su constitucién, y segun la
participacion estatal que se registre en ellas, deban someterse al régimen de derecho publico,
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tratese de entidades territoriales o descentralizadas funcnonalmente de cualquier orden, las que
deberan cumplir con los siguientes requisitos;

- Acreditar su existencia y representacion legal. Para el efecto, deberan citarse los documentos
y actos administrativos que conforme con la Ley sean expedidos en cada caso por la autoridad
competente, con las formalidades y requisitos exigidos para su eficacia y oponibilidad ante
terceros. En todo caso, debera citarse el documento mediante el cual se dio la autorizacion
para la suscripcién del contrato y su ejecucién hasta la liquidacion, impartida por el 6rgano
competente, sin perjuicio de lo cual, serd responsabilidad de la persona juridica
correspondiente, asegurarse de haber cumplido con todos los requisitos presupuestales y
administrativos necesarios para obligarse y para poder ejecutar adecuada y oportunamente las
obligaciones que contrae mediante la presentacién de la propuesta.

- Acreditar que el ente publico contratante tiene capacidad legal para la celebracion y ejecucuén
del contrato. -

- Acreditar la suficiencia de la capamdad del representante legal para la presentacion de la
propuesta, la suscripcién y la ejecucién hasta la liquidacion del contrato, teniendo en cuenta
para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

- Acreditar que el objeto de la entidad e;ecutora tenga estricta relacion con el objeto y las
obligaciones del contrato a suscnbxr '

NOTA: Para efecios de verificacion de ia capacmac jurlmca en ei evenio en que ei proponente
tenga una naturaleza juridica especial (fundacién, sociedad sin animo de lucro, corporacién,
etc.), deberan adjuntarse los documentos que acrediten tal calidad de conformidad con las
leyes especiales que las rige. - ¥

11.4.3 Personas Juridicas Publicas o Privadas de Origen Extranjero: Para los efectos previstos en este
numerat se consideran personas juridicas plblicas o privadas de origen exiraniero las sociedades
que no hayan sido constltu:das de acuerdo con la legislacion nacional, sea que tengan o no domicilio
en Colombia a través de sucursales. Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se
someteran en todo caso a la legislacién colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacién
deberan cumplir con las siguientes condiciones, las cuales han S|do extraidas de |as exigencias
establecidas en la Ley 1150 de 2007. : ‘ :

Documento que acredite la existencia y representacion Iegal de la soc:edad extran;era en el pais de
origen, el cual deberé contener como minimo lo siguiente:

-  Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacién legal con el
documento idéneo expedido par la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior
a tres (3) meses desde la fecha de presentacion de la Oferta, en el cual conste nombre o razén
social completa del proponente, tipo, nimero y fecha del documento de constitucion o creacion,
fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica y duracion de la
entidad, su existencia, fecha de constitucion, objeto, duracién, nombre representante legal, o
nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, y sus facultades,
sefalando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones
en nombre de la misma, o aportando la autorizacién o documento correspondiente del 6rgano
directo que io faculita.

- Cuando el documento aportado que acredite la existencia y represehtacién‘ legal de la persona
juridica extranjera no cuente con toda la informacion requerida, podran adjuntar una certificacion
del representante legal de la sociedad extranjera, la cual se entiende formulada bajo la gravedad
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de juramento. ' Para la representacion legal de la persona juridica extranjera en Colombia, esta
nndrn designar a su sucursal u otorgar noder 'a un anersona natural o u uridica domiciliada en

= VA g oAl Lo LR

Colombla (acuerdo disposiciones de la Ley 1564 de juho 12 de 2012, por medio de la cual se

expide el Codigo General del Proceso, articulo 58, Titulo VI articulos .471 a 489, en especial el

474 numeral 2 del Cédigo de Comercio y normatividad tributaria en Colombia), caso en el cual
- deberd estar facultado para representar legalmente a la persona jur|d|ca extranjera. Adicional a
lo anterior, la soc&edad extrajera debera certificar:

- Acredltar un término de constutucxon mnmmo de un (01) aﬁo antenor ala fecha de cierre del
presente proceso

- Acreditar un térmmo minimo remanente de duraclon de la soc:edad UN (01) ANO contado a
partir del vencimiento méximo de amparo de que tratan las garantias de la presente contratacion,

en todo caso, minimo UN (01) ANO postenor al terrmno establemdo para la liquidacion del
contrato (lo.ditimo que ocurra)

- . Acreditar Iarsuﬁciencia de la cap:aci.dad del representante legal para la suscripcién del contrato
ofrecido y su ejecucion hasta la liquidacion. Cuando el representante legal tenga limitaciones
estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decisién del
6rgano social correspondiente que autorice al representante legal para la presentacién de la
propuesta, ia suscripcion: dei contrato y su ejecucion hasta la liquidacion, asi como para actuar
en los demas actos requendos parala con’tratacnon en ei caso de resuitar adjudlcatano

- Acredltar que su objeto socnal es hclto y se encuentra dnrectamente relacionado con el objeto del
contrato, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucién del contrato
-ofrecido, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes

i
Qu:'?;&CiGﬂGS Qus au\.}u;a! e.

11.4.5 Certificacion de 'Cump!imiento de obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral
- De conformidad a lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, para acreditar el cumplimiento
del presente requisito, el oferente debera presentar las siguientes certificaciones:
- Persona natural: se acreditara con la planilla tnica electrénica de pago del Gltimo mes.

- Persona natural con estahlecimientn de comearcio con ;\nrqnpal a cargo: se acraditara con la

(St S et 3 ie B L V8

certificacion de paz y salvo expedida por el propletano del m:smo ylo el revisor fiscal o contador
publico y la planilla Gnica electrénica de pago.

- Persona natural con establecimiento de comercio sin personal a cargo: se acreditara con la
certificacién de no-tener personal.a cargo expedida por el propietario del mismo, asi mismo, el
propietario del establecimiento de comercio debera aportar tamb:én la planllla Unica electrénica de
pago de sus aoortes corresoondlentes al ultsmo mes.

11.4.6 Certlf' cado de Aportes Parafiscales; de que tratan los amculos 202 y 204 de la Ley 100 de 1993, el
articulo 7° de la Ley 21 de 1982, los articulos 2° y 3° de la Ley 27 de 1974 y el articulo 1° de la Ley 89
de 1988y Certificacion suscrita por el representante legal de encontrarse al dia con el pago de Impuesto
de autor retencron renta (cuando aphque) en wrtud de lo establecido en la Ley 1819 de diciembre de
2016.

11.4.7 Fotocopia de la Cédula de Ciudadania; del Representante Legal o de quien firma la propuesta, de
conformidad con lo sefialado en el Decreto 4969 del 23 de diciembre de 2009.
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11.4.8 Certificado Expreso de Multas y Sanciones; impuestas dentro de los Uitimos cinco (05) arios, lo cual
sera verificado en-el RUE v/o Registro Unico de Proponentes (cuando apliqué), este Gltimo deberd tener
una vigencia no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la
propuesta, a efecto de verificar las inhabilidades contenidas en la Ley 1474 del 12 de julio de 2011.

Sefior Oferente, en caso que en el RUE y/o Reqistro Unico de Proponentes no_esté incluida la

informacion de multas y sanciones de manera clara y expresa, debera allegar en escrito independiente
racion en donde se establezcan las multas y sanciones impuestas dentro de los Ultimos cinco (05)

anios anteriores a la entrega de la propuesta.

11.4.9 Tener Situacion Militar Definida (Aplica para varones menores de 50 afios y para personas que no
se encuentren en la situacion descrita en la sentencia T-476/14 del 9 de Julio de 2014) del
Representante Legal o de quien firma la propuesta, acuerdo literal d) del articulo 36 de la Ley 48 de
1993. En caso de pérdida debera anexar certificacion de la Direccién de Reclutamiento donde conste
que ia situacion miiitar se encuenira definida. En todo caso ei Hospitai Navai de Cartagena se reserva
el derecho de verificar directamente dicha informacién.

NOTA: Los siguientes documentos seran verificados directamente por el Hospital Naval de Cartagena.

— Certificado de Antecedentss Judiciales dal Representante Legal v npndaradﬁ an casn aue anlicie

LEWW W TS Rt R s i P 5 L

— Certificado de Antecedentes Discnphnanos de ila Procuraduna General de la Nacion, del
Representante Legal y apoderado en caso que aplique y de la persona juridica.

- Certificado de Responsabilidad fiscal del Representante Legal, expedido por la Contraloria General
de la Republica y apoderado en caso que aplique y de la persona juridica.

- Medidas correctivas CNCP  (hitps:/srvpsi.policia.gov.co/PSC/Hrm_cnp consulta.aspx) del
Representante Legal y apoderado en caso que aplique de conformidad con lo establecido en el
articulo 183 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016.

Atentamente,

FRnrnrdan ASE w \tnﬂ“'\
LTI LIIG UGl PIoyoo

ESTRUCTURADOR TECNICO

Cl YULI MARCELA ORTIZ AMEZQUITA{
ESTRUCTURADORA JURIDICA

CI NATALIA ANDREA PARRA BERMUDEZ .
ESTRUCTURADORA FCONOMICA
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ANEXO “A”
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y REQUISITOS MINIMOS EXCLUYENTES:

S i e

EL OFERENTE DEBERA CUMPLIR CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS AQUI DESCRITAS Y AL
MOMENTO DE PRESENTAR SU OFERTA SE ENTIENDE QUE LAS ACEPTA EN SU TOTALIDAD.

ITEM T - DESCRIPCION ‘ L
VALOR DIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
INTEGRALES EN EL AREA DE HOSPITALIZACION EN SALUD
MENTAL EN LA CIUDAD DE CARTAGENA PARA MUJERES,
1 ADOLESCENTES Y NINOS USUARIOS DEL SISTEMA DE SALUD.

INCLUYE: HABITACION DIA, ATENCION PSIQUIATRIA, POR
PSICOLOGiA TRABAJO SOCIAL, TERAPIA OCUPACIONAL,

ENFERMERIA Y PSICOTERAPIA, MEDICACION.

ATENCION INTEGRAL EN EL PROCESO DE REHABILITACION
EN ADICCIONES A SUSTANCIAS PSICOACTIVAS. INCLUYE:

CONSULTAS DE TRABAJO SOCIAL, TERAPIAS
OCUPACIONALES, PSICOTERAPIA POR _ PSICOLOGIA,

2 PSICOTERAPIA POR PSIQUIATRIA, TERAPIA FISICA, TERAPIA

RECREATIVA Y DEPORTE, TERAPIA NA Y AA TERAPIAS DE AL-

ANON, INTERVENCION DE TRABAJO SOCIAL Y PSICOTERAPIA
CON FAMILIARES, TERAPIA GESTALT, ATENCION POR
ENFERMERIA, ALIMENTACION, MEDICACION.

3 SERVICIO DE HOSPITALIZACION PARCIAL EN CLINICA DIURNA
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~ ANEXO “B”
PROPUESTA ECQNOMICA

Cartagena de indias D.T.y C.,

Sefores
HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA
Ciudad.

REF: PROCESO DE CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA No.

El suscrito , obrando en nombre y representacion de _ , de conformidad con' lo
establecido en la Invitacion Publica, oferto como precio total, con destino a la celebracién del contrato objeto
del presente proceso, los servicios correspondientes que se relacionaron en el Anexo , bajo las
caracteristicas criicas estabiecidas para ios mismos en fos términos y conforme a ias condiciones, previstos
para tal efecto, por un valor de PesosColombianos  ($
YM/CTE.

OBJETO: LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR - HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE
CARTAGENA, tiene por objeto contratar el “PRESTACION DE SERVICIOS INTEGRALES EN EL AREA DE
iHQSP!TALiZAC{éN EN UNIDAD DE SALUD MENTAL PARA MUJERES, ADOLESCENTES Y NINOS,
SERVICIOS DE REHABILITACION CUANDO SEAN ORDENADOS Y SERVICIO DE HOSPITAL DIiA PARA
USUARIOS BENEFICIARIOS DEL HOSPITAL NAVAL NIVEL lll CARTAGENA.” El presupuesto oficial para
esta contratacion es de OCHENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($80.000.000,00) Excluido IVA de
conformidad con el articulo 476 del Estatuto tributario e incluidas todas las erogaciones que correspondan,
amparados en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 59523 del 17 de julio de 2023, expedidos por
el Jefe de Presupuesto del Hospital Naval de Cartagena.

ITEM L ~ DESCRIPCION | Ll | VALOR
VALOR DIA PARA LA PRESTAC!ON DE SERVICIOS DE SALUD

INTEGRALES EN EL AREA DE HOSPITALIZACION EN SALUD
MENTAL EN LA CIUDAD DE CARTAGENA PARA MUJERES,

1 ADOLESCENTES Y NINOS USUARIOS DEL SISTEMA DE SALUD.

INCLUYE: HABITACION DIA, ATENCION PSIQUIATRIA, POR

PSICOLOGIA, TRABAJO SOCIAL, TERAPIA OCUPACIONAL,

| ENFERMERIA Y PSICOTERAPIA, MEDICACION. '
ATENCION INTEGRAL EN EL PROCESO DE REHABILITACION

EN ADICCIONES A SUSTANCIAS PSICOACTIVAS. INCLUYE:

CONSULTAS DE TRABAJO SOCIAL, TERAPIAS

OCUPACIONALES, PSICOTERAPIA POR PSICOLOGIA,

2 PSICOTERAPIA POR PSIQUIATRIA, TERAPIA FiSICA, TERAPIA

| RECRFATIVA Y DEPORTE, TERAPIA NA Y AA TERAPIAS DFE Al - -
ANON, INTERVENCION DE TRABAJO SOCIAL Y PSICOTERAPIA
CON FAMILIARES, TERAPIA GESTALT, ATENCION POR

ENFERMERIA, ALIMENTACION, MEDICACION.

3 SERVICIO DE HOSPITALIZACION PARCIAL EN CLINICA DIURNA

NOTA 1: La propuesta economica debera ser presentada a través de la plataforma electrénica SECOP I,
diligenciando 2 propuiesta & i VALOR BNITARIO CON DOS DECIMALFS,

nica y discriminand DOS D
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NOTA 2: Este formulario, determinara el valor de la oferta y servira para la comparacion de las propuestas.

NOTA 3: Para la evaluacion econdémica cuando se trate de oferentes de régimen simplificado, los cuales
compitan con régimen comun para el presente proceso, el comité econdmico evaluador tendra en cuenta para
la evaluacion el valor antes de iva de los oferentes de régimen comun, para que exista igualdad en la
evaluacion econémica.

se ejecutara de acuerdo a los

NOTA 4: El contrato se adjudicara hasta por el valor del presupuesto oficial, y
requerimientos y necasidades del LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -HOSPITAL NAVAL

NIVEL Ill DE CARTAGENA.

NOTA 5: EL VALOR OFERTADO NO PUEDE SUPERAR EL PRECIO PROMEDIO POR ITEM DE LO
PROYECTADO EN EL ESTUDIO DE MERCADO SR

Atentamente;
Capltén de Fragata CA EN/ ARI ; ,ERGARA MARTiNEZ
: Subdlrectora Amsten al HONAC ‘ ‘
CI NATALIA / A PARRA BERMUDEZ

ESTRUCTURA ECONOMICA
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ANEXO D
“MATRIZ DE RIESGOS”

Tabla 1 Matriz de riesgos

NUMERICA  HISTORICA

\ 4

Puede ocurrir
pero solo en
1 EN 10.000- | circunstancia
100.000 s
excepcionale
s
Podria
ocurrir  pero
dudoso
Podria ocurrir
1 EN 100- en cualquier
1.000 momento
futuro
Probablemen
1EN10-100 | ocurrira
Se  espera |
que ocurra en
1EN10 la mayoria de
circunstancia
s

1 EN 1.000-
10.000

PROBABILIDAD

El orden de prioridades fue establecido ésignando un puntaje de acuerdo con la probabilidad de ocurrencia
(raro; improbable; posible; probable; casi cierto) y de su impacto (insignificante; menor; moderado; mayor;
catastréfico). Los riesgos fueron clasificados teniendo cuenta su calificacion de acuerdo con Tabla 2.

Tabla 2 Prioridad de tratamiento y control del riesgo

Riesgo > 7 Riesgo Extremo: Se requiere un plan de accién detallado

6 <= Riesgo <= | Riesgo Alto: Se necesita una atencion mayor de la

7 administracion ~

Riesgo =5 Riesgo Medio: Especificar responsabilidad de la
administracion :

Riesgo < 5 Riesgo Bajo: Administrar por procedimientos de rutina
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Tabla 3 Mapa de identificacion de riesgos
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‘En  materia  de
" | contratacion
| estatal, existan
... |numerosas
e A s Social o DISPERSION DE LA~ | Normas, 4 (Riesgo .
‘General | Externo | Planeacion | " ; Ay : -directrices, 3 1 SO Entidad
St o politico NORMATN"?AQ conceptos o bajo)
' Linterpretaciones
sobre el
procedimiento  de
contratacion
Que no se
i L armonicen, los
; lementos a
. ey ol .~ DEFICIENTE glemer
: : | PLANEACION DE LOs | 2dduirir con cargo 3(Riesgo .
General | Interno | Planeacién | Operacional . al futuro contrato | 2 1 ) Entidad
’ CONTR,A_TQ,S. ENEL con el sistema bajo)
HURAC presupuestal y el
Plan = Anual = de
Adquisiciones
o jLas = -
DEFICIEN'I(’jE especificaciones
. : DETERMINACION DE | técnicas _minimas . 4(Riesgo
General | Interno | Planeacién | Operacional ESPECIFICACIONES | no permiten que se 2 2 bajo) Entidad
| TECNICAS MINIMAS | satisfaga la
i : necesidad
S El  proceso de
: dquisiciones se
MANEJO DEL a
PROCESO DE ;r-:cﬂmi or 2(Ries:
General | Intemo | Planeacién | Operacional | CONTRATACION POR | mPUSEE0 ~  POT | g 1 b Entidad
| | PemsomaLauE No- | b e no o
ESTA C,A“HCADO 1y conocimiento de
: la normatividad
ELOBJETODEL |08  slementos,
FUTURO CONTRATO o8 ¥
) NO SIRVE COMO | Servicios a adquirir, 2(Riesgo
General | Interno | Planeacion | Operacional no interfieren enel | 1 1 ; Entidad
INSTRUMENTO DE imient | bajo)
DESARROLLO DE LA | SumPlimiento a la
UNIDAD funcién del
HONAC.
SELECCIONAR | 7, [retmpiimisiio
PROPONENTES QUE | 38 08 Principios de
NO CUMPLAN CON LA | Seleccion objetiva
y transparencia. 3(Riesgo
General | Interno | Seleccion | Operacional TOTALIDAD DE LOS |~ ng bienes yio| 1 2 bajo) Entidad
REQUISITOS Stonde e
HABILITANTES O S | Pretende _adaquirir
ENCUENTREN no cumplan con los
requisitos exigidos.
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INCURSOS EN
ALGUNA INHABILIDAD
’ 1 Viclacién al’
7 ; ~ | régimen de
O INCOMPATIBILIDAD inhabilidades e
- | incompatibilidades.
-El bien o servicio
no cumple con las
calidades y
PRESENTACION DE | pX'9encias
§ . PR § . -OFERTAS . o “4fRiesgo | _ -
7| General” |‘Externo | Selectién | Econbmico | ARTIFICIALMENTE requeridas. 2 2 "baio) a | Proponente |
i ~No se justifique o)
BAJAS
: adecuadamente el
' precio
artificialmente
bajo. . -
-Retraso  en Ia
ejecucion y
B p - : { cumplimiento  del. ] . J
8 | General | Externo | Contratacién | Operacional | N%gﬁ%ﬂgﬂ g:t:ato, ¥y por r:g 2 3 5}5;:?09)0 a | Proponente
o satisfaccion
oportuna - de la:
necesidad.
Retraso en cuanto
a la entrega de los
equipos - e
S -4 ANGUMPLIMIENTO BN {-incumplimiento -del-| 1 B -
9 | General | Externo | Contratacion | Operacional | LA PRESTACION DEL | contrato, y por lo| 2 3 9?95 a | Proponente
‘ SERVICIO tanto no medic)
satisfaccion
oportuna de Ila
{ necesidad.
-Retraso  en el
inicio de la
ejecucion y
INCUMPLIMIENTO DEL | contrato, y por lo 2(Riesgo
10 | General | Interno | Contratacién | Operacional REGISTRO tanto . no| 1 1 bai g a Entidad
PRESUPUESTAL | satisfaccién o)
oportuna de la
~ | necesidad. _
-~lncumplimiento de
pago del contrato.
RECLAMOS DE Retraso en el inicio
LTERCERUS SURRE 1A |- de- 12 sjecucién- y~
! SELECCION DEL cumplimiente  del
11| General | Interno | Contratacién | Operacional |— QFERENTE QuE :nh’ato, y por lo 2 2 4‘(R|.esgo d Entidad
: RETRASEN EL nto no bajo)
satisfaccion
PERFECCIONAMIENTO oportuna de la
DEL CONTRATO | necesidad.
o i Los bienes ylo
. . i o ! .| servicio objeto del | |
S & g + - - SOBRECOSTOS ENLA (futuro contrator nor|’ . 3(Riesgo '
12 1 General | Internc | Contratacién | Econémico PRESTACION DEL se encuentran | 2 1 b )9 d | contratista
‘ SERVICIO acordes a los aje.
precios del
mercado
Incumplir el plazo
de pago del valor
del contrato al
d ) . . .| contratista, . . . .
“an | i g . " . INCUMPLIMIENTO DE | impidiendo ia| T Z{Riesgo | :
13| General | Interno ‘ Ejecucién | Econémico | LOS PLAZOS DE PAGO | liquidez para el 1 1 bajo) a Entidad
cumplimiento  de
las  obligaciones
derivadas del
contrato
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por incumplimiento del segundo menor
contrato. : valor
Gestién oportuna para _ { Terminopara | Terminc para ‘.ferif@pgcién
agilizar expedicién de ' Dependencia el & expedicién de Una vez
10 CRP una vez s it 101 Sl Presupuesto cumplirqiqMo .cumplirryle.nto . ceﬂifiqado de suscrito el
ol contrato, e I de requisitos | de requisitos registro contrato
. de ejecucion | de ejecucién presupuestal
Responder y aclarar : A . .
en el menor tiempo Jefe eI;:“arigndge J;:naggnd:e Revision de Previo a la
11 posible fas| 2 2 NO Dependencia as las respuestas de adiudicacion
observaciones : Usuaria v st v e los comités 1
presentadas emm—— mree——
Realizar un anélisis de
mercad_o que_perrita Dependencia " .
. determinar  que  los Dsvaral Estudios Estudios | EStudioprevio/ | il
2 bienes/servicios se| 2 1 NO Comi . } evaluacion ARG
omité Previos Previos " adjudicacion
encuentran de Econémico . comité
acuerdo con  los
precios de mercado
Dar cumplimiento al
procedimiento de Ila Documentos
13 cadena presupuestaly | 1 1 - 8l Jgii:a?‘zggn Mensual Mensual soporte para mensual
el Programa Anual pago
Mensual izado de Caja
Dar cumplimiento a la
normatividad  vigente
sobre el porcentaje y
vigencia de los
amparns nara oubrir el Previnala
14 cumplimiento del 2 1 8i Beszﬁgigm Estudio previo | Estudio previo | Estudio previo | apertura del
contrato y realizar un ! proceso
andlisis  de mercado
para aquellos amparos
sujetos a los tiempos
comerciales o
Publicar los
. : Dentro de
ggg:geffﬁcicntcm; Jofatura de Prccit“.at.?:ctua! Prccgg.?:cma! Publicacién lcs tres dias
15 dentro de los plazos| | | T NO Contratos y Pos  yPos 4 dmi,r-l\icsfg';tivos' s‘gu'eI:tesa
establecidos en - la ) contractual contractual dici
legislacién vigente expedicion
El contratista debe
prever todos los costos
generados en el
cumplimiento . del Ofertay ) Requerimientos
16 :ge?o d;' contrato RZ 3 14 sl Supervisor | ejecucion del Ejimi?ude‘ de bienes vio | permanente
financiacién y recursos contrato serviclos
que le garanticen la
liqguidez  para el
desarrollo del mismo
Establecer plazos
dentro del contrato :
para fa entrega de los Verificacién de
conceptos y Nenendannia Inicio Plazo de actas de
17 determinar un 3 3 - NC - ‘G;I:‘;;i;‘* tjecucdn del | Lkjecucion del entrega y Mensuat
procedimiento para su Contrato Contrato recibido a
revisién y aprobacion satisfaccion
por parte del
supervisor del contrato
Establecer plazes
dentro del . contrato
para la entrega de los
documentos Seguimicnts
asignados para su . " Plazo bkt
18 Vo.Bo., y determinar|{ 3 3 NO Deg:z:z;cla %sr?\ﬁ:: Ejecucién del :lggﬁzs;ﬁ: Semanal
un procedimiento para Contrato de trag ajo
su . revision y :
aprobacién por parte.
del  supervisor del
contrato )
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Exigir al contratista el

| Pago de los salarios y | _ | InicioPlazo | Durante el éi?;u;agos'm'ént::gle,
‘Tﬁgigﬁﬁzﬁ "3 2[5 Sl | goroonteat | Eiscuciendel | Plazode | los salariosy | mensual
a que tenga derecho el Contrato ejecucion przcta‘c:ones
trabajador ales
Exigir al contratista
19 que los trabajadores
se encuentren Exigir los
afiliados a EPS, ARL soportes de los
| PENSION, y que R | -Supervisor - Inicio Plazo | Duranteel | pagosaEPS,
durante la gjecucidrr” 3 2 & S ' del Corftmto - Ejecucidmrdet | Plazode | ARL, PENSION- mensusl
de los trabajos | Contrato ejecucion y los elementos
cumplan con las de seguridad
normas de seguridad industrial
industrial y salud
ocupacional.
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