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Del 1 AL 31 de Agosto de 2019

LUGAR DE EJECUCION |CIUDAD-GT]I

ORITO- PUNTO DE ATENCION PUTUMAYD 7 |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prastar con plena autonomia técnica y acministrativa, lo3 servicios p

sconomicos definidos an la normatividad vigenta v |a gjecucion

ionales para al p nianto a la poblacion objeto de atencion da la ARN en el accaso a los boreficios sociafes y
de planes y programas segun los lineamiantot técnicos y metodolégicos establecidos da acuerdo con el abjeta de la Entidad,

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDC CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATD

1. Promover y garantizar la partlicipacitn acliva e ininterrumpida
de las personas objeto de atencién que le sean asignadas en fos
distintos espacios y contextos de ubicacion, de acuerdo con los
lineamigntos institucionatas bt . las nec de
servicio y el contexto tesmitorial.

Durante el periodo del mes ds Agosto y para dar cumplimiento con asta actividad contractual sa cuenta con u1a poslacién total de 67
PPR asignades en los municipios de Orito, Valle del Guamuez, San Migual y Altos de Sucumbios-Empalme dende $& leve a cabo la
atention de 26 de las 34 PPR asignadas en estado aclivo, que se encuentran distribuidas de la siguients forma:

- Culminados: 28 PPR

- Investigacidn por abandane del procese (6 meses): 2 PPR

- Investigacion por causal sobreviviente: 1 PPR

- Pardida de Bensficio: 1 PPR

- Qrito; 13 PPR Aclivos

- Valle del Guamuez: § PPR Activos

- San Miguel: 12 PPR Actives y 1 PPR Inaclive

- Altos de Sucumbios- Empalme: 3 Activos

De los cusles par madio de visita domiciliaria se stendié a 15 PPR, cabe anotar que también sa e realizaron asasoras individuales y
por atencidn individual s# atendieron 11 PPR; se realizaron un total de 62 asesorins, las actividadas realizadss en 05 anguentros
astuvieron orientadas a la ejecucion de 105 planes de trabajo y etaboracion ¢e caracterizaciones las PPR

Se convocaron telefonicamente a asistir a las asesoslas individuales, informando la imponancia de permanacat sienpre an contacio y
actualizande los teléfonas de contacto en el SIR, tambign los mensajes de texto faciitaron la contanacidn da 1os encuentros y en los
casos en los que no respondioron a las llamaidas 88 debit visitar los domicilio y/o tugares de irabajo.

- TRASLADOS:

- Salientes:

Coda 0792-17 Se trastadd para Neiva - Huila

Coda 0009-10 so tresladt a Scacha - Cundiramarca (Se astd a la espera da que se presente en el GT de destino}

Coda 1009-13 Se trastadd a el municipio de Puerto Leguizame - Putumayo

Por olra parte, durants el periodo de tiempo no se lograron atender a 168 siguientes PPR:

- Cogas Mo 0432-15, 0025-17, 0807-10, 0181-17: Se logro astablacer contacto con las PPR quienss manifes aron presentarse para la
atenclon con la PR2 a finales del mes de Agosio

- Codas No 0740-14 (Inactivo): No se logro astablacer conlacio con el PPR {se tiens conocimiento que 8& encuentran trabajando en
araas rurales del municipio de Puerto Asis)

- Codas No 32-00138; No sa ha logrado esiablecar contacto con ta PPR

- Codas No 0133.18: Sa logrd contacto con la PPR a inicios de! mes de Agosto en donde manifigsia qua no 2o ancuantra en el

dep ¥ qua informaria en dorkle se radicara para realizar ol traslado,

- Codas No 0207-11; La PPR sa encuenira @1 Cali por motivos familiares espera ratomar al municipio de San migue! a finales del mes
de agosto

2. Agplicar los instrumentos de caraclerizacidn esiablecidos para
ol disefio y {ortalecimiento de 108 planes y programas gue licera la
Entidad, |a formulacidn de los Planes de Trabajo de la poblacién
objeto de atencion, el saguimienio & las Unidades de Negocio y la

gia de acompafiamiento post, de acuerdo con los
lineamientos dispuestos por la Entidad.

Curante el periodo ded mes do agosto y para dar cumplimiento con esta aciividad contraciual dentro del proceso de elabaracion y
concertacion de los POT el marco de [a ruta de reintegracion con as persanas objeto da atencion quedo de 13 siguients manera;
PLANES DE TRABAJO

- £n Ejecucion: 27 PAT que corresponden a las PPR Coda No: 055412, 0122-13, 0015-13, 0042-13, 26-00442, 008715, 000918,
0807-10, ¢181-17, 0410-17, 100913, 0090-18, 0185-08, 0269-15, 0133-18, 0441-12, 0082-11, 0432-15, 090F-11, Q008- 11, 27-00565,
0050-17, 0446-18, 32-00138 y 0001-17 entra los que tanemas los PDT 0751-16 y 0012-09 que se pusieron en ejecucion este mes da
agosto

- En Elaboracion: 5 PdT qua corresponden a las PPR coda MNe: 0878-13, 0447-13, 0332415, 0025-17 y 0052-156

-Se evaluarcn dos (2} PdT por Terminacisn por Cuiminacion de ta Ruta Coda 0145-13 y 01-00005

- 88 liens un (1) PPR con pdt evaluado por cambio situacional el cun) esta en estado inactive Coda 0740-14; Pare un Total de 35
PPR.

- 5o cargaron 2 caracterizacion del PdT de ta PPR con Coda: 0751-16 y 0012.09

- Por otra parte, a 25 de 27 PPR que tienen su PdT en fase de ejecucion so realizaron kos acuerdos estableddos para este periodo da
tiempo que coresponden 8 los CODA 0554-12, 0122-13, 0015-13, 0042-13, 26-00442, 0087-15, 0009-18, 0807-10, 0181-17, 041017,
1005-13, 0030-18, 018508, 0269-15, 0133-18, 0441-12, 0082-11, 0432-15, 0907-11, 0008-11, 27-00585, OCS50-17, 0448-18, 32-00138
y 0001-17 para un tolat do 62 actividades propias da la elapa,

~ Los PPR Coda No 32.00138: No se logro realizar atencion por o que esta pandiente la evaluacion por Finglizacién Ciclo del PaT

- Las PPR Coda No 0751-16 y 0012-09: Sa realizé ta firma del PdT y no se progremaren actividades programacas para el mes ca
agosio

Sea realizé seguimianto a unidades de negocios entre las que tenemos:

- Visita ISUN 4 del BIE-PDN-25628 de la PPR con Cada: 0122-13 Ia cual 6 encueniran esiable y en funcioramiento

Sa realizd seguimionto y actualizacidn de instrumentos:

- Ss difiganci. 2 de emp iidad de la PPR con Coda No; 0001-17, 0446-18, 0050-17, 044%-12, 0122-13, 0015-13,
0181-17, 0082-11, 0447-13, 0332-15, 28-00442, 0410-17, 0678-13, 0554-12, 0042-13, 0008-11, 01-00005, C269-"5, 0145-13 y 0087-
15

- Se diliganciaron Q7 encugsias da habital da la PPR con Coda No 0015-13, 0122-13, 0145-13, 0042-13, 0050-17, 0001-17 y 01
00005

-No se logro aplicar los insirumentos de empleabitidad y habitad las PPR Coda 0740-14 y 32-00138 con quienes hasta ¢l momento no
38 ha eslablecido comunicacidn

“Toda impsesitn fisica ce esta documento se considera Documento no Controtado. La varsin vigente se ancuentra en o) sofiwase SIGER,”
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Del 1 AL 31 de Agosto de 2(HG

LUGAR DE EJECUGAON (CIUDAD-OT]I

ORITO- PUNTO DE ATEHCION PUTUMAYG |

OBJETO DEL CONTRATO:

Presiar con plena autonomla técnica y adminisirative, les servicies profesionales para &l acompafiamienia a 13 pablacidn objeto de atencidn de la ARN en el acceso a los baneficios sociales v

scondmicos definides en fa normaliv cad vigenta vy 1a ejecucién

de planes y programas ssgun los lineamientos técnicos y metodologicos establecidas de acuerdo con 4l objeto de ta Entidad,

3. Formular y concertar el Plan da frabasjo de ia rula de
acompafiamiento con las personas objsto de atencidn que lg
sean asignadas, con fundamento en sus :aracieristicas, su grupe
familiar, @) entomo comunilario y 1as dingmicas socicecondmicas
y culturales del territorio, de acuerdo ¢on los lineamienios da la
Entdad.

Para este periodo de tienpo 58 cuenta con una pablacion de:
- Cutminados: 28 PPR

- Investigacion por abancono del proceso (8 mesas); 2 PPR
-Pénrdida do Beneficies: 1 PPR

- Investigacion por causa sobrevivients; 1 PPR

- Onilo: 43 PPR Actives

- Valle de! Guamuez: 6 P3R Actives

- San Miguel; 12 PPR Acivos y 1 PPR Inactivo

- Altos de Sucumbios- Erapalme; 3 Aclivos

Para este periodo deniro del proceso da elaboracion y canceriacidn de los PDT el marco de la ruta de re ntegracitn won las personas
objeto de atencitn quedo de la siguiento manera;

- En Ejecucitn: 27 PAT que coresponden a las PPR Coda No: 0554-12, 0122-13, 001513, 0042-13, 29-00442, 08715, 0009-18,
0807-10, 0181-17, 0410-17, 1009-13, 0080- 18, 0185-08, 0269-15, 0133-18, 0441-12, 0082-11, 043215, 0507-11, 00wB-11, 27-00555,
0050-17, 0446-18, 32-00138 y 0001-17 antre Ios gue tenemos las PDT 6751-16 y 0012-09 qus s pusiaron en ejecusion oste mes de
agosto

- En Elgboracien: 5 PAT cue comesponden a las PPR coda No: 0676-13, 044713, 033215, 002517 y 0052:15 =

-5o evaluaren dos {2) PdT por Terminacién per Cutminacion da la Ruta Coda 014513 y 01-00005

- S0 tiens un (1) PPR sin PdT e) cual asté en estade inactivo Coga 0740-14; Para un Total de 35 PPR,

- So cargeron 2 caractenzacion del PAT da la PPR con Coda: 0751-16 y 0012.09

NOTA: Cabe resaltar gue se realizé 01 evaluacién a PDT per finafizacion de Ciclo al Cada No, 0332-15

4, Hacer seguimiento y propender por al cumptimiento de los
acuerdos cancertades en los planes de rabsje de las persenas
objeto de a'encién que 8 s8an asignadas y sus grupos familiares
a ravés de acciones y/o aclividades de a'encidn, gestién,
acompafamisnto 8 intervencion,

En cumplimiento a esia a:lividad contractual, se cuenta con 25 PdY en ejecucion con actividades programadas para € mas de agosto
de los PPR con CODA Q£54-12, $122-13, 0015-13, 0042-13, 29-00442, 0087-15, 0009-18, 0807-10, D181-17, 0410-17, 1009-13, CO80]
18, 0185-00, 02689-15, 0133-18, 0441-12, 0082-11, 0432-15, 0907-11, 000811, 27-00585, 0050-17, 0446-18, 32-0013 y 0001-17

Las actividades direccionadas al cumplimiento de los acuerdos estabiecidos en jos planes de trebajo fueron acompafadas y dinigidas
e la siguienta manera, se describen por dimansidn;

PPR Coda 0015-13 FAM 3.1.1.2 y HAB 4.5.1.1 - Cumplido

PPR Coda 0145-13 PER $.3.0.2 ¥ 1.3.1.2 - Cumplido

PPR Coda 807-10 FAM 3,3.1.2 ¥ 2.3.1.3 - Cumplide

PPR Coea 0042-13 PRO 2.4.2.3 ¥ MAB 4.5.1.1 - Cumnptido

PPR Coda 0122-13 SAL 3.4.1.2 Y 5.4.1.3 - Cumplice

PPR Coda 0009-18 CID 7.2.2.1 ¥ 7.2.2.2 - Cumplido

PPR Coda 00B7-15 SAL $,4,1,1Y 5.4,1.2 - Cumplido

PPR Coda 0554-12 PRQ 2.3.1.1 ¥ 2,3,1,2 - Cumnplido

PPR Coda 29-00442 PRC 2.1.2.3 Y EDU 8,2,1,1 - Cumplido

PPR Coda 0441-12 SEG 3.1.2.1 Y 8.1.2.2 - Cumplido

PPR Coda 0185-08 HAB 4.1.1.1 y 4.1.1.2 - Cumplide

PPR Cods 0258-15 PRO 2.3.2.1 Y 2.3.3.2 - Cumplide

PPR Coda 1009-13 SEG 3.1.5.1 ¥ 8.1.5.2 . Cumptido

PPR Coda 0410-17 EDU 3.1.1.1 Y 6.1.1.2 - Cumptido

PFPR Coda 0090-18 FAM, 3.1.1.1 Y 3.1.1.2 - Cumplido

PPR Coda D181-17 SAL £.1.1.1 Y 5.1.1.2 - Cumpiido

PPR Coda 0008-11 HAB 4.1.1.1 Y CID 7.4.2.1 - 7.4.2 2- Cumplido

PPR Coda 0432-15 HAB 4.5,1.2 y 4.5.1,3 - Cymplido

PPR Coda 27-00265 PRC 2,313 ¥ 2.3.1.2 - Cumplido

PPR Coda 0907-11 SAL £21.2YEDUB3.1.1 - Process

PPR Coda 0082-11 PER “.3.1.2 ¥ 1.3.1,3 = Cumplido

PPR Coda 0132-18 PER -.1.4.1 ¥ 1.1.4.2 - Procese

PFR Coda 0448-18 SEG 3.1.4.1 Y B.1.4.2 - Cumptido

PPR Coda 0050-17 HAB 4.5.1.1 y 4.5.1.2 - Cumptido

PPR Coda 0001-17 PRO 2.1.4.1 ¥ 2.1.1.2 - Cumplido

Se realizd seguimiento 8 |28 acuerdos y su estado de cumplimiento. Se facilile un acercamiento a su sitsackn actual Lanto personda,
familiar y su alrededor, generande empatia para una mejor interretacion y desarrollo de las aciividades, mediante encuantros
dinamicos, de reflexién y compromisos que implicaron gestiones por parte de la PPR, evidenciando paricipacion, dispe sicidn @ interés
en los ternas desarrollados.

5, Realizar geslién y seguimiento permarento con los aclores
estratégicos identificadas en el marca de ta estrategia de
comesponsabilidad, para la visibilizacidn 43 las Pollticas de
Reintegracion y Reincorporacion, la obteaxién de beneficios
dirigidos a ta pobdlacidn asignada y la implementacién de tas
acciones y aacenarios focales refacionado s con la convivencia, 1a
{re)cansiruccien del tejido social y la recorgiliacion,

Durante el presente paricdo Se liene 4 PPR objeto de formacion académica (FA) para lo que realizo acercamiento conactores
externos de les Municipic: de Orito, Valle del Guamuez, San Miguel v Jardines de Sucumblos con el finde conocer log periodos y
fechas do inicio de los cichs académicos y de esa manera poner en conocimionto a la poblacion objeio de mi atencion de astos
tenemos:

-1 PPR Coda 28-00442: Se realizt entrega o gestion documental de certificado de aprobacion e bach ller académico

- 2 PPR Codas 0515-16 y 0332-15: Se encuantran matriculados an e) modelo de Fermacién Maesiro linerante - Asisia activaments
- 1 PPR Cods 0001 -17: Se matricule para ciclo 3 on I3 Institucidn Educativa San Jos de Orito - Asiste aclivamente

Se realizd seguimiento a vinculaciones & servicio social de PPR en los difgrentes municipios entre los q.e ‘angmos los siguienies
PPR:

- Coda 02332-15 {LE.R Alic Comboy): APR 4789 Esta peadiente (a reunidn con e! docenis responsabie y la PPR para realizar el acta
de entrega y @l respectivo certificade (No se ha lograde concreta la fecha ya que of PPR se encuentrs laborando fuera 28! municipio)
Coca 0447-13 (Altos Fron eras del Amarradar - Ipiales): Se reatizo 1a entrega do atta de seguimiento § 1a Asesora de ruts
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PERICDO O PAGQ QUE CUBRE EL INFORMEI

De! 1AL 31 de Agosto da 2019 |

LUGAR DE EJECUCION ICIUDAD-GT][

ORITO- PUNTO DE ATENCION PUTUMAYO

]

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonamia lécnica y administrativa, los serviclos profesionates para el acompaﬁamnenlo & la poblacion objeto de atencién de 12 ARN en el acceso alas bensficios sociales y
econdmices definidos en la normatividad vigente y la ejecucién de plangs y programas seQun los linsamisnios lécnicos y metodolégicos estabiecidos de acuerdo con al objelo de la Entidad.

6. Implemeniar las acciones necesarias para fomentar el acceso

Demro de los sarvicios ofeniades por la ARN, se encuentra la orientacion psicotogica, producliva y jurdica, entre otras. Las

de la poblacion objeto de atercidn que la saa asignada y su
grupo familiar a los diferentes servicios of

Icolégicas, aportaron sustancialmenta a las caraclerizaciones que se encueniran en cunslrucuﬂn puesto que se

entidades pablicas, entidades privadas, academia, tercer sector y

por la ARN,|p

Iluvar ] cabo esyrategias mas puntuales en la intervencion y supervision, en especial &l case de p
Se paricipe en el TﬂIIBr da Emplaabitidad del SENA dirigida a PPR de tos municipios de San Migusl y Valle del Guamuez con el fin dey

olros, de acuerdo con los lineamientos b por
Entidad.

er la di 1 Productiva en cuanto af conocimiento y el accoso a servicios se fogro la panicipacion ds 4 PPR 0410-17, 0265
15, 0087-15, 0100005 y 0446-18

7. Propender por e} accesc y pemanencia en actividades
conducenies a Ia generacidén de allemativas productivas
para la poblacion cbisto de atencién asignada y su
grupo familiar, medianie al acceso a tos Benaficios de Insercidn
Econémica, proyectos productivos y servicios ca inclusidn taboral
@ inclusign financiera, de acuerdo con sus capacidades, el
contexto economico y la normatividad vigents,

Frento @ esia obligacitn contractual se realizé la siguiente gestion; Se brindd orientacion para e sostenimianto de 1 Unidadi
productival pars |a generacitn de ingrescs sastenibles:

- Visita ISUN 4 del BIE-PON-25528 de la PPR 2on Coda: 0122-13 la ¢ual $8 encuentran estable y en funciananientc

Para el mes de agosio 5o prasentd a la Mesa de Reintegracion Econdmica los documentos ds los PPR Cods No £015-13, D042-13 y
0185-08 para postulacién a BIE mes de agostc

8. Propender por 1a culminacion del proceso de reintegracitn de

Con la asesora de rula $o evaluaren las postulaciones para de asa manera dafinit e plan de accién a saguir y do asa manera culminar,

la poblacién asignada de acuerde con los proc
instructivos y lineamientos de la Entidad.

resp 8 la poblacién con avances significativos en ol desarrollo de |a ruta en fa presenta vigencia 2019 entre los gue se
tienen '

« En esie limestre {Agosto) Se reatizé la postulacion a culminacion de la Ruta da los PPR Coda 0145-13 y 01-00005

- Cuarto Trimesire: Codas 0185-08, 0008-11, 0441-52 v 27-00265

Reatiz0 revision al avance en la rula de reinlegracion para determinar los pendientes y fealizar la subsenacion y culminaciones
pertinanies

9. Participar en la implementacién de acciones y escenarios
locates relacionados con la convivencia, la (rejconstruccion del
Tejide Social y la reconciliscion segin las lingamientos
dispuestos per la Entidad y con fund enlasr idades.

Frante'a esla responsabilidad contractual en el presente periodo en el inicié de la vigencia 2018 se participé en la continuidad de |a)
“iniciativas Comunitarias para la convivencia pacifica en et Barric Metropelitano™ en 8! municipio de Puerta Asis el dla 23/0872019.

89 realizd seguimiento a vingulaciones a sesvicio social de PPR en los diferentas municipios entre los que tenemos los siguientes
PPR:

identificadas da Ia poblacién asignada, su grupe familiar y ta
comunidad receptora.

- Coda No 0008-11 (L.E.R Empalme}: APR 4788(Creado por la Asesora de Ruta), e realizé entrega de cerlificado de servicio social
» Coda No 04477-13 (Vereda Altos del Amarradero) Se realizé entrega a Asesora de ruta de Acta de seguimisio a! servicio social

10. Pariicipar en los diferenies espacios de irabaje que
astablezea el Goordinador Grupo temiterial o Punto ¢ Atencidn
para hacer seguimiento al cumplimiento del Plan da Accitn,

Se pariicipt en los siguientes espacios:
-En este periodo de tiempo 48 ealizo por pare de la asesora de ruta o saguimiento da metas dal mes de Julio y conceriacion de
metas del mes de agosto

11, Rendir en forma gporiuna los informes que le sean
solicitados y pariicipar en la elaboracion de aquellos informas qua
par sy contenido y natureleza @stan dentro del Ambito del objeto;
contratade.

Para la realizacidn de la actividad contractual s llevaron a cabo las siguientas acciones:
- Entrega a la asesora de ruia et informe de ectividades del periode corraspondiants del 01 al 31 de agosto de 2019
- Legalizacion de expensas remitido a la Gestora Operaliva de los viajas realizados
- 09 y 26 da agosto al municipio de Valle del Guamuez
- 08 de agosto a) municipio de Mocoa
- 05, 06 y 22 de agosto al municipio de San Miguet
- 12 de agosto Empaime - Altes de Sucurmbios
- §6 remitid a la esasora de ruta el respeclivo cronograma de actividades a realizar en el mes de agosto 201§,

12, Registrar oportunamente en el Sistema de tnformacion para
fa Reintegracion —SIR, la informacion referente a la poblacion)
asignada, |a estralegia de corresponsabilidad y la participacion an|
acciones ¢ escenarios locales relacionadoes ¢on la conve . laj
{rejconsiruccion del Tepuo Secial y ta reconcitiacién, cun!orme a
los procedimi iontos por Laj
Entigad ce forma opanuna, confiable, y veraz.

En SIR:

« Visita ISUN 4 del BIE-PON-25620 do la PPR con Coda: 0122-13 Ia cual 3e ancuentran asiable y en funciona wiento

- S8 reslizd Ia entrega da Aclas de seguimiente y 1 certificados ce servicio social 1a asasora de nuta para su revisidn y aprabation

- 50 raalizt la postulacion para culminacién ds |a rula de los PPR Coda 0145-13 y 01-00005

- Sa reslizo en el PA la creacion y respectivo cargie de los BIE-PDN-30018, BIE-PON-20020, BIE-PDN-30027

En el ARPA;

- Se etabord la caractenizacion de 2 PPR con Coda: 0751-16 y 0012-09

+ Se tomd 62 asistancias en el ARPA de fas PAR sujeto de atencion, con actividedes de DC-PAT, EV-PAT y tod cod gos
comespondientes a tas aclividades formuladas en los planes de trabajo,

- Ge evalyaron en arpa 51 Bcuendos de 1as aclivicades concenadas para ¢l mes de agosto.

- Se diligenciaron 20 encuestas da emplaabitidad de la PPR con Coda No: 0001-17, 0448-18, 0050-17, 0441--2, 0122-13, 0015-13,
0181-17, 0082-11, 0447-13, 0332-15, 28-00422, 0410-17, 067613, 0554-12, 0042-13, 0008-11, 01-00005, 0269-15, 0145-13 y 00B7-
15

- Se diligenciaron 07 encuastes de habilat de 'a PPR con Coda Ne 0015-13, 0122-13, 0145-13, 0042.13, 0050-17, 000117 y 01-
00005

13, Tramitar los documenles segun procedimientos y plazos!
establecidos por el grupo de gestién documental de la Entidad,
propendiendo por |a comrecta gestién de los mismos,

Para dar cumplimianio a esia obligacidn, se entregd de manera opertuna y organizada al tdcnico de gestion dacumental los
siguienies documentos:

- Visita ISUN 4 gel BIE-PDN-25628 de |la PPR con Coda: 0122-13 ta cua) 36 entueniran astable y en funcionamients

« 2 Resumen de acuesdos da 1a PPR Codas: 0751-16 y 0012-09

- Acta de culminacion de Psicasocial de ta PPR 01-0005

- Acta de Culminacidn de FpT de las PPR 0441.12, 0082.11 y 27.00287

“Todas impresidn fisica de aste

1] noC La version vigenls se encuanira an al softwara SIGER.”
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI YULIANA GIRON GRAJALES —I
C.C.C.E-NITRUTHD No. ' CONTRATO No,
PERIODO O PAGO QUE CLBRE EL INFORME[ Del 1 AL 31 de Agosto ce 2019 i
LUGAR DE EJECUSION {CIUDAD-GT)| ORITO- PUNTO DE ATENCION PUTUMAYO |
OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena aulonomia técnica y administretiva, los servicios profesionales para e acompafiamiento a la pablacion objeto de atencién de la ARN en &) accaso £ los bensficios sociates v
scondmicos definidos en 1a normaliviad vigente y ta ejecucidn de planes y programas seguin loy lineamientos lécnicos y matodologicos astableci cuerde con el objeto de la Sntidad,

14, Desarroltar 1ag demas aclividades cua le sean asignadas de]En cuanio al cumplimierto de esla obligacion se relacion as las demas accionas citadas en estasglorme y que suardan
acuerdo al objeto del presente contrata. relacion direcia con el abjeto contractual,

En el periodo reportada or este informe,4 para dar cumplimiento a las obligaciones generalas del contrafo, se realizaron las acciones

Cumplimiento de 1as obligacicnes generales y demas contenidas
estipuladas dantre do la: mismas pagael buen desamollo del objelo contractual, sin qué 29 presentaren riovedades @ respacto.

en el contrato.
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"El regisino de dates personales en esia formale, autoriza a la ARN para la rocoiecclén, elmacenamiento y uso de kos mismas. £n cumplimiento a la Ley 15814/12 y ¢l Decrato 1377713 ¥ las demés 1omas quu
i inas/poiticas.aspx*

madifiguen, adiclonen o complementan. Conozea ia politica de iralamlienio da tos datos perionatas de [a ARN o iravés del sigulents Link; hitpwww, gov.coles) agi




