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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Quibdó Agosto de 2023  

Señor (a) 
YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. .4773974 
Cargo del supervisor coordinadora académica 
Dependencia Centro de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad 

Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes Agosto del año 2023 

Referencia: No CO1.PCCNTR.4773974 del año 2023 

YIMY GONZALEZ RODRIGUEZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 12,020,615 de 

Quibdó, en mi calidad de Contratista del SENA, en el programa SER, en cumplimiento del Contrato 

de Prestación de Servicios de la referencia, No 4773974 a continuación presento el Informe de 

actividades realizadas en el mes de Agosto. 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total la suma de VEINTINUEVE MILLONES 

TRECIENTOS CUARENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS ($ 29.341.450) 

Cada uno. Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer 

pago correspondiente 1 día del mes de Marzo por valor de CIENTO DIEZ Y SIETE MIL 

DOCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL SEIS Y CIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS (117,251,667 

b) (8) pagos iguales por los meses del 31 de Marzo a Diciembre 16 de 2023, por valor de TRES 

MILLONES QUINIENTOS DIEZ Y SIETE MIL QUINIENTOS CINCUENTA PESOS ($3.517.550) 

cada uno. b) Un último pago correspondiente, a los 16 días del mes de Diciembre de 2023, por un 

valor de UN  MILLON OCHOCIENTOS SETENTA Y SEIS MILVEINTISIETE PESOS(1,876,027)  

Plazo: Será hasta el 15 de Diciembre de 2023. 
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OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro) 

Prestar los servicios profesionales de carácter temporal como Instructor Técnico aportando en la 

planeación y ejecución de los procesos formativos de los diseños curriculares asignados por la coordinación 

académica para el cumplimiento de los compromisos institucionales e indicadores del centro de formación 

en el marco del servicio de formación para el trabajo de emprendimiento. 

 

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 

siguiente cuadro)  

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Apoyar los procesos de planeación 
de la oferta formativa de las 
actividades relacionadas con la 
formación para el trabajo en 
emprendimiento según lo 
establecido en los lineamientos 
entregados por la Dirección de 
Empleo y Trabajo. 

 

1) Me comunique 

telefónicamente, con una 

líder del grupo de mujeres 

campesinas la cual me 

enviaron la documentación de 

los aprendices, para el curso 

de artesanías en el municipio 

de Nuqui. 

2). Seguidamente me 

desplace al municipio de 

Nuqui, donde me reuní con 

una parte de los aprendices 

donde, concertamos horarios, 

días  y metodología a utilizar 

Evidencias fotográficas 
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durante el desarrollo de la 

formación en artesanías. 

3) recibí la documentación del 

personal, verifique en la 

plataforma de SOFIA PLUS y 

registre el personal que aún 

estaba sin registrar. 

4) participe en reunión de 

seguimiento vía virtual, donde 

se trataron temas 

relacionados al seguimientos 

y procesos de las 

formaciones, entrega de 

materiales entre otros.  

5) Realizamos recolección de 
semillas de la región para la 
elaboración de accesorios 
artesanales. 
 
6)Elaboramos botellas 
decorativas, para adornar 
espacios en el hogar. 

 
7) Elaboramos flores en 
damagua  
 
8) Se elaboro monederos. 
bolsos en cabecinegro y 
damagua.  
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9) Se realizo la entrega de 
materiales de formación a 
los cursos de artesanías 
que se desarrollaron, en los 
municipios de Istmina y 
Nuqui 

2 Articular con los instructores de 
emprendimiento para realizar el 
alistamiento integral de los 
procesos de formación a través de 
mecanismos de atención 
diversificados y estratégica 
didácticas adaptadas a las 
condiciones locales bajo la 
estrategia aprender haciendo con 
materiales de formación cuando 
aplique. 

Se articulo con el Instructor 
de emprendimiento, donde 
resalto a los aprendices la 
posibilidad de montar una 
unidad productiva en el 
municipio, ya que es 
notable un negocio de 
artesanías en el municipio. 

 

3 Ejecutar las acciones de formación 
haciendo uso de la estrategia 
pedagógica de "formación por 
proyectos", bajo la modalidad de 
atención sincrónica - asincrónica 
de acuerdo con los procedimientos 
de la Dirección de Formación 
Profesional Integral y los 
lineamientos de la Dirección de 
Empleo y Trabajo y lo establecido 
en la guía para la ejecución del 
programa SER en SIGA. 

Se realizo el reporte de y 
calificación de los 
aprendices de la ficha de 
matrícula 2801456. En la 
plataforma SOFIA PLUS 

Registro de aprendices 
en SOFIA PLUS y 
entrega de informe 
mensual 

4 Articular con los servicios 
institucionales como SENNOVA y 
AGROSENA en beneficio de los 
aprendices y emprendedores del 
programa SER de acuerdo con las 
orientaciones del dinamizador 
rural de centro, dinamizador 
regional con funciones de centro o 
dinamizador de centro con 
funciones de regional según 
aplique. 

Cuando se realice se 
pondrán las acciones 

cuando se ejecute de 
dejaran las evidencias 

5 Programar y reportar a su 
supervisor de contrato, con una 
antelación mínima de una semana 
las formaciones a atender, de 
manera que se autorice por escrito 
su movilización previa a la salida, 

Se Programo y reportar a la 
supervisora de contrato, con 
una antelación mínima de una 
semana las formaciones a 
atender, de manera que se 
autorizó por escrito su 
movilización previa a la salida, 

Ficha de matrícula 

2801465 e informe de 

desplazamiento al 
municipio de 
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en el marco de su objeto 
contractual. 

en el marco de su objeto 
contractual. 

6 Evaluar los resultados de 
aprendizaje en un plazo no mayor 
a ocho días hábiles luego de 
finalizada la formación. 

se dio inicio a la ficha 
2801465 la cual se encuentra 
en formación. 

La ficha 2801465 en 
Plataforma SOFIA PLU 

7 Entregar información con calidad y 
oportunidad para la creación de la 
unidad productiva resultado de los 
programas de formación 
desarrollados en las líneas de 
autoconsumo y negocios rurales, 
así como la inscripción en el 
sistema de información de la 
Agencia Pública de Empleo del 
SENA, de los aprendices de la línea 
de empleabilidad. 

Se entregará información 
oportuna y de calidad para 
trámites pertinentes para la 
creación de la unidad 
productiva cuando sea el 
momento. 

Up en proceso de 
formación 

8 Apoyar las jornadas de diseño y 
desarrollo curricular conforme a 
las necesidades de la Coordinación 
Nacional y la Subdirección de 
Centro. 

Se desarrollo el diseño 
curricular de acuerdo 
necesidades de la 
Coordinación Nacional de 
Emprendimiento y la 
Subdirección de Centro. 

Ver en Entregables en 
el drive 

9 Apoyar la aplicación del 
diagnóstico empresarial de la 
unidad productiva en fase 1 y 2 
según corresponda con veracidad y 
calidad. 

En proceso cuando se ejecute de 
dejaran las evidencias 

10 Apoyar la ejecución y participación 
de unidades productivas en 
actividades de comercialización 
(incluyendo mecanismos virtuales), 
gestión empresarial y financiera 
cuando se requiera, así como las 
actividades de fomento realizadas 
por los Centros de Desarrollo 
Empresarial. 

En proceso cuando se ejecute de 
dejaran las evidencias 

11 Participar en las jornadas de 
actualización y transferencia 
tecnológica convocadas por el 
dinamizador rural de centro, 
dinamizador regional con 
funciones de centro o dinamizador 
de centro con funciones de 
regional según aplique y la 
Coordinación Nacional. 

Por ejecutar cuando se ejecute de 
dejaran las evidencias 

12 Articular con el instructor de 
emprendimiento en las 

En proceso cuando se ejecute de 
dejaran las evidencias 
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formaciones de negocios rurales 
para la construcción del modelo de 
negocios con los aprendices, así 
como la creación de unidad 
productiva. 

13 Identificar y registrar la 
sistematización de casos exitosos 
generados en las actividades 
relacionadas con la formación para 
el trabajo en emprendimiento. 

Por ejecutar cuando se ejecute de 
dejaran las evidencias 

14 Consolidar la creación de 5 
unidades productivas rurales 
sostenibles cuando su línea de 
formación corresponda a negocios 
rurales o autoconsumo. (Este ítem 
se ajusta de acuerdo con los 
diseños curriculares que se 
asignen). 

Se crearon 2 unidades 
productivas, 1 en el 
municipio de Istmina 
llamada COMULICHEN y 
otra en el municipio de 
Nuqui denominada   ARTES 
NUQUI. 

Evidencias En el Drive 

15 El contratista se compromete a 
evidenciar lo establecido en la guía 
para la ejecución del programa SER 
así como en la lista de chequeo - 
portafolio de evidencias para cada 
caso. 

Se está desarrollando 

el curso de acuerdo a 

la guía de 

aprendizaje, di 

señada. Se realizaron 

las evidencias de los 

procesos de 

elaboración de los 
productos por los aprendices. 

Evidencias en el drive 

16 De apoyo a la empleabilidad:  

• Realizar acciones de formación 

para la ocupación rural 

• Realizar orientación ocupacional 

personalizada y grupal, para las 

personas formadas en el programa 

SER en procura de mejorar sus 

posibilidades de inserción en el 

mercado laboral.  
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• Apoyar la gestión la inscripción 
de empresas rurales y unidades 
productivas en el aplicativo 
establecido para este fin. 

17 Realizar su afiliación ante la 
administradora de riesgos 
laborales que disponga el SENA, 
bajo la clase de riesgo tipo II 
relacionada con labores agrícolas. 

Se realizo la afiliación ante la 
administradora de riesgos 
laborales que disponga el 
SENA, bajo la clase de riesgo 
tipo II relacionada con labores 
agrícolas. 

Se realizo la afiliación, 
al sistema de riesgo. 

18 Presentar o gestionar la 
certificación en las normas de 
competencia ““Orientar procesos 
formativos presenciales con base 
en los planes de formación 
concertados” y “0rientar procesos 
formativos en la modalidad a 
distancia con base en los planes de 
estudio”, cuando al momento de 
contratación, no se cuente con 
ellas dentro del 1er semestre 2023. 

  

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1.  17823  Nuqui  24-07-2023  11-08-2023 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 
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la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el 
No.9455366225 de la planilla, expedida por SOI correspondiente al mes de Julio de 2023. 

 

Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidades(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º de 
la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer 
la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a 
la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá 
quedar documentado y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo 
Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.  
 
Evidencias en (xx) folios 

Cordialmente,  

Firma 

YIMY GONZALEZ RODRIGUEZ                

Contratista 

C.C. No. 12020615 

Recibí a satisfacción: 

Firma 

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO 

Supervisor(a) Contrato No 4773974 de 2023 

   Cargo 

 



EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS MUNICIPIO DE NUQUI 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

PROCESO DE FORRADO DEL HILO COLA DE RATA SOBRE LA BOTELLA 

 

 

 

     



BOTELLAS DECORATIVAS CON COLA DE RATA 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



ELABORACION DE MONEDEROS EN CABECINEGRO Y DAMAGUA 

 

 

 

 



 

  

ELABORACION DE JARRONES EN PAPEL 

 



 

 

 

 

 



 

PROCESO DE FORRADO DE LA BOMBA  

  

 

 



ELABORACION DE MONEDEREO EN DAMAGUA Y CABECINEGRO 

 

 

 

ELABORACION DE FLORES 
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YIMY GONZALEZ RODRIGUEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
BIODIVERSIDAD

01/08/2023 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/08/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2801465 - EMPRENDIMIENTO EN ELABORACION DE ACCESORIOS
ARTESANALES.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1.ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR.

3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE
LA NEGOCIACIÓN.

Proyectar el mercado según segmentos y métodos de pronóstico
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1. APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES Y
PRODUCTIVOS.

2. DETERMINAR RETO DE INNOVACIÓN DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.

3. DISEÑAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE VALIDACIÓN.

4.FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA.

Page 1 of 225/08/23 14:53



PROYECTAR PRODUCCIÓN SEGÚN REQUERIMIENTO
TÉCNICO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR LOS MATERIALES PARA LA ELABORACIÓN DE ACCESORIOS ARTESANALES SEGÚN FICHA TÉCNICA.

2. ELABORAR EL ACCESORIO ARTESANAL SEGÚN FICHA TÉCNICA Y DISPONIBILIDAD DE LOS RECURSOS.

3. REALIZAR ACABADOS A LOS ACCESORIOS  TENIENDO EN CUENTA LA TÉCNICA ARTESANAL.

4. VALIDAR LA CALIDAD DE LOS  ACCESORIOS SEGÚN LA TÉCNICA ARTESANAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 127,70

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: YIMY GONZALEZ RODRIGUEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
BIODIVERSIDAD

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 127,70
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                     FORMATO INFORME LEGALIZACIONDESPLAZAMIENTO- CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA: Quibdó 13 de 2023 

PRESENTADO A: CARLOS NEHEMIAS SALAMANDRA 

ORDEN DE VIAJE No:14923 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

24/07/2023 11/08/2023 

LUGAR A DONDE REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO 
Quibdó- Nuqui -Nuqui- Quibdó 

  

CHOCÓ / CENTRO DE RECURSOS 
NATURALES, INDUSTRIA Y 
BIODIVERSIDAD. 

Nuqui 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 
Auxilio de transporte, para desplazarme el municipio de NUQUI para impartir la formación, emprendedor en elaboración de 
accesorios artesanales. 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. Concertación de horarios e inducción de aprendices. 
 2. Inicio de la formación de acuerdo a la concertación realizada  
 3.Elaboraron de artículos artesanales decorativos con materiales de la región.  
4. Realizar actividades como jornadas de búsqueda de materiales para la fabricación de accesorios artesanales. 

RESULTADOS: 

1. Aprendices con conocimientos previos y básicos necesarios en la elaboración de artículos artesanales 
como: Traperos, sobres, carteras. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este 
Informe 

1.  

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Realizar informe de Comisión YIMY GONZALEZ RODRIGUEZ 12/08/2023 

CONCLUSIÓNES: 

1.  Formaciones preparadas para la elaboración de accesorios decorativos con materiales de la región, 
2.  Formaciones preparadas para que los aprendices utilicen estos conocimientos como fuentes de 

ingresos, con la elaboración de los mismos 

 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

YIMY GONZALEZ RODRIGUEZ 

                  
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADORA ACADEMICA YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO  
 

 



EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS MUNICIPIO DE NUQUI 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

PROCESO DE FORRADO DEL HILO COLA DE RATA SOBRE LA BOTELLA 

 

 

 

     



BOTELLAS DECORATIVAS CON COLA DE RATA 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



ELABORACION DE MONEDEROS EN CABECINEGRO Y DAMAGUA 

 

 

 

 



 

  

ELABORACION DE JARRONES EN PAPEL 

 



 

 

 

 

 



 

PROCESO DE FORRADO DE LA BOMBA  
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REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 1523  de fecha 2023-01-10. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 74923 Fecha Registro: 2023-07-21 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-027-952210  CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y 
BIODIVERSIDAD-CHOCO

Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 1.400.000,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 1.400.000,00 Saldo x Obligar: 1.400.000,00

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 
Ciudadanía 12020615 Razón Social: YIMI  GONZALEZ RODRIGUEZ Medio de Pago: Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA

Número: 53618359057 Banco: BANCOLOMBIA S.A. Tipo: Ahorro Estado: Activa

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 11789053 Nombre: CARLOS  SALAMANDRA MARTINEZ Cargo: DIRECTOR REGIONAL CHOCO

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de 
Registro: Genera Viáticos: No Num. Solicitud de 

Comisión: 17823 Número: COM-17823 Tipo: OTROS Fecha: 2023-07-21

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

952238  DE RECURSOS 
NATURALES, INDUSTRIA Y 
BIODIVERSIDAD-CHOCO-
EMPRENDE RURAL

C-3602-1300-8-0-3602035-02 
ADQUISICIÓN DE BIENES Y 
SERVICIOS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EN 
EMPRENDIMIENTO - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PARA EL 
EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL 
EMPRENDIMIENTO Y 
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL 
A NIVEL  NACIONAL

Propios 27 CSF FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL VALOR 
OPERACIÓN VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

1.400.000,00 0,00

Total: 1.400.000,00 0,00 1.400.000,00 1.400.000,00

Objeto: AUXILIO DE TRANSPORTE

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

36-02-00-027-952210 CENTRO DE RECURSOS NATURALES, 
INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD-CHOCO

9-1 INVERSION PROPIOS CSF 2023-07-21 1.400.000,00 1.400.000,00 NINGUNO

Usuario Solicitante:

Unidad ó Subunidad 
Ejecutora Solicitante:

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, 
INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD-CHOCO

Fecha y Hora Sistema: 21/07/2023 12:00:00 p. m.

36-02-00-027-
952210

MHpperezc PASCUAL ANTONIO PEREZ COSSIOCompromiso Presupuestal de Gasto – 
Comprobante.
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Firmado digitalmente por Yenny 
Córdoba Rodríguez 
Fecha: 2023.07.24 08:41:43 -05'00'
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FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE RECURSOS 
NATURALES, INDUSTRIA Y 
BIODIVERSIDAD-CHOCO

Fecha y Hora Generación Reporte: 2023-07-21-3:24 p. m.

36-02-00-027-
952210

MHcnsalama CARLOS NEHEMIAS SALAMANDRA 
MARTINEZ

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 17823 Fecha Solicitud 2023-07-21 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-027-952210  CENTRO DE RECURSOS NATURALES, 
INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD-CHOCO

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2023-07-21 Genera Viáticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos SI

Transporte por Vía Aéreo Área u Oficina FORMACION SER Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 1523 Dependencia Solicitante 952238 DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD-CHOCO-EMPRENDE RURAL

Rubro Presupuestal de Viaticos

 - 

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3602-1300-8-0-3602035-02 - ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - 
SERVICIO DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - 
SERVICIO DE FORMACIÓN PARA EL EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL 
EMPRENDIMIENTO Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL A NIVEL  
NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

YIMI  GONZALEZ 
RODRIGUEZ CC:  12020615 INSTRUCTO

R SER Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2023-07-24 2023-08-11 CHOCO / QUIBDO CHOCO / NUQUI 18,5 No 50

18,5 3.248.131,00 0,00 0,00 1.400.000,00 1.400.000,00

AUXILIO PARA DESPLAZAMIENTO 
AL MUNICIOIO DE NUQUÍ, PARA 
ENTREGAR MATERIALES  E 
IMPARTIR FOMACION A LOS 
APRENDICES DE LA ZONA

Totales Solicitud de Comisión 0,00 1.400.000,00 1.400.000,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
AUXILIO PARA DESPLAZAMIENTO AL MUNICIOIO DE NUQUÍ, PARA ENTREGAR MATERIALES  E IMPARTIR FOMACION A LOS APRENDICES DE LA ZONA

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 11789053 Nombre: CARLOS  SALAMANDRA MARTINEZ Cargo: DIRECTOR REGIONAL CHOCO

Firma Responsable

Verificado Por: YENNY  CORDOBA RODRIGUEZ Fecha Verificación: 21/07/2023 15:07:53
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