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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion
objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacion geografica en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacién y
seguimiento del acompafiamiento integral a la poblacién en el marco
de los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el
Programa de Reincorporacién, incorporando los enfoques diferenciales

y de género.

En el segundo mes de ejecucion contractual implementé las acciones acordadas con cada persona durante la
atencion integral, las cuales estaban enmarcadas en los componentes definidos en la ruta de reincorporacion
de acuerdo con la resolucion 4309 de 2023, teniendo en cuenta las necesidades e intereses manifestadas en el
encuentro, asi como las acciones de procesos que estan en curso. Se garantizé la atencién presencial a la
poblacién asignada en los diferentes puntos donde se realiza el acompafamiento (Sedes ARN GT Bogota,
Unidad Nacional de Proteccién, Partido Comunes, entre otros) y se abordaron temas diferenciales con las
personas pertenecientes a los enfoques diferenciales (curso de vida, personas con discapacidad y con enfoque
de género) los cuales se describiran mas adelante.

A continuacion, menciono las acciones desarrolladas con la poblaciéon de acuerdo con los componentes de la
ruta de reincorporacion.

Componente /
Beneficio

Gestiones Realizadas

Comunitario

*Apoyé el proceso de solicitud de revision y posterior radicacion de la propuesta formal de las
Andariegas con UNWomen.

*Socializacién del encuentro conversacional con la coordinadora del GT y las mujeres de la
Organizacion Ana Paz. Se apoyd6 con la convocatoria, consolidacion de la informacion de las
asistentes y confirmacion de asistencia al espacio.

*Coordinacion para la participacion en la Charla "Cambio de Opinion" que se realizara en el Colegio
Liceo Colombia Bilingte.

*Asistencia al encuentro conversacional con la PER representante de las Andariegas.

*Socialicé las actividades distritales (Mesa Local de Kennedy y Bosa) con las personas que residen
en cada una de las localidades.

*Remiti la consulta de dos PER interesados en participar en las acciones TOAR en Ciudad Bolivar
ya que son comparecientes ante la JEP.

*Abordaje de situaciones personales y familiares que generan tension y malestar en las personas en
reincorporacion, identificando alternativas de solucién para en aquellas situaciones que son de
manejo de la PER.

*Espacio de escucha y contencion emocional ante situaciones emergentes en la dinamica laboral de
la poblacién agente escolta tanto tercerizada como de UNP.

*Socializacién de los requisitos para solicitar el permiso de salida del pais a la JEP, asi como apoyo
en la elaboracion de la carta de solicitud.

Psicosocial *Solicitud de certificados de ARN para PER solicitantes.
*Firma de planillas de abastecimiento para PER desplazados de Arauca.
*Se invité a una PER para participar en una charla en el mes de agosto en el Colegio Liceo Colombo
Bilinglie en el que se conversara con jovenes de los cursos de noveno, decimo y once sobre el
cambio de opinion. La PER asistira con su compariera afectica.
*Se conversa con las PER sobre el proceso de adaptacién a la ciudad o a los nuevos empleos en los
que se vincula la poblacion.
*Solicitud apoyo regitro asistencias de FpT al GT Cali por una PER que se trasladé a Bogota pero
continua con su formacion virtual en dicha ciudad.
*Se logré la creacion del MNA en SIRR de una PER adulta mayor quien realizé examen de
convalidacién con CEIL.
*Seguimiento a los procesos de formacién académica y de educacion superior de la poblacién en el
encuentro mensual y realizando la solicitud de registro de asistencias en FA o el cambio de estado
Ed ., en la matricula registrada en SIRR.

ucacion *Seguimiento a los procesos de formacién para el trabajo de la poblaciéon matriculada en carreras
técnicos en el encuentro mensual y realizando la solicitud de registro de asistencias en FpT.
*Se lograron los cierres de dos matriculas que registraban en proceso, una vez hecho el seguimiento
con la PER y presentando los casos en mesa técnica de educacion del GT.
*Apoyo en la busqueda de programas técnicos relacionados con seguridad y criminalistica, para
poblacion agente escolta.
*Apoyo en la busqueda de ofertas de formacion virtual en psicologia.
*Vinculacion de familiares en el Grupo Familiar en SIRR de las personas solicitantes.
*Socializacion con toda la poblacion en reincorporacion de las ofertas institucionales y actividades
para las familias, con especial énfasis en NNA. Se vincularon hijos e hijas de las PER en las
actividades a realizar en el mes de agosto.

Familia *Brindé orientacion sobre situaciones emergentes que se han presentado en las dinamicas familiares

de las PER, se socializé la ruta de atencion para reportar casos de negligencia ante el cuidado de
adultos mayores, prevencion de VIF en NNA, resolucion de conflictos en la dindamica de pareja, entre
otras tematicas.
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion
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*Remision de inquietudes de la poblacion sobre Acuerdo 254 de 2023 de la Agencia Nacional de
Tierras *Se socializé con una PER los requisitos para el acceso al beneficio econémico para
construccion en sitio propio y saneamiento basico ya que ella adquirié una vivienda en el municipio
Habitabilidad  |d¢ Fusagasuga.

*Se conwoca a las personas que han manifestado interés en la consolidacion de un proyecto
colectivo de vivienda en Bogotd, a la reunioén liderada por Corporeconciliacién con el apoyo de la
ARN, para la consolidacion de una Organizacién de Vivienda Popular en Bta.

*Socializacion de la ruta para la transferencia condicionada de los predios SAE a las personas
interesadas.

*Apoyo PER participante en la feria Agro Expo, con el diligenciamiento de informacién para el
ingreso de los productos a la feria.

*Formulacion de 3 proyectos productivos, en: Cultivo de aguacate, ganaderia y cultivo de café. Se
cuenta con documentos de los tres proyectos. Se espera lograr la radicacion del PRE de aguacate.
*Apoyo en la busqueda de ofertas laborales a una PER desempleado, se socializa ofertas en
Sostenibilidad conduccion.

Econémica *Se indago con los PER que reportaron interés en acceder al beneficio econémico para PRE, los
avances en la gestion de documentos. Dos PER tienen interés en gestionar el proyecto para la cria
de cerdos y uno en venta de muebles.

*Gestion y acompariamiento en la solicitud de acceso a tierras de las personas en reincorporacion
interesadas. Acomparié las reuniones realizadas con el equipo de tierras, de sostenibilidad
econdémica y el GT para iniciar con el tramite de cada solicitud.

*Se realiza el seguimiento trimestral o bimestrual a los proyectos productivos, reportando las
novedades en la ejecucién de cada uno.

*Apoyo a las PER con la busqueda de senvicios de salud particulares para realizar tratamiento
médico en fertilidad.

*Se realiza seguimiento con las personas vinculadas al proceso de atencién en salud mental en el

Salud marco del programa Abriendo Caminos, por parte de la Secretaria de Salud.
*Se apoya a una PER en el proceso de afiliacion en la ARL hoy y generando el reporte de novedad
en seguridad social para iniciar el pago de salud desde el mes de agosto como independiente.
*Seguimiento con las PER sobre los casos de riesgo o las medidas de proteccion implementadas
Seguridad

por la UNP. Se remitié el reporte respectivo al profesional juridico ante las peticiones de la UNP

*Se gestiond el cambio de cuenta bancaria para el pago de la asignaciéon mensual de 2 personas.
*Se remiti6 a la orientadora de reincorporacion las novedades sobre el desembolso de la asignacion
mensual de 3 personas a quienes se les vio afectado el pago en los meses de mayo, junio y julio.
Se logré el desembolso de dichos recursos a dos de las tres personas.

*Remiti informacion a dos PER para solicitar la reliquidacion del pago de asignacion mensual por
reportar novedad de IB>5 SMMLYV, ya que informan no tener dichos ingresos mensuales.

Asignacion mensual

*Apoyé con la convocatoria de las mujeres en reincorporacion vinculadas a ANA PAZ para asistir al
encuentro de dialogo con la coordinadora del GT Bogota y el equipo asesor.
*Seguimiento al proceso de gestacion de una PER en estado de embarazo de alto riesgo. Se
Acciones enfoques |conwersa sobre diferentes tematicas relacionadas con la maternidad y la crianza.

diferenciales *Se brind6 atencion diferencial a la poblacion adulta mayor, generando espacios de escucha y
conwersacion sobre las situaciones que enfrenta la poblacion, por ejemplo, uno de los adultos
mayores presenta enfermedad de alto costo y se indagé sobre la adherencia al tto médico, si
contaba con red de apoyo para sus tramites en salud, etc.

2. Brindar la asistencia y orientacion definidas por la Entidad para el[Durante el mes de julio no se brindé atencién a poblacién en la fase de reincorporacion temprana ya que no
desarrollo de la fase de reincorporacion temprana de los y las|cuento con personas en dicha fase.

exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion a la
vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus
necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

3. Participar en la implementacién de acciones de gestion territorial En el segundo mes de ejecucion contractual se socializaron las ofertas gestionadas por el GT tanto publicas
que permitan la vinculacién de la poblacién en reincorporacion y sus como privadas, y las ofertas remitidas por nivel central. A continuacion, se mencionan las ofertas socializadas .
familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia

de sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo PER
con las necesidades e intereses de la poblacion, los lineamientos del FECF S OFERTA ~| sociaLizap( ~
Grupo ’Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales 3-jul |Mesa local Reincorporacion Kennedy 6
y de género. 6ul Convocatorias - Gestién de Fondos Privados Fondo Mujer 2
Emprende
7-jul  |Invitacion Impulsores de Paz 5
12-jul |Invitacion al parque con mi Pa- Programa Nidos 14

17-jul |Oportunidad Laboral Fundacion Accion contra el Hambre

17-jul |Vacantes Laborales para Mujeres

17+ul Convocatoria Modelo de Entornos Productivos Mecanica de
Motos 2023

27-jul |Rendicion de cuentas ARN
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion
objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacion geografica en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculaciéon y [En el mes de julio realicé divulgacion y participacion de la poblacion a las diferentes acciones desarrolladas por
participacion de la poblacion en reincorporacion en las estrategias y el GT, teniendo en cuenta las caracteristicas de la poblacion las cuales describo a continuacion:
programas que se implementen en el marco del acompafiamiento

integral para la reincorporacion; esto teniendo en cuenta las - En julio conté con una poblacién total de 60 personas.
caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la - La poblacién asignada esta conformada por 56 PER activos, 3 PER ausentes y 1 PER en investigacién por
poblacién. privacion de libertad.

- Para la fecha de entrega del presente informe, se ha logrado la atencion del 50 personas (83% PER) de la
poblacién ACTIVA asignada, las 6 personas pendientes de atencién estan programadas entre los dias del 26 y
31 de julio.

- La atencién psicosocial se realizé teniendo en cuenta las condiciones y caracteristicas de toda la poblacién, la
cual esta conformada en mayor medida por poblacién agente escolta, personas que trabajan en diferentes
instancias creadas desde el acuerdo de paz (Mesa técnica Unidad Nacional de Proteccion, CSIVI, Partido
Politico Comunes, Ecomun, Unidad de Busqueda de Personas Desaparecidas, entre otros), un representante a
la cdmara, personas que residen o trabajan en la ciudad de Bogota. Teniendo en cuenta lo anterior, a
continuacion, se mencionaran algunas caracteristicas generales de la poblacion y algunas novedades
evidenciadas durante la atencion presencial.

- El grupo de personas en reincorporacién activas esta conformado por 27 mujeres y 29 hombres. La poblacion
ausente estad conformada por dos hombres y una mujer.

-2 personas se encuentra en el rango de edad de 18 a 25 afios, 28 personas en el rango de 26 a 40 afios, 25
personas entre el rango de 41 a 60 afios y 5 personas registran ser adulto mayor de 60 afios.

Hombres 29
Mujeres 27
Afro 2
Indigenas 4
Discapacidad 4
LGBTIQ+ 2
Camino
Diferencial de 0
Vida
PER PER " 1
N* PR . Reincorpor [reincorpora A : Limitante Atencion Atencion . "
Asignados Activo | Ausente acion | cionlargo (57 PIMAS 0 temporal GLCLS PRCUBA | presencial | Virtual Evidencia
temprana plazo
Escoltas UNP: Planillas de Asistencia
Asistencias tomadas|
Escoltas con dispositivol
60 56 3 0 60 1 0 Tercerizados: 6 1 56 o biométrico
Administrativos C
UNP: 3 remitido por asistentes
Mesa técnica:2 de 6
Caracterizacion OBSERVACIONES
En relacion con el estado civil, 1 personas refieren estar
Estado Civil casada, 1 mujer es viuda, 24 personas refieren estar solteras

y 30 personas refieren estar en union libre.

3 PER se reconoce como poblacién afro, 4 PER se reconocen
Enfoques diferenciales como poblacién indigena, 5 Personas presentan condicion de
discapacidad y 2 PER pertenecen a la poblacién LGBTIQ+.

Se tiene asignadas 12 personas con roles de liderazgo en
diferentes instancias yorganizaciones que hacen parte del
proceso de reincorporacion:

-Coordinador Naciona de la CISIVI.

-Funcionaria del CNR

-Representante a lacamara

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion
objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacion geografica en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

-Miembros de mesa técnica de la Subsdireccion
especializada de la Unidad Nacional de Proteccion.
-Dirigentes del partido Comunes.

-Representante de la Corporacién Las Andariegas
-Representante Corporacién Corporeconciliaciéon
-Delegada nacional de la Unidad de Busqueda de Personas
dadas por Desaparecidos

Roles de liderazgo

La poblacién asignada trabaja en las siguientes actividades: 6
personas son agentes escoltas tercerizados, 24 personas
son agentes escoltas de la Unidad Nacional de Proteccion, 3
personas se dedican a labores domésticas, 2 personas estan
desempleadas, 3 personas estan empleadas formalmente en
empresas privadas, 15 personas estan vinculadas a
diferentes instancias creadas con el acuerdo (CSIV, partido
Comunes, Camara de Representantes, Mesa Técnica Unidad
Nacional de Proteccién, Unidad de Busqueda de Personas
Desaparecidas, Ecomun, Corporeconciliaciéon y CNR), 1
persona trabaja como independiente en su organizacién y 2
personas estudian carreras universitarias.

Condiciones de empleabilidad

En relacion con el acceso al beneficio econémico, 17
Personas no han tramitado su beneficio para proyecto
productivo o vivienda, 3 PER han accedido al beneficio para
vivienda (Pago crédito hipotecario, compra de vivienda usada y
saneamiento basico) y 40 en proyectos de los diferentes
sectores econémicos.

Mas del 50% de la poblacion reside en casas o apartamentos
en arriendo.

Acceso beneficio sostenibilidad
econdémica

Condicién de habitabilidad

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la
poblacién objeto de atencion, las visitas a las entidades territoriales y a
otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizacion y
cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa
de Reincorporacion.

En el mes de julio se realizé la atencién de la poblacion tanto en las oficinas del GT como en los diferentes
puntos acordados con cada persona para la atencién. En la tabla 1 se menciona el nimero de personas que
reside en cada localidad y en la tabla 2 los lugares concertados de atencion con la poblacién. Es importante
sefialar que durante el mes de julio se realizaron visitas domiciliarias, atencion en la oficina de la Subdireccién
Especializada de la UNP, sede partido Comunes y lugares aledafios de trabajo de las PER. También se
realizaron actividades grupales y finalizado el evento se abordaron otras tematicas de interés de la poblacién.

DISTRIBUCION POR LOCALIDADES DE LA POBLACION ACTIVA

G || @ | e B | s R e | s "
USAQUEN 0 USME 3 FONTIBON 3 TEUSAQUILLO 2 LA CANDELARIA [ SOACHA 4
CHAPINERO 0 TUNJUELITO 0 ENGATIVA 3 LOS MARTIRES 0 R 3 ENEL EXTERIOR 1
SANTA FE ) BOSA 6 suBA 0 ANTONIO 3 CIUDAD BOLVAR 2 SIN 0
NARINO INFORMACION
SAN CRISTGBAL 7 KENNEDY 3 BARRIOS 1 BUENTE 16 CUNDINAMARCA 0
UNIDOS ARANDA
MAYO DE 2023
LUGAR DE ATENCION
No. UG &) Fecha Hora PER
EXTERNO A SEDES ARN
1 |Subdireccion UNP - Sede Americas 7/07/2023|8:30 a 2 p.m 8
2 [Partido Comunes - Teusaquillo 11 de julio de 2023 |10 AM 2P.M 4
3
Corferias - Agro Expo 14 de julio de 2023 [4 P.M 1
4 |Partido Comunes - Teusaquillo 17 de julio de 2023 |3 p.m 1
5 [Partido Comunes - Teusaquillo 19 de julio de 2023 |3 P.M-5P.M 4
6 |Subdireccion UNP - Sede Americas |21 de julio de 2023 [9 A.M 11:30 A.M 2
7 |Centro Comercial San Martin 21 de julio de 2023 (12 P.M 1

6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las|Durante el mes de julio remiti la solicitud de dos PER interesados en vincularse en las acciones TOAR en
estrategias de promocién de la reconciliacion en los territorios, la|Ciudad Bolivar.Adicionalmente, se convoco a la poblacién a las mesas de participacion local de la Alcaldia de
prevencién de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y demas|Kennedy y Bosa.

iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstruccion del tejido
social y la construccién de paz, en el contexto en que adelante sus
obligaciones contractuales.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion
objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacion geografica en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo
Territorial, mediante la ejecucién oportuna de las actividades,
gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos
establecidos por la ARN para tal fin.

En el mes de julio aporté en el cumplimiento de las diferentes metas misionales del GT las cuales menciono a
continuacion:

1. Atencidon mensual de la poblacion: 88% de atenciéon mensual

2.Formaciéon FA 'y FPT: 80 personas de reincorporacion con formacion finalizada

3.Formacion FpT Complementaria: 50 personas con formacién finalizada.

4.Proyectos productivos: 185 unidades de negocio deben estar en funcionamiento.

5.Inicio de acciones en el programa especial de armonizacién: Atencién PER de los componentes diferenciales.
6.Atencion familias, Auto SAT: 88% atencion mensual.

A continuacién, menciono las acciones concretas realizadas para el cumplimiento de cada meta.

1. Atencion mensual: A la fecha del presente informe se ha logrado la atencién del 83% de la poblacion. Para
finalizar el mes de julio se atendera al 100% de la poblacién en estado Activo.

2. Proyectos productivos: En el mes de julio se avanzo6 significativamente con la formulacion de los tres
proyectos productivos en el sector agropecuario, para final del mes de julio se espera radicar el proyecto
dedicado al cultivo de aguacate, y en el mes de agosto los proyectos productivos de café y ganaderia.

3. Seguimiento PRE: Para la elaboracién del presente informe, se elaboré Un seguimiento ISPPI bimensual, y
antes de finalizar el mes, se tiene proyectado realizar dos seguimientos adicionales (uno trimestral y uno
bimensual) a los PRE priorizados para el mes de julio. Los tres se encuentran “En seguimiento Oportuno”. Lo
anterior, puede evidenciarse con el cargue de los archivos digitales registrados en la carpeta Local del GT y los
anexos al correo de solicitud de registro.

4. PER con formacién académica aprobada: Actualmente las personas vinculadas a procesos de formacion
académica NO han culminado sus procesos de formacion. En el mes de julio se logré continuar con el reporte
de asistencias del técnico en mercado que se encuentra cursando una PER, gracias a la gestion realizada con
el GT Cali. También se procedera a cerrar las matriculas a las que no se le reportara asistencias por las
dificultades presentadas con las IE. Se solicité el cambio de estado de las matriculas de educacion superior.
5. Acciones comunitarias — TOAR: Se remitié a la prof. de corresponsabilidad el interés de dos PER en
vincularse en las acciones TOAR en Ciudad Bolivar.

6. Atencion Familias: Se realizaron actividades familiares con 6 personas, vinculando a las familias en las
ofertas institucionales y brindando orientacién en diferentes tematicas. No cuento con poblaciéon Auta SAT.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el
acompafiamiento a la poblaciéon en reincorporacion que participe en
los procesos de sanciones propias y TOAR.

Durante el mes de julio remiti la solicitud de dos PER interesados en vincularse en las acciones TOAR en
Ciudad Bolivar. Se esta a la espera de la respuesta por parte de la profesional de corresponsabilidad.

9. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la
Reincorporacién SIRR o en el que se defina, toda la informacion
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y
veraz.

Durante el mes de julio se remitio la siguiente informacién para el registro en SIRR:

1. Se entregaron planillas fisicas de las atenciones psicosociales realizadas con la poblacién atendida en
diferentes puntos de la ciudad, asi como las atenciones transitorias.

2. Se entregaron los ISPPI diligenciados en julio para registro en SIRR.

3.Se remitieron soportes bancarios para el cambio de cuentas bancarias de la poblacion beneficiada con el
apoyo econémcio de asignacion mensual.

4.Vinculacién de integrantes familiares en los grupos de familia en SIRR.

5. Se realizé la programacién, matricula y registro de asistencia a actividades presenciales del mes en
vigencia, enrolamiento de huellas y la correspondiente sincronizacién para la migracién oportuna de la
informacion al SIRR en la plataforma ARPA 6.1.18.0.

9. Software para Administracion de la Planeacion y la Gestion — SAPYG: No se ha logrado el cierre del SNC, se
elevé nuavente la consulta a Soporte para poder hacer las acciones para el cierre del caso.

10.Soportes para cierres de matriculas de FA 'y FPT, o cambio de estado de la matricula.

11. Registro de MNA de PER que no tenia reportada dicha informacion en SIRR.

Planillas
Atencién Instrumentos [Soportes FA{Certificados| Grupos |SAPYG |Programacion
]
A A ISSPI FPTy MNA | Bancarios | Familiares | SNC ARPA
Psicosocial
6 1 3 2 1 1 61
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PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 31 DE JULIO DE 2023

BOGOTA D.C - GT BOGOTA

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion
objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacion geografica en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de
gestién documental que se establecen en la ARN, para la adecuada
disposicion del material producto del cumplimiento de sus obligaciones

contractuales.

En el mes de julio se dio estricto cumplimiento a los procedimientos de gestién documental en la entrega de
planillas de atencién psicosocial tanto digitales como fisicas asi como los demas soportes fisicos o digitales
remitidos. Se hizo la entrega de todas las planillas fisicas generadas durante el mes, los formatos ISPPI
diligenciados y los documentos generados con la poblacion (formatos de autorizacién de uso de informacion
sensible) los cuales se relacionaran en el FUID una vez se realice la entrega documental, antes de finalizar el
mes. También se hizo uso del sistema de firma electrénica para la generaciéon de documentos digitales.
Adicionalmente, se pidié6 apoyo al area de gestién documental para validar la existencia de documentos en el
expediente fisico de una PER quien reporté con un hallazgo en el mapa de riesgos.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o
virtuales de entrenamiento y socializaciéon de lineamientos y demas
espacios de trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la

En el mes de julio asisti a las reuniones convocadas por el equipo asesor y la coordinacién del GT, asi como a
las actividades de apoyo que menciono a continuacion:

naturaleza de sus obligaciones contractuales.

Fecha T Actividad ~ | Modalidz ~
APERTURA INSCRIPCIONES Banco iniciativas
5-jul productivas -Proyectos a fortalecer cohorte 2 Alcaldia Virtual
Bosa
6-jul Nueva Informacion Agroexpo - Colombiamoda Virtual
10-ul NUEVA: Solicitud diligenciamiento informacién Virtual
Agroexpo y Colombiamoda - Caracter Prioritario
. Socializacion Tienda ARN - Centro Comercial San X
12-jul . Virtual
Martin
14-ul Caso Interesados En Acceso A Tierras - PRE-PP- Virtual
28528
17-jul Acompanamiento taller Fundacién Sin Olvidos Virtual
. Caso Interesados En Acceso A Tierras - Socializacion .
17-ul N Virtual
con las PER interesadas
17-jul Videoconferencia registro de ubicacion G1 Virtual
18-jul Reunién Equipo de Reincorporacion-Julio Presencial
215l Encuentro conversacional con Erika Vargas, Presencial
coordinadora del GT y prof. De corresponsabilidad
27-jul Reunién de equipo GT Bogota - Julio Presencial
31-jul Mesa Local Reincorporacién Bosa Presencial

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes
de informes, reportes y analisis que correspondan con la ejecucion del

presente contrato.

En el mes de julio di respuesta oportuna a las diferentes solicitudes realizadas tanto de manera verbal como
escrita (correo electrénico) por la orientadora de reincorporacién, asesores y la coordinadora del GT. Se entregd
el informe mensual de actividades con sus respectivos soportes en la fecha acordada.

Fect -1 Informacion remitida b Solicitada por bt Soporte bt
4-ul Encuentro conversacl(;r;e: rF:,:rzl mujeres organizacion Yudy Robayo - Orientadora Correo Electronico
4-jul Diligenciamiento encuesta Gestién Documental Gloria Guerrero - Cordinadora GT Correo Electronico
5.ul Trazabilidad gestién cédula de extranjeria Angie Yudy Robayo - Orientadora Correo Electrénico
Acevedo
74ul Respuesta comwcatoria Banco iniciativas productivas Rocio Ascencio- Prof. Corresponsab Correo Electronico
1 -Proyectos a fortalecer cohorte 2 Alcaldia Bosa : P
74ul Solicitud d|I|ge.nc|am|ento |n’forrnac|.on.Agroexpo Y | Maria Alexandra Garcia -Orient. Prod Correo Electronico
Colombiamoda - Caracter Prioritario
10-jul Base caracterizacion de formas asociativas Final | Victor Hugo Aguilar -Prof.seguimiento | SharePoint - Correo Electrénico
10-jul Base caracterizacion de formas asociativas Final | Victor Hugo Aguilar -Prof.seguimiento | SharePoint - Correo Electrénico
11-jul Informacién mujeres y LGBT Yudy Robayo - Orientadora Forms Office
24-jul Firma actas Apoyo Excepcnpnal desplazados Yudy Robayo - Orientadora Correo Electronico
Arauca_Junio
24-jul Preparacion audlenc@ rendlclgn de cuentas - Panel Subdireccion territorial Correo Electronico
Alejandra Miller
. Entrega informe mensual de actividades y certificado [ Yudy Robayo - Orientadora - Silvia -
25-jul L . o : Correo Electrénico
de supenision Rodirguez Prof Administrativo

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




CODIGO : BS-F-26

 reEnconroracn, INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| LEYDA MARCELA MORENO RODRIGUEZ |
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.| 1.012.403.432 CONTRATO No. 1171-2023
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 31 DE JULIO DE 2023 |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| BOGOTA D.C - GT BOGOTA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion
objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacion geografica en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

*Asistencia al encuentro con la coordinadora del GT, profesional de corresponsabilidad y la PER representante
de la Corporacion Las Andariegas en el edificio San Martin.

*Acompafamiento al encuentro virtual con la PER invitada a la rendicién de cuentas de la ARN, donde se
resolvieron dudas e inquietudes sobre su participacion en el espacio.

*Coordinacién con el Colegio Liceo Colombo Bilinglie para la charla a realizar en el mes de agosto con la PER
Jorge Suarez.

*Registro de Inasistencia de PER ausentes, reporte de novedades de PER que no asistieron en el mes.

*Se apoyd con la atencion transitoria de personas en reincorporacién asignadas a otros GT (7 Personas) tanto
en las actividades individuales como grupales (ej. Agroexpo).

*Apoyo solicitud formal Corpo Reconciliaciéon para el encuentro en el GT sobre Organizaciones de Vivienda
Popular para personas en reincorporacion.

*Solicitud de UN traslado temporal desde GT Tolima

*Apoyo en la consolidacion de informacién solicitada por la orientadora de reincorporacién.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Se han cumplido las obligaciones generales y los demas items relacionados con el contrato.

Firmado digitalmente
por LEYDA MARCELA
MORENO RODRIGUEZ

LEYDA MARCELA
MORENO RODRIGUEZ

LEYDA MARCELA MORENO RODRIGUEZ

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

GLORIA _GLORIAESPERANZA |
NOMBRE(S): GlorkSREBANAA Guer <RVERRERD LINEIRO

GUERRERO 2023.08.01 09:14:37

LINEIRO -05'00'
Fecha VoBo: 31/07/2023

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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