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REMEDIOS - GRUPO TERRITORIAL ARN ANTIOQUIA CHOCO I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios personales para facilitar, articular y fortalecer los ejercicios de incidencia y gestion territorial con los actores a nivel local
para implementar estrategias, planes, programas y proyectos en el marco del proceso de reincorporacion social y econdmica, atendiendo las necesidades y prioridades de la poblacién
objeto en el marco de los dispuesto por el Consejo Nacional de Reincorporacion.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Apoyar las acciones encaminadas a la gestion territorial con actores
locales y territoriales, en el marco del proceso de reincorporacion.

17 de julio: Se realiz6 una reunién del comité de discapacidad para tratar temas prioritarios, como la adquisicién
de prétesis para pies y oculares, con el fin de mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad en el
ETCR.

2. Acompafar los espacios que se determinen para fortalecer
estrategias de apropiacién por parte de los actores locales y territoriales
de los planes, programas y proyectos que se implementan en el marco
del proceso de reincorporacion, atendiendo los lineamientos del
supervisor.

5 de julio: Se llevé a cabo una reunién virtual con la directiva de la cooperativa COOMUPRON para abordar|
temas contables y financieros relacionados con la cooperativa. Durante la reunién, se discutieron los estados|
financieros y se tomaron decisiones para mejorar la gestion econémica. También se acordé una nueva fecha paral
la préxima reunion.

3. Realizar seguimiento y monitoreo a la implementacion del proceso de
reincorporacién econémica y social de las y los exintegrantes de las
FARC-EP u sus familias, indicando avances, dificultades.

15 de julio: Se llevé a cabo una reunién en Medellin con la coordinadora regional de ARN, el equipo de trabajo de
ARN, ONU, la Gobernacién, el Alcalde de Remedios, firmantes de paz del CNR y firmantes del ETCR Carrizal. El
proposito de la reunion fue revisar el listado de personas que se trasladaran a Antioquia y Santander, y definir los
precios de compra por parte del gobierno en dichos lugares.

4. Asistir y participar en la socializaciéon de informacién, espacios de
didlogo y concertacién con las personas en proceso de reincorporacion,
atendiendo las instrucciones de su supervisor.

6 de julio: Se realiz6 una reunién en Carrizal con lideres de las diferentes veredas, asi como representantes de la|
Embajada de Canada y la Embajada de Islandia, la ONU, la Alcaldia y la Secretaria de Gobierno de Remedios, y
la Organizacion CAHUCOPANA. El objetivo de la reunion fue discutir la situacién del territorio, incluyendo el
impacto del paro del grupo armado AGC y el bloqueo de combustible. Se analizaron estrategias para afrontar
estos desafios y se buscé el apoyo de las entidades presentes.

18 de julio: Se llev6 a cabo una reunién con la poblacién del ETCR para socializar los temas tratados en la|
reunién de Medellin y abordar el proceso de traslado del espacio territorial de Carrizal.

8 de julio: Se llevé a cabo una reunién de la Junta de Accién Comunal, en la cual participaron mas de 600
personas, para socializar los puntos tratados en la reunién del 6 de julio. Se explicaron las decisiones tomadas y
se abri6 un espacio para preguntas y comentarios por parte de la comunidad.

20 de julio: Se realizé una reunién de la directiva del ETCR para abordar temas internos y buscar soluciones a|
casos pendientes.

Quedaron pendientes una reunién con padres e hijos para tratar temas de convivencia en el ETCR, asi como citas|
en Yali y Yolombo para tratar temas relacionados con tierras, que se llevaran a cabo los dias 25 y 26.

5. Articular con los demas colaboradores de la Agencia para la|
Reincorporacion y Normalizacion (ARN), del Consejo Nacional de
Reincorporacién de acuerdo con el desarrollo de sus actividades
contractuales.

EI 30 de julio Se realizo reunion con la Facilitadora Sugey Taborda para concertar actividades del mes de agosto
a desarrollarse en el ETCR Carrizal.

6. Presentar plan de trabajo, asi como los demas documentos y reportes|
que se requieran en el marco del cumplimiento del objeto y obligaciones|
contractuales.

Durante este mes se mantuvo en alistamiento y espera de orientaciones para dar cumplimiento a esta obligacion
contractual.

7. Desplazarse a las distintas zonas donde se implementa la|
reincorporacion para el desarrollo del objeto del contrato cuando sea|
requerido .

Durante el mes de julio, se realizaron diversas reuniones y actividades con el objetivo de fortalecer el trabajo en el
ETCR Carrizal y mejorar la calidad de vida de sus habitantes. Se continGia trabajando en la busqueda de
soluciones a los desafios que enfrenta la comunidad, con la colaboracién de diversas entidades y actores
involucrados.

8. Las demas que solicite su supervisor relacionadas directamente con
el objeto contractual.

9 de julio: Se realizé una reunién de la directiva del ETCR para discutir la adquisicion de un vehiculo para el
esquema colectivo y la contratacion de dos agentes escoltas para completar el esquema de seguridad del ETCR.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

En el presente periodo se dio cumplimiento a todas y cada una de las obligaciones generales y demas contenidas
en el contrato 1707-2023.
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