EaAN 3 e 4 b
LAt A

]
Patiiesig vy

@ARN

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO ; BS-F-26

VERSION : V.4

FECHA: 08.02.200 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA[ MARIA NI

ELLY BURITICA MEJIA

C.C.-C.E-NIT-RUT4D No.| 28.631.754

CONTRATO No, 787-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL [NFORMEI DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2019

LUGAR DE EJECUCION [CIUDAD-GTII IBAGUE GT TOLIMA

OBJETO DEL CONTRATO;

de la Entidad,

Prestar ¢on plena autanemla técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompaftamiento a la pablacion objete de alencidn de la ARN en ef accese a los beneficios
sociales y econémicos definides en la normatividad vigente y la ejecucién de planes y programas segun los lineamientos técnicos y metodolégicos establecidos de acierdo con el objeto

OBELIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.Promover y garantizar la participacion activa e inintemumpida de las
personas objete de atencion que le sean asignadas en los distintos)
espacios y contextos de ubicacidn, de acuerdo con lgs lingamientos
institucianales bl , las T de servicio y el contexto
territarial

Para este periedo cuente con PPR para brindar atencibn y 8signadas asi: con estade astivo en Ia ciudad de|
Ibagué 8 PPR y 1 inactivo, en [os municipios do Guamo 3, en Saldana 2, Flandes 2 activos * en Investigacidn por]
abandono del proceso, en Espinal 1 y en Chicoral 1, para lo cusl realice llamadas telefdn cas, programe y cite
atencicnes a! lotal de las personas asignadas. Cuento con 17 actives, inactivos 1, en EIPB 1 culminados 62, para
un tolal de 81 personas en proceso de reintegracion, de las cuales todos fueron atendidos, exceptn 1 de Ibagué vy,
1 del sector rural de Flandes, con respecto a este caso, estaba citado para gue entregara ‘os soportes de|
activacion perg no se presenté.

Presente &l informe de inasistencias de las PPR que incumplieron ta convocatoria a las actividades programadas|
del mes, Con e! fin do promover ta asistencia, cada vez que realizo ta atencidn, defino e infoime 1a asistencia para
el siguiente mes, reconvoco unos dias antes del encuentro y metive a la participacién constanta en el proceso de!
Reintegracidn. En esle mes so logrd la participation de 2 PPR que no asistieron al mes aater or par multiples
razones.

2. Aplicar los instrumentos de caracterizacién establecidos parm e
disefio y fortatecimiento de los ptanes y programas quae lidera ta Entidad,
ta formulacidn de los Planes de Trabajo de la poblacién objeto de
atencidn, el seguimiento a fas Unicades de Neg yla de
acompanamienta post, de acuerds con Ios lineamientes dispuestos por,
ta Entidad.

En el presente mes continio con la aplicacién de los instrumentos de taracterizacién pam ias PPR aclivos:
instrumento encuesta de empleabilidad, instrumento censo de hibitat ¢ instrumento finea base, con el fin de
avanzar en la elaboracién y puesta en ejecucion de los planes de trabaje; logrando actualizer dichos instrumentos
asl: 2 encuestas de empleabilidad, 1 censo de habitat, ¢ linea base, mensualmente actualizo las encuestas de
empleabitidad que se cumplen los tiempos o de PPR que llegan de traslado.

Seguimiento a unidades de negocién do 1 PPR proyectadas para el mes de las PPR ocn CODA 0047-08, ¢l
resultado de tas visitas es salisfactorio, en ef formato ISUN se realizaron algunas recomend sciones, fus realizada
en los tiempos establecidos,

3. Fermuler y concertar el Plan de Trabajo de la ruta de
acompantamients con (as personas objeto de atencién que le sean
asignadas, con fundamento en sus caracterlslicas, su grupo familiar, el
entomo Somunitang y fas dindmicas socioecondmicas y culturales de
ternitorio, de acuerdo con los lineamientos de la Entidad,

Con el fin de concertar el plan de trabajo para cada una de as persenas del proceso de Raintegracion, continuo
con la carscierizacidn con la aplicacidn de la encuesta do empleabilidad y ! instrumentic censo de habitat, el
0 del estado acteal de las PPR en las diferentes dimensiones y la priorizacidn de necesidades y
expeclativas. Concerté con las PPR las metas a trabajar en este ciclo de PDT.A la fecha los 19 PDT de PPR,
PDT en ¢jecucion 11, en elaboracion 5, evaluados 3, de los cuales se encuentan en los iempos establecidos,
En la ruta de reintegracién el PDT es la herramienta metodologica que permite el avance de las metas en las &
di salud, personal, familiar, educativa, productiva, seguridad, civdadana ¢ habital, realice el
seguimiento a acuerdos, por ¢l aplicativo ARPA, con el fin de e} cumplimiento a no de lc ido y el
respeclivo avance de las PPR en los tiempos eslablecidos. Elabare un acta de oz la i
Espazcios, en la cual se avidencia las medidas tomadas por la PPR en pro de su calidad de vida.

4, Hacer sequimiento y propender por el cumplimiento de los acuerdos|
concertados en los planes de trabajo de las personas objeto de atencién
que fe sean asignadas y sus grupes familiares a través de acciones ylo
actividades de atencidn, gestién, acompafiamiento e intervencidn.

Las actividades realizadas fueron enfocadas en los acverdos de las metas de los planes de traba .o, la priofizacion|
da necesidades y metas a cumplir que manifiestan las PPR y sus familias y &l svance en la ruta de reinfegracidn,
para algunos casos el logro de metas para la culminacion del proceso, Del total de las PPR los acuerdos y metas)
s& cumple en un porcantaje alto, sin embargo, identifico el no cumplimisnto por parte de atuellos que no asisten,
siendo en total 2 PPR hecho que perjudica su avanca en |a ruta y en el proceso, Adelante actividad de atencitn a
1 PPR y su tamilia en e} municipio de Ftandes

5. Realizar gestidon y seguimiento permanente con los aciores)
estratégicos identificados en el marco de s estrategia de
corresponsabifidad, para 13 visibilizacion de tas Pollticas da
Reintegracion y Reincorporacion, la obtencién de beneficios dirgidos a
la poblacién asignada y la implementacian de las acciones y escenarios
locales relacionades con la convivencia, ta (re)constuccidn del tejido)
social y la reconciliacién,

Realice gestion personal en €l mynicipio de Flandes para contar con un espacio para |a atencian de PPR en el
centro da ayudas, obteniendo un resultado positivo y disponibilidad del lugar. Realice gestién persanal y mediante
oficio en la alczldia ded Guamo, especilicamente en el auditoric Santa Ana, para contar co un espacio fisico de
atencién en el municipio, obleniendo una respuesta positiva, Apoye |a gestion de solicitud de un lugar en el
Espinal, especificaments en Villa Paz, Casablanca, para lo cual solicite e) apoyo de |a personera, obteniendo un

I positive e inr que facilita 1a atencidn de las personas de ruta regular y justicia y paz. Realice
seguimiento y articulacion con el enlace ce victimas ce Flandes con el fin de posibiliter se oferten programas o
servicias para las PPR del municipio y sus familias, para 1o cual este mes se programd ta vitculazion de 1 PPR al
sisben del municipio, En pro de recibir un apoyo por parte de la alcaldia.
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NOMBRE O RAZ(N SOCIAL DEL CONTRAYESTA! MARIA NELLY BURITICA MEJIA |

CC-CE-NIT-RUT4D No.| 28.631.794

CONTRATO No TBT-2019

PERIODO O PAGO QJE CUBRE EL INFORMEI DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2019

_]

LUGAR DE EJECUCION [CIUDAD-GT)I IBAGUE GT TOLIME, ]

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomla téonia v administrativa, tos servicios profy

de la Entidad,

sociates y econdmicos definides €1 la normatividad vigente y 1a ejecucion de planes y programas segin los neamientos (dcnicos y metodolégicos esiablec:dos de acuerdo con el abjeto

para el acomp 1o @ la poblacitn objelo de atencién de la ARN en e! acceso a los benefitics

6. Implementar las actiones necesarias para ‘omentar el acceso ce la
{poblacién obieto de atencitn que le 828 asignada y su grupo familiar 8
los diferentes servicios ofertados por la ARN, entidades publicas,
entidades privadas, academia, tercer sectof y otros, de acuerdo con los
{lineamientos establecides por la Entdad.

Con respezto a formacion & ta medida en construccién, las 2 PPR qua iniciaron se encuentran pend entes da un
curso de asociatividad, para el cual no se tiene facha. En el tema da Educacion informe a la PPR de las ofertas
exisientes lales coma meestro itineranie y MERF, ademas de las Institucién y horarios en (bagud, realice ia
revisién de cada una de las PPR que son objeto de FA encontrando 2 PPR, de las cuales 1 ya gktuvo el
certificado. Realice gestian en el municipio del Guamo con &l fin de facilitar |a validacitn de 1 PPR que necesita,
sin embargo, Ia alcaldia manifiesta que no cuentan con Instituciones certificadas para validar, por tal 1azén realice
gestion en la secretaria de educacin de Ibagué, para que la PPR reslice la validas &n en la ciudad, Para el caso
de la tercera PPR, no asiste desde e) mes de enero. Sodialice la oferta titulada del SENA a 1 PPR interesada,
quien de manera auténema se inscridbit. Realice articuacion con el promoiar de reintegracion con el fn de apoyar]
1a gestion a la solicitud de 1 hibreta militar para lo cual entregue los cocumentos y las fotos soticitados.

7. Propender por el acceso y permanencia en actividades conducentes a
la generacion de alternativas productivas sostenibles para la poblacién
objeto de atencién asignada y su ¢rupo familiar, mediante al acceso a
los Beneficios de Insercidn Econtm ca, proyeciss productivas v servicios
de incusibn laboral e inclusidn financiera, de acuerdo con sus,
capacidades, ] contexto econdmicc y la normadividad vigents,

Realice la groyeccidn de la p ibn de carp para la salicitud de BIE, orgatizadas mes a mes, segun la
priosidad dz las PPR culminadas y el cumplimiento de los requisitos, para un tota’ de B personas durante e ano,
pars este mes da 1 PPR, con el fin de lograr esta meta realizara articulacidn enlre ta PPR, el profesional
productivo y yo come profesionad asignada, realice 1a revision y actualizacion de la cedula, coda y afiliazién en
salud en e sistema, elabore el concepto, apoya ta gestidn y recoleccidn de documentos, Con respecto  irclusion
taboral actualice 1a base y elabore ta matriz de caracterizacién, de las persanas actvas que tengo asignada, a 1a
fecha 2 PPR, solicitan vinculacién & la ruta pare buscar empleo, en esta actividad realizo articuacion ¥y
seguimient de manera frecuente con el promotor da reintegracidn que tiens asignaca esta funcidn y ton las PPR,
Participe d= la mesa de reintegracién econdmica, en donde se postuld &l sefior con COJA 18-00202, con el fix de
dar viabilidad af BIE y analizar fos pro y fos contra, en este caso particular, Elaboracian ¥ subir al sistema Jn acta
de finalizacidn a unidad productiva,

8. Propender por la cuiminacidn del procesg de reintegracitn de la
poblacién asignada de acuerdo con os procedimientos, instruetives y|
tineamientos de la Entidad.

En este mes na tengo personas postuladas para ta culminacién, sin embargo, realizo accianes para fa culminacion!
de 1 PPR proyectada para el 3 trimestre, especificamente en el mes de sepiembre, Realice 1 acta de culminacion
de FA y 1 ecta de tutminaciton de FPT do tas PPR 0956-14 y 19-00103

[8- Participar en 1a implementaciér de ecciones y escenarios locales
relacionados con la convivencia, ta (e construcsién del Tejido Social y fa
recanciliaciin segln fos fineamients dispuesios por la Entidad y con|
fund en [as nec identificadas ce la poblacién asignada,

Contiruo con comunicacidn constante con fa gobernadera de fa comynidad indigena Palmar Arenosa dej
municipio ce Saldafta para el seguimiento a las Actiones da Servicio social (ASS) que se adelantan por parte de 1
PPR, a la f=cha logre la cenificacién y no quedan perdientes. Realizo seguimiento permanente a las ASS que se

su grupo familiar y la comunidad receptora,

1 ¢l Vivero Municipal de (hagué, con resultacos edecuados daco que las personas vincutadas contirgan,
con las acdones, Realica la revision a fos formatos de Accicnes ce Servicio social er el SIGER. Realice e} Pian de
Accitn del ‘ardin de fos abuetos en Cajamarca Tolima y proyeccion de actas con el £n de avanzar en kas ASS que|
s@ acelantan en este municipio, a fa fecha esia pendiente Cnicamente ta cedtificacion. El mes anterior inicio a ta
ITC Refuemo educativos para la Par tase 3 en Modelia, en la actualidad se adelanta el proyecto de manera)
adecuada, para lo cual fue necesario encueniros entre los profesianales, tos padres de familia, cenvocator.a a los|
ninos, nifas y adot que participan, buscar el apoyo del presidente de la junta en cuanto al lugar, reuaion|
con padres de familia, apoyo para realizar las actividades en la univarsidad del Tolira, elaboraci6n de planillas de|
asistencia, entre otros. Participe da reuniones con el profesional da comunicaciones, el enlace tiidadang, el
promotor ce reinlegracion, la asesora misicnal, con el fin de continuar la programacion y proyeccion de las
acciones a realizar en tas Iniciativas Territoriales de) Grupe Territorial, especialmente er, Modelia ¥ Ricaurte. Inicie|
gestiones en la Institucion Educativa Francisco de Paula Santander con el fin de realizar 1 ASS

10. Participar an los diferentes esgacios de trabajo que establezca el
Coordinador Grupg lemilorial © Punto de Atencién para hacer
seguimiento al cumplimiento del Plar de Accidn,

Participe ©& reunién de reintegradores con la siguiente agenda, seguimienio a PDT, seguimiento ISUN,
culminaciones, tablero de control, socializacién Auto 756 y varios, informacion a cerca de la comision de la verdad
del Tofima. Asistf y participe de reunién de equipo de trabajo los temas abordados fueron de los distirtos éntasis,
comunitaric, productivo y trasversal, los cantenidos de la reunidn se encuentran en el acta elaborada en |a fecha,
Participe y apoye las reuniones de énfasis comunitario; en donde sa adelantan los temas de iniciativas,
comunitaries teritorialas ITC, recursos de 1a gobemacion y seguimiento a las Acciones de servicio social, En
general caca reunién genera acciones y compromisos a realizar durante el mes, las cuales se realizar de manera
puntual. Pericipe del evento caté festival realizado en (a ptaza da Bollvar ce Ia ciudad de Ibagus.

11.Rendir en forma oportuna los informes que Ig sean solicitados y
participar en la elaboracidn de aquetos informes que por su cantenido y
naturaleza estén dentre det embito de) objeto contratado.

Realica sdicilud de expensas, legalizacién de las mismas & informe de actividades el perioda contractual en os
tiempos establecidos, de manera permanente lectura de los correos diarios y respuesta a los mismos de acciones
o informaciones de fas PPR y del rol tomo reintegradora

“Toda mpreskin fisica da este documento a8 considera Documento no Contrelnde. La versidn vigente se encuentrn an &) saftware SIGER "
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NOMBRE © RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|  MARIA NELLY BURITICA MEJIA - |

C.C.CE-NIT-RUTAD No.,| 28.631.794 CONTRATO No, 787-2019

PERIQDO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl_DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2019 I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|  1BAGUE GT TOLIMA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena eutanemla técnica y administrativa, los servicios profesionales para el pafiamiento a la poblacion objeto de atencién de la ARN en e) acceso a los beneficios
sociales y econdmicos definidos en ta normatividad vigente y la ejecucidn de planes y prog seqgdn tos i ieros tAcnicos y metedoidgicos establecidos de acuardo con &l objeto
de la Entidad.

12.Registrar aportunamente en el Sistemna de Informacién para la Ing al sistema inf ion r to & evaluacién de planes de trabajo, seguimiento a acuerdos, informacion

Reintegracion ~SIR, 1a informacion referente a 1a poblacién esignada, la sobre el insbumento de censo de habitat, instumento encuesta de empleabilidad actualice las direcciones y

esirategia de corresponsabilidad y la participacién en acciones o numeros de contacto, realice gestién en la alcaldia de Flandes y el Guamo y en ta personeria de Espinal, realice la

ascenarios locates refacionados con |a convivencia, la (re)construccién | solicitud y seguimiento a soporta SIR de los casas que ameritan a intervencién y apoyo del arsa tecnoldgica en et

del Tejido Social y Ia reconciliacion, conforme a los procedimientos, sistema y en el aplicativo ARPA, Realice el registro de estrategia de acompafiamiento post,

instuctivos y lineamientos establecidos por la Entidad de farma
oportuna, confiable, y veraz,

13. Tramitar los documentos seguan procedimientes y plazos Durante el presente periodo no se realizd entrega de documentas a gestién documental, sin embargo, tengo os
esteblecidos por el grupo de gestidn documental de 13 Entidad, documentos lislos y relacionados en el formato establecido para la entrega cuando ta profesional encargada fo
propendiendo por la correcta gestion de los mismos. establezca.
14, Desarrollar las demas actividades que te sean asignadas de acuerdo En el presente mes no tueron direccionadas actividades asignadas

al objeto del presenta contrato

Cumplimienta de tas obligaciones generales y cemas contenidas en el| 15-Con respecto a otras obligaciones generales contempladas en este contrato y para efectos del presentel
cantratg, informe se dio plimiento a las obligaci contenidas en el mismo, en cuanto 3 las obligaciones de los Itermns|
de confidencialidad, obfigaclones da cumplimients del manual del sistema de gestién de seguridad da ia
informacién, obligacidn proteceidn de datos persanales de confomi con la ley ia 1581.2012 asi coma
alas demas obligaciones generales que se derivan del misme.

\!\ Bl LD ‘f (2)\”\1 hCOL{U‘Q lNOMBRE(SJ:

MARIA NELLY BURITICA MEJIA

:Fecha VoBo:

“El registro de datos personales en este formato, autoniza a la ARN para a recoleccién, simacenamiento y uso de los mismas, En cumplimiento a la Ley 1581112 y el Decreto 337711C y las demas normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozea la politica de tratamianta de kos datos persenales de la ARN a avas del siguiente link:

hitpitwww reincarporacion.gov.col B politicas. aspx”

“Toda impresitn fisica g este cacumento B¢ consicers Documento no Centrotage. Ls version vigenta sn ercusnta en &l software SIGER."



