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`                                                      Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

a:?:r4d4eonf!,afoo_S3¥23E;ARIADECONVIVENCIAVSEGURiDADciuDADANA
Focha de la Transacci6n:   23-JUNIO-2023  '

Nombre y/o Raz6n Social Adqulrlento: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Dlreccl6n: CALLE 10 CR 6 Y 8 P 3 EDIFIC.   SAN  FRANCISCO   `
No. Tel6fono:    6200000

Ciudad: Santiago de cali                                                                                                                    `

Nombre y/o Raz6n Social Beneficlario:    EDDY MERCK DUCUARA REYES

Cedula o Nit: 93324344                           -D(roccf6n B®peficiario:    CALLE 27B # t348

Tel6fono:       3052835172                                        Correo Electr6nico:   merckroi.o@hotmail.com
.

Ciudad:      PALMIRA
lNFORMACION CONTRACTUAL

'Objeto del Contrato: CONTRATAR LA PRESTAcloN DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL,

EN  DESARROLLO  DEL  PROYECTO  DE  INVERSION:  "lMPLEMENTACION   DE  UNA  RUTA
INTEGRAL   PARA  LA  PREVENCION  Y,PROTECCION   DE   LOS`  DDHH  Y   EL   DIH   EN   EL
DEPARTAMENTO  DEL VALLEDEL CAUCA".
No. RPC:   5600049435 -5en0049445`No. CJIT: 55Q0004446      Vr. Contrato $ 25.080.000
Concepto: CUOTA No. 5'- Mes de JUNro de 2023
Contrato No.1.410-12.14i0063 de 20 de FEBRERo de2023                                           .      I

3:5agnoefa3at;I:rg:osresg,u#:E:::i:'sg:;¢,%:{e5:|€tsgen#::a2doe23^agaN°..
I

Favor consignar en Cuenta Ahorros No. 06657691231  del Banco BANCOLOMBIA

Val6r S: 4.180.000,00

Son:  CUATRO MILLONES CIENTO OCHENTA NIL PESOS

\~32m44rfuufalmira rv)` _    7'
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~.w~w"  ¥.~   -¥    _-~~L   _~_w~  ~..¥_..~~w  (

CON1.RATOi----LY----------+-------------------------I
C®ntrato 'n amero:                        ` 1.410-12.14i0063`L

5600049445 del 20 d® f®broroide 2023

De

CONVENlo
_i.____.__i                    ,     i

20 d® FEBF`ERO de 2023

Dlsponlbll]dad y_Bogl€tro pT®supu®stal: CDP#5500004«6 de 03 do fobroro de 2023, y RPC# 5600049435-y

Aproplacl6n Pr®aupu®Stal:  1143-11001 €32Ci2020084320301020020000P143-101898/1/1 /01/14bearrQllar las faces
allstamlento y, 8genglamlento de la Pol(tlca Poblica de Der®cties Humanos
1143-1-100123202020084320301020020000-P143-101898/t/1/01/19Realizarasistenciat6cnicaalasmunicipiosen
tema8 rela¢ionado8 con derecho8 humanos y DIH

Obj®tlvo, M®ta
contrato:
EJE:  paz`Torriforiai

y Compon®nto cada uno) d®l lan d® Decarrollo y qu®€®rd.

I

do con ®eto

fi®ia,~;c-tiviHbTh-p-a-c-t5|affibeai~fi`ea-r~c-a-dTdfi6jiileTpii-n--a6fe6i6FTiHi€faitt-nd-I-d-a-6.6-ri-6;aiti;rTraidTL~-
LINEA ESTRATEGICA: LT2 Valle del Cauca territorio de integraoi6n social p-era la paz
META DE RESULTADO: MR20301002 Implantar 5,rutas lntegrales para disminiiir ol rfesgo de vlolaclones y/o
vulneraclones a toe Derechos Humanos en el Departamento del Va]le del Cauca.

y:]TdAerD£#nRt:I::c?oTn:i¥#gnt{:30(°Di&`)eMna:tedneepra`rtarumfae#e8:i`vpaatlra®rad:,g€:aun*a%:eesnpf:tq°u::d'j::r8::era:hd°usrah::ae|°§

E°R#±ed3°#eM&A%§;otrL%3.Re,r£Cshoorsesh:omaLfcetinde#holnte_macionalhumanlfano,paz'yroconciHacl6n.
SuBPROGRAMA: Sp2030102 Artieillacl6n lntersectorial interadmini§trativg e Inter poblacional en Derechos
Humano8 y construboi6n de pez\en 'el valle del cauca.                                                                                 ''             '
ACTIVIDAD A IMPACTAFt:  1. De8arrollar lag etapas pare la creaaj6n del'sistema de Derechos Humanos del Valle del

9.a5gayJ:„:'ra|¥sTa¥o:`3:man:elf:%i86ynag:npJanm?een#8:j?aqpeo#tlD£Hp:&i°:Dd9g:remc::t§°humanos.
ELEMENTO PEP:  P143-101898/1/1/01/06
poslcioN pREsupuESTARiA: ,2e20202OO8
CUENTA MAYOR: 5507050801  -Honor?rips                                                                                                          .

gR'3P#'oC3#N';Egg,g|#|APRLEi3EPNRTEASc|%£'3E3EASE3¥|C,'STS£ERAULNpPAR£FE\SgTEAv[ENECN,oDNESAPRRRo°TLE;°cR5k`
bE,LOS  DDHH Y EL DIH  EN  EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA".

§upe,vi.O':

i Cohtrat[Sta

ILLIAM HERNANDEZ ARIAS
Subsecretario en Gestion de Convivencia y Seguridad Ciudadana.
Secretaria de cQnvlvencia y segdridad ciudadana       ,

el6fono: 62000000 Ext
rfu~ER6-k-giv6ci-RA-REVE§

Profesional contratlsta
C.C No. 93324344 de Palmlra`(V)
3052835172
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|r§#ij6rfs2&d£:df3eer:nJ:uNj3ii3:s2a6::;b::::°dqyuree:,ebj::±au::t#e;:at:s?ab#-:L3:::,C::;raartctauma:ensto6!re:#a,le
I del Cauca } la secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana.

EsteinformetienecomoQbjptrvo+dejarconstanciadelcumplimiontodelcronogramadeactividadesyp|an

Especlflcaciones,
actlvldades u     .
obllgaclones especfficas
contractinales.    ,`

orcentaje d®
umplinlento.

1.     Brindar apoyo Jurfdico on la Elaboraci6n e implementaci6n     I
`      ddl plan de Trabajo de De-rechos Humanos en el

deperfemento del valle de+ Cauca.   `
2.    -Acompa\flar a las dlferentes dependenc-I-as en el desarrollo de

las actividades enfocadasien la Prevencton y Erradicac!6n de
Trabajo lnfantll y Protecci6n al Adolescente Trahajador a8J
como lag estrategia8 de Prevonct¢n defa Explotaci6n Social
y Comercial de Niftos, Ninas y Adolescentes (ESCNNA).

3.   I  Revicar y Elaborar informes y acta8 del Sl8tema de-
Responsabilidad Penal para,.Adoles`centos.

4.     Elaborar infQrmes y consolidar log soportes para la carpeta

i::an:oAn:i:#::aT:cn:i:€,BEv£#:s::Soa%:c#ac#o:,    ,
Minlsterio de Justlcia y del Derecho, y ra Gobemaci6n del

yaE`9cdf|#::a:iae:dqou:laps:Syfao;%adc:°#rgrq6#,nsRPA.ETI

Porcentaj®    de    cumpllmierto    de    lee    esp®cificacion®s,
actlvldades  u.  obligaciones  eep®olflcas  cohtractualeB  de

:3uNi{rBE£:2P3r:°gfama¢Oenelplandetrabajodeimesq®
Poieentaje    d®    oumplimiento,   d®    las    ®sp®clficacion6s,
actlvldades u obllgaciones ospecfflcas cbntractualee en  lo
transcurrido ®n la vigencia del contrato d® conform!dad con
lo acordado en el mlsmo.  `

Otras con8Idoraclon®s. Sin novedad.

-,

83.33%
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\

\Menclonar lee e ecificaciones , actividades u obl igacfones.especlficas dot objeto contractua I ejecutadas :
MESDE ±±±±!!9DE 2023      (`

J

1.     Brindar apoyo Jurfdico on la ElaboracT6n e implernemaci6n del Plan de Trabajo de Derechos Humanos en el
departamonto del vane dot cauca.       -./•    i:jrntdra6s?a¥oy:'Qcr°£':p°:ieb:cTach:6,na ys::°dYreeckc±6r: t%cr:jsfi:##m°:b#ar::h_°S#a%ti#bcAU#,#j:rta°ti::

de Deperrollo lnstitucional -Dra Yuli Androa Dlaz Gonzales, pare asf lnlclar los trantes ndcesario§ para
\      la Exoneracl6n de la contribuci6n dol lmpuesto a la Taco Ambienfal sobre un inmuQble dol Depdrtamento

:i::aJ::;adz:ti::v¥a#?#btde:Sat:eemn:,8=Rd°,:,%:dn#:jrd;:rtpeedr:,'::::n|8¥u%C88onitoe:'tg%mu:;Fe:tuoeg:

!a:a:i::e:i.i:6#£It:t:isqenu:de:S±::#°,'#B:rraiart:rde:'e'h:,.6BnFy'j%dt:ceci!°ndfa&ueDrdD°HaL?toeYeDi'£

MLAp;ESERTEEUEcucioNSF?uR=3:¥#E2rypiARMEDIANTENUMERPDESA`DE`/,,
Brind6 apoyo con la elaboraci6n y proyec&6n de la  respuesta a  ra  sallcltud envi\adq  par la Alcaldla d
Munlclpio  de  Pelmira,  en  el  oval  reeuerdan  a  la  Gobemadora  del  Valle,  ol  compromisQ  que  hob/an
adqulrido  Los  munieipios  de  EI  Cerrito,` -Pradera,  Candelaria  y  Florida  de  aporfer  la  documentaci6n
respectiva para rea»zar el ocrnvondo interadministrativo para el Fortalecimiento y Aplhacl6n de Cqberfura
del CESPA no se cumpli6, per lQ que el objoto de esta re8puesta per parte del Secistario de
y Segurldad, Cludadana como delegado de la Gobemadora s6 le reitero nuevamente a cada uno de 16s
Alcaldes,  qu-e el compromise se  habla prorrogado hasta  el dla  15  de Junio del  prepente ajlo.  para asr
oumplir con  k?s  llneas  estrat6gica8  dol  programs ,departamontal,  todo estQ de  aouerdo al  proyecto  de
inversion lmplementaci6n de una ruta integral para la prevonci6n y protecci6n do lee DDHH y el DIH en el
departamento del vane del cawca..

"LAPRESENTEEJECUCIONSEPUZoE£3F}}#?eE.tsIARMEDIANTENUMERODESADE

*

2.     Acompafror a lag dlf:rent.es dependencies en el de8arro]lo de las actlvidade8 enfocadas en la Prevenci6n y
Erradlcaci6n de Trabajo lnfantll y Protecci6n al Adolecoente Trabajador asi como lag estratogias de Prevenci6n
d6laExppfaci6ns7al y Comerclal -de Nifios,  NIfias y AdolescQnte's (ESCNNA).

•       Particip6 en la mesa T6cnica'novada a edbo por La Asamblea Departamenfal de curules Espe9iales a
Jwentud, para la roalizacj§n de una actMdad pafa el 3 y 4 de junb de;2023; dende antorformente existi

::ec°v:np:m±6rte[Ch#r'aenG:ab:rea£::c%nouc#,&rararfnyc:are-:jJe[:Se¥d:P:'o:',!r:rerafap°:6H##;rt;,::ga:demostrar la  partleipack5n y o1/ espacl
dlsponibte Para  el  mismo  fin;  Ies  consejeros  y  delegaqos solicifaron  61  pago  pare  un  ponente  y  unos
actores culturales,  el  objcto  concreto  de  esta  mesa consistfa  en  que  cada  soqrotaria  dop?rtamental
distrital  oral  habfara de 8u  aporte  para el  desiirrollo de`la  actividad y  se  concluy6 que `por parte  de  I
Secretarla de Convivendla y Seguri.dad Ciudadana no te`n(a recurso p`a7-a aboy;; {a-. a-;-ti-vi`a;d ro-ei-gin-|>2l-,
todo esto de aouerdo al pr6yech de jnversj6n  implementacl6n do uria.futa.infegrat.pare la preven'ct6'n ;

`protecct6n d6 log DDHH y el DIH en el departamonto del valle del caucah.

\"LA PRESEN1.E EJECUCION JSE PuEDE EVIDENCIAR EN IA CARPETA DE CONTRATISTA NO.

ANEXO 1
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#istfmaarreyuen:i:£:re:,#`#`SmpepAoddee|:n:::£t:rfrdoedec°can#V:Tact%uynF6bngfrind:fD?'5!::an#:£i
Orlgua  MINjusTICIA SNCRPA,  que  se  llevafa  a  cabo  o1 02  de Jilnio 2023.  Adicional  a  esto y con  el :
objetivo  de  darle  seguimiento  a  los  compromisos  yiactividad®s  plasmadas  en  el  plan  d®  acci6n  nivel 1

rNavcE°R:',a;PDaEaRmE8ufa±392s2a2Pj2S'ASLeLrEOvjEaLroLTLF2'.Sigeunt%&aet3:;g;`iLm°g6rg:vt;?a8sP£%YtoEsC;8£:i
de formaci6n 3, Consolidacl6n de informabi6n en ®1 plan de accl6n de-la l[noa estrat6oiea SEGURfDAD E ,
INFRAESTRuCTURA SRPA 2023,. 5. Recolecci6nrde actas en rnateria de seguridad e infraestryctura de )
e§paclos realizado8. Se agradcoe a todos los asistentos su presenoia, dando por temlnada la reunion de !
equlpo  SRPA.   De  la   reuni6n  quedaron  unos  aonipromisos:   1.   Reviser  el  plan  de  'acci6n  y  llneas`

:;t;ae;:28igi#::(E8ed3y8£S:8k°P%:j§3P?e;n:d:e£S:(;gd:a):i:d:a:jkf8:ifssmfpo;#|:r8Fo§;T€°£itfeAD##:S::jefgij
(Eddy Merck Reyes, Andres Torres),  todo esto do acuerdo al  prpecto de invdrsi6n  implementacl6n de i
una  ruta integral para La prevehci6n y protecct6n de los DDHH y el  DIH en el departamento del valle d6(  I
cauca".

I

"LA PRESENTE EJECuCJON SE PUEDE EVIDENCIARE`N IA CARPETA I)E CONtRATISTA NO.

.Asist|/capacifac|6nene"emade:.:'a:::::::a::r6:a'sA::pxe::"deisRPAdeedee|afio2o2oai2o2i

z£::e°:a?t!idade:i::us:i:r3aigp°y:a:8:ecc€:£da:::e:s!:€u:a'i#e:my9o:;a:|rEL%+S:°tuefa::|rri#P;;#an:ed:a:p#raup:i;;:p#e;+
pptecci6n de los DDHH y el DLH en el departarnento del vallo del cauca .,,..

"LA PRESENTE EJECUCION SE PUEDE EVIDENCIAR EN LA CARPETA DE CONTRATISTA NO.

1.410-12.14L0069, ANEXO 3"

3. '   Revjsar y Elaborar infomes y actas del Sistema de Responeabilidad Ponal para Adolesoentes.

4.     Elaborar informes y consol`idar log sopodes para la cg|rpcta de la8 Aslstenctas T6cnlcas, Eventos,

8:B:`:Lt::::#ed8;,#aH:I::Fc:::reaa,I:Zsaqej:Ca:i:#jrnej:atc#|°naddea:r:b:I:'#!A:8EeTi°ydEesJc#A:red:::ee##'y'`a
proyecto de inversion.
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Seguimlento t6cnico segtln correSponda, 8i ®S apllcable Se hac® l'a anotacl6n;  81 no lo es, ee escribo N0
APL;CAa:i.pS„nmo[::::r|ae:::ai::°Lr;rm8atc6j:£,:6£n#,c8aebTouse:dfargoraei?zaar;onactividadosdeacuordoalanorma

lso 9001-:2015
•      Cumpllm!®nto  d®  Ias  condiciones  ofre6lda8  de  acuerdo  con  [o-previsto  en  el  contrato  d®  las

p®r8onas   qu_a   conforman   el   equlpo   del   contratlsta   y   ®xlg]r,su   reemplazo   ®n   condlclone8
®qulvalent®s cuando fu®ro necosarlo: NO APL|CA.        T

•     Sugorir las necesldados de camblo a ajusto: NO APLICA.
•     Acclones de lag. partes de los camblos o ajustes: Nq APLICA.
•      Sol!cltudes y roquerlml®ntos t6cnicoe del contratista: NO APLICA.
•      Rocomendac]ones a las soJicltudes y requerimlontos t6cnicos del contrat]sta: NO APLICA.
•      Nec®sldad d® bac®r ofectivae las garant[as:  NO APLICA.
•`    Documentos  y  soportes  nececarios  frent®  a  la  nec®sldad  de  hacer  ef®ctlva  [as  garant[as  del

.         contfato:  NO APLICA.                                                                                                                \

Sogulmiento segdn  corresponda,  sl  ®s  apllcabl® so  hac®  Ia  anotaci6.n;  sl  no  [o  oS, 8e
e.scribe NO APLICA. Sl ,os necesaria otra jnformacl6n admlnistratlva se puede agr®gar.

Expedlento electr6nlco a fislco dol contrato comploto, actualizado y cump[e con la normativd apllcable:
El expediente flsico se encuentra publicado en el SEeop 2.
Aprobacl6n d® garantias con ®I cumpllmi®nto de los roquisitos. logal®s:  No aplica.                 .
Cumpllm]®nto de las obligaclones laborales:  Se adjuntan evidencias
lnformes pr®vistos y los que sol!citen los organismos d® control: A la fe6ha del presente informe no se ha
requeridoJpor los organismos de control informacl6n referente al contratista.

umpljmlento de log prihcipios de publicidad de los proc®sos de contrataci6n y do loo documontds:

ELE¥t.irgH;7=g:H==±=::lse#ndL#=::=:=e"`nd°d'i:in~nrdue,d
:ounT:::i:T:,ndoerLa:soab#::lot:Fessf;IccuoaT:ruait::t:treann:::eari:pqiecas3,:u:,:aadc::rc::,,c::,Tadnoact:E:,:,::ad,;,p:aonn?rsafoe

8u?:+'#:a#as:uaT3£°pFa°n|ii:'dp:8:g°upr:drtaudn:odc?a:a;::%g:S!eTg#c::rseef8:Ldc::dse°8:::aNr_:.e!8P5aggo°#
operador  SIMPLE\correspondiente  al  mes  de  MAYO  de  2023  Segun  la  clausula  segunda  del  contra't6  y
Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018, la Ley-1753, artrcuto 135 de 2015, el o'bjeto se ha desarrollado
de acuerdo aJo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,' Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley
617 de 2000,  Ley 821  de 2003 y el Decreto  1082 de 2015.  EI Contfatista hasta ahora no se halla en cuiso en
ninguna de 'Ias causales de  inhabilidad, incompatib.ilidad o prohibici6n para-estar contratad.a, el Contratista no

eT`era relaci6n laboral alguna con el Departamento §egdn el numeral 3 del Artieulo 32 de `la Ley 80.



COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL C

Concepto(Antlclpo'av®nc®6.DaqoSl

RATISTAObs®rvaciones

Concopto Valor Fecha Valor

Valor lnicial del
25.080.000 PAGO MARZO

".180.000 CUOTA 1contrato 2023

Valor Adlclones 0` PAGO ABRIL 2023 i4.180.COO CuOTA2     ,

Feeajustes 0 pAGo lvIAYO 2023 $4.180.000 CUOTA3
Actuallzaci6n de

0 PACO JUNlo 2o£ sO.180.000
`,

Dreeios   ` CUOTAr4
Valor Total delContrato``

25.080.000
/Valorpegado

16.72o.Coo,,

Valor causado que nosehaDaaado
4.18o.ooo   ,

Valor total ejeoutado 2o.goo.ooo  ,

Valorsaldo por    .eJcoutor I       4.180.000

Intereses moratorlos 0

Soguimien(o  de  la 'gest[6n  flnancier`a  del  contrato,  incluyendo  ®1  rogistro  presupuestal,  la
plan®acich   de   los   pagos   provlstosy  y   la   disponlbllldad   de   6aja:   EI   Contrato   s\e   Qj®cuta
financieramente  coma  se  perfoccion6,  cu®nta  con  el  registro  pr®supuesfal  y  los  pagos  se
ej®cLitan d® acuordo a lo pactado.
Documentos   n®c®sarios   para   efectuar   los   pagos   al   contratista, I lncluyehdo   el   reclbo   a
satisfacci6r` de loo bi®nes o serviclos obJeto del contrato: El pr®s®hte lnforme ee suflcl®nto para
efeduar  el  page  correspond]ente;  pues(o  que,  se  da  plena  constancia  de  las  actlvldade§
ejecutas por el Contratista segan el objeto y sue espoclficaclon®s.
Pagos y atustes qua se  hagan y balance  presupuestal  del  ContFato  pare efecto de pago y d®
liquidacl6n del mismo: NO,APLICA.
Entrega de los antlclpos pactados al contratlsta, y Ja adeeuada amortizac]6n del mismo, en log
termlnos de la I del contrato:  NO APLICA.
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•`    ActMdad®s adicionales quo impliquon •aumento dol valor o modif[caci6n de|objeto del contrato
cuentan  con autor]zacl6n y se chcu®ntran just]f]cados t6cn]ca,. presupu®stol y jun'dicamente
NO APLICA.

•     Tramlt®s   pare   la   l]quldacl6n   d®l   contrato   y   entrega   de   Los   document^os   soporte   qu
correspondan pare efectuarla: NO APLICA.

•      Costo d6 ac(ividades per entregables: NO APLICA porque el contrato no tjen® endrogables.

DESCRIPC16N ENTREGABLES

Entrogabld 1 :
Actividnd®s : ,

Entr®9abl® 2:
Actividades:

Entrogable 3:
Actividades:

Entregabl® 4:
Actividades:

TOTALES:

VALOR

S

EI segulmiento juridico del contrato busca la conformidad de la ejecuci6n del contrato co`n el texto,del contrato
y la normatividad aplicable.

El contrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde con la ley general de archivo 594 de
2000, el acuerdo 060 de 2001 y la ley 1721  de 2014, la ley de transparencia.  Ley 1098 de 2006, par la cual se
expide el c6digo de la  lnfancia y la Adolescencia.

:  NO APLICA.



Nombre      WILLIAM HERNANDEZ ARIAS
C.C.                 16.740.-885

supERV,SoRdy    L4egLV  Iwlcl .



lNFORME DE ACTIVIDADES N° 5 '

Focha: JUNI 23 d® 2023

CONTRATO pRESTAc]6N DE SERv,c,Os:.  pROFEs`,ONALEs    in   DEApoyo A LA GESTi6v   I

Contrato N°:  1.410.12.14J}063

®

DATOS PLAN DE DESARROLLO

5`£:%e£#i6:gE¥2:otti¥£eDde:::saour=stseoIT+t:I:oddeo::tegrac16nsocia|paralapaz
META DE RESULTADO: MR20301002 Implantar 5 rutas integrales para disminuir el rfesgo de violaciones y/o
vulneraciones a los Derechos Humanos en el Departamento del valle del cauca.                     `. i
SUBPROGRAMA: Sp2030102 Articulaclbn lntersectorial interadministratiya e Inter poblacional en Derechos
Hilmanos y Construcci6n de paz en el Valle del Cauca.    '
METArDEL PRODUCTO: MP203010200201  Mantener 1  ruta integral para la garantla y respeto de los
derechos tiumanos y el dereoho internacienal humanitario (DIH) en el deparlamento del Valle del Cauca con
enfoque diferencial durante el periodo de gobiemo.

:::::#;it?Pd:rve:,i:Cd6eTcdaeu:aT  rut9 integral  Para  la Prevenc16h y protecct6n de log DDHH y ei DiH en ei
Activldad del Proyecto:  lmplementacion de una ruta integral para la prevencj6n y protecci6n de los DDHH y el
DIH en el departamento del valle del cauca.              ,  -



INFORME bE ACTIVIDADES N° 5

respuesta  por  parte  del  Secretarlo  de
Seguridad     Ciudadana     coma     delegado     d6     I
Gobernadora 8e le reitero nuevamente a ceda uno d
los Alcaldes,  que el compromise §e habla prorrogad
haste  el  dra  15  de  Junio  del  presents  afto,  para  as
cumplir   con   las   I/neas   estrat69icas   del   program
departamenfal,  todo  esto  ,de  acuerdo  al  proyecto  d
inverei6n  implementaci6n  de  una  ruta  integral  para  I
prevenci6n  y  proteccj6n  de  los  DDHH  y  el  DIH  en  e

artamento del valle del cauca.
6  en  la  mesa 'levada a  cabo  par  I

Asamblea  Deparfamental  de  Curules  Especiales  d
Juventud,  para la realizacl6n de una actividad Para e

ACTIVIDAD 2: Acompajiar a
las diferentes dependencias
en el desarrollo de las
actividades enfocadas en la
Prevenci6n y Erradicaci6n de
Trabajo lnfantil y Protecci6n al
Adolescente Trabajador asl

g:emv°e|aci6ensir:t,:gEaxs6ioefaci6n
ocial y Comerclal de Nlflos.
if}as y Adolescentes

ESCNNA),\

ACTIVIDAD 2: Acgmpafiar a
la`s diferentes dependencias
en el de8arrollo de las
8ctividades enfocadas en la
Prevenci6n y Erradicacl6n de
Trabajo lnfantil y Protecci6n al
Adolescente Trabajador asi
ccmo lag e8trategias de
Prevenci6n de la  Explotaci6n
Social y,Comercial de Niftos,
Niflas y Adolescentes
(ESCNNA).

3 y 4 de junio de 2023; do,nde anterlormente existi6 un
ompromiso con la  Gobemadora  ol cu'al era financiar

::a:§ppa#,€j,3;ra:TFanpfg6enn%;%:%#t#:paouray:o:b[euf
es  demostrar  la  particjpaci6n  y el  espacio  dispoplblo
pare   el    mismo   fin;    los    consejerosh   y   delegados
solicitaron  el  pago  pal.a  un  poneme  y  unos  actores
culturales.  el  objeto  concrete  de  e8ta  mesa  consistfa
en  que  cad8  secretaria  departamenfal  y dl8trital  cua
hablara de su aporte para el desarrollo de la activida
y  se  `concluy6  que   par  parte   de   la   Secretaria   d
Convivencia y Seguridad Cludadana no tenla reour8o
para   apoyar  la   actividad  o  el   grupo,  .todo  esto  de
acuerdo  al  proyecto  de  lnversi6n  implementacl6n  d
una ruta integral para la prevencl6n y protecci6n de lo
DDHH   y   el   DIH   en   el   departamento   del   valle   del
cauca".

a reunion con el equ`po SRPA de la
de     Convivencia     y     Seguridad     Ciudadana     pare
programar y estructurar el procedimiento de tenor todo
claro  de  care  a  la  reunion  con  el  Dr  Catos  Alfons
Origua MINJUSTICIA SNCRPA, que so llevafa a cabo
el 02 de Junta 2023. Adiclonal a esto y con el objetivo
de darle seguiniento a los compromises y ac«vidade8

t:::in;a:stu:::sg:p:¥#!,z:3.:.s;:yr;eg:6%:r::nFii,!n¥[i:
de programaci6n visitas para los centros de formaci6n
3.  Consolidacl6n  de  lnformaci6n  en  el  plan`de  acci6n

fNeFRA:sT#%aTutis:raRtpegA'¥o23.S5F8:cR:I::c?6nd:
actas  en  materia  de  seguridad  e  infraestructura  de
espacios    realizados.    Se    agradece    a    todce    los
asistentes   su   presencia,   dando   par   terminada   la
reunl6n de equipo SRPA. De la reuhi6n quederon unos
compromisos: ,1.  Reviser  el  plan  de  acci¢n  y  lineas
estrategica§, que compfomisos hay pondientes (Eddy
Merck  Royes  - Andres Torres y Aldemar Oliveros) 2.
Revl8ar que la carpeta SRPA 2023, se enquentre al dia
(Andre8 Tones) 3. Actas de reuniones,  Jiinio 01  y 02

; de   2023   (Eddy   Merok   Reyes,   Andres   TorTes)   4.
Revlsar     compromiso§     Comites     Departamentale8

I(E.d_dy_.Me.rc_B.a_eys§,~_An_d.[g8.I_a_r[gs)_,._to_a_e_£`sjg_.die

"LA PRESENTE EJECuCION SE

PuEDE EVIBENCIAREN LA       '
CARPETA DE CONTRATISTA NO.
1.Ilo-12.14®063,ANEXO1"

LA PRESENTE EjEcucion sE
PUEDE EVIDENCIAR EN LA
CARPETA DE CchTRATISTA iNO
1.410-12.140b63, ANEX0 2"



•     INFORME PE ACTIVIDADE`N° 5

CTIVIDAO 2: Acompaflar a
las diferentes dependoncias

n el desarrolto de las
actividades enfocadas en la
Prevonci6n y Erradicaci6n de

acuerdo al  proyecto  de
una ruta integral pare la brev6nct6n y protecci6n de I
DDHH   y  el   DIH   en   el   departamento   del  valle  del
cauca".

rabajo lnfaptil y Protecci6n al
Adolescento Tra bajador asf
coma las estratogias de
Pfovenci6n de la Explotaci6n

i?fig:LyyAcd°oTeesEait::NiRos,
(ESCNNA),

._ ._._ _-_T_____ __ _

A8istf a capacltacl6n en el tema' de organlzar, fotLar las
carpetasr  dol   SRPA   deede   el   ano   2920   al   2021
conforme la hoja de control do cada una; ®1 objcto de
este  proc6so  es  cumplir  como  lo  estlpdla  el  archivo

;e5ne=o'qyuiaeq:Te9nse?::qduoeoyfes:a:=::raes:;::ap:i::;
todo   esto   de   acuerd6   al   proyecto   de   lnversi6n
implementacL6n de una ruta integral para la prevencl6`n
y protecci6n do log DDHH y el DIH en el depahamento`dol valle del cauca-.

^.

\~"LA PRESENTE EJECuCION SE

PUEDE.EVIDENCIAR EN  LA
CARPETA DE CONTRATISTA NO.
1.410J12.14J}063, ANEXO 3"

/.     :fea:a:.:sP,'#'LaEdce;iee#:#e:::i:,' #:.std°e# 31 con referencia de pago No, 8859084320 '
YO de 2023

Paraconstanciadeloanterior,sefirmaencalivaMedelcaucael2rdeJUNIO'del2023.

C.C.  N°:93324344 de Palmlra (V)
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ANEXO 1 :
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ANEXO 2:
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ANEXO 3:
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