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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA
No.1.410-1200-3422
Seqtln autorizaci6n numeraci6n de la DIAN No.18764030858214 del 22 de JULIO de 2022

Fecha de laTransacci6n:     23 DEJUNIO DE 2023

Nombre y/o Raz6n Social Adquiriente:  DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direcci6n:  CALLE  10 CR 6 Y 8 P 3 SAN  FRANCISCO Tel6fono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Raz6n Social  Beneficiario:  ROGERTH STEVEN  HERNANDEZ TANGARIFE

Cedula o Nit:  1116270317   Direcci6n Beneficiario:  Carrera 25 # 27 -50

Tel6fono: 3152757770 Correo Electr6nico: heriuridicos®Qmail.com    Ciudad: CALI

lNFORMACION CONTRACTUAL
Objeto    del     Contrato:     CONTRATAR    LA    PRESTACION     DE     SERVICIOS     DE     UN
PROFESIONAL  ESPECIALIZADO  EN  DESARROLLO  DEL  PROYECTO  DE  "INVERSION:
lMPLEMENTAR  ESTRATEGIAS  PARA  LA  CONSERVACION  Y  RESTABLECIMIENTO  DEL
ORDEN  PtJBLICO EN  EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
No. RPC: 5600049253 No. CDP: 5500004451  ValoL€6ntrato $29.700.000
Concepto: CUOTANo. 5-MesJUNIode2023     '
Contr'ato No.1.410-12.14roo88 de 20 de FEBRERO de 2023

SeanexaplanNlano.26394544conreferenciadepago(PIN)No.263945444eradorASOPAGOS
correspondiente al mes de MAYO
Favor consignar en Cuenta Ahorros No. 923-178584-08 del Banco BANCOLOMBIA

Valor S: 4.950.000
Son: CUATRO MILLONES_NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE.'ose,J1"\|,ntih„

V   1116270317Tulua  (Valle)       `





RAZON  SOCIAL  : ROGERTH STEVEN HERNANDEZ TANGARIFE

lDENTIFICAcloN: CC-1116270317

COD. DEPENDENCIA 0 SUCURSAL 01

NOM.  DEPENDENCIA 0 SUCURSAL: GOBERNACION

FECHA GENERACION  REPORTE: 2023J)6J)7

FECHA LIMITE DE  PAGO: 2o23ro6-o7

FECHA DE PAGO: 2023-06-07

ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMBIA

PERIODO  PENSION: 2023ro5

PERIODO SALUD: 2023-05

NUMERO  PLANILLA: 26394544

TOTAL COTIZANTES: 1

REFERENCIA DE  PAGO (PIN): 26394544

TIPO DE PLANILLA: I
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M
ALeeTst:JseyNotif,caciones

Alertas y Notificaciones <alertasynotificaciones@notificacionesbancolombia.com>             mi6, 7jun 2023 a la hora 1 1:52 a. in.
Re§ponder a: Alertas y Notificaciones <alertasynotificaciones@notificacionesbancolombia.com>
Para: her.juridicos@gmail.com

Bancolombla te lnforma Page por $575,500.00 a ASOPAGOS desde producto *8408.
07/06/2023 11 :52. Inquietudes al 6045109095/018000931987.

tTienes claros tus gastos par pagos vs tus ingresos? Visualiza esto y mss en Dia a
Dia en App Banc®lombia.

(Texto citado oculto|
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CONTRATO
Contrato 410-12 140088

CONVENlo
20 DE FEBRERO DE 2023

Disponlbllidad y Rogistro prosupue§tal:  No. RPC:  5600049253
5500004451  03/02/2023

20 DE FEBRERO 2023 No. CDP:

propiaci6n  Pre8upuo8tal:  ITEM:  1-1026/1143/2320202008/4320102010010000/ P143-101730/1/2/01/09:
CbNfRIBUCION A LA SEGURIDAD/SRIA CONVIVENC Y SEG/S®rvlcios Pr®stados/convlvencia integral:

/R®al!zrar la as[stencla t6cnlca en el dlsono
Eje, Objetlvo, M®ta y Componente
con este Paz territorial

cada uno) del Plan de Desarrollo y qua sera aton

M®ta, act]vjdad e lmpacto (especiflcar cada IJno) del Plan de Accl6n que sera atondida con este contrato:
META  DE  RESULTADO:  MR20102001.  Mejorar  en  1,3%  el  indice  integral  anual  de  convivencia  ciudadana  (resoluci6n
paclfica de conflictos, seguridad y convivencia) en el departamento del Valle del Cauca durante el periodo de gobiemo
META  DEL  PRODUCTO:  MP201020100101.  Implantar  1  plan  de Acci6n  para  garantizar el  control  del  orden  pdblico y la
protesta en el departamento del Valle del Cauca
OBJETIVO GENERAL:

LmBPJeETi7gsaECscb°E8iF?8r6:?.P.reBvr:nndc:::'eca°#S;orvaa:t€no¥g=nsj::`Qesc!dmejes:tg°u::'a:r,doeAepndB'icb?i:nye;uvd:t'j:,dde:,CDaeupcaartamento
2. Disefiar estrategia para la vinculaci6n de los ciudadanos en materia de prevenci6n, conservaci6n y restablecimiento del
orden pdblico. 3. Disefiar de acciones articuladas para combatjr hechos que alteren el orden publico
PROGRAMA:  Pg20102.  Convivencia y Resoluci6n  Pacrfica de Conflictos
SUBPROGRAMA: Sp2010201. Convivencia  Integral:  Seguridad, Vida,  Mujor,  Familia y` Entorno
ACTIVIDAD  A  IMPACTAR:  Establecer  la  asistencia  administrativa,  financiera, juridica y  t6cnica  para  planeaci6n  de  la
estrategias de conservaci6n del Orden ptlblico en el Departamento
ELEMENTO PEP:  P143-101730/1/2/01/09
POSICION PRESUPuESTARIA: 2320202008
CUENTA MAYO 5507050801  -

Objeto del contrato: CONTRATAR LA PRESTACI0N DE SERVICIOS DE UN  PROFESIONAL
EspEclALlzADo EN DESARROLLo DEL pRoyEcro DE .'iNVERsioN: iMPLEMENTAR ESTRATEGiAS
PARA LA CONSERVAC16N Y RESTABLECIMIENTO DEL ORDEN POBLICO EN EL DEPAFtTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA

Supervisor: WILLIAM  HERNANDEZ ARIAS
Subsecretario de Gestl6n de Convivencia y Seguridad Ciudadana
Ubicaci6n:  Gobernacl6n dol Vallo dol Cauca

62oooooo End

Contratista
ROGERTH STEVEN HERNANDEZ TENER[FE
1116270317 Tulua (Valle)
Prof®sional Especializado
Tol6fono: 3152757770

Este informe tiene c
trabajo presentado

o objetivo dejar
JUNIO DE 202

onstancia del cumplimiento del cronograma de actividades y plan de
; par lo que se concluye que, las obligaciones contractuales durante

JUNIO DE 2023 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfacci6n por el departamento del Valle
del Cauca la secretaria de Convivencja v Seciuridad Ciudadana.
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Especificaciones,
ctlvidades u
bllgacion®s especificas

contractuales.

Porcentaje de
cumplimiento.

1.    Analizar y conceptuar sabre los temas de §u area de
conocimiento.

2.     cumplir con los planes de trabajo, procesos, procedimientos y
meta asociada al proyecto de inversi6n.

3.     Brindar apoyo desde su area de conocimiento a las
supervisiones designadas a la Subsecretarfa de Gesti6n en
Convjvencia y Seguridad.

4.     Apoyar con el seguimiento de la ejecuci6n de las actividades del
provecto de inversi6n y los planes de acci6n y planes de trabajo
para el cumplimiento de las 'metas del plan de desarrollo

Porcentaje de cumpllmjento de las espocificaciones, actividades  u
obligaciones especlflcas contractual®s de acuerdo a lo programado
en el plan de trabajo del mos de JUNIO de 2023:

Porcentaje de
cumplimiento.

Porcentaje de cumpl[mien(o de  [as especificaciones, activldades  u
obligaclones  espec[ficas  contractuales  on   lo  tTanscurrido  en   la
vigencia de] contrato de conformidad con [o acordado en el mismo.

Otras consideraciones. Sin  novedad.

sugerencia

Sin novedad.

Fecha de entrega Responsable

Fecha suspension, prorroga o adicl6n Fecha de relnicio Responsable

Sin novedad.



LAS PRESENTES EJECUCIONES SON  DESARROLLADAS EN EL MES DE JUNIO DE 2023

1.    Analizar y conceptuar sabre los temas de su area de conocimiento.

en la elaboraci6n y proyecci6n de Respuesta a de respuesta a la denuncia Traslado OFl
23-00076341   /  GFPU  -DENUNCIANTE:  Comunidad  de  Versalles  y  San  cayetano,  de  acuerdo  a

•      Brind6apoyo

proyecto  de  inversi6n:  implementar  estrategias  para  la  conservaci6n  y  restablecimiento  del  orden
pdblico en el departamento del valle del cauca.

LA EJECUCION  DE LA PRESENTE ACTIVIDAD SE  PUEDE EVIDENCIAR CON  NUMERO  DE
SADE 2023170679

Brind6  apoyo  en  la  elaboraci6n y  proyecci6n  del  traslado  por  competencia  al  derecho  de  petici6n  -
Parque  lo§  fundadores  Calima  el  Darien -  Peticionario:  Luis  Enrique  Bonilla  Castillo,  de  acuerdo  al
proyecto  de  inversion:  implementar  estrategias  para  la  conservaci6n  y  restablecimiento  del  orden
ptiblico en el departamento del valle del cauca.

LA EJECUCION  DE LA PRESENTE ACTIVIDAD SE  PUEDE EVIDENCIAR CON  NUMERO DE
SADE 2023169738

Brind6 apoyo en la  elaboraci6n y proyecci6n  de  Respuesta  a  la denuncia- solicitud sobre zona verde
de la  Urbanizaci6n Villa  M6nica,  de acuerdo al  proyecto de inversi6n:  implementar estrategias  para  la
conservaci6n y restablecimiento del orden pdblico en el departamento del valle del cauca.

LA EJECUCION DE LA PRESENTE ACTIVIDAD SE PuEDE EVIDENCIAR CON NUMERO DE
SADE 2023172098

•      Brind6  apoyo  en  la  elaboraci6n y  proyecci6n  del  traslado  por  competencia  a  la  denuncia-RUIDO
EXCESIVO Y VENTA DE DROGAS, de acuerdo al proyecto de inversi6n: implementar estrategias para
la conservaci6n y restablecimiento del orden pdblico en el departamento del valle del cauca.

LA EJECuCION  DE LA PRESENTE ACTIVIDAD SE PuEDE EVIDENCIAR CON NUMERO DE
SADE 2023169650

2.    cumplir con los planes de trabajo,  procesos, procedimientos y meta `asociada al proyecto de inversion.

•      Brind6  apoyo  en  la  elaboraci6n  y  proyecci6n  de  la  respuesta  de  respuesta  a  la  denuncia-Solicitud
Reasignada  2023028449  -  SISTEMA  DE  PETICIONES,  QUEJAS,  RECLAMOS  Y  DENUNCIAS,  de
acuerdo al proyecto de inversi6n:  implementar estrategias para la conservaci6n y restablecimiento del
orden ptlblico en el departamento del valle del cauca.

LA EJECUCION  DE LA PRESENTE ACTIVIDAD SE  PUEDE EVIDENCIAR CON  NUMERO DE
SADE 2023169738

3.    Brindar apoyo desde su area de conocimiento a las supervisiones designadas a la Subsecretaria de
Gesti6n en Convivencia
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Apoyar con el seguimie-nfo dela ades del provecto de inversion y los planes dn de las ac
acci6n y planes de trabajo para el cumplimiento de las metas del plan de desarrollo

corresponda, si es apllcable s® hace la sl no lo es,
APLICA. Sl es necesaria otra informaci6n t6cnlca Se pu®do agregar.

•     Cump]imiento de lag normas (6cnicas ap[icables: Las actividades se ejecutaron de conformidad...
EXPLICAR BREVEMENTE DE ACUERDO A LA NORMA EN TUS FUNCIONES ESPEciFICAS.

•     Cumplimlento  de  las  condiciones  ofrecldas  de  acuerdo  con  ]o  previsto  on  el  contrato  de  [as
personas   que   conforman   eL   equipo   del   contratista   y   exigir  su   reemplazo   en   condiclones
equivalentes cuando fuere nec®sario:  NO APLICA.

•     Sugerirlas necesidades de camblo a ajuste: NO APLICA.
•     Acciones de ]as partes de los cambios a ajustes: NO APLICA.
•     So]icitudes y requerimientos t6cnicos del contratista: NO APLICA.
•     Recomendac[ones a las solicitudes y requerlmlentos t6cnicos del contratista: NO APLICA.
•     Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA.
•     Documentos  y  soportes  nec®sarios  frente  a  la  necesldad  d®  hacer  efectiva  las  garantias  del       u

contrato:  NO APLICA.

SEGU IIvl lENTO ADM I NISTRATIVO

Seguimlento adminjstrativo segtl n corr®sponda, si ®s aplicable s® hace la anotaci6n; si no lo es, se escribe
N0 APLICA. Sl es necesaria otra informaci6n admlnistrativa se puede agregar.

Expediente electr6nico o fisico del contrato completo, actualizado y cump]e con la normativa ap[icable:  El
expediente fisico se encuentra publicado en el SECOP 2.
Aprobaci6n de garantias con el cumpllmiento de los requisitos legales:  No aplica.
Cumplimlento de las obligaciones laborales: Se adjuntan evidencias
lnformes  previstos y  log  qua soliciten  los organismos de  control:  A la fecha del  presente  informe  no se ha
requerido por los organismos de control informaci6n referente al contratista.
Cumplimiento de los principios de  publlcldad de  log procesos de contrataci6n y de  los documentos:   del
pToceso: el contrato esta publicado en la pagina del SECOP
Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional, planes de

::ac,:i;uarra:eez,ap:e#Etr:AOE,
mbientales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo concontingencia,

Contratista ha cu
QUINTA CUOT Se

con el pago oportuno de los aportes legales de seguridad
anexaplanillano.262945,4^4c9n,re{er:Tciaqe_Pe_gp__(.Pl.T_).Tpi.29+3_9.f#__0_P:[a.d^°.I

ASOPAGOS correspondiente al mes de MAYO s6gtin la clausula sogunda del contrato y Docrotos 1273
de 23 de jullo 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo
a lo establecido en  la Ley 80 de 1993, Lay 1150 de 2007, lay 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 do
2000, Ley 821 de 2003 y el Decreto 1082 de 2015. EI Contratista hasta ahora no se halla en curso en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohiblci6n para estar contrafado, el
Contratista no genera relaci6n laboral alguna con el Departamento sogtin el numeral 3 del Articulo 32 de la

u



COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto Valor Concepto Fecha Valor Observaciones

Valor inicial del contrato 29.700.000 PAGO MARZO 2023 4.950.000 CUOTA 1

Valor Adiciones 0 PAGO ABRIL 2023 4.950.000 CuOTA 2

Reajustes 0 PAGO MAYO 2023 4.950.000 CUOTA3

Actualizaci6n de precios 0 PACO JUNIO 2023 4.950.000 CUOTA 4

Valor Total del Contrato 29.700.000
Valor pagaldo 19.BOO.000

Valor causddo sin pagar 4.950.000
Valor total ejecu\ado 24.750.000

Valor saldo por ejecutar 4.65o.ooo
Intereses moratorios 0

I Segillmionto financiero y contable segtln corresponda, si ®s aplicablo se hace la anotacl6n; si no lo es, s®
escrlbe NO APLICA. Sl es nocesaria otra informaci6n flnanciera o contable se puede agregar.

•     Soguimionto de la gosti6n financiera d®l contrato, incluyendo el registro presupuostal, la planoaci6n
de los pages prevlstos y la disponlbllidad de caja:  EI Contrato se oj®cuta flnancioramente como se
perfoccion6, cuenta con el rogistro presupuestal y los pagos so ejecutan de acuerdo a lo pactado.

•     Documontos necesarios para efectuar los pagos al contratl8ta, incluyendo er recibo a satisfacci6n de
los  bienes o servicios  objeto del  contrato:  El preson(e jnforme ®s suficiente  para efectuar el  pago
correspondiente;  puosto qua, se da plena constancia de las activjdades ejeciitas por e[ Contratista
segBn el objeto y sus especlficac]onos.

•     Pagos  y  ajust®s  que  se  hagan  y  balance  presupuestal  del  contrato  para-efocto  de  page  y  d
liquldaci6n del mismo:  NO APLICA.

•     Entrega  de  log  anticipos  pactados  al  contrat]sta,  y  la  adecuada  amortizac]6n  del  mismo,  en  los
t6rminos de la Icy y de[ contrato: NO APLICA.

•     Actlvidados  adicionales  quo  impliquen  aum®nto  del  valor  a  modificac[6n  d®l  objeto  dol  contrato
`cuontan  con  autorizacl6n  y  s®  encuentran justificados  t6cnica,  presupuestal  y juridicaimente:  NO
APLICA.

•     Tfamltes  para  la  liquidaci6n  del  contrato y entrega de  los  documentos  soporte  que  correspondan
papa Ofectuarla: NO APLICA.

•     Costo de actividades por entregables: NO APLICA porquo ®l contrato no t]en® entregables.

ESCRIPC16N  ENTRECABLES

ntrogable 1 :
ctividades:

Entregable 2:
Actlvidades:
Entregab[e 3:
Actividades:
Entr®gable 4:
Actlvidades:
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Fecha del pr6ximo informe Dia:24           ,y            )     d® Mos:  juLio        rf''

Nombre WILLIAM  HERNANDEZ ARIAS
C.C. 16.740.88
SUPERVISOR RE,        iE!
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lNFORME DEACTIV]DADES N° 05     /'

Fecha: JUN10 23 DE 2023             /-~

CONTRATO PRESTAC16N DE SERVICIOS:   PROFESIONALES ng   DEApoyoALAGEST]6N   I
Contrato N°:  1.410-12.14J)088

DATOS PLAN DE DESARROLLO

Linoa Estrat6gica Territorial: LT2. VALLE DEL CAUCA TERRITORIO DE INTEGRAC16N SOCIAL PARA LA
PAZ
Llnoa de acci6n:  LA201. JUSTICIA,  SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
Programa Pg20102, Convivencia y Resoluci6n Pacifica de Conflictos    `
Meta  de  Resultado:   MR20102001.   Mejorar  en   1,3%  el   (ndice   integral  anual   de  convivencia  ciudadana
(resolucj6n paclfica de conflictos, seguridad y convivencia) en el departamento del Valle del Cauca durante el
periodo de gobierno.
Subprograma:  Sp2010201. Convivencia  Integral: Seguridad, Vida,  Mujer,  Familia y Entorno
Mota  Pi.oducto:  MP201020100101.  Implantar  1  Plan  de Acci6n  para  garantizar el  control  del  ord6n  ptlblico y
la protesta en el departamento del Valle del Cauca
Proyecto:      lMPLEMENTACION      DE     ACCIONES     PARA     LA     PREVENCION,     CONSERVACION     Y
RESTABLECIMIENTO DEL 0RDEN  PUBLICO EN  EL DEPARTAMENT0 DEL VALLE  DEL CAUCA
Activldad dol Proyecto:  Establecer la asistencia administrativa, financiera, jurldica y tecnica para  planeacidn
de las estrategias de conservaci6n del Orden pdblico en el Departamento

[NFORME DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD
CONTRACTUAL

CTIVIDAD  1 : Analizar y
conceptuar sobre los
emas de su area de
conocimiento.

CTIVIDAD  1 : Analizar y
onceptuar sobre los
emas de su area de
onocimiento.

DESCRIPcl N EJECucl
ACTIVIDAD

Brind6     apoyo     en     la     elaboraci6ny
proyecci6n      de      Respuesta      a      de
respuesta  a  la  denuncia Traslado  OFl
23-00076341                     /                    GFPU
-DENUNCIANTE:        Comunidad        de
Versalles y San cayetano, de acuerdo al
proyecto    de     inversi6n:     implementar
estrategias    para    la    conservaci6n    y
restablecimiento del orden ptlblico en el
departamento del valle del cauca.

Brind6    apoyo    en    la    elaboraci6n    y
proyecci6n          de I          traslado          por
competencia  al  derecho  de  petici6n  -
Parque     los    fundadores     Calima     el
Darien-       Peticionario:  Luis        Enrique
Bonilla  Castillo,  de  acuerdo al  proyecto
de   inversion:   implementar  estrategias
para la conservaci6n y restablecimiento
del  orden  pdbl!co  en  el  departamento
del valle del cauca

FtELAC16N  DE  EVIDENCIA

LA EJECUCION DE LA
PRESENTE ACTIVIDAD SE
PUEDE EVIDENCIAR CON
NUMERO DE SADE

023170679

LA EJECUCION  DE LA
RESENTE ACTIVIDAD SE

PuEDE EVIDENCIAR CON
NUMERO  DE SADE
023169738



INFORME DE ACT[VIDADES N° 05

CTIVIDAD  1 :  Analizar y
onceptuar sobre los
emas de su area de
onocimiento.

•      Brind6     apoyo     en     la     elaboraci6n

proyecci6n          de I          traslado          po
competencia     a     la    denuncia-RUID
EXCESIVO Y VENTA DE DROGAS, d
acuerdo     al     proyecto     de     inversi6n:
implementar      estrategias       para       la
conservact6n    y    restablecimiento    del
orden  ptlblico  en  el  departamento  del
valle del cauca.

EJECUCION DE LA
RESENTE ACTIVIDAD SE
UEDE  EVIDENCIAR CON
UMERO DE SADE
023169650

•      Brind6    apoyo    en    la    elaboraci6n EJECUCION DE LA

CTIVIDAD 2:  cumplir con
los planes de trabajo,
procesos, procedimientos

meta asociada al
royecto 'de inversidn.

proyecci6n de la respuesta de respuesta
a    la    denuncia-Solicitud    Reasignada
2023028449         -         S I ST EMA         D E
PETICIONES, QUEJAS,  RECLAMOS Y
DENUNCIAS, de acuerdo al proyecto de
inversion:  implementar estrategias  para
la  conservaci6n  y  restablecimiento  del
orden  ptlblico  en  el  departamento  del
valle del cauca.

PRESENTE ACTIVIDAD SE
PUEDE EVIDENCIAR CON
NUMERO DE SADE
023169738



lNFORME DE ACTIVIDADES N° 05

Se anexa planilla no. 26394544 con referencia de pago (PIN) No. 26394544 operador ASOPAGOS
correspondiente al mes de MAYO

Para constancia de lo anterior, se firma en Cali Valle del Cauca el 23 de JUNIO del 2023.

Firma: ifer,
Nombre: ROGERTH STEVEN HERNANDEZ TENERIFE

C.C.  N°:  CC  1116270317 Tulua Valle '

..,..`


