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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y adminisirativa, 1os servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacitn objeto de atencion de la ARN en &l acceso a los beneficios
sociales y economicas definidos en la normatividad vigente y la ejecucién de planes y programas segun las lineamientos técnicos y metodotégices establecidos de acuerdo con el objeto

de la entidad,

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Promover y garantizar la participacion activa e ininterrumpida de las:
personas objeto 'de atencibn que le sean asignadas en los dislintos
espacios y contextos de ubicacién, de acuerdo con los lineamientos:
institucional jecidos, las r de servicio y el contexto

territorial.

Para el cumplimiento de esta obligacion contractual se reporta que se cuenta con un tolal de 41 ppr, distribuidos
en los municipios de Buenaventura y Dagua asi:

a) Activos 23

b} Inactivos 2

¢) En investigacion por abandono 5

d) Suspendidos 10

+ Se reporta que se atendieron 21 ppr equivalentes al 94% de la poblacion asignada, no se antendieron 4 ppr 2 en
estado activo quienes fueron citados pero no se presentaron a la atencidn y dos inactivas que no contestaron los;
teléfonos registrados en el SIR.

+ No se realizaron aclividades para la busqueda en sitic de vivienda de ppr que se encuentran en estado de
investigacion por abandono ya que no contestan los teléfonos asignados y por motivos de seguridad no es
cenvenignie desplazarse sin acordar acompaiamiento de tas ppr.

+ Se realizé blsqueda activa de las ppr identificadas con CODA No. G701-16 y 0244-18, por medio de Hamadas a
los nimeros de contacto suministrados y también a familiares sin resultados positivos.

2. Aplicar los instrumentos de caracterizacion establecidos para el
disefio y fortalecimiento de los planes y programas que lidera la Entidad,
fa formulacién de los Planes de Trabajo de la poblacion objeto de
atencion, el seguimiento a las Unidades de Negocio y la estrategia de
acompaiamiento post, de acuerdo con los lineamisntos dispusstos por|
la Entidad.

Para dar cumpliriento a esta obligacion contractual:

* Se aplicé un instrumento de tasa de desocupacion y habitat de 1a ppr 1401-10 y 0963.07 para actualizar
informacién en pro de gestionar culminacion del proceso de reintegracién.

3. Formular y concertar el Plan de Trabajo de la ruta de
acompafamiento con las personas objeto de alencién que le sean
asignadas, con fundamento en sus caracteristicas, su grupo familiar, el
entorno comunitario y las dinamicas sociocecondmicas y culturales del
territorio, de acuerdo con los lineamientos de la Entidad.

Para el cumplimiento de esta obligacién contractual reporta que en el mes agosto se cusnia con:

+ 23 P4\, en los siguientes estados.

+ En elaboracién se cuenta con 7 Pdt, 6 por la modalidad acompaiamiento, todas en [os tiempos establecidos y 1
por modalidad de acompafiamiento inicial.

« En Ejecucion 18 Pdi, por la medalidad acompafamiento, todos en los tiempos establecidos.

+ Para la realizacion de actividades de concertacion de los Pdt de las ppr que se encuentran en fase de
caracterizacién se priorizaron atenciones relacionadas con la identificacion de posibles acuerdos que permitan
evidenciar avance en la ruta de reintegracion de cada una de las ppr y aplicacidn de instrumentos que arrojen
insumos que permitan complementar dicha informacion.

4. Hacer seguimiento y prop por el cumpii de ios acuerdos
concentados en los planes de trabajo de las personas objeto, de atencion
que le sean asignadas y sus grupos familiares a través de acciones y/o
aclividades de atencion, gestion, acompanamiento e intervencion,

Para dar cumplimiento de este abjeto contractual se reporta que se lienen:

+ 18 Pdt en ejecucién, en los cuales de priorizaron un total del 15 acuerdos para su cumplimiento.
+ En el mes de agosto se realizaron en promedio 22 aclividades programadas en Pdt con cédigo de atencion CID)|
1 atencién, 5 con codigo PROD, 1 FAM, 2 PER, 2 HAB, 11 De-Pdl.

5. Realizar gestién y seguimiento permanente con los aclores
estratégicos identificados en el marco de la eswategia de
corresponsabilidad, para la visibilizacion de las Politicas de
Reintegracidén y Reincorporacion, la obtencién de beneficios dirigidos 2
la poblacion asignada y la implementacion de las acciones y escenarios
locales refacionados con la convivencia, 1a (re)consiruccion del tejido
social y ta reconciliacion,

Para dar cumplimiento a esta funcion contractual se reporta que:

* El 15 de agosto se asistio a encuantro con Intendente de fa Policia de Dagua en el cual se abordaron tematicast
relacionadas con el cierre de actividades desarrolladas por las ppr para el cumplimiente de ASS Dagua recreativa,
culta y deportiva.

6. Implementar las acciones necesarias para fomentar el acceso de la
poblacién objeto de atencidn que le sea asignada y su grupo famifiar a
los diferentes servicios ofertados por ja ARN, entidades publicas,
entidades privadas, academia, tercer sector y otros, de acuerdo con fos
linearnientos establecidos por la Entidad.

Para dar cumplimiento a esta obligacién contractual se reporta que:

+ El dia 14 de agosto se realizd encuentro con directivos de las IE Pascual de Andagoya, IE mi Retofito, Institucion
Educativa Juan José Rondén y Pablo Emitio Carvajal con la finalidad realizar segumiente a vinculacién de
Personas en Reincorporacion y Reintegracion en el Distrito de Buenaventura,

+ €l dia 16 de agosto, se realizé gestion de segumisnto & vinculacion a curso de formacién para el trabajo de
belleza integral y peluqueria de la ppr identificada con CODA 0026-16.

7. Propender por ef acceso y permanencia en actividades conducentes a
la generacién de alternativas productivas sostenibles para la poblacion
objeto de atencidn asignada y su grupo familiar, mediante al acceso a
los Beneficios de Insercion Econdmica, proyectos productivos vy
servicios de inclusidn laboral e inclusién financiera, de acuerdo con sus
capacidades, el contexio econdmico y la normatividad vigente.

Para dar cumplimiento a esta obligacién contractual en este mes se realizaron las siguisntes actividades:

« Se realizé pafamiento en la reca! on y organizacién de documentos para capreta BIE de las ppr
identificadas con CODA No. 0996-06 y . 0086-07.

« Se asesoré profesional reintegradora en 1a formutacion y fidelizacion de informacion para el 8IE-PDN- 17239.

* Se acompaiié a las ppr 0881-13 y 0880-13 en la identificacion de idea de negocios para presentacion a comité
en el mes de septiembre del presente afio,
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompaniamiento a ia poblacion objeto de atencién de la ARN en el acceso a los beneficios

sociales y econemicos definidos en fa normatividad vigente y 1a ejecucion de planes y programas segun los lir

de la entidad.

técnicos y bgicos establecidos de acuerda con el abjeto

8 Propender por la culminacién del procesc de reintegracion de la
sobiacién asignada de acverdo con los procedimientos, instructivos y
tineamientos de a Entidad.

Para dar cumplimiento a esta obligacién contractual en este mes se realizaron fas siguientes actividades:

« Se realizdé acompafamiento en la recoleccién y organizacion de documentos para capreta BIE de las ppr
identificadas con CODA No. 0998-06 y . 0085-07.

* Se asesord profesional reintegradora en la formulacion y fidelizacidn de informacion para el BIE-PDN- 17239,

« Se acompafié a las ppr 0881-13 y 0880-13 en ia identificacién de idea de negocios para presentacién a comité
en el mes de septiembre dei presente afo.

¢ Participar en [a implementacién de acciones y escenarics locales
relacionados con la convivencia, la (re)construccion del Tejido Social y la
reconciliacién segin los lineamientos dispuestos por la Entidad y con
fundamento en las necesidades identificadas de Ja poblacion asignada,
s + grupo familiar y ta comunidad receptora.

Para dar cumplimiento a esta obligacién contractual durante el presente mes:

+ Se asisit6 a cierre, entrega y certificacion de 4 ppr en el servicio social desarrollada en Dagua junto con la
Policia comunitaria

13). Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Coordinador  Grupo territorial o Punto de Atencién para hacer!
seguimiento al cumplimiento del Pian de Accion.

Para dar cumplimiento a esta obligacidn contractual durante el presente mes:

+ Los dias 12 y 13 agosto, se asisitd a actividad de entrenamiento en sistema general de salud en el trabajo
liderado por funcionario de nivel central, se realizaron actividades de gestion documental, se asistié a reunion de
la Mesa de Reintegracién Economica con el equipo productivo del GT Valle del Cauca en la cual se hizo revision
de objetivos en cuanto a meta BIE - PDON 2019.

+ El dia 26 y 27 de agosto se asisitid a proyeccion de rendicidn de cuentas via Skype, por parte del director
general, seguido de esto se lideré entrenamiento en revision de carpetas BIE a los digitadores del GT VALLE, y|
se finalizé el viaje con la asistencia a comité de planes de negocios para presentacion de ideas por parte de
participantes que postulan UPpara envio de documentacion en el mes de septiembre del presente afo.

17. Rendir en forma oportuna fos informes que le sean solicitades y
participar en |a elaboracién de aquellos inforres que por su contenido y
naluraleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

Para dar cumplimiento a esta obligacidn contractual se reportan las siguientes actividades:

+ Se envid informe de actividades desarrofiadas para ei cumplimiento de objeto contractual para revisién y
aprobacién a ia Asesora de ruta el dia 23 de agosto y se envié el informe final a Ia enlace aperativa el dia 29 de!
agosto para su revision y envio a nivel central.

« Se hicieron 2 soficitudes de expensas de la primera y segunda quincena de agosto a los municipios de Daguay
Cali.

* Se legalizé la expensa de los viajes realizados los dias 12y 13; 26y 27 de agosto desde Buenaventura a Caliy
los dias 15, 21, 23y 28 desde Buenaventura a Dagua.

1z. Registrar oportunamente en el Sistema de Informacion para la
Reintegracién -SiR, Ia informacion referente a la pobtacion asignada, la
estrategia de corresponsabilidad y la participacién en acciones o
escenarios locales relacionados con la convivencia, la (re)construccion
del Tejido Social y la reconciliacion, conforme a los procedimientos,
instructivos y fineamientos establecidos por fa Entidad de forma
oportuna, confiable, y veraz.

Para dar cumplimiento a este objeto contractual se realizaron las siguientes actividades:

* Se registrd en SIR informacion para la generacion de documentacién para entrega de carpetas BIE identificadas
asi. No. BIE-PDN-29838 ppr identificada con CODA No 0086-07 y BIE-PDN-29805 de ppr identificada con
CODA No. 0996-06.

+ Se hizo entrega de 10 planilias de asistencia Psicosocial al técnico administrativo para su respectiva digitacion.

* Se hizo entrega de 1 planillas de asistencia a Fpt al Técnico administrativo para su respectiva digitacion.

+ Se hizo entrega de 4 planillas de asistencia a FA at Técnico administrativo para su respectiva digitacién.

+ Se registraron 2 tasa de desocupacién, 2 instrumento de habitat a PPR identificadas con CODA No. 1693-07,
1401-10 proyectadas para culminacién,

13 Tramiter los documentos segun procedimientos y plazos
es:ablecidos por el grupo de gestion documental de la Entidad,
prependiendo por la correcta gestion de 10s mismos

Para dar cumplimiento a esta obligacidn contractual se hiza entrega de los siguientes documentos:

+ Se legalizaron un total de 2 expensas con trayectos de Buenaventura- Cali los dias 12y 13 y 26y 27 de!
agosto def 2019, con trayectos desde Buenaventura- Dagua (Vereda el Vergel y Queremal) los dias 15, 21y 23y
28 de agosto.

+ El dia 26 de agosto se hizo entrega de 10 documentas &l drea de archivo para su gestion.

14 Desarrollar las dernas actividades que le sean asignadas de acuerdo
al >bjeto del presente cantrato

Para dar cumplimiente a esta obligacion contractual se realizaron las siguente actividades:

« EL 21 de agosio se convocod a estudiantes de grado 10 del colegio Pascual de Andagoya para la asistencia a
cierre de exposicién frente al otro en anticulacién con el Banco de la repubtica.

« Ei dia 28 de agosto se asisitd a socializacién de PRES en la IE Gimnasio de Dagua.

+ EL dia 23 de agosto se acompaid a 2 ppr y la CMM a identificacién de perfil emprendedor del municipio de
Dagua

Cumplimiente de las obligaciones generales contenidas en el contrato.

€n el presente informe se cumplieron con las obligaciones generales, y los items 22)Obligacién de cumplimiento|
del instructivo de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) implementado por la ARN, 25) Cumplir|
con fas directrices, lineamientos de seguridad, potiticas, documentos y proteccion de la informacion, a través de la

gestién segura de los activos de informacién, del sistema de "ewridad de la Informacién.
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