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ESTUDIOS PREVIOS PARA ADELANTAR EL PROCESO DE SELECCION DE MIiNIMA CUANTIA N° 489-DIGSA/DMCAL-2023, CUYO OBJETO ES LA PRESTACION DE
SERVICIOS MEDICOS EN LAS DIFERENTES ESPECIALIDADES CONSULTA EXTERNA NEUMOLOGIA, NEUROLOGIA, GASTROENTEROLOGIA, MEDICINA INTERNA,
DERMATOLOGIA, OTORRINOLARINGOLOGIA, NUTRICION Y DIETETICA, REUMATOLOGIA, HEMATOLOGIA, ENDOCRINOLOGIA Y CIRUGIA VASCULAR, Y
CONCEPTOS MEDICOS, CONTEMPLADOS EN EL ACUERDO 002 DE 2001 Y 080 DE 2022 PARA EL PERSONAL DE AFILIADOS Y BENEFICIARIOS DEL DISPENSARIO
MEDICO DE PASTO

1. ANTECEDENTES

1.1. ADQUISICIONES PREVIAS DE LA ENTIDAD ESTATAL

De conformidad con el instructivo OAP 001 Enero 2023, emitido por Direccién de Sanidad Ejercito, se crea la
unidad centralizadora DISPENSARIO MEDICO DE CALI de los Establecimientos de Sanidad Militar de las
unidades Técticas ubicadas en la Jurisdiccion de la BR3-BR29-BR23, en concordancia con la Directiva permanente
N° 5867 de 2016 con radicado N° 20168413791983: MDN-CGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DISAN-30-
10 ,“Centralizacion Administrativa Establecimientos de Sanidad Militar del Ejército Nacional presupuesto 2017”

El Dispensario Médico de Cali, como unidad centralizadora, tiene como misién brindar a los usuarios del
Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares dentro del plan de servicios de sanidad militar y policial (acuerdo
002 del 27 de Abril de 2001 del Consejo Superior de Salud de las Fuerzas Militares y Policia Nacional) programas
de atencidn integral, prevencidn y promocion de la salud, por lo cual requiere contratar SERVICIOS MEDICOS EN
CONSULTA EXTERNA para cumplir con la misién institucional y los objetivos de la Direccién General de Sanidad
Militar.

Revisados los archivos que reposan en el Area de Presupuesto del Dispensario Médico de Cali, se encontré que
durante las vigencias anteriores (2021-2022) se adelantaron procesos de contratacién, bajo el mismo rubro
presupuestal A-02-02-01-009-003 correspondiente a SERVICIOS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD HUMANA
Y SERVICIOS SOCIALES.

VIGENCIA 2022

ADICION
VIGENCIA 2023

MODALIDAD DE
SELECCION

VALOR TOTAL

DEL CONTRATO FORMA DE PAGO

CONTRATO OBJETO CONTRATADO

LA PRESTACION DE SERVICIOS
MEDICOS EN LAS DIFERENTES
ESPECIALIDADES  CONSULTA
EXTERNA

NEUMOLOGIA, NEUROLOGIA,
GASTROENTEROLOGIA,

299-
DIGSA/DMC
AL-2022

Minima
cuantia

MEDICINA INTERNA,
DERMATOLOGIA,
OTORRINOLARINGOLOGIA,
NUTRICION Y  DIETETICA,
REUMATOLOGIA,
HEMATOLOGIA,
ENDOCRINOLOGIA

Y CIRUGIA VASCULAR, Y
CONCEPTOS MEDICOS,
CONTEMPLADOS EN  EL
ACUERDO 002 DE 2001 Y 052 DE
2013 PARA EL PERSONAL DE
AFILIADOS Y BENEFICIARIOS
DEL DISPENSARIO MEDICO DE
PASTO.

40.000.000

8.000.000

100% CONTRA
ENTREGA PAGO
MAXIMO 60 DIAS
DESUES DE
RECIBIDO A
SATISFACCION
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ESTUDIOS PREVIOS PARA ADELANTAR EL PROCESO DE SELECCION DE MIiNIMA CUANTIA N° 489-DIGSA/DMCAL-2023, CUYO OBJETO ES LA PRESTACION DE
SERVICIOS MEDICOS EN LAS DIFERENTES ESPECIALIDADES CONSULTA EXTERNA NEUMOLOGIA, NEUROLOGIA, GASTROENTEROLOGIA, MEDICINA INTERNA,
DERMATOLOGIA, OTORRINOLARINGOLOGIA, NUTRICION Y DIETETICA, REUMATOLOGIA, HEMATOLOGIA, ENDOCRINOLOGIA Y CIRUGIA VASCULAR, Y
CONCEPTOS MEDICOS, CONTEMPLADOS EN EL ACUERDO 002 DE 2001 Y 080 DE 2022 PARA EL PERSONAL DE AFILIADOS Y BENEFICIARIOS DEL DISPENSARIO

MEDICO DE PASTO
RUBRO OFERENTES COMPORTAMIENTO
PRESUPUESTAL | PARTICIPANTES DE LOS GARANTIAS EXIGIDAS EN EL PROCESO
Y VIGENCIA EN EL PROCESO CONTRATISTAS
Amparos exigibles % VIGENCIA
Por el término de ejecucion
CALIDAD DEL SERVICIO 50% del contrato y cuatro (4)
INSTITUCION meses mas.
PRESTADORA DE CUMPLIMIENTO DE LAS Por el termino de ejecucion
SERVICIOS DE SIN OBLIGACIONES 30% del contrato y cuatro (4)
A-02-02-01-009- SURGIDAS DEL
003 SALUD IPS LOS INCONVENIENTI’ES CONTRATO ESTATAL meses mas
ANGELES S.AS. | EN LA EJECUCION SALARIOS Y Por el termino de ejecucion
con NIT. PRESTACIONES 10% del contrato y tres (3) afios
837000708-2 SOCIALES mas
RESPONSABILIDAD CIVIL 200 Por el término de ejecucion
EXTRACONTRACTUAL O SMMLY del contrato
PROFESIONAL '
VIGENCIA 2021
VALOR
CONTRATO Mggt\é é%AIgNDE OBJETO CONTRATADO TOTAL DEL SUSRTFCION FORMA DE PAGO
CONTRATO
Una vez Recibidos a
satisfaccion  los  bienes
“LA PRESTACION DE objetos de la presente
SERVICIOS MEDICOS EN contratacion por parte del
LAS DIFERENTES supervisor del contrato, el
ESPECIALIDADES contratista debe radicar las
CONSULTA EXTERNA facturas con que se realiza el
NEUMOLOGIA, cobro respectivo, las cuales
NEUROLOGIA, seran canceladas por la
GASTROENTEROLOGIA, Direccion ~ General  de
MEDICINA INTERNA, Sanidad Militar -
DERMATOLOGIA, DISPENSARIO  MEDICO
OTORRINOLARINGOLOGIA, CALI dentro de los sesenta
NUTRICION Y DIETETICA, (60) dias siguientes a la
REUMATOLOGIA, presentacion de las mismas y
HEMATOLOGIA, el recibo a satisfaccion por
284'D|G2802/2DMCAL' MINIMA CUANTIA ENDOCRINOLOGIA Y| $40.000.000 $5.000.000 | parte del supervisor. Es de

CIRUGIA VASCULAR, Y
CONCEPTOS MEDICO, PARA
EL PERSONAL DE AFILIADOS
Y  BENEFICIARIOS  DEL
BAS23 ATENCION
CONTEMPLADOS EN EL
ACUERDO 002 DE 2001 Y 052
DE 2013, PARA LOS
USUARIOS DEL
SUBSISTEMA DE SALUD DE
LAS FUERZAS MILITARES
DE EL ESTABLECIMIENTO
MEDICO DE  SANIDAD
BAS23.

anotar que los pagos estaran
sujetos a las apropiaciones
presupuéstales respectivas.
La Direccion General de
Sanidad Militar -
DISPENSARIO  MEDICO
CALI no se responsabilizara
por las demoras presentadas
en el tramite de pago al
contratista, cuando ella fuere
provocada por encontrarse
incompleta la documentacion
que sirve de soporte a la
misma o no se ajuste a las
condiciones establecidas por
las partes.
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RUBRO OFERENTES
PRESUPUESTAL Y PARTICIPANTES EN COMP((:)SEQIILI-EI_T;? A';E = GARANTIAS EXIGIDAS EN EL PROCESO
VIGENCIA EL PROCESO
TIPO RIESGO POLIZAS EXIGIBLES
RESPONSABILIDAD Por ~ DOSCIENTOS  (200)
CIVIL SMLMV, por la vigencia del
EXTRACONTRACTUAL | contrato.
A-02-02-02-009-003
SERVICIOS PARA EL INSTITUCION Igual al DIEZ POR CIENTO (10%)
PRESTADORA DE SIN INCONVENIENTES EN CALIDAD DE LOS del valor total del contrato la cual
CUIDADO DE LA i
SERVICIOS DE SALUD LA EJECUCION SERVICIOS estara vigente por el plazo de
SALUD HUMANA Y IPS LOS ANGELES N .
SERVICIOS SOCIALES ejecucion y cuatro (4) meses mas.
Equivalente al DIEZ POR
0,
CUNPLIMENTODEL | o e et s
CONTRATO ) o
vigente desde la suscripcion del
contrato hasta su liquidacion.

1.2 ADQUISICIONES REALIZADAS POR OTRAS UNIDADES EJECUTORAS

Durante vigencias anteriores, otras unidades ejecutoras realizaron adquisiciones de bienes cuyas caracteristicas
técnicas guardan relacién con el objeto contractual del presente proceso de seleccién, por lo tanto se tomaron
como referentes teniendo en cuenta que estas unidades cuentan con un presupuesto representativo para el mismo
objeto contractual, como se relaciona a continuacion:

DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN

Precio estimado total: 400.000.000 COP

360-DIGSAEJC-DMMED-2021

LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD EN ATENCION INTEGRAL AMBULATORIA Y HOSPITALARIA QUE
INCLUYATODAS LAS ACTIVIDADES DE INTERVENCION ¥ PROCEDIMIENTQ, CONSULTA EXTERNA
ESPECIALIZADA EN ONCOLOGIA

Nimero del proceso
Titule:

Fase: Presentacion de observaciones

Publicado

LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD EM ATENCION INTEGRAL AMBULATORIAY HOSPITALARIA QUE
INCLUYATODAS LAS ACTIVIDADES DE INTERVENCION Y PROCEDIMIENTO, CONSULTA EXTERNA
ESPECIALIZADA EN ONCOLOGIA, PARA LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS
MILITARES PARA LAS UNIDADES CENTRALIZADAS POR EL DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN, REGIONAL
SIETE

Estado:

Descripcion:

Tipo de proceso  Seleccion abreviada menor cuantia
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RASES N° 5
Precio estimado total:  1%0.000.000 COP

Nimero del proceso  PH RASES N°5 5S4 MC 010 2021

PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD POR CONCEPTO DE PROCEDIMIENTOS E INTERVENCIONES DE
Titule: CONSULTA EXTERNA, ATENCION AMBULATORIA, URGENCIAS ¥ APOYQ DIAGNOSTICO ESPECIALIZADOS DE
MEDIANAY ALTA COMPLENDAD C

Fase: Presentacion de observaciones

Estado: Publicado

PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD POR CONCEPTO DE PROCEDIMIENTOS E INTERVENCIONES DE
CONSULTA EXTERMA, ATEMCION AMBULATORIA, URGENCIAS Y APCYO DIAGHNOSTICO ESPECIALIZADOS DE

Descripcion: MEDIANAY ALTA COMIE’LEJID.\'-".D CORRESPOMNDIENTE A LA ESPECIALIDAD DE UROLOGIA, SEGUN ACUERDO N*
002 (ABRIL 27 DE 2001) DEL COMSEJQ SUPERIOR DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES ¥ DE LA POLICIA
MACIONAL, PARA LOS USUARIOS ADSCRITOS AL SUBSISTEMA DE SALUD DE LA POLICIA MACIONAL EM EL
DEPARTAMENTO DE POLICIA NORTE DE SANTANDER ¥ SU AREA

Tipo de proceso  Seleccion abreviada menor cuantia

CEMED
Precio estimado total:  7.000.000 COP

Namero del proceso  073-MDN-DIGSA-DISAN-CEMED-ARC-2020

PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD INTEGRAL DE I Y Il NIVEL EN LOS SERVICIOS DE URGENCIAS ¥
Titulo: COMSULTA EXTERNA EN MEDICINA ESPECIALIZADA Y SUBESPECIALIDADES, PROCEDIMIENTOS
MUMICIFIO DE PUERTO LEGUIZAMO

Fase: Presentacion de oferta

Estado: Proceso cancelado

PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD INTEGRAL DE 1Y 1l NIVEL EM LOS SERVICIOS DE URGENCIAS Y
COMNSULTA EXTERNA EN MEDICINA ESPECIALIZADA Y SUBESPECIALIDADES, PROCEDIMIENTOS

Descripcidn: QUIRURGICOS DE BAJAY MEDIANA COMPLEJIDAD, HISTOPATOLOGIA, RADIOLOGIA E IMAGENES
DIAGHOSTICAS, CONSULTA AMBULATORIA ESPECIALIZADA Y SUBESPECIALIZADA, PROCEDIMIENTOS
DIAGNOSTICOS, IMAGENOLOGICOS Y TERAPEUTICOS, ATENCION HOSPITALARIA INTEGRAL DE MEDIANA
' BAJA COMPLEJIDAD PARA EL PERSONAL DE USUARIOS DE LA ARMADA NACIONAL ADSCRITOS

Tipo de proceso  Minima cuantia

SANIDAD EJERCITO DISPENSARIO
MEDICO IBAGUE

Niimero del proceso  SOLICITUD COTIZACION SERVICIOS EN NEUROLOGIA ADULT

LA PRESTACION DE SERVICIOS EN NEUROLOGIA ADULTO Y PEDIATRICO EN CONSULTA EXTERNA Y
Titulo: PROCEDIMIENTOS DIAGNOSTICOS INVASIVOS ¥ NO INVASIVOS PROPIOS DE LA ESPECIALIDAD, PARA
USUARIOS DEL ESTABLECIMIENTC DE

Fase: Presentacion de oferta

Estado: Publicado

LA PRESTACION DE SERVICIOS EN NEUROLOGIA ADULTO ¥ PEDIATRICO EN CONSULTA EXTERNA Y
Descripcion: PROCEDIMIENTOS DIAGNOSTICOS INVASIVOS Y NO INVASIVOS PROPIOS DE LA ESPECIALIDAD, PARA
" USUARIOS DEL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR BAS06 Y SUS ESM SATELITES EN LA VIGENCIA
2020
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ESTUDIOS PREVIOS PARA ADELANTAR EL PROCESO DE SELECCION DE MIiNIMA CUANTIA N° 489-DIGSA/DMCAL-2023, CUYO OBJETO ES LA PRESTACION DE
SERVICIOS MEDICOS EN LAS DIFERENTES ESPECIALIDADES CONSULTA EXTERNA NEUMOLOGIA, NEUROLOGIA, GASTROENTEROLOGIA, MEDICINA INTERNA,
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NOTA: La informacién registrada anteriormente en los antecedentes con otras entidades no aplica como referente
en las condiciones de precio para el presente proceso, partiendo que las condiciones técnicas varian.

2. DEFINICION DE LA NECESIDAD GENERAL.
2.1.  DEFINICION DE LA NECESIDAD

La Ley 1751 de 2015 define la salud como un derecho fundamental, el cual comprende el acceso a los servicios
de salud de manera oportuna, eficaz y con calidad para la preservacion, el mejoramiento y la promocion de la
salud. Asi mismo, la Ley 352 de 1997 define la sanidad como un servicio publico esencial de la logistica militar y
policial, inherente a su organizacion y funcionamiento, orientada al servicio del personal activo, retirado,
pensionado y beneficiarios, por lo cual al seguir las pautas del Marco Legal que regula el Sistema General de
Seguridad Social en Salud y el Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares y la Policia Nacional (Acuerdo 002
del 27 de Abril de 2001 del Consejo Superior De Salud De Las Fuerzas Militares Y De Policia Nacional) el principal
objetivo que debe plantearse En el Establecimientos de Sanidad Militar ESM BAS 23, es garantizar la atencidn
oportuna y prestacion de servicios integrales de salud en las areas de promocion, deteccién, prevencion,
proteccion, recuperacion y rehabilitacion del personal de afiliados y sus beneficiarios del subsistema de salud de
las Fuerzas Militares adscritos al miso, asi como poblacién transelnte (Unicamente en caso de requerir atencion
prioritaria 0 urgencia y todo lo derivado de mencionada atencién) junto con todo lo derivado del area de sanidad
en campafa y/o salud operacional concerniente al personal militar activo organico de la Vigésima Tercera Brigada,
Batallén de Infanteria N°9, Batallon de ASPC N° 23, GGNAR, la CENAC Pasto o aquellas unidades que por
situacion operacional sean segregadas a los mismos.

La Direccion General de Sanidad Militar como ente asegurador en salud de los usuarios del Subsistema de Salud
de las Fuerzas Militares, debe garantizar el acceso a los servicios de salud con oportunidad, continuidad,
pertinencia, seguridad y accesibilidad, a través de la red propia o contratada, de acuerdo con estandares basicos
del buen servicio, por lo tanto, la Direccién de Sanidad Ejército — Regional Ill enmarcada en las politicas nacionales
e institucionales del Modelo Integral de Atencion en Salud (MATIS) a través del Establecimientos de Sanidad Militar
BAS 23, tiene la responsabilidad y obligacion legal de brindar servicios integrales en atencién en salud enmarcada
dentro de mencionado modelo a los usuarios cuyas patologias estén enmarcadas dentro de un Il y Il nivel de
complejidad, mediante una ruta de atencion optima y una estrategia de seguimiento que permite identificar alertas
tempranas en el proceso de atencién, propiciando la eliminacién o disminucion de barreras de acceso y
garantizando la atencion oportuna, acorde a las necesidades y caracteristicas de cada caso en particular, con el
fin ltimo de disminuir la morbilidad y mortalidad de los pacientes del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares
(SSFM) con enfermedad comun de acuerdo al momento o patologias de alto costo en servicios de salud en
urologia.
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ESTADISTICA DE CONSULTA EXTERNA DEL 2022
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TABLA No. 1: principales causas de morbilidad en atencién especializada consulta externa de poblacional
afiliados SSFFM adscritos al ESM BAS 23 (2022).

Con el fin de evitar traslados innecesarios, y poner en riesgo la vida de la poblacién beneficiaria que reside en el
Municipio de Pasto y sus localidades vecinas debe contratarse una IPS habilitada y certificada que cuente con la
logistica, equipo médico y recurso humano suficiente para LA PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS EN LAS
DIFERENTES  ESPECIALIDADES CONSULTA  EXTERNA  NEUMOLOGIA,  NEUROLOGIA,
GASTROENTEROLOGIA, MEDICINA INTERNA, DERMATOLOGIA, OTORRINOLARINGOLOGIA, NUTRICION
Y DIETETICA, REUMATOLOGIA, HEMATOLOGIA, ENDOCRINOLOGIA Y CIRUGIA VASCULAR, Y
CONCEPTOS MEDICOS, CONTEMPLADOS EN EL ACUERDO 002 DE 2001 Y 080 DE 2022 PARA EL PERSONAL
DE AFILIADOS Y BENEFICIARIOS DEL DISPENSARIO MEDICO DE PASTO servicios que deben suplir la
necesidad en servicios asistenciales requeridos por esta poblacién beneficiaria para poder garantizar asi de esta
forma la prestacion de los servicios de salud.

El Dispensario Médico de Cali como unidad centralizadora administrativa de los recursos asignados por la
Direccién de Sanidad Ejercito para garantizar la prestacion de los servicios de salud de la poblacion beneficiaria
que se encuentre en la jurisdiccion de las Brigadas Tercera, Veintinueve y Veintitrés respectivamente, debe
efectuar un proceso de contratacion de acuerdo a la normatividad vigente en contratacion Estatal, que le permita
de manera eficiente y oportuna garantizar la prestacion de los servicios médico asistenciales para los usuarios y
beneficiarios que residen en el Municipio de PASTO y sus localidades vecinas. Que deben suplir la necesidad en
servicios asistenciales requeridos por esta poblacién beneficiaria para poder garantizar asi de esta forma la
prestacion de los servicios de salud

LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR - DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO -
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR BAS23", requiere contratar para la poblacion beneficiaria del
Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares — ubicados en la ciudad de Pasto - Narifio y localidades Vecinas la
prestacion de servicios de Salud incluidos dentro del plan de servicios de sanidad militar a todos los afiliados al
subsistema de Salud de las Fuerzas Militares y sus beneficiarios LA PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS
EN LAS DIFERENTES ESPECIALIDADES CONSULTA EXTERNA NEUMOLOGIA, NEUROLOGIA,
GASTROENTEROLOGIA, MEDICINA INTERNA, DERMATOLOGIA, OTORRINOLARINGOLOGIA, NUTRICION
Y DIETETICA, REUMATOLOGIA, HEMATOLOGIA, ENDOCRINOLOGIA Y CIRUGIA VASCULAR, Y
CONCEPTOS MEDICOS, CONTEMPLADOS EN EL ACUERDO 002 DE 2001 Y 080 DE 2022 PARA EL PERSONAL
DE AFILIADOS Y BENEFICIARIOS DEL DISPENSARIO MEDICO DE PASTO.

EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 5 No 83-00 Canton Militar pichincha
Contratacionhomro3015@gmail.com
Cali - valle del cauca



mailto:Contratacionhomro3015@gmail.com

ESTUDIOS PREVIOS PARA ADELANTAR EL PROCESO DE SELECCION DE MIiNIMA CUANTIA N° 489-DIGSA/DMCAL-2023, CUYO OBJETO ES LA PRESTACION DE
SERVICIOS MEDICOS EN LAS DIFERENTES ESPECIALIDADES CONSULTA EXTERNA NEUMOLOGIA, NEUROLOGIA, GASTROENTEROLOGIA, MEDICINA INTERNA,
DERMATOLOGIA, OTORRINOLARINGOLOGIA, NUTRICION Y DIETETICA, REUMATOLOGIA, HEMATOLOGIA, ENDOCRINOLOGIA Y CIRUGIA VASCULAR, Y
CONCEPTOS MEDICOS, CONTEMPLADOS EN EL ACUERDO 002 DE 2001 Y 080 DE 2022 PARA EL PERSONAL DE AFILIADOS Y BENEFICIARIOS DEL DISPENSARIO
MEDICO DE PASTO

Donde cabe anotar que la Direccion General de Sanidad Militar — ESM BAS23 no cuentan en el Municipio de
Pasto con la logistica suficiente, equipo humano, infraestructura y equipo médico requerido para garantizar de
primera mano la prestacion de este tipo de servicios.

Que es viable y esta plenamente justificada e identificada la necesidad que se desea satisfacer, razén por la cual
el Director del establecimiento de sanidad militar ESM BAS23, solicita al Ordenador del Gasto del Dispensario
Médico de Cali, efectuar el proceso de contratacién requerido para poder garantizar en tiempo oportuno la
prestacion de los servicios Medico asistenciales de esa poblacion.

Las razones que justifican la conveniencia para satisfacer la necesidad real que se presenta son las siguientes:

a) El Establecimiento de Sanidad Militar BAS 23 adscrito a la Regional 3 tiene una poblacion adscrita de 6768
usuarios — Fuente Bioestadistica DISAN 06/2022. Caracterizacion por grupo etario y sexo de acuerdo a
piramide poblacional (GRAFICA N° 1), en la cual se evidencia que el mayor numero de usuarios pertenecen
al grupo etario entre 29 y 59 (n=3047), seguido por la poblacién entre 18 y 28 afios (n=1713) destacando que
tan solo figuran 320 nifios incluidos dentro del ciclo vital de primera infancia, con predominio del sexo
femenino en concordancia a que la mayoria de personas afiliadas son hombres activos, retirados y/o
pensionados que se encuentran o estuvieron al servicio de las Fuerzas Militares.

CENSO POBLACIONAL ESMBAS23
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GRAFICA No. 1: Piramide poblacional afiliados SSFFM adscritos al ESM BAS 23 (Censo del 2022 - GAVD).

b) Que el Establecimiento de sanidad militar BAS 23 no cuenta con la infraestructura, logistica y personal para
satisfacer la necesidad real que se presenta, ni se encuentra habilitado para prestar varios servicios de salud.

c) Que en laciudad de Pasto tienen su domicilio principal varias I.P.S, las cuales cuentan con la infraestructura
necesaria para satisfacer la necesidad real que se presenta, por lo cual se requiere realizar una invitacién a
cotizar a las entidades interesadas en proveer el servicio, analizando por medio de los estudios técnico,
juridico y econdmico las propuestas mas favorables existentes en el mercado.

d) Que teniendo en cuenta el andlisis exhaustivo de las condiciones a contratar, asi como el objeto, se
encuentra motivada, justificada y comprobada la necesidad y la forma de suplirla, por lo cual el Ordenador
del Gasto del Dispensario Médico de Cali puede surtir la invitacion a cotizar adelantando un proceso de
contratacion, garantizando los principios de la contratacion estatal en especial el principio de transparencia.

e) Que se requiere tener una alternativa para la prestacion de servicios la PRESTACION DE SERVICIOS DE
CONSULTA EXTERNA ESPECIALIZADA incluidos dentro del plan de servicios de sanidad militar y policial
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(acuerdo 002 del 27 de abril de 2001 del consejo superior de salud de las Fuerzas Militares y Policia
Nacional) y 052 de 2013 a todos los afiliados al subsistema de salud de las fuerzas militares y sus
beneficiarios.

Que se debe dar cumplimiento a la Constitucién Nacional de garantizar los Derechos Fundamentales de los
afiliados, brindando un servicio de salud oportuno y adecuado sin limitar el servicio, toda vez que prima el
Derecho a la Vida por lo tanto se hace indispensable ampliar la oferta de atencion a los usuarios brindando
de esta forma una atencion de mejor calidad a los mismos.

Que es deber del ESM BAS 23 garantizar eficientemente los servicios de salud de manera oportuna y eficaz
a los afiliados y beneficiarios del sistema.

Estadistica atencidn recibida mes a mes especializada en lapso 2022.

ESTADISTICA DE CONSULTA EXTERNA
DEL 2022
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TABLA No. 2: Estadistica atencién recibida mes a mes especializada consulta externa de poblacional afiliados
SSFFM adscritos al ESM BAS 23 (2022)

A continuacion, se indican los SERVICIOS UTILIZADOS COMO REFERENTES para la presente contratacion, asi:

frem | unscesc | CO0ESC | COPC0 DESCRIPCION A" | CANTIDAD
1| 85121600 | 890244 | 93122 gﬁgcs)g;m&%gﬂwm VEZPOR ESPECIALISTAEN SERVICIO :
2 |sstztene | soozrt | sarzz | COVSULTA I?Q\IjZDICA PRIVIERA VEZ POR ESPECIALIZADAEN | go 1
5 |ss12161e | so0274 | sarza | COVSULTAMEDICA PRINERA VEZ POR ESPECIALZADAEN | ey 1
4 |85121600 | 890246 | 93122 gggTSFL{’CL)TEﬁIQAEEF%CngE\'MERA VEZPORESPECIALIZADAEN | gepyicig :
5 | 85121600 | 890266 | 93122 | opEotADE FRIMERAVEZPOR ESPECIALISTAEN SERVICIO :
0] | 72 | A SRR | |
7 |85122105 | g | 93122 | §oneii A OF FRIIERAVEZ POR ESPECIALISTAEN SERVICIO :
o |a5121600 | oy g, | Soiz2 | COVSULTADE PRIVERAVEZ POR ESPECILISTAEN SERVCIO 1
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9 |85121600 | 890251 | 93122 ﬁg&i%[ggﬁ\ER'MERA VEZPOR ESPECIALISTAEN SERVICIO :
10 | 85121600 | 890240 | 93tz | SO SUETA D PRIVERAVEZ POR ESPECIALISTAEN SERVICIO :
11 | 85121611 | 890242 | 93122 gggalti%ﬁ\_ggiimwm VEZPOR ESPECIALISTAEN SERVICIO 1
12 | 85121600 | 890344 | 93122 | CONSTLTADE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR SERVICIO 1
13 | 85121604 | 800371 | 93122 | CONSTLTADE CONTROL O DESEGUIMIENTO POR SERVICIO 1
14 | 85121614 | 890374 | 93122 Eggggl';\{‘l\sgi Eﬁ%ﬁ%{’o‘g FOUIMIENTO POR SERVICIO 1
15 | 85121600 | 890346 | 93122 Eggggl';\{‘l\sgi Eﬁg@%&%gg‘ét’g\gaﬂo POR SERVICIO :
16 | 85121600 | 890366 | 93122 Eggggl';\{‘l\sgi ESTATEIT)%IS L SESMIENTO POR SERVICIO :
o s | v | e o S ST | o |
o [ven s | o |G S S SO0 | |
19 | 85121600 | 890388 | 93122 | CONSULTADE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR SERVICIO :
20 | 85121600 | 890351 | 93122 | SorSoLTA D CONTROL 9 DE SEGUIMIENTO POR SERVICIO :
21 | 85121611 | 890342 | 93122 Egﬁ'%ﬂ?s?f\ ES%TEF;?ALA(T’(?LEO%%EU'M'ENTO POR SERVICIO 1
22 | 85121600 | 890340 | 93122 Egﬁ'%ﬂ?s?f\ gﬁgggg& \E/’/ES%EUCELA'}QMENTO POR SERVICIO :
23 | 85121600 | 800444 | 93122 gﬂgggg&%ﬂg& FORESPECIALISTAEN | SERVICIO :
24| 85121604 | 890471 | 93122 | INTERCONSULTA POR ESPECIALISTA EN NEUMOLOGIA. SERVICIO 1
25 | 85121614 | 890474 | 93122 | INTERCONSULTA POR ESPECIALISTA EN NEUROLOGIA. SERVICIO 1
2 | 85121600 | 890446 | 93122 | NaChUONORLTA POR ESPECIALISTAEN SERVICIO 1
27 |sstzrann | ssoase | ssrzz | NERCONSULTA POR ESPECIALISTA EN MEDICIVA SERVCIO 1
25 |ss1z2105 | s50206 | sarzz | NTERCONSULTA POR ESPECILISTAEN NUTRICION Y SERVCIO 1
29 | 85121600 | 890482 | 93122 g“;ggg%%mg&%g?: ECIALISTAEN | seRveo :
30 | 85121600 | 890488 | 93122 | INTERCONSULTA POR ESPECIALISTA EN REUMATOLOGIA | SERVICIO i
31| 85121600 | 890451 | 93122 | INTERCONSULTA POR ESPECIALISTA EN HEMATOLOGIA. | SERVICIO 1
32 | 85121611 | 890442 | 93122 | INTERCONSULTA POR ESPECIALISTA EN DERMATOLOGIA. | SERVICIO 1
33 | 85121600 | 890440 | 93122 | IR ONSULTAPOR ESPECIALISTAEN CIRUGIA SERVICIO 1
o T o | s | AT TR | |
55 | 00 so0p50 | gatzz | CONSULTADE PRIERA VEZ POR ESPECIALSTA EN SERVCIO 1
T e | o | (AT TS | o |
o T e | o | QSO OB |
35 | 2600 gonp50 | gatzz | CONSULTADE PRIERA VEZ POR ESPECIALSTA EN SRV 1
o T | o | O | |
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85121600 CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR
40 890394 | 93122 | £opEiALISTA EN UROLOGIA SERVICIO !
i | B121600 | goc | ga1nn Sggfggf\\ DE PRIMERA VEZ POR ESPECIALISTA EN SERVCI 1

* Opciones que existen en el mercado para resolver dicha necesidad.

En el mercado se encuentra una amplia variedad de proveedores que ofrecen los bienes y/o servicios descritos,
los cuales pueden ser suministrados por diferentes personas naturales o juridicas como también de asociaciones
creadas por la Ley con el fin de participar en procesos de contratacion, que se ajustan a nuestra necesidad como
lo son:

a. PERSONAS NATURALES
b. PERSONAS JURIDICAS
c. CONSORCIOS

d. UNIONES TEMPORALES

En efecto, cualquier persona con capacidad de adquirir derechos y obligaciones conforme a la Ley vigente, que
dentro de su objeto social cuenten con el cumplimiento y la capacidad técnica, juridica y econémica que se solicita
dentro de este proceso de seleccidon puede resultar beneficiado de suscribir un contrato estatal, el cual es de
obligatorio cumplimiento so pena de sanciones, civiles, fiscales, disciplinarias y hasta penales cuando a ello diere
lugar.

* Verificacion de la inclusion en el Plan Anual de Adquisiciones.

La anterior necesidad se encuentra contemplada en el plan anual de adquisiciones de bienes y servicios del
DMCAL, de acuerdo con el presupuesto asignado para la presente vigencia 2023. De acuerdo con lo anterior se
puede establecer que la presente contratacion se encuentra contemplada en el Plan de Necesidades 00009763
de Enero 31 de 2023 consolidados por la seccion de Planes del DMCAL, el cual contiene la clasificacion de los
CODIGOS UNSPSC y se detallan las necesidades consolidadas por las unidades centralizadas de acuerdo con
cada una de las necesidades relacionadas en los planes de necesidades.

2.2 CODIFICACION DEL SISTEMA UNSPSC (Clasificacion Informativa)

En cumplimiento al Articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, entre otros requisitos, se hace la descripcion
sucinta de la necesidad que se pretende satisfacer, con la descripcion del objeto a contratar identificado con el
tercer nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, para lo cual el Dispensario Médico de Cali, procede a consultar
el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas Version (14) en la pagina:
http://www.colombiacompra.gov.co/es/colombia-compra-eficiente , por lo cual se permite sefialar:

GRUPO | (F) SERVICIOS
SEGMENTO | (85000000) | SERVICIOS DE SALUD

FAMILIA | (85120000) | SERVICIOS INTEGRALES DE SALUD

CLASE (85121600) | PERSONAS DE SOPORTE DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
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NOTA: Articulo 6 ley 1150 “No se requerira de este registro, ni de calificacion, en los casos de contratacion directa;
contratos para la prestacion de servicios de salud; contratos cuyo valor no supere el diez por ciento (10%) de la
menor cuantia de la respectiva entidad”.

De acuerdo con lo sefialado en la circular N° 12 del 5 de mayo de 2014, expedida por Colombia Compra Eficiente,
la clasificacion del proponente no es un requisito habilitante, sino un mecanismo para establecer un lenguaje
comun entre los participantes del Sistema de Compras y Contratacién Publica.

* Existencias en SAP.

Los cédigos SAP se encuentran disponibles en el sistema, pero no hay existencias de los servicios objeto de la
presente contratacion.

* Justificacion de la reserva.

No existen reservas de los servicios objeto de la presente contratacion para las unidades centralizadas por el
DMCAL a las cuales se les asigné el presupuesto.

2.3 ESTUDIOS DEL SECTOR

En el presente documento se deja constancia de la viabilidad que tiene el proceso desde el punto de vista legal,
comercial, financiero, organizacional, técnico, conforme la sustentacion que sobre cada aspecto se adelante, en
cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y el respectivo manual de anélisis del sector expedido
por Colombia Compra Eficiente.

2.3.1. ANALISIS ECONOMICO

El Dispensario Médico Cali como entidad juridica, con autonomia administrativa y financiera, adscrita al Ministerio
de Defensa Nacional adelanta la adquisicién de bienes y servicios en aras de cumplir con los fines de la
contratacion estatal y del Estado Colombiano tal como lo establece la Ley 80 de 1993, por lo anterior y tal como
fue justificado en los fundamentos juridicos del presente documento la modalidad de seleccién Minima Cuantia
para la prestacién de servicios médicos en consulta externa.

El Dispensario Médico de Cali — Dispensario Médico de Pasto para el servicio de consulta externa no cuentan en
la actualidad con la suficiente capacidad y tecnoldgica instalada en los diferentes equipos de los servicios que se
requieren para atender las necesidades internas, asi como las externas y dar cumplimiento a la prestacién de
servicios de salud los servicios de exdmenes y procedimientos son de esencial importancia para definir conductas
médicas y quirurgicas en pacientes cuya condicion asi lo requiera. Los procedimientos y examenes realizados a
pacientes no justifican la adquisicién de la compra de estos equipos, dado el volumen de los examenes los cuales
no generan beneficio econdmico al Dispensario Médico de Cali — Dispensario Médico de Pasto por su alto costo y
su mantenimiento mensual, razon por la cual los servicios a adquirir por contratacion externa y la relacion costo
beneficio es méas favorable para la entidad.

Por otra parte, el Dispensario Médico de Cali — Dispensario Médico de Pasto no cuenta con toda la tecnologia para
cubrir la totalidad de los examenes debido a que por su poca frecuencia de utilizacién no amerita compra de
equipos que no justifiquen su inversion, por lo que obliga a contratar con entidades externas que cuenten con
equipos de tecnologia actualizada de punta para brindar una excelente prestacion del servicio al paciente, asi
como una atencién profesional para la valoracion de su patologia con el fin de ofrecer un servicio de calidad
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ajustado a los parametros nacionales e internacionales de tratamiento, y cumplir con la mision del Dispensario
Médico de Cali la cual esta enfocada en “Prestar servicios integrales especializados a los usuarios del Subsistema
de Salud de las Fuerzas Militares centrados en el paciente y su familia y gestionar conocimiento a través de la
academia y la investigacion”, en razdn al ser una entidad de primer nivel de atencion dentro del subsistema de
salud de las FFMM.

SECTOR SALUD

El sector salud se define como el conjunto de valores, normas, instituciones y actores que desarrollan actividades
de produccidn, distribucion y consumo de bienes y servicios cuyos objetivos principales o exclusivos son
promover la salud de individuos o grupos de poblacion.

Las actividades que estas instituciones y actores desarrollan estén orientadas a prevenir y controlar la
enfermedad, atender a los enfermos e investigar y capacitar en salud. Los lineamientos metodoldgicos para la
formulacion de politicas en salud se pueden encontrar en la publicacién de la Organizacion Panamericana de la
Salud (OPS): Anélisis del sector salud: una herramienta para viabilizar la formulacidn de politicas. Lineamientos

metodoldgicos.

La definicion del sector salud se inscribe en un marco conceptual formado por el concepto de salud adoptado
por la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) y el reconocimiento de sus determinantes y factores
condicionantes:

e Elreconocimiento de que cada pais cuenta con su propia definicién del sector salud que debe ser tenida
en cuenta y que, ademas, promueve su propio proceso de desarrollo nacional de la salud.

e Lasrelaciones del sector salud con otros sectores del desarrollo social y econdmico.

e Una vision dinamica del sector, que destaca los cambios en las instituciones y en los actores que

conforman el sector salud, el entorno econdmico en el cual desarrollan sus actividades, asi como el

conjunto de valores, conocimientos, habilidades, organizacion, recursos y tecnologias, actitudes e

intereses de las instituciones y actores que conforman ese sector.

El analisis funcional del sistema de servicios de salud y sus implicaciones para la accion.

En su rol rector, el Ministerio de Salud es responsable de coordinar, elaborar y ejecutar los planes de preparativos
para emergencias y desastres que incluyan la reduccién de la vulnerabilidad de los servicios de salud, la
adopcion de medidas de saneamiento y demas acciones orientadas a disminuir los factores de riesgo, proteger
la salud de las personas afectadas, reducir la mortalidad y el impacto en la salud de la poblacién en general.

SECTOR SALUD EN COLOMBIA
ANALISIS DEL SECTOR DE SALUD EN COLOMBIA

Colombia entre los diez primeros paises con mayor puntaje acumulado en la evaluacion de 37 indicadores que,
en términos de determinantes sociales, miden el sistema de salud en inclusion para la poblacion.

Especificamente, el pais ocup6 el sexto lugar con un indice de 86,9, en un rango entre el 41,6 y el 92,6.

Otra clasificacion realizada por Health Care Index by Country 2022 Mid-Year, en la cual se toman los mismos
indicadores de la calificacion de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), califica a los paises a través del indice
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de cuidado en salud que tiene un valor maximo de 100. En este listado, Colombia aparece en el lugar 38 entre 96
paises, con un indice de 67,9, y en el que Taiwan ocupa el primer lugar (86,4), seguido de Corea (83,4) y Japén
(80,52), en contraste con los valores de los tres ultimos lugares, ocupados por Bangladés (41,74), Venezuela
(39,15) y Malta (38,24).

De igual forma, al revisar el indice de los mejores sistemas de atencion médica en el mundo (Ceoworld Health
Care Index), se aprecia que en un listado de 89 paises en los que se califican infraestructura, profesionales,
disponibilidad de medicamentos, costos y papel de los gobiernos, Colombia se ubica en el puesto 35 con un indice
de atencion médica de 44,72, mientras que el primer lugar es de Corea del Sur (78,72), seguido de Taiwan (77,7)
y Dinamarca (74,11). Los Ultimos lugares son para Irak (32,55), Pakistan (32,52) y Venezuela (32,42).

También existen otras mediciones basadas en la percepcion de los usuarios que han sido consideradas relevantes,
como la elaborada por Global Health Service Monitor, que al evaluar a 21.500 personas en 30 paises llego a la
conclusién de que el 53 por ciento de ellas consideran que “la calidad de la asistencia sanitaria que recibe de sus
sistemas de salud es buena o muy buena”.

Este listado esta encabezado por Singapur, con 79 por ciento; luego aparecen Gran Bretafia, con 68 por ciento, y
Estados Unidos, con 67 por ciento. En Colombia, esta percepcion es del 34 por ciento, y el Gltimo lugar lo ocuparon
Peru, con 19 por ciento, y Polonia, con 12 por ciento.

Un poco mas local es el indice compuesto de resultados en salud (ICRS), cuya Ultima actualizacion (2022) fue
realizada por la Asociacion Colombiana de Hospitales y Clinicas, que al analizar un grupo importante de variables
encontrd que, sobre un indice de 100 y 99 paises analizados, Japon alcanzo el maximo puntaje (100), Colombia
tiene 80,6 y Angola ocupa el ultimo puesto, con 7,6. Lo anterior ubica al pais en el lugar 48 entre los 99 paises
evaluados, con 6,2 puntos por encima del promedio del ICRS.

Con lo anterior, si bien el pais no tiene el mejor sistema de salud del mundo, las diferentes escalas lo ubican por
encima de la mitad de las tablas en la mayoria de las mediciones que se realizan de manera técnica. Por
consiguiente, el experto considera que se deben tener en cuenta una serie de factores sanitarios de importancia
global.

INCERTIDUMBRE PERSISTE EN EL SECTOR DE LA SALUD PARA EL 2023

Las dudas recaen en la sostenibilidad del sistema, permanencia de las EPS, concentracion de las atenciones y el
manejo del covid prolongado.

En Colombia la salud se proyecta con incertidumbre para el 2023, de acuerdo con los expertos del sector. Sin
embargo, las expectativas también se evidencian positivas a pesar de las perspectivas.

En meses pasados, varios de los comentarios de la ministra de Salud y Proteccién Social, Carolina Corcho, frente
a la eliminacion de las Entidades Prestadoras de Salud (EPS), la reforma que se viene planteando, la situacién
actual del covid 19, el manejo de la viruela del mono e incluso el desabastecimiento de algunos medicamentos,
pusieron en alerta la situacion del sector.

De acuerdo con Paula Acosta, presidenta de la Asociacion Colombiana de Empresas de Medicina Integral, Acemi,
en la proyeccidn del sector se espera que en el primer trimestre del afio en donde se tramitaré una adicién del
presupuesto, se agreguen recursos para la salud, en particular para el aseguramiento, de tal forma que se
garantice la suficiencia para las prestaciones diarias a las cuales de acceden todos los colombianos.
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“Hoy venimos registrando un aumento en la frecuencia de servicios que estan asociadas a varios factores como
los traslados por la liquidacion de las EPS, a la discusion de la reforma que genera incertidumbre dentro de la
poblacion y también a los efectos del covid prolongado”, aseguré la presidenta de Acemi.

Frente al tema de las EPS, Gustavo Morales Cobo, expresidente de Acemi, indicd que el proximo afio va a ser
“fascinante” para el sector. Sin embargo, manifiesta que las “legitimas preocupaciones de la ministra de salud
sobre las deficiencias del sistema en las zonas rurales y en los sectores marginados contrastaran con el hecho de
que una gran mayoria de los colombianos aprecia la labor que hacen las EPS en el cuidado de su salud”.

Por otra parte, Morales Cobo aseguro6 que las EPS, van a transitar hacia un pacto politico en el que asumiran de
verdad el rol de garantes de riesgo en salud individual de los colombianos.

“El estado fortalecera su rol alli donde la competencia privada no logra hacer valer el derecho a la salud. Veo un
afio de grandes acuerdos, no de confrontacion”, indicé Morales.

Frente al tema de la reforma a la salud, de la que hoy no existe documento, pero sobre la que se ha especulado,
Gustavo Quintero, decano de la Escuela de Medicina y Ciencias de la Salud de la Universidad del Rosario
manifestd que las proyecciones para el proximo afio son muy inciertas, existiendo una genuina preocupacion en
el sector de los diferentes actores, por una reforma de la cual “no conocemos nada al momento”.

Para el decano, ‘lo que se esta evidenciando ahorita con la desfinanciacion del sistema, con las dificultades que
estan pasando las EPS, y con todo el tema de medicamentos, solo se presagia que lo que viene va a ser peor, de
manera de que es una preocupacion real, recibiendo un 2023 con dudas y ansiedades por saber cdmo esto puede
fomar rumbos mejores”.

A su vez, Cristian Vanegas, gerente general de Healcont, asegurd que para el 2023, las IPS van a tornarse méas
solidas, 1o que se ve de manera positiva ya que se va a garantizar el derecho a la salud de las personas.
Igualmente, para el gerente se debe ahondar en tecnologia e innovacion para el sector.

Sin embargo, en la linea de las atenciones, Vanegas manifestd que en su consideracion y en mira de avances, “e/
sistema no se vaya a volver un oligopolio, y se concentre la atencion de poblacion en unos actores”.

Para el gerente, siempre es sana la competencia con reglas claras, para brindar una mejor atencion en todo el
pais.

https://www.portafolio.co/economialfinanzas/incertidumbre-persiste-en-el-sector-de-la-salud-para-el-
2023-575814

EL SISTEMA DE SALUD EN COLOMBIA

De acuerdo con la ley 100, en el pais este derecho consagrado en la constitucion de 1991 se rige por dos
regimenes, el subsidiado y el contributivo

En la actualidad, uno de los debates que mas ha dividido a los colombianos es el de la reforma a la salud, dirigido
por la ministra Carolina Corcho. Incluso, el documento inicial, que fue entregado al Congreso el 13 de febrero del
afio en curso, ha sido modificado debido a que los gremios del sector, los partidos politicos y los ciudadanos, en
su mayoria, consideran que el borrador no tiene en cuenta ni retine las sugerencias hechas.
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Por ahora, hay incertidumbre en torno a qué pasara si se aprueba el plan del Gobierno nacional, ya que la
estructura actual ha garantizado el acceso a la salud del 99,6% de los colombianos, de acuerdo con los datos del
Ministerio de Salud, y la transicién podria afectar principalmente a los pacientes, pues como han sefialado los
gremios podria darse un escenario similar al que se dio cuando se liquidé SaludCoop donde se vieron perjudicados
mas de 4 millones de afiliados. Por ahora la discusion va en que el proyecto fue radicado el 31 de marzo en la
Comision Séptima de la Camara de Representantes por nueve congresistas y su discusion comenzara en las
préximas semanas.

El Sistema General de Seguridad Social en Salud esta reglamentado por la Ley 100, expedida el 23 de diciembre
de 1993, que se basa en seis principios: eficiencia, universalidad, solidaridad, integralidad, unidad y participacion.
Pero con el tiempo ha tenido algunos cambios que se han dado con leyes ordinarias que han permitido que el
sistema actual se consolide como se conoce ahora.

Desde hace treinta afios la salud comenzé a regirse por un sistema de financiacién mixto, lo que quiere decir que

se sostiene tanto de recursos publicos como de recursos privados que finalmente son distribuidos por la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud -ADRES-.

FINANCIACION DEL SISTEMA GENERAL

RECURSOS RECURSOS
NACIONALES TERRITORIALES
1
* Cotizaciones * Impuestos territoriales
- Aportes de la Nacion - SGP

- Impuestos generales

Los recursos son recaudados de las siguientes fuentes:

Cotizaciones al sistema de salud.

Aportes por solidaridad de Regimenes de Excepcién y Especiales y cotizaciones por ingresos adicionales.
Recursos del Sistema General de Participaciones (salud).

Recursos del Subsidio Familiar de las Cajas de Compensacion Familiar.

Aportes del Presupuesto General de la Nacion.

Compensacion de las regalias.
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e Prima del Fondo del Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito FONSAT y Contribucién por Seguro
Obligatorio de Accidentes de Transito -SOAT.

Impuesto social a las armas, municiones y explosivos

Recursos de propiedad de las Entidades Territoriales para el aseguramiento

Impuesto a Juegos de Suerte y Azar — Coljuegos.

Reintegros de recursos.

Recursos destinados para atender pandemia por COVID del Fondo de Mitigacion de Emergencias —
FOME.

Porcentaje del Fondo de Solidaridad de Fomento al Empleo y Proteccién al Cesante -FOSFEC

o Otros aportes asignados por norma.

Luego de la recaudacion de los fondos, la ADRES distribuye el dinero en dos partes principalmente, el régimen
contributivo y el régimen subsidiado. En el caso del primero, es al que acceden los ciudadanos que aportan de
forma individual para sostener la atencion que recibe, por tanto, la financiacion de este se da mediante fuentes
parafiscales que aportan al sistema tanto empleados como empleadores, ademas de copagos y cuotas
moderadoras que recaudan directamente las EPS.

Ahora bien, en cuanto a la financiacién del régimen subsidiado, hay que aclarar que las personas que se
encuentran priorizadas en este son las que no cuentan con la posibilidad econémica de cubrir los servicios de
salud, por lo tanto, en este caso, la totalidad de los recursos son del Estado, es decir son recursos fiscales que
salen tanto de la Nacion como de los entes territoriales y aportes solidarios.

Pero, ademas, de los dos regimenes que tiene como fin cubrir el 100% de la poblacién colombiana, hay otros
espacios que reciben recursos que normalmente son usados para investigaciones, avances cientificos, promocion
y prevencién, campafias y demas, entre esos estan los NO PBS, programas de salud y demas.

FINANCIACION DEL SISTEMA GENERAL

$ $

Es mediante el cual las personas Es mediante el cual la poblacion
hace un aporte a través del pago mas pobre, sin capacidad de pago,
de una cotizacion, individual y familiar tienen acceso a los servicios de
© un aporte econémico previo finan salud a través de un subsidio que
ciado directamente por el afiliado ofrece el Estado.
© en concurrencia entre este
v su empleador.

Incluye promocion de la Es inversion en desarrollo

medad.

Para poder identificar a qué régimen pertenece cada ciudadano se cred el Sisbén que como lo define la pagina
oficial, “es el Sistema de Identificacién de Potenciales Beneficiarios de Programas Sociales, que permite clasificar
a la poblacion de acuerdo con sus condiciones de vida e ingresos. Esta clasificacion se utiliza para focalizar la
inversion social y garantizar que sea asignada a quienes mas lo necesitan”.

Una vez ordenada la informacidn, las personas son clasificadas en cuatro grupos:
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Grupo A: Poblacion en pobreza extrema
Grupo B: Poblacién en pobreza moderada
Grupo C: Poblacién vulnerable

Grupo D: Poblacion no pobre, no vulnerable

Posteriormente, se dividen los colombianos en los dos regimenes, en este caso, del grupo A al grupo C pueden
ser parte del régimen subsidiado y el grupo D parte del contributivo, aunque si alguien en los tres grupos decide
hacer parte del contributivo no existe ninguna limitacion.

Para hacer el proceso de atencion se crearon las Entidades Promotoras de Salud -EPS-, que son las entidades
responsables de la afiliacion y el registro de los afiliados y del recaudo de sus cotizaciones, por delegacion del
Fondo de Solidaridad y Garantia, y que direccionan estos recursos a las Instituciones Prestadoras de Servicios de
Salud -IPS-, los hospitales y clinicas y otras instituciones encargadas de ofrecer los servicios médicos y
tratamientos. En este hay que aclarar que hoy dia los usuarios son los que deciden a que EPS pertenecen sin
ningun tipo de limitacion, aunque en el caso de los del régimen subsidiado son inscritos en las EPS del Estado,
como lo son Capital Salud y la Nueva EPS.

Pero el sistema no se limita ahi, pues hay otros espacios como el régimen de excepcién o el régimen militar, que
es el que brinda el servicio de salud de forma exclusiva a los miembros de las Fuerzas Militares y de la Policia, de
los afiliados al Fondo Nacional de prestaciones Sociales del magisterio, de servidores publicos de Ecopetrol y los
servidores publicos de universidades publicas.

Ademas, del plan complementario, que es un servicio adicional que complementa los servicios de la EPS como
una red hospitalaria un poco mas amplia, algunos ofrecen atencién domiciliaria, entre otros; y en el caso de la
medicina prepagada son planes con opciones de coberturas mas amplias que un plan complementario, tienen
acceso a mas especialistas, médicos domiciliarios, acceso a clinicas y hospitales de alta calidad y demas.
Finalmente, las pdlizas de salud, que al igual que los planes complementarios y la medicina prepagada, son un
complemento a los servicios que presta la Seguridad Social.

PIRAMIDE DE
] Companias de 5
seguros D

Empresas de salud '
MEDICINA k Stive

PREPAGADA

PLAN
@Y tevioo COMPLEMENTARIO
EPS/
SANIDAD MILITAR Ley100 Y

https://www.infobae.com/colombia/2023/04/09/asi-funciona-el-sistema-de-salud-colombiano/

FUNCIONES DEL LA ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL EN SALUD -ADRES
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La Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud ~ADRES-es la entidad del
Estado que gestiona y protege el adecuado uso de los dineros que soportan la prestacion de los servicios de salud,
asi como de los pagos, giros y transferencias que se debe realizar a los diferentes agentes que intervienen en el
mismo sistema.

Igualmente, administra la Base de Datos Unica de Afiliados -BDUA- del Sistema General de Seguridad Social en
Salud (SGSSS), que contiene informacion de los asegurados en los distintos regimenes: contributivo, subsidiado,
excepcion, especiales y entidades prestadoras de planes voluntarios de salud.

Adres cuenta con una naturaleza especial semejante a una empresa industrial y comercial del Estado, con
personeria juridica, autonomia administrativa y financiera, patrimonio independiente, adscrita al Ministerio de Salud
y Proteccion Social.

El Decreto 1429 de 2016, por el cual se modifica la estructura de la ADRES le define, entre ofras, las siguientes
funciones:

Formular y dirigir el plan estratégico y plan de accién de la entidad, asi como el cumplimiento de los objetivos y
funciones en cada una de las areas misionales y de apoyo. Implementar los respectivos sistemas de control a la
gestion. Ejercer la representacion legal y designar apoderados que velen por los intereses de la entidad en los
asuntos judiciales y extrajudiciales.

lgualmente, dirigir la ejecucion, registro, reporte, analisis, seguimiento y control a los recursos recibidos en
administracion, asi como a los recursos destinados para su funcionamiento y los propios de la entidad.

DIRECCION DE GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS DE LA SALUD.

Es la encargada de planear, ejecutar y controlar todas las acciones relacionadas con la gestidn y las operaciones
presupuestales, contables y de tesoreria como son el recaudo, pago y giro de los recursos financieros del Sistema
General de Seguridad Social en Salud SGSSS en administracién, asi como su portafolio de inversiones con
criterios de seguridad, liquidez y rentabilidad, de acuerdo con las politicas definidas para tal efecto.

Asi mismo, elabora el presupuesto anual de la ADRES; el Programa Anual Mensualizado de Caja — PAC- de los
recursos en administracién. Ejecuta las operaciones financieras relacionadas con los recursos del Fondo de
Salvamento y Garantias para el Sector Salud -FONSAET-de acuerdo con lo establecido en la Ley 1438 de 2011,
Ley 1608 de 2013 y el Decreto 2651 de 2014 y deméas normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan y los
lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccién Social, entre ofras.

DIRECCION DE LIQUIDACIONES Y GARANTIAS.

Garantiza el flujo de recursos entre actores de los regimenes contributivo y subsidiado de salud; dirige el proceso
de compensacién y reconocimiento de la Unidad de Pago por Capitacion ~UPC- y el per capita de las EPS del
régimen contributivo, asi como de las prestaciones econdémicas de sus afiliados y de los regimenes especiales y
exceptuados con ingresos adicionales.

Igualmente reconoce, liquida y audita los procesos de reconocimiento y pago de las prestaciones economicas del
régimen subsidiado e imparte las directrices de ejecucion de la Subcuenta de Garantias para la Salud.
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DIRECCION DE OTRAS PRESTACIONES

La Direccién de Otras prestaciones tiene como funcion planear, hacer seguimiento y verificar el proceso de
liquidacién, reconocimiento, pago y auditoria de otras prestaciones por concepto de los servicios de salud,
determinados por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, de las victimas de Eventos Catastréficos, Terroristas
y de Accidentes de Transito —ECAT-y las indemnizaciones y auxilios a las victimas de eventos catastréficos y
terroristas-Reclamaciones-, de acuerdo con la normatividad legal vigente, entre otras relacionadas con los mismos
procesos.

DIRECCION DE GESTION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES.

Tiene como objetivo dirigir la definicidn, implementacion y gestidn de los procesos y proyectos relacionados con la
infraestructura informética y de telecomunicaciones de la Entidad, que permita operar, mantener, actualizar y
mejorar el sistema de informacién, los procesos misionales y el esquema de soporte légico y fisico.

Aplicar los lineamientos y procesos de arquitectura tecnoldgica del Ministerio de las Tecnologias de la Informacion
y las Telecomunicaciones en materia de software, hardware, redes y telecomunicaciones, acorde con los
parametros gubernamentales para su adquisicion, operacién, soporte especializado y mantenimiento.

https://www.adres.gov.co/portal-del-ciudadano/portafolio-de-
servicios#:~:text=%E2%80%8BLa%20Administradora%20de,a%20los%20diferentes%20agentes%20que

REFORMA A LA SALUD 2023 - PRINCIPALES CONTENIDOS
ADRES, DESCONCENTRACION, FONDOS REGIONALES Y SITUACION DE FONDOS

Como previamente lo reporté la Corporacion Latinoamericana Sur, el proyecto de Ley establece que sea el Estado
a través de la Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud, ADRES, quien
de forma descentralizada administre los recursos publicos de la salud.

Se constituirian unos fondos regionales a quienes se asignarian los recursos y esos fondos regionales serian los
que pagarian de forma directa a las redes integradas e integrales de la region.

En cada departamento habria un gerente departamental y unos gerentes distritales.

A esos fondos regionales se les asignaria un monto de recursos para atender y pagar de forma directa a las
clinicas y los hospitales que estarian en redes integrales e integradas velando por lograr el mayor nivel de
autosuficiencia.

Los fondos regionales no tendrian situacion de fondos que estarian centralizados en la ADRES. El giro se hara de
forma directa a los prestadores de servicios. De esta forma el proyecto de Ley elimina la gestion financiera y las
funciones de las EPS las asumen otras instancias.

PUERTA DE ENTRADA AL SISTEMA

La puerta de entrada al nuevo sistema seran los Centros de Atencion Primaria en salud que estarian constituidos
en todo el territorio nacional.
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Para atender a toda la poblacién se requieren establecer unos 3.000 centros. Cada centro atenderia a una
poblacién de entre 20 a 25 mil personas. Los Centros se organizan en el territorio.

Todos los habitantes del territorio se registrarian en su Centro de Atencién Primaria que estaria constituido por
médicos, enfermeras, psicdlogos, odontdlogos y de mas personal de la salud. En muchos municipios del pais,
cerca de 900, el Centro de Atencidn Primaria estaria constituido por los hospitales existentes en dichos municipios.
Estos Centros son de caracter resolutivo.

Los pacientes que requieran atencion con especialistas seran remitidos desde el Centro de Atencién Primaria a
los centros hospitalarios de mediana y alta complejidad, restableciendo el sistema de referencia y
contrarreferencia.

Los pacientes no tendran que hacer los tramites administrativos, estos tramites los asume el Centro de Atencién
Primaria en Salud que los remite a la red de prestadores de servicios de salud que estaran constituidas por clinicas
y hospitales publicos, privados y mixtos.

Las redes integradas e integrales estaran conformadas por los prestadores de servicios de salud, clinicas,
hospitales, centros de ayudas diagnosticas existentes en las region tanto publicos como privados y mixtos. A esas
redes se remitirian los pacientes que requieran atencién especializada.

SISTEMA DE INFORMACION Y AUTONOMIA DEL PACIENTE

El proyecto de ley contempla la creacion de un sistema unico de informacion que ademés permita el control de los
recursos publicos, y que en tiempo real permita el seguimiento de las operaciones financieras y el control social
de los recursos de la salud.

UN SISTEMA ROBUSTO DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION.

El proyecto de ley contempla los dos dmbitos de la participacion que estan contemplados en la Ley Estatutaria de
Salud, por una parte, debe garantizar la autonomia en la toma de decisiones por parte del paciente y la
participacion en las decisiones del sistema de salud.

El derecho fundamental a la salud comprende el derecho de las personas a participar en las decisiones adoptadas
por los agentes del sistema de salud que lo afectan o le interesan.

GOBERNANZA DEL NUEVO SISTEMA DE SALUD

El proyecto de ley genera espacios y escenarios de actuaciéon de los ciudadanos y sus organizaciones en la
definicién de las politicas publicas en salud. En este sentido el proyecto ley establece que la direccién del sistema
de salud en el ambito nacional seré ejercida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social y por el Consejo Nacional
de Salud.

En los niveles departamental, distrital y municipal sera ejercida por las autoridades territoriales respectivas y su
correspondiente 6rgano de direccion en salud, encargadas de administrar los fondos territoriales de salud que
ejerceran la funcion de Autoridad Sanitaria en el territorio correspondiente, en armonia con los respectivos
Consejos Territoriales de Salud.

37 INTEGRANTES DEL CONSEJO NACIONAL DE SALUD
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El Consejo Nacional de salud sera una instancia de direccion del sistema de salud, adscrito al Ministerio de Salud
y Proteccion Social con autonomia decisoria quien tendra a cargo la concertacion de iniciativas en materia de
politicas publicas de salud, llevar iniciativas normativas, evaluar el sistema de salud y generar informes periddicos
sobre el desenvolvimiento del mismo.

Estaria integrado por 37 miembros de los cuales cinco (5) serian del gobierno nacional: el ministro de Salud y
Proteccion social quien lo presidiria; el ministro de Hacienda; el ministro del Trabajo; el ministro de Medio Ambiente
y Desarrollo Sostenible y el Director Nacional de Planeacién. Tres representantes de las secretarias territoriales
de salud y 29 representantes de la sociedad civil. El Superintendente de Salud y el director de la Adres quienes
asistirian con voz, pero sin voto.

Dentro de sus funciones principales se contemplan

o Proponer al Ministerio de Salud y Proteccién Social las politicas publicas nacionales en salud, en especial,
la salud publica.

o  Proponer politicas frente a los determinantes sociales de la salud que el ministerio de salud debera
tramitar ante las instancias del gobierno respectivas (agua potable, medio ambiente, alimentacién, etc.).

o Llevariniciativas en materia de reglamentacion del sistema de salud para consideracion del Ministerio de
Salud y Proteccion Social.

e Velar por el buen funcionamiento del sistema de salud y por el buen uso de los recursos disponibles bajo
los estandares de transparencia, el acceso a la informacidn publica y el desarrollo del gobierno abierto
en el sector de la salud.

o Presentar semestralmente un informe de las actuaciones y gestiones del Consejo Nacional de Salud ante
las comisiones séptimas del Senado y de la Camara de Representantes y

e Adoptar su propio reglamento.

o Los Consejos Territoriales de Salud asumiran estas funciones en el ambito de su territorio.

CONSEJOS REGIONALES DE SALUD

Se estableceran Consejos Regionales de Salud conformados por departamentos y distritos. Los Consejos
Regionales de Salud seran tripartitos:

e Un tercio serian delegados del gobierno nacional, departamentales y distritales;
e Un tercio delegados de los trabajadores y
o Eltercio restante delegados de los empresarios de la region.

Estos Consejos Regionales son muy importantes y dentro de sus funciones seran los organismos que contratan
con las redes integrales e integradas de salud de su regién.

En cada Centro de Atencién Primaria en Salud se conformara un Consejo de Participacion y Seguimiento de la
operacion de los Centros de Atencion Primaria en Salud, conformado por siete (7) miembros de los cuéles:

Cuatro (4) seran designados por las organizaciones sociales del territorio que cubre el Centro y Dos (2) por el
personal de la salud que labore en el Centro.

Presidira dicho Consejo el director o secretario de salud del municipio o su delegado.
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No habré ubicacion de fondos sino recursos asignados con una composicion estandar para cada Centro de
Atencién Primaria Resolutiva en Salud.

Se mantienen ademas los espacios de participacién social y ciudadana definidos en las leyes 10 de 1990, 1122
de 2007 y 1438 de 2011 asi como en las leyes 134 de 1994 y 1757 de 2015.

LABORALIZACION DE LOS TRABAJADORES DE LA SALUD
El proyecto propone la laboralizacién de trabajadores de la salud mediante las cuatro modalidades que ya
contempla el Cédigo Sustantivo del Trabajo.

Se crea una Direccién en el Ministerio del Trabajo que debe hacer un proceso de seguimiento a esa laboralizacién
de los trabajadores de la salud la cual debera rendir un informe anual a las Comisiones Séptimas de Senado y
Céamara de Representantes sobre la marcha de esa laboralizacion de los trabajadores de la salud tanto en el sector
publico como en el sector privado. Diversos estudios han mostrado que el 80% de los trabajadores de la salud
estan precarizados laboralmente.

INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL

El proyecto ademas fortalece a la Superintendencia de Salud que tendra que responder en 72 horas a las
Demandas, Peticiones. Quejas y Reclamos que hoy superan el millon de quejas al afio. Se busca que la
Superintendencia de Salud tenga dientes para proteger los recursos publicos de la salud y para que sea el principal
aliado de los pacientes dentro del nuevo sistema de salud.

https://consultorsalud.com/reforma-a-la-salud-2023-estos-son-los-principales-contenidos/

ASPECTOS POSITIVOS DEL PROYECTO DE LEY:

Hay un énfasis hacia la prevencion de la enfermedad. Esta apuesta por la prevencién reivindica la necesidad que
tiene el sistema de salud de dar un lugar protagonico a la salud publica, cuya casi completa omisién fue una de
las limitaciones graves de la Ley 100 de 1993. Esto se ha intentado atender en las tltimas dos décadas, lo cual ha
implicado, entre otras acciones, el desarrollo de mecanismos de planeacién, la adopcion de politicas publicas para
atender problemas relevantes en salud publica o el fortalecimiento de ciertas areas del Ministerio de Salud y
Proteccién Social, entre otras acciones. Partir de reconocer estos avances y desarrollos es fundamental en el
proposito de continuar el fortalecimiento de la salud publica.

A pesar de la importancia que tiene el que en la propuesta de reforma se enfatice en la prevenciéon de la
enfermedad, hay aspectos que en los cuales es necesario revisar los vacios conceptuales que se describen en la
seccion de aspectos negativos: lo desigual que ha sido el desarrollo de capacidades en salud publica a nivel
territorial, la necesidad de garantizar que se desarrollen acciones de prevencion efectivas a partir de la evidencia
disponible y la importancia que tiene la valoracion adecuada de los retornos que trae la prevencién. Con relacion
a estos retornos, no pueden considerarse en la mayoria de los casos como de corto plazo, entre otras por la carga
de enfermedad ya acumulada, y se debe tener en cuenta que valoracion inadecuada de los efectos de las acciones
de prevencién de la enfermedad podrian tener implicaciones negativas en términos financieros, comprometiendo
de esta forma la viabilidad del sistema. A su vez, es necesario adoptar los incentivos adecuados para que la
prevencion de la enfermedad se asuma como un asunto prioritario por todos los actores del sistema de salud.

Hace explicita la necesidad de considerar los determinantes sociales de la salud como un enfoque ordenador y
trazador de la accion en salud publica. Este aspecto enfatiza en el caracter intersectorial requerido para el abordaje
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de estos determinantes y plantea como instancias nacionales y territoriales para orientar las acciones y los
recursos a la comision intersectorial de determinantes de salud en cada uno de estos niveles de gobierno. En el
nivel nacional esta comision seré presidida por el presidente de la Republica y en ella participaran todos los
ministerios. Adelante, se plantean, sin embargo, consideraciones frente a la continuidad de lo que hoy existe con
relacion a esta comision.

Adopta un abordaje territorial. El reconocimiento del territorio como un marco de referencia para el analisis y accion
en salud publica puede jugar un papel central en el cierre de brechas en salud, al considerar como las condiciones
o0 determinantes estructurales y la distribucion inequitativa de determinantes sociales intermedios de la salud
influencian la distribucién de los resultados o desenlaces que se han documentado entre entidades territoriales en
Colombia.

En la intencion de adoptar un abordaje territorial, se destaca también la intencion del fortalecimiento de la rectoria
del sistema por parte del Ministerio de Salud y las secretarias territoriales de salud. Para una adecuada
gobernanza, este proposito no debe desconocer el papel de la sociedad civil y de otros actores en lo involucrados
en actividades y fines de la salud publica.

Un asunto prioritario es garantizar que los mecanismos de gobernanza que se adopten sean acordes a las
caracteristicas y capacidades de los territorios y que sean simples en su estructura. En otras palabras, la adopcién
de un abordaje territorial no deberia llevar a la creacion de una estructura organizacional compleja.

En este aspecto resulta fundamental tener en cuenta las capacidades territoriales para asumir la conformacion y
funcionamiento de las comisiones departamentales, distritales y municipales de determinantes de la salud.

Como parte de este enfoque territorial es bienvenida la intencién de favorecer los mecanismos de cooperacion,
coordinacion, integracion y articulacién entre entidades territoriales. Al igual que la asociacidén que se busca
promover entre direcciones territoriales de salud o la focalizacion o subdivisiones internas del territorio para
responder a necesidades especificas de la poblacion. Este aspecto requiere contar con suficientes herramientas
técnicas, administrativas y financieras para lograr los propositos que se fijan. Adicionalmente, es fundamental
generar los incentivos adecuados para promover este tipo de mecanismos y contar con un inventario que permita
valorar la viabilidad del uso de cada uno de los mecanismos de articulacién y subdivision propuestos en los
articulos 16 y 17 del proyecto de ley.

De igual forma, se destaca la propuesta de creacion de unidades zonales de planeacion y evaluacion (articulo 45).
Estas, sin embargo, deberian tomar en cuenta lo que se ha avanzando con respecto a los mecanismos e
instrumentos de planeacion en salud publica con los que cuenta el pais.

La adopcién de un abordaje territorial deberia ir de la mano con una intencion explicita de fortalecer el Instituto
Nacional de Salud, sin que esto implique el cruce de sus competencias con otras instancias existentes o que se
pretendan crear.

Interés de fortalecer articulacion con instrumentos de planeacion sectorial y territorial: de forma reiterada en el
articulado hay una apuesta por vincular la salud publica a los planes nacionales y territoriales de desarrollo. Esto
es un asunto fundamental si se asume que la salud publica requiere en gran parte de decisiones y acciones mas
alla del sector salud. Sin embargo, se debe hacer una profunda reflexion de por qué ha sido tan dificil consolidar
una vision intersectorial en salud publica en Colombia. ¢ Es un asunto de voluntad politica? ;Se debe a falta de
conocimiento de lo que implica la salud publica? 4 Faltan mecanismos e incentivos adecuados que faciliten esta
vinculacion entre sectores y actores? Las respuestas a estas preguntas y otras alrededor de la intersectorialidad
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son fundamentales para poder establecer qué es lo que necesitaria incluir un proyecto de reforma a la salud o en
otros instrumentos de politica publica. De lo contrario se corre el riesgo de que esto quede como una pura mencién
y no se definan los mecanismos que se requieren para que esto se concrete, algunos de los cuales podrian no
requerir de una reforma sino de una adecuada implementacion y evaluacion de lo que hoy existe.

Asistencia técnica territorial: los logros en salud publica de cualquier sistema de salud estan fuertemente asociados
a las capacidades y desempefios en todos los niveles de gobierno u organizacién territorial o administrativa que
se defina. Entendiendo de manera general capacidades como habilidades, generacion y uso de evidencia,
recursos (talento humano, econoémicos, tecnolégicos y otro tipo de infraestructura), alianzas, voluntad politica y
liderazgo. Una seria limitacion en Colombia es la escasa atencion que se ha puesto al desarrollo de capacidades
en salud publica, en la medida que gran parte de los esfuerzos se han centrado en dos aspectos, que, si bien son
fundamentales, son, a la vez, insuficientes. Por un lado, se ha avanzado en acumular en construir evidencia solida
sobre la situacién epidemioldgica del pais y evidenciar brechas entre territorios. De otro lado, se ha priorizado e
invertido de forma importante en diferentes acciones en salud publica (no siempre con comprobada evidencia de
su efectividad). Sin embargo, es poco factible lograr mejores resultados si no existe una adecuada capacidad en
salud publica.

En este sentido, lo planteado en el articulo 15 del proyecto de reforma puede ser una oportunidad para avanzar
en la direccién de consolidar las capacidades en salud publica de las entidades territoriales. Sin embargo, frente
a este proposito hay varias limitaciones en este articulo que seria Util atender: 1) se hace mencion a la asistencia
técnica y no al fortalecimiento de las capacidades. Siendo la asistencia técnica solamente uno de los diversos tipos
de mecanismos que se han propuesto y documentado en la literatura para el fortalecimiento de capacidades; 2) lo
que se propone en términos de asistencia técnica corresponde a reuniones del nivel nacional o territorial orientadas
a favorecer la coordinacién entre niveles de gobierno, esto ni siquiera se configura en lo que se espera de la
asistencia técnica como herramienta de fortalecimiento de capacidades; 3) lo propuesto no lleva a favorecer el
desarrollo de una iniciativa o intervencion mas robusta orientada a fortalecer capacidades, mejorar el desempefio
y lograr mejores resultados en salud publica; y 4) este articulo ni otros del texto de la reforma llevan a concretar
los recursos que se podrian requerir para construir capacidad en salud publica y tampoco a articular otros
mecanismos que podrian vincularse a este objetivo como el desarrollo de programas de calidad y acreditacion de
las entidades territoriales de salud publica.

ASPECTOS NEGATIVOS DEL PROYECTO DE LEY:

Débil o inadecuado soporte técnico en diagnéstico de la situacion de salud publica en el pais: el adecuado
diagnéstico es, sin duda, un aspecto fundamental para orientar de forma adecuada las decisiones en politica
publica. Frente a esto, es necesario que:

Se tenga cuidado en asignar al sistema de salud resultados que no dependen de manera exclusiva del sector
salud y son producto de las acciones u omisiones en otros sectores. Una adecuada presentacion e interpretacion
de esta informacidn, por ejemplo, daria mas fuerza a la necesidad de adoptar un enfoque desde los determinantes
sociales de la salud.

Es importante tener suficiente rigor al momento de hacer ciertas comparaciones. Por ejemplo, incluir 2020 como
un afio tipico en la presentacion de ciertos indicadores resulta altamente problematico, en la medida que todos los
sistemas de salud del mundo fueron afectados de forma negativa en la respuesta de salud publica a consecuencia
de la pandemia por COVID-19 y las medidas tomadas por los gobiernos para su control. En este caso, es
importante usar técnicas adecuadas para el anélisis de esta informacion y tener en cuenta las tendencias histéricas
de los eventos trazadores que se incluyen en la exposiciéon de motivos. En este mismo sentido, hay informacién
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cuya presentacion es inadecuada e induce a errores o aproximaciones sesgadas sobre el comportamiento de
determinados indicadores. De igual forma, una valoracion de los resultados en salud en el pais deberia resaltar
con igual fuerza aquellos aspectos en los que se han tenido resultados positivos, pues estos son logros a mantener
y fortalecer en cualquier intento de reforma.

El diagnéstico en lo que se relaciona a salud publica deberia ser mas completo, de tal forma que se pueda justificar
y orientar mejor las decisiones que se describen en esta materia en el articulado del proyecto de ley. Si bien se
destaca que se haya incluido informacidn sobre algunos de los determinantes intermedios de la salud, centrarse
principalmente en indicadores en salud publica sin considerar otra evidencia que subyace a estos es un ejercicio
parcial y problematico.

VACIOS CONCEPTUALES Y OPERATIVOS

No es clara, en general, la conceptualizacién que soporta en el proyecto de ley varios de los aspectos relacionados
con la salud publica. Adelante se sefiala, por ejemplo, lo problematico que resulta darle la relacién que se plantea
entre prevencién y determinantes sociales de la salud. Si bien de forma rapida se podria asumir que estos asuntos
son exclusivamente de forma, este no es el caso, porque una adecuada conceptualizacién deberia contribuir a
una apropiada implementacidn y evaluacién de los aspectos que se abordan en la reforma.

Tampoco es clara la perspectiva de promocién de la salud que subyace a lo indicado en el texto de reforma.

Como parte de las definiciones se propone en el numeral 10 del articulo 4 que el sentido de la salud preventiva es
el abordaje de los determinantes sociales de la salud. Dos consideraciones adicionales aqui. Por un lado, resulta
fundamental establecer a qué se refiere el concepto de salud preventiva. De otro lado, y enfatizando en los vacios
conceptuales ya descritos, dado que no es claro el marco conceptual que subyace a la propuesta de reforma, se
podria asumir que se adopta lo que conceptualmente se ha denominado prevencién primordial, entendida como
el abordaje de factores sociales y ambientales en toda la poblacion.

Si bien este concepto de prevencion primordial amplié los tres niveles de prevencion propuestos por Leavell y
Clark en la segunda mitad del siglo pasado (prevencidn primaria, secundaria y terciaria), su perspectiva sigue
teniendo elementos de enfoque de riesgo. Por tanto, resulta problematico desde el punto conceptual sefialar que
la salud preventiva que se propone en el texto de la reforma se va a orientar al abordaje de los determinantes
sociales de la salud, porque estos son mucho mas amplios que lo que se busca con las acciones de prevencion e
incluyen lo que se espera desde la perspectiva de la promocidn de la salud.

Conceptualmente se puede estar sobredimensionando el papel de la atencion primaria en salud (APS) al sugerir
en su definicién (numeral 6, articulo 4) que es con esta que se abordan los determinantes sociales de la salud. Si
bien la APS tiene un papel frente a esto, no es suficiente para abordar completamente, al menos para la salud
publica, la todo lo que se espera de la adopcion de un enfoque de determinantes sociales. Aqui es clave establecer
con claridad la articulacién entre la APS y la salud publica, garantizando que no se asuma que la primera
corresponde a la segunda.

En el articulo 6 se propone un listado no excluyente de determinantes sociales de la salud, estos corresponden a
lo que la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) en su modelo ha denominado como determinantes intermedios
de la salud. Aqui vuelve a ser problematico lo conceptual, porque al no conocer el marco de referencia en el que
se basa la reforma, surge la duda con respecto a donde queda lo que la OMS ha denominado determinantes
estructurales y determinantes de las inequidades en salud, siendo estos los que condicionan los que hacen parte
de los determinantes intermedios de la salud.
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En lo previsto con relacion al modelo de atencién (Capitulo VIII), de manera aislada se presenta lo relacionado con
los programas de prevencién y control de problemas y enfermedades de interés en salud publica. Sefialo un
potencial aislamiento porque no es claro como estos programas que se desarrollaran de forma vertical se
implementaran en el contexto de los aspectos que sefialan frente a determinantes sociales y demas aspectos
administrativos y financieros desarrollados en el texto de la reforma.

FALTA DE CONTINUIDAD O VISION DE CORTO PLAZO EN POLITICAS Y PLANES

Resulta llamativo y preocupante que en el articulado de la reforma no se haga una mencién explicita al Plan
Decenal de Salud Publica (PDSP) establecido en la Ley 1438 de 2011. La obligacion legal de formular, implementar
y evaluar este plan es, sin duda, uno de los principales avances en materia de salud publica en el pais. Su
continuidad y fortalecimiento deberian ser un elemento central de esta propuesta de reforma. Al mismo tiempo,
preocupa que se sefiale la formulacién de un plan de salud cada cuatro afios, pues esto puede plantear un claro
conflicto entre instrumentos de politica y que se pierda el sentido de una planeacién de mediano plazo, que es
mas coherente con el desarrollo de acciones que lleven a alcanzar resultados en salud publica.

No es claro, por tanto, como se articulara el PDSP con el plan de salud que se propone formular cada 4 afios, con
una visién de Gobierno y no de politica publica de mediano plazo.

El enfoque de determinantes sociales de la salud, que juega un papel protagénico en esta propuesta reforma, ya
hace parte del Plan Nacional de Salud Publica vigente, pero no es claro el nivel de avance que en su
implementacién haya tenido este plan en lo que va de este Gobierno. Por lo tanto, no es del todo coherente la
preponderancia que se le quiere dar a estos determinantes en la medida que no se han usado los instrumentos e
instancias que hoy existen para su abordaje. A nivel territorial, seria Util considerar si espacios intersectoriales ya
existentes podrian cumplir con lo esperado para esta comisién en estos niveles de gobierno.

Similar a lo que ocurre con el plan de salud que se propone en la reforma, la Politica Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion en Salud se formularé en cada periodo de gobierno (articulo 122), con lo cual no se logra
alcanzar una visién de mediano plazo en un asunto que debe pensarse de forma mas estratégica para mayor
tiempo. De este articulo se resalta que los recursos del Fondo de Investigacién en Salud se empleen para
proyectos de investigacion, tecnologia en salud publica. Es fundamental poder establecer, de manera adecuada,
los mecanismos de priorizacién, monitoreo y evaluaciéon que se adopten para dar cuenta de los recursos y
decisiones que se tomen en el marco de esta politica. En lo descrito en el texto, el alcance que se da a algunos
de estos aspectos queda reducido de manera casi exclusiva a un informe anual.

La Politica de Formacién y Educacion Superior en Salud también se propone para un periodo de cuatro afios
(articulo 126) y no aborda lo relacionado con la formacién en salud publica y se concentra de forma exclusiva en
las areas médicas. En este sentido, se cuestiona la importancia que en realidad se quiera dar a la salud publica
en la medida que no se aborda la formacién de talento humano en este campo, lo cual es un prerrequisito para
cumplir con diversos aspectos sefialados en esta propuesta de reforma. Similar a lo indicado en los puntos previos,
la formulacion de esta politica cada cuatro afios desconoce la necesidad de una perspectiva de mayor plazo para
atender las necesidades y retos en formacion de recurso humano en salud, que como en este caso particular se
requeriria para atender los asuntos y problemas en salud publica.

POCA CLARIDAD EN LA ASIGNACION O DESARROLLO DE CIERTAS COMPETENCIAS Y PROPOSITOS
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Hoy ya existe una instancia similar a la sefialada en el texto de la reforma, la Comisién Intersectorial de Salud
Publica, creada por la Ley 1438 de 2011 y reglamentada por el decreto 859 de 2014. Aunque la actual comisién
no es presidida por el presidente de la Republica tiene funciones muy cercanas a lo que se pretende en la reforma.
Lo que resulta altamente criticable es que en lo que va del actual Gobierno no es claro el papel que ha asumido la
comision existente y tampoco la necesidad de una ley para cambiar la conformacion y estatus de esta instancia.
Un decreto presidencial seguramente hubiera sido suficiente y en estos seis meses de Gobierno deberia haber
avances del trabajo de la instancia existente, incluyendo sus aportes a la definicién del Plan Nacional de Desarrollo.
Es necesario establecer cual es nivel de coordinacidn entre instancias que se establecen en la propuesta de
reforma con el fin de evitar conflictos o vacios en lo que tiene que ver con la salud publica. En especial, la
reglamentacion deberia permitir establecer el nivel de coordinacién que habria entre la comisidn arriba mencionada
y el Consejo Nacional de Salud que se propone crear con la reforma.

En términos de competencias es necesario establecer con precisién el papel del Instituto Nacional de Salud en
cuanto responsable de aportar la informacién epidemiolégica departamental y establecer la funcién que asumiria
en esta misma materia la actual Direccién de Epidemiologia y Demografia del Ministerio de Salud y Proteccion
Social. También se requiere precisar las funciones asignadas a esta comision de determinantes sociales y las
asignadas al Consejo Territorial de Salud. Como se sefialé en el punto previo, esto es especialmente critico en
aquellas entidades territoriales con débil capacidad en salud publica y limitaciones para atender una arquitectura
institucional que resulta mas compleja que la existente requiere un fortalecimiento de las secretarias territoriales
de salud como se denominan en el proyecto de reforma.

Resulta ambiguo y preocupante el alcance del numeral 4 del articulo 151 del proyecto de reforma, en cuanto se le
asignan competencias al presidente de la Republica para modificar y complementar normas en materia de salud
publica. No es claro cuando se emplea el concepto de salud publica a qué se esta haciendo referencia y esto es
relevante porque hay en el proyecto de leyes vacias conceptuales en esta materia. A partir de esta falta de claridad,
la asignacion de esta competencia podria derivar en otorgar poderes para modificar una amplia normatividad,
incluyendo normas sectoriales o de otros sectores con implicaciones en salud publica. Si bien, por ejemplo, el pais
esta en mora de actualizar la normatividad relacionada con la Ley 9 de 1979 (Codigo Sanitario Nacional), normas
de este tipo, que podrian ser modificadas en virtud de estas facultades, deberian ser sujeto de un amplio y
adecuado debate en el Congreso y no por una accién exclusiva del Ejecutivo.

Si bien el capitulo XV, hace mencién general al régimen laboral de los trabajadores de la salud, se tendria la
expectativa que en la practica esto cobije de forma integral a los profesionales y demas trabajadores vinculados a
la salud publica, toda vez que tradicionalmente esta normatividad no ha privilegiado los perfiles, caracteristicas del
trabajo y necesidades en este campo, orientdndose a considerar estos aspectos en quienes estan desde el campo
de prestacion de servicios de salud.

Es necesario establecer la alienaciéon de mecanismos como la recertificacion de los trabajadores de la salud que
plantea la reforma, con otros mecanismos que se han contemplado en la literatura y la experiencia de otros paises,
frente a mejorar las capacidades y desempefio en salud publica tales como la acreditacion institucional.

RECURSOS

No resulta claro lo que se plantea en el numeral 10 del articulo 22 de la reforma en cuanto el flujo de recursos para
las entidades territoriales. Actualmente, los recursos del Sistema General de Participaciones se han venido
transfiriendo a estas entidades en doceavas partes -se envia dinero una vez al mes-y, por tanto, resulta necesario
establecer si estos recursos que trata el articulo, y que se proponen distribuir via ADRES, son los mismos o
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corresponden a asignaciones diferentes para cubrir acciones de promocion de la salud y prevencién de la
enfermedad.

En cuanto a la asignacién de recursos, segun lo indicado en el articulo 34, una proporcion de los recursos, no
definida en el texto, se priorizara para entidades territoriales que presente peores indicadores con respecto al
promedio nacional. Si bien aqui hay una intencién en términos de cerrar inequidades en resultados de salud, vale
la pena poner atencion a establecer qué proporcion de la asignacion estara orientada por este criterio, proponer
mecanismos que sirvan como incentivos para avanzar en el cierre de brechas y utilizar indicadores mas complejos
que den cuenta del mosaico epidemioldgico o distribucion compleja de indicadores de salud que hoy se evidencia
en el pais.

Dada las confusiones y falta de precision con relacién a varios aspectos de las fuentes y usos de recursos, es
fundamental precisar en dénde quedarian asignados los que corresponden a la salud publica. Una interpretacion
del articulo 30 hace suponer que estos estarian en la Cuenta de Atencion Primaria Integral en Salud vy,
eventualmente, por lo que se sefialan en el articulo 33 con relacién a los fondos territoriales de salud. Esta
confusion es muy grave y representa un retroceso y no el avance esperado en cuanto a determinar los recursos
que desde el sector salud se asignan a las actividades de promocién de la salud y prevencion de la enfermedad.
En cuanto a lo que se sefiala en el articulo 30 sobre los usos, la visién resulta reduccionista al considerar que
solamente al asignar recursos para estas actividades a través de las acciones de los equipos extramurales se
lograra atender los fines esperados en promocion de la salud y prevencion de la enfermedad. Aqui nuevamente
se expresa un problema conceptual y operativo al considerar que la Atencién Primaria en Salud, aun con lo
relevante que es, es de por si salud publica.

Esta falta de distincion de los recursos destinados a salud publica con respecto otros propésitos, como, por
ejemplo, se evidencia en el articulo 37, implica un riesgo de un desfinanciamiento de la misma, en la medida que
exista la tendencia a seguir priorizando las acciones de atencién sobre las de promocion de la salud y prevencién
de la enfermedad a cargo del sector.

En la proyeccion de fuentes de financiacién por subcuenta no se evidencia un crecimiento relevante en la de salud
publica, que incluyendo lo relacionado con la formacion, es la que tiene menor asignacién. Si bien en el pais se
requiere un analisis mas juicios de la relacion de recursos financieros asignados a salud publica y resultados en
indicadores en este campo, la literatura sobre este tema si ha mostrado que existe una importante asociacién en
cuanto a que mayor inversién de recursos mejores resultados en diversos indicadores de salud a nivel poblacional.
Para concluir, es importante sefialar que una reforma al sistema de salud colombiano es necesaria y que en esta
la salud publica debe ocupar un lugar preponderante para superar las brechas acumuladas en los Ultimos 30 afios.
Sin embargo, una reforma de este tipo deberia ser capaz de:

Soportarse en las experiencias y resultados acumulados en estos afios. Esto implica una valoracién de logros y
fracasos en resultados, desarrollos institucionales, consolidacion de talento humano e instrumentos de politica
publica.

Tener una conversacion amplia con todos los sectores involucrados e interesados en la salud publica. Solamente
de esta forma es posible lograr los consensos que se requieren para que la salud publica sea un componente
esencial del sistema de salud colombiano.

Apropiar, de manera adecuada, marcos conceptuales y evidencia solida y rigurosa que permita establecer
prioridades, identificar inequidades y focalizar la accion en salud publica.
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Una pregunta central de cierre es: ¢qué de lo que se necesita desarrollar o consolidar en salud publica en el
sistema de salud colombiano requiere de una reforma que implique un tramite legislativo y qué se podria hacer
mediante otros instrumentos de politica o a través de una adecuada implementacién o evaluacién de lo existente?

Algunos de los puntos sefialados a partir de esta revisién han sido previamente abordados en dos documentos
que podrian contribuir al debate sobre el papel de la salud publica en la reforma al sistema de salud:

e Salud publica en Colombia: aportes de politica y gestién tras 30 afios de reformas
e Hacia un nuevo modelo de salud publica en Colombia

https://gobierno.uniandes.edu.co/es/noticias/reforma-salud-perspectiva-salud-p%C3%BAblica

REFORMA A LA SALUD DEJARIA SIN RECURSOS AL SECTOR EN 6 MESES
Sostenibilidad del nuevo modelo es incierto. Expertos aseguran que se arrasa con todo lo que ya existe.

La sola construccion de 680 Centros de Atencion Primaria en Salud (Caps) en municipios que no cuentan siquiera
con un centro de salud costaria alrededor de $50 billones, es decir mas de dos reformas tributarias.

De este modo, Gustavo Campillo, presidente de la Fundacién Red de Apoyo Social de Antioquia (Rasa), ejemplifica
el elevado costo de implementar la reforma a la salud que radicé esta semana en el Congreso la ministra de Salud,
Carolina Corcho.

“Esta no es una reforma. Es arrasar el sistema y arrancar de cero”, expresd Campillo, representante de la entidad
dedicada a la proteccion de los derechos de los usuarios en salud.

Ademas, en uno de los anexos del proyecto se sefiald que se fortalecera el desarrollo de la infraestructura
hospitalaria de Empresas Sociales del Estado de caracter nacional, de alta complejidad e impacto, estratégicas
para el tratamiento de enfermedades que requieren de una atencién altamente especializada, con tecnologia
médica de avanzada.

Para esta tarea se contemplan inversiones por $11,3 billones entre 2023 y 2026, mientras que el articulo 32 de la
iniciativa menciona la estructuracién de un Plan Nacional de Equipamiento en Salud, que se actualizaria entre 5y
10 afios, el cual se financiaré con los recursos de una cuenta, pero sin fijarse el monto (ver gréfico).

Otro ejemplo de cdmo se aumentaran los gastos del sector salud tiene que ver con la diferenciacidn del valor
actual de la Unidad de Pago por Capitacién (UPC) planteada en la reforma. En este punto la intencién es igualar
los dos regimenes de salud, contributivo y subsidiado, y unificar el valor de la UPC, lo que demandaria otros $26
billones.

“Y no se estan contando los planteamientos de los Equipos Médicos Interdisciplinarios Territoriales (Emit) que van
airalas casas, unos 20.000, para darle cobertura a las regiones dispersas. Entonces, ¢ cuanto cuesta un equipo
de diez profesionales o técnicos de la salud?”, afiadio Campillo, aunque vale insistir en que esta figura mencionada
en diversos espacios por el presidente Gustavo Petro y la ministra Corcho no aparece en el proyecto, pero se
incluye la Entidad de Salud del Estado Itinerante (Hospital Itinerante), para zonas dispersas.

RECURSOS FINITOS
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El texto del proyecto de ley sefiala que el promedio de gasto en salud de los paises de la Organizacién para la
Cooperacion y el Desarrollo Econémicos (Ocde) fue 12,5 puntos porcentuales del PIB y el de América Latina y el
Caribe es de 8,0%.

También sefiala que las fuentes de financiamiento del Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS)
pasaron en Colombia de 4,7% del PIB en 2018 a 5,4% en 2023 (afio de partida de la reforma) y ascenderian 5,7%
en 2026, afio de finalizacion del gobierno actual.

Segun esa cuenta, el gasto en salud en el pais es de $63,5 billones al afio cuando deberia estar en $147,1 billones
para estar en el nivel Ocde o en $94,1 billones para estar en el rango latinoamericano. No obstante, Campillo y
otros expertos de la salud insisten en que el sector tiene, como minimo, un déficit anual de 1 punto del PIB ($11,7
billones), lo que equivale a decir que el gasto deberia estar al menos en mas de $74,5 billones.

Pero, con la idea de esta reforma el gasto no se conoce y se vuelve indefinido y con “la induccion de una demanda
desorganizada del sistema, podriamos estar agotando el recurso disponible en cinco o seis meses. ¢Y después
qué?”, alerté Campillo.

Desde el Ministerio de Hacienda se indicd que actualmente el impacto financiero de esta reforma esta en estudio,
aunque hay quienes afirman que existen documentos que demuestran que ese impacto seria cero.

EL PERSONAL

En los anexos del proyecto de reforma a la salud también se incluy6 un analisis a la contratacién en las 928
Empresas Sociales del Estado que mostrd que el 27% de los trabajadores misionales y administrativos se
encuentran formalizados (47.243), mientras que el 73% estan vinculados por prestacion de servicios (128.643).

“Dado que la formalizacion laboral en todas las instituciones publicas es ya una decisién de gobierno para 2023,
se debe incluir en el presupuesto de este afio y siguientes, los costos de la formalizacion”, se lee en el documento,
segun el cual se destinaran $9 billones para adelantar esa formalizacion, entre 2023 y 2026.

Pero Campillo advirtio: “Un especialista, que en nuestro medio es escaso, no se va a contratar con un hospital
publico para que le paguen $5 millones y en adelante, como empleado publico, no pueda contratar con nadie mas”.

Adicionalmente, la apuesta del Gobierno es ejecutar un Plan Nacional de Formacién de Talento Humano en Salud
que abarca la formacion de 5.000 promotores de salud durante el 2023, con recursos del Estado que se proyectan
en $15.000 millones, y la realizacion de un diplomado en Salud Publica y Atencion Primaria en Salud que costaria
$4.500 millones.

La estrategia de formacién la complementa un esquema de incentivos para las instituciones de educacién superior
que establezcan formacion adecuada a las necesidades de la salud ($22.650 millones entre 2023 y 2026), la
creacion de 4.000 nuevas plazas para el servicio social obligatorio ($250.275 millones por afio) y un programa de
becas-crédito para formacion posgradual en Atencion Primaria en Salud profesiones no médicas ($245.922
millones entre 2023 y 2026).

SOPORTE TECNOLOGICO

Desde la 6ptica del Ministerio de Salud, el nuevo modelo tendra que desarrollar un sistema de informacién dnico,
publico, transparente, disponible en linea, usando los Ultimos recursos tecnoldgicos.
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Se anticipa entonces que “el elemento principal de este sistema debera ser la historia clinica Gnica”, para lo que
se requiere consolidar datos e informacion, y unos esquemas de interoperacion, analisis, aseguramiento de los
datos, entre otros aspectos que demandarian $73.000 millones al afio.

Adicionalmente, la Administradora de los Recursos del Sistema de Salud (Adres) que asumiria la funcion de
pagador Unico requerira conformar siete regionales que contratarian una red y tendrian la asignacion presupuestal
para ordenar el giro por servicios de mediana y alta complejidad, y 33 oficinas departamentales.

En una propuesta conservadora este montaje requeriria inversiones por $1,01 billones, aunque el proyecto de
reforma contempla un segundo escenario con recursos de $3,07 billones.

https://www.elcolombiano.com/negocios/como-se-financiara-la-reforma-a-la-salud-2023-en-colombia-
1G20408660

LA SALUD PUBLICA

Uno de los principales problemas a los que se enfrenta el sistema de salud colombiano es la desaparicién
progresiva de la salud publica como responsabilidad del Estado. El papel del Ministerio se ha recortado, quedando
bajo su responsabilidad los lineamientos y la coordinacion y vigilancia, y no existe en estos momentos una politica
estructurada, al haberse separado el concepto asistencial del preventivo, con lo que se han perdido logros ya
conseguidos anteriormente. Hay actuaciones puntuales que dependen en muchos casos de instancias locales y
varian de unos a otros municipios, ya que la transferencia de competencias a las entidades territoriales ha sido
mas una delegacion de funciones que un propésito claro de potenciarlas. A ello se une la excesiva burocratizacion
con lo que, a mas de siete afios de iniciarse el proceso, no han sido muchos los municipios y departamentos
que han asumido el proceso de implantacion del sistema de seguridad social en salud.

Segun los decretos 1.891 y 1.938 que desarrollan la ley 100, las acciones de Salud Publica dentro del PAB (Plan
de Atencién Basica, de carécter gratuito, obligatorio y prestado directamente por el Estado y sus entes
territoriales), se refieren a colectividades e individuos. El articulo 165 de la ley establece que el PAB
complementaré las acciones previstas en el POS y las previstas en saneamiento ambiental. EI Ministerio de Salud
y los entes territoriales, entre ellos el distrito, son los responsables de "la planificacion, ejecucion y control del PAB
en salud, en cuya prestacion podran concurrir las EPS, las IPS, las comunidades, los COPACOS vy las ESS,
mediante el establecimiento de contratos de prestacion de servicios.

Las acciones colectivas son:

¢ Informacion y educacién para control del consumo del tabaco, alcohol y sustancias psicoactivas, sobre
derechos y deberes de los usuarios del sistema de seguridad social, sobre riesgos y servicios, factores
protectores, como promover la participacion social en el manejo de la salud, solucién de los problemas y
como llevar una vida saludable.

o Actividades para la prevencion de accidentes, violencia y desastres.

e Control de riesgos del ambiente: vectores, riesgos ocupacionales, de consumo, saneamiento basico
(calidad del agua y del aire, basuras y excretas) y vigilancia y control sanitario de los establecimientos.

o Control de riesgos del comportamiento que representan riesgo para la salud, como los habitos de higiene
y alimentacion, educacién sexual, la salud publica mental y el control del consumo de cigarrillos, licores
y otras sustancias psicoactivas.

Las acciones individuales son:
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Actividades de prevencion, deteccion precoz, control y vigilancia epidemiolégica de enfermedades sujetas a
control estricto como el sida y otras de transmision sexual, tuberculosis, lepra, leishmaniasis, célera, malaria, fiebre
amarilla y dengue.

o Lasinmuno-prevenibles contenidas en el PAI, rabia y otras zoonosis, y todas aquellas enfermedades que
puedan convertirse en un riesgo para la salud publica.

o Actividades de vacunacion contenidas en el Programa Ampliado de Inmunizaciones.

o Actividades de prevencion, diagndstico precoz y control de enfermedades relacionadas con el riesgo
originado en el proceso reproductivo, como el cancer de cervix y las relacionadas con la morbimortalidad
materna y perinatal.

o Desparasitacion, fluorizacion, planificacién familiar y suplementos nutricionales a la mujer embarazada y
al menor de un afio.

La contratacién de estos servicios permitira una atencién integral en salud para nuestros usuarios, partiendo de
que estos servicios no se encuentran habilitados directamente en el Dispensario Médico de Cali - Dispensario
Medico de Pasto, debido a la falta de especialistas y equipos dentro del mismo; adicional a lo mencionado
anteriormente, debe garantizar la optimizacién de los recursos asignados por la Direccién de Sanidad Ejército a
beneficio de los usuarios y beneficiarios adscritos a los Establecimientos de Sanidad Militar.

Para el desarrollo del presente proceso contractual, se debe precisar que para aquel oferente que resulte
seleccionado debera cumplir con las habilitaciones segun el Sistema Unico de Habilitacion de que trata el Decreto
1011 de 2006 y la Resolucién 2003 de 2014 y 3900 de 2019 del Ministerio de Salud y Proteccién Social, dicha
normatividad tiene por objeto: Por la cual se definen los procedimientos y condiciones de inscripcion de los
Prestadores de Servicios de Salud y de habilitacion de servicios de salud.

LOS RECURSOS FINANCIEROS DE PRESUPUESTOS MAXIMOS

La administradora de los recursos del sistema general de seguridad social en salud (adres) llevé a cabo la rendicion
de cuentas sobre su gestion 2021-2022. la informacidn fue agrupada en varios bloques: financiamiento, ingresos
del sistema y mecanismos extraordinarios para apoyar el manejo de la pandemia.

En cuanto al financiamiento de salud, durante el balance de gestion de la adres el primer topico abordado fue la
unidad de pago por capitacién — upc, una de las principales fuentes de recursos. en este Ultimo afio, la
administradora mantuvo el reconocimiento total de los giros upc e incluso se registré un incremento asociado a
dos fenémenos: (i) el giro de los recursos que no se redujo y permanecié activo en la emergencia sanitaria y (i) la
incorporacion en el plan basico de salud de procedimientos que aumentaron el valor de la upc.

El incremento fue del 25,83% para el régimen contributivo -pasando de $13,64 billones en 2021 a $17,16 billones
en 2022- y del 13,35% en el régimen subsidiado -pasando de $12,93 billones en 2021 a $14,65 en este afio-. Cabe
anotar que en la Ultima vigencia, la ADRES ha entregado aproximadamente $31 billones a los diferentes actores
del sistema de salud.

El giro directo y su funcionamiento fue otro de los temas de la rendicién de cuentas. Este mecanismo que surgié
como alternativa para agilizar el flujo de recursos y garantizar la continuidad en la atencién médica del pais aplica
para hospitales, clinicas y proveedores en ciertos casos:

En el flujo de recursos del régimen subsidiado, el giro directo es obligatorio: minimo el 80% de recursos que
reconoce la ADRES a las EPS debe ser girado directamente.
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En el régimen contributivo, el giro directo Unicamente se realiza con las EPS que presentan dificultades financieras
y tienen medidas especiales impuestas por la Supersalud: Estan obligados a remitir el 80% de los recursos de
forma directa. Sin embargo, son las promotoras las que deciden a cuéles hospitales, clinicas y proveedores
remitirén los dineros.

En la vigencia 2021-2022, el flujo de recursos presenta una variacion en 2022 en comparacién con el mismo
periodo del afio anterior. En el régimen contributivo, el giro directo presentd una reduccion del 44,4%, explicado
por el cierre de algunas EPS; en el régimen subsidiado se registré un aumento del 0,55%
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Beneficiarios: IPS y proveedores
de servicios y tecnologias en salud

En lo que respecta a los mecanismos excepcionales creados durante la pandemia, la ADRES recordé a la
ciudadania que en total fueron 6, relacionados con apoyo a infraestructura hospitalaria, bonificacion al talento
humano y a la ciudadania. Con corte a junio de 2022, la administradora gir6 $8,5 billones.

El primer mecanismo fue el de Anticipos por Disponibilidad, con el cual se facilitd el sostenimiento de la capacidad
de camas UCI e intermedias, especialmente en las ocasiones en las que se redujo la ocupacién. En total se giraron
$604 mil millones.

Otro de los mecanismos fue la Bonificacion al Talento Humano en Salud, para el cual se giraron $511 mil millones
a corte del 30 de junio, dirigidos a 344 mil profesionales, tecndlogos y auxiliares de la salud que desempefaron su
labor en la primera linea de atenci6n a pacientes covid-19.

Las Canastas Covid también se incluyen como medida excepcional, pues integraron servicios de salud no
cubiertos por el Plan de Beneficios. Este concepto represento giros que alcanzaron los $2,5 billones dirigidos a
883 IPSy 25 EPS.

El pago de pruebas Covid que cubria las pruebas PCR, de antigenos y de anticuerpos, ordenadas y practicadas
por parte de las EPS alcanzo el valor de $2,03 billones por 12 millones de pruebas.
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Los Activos por Emergencia fueron otra de las medidas implementadas en la pandemia, para garantizar la atencién
de los afiliados que perdieron su empleo en los momentos mas criticos de la emergencia sanitaria. Por este
concepto, la ADRES giré $2,77 billones a EPS durante toda la crisis sanitaria declarada.

La Compensacion Econdmica Temporal también fue un mecanismo excepcional. A través de este mecanismo se
brindé apoyo a las familias del régimen subsidiado diagnosticadas con COVID-19, para que guardaran su
aislamiento. Por esta medida, la ADRES reconocio $95 mil millones a 449 nucleos familiares.
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Adicionalmente, la ADRES se refirié sobre los giros dirigidos al Programa de Residencias Médicas, concepto por
el que se han reconocido$185 mil millones, girando mensualmente cerca de $15.485 millones a 5.612 estudiantes
que cursan su especialidad médica.

En relacién con los Presupuestos Maximos, medida que reemplaza los recobros y que contempla recursos que se
giran a EPS e IPS para financiar servicios de salud por fuera del Plan de Beneficios en Salud, todavia se encuentra
en transicion, aseguro el director de la ADRES, Jorge Gutiérrez.

Entre 2020 y 2022, se han girado en total $8.8 billones al régimen contributivo ($3,46 billones en 2020, $4,52
billones en 2021y $0,82 en 2022) y $2,55 billones al régimen subsidiado ($0,70 billones en 2020, $1,50 billones
en 2021 y $0,34 billones). Si se suma el valor de los Presupuestos Maximos desde su entrada en vigor por cada
régimen, éste asciende hasta los $11.371 billones.

La Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud — ADRES-, realizd entre
enero y marzo de 2023 el giro de $18,31 billones a las EPS, IPS y proveedores de servicios y tecnologias de salud
para la financiacion de la prestacion de servicios de salud de los afiliados a los regimenes contributivo y subsidiado.

De este gran total correspondiente al primer trimestre por concepto de la prima de la Unidad de Pago por Capitacion
(UPC), la ADRES gir6 para el régimen contributivo $9,58 billones y para el régimen subsidiado $8,73 billones; asi
mismo, ha reconocido licencias de maternidad y paternidad por $208.928 millones.

EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 5 No 83-00 Canton Militar pichincha
Contratacionhomro3015@gmail.com
Cali - valle del cauca



mailto:Contratacionhomro3015@gmail.com

ESTUDIOS PREVIOS PARA ADELANTAR EL PROCESO DE SELECCION DE MIiNIMA CUANTIA N° 489-DIGSA/DMCAL-2023, CUYO OBJETO ES LA PRESTACION DE
SERVICIOS MEDICOS EN LAS DIFERENTES ESPECIALIDADES CONSULTA EXTERNA NEUMOLOGIA, NEUROLOGIA, GASTROENTEROLOGIA, MEDICINA INTERNA,
DERMATOLOGIA, OTORRINOLARINGOLOGIA, NUTRICION Y DIETETICA, REUMATOLOGIA, HEMATOLOGIA, ENDOCRINOLOGIA Y CIRUGIA VASCULAR, Y
CONCEPTOS MEDICOS, CONTEMPLADOS EN EL ACUERDO 002 DE 2001 Y 080 DE 2022 PARA EL PERSONAL DE AFILIADOS Y BENEFICIARIOS DEL DISPENSARIO
MEDICO DE PASTO

En comparacion, durante ese mismo periodo en la vigencia 2022 se reconocieron $15,17 billones por UPC, de los
cuales la ADRES gir6 $8,19 billones para el régimen contributivo y $6,98 billones para el régimen subsidiado.
Asimismo, reconocié por licencias de maternidad y paternidad $213.366 millones. (Ver gréfica al final).

Por lo tanto, el valor girado por concepto de la UPC del régimen contributivo aument6 en 16,97% y la del régimen
subsidiado 25,00%. Finalmente, el reconocimiento de las licencias de maternidad y paternidad disminuy6 2,08%.

Marzo de 2023
Para el caso especifico del mes de marzo, la ADRES gir6 $6,16 billones, distribuidos asi:
Régimen contributivo

Para el aseguramiento en salud de los afiliados al régimen contributivo, la ADRES gir6 $3,23 billones, derivados
de los 4 procesos de compensacion ejecutados en marzo de 2023. El 95,07% fue para financiar los servicios y
tecnologias en salud ($3,07 billones), el 3,58% por la provisién de incapacidades por enfermedad general de los
afiliados cotizantes al Sistema ($115.706 millones) y el 1,35% para que las EPS realicen actividades de promocion
de la salud y prevencion de las enfermedades ($43.456 millones).

En marzo de 2023, la ADRES gir6 a las EPS $51.501 millones por 9.594 licencias de maternidad y, 4.298 de
paternidad presentadas.

Del total de recursos de UPC para el régimen contributivo, la ADRES gir6 el 0,81% equivalente a $24.907 millones
de manera directa a 191 prestadores y proveedores de servicios y tecnologias en salud, en nombre de las
siguientes EPS: Comfachoc6, Savia Salud, Capresoca y Emssanar.

Régimen subsidiado
Para el aseguramiento en salud de los afiliados al régimen subsidiado, la ADRES gir6 $2,93 billones; de los cuales,
el 48,90% equivalente a $1,43 billones, lo gird a las EPS y el 51,10% restante, equivalente a $1,50 billones los gird

directamente a 2.852 IPS y proveedores de servicios y tecnologias en salud, autorizados por 29 EPS que aplicaron
giro directo.

Grafica. Valores girados por UPC de 2023 vs 2022
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Con estos recursos girados por UPC, sumados a los de Presupuestos Maximos que en el primer trimestre fueron
de $1,34 billones, la ADRES en lo que va del 2023 ya giré $19,65 billones para la atencién y garantia de la salud
de los colombianos y colombianas, demostrando que es una entidad eficiente en la gestion, transparente y
oportuna en el pago.

ANALISIS DE MERCADO

Segun el Banco de la Republica La actividad econoémica del pais se divide por sectores econdémicos. Cada uno
de ellos hace parte de una actividad econémica cuyos elementos o servicios tienen caracteristicas en comun y
se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo a los procesos de produccion, es decir
de acuerdo al servicio que realicen o al producto que comercialicen.

La actividad economica esta dividida en sectores econémicos. Cada sector se refiere a una parte de la actividad
econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras
agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo a los procesos de produccion que ocurren al interior de cada uno
de ellos. Segun la divisién de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

o Sector primario o sector agropecuario
o Sector secundario o sector industrial
o Sector terciario o sector de servicios

Actividades que obtienen recursos
directamente de la naturaleza

Agricultura, Ganaderia, aprovechamiento
forestal, pesca y mineria

Actividades que transforman los
recursos de la naturaleza

Industria y Construccion

SECTORES
ECONOMICOS

Actividades que no producen bienes,
sino que prestan servicios

Transporte, Comercio, Turismo,
Ensefanza, Banca, Servicios Medicos ...

FUENTE: https://www.abcfinanzas.com/

Sector primario o agropecuario: Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la
naturaleza, sin ningun proceso de transformacién. Dentro de este sector se encuentran la agricultura, la
ganaderia, la silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro de este sector a la mineria y a la extraccion
de petréleo, las cuales se consideran parte del sector industrial.

Sector secundario o industrial: Comprende todas las actividades econoémicas de un pais relacionadas con la
transformacion industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o mercancias, los cuales se utilizan como base
para la fabricacion de nuevos productos.
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Se divide en dos sub-sectores: Industrial extractivo e industrial de transformacion:
- Industrial extractivo: extraccion minera y de petrdleo.

- Industrial de transformacién: envasado de legumbres y frutas, embotellado de refrescos, fabricacion
de abonos y fertilizantes, vehiculos, cementos, aparatos electrodomésticos, etc.

Sector terciario o de servicios: Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero
que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos el comercio, los
restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacién,
los servicios profesionales, el Gobierno, efc.

Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son considerados
como sectores productivos. El tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles,
pero, sin embargo, contribuye a la formacién del ingreso nacional y del producto nacional.

Aunque los sectores indicados son aquellos que la teoria econémica menciona como sectores de la economia,
es comun que las actividades economicas se diferencien ain mas dependiendo de su especializacion. Lo anterior
da origen a los siguientes sectores econdmicos, los cuales son:

- Sector agropecuario: Corresponde al sector primario mencionado anteriormente.
- Sector de servicios: Corresponde al sector terciario mencionado anteriormente.
- Sector industrial: Corresponde al sector secundario mencionado anteriormente.

- Sector de transporte: Hace parte del sector terciario, e incluye transporte de carga, servicio de
transporte publico, transporte terrestre, aéreo, maritimo, etc.

Sector de comercio: Hace parte del sector terciario de la economia, e incluye comercio al por mayor, minorista,
centros comerciales, cdmaras de comercio, San Andresito, plazas de mercado y, en general, a todos aquellos
que se relacionan con la actividad de comercio de diversos productos a nivel nacional o internacional. En este
encasillaremos el Objeto de este proceso contractual.

v Sector financiero: En este sector se incluyen todas aquellas organizaciones relacionadas con
actividades bancarias y financieras, aseguradoras, fondos de pensiones y cesantias, fiduciarias, etc.

v Sector de la construccién: En este sector se incluyen las empresas y organizaciones relacionadas con
la construccidn, al igual que los arquitectos e ingenieros, las empresas productoras de materiales para
la construccidn, etc.

v Sector minero y energético: Se incluyen en él todas las empresas que se relacionan con la actividad
minera y energética de cualquier tipo (extraccién de carbdn, esmeraldas, gas y petroleo; empresas
generadoras de energia; etc.).

v Sector solidario: En este sector se incluyen las cooperativas, las cajas de compensacion familiar, las
empresas solidarias de salud, entre otras.

v Sector de comunicaciones: En este sector se incluyen todas las empresas y organizaciones
relacionadas con los medios de comunicacién como (telefonia fija y celular, empresas de publicidad,
periédicos, editoriales, etc.)

ACTIVIDAD COMERCIAL CIIU REV. 4 A.C
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Los MACROSECTORES, sefalados en el sistema de informacidn y reporte empresarial- superintendencia de
sociedades (SIREM); donde se puede establecer que el objeto del presente proceso se enmarca en el
MACROSECTOR econémico SECCION Q. ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA Y DE
ASISTENCIA SOCIAL

El Macrosector de. ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA Y DE ASISTENCIA SOCIAL cuenta
que 3 divisiones asi: a) 86 Actividades de atencion de la salud humana, b) 87 Actividades de atencion residencial
medicalizada y c) 88 Actividades de asistencia social sin alojamiento.

Asi mismo, dentro del sector 86 Actividades de atencion de la salud humana se encuentra la clase 861 8610
Actividades de hospitales y clinicas, con internacion

SECCION Q: ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA Y DE ASISTENCIA SOCIAL

Esta seccion comprende la prestacion de servicios de atencion de la salud humana y de asistencia social. Abarca
una amplia gama de actividades, desde servicios de atencion de la salud prestados por profesionales de la salud
en hospitales y otras entidades, hasta actividades de asistencia social sin participacion de profesionales de la
salud, pasando por actividades de atencién en instituciones con un componente importante de atencion de la
salud.

DIVISION 86 ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA

Esta division comprende la prestacién de servicios de salud debidamente habilitados, a través de atencién
hospitalaria, ambulatoria o domiciliaria. Involucra servicios de salud de tipo curativo, de diagndstico, de prevencidn
y de rehabilitacion a corto y a largo plazo que contienen un componente importante de supervision o vigilancia
directa de médicos titulados.

También incluye actividades de atencién odontolégica de caracter general o especializado, y actividades de
atencion de salud que no realizan hospitales ni médicos, sino profesionales paramédicos legalmente facultados
para tratar a pacientes.

GRUPO 861- CLASE 8610 ACTIVIDADES DE HOSPITALES Y CLINICAS, CON INTERNACION

Comprende los servicios médicos a corto y largo plazo, actividades de diagndstico, tratamiento y rehabilitacion,
suministrados a pacientes internos en hospitales o clinicas. También se incluyen los sanatorios(preventorios),
clinicas de reposo, asilos, instituciones hospitalarias para enfermos mentales, y centros de rehabilitacién, que
posean un componente importante de supervision y vigilancia directa de médicos titulados, y otras instituciones
sanitarias con servicio de alojamiento, incluso los hospitales de bases militares y prisiones, que realizan
actividades de atencion médica y técnico-quirurgica como diagndstico, tratamiento, operaciones, analisis,
servicios de urgencias, etc.

Esta clase incluye:

e Las actividades que consisten principalmente en la atencién de pacientes internos, que se realizan bajo
la supervision directa de médicos y abarcan:

e La atencién odontolégica a pacientes internos en hospitales cuando se presta por profesionales
vinculados a la institucién de internacion.

o Elservicio de personal médico general y especializado y paramédico en:
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o Servicio de apoyo diagndstico: imagenologia (rayos x, ecografia, TAC, R MN, gamagrafia, etc.),
laboratorio Clinico, endoscopia, patologia etc.,

o Cuando se prestan a pacientes internos; Servicio de complementacién terapéutica:
rehabilitacion (por terapistas), optometria, psicologia, nutricion, fonoaudiologia, etc.,

o Cuando se prestan a pacientes internos.

o Servicios de urgencias.

o Servicios de quiréfanos, servicios de farmacia, servicios de comida a pacientes internos y otros
servicios hospitalarios.

e Servicios de centros de planificacion familiar que proporcionan tratamiento médico tales como
esterilizacion e interrupcion del embarazo, cuando se realizan con internacion.

Esta clase excluye:

e Las actividades de laboratorios médicos realizadas por unidades independientes de los hospitales y
clinicas con internacion. Se incluyen en la clase 8691, «Actividades de apoyo diagnostico».

e Las actividades de atencion de la salud del personal militar en campafia. Se incluyen en la clase 8422,
«Actividades de defensa».

o Los servicios de consulta médica ejercida por médicos no vinculados a la institucién de internacion,
apacientes internos. Se incluyen en la clase 8621, «Actividades de la practica médica, sin internaciony.

o Las actividades de atencién odontolégica para pacientes internos ejercida por odontélogos no vinculados
a la institucion de internacion. Se incluyen en la clase 8622, «Actividades de la practica odontologica

e Las actividades de transporte en ambulancia. Se incluyen en la clase 8699, «Otras actividades de
Atencidn de la salud humanan.

o Las actividades de instituciones que prestan servicios de atencion de la salud, con alojamiento, que
carecen de una supervision directa de médicos titulados. Se incluyen en la clase 8699, «Otras actividades
de atencion de la salud humanay.

INDICADORES ECONOMICOS Y FINANCIEROS DE COLOMBIA

ANALISIS DE LOS ASPECTOS ECONOMICOS

Meta de inflacién Inflacién anual Tasa de interés de politica Indicador bancario de Tasa de cambio representativa
referencia (IBR) Overnight del mercado (TRM)

Tesa nominal 3.971,38

24/07/2023

Fuente: DANE Proxima decision 31/07/2023

Pesos por dolar

*S6lo se admiten nimeros

3%  1213% 1325% 12315%

Vigente desde 02/05/2023 24/07/2023

CONOZCA MAS OTRAS MEDIDAS DECISIONES DE POLITICA OTROS PLAZOS
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SALARIO MINIMO ACPM GASOLINA
$1160.000,00 A $9.35700 - $13.373,00 A
+$160.000,00 +16,00 % 2023 $0,00 000% jul.2023 +5600,00 +4,70% jul.2023
Afo Mes Mes
AUXILIO DE TRANSPORTE DESEMPLEQ NACIONAL TASA DE INTERVENCION DE POLITICA
MONETARIA
140.000,00 A 10,50 % v
$ ! ’ 13,25 % -
+$22.82800 +1948% 2023 -020% -187% may. 2023
Ao Mes 0,00% 0,00% 01/08/2023
PRODUCTO INTERNO BRUTO

En el tercer trimestre de 2022pr, el Producto Interno Bruto, en su serie original, crece 7,0% respecto al mismo
periodo de 2021pr.

20 Tasa de crecimiento anual en volumen' (201741 - 20227 (1]

13,8
II

20,0
150 4
10,0 4

5.0 1.7 29 32
ndn—uﬂﬂiil.i.ill._.

-10.0 4
-15.0

-20,0
I L] m I L} mwm I n m ] ] mw W ] m W ] ] m

2018 2021pr 2022pr

"Series originales encadenadas devolumen can aflo de referencia 2015
Fprelminar - Fprosdsional

https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/pib/cp_PIB_llItrim21.pdf
Las actividades econdmicas que més contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

Fuente: DANE

o  Comercio al por mayor y al por menor; Reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte
y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 8,1% (contribuye 1,6 puntos porcentuales a
la variacion anual).

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 36,9% (contribuye 1,1 puntos porcentuales
a la variacion anual).

¢ Industrias manufactureras crece 7,0% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).
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En lo corrido del afio 2022pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto presenta un
crecimiento 9,4%. Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

o  Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte
y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 15,1% (contribuye 2,9 puntos porcentuales a
la variacién anual).

¢ Industrias manufactureras crece 12,6% (contribuye 1,6 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 37,0% (contribuye 1,2 puntos porcentuales
a la variacion anual).

En este apartado se presenta la revision de la medicion del primer y segundo trimestre del afio 2022 pr, la cual
esta asociada a la actualizacidn de indicadores basicos. Es importante mencionar que, en las cuentas trimestrales,
se consideran tres secuencias de incorporacion de datos fuente, las cuales generaran revisiones de las series
previamente publicadas.

Primer trimestre 20227 Segundo trimestre 20227
Actividad Tasa de crecimiento "“_ - 2 Tasa de crecimiento < N - 2
la diferencia la diferencia
anual (%) anual (26)
ago-22 nov-22 ago-22 nov-22

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca -25 -27 -0,02 1.0 1.2 0,02
Explotacién de minas y canteras 13 1,4 0,00 0,04 -0,1 -0,01
Industrias manufactureras 11,1 11,2 0,01 20,3 20,6 0,03
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado' 49 49 0,00 72 7.2 0,00
Construccién 47 47 0,00 9.4 9.6 0,01
Comercio al por mayor y al por menor® 15,2 153 0,01 233 233 0,01
Informacién y comunicaciones 20,5 21,3 0,02 17,2 17.9 0,02
Actividades financieras y de seguros -3.2 -32 0,00 11.4 113 -0,01
Actividades inmobiliarias 2.1 2.1 0,00 19 19 0,00
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 9.8 2.9 0,00 123 123 0,00
Administracién piblica, defensa, educacién y salud® 64 6,5 0,03 9,0 9,1 0,02
Actuvuflacsies artisticas, de entretenimiento y recreacidn y otras actividades de 7.6 176 0,00 165 165 0.00
servicios

Valor agregado bruto 8.4 8.4 0,05 12,6 12,7 0,10
Valor agregado bruto 8.4 8.4 0,00 12,6 12,7 0,00
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 11,3 11,5 0,00 13,3 13,4 0,00
Producto interno bruto 8,6 8,7 0,00 12,6 12,8 0,00
Gasto de consumo final 11,8 11,9 012 125 129 035
Formacién bruta de capital 171 16,9 -0,05 236 192 -0,86
Exportaciones 18,5 185 -0,01 318 30,7 -017
Importaciones 37.0 37.0 0,00 32,0 289 0,78
Producto interno bruto 8,6 8,7 0,07 12,6 12,8 0,11

Fuente: DANE, Cuentas Macionales

preliminar

* Por efecto de redondeo, la suma de las contribuciones puede diferir del total.

'Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; distribucién de agua; evacuacién y tratamiento de aguas residuales, gestién de desechos y actividades de
saneamiento ambiental

*Comercio al por mayor y al por menor, reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida.
“Actividades profesionales, cientificas y técnicas; actividades de servicios administrativos y de apoyo.

“administracién pulblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; educacion; actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales.
“Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio.
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Serie original

i ica’ creci:\ai::f:anual Contribucién* al
Actividad econdémica PN valor agregado
2022°-1m /
2021F"-111 2022°"-11
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca -1,4 -01
Explotacién de minas y canteras 2,5 0,1
Industrias manufactureras 7.0 0,9
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado? 2.7 0,1
Construccion 13,4 0,7
Comercio al por mayor y al por menor® 81 1.6
Informacién y comunicaciones 14,0 0.4
Actividades financieras y de seguros 9,2 0.4
Actividades inmobiliarias 21 0,2
Actividades profesionales, cientificas y técnicas? 79 0,6
Administracion publica, defensa, educacién y salud® 29 0.5
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de 369 11
servicios® ' '
Valor agregado bruto 6,6 6,6

Fuente: DANE, Cuentas nacionales

Prpreliminar

* Por efecto de redondeo, la suma de las contribuciones puede diferir del total

'Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

2Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; distribucién de agua; evacuacién y tratamiento de aguas
residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental.

*Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento;
alojamiento y servicios de comida.

“Actividades profesionales, cientificas y técnicas; actividades de servicios administrativos y de apoyo.

*Administracién plblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; educacién; actividades de atencién
de la salud humana y de servicios sociales

EActividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes vy servicios para uso propio.

Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Contribucion positiva de las principales actividades a la variacion anual (%) del ISE?
Septiembre 2022rr

[N Actividades artisticas, de

) "4 . .

< e entretenimiento y recreacion y +1,7 p.p.
i otras actividades de servicios

3.7

rJ ~ Comercio, mantenimiento
LA transporte, almacenamiento, +1,3 p.p.
I alojamiento y servicios de comida

RNy Industrias manufactureras +0,7 p.p.
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Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) 8
Actividades terciarias

Variacién anual’, variaciéon mensual?, contribucién a la variacién anual y participacion?

Julio 2021er — septiembre 2022p"

T
ol 1, o 181 150 o

Participacién3 [

69,8% Qe T 30 4

Contribucién Variacién anual’ Variacién mensual?

38.. :

1,5 11,2

40 | 5.1 10 4

Jul |Ago| Sep | Oct [Nov| Dic | Ene | Feb | Mar | Abr [May | Jun | Jul |Ago |Sep Jul |Ago | Sep | Oct |Nov| Dic | Ene | Feb |Mar | Abr [May | Jun | Jul |Ago | sep |
|

202 1pr 2022pr 2021pr 202 2pr

PIB DESDE EL ENFOQUE DE LA PRODUCCION

En el tercer trimestre de 2022pr, el Producto Interno Bruto, en su serie original, crece 7,0% respecto al mismo
periodo de 2021pr (ver tabla 1). Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado

son:

Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte
y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 8,1% (contribuye 1,6 puntos porcentuales a
la variacién anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidn y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 36,9% (contribuye 1,1 puntos porcentuales
a la variacion anual).

Industrias manufactureras crece 7,0% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacién anual). En lo
corrido del afio 2022pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto presenta un
crecimiento 9,4%.

Las actividades econdmicas que més contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte
y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 15,1% (contribuye 2,9 puntos porcentuales a
la variacion anual).

Industrias manufactureras crece 12,6% (contribuye 1,6 puntos porcentuales a la variacion anual).
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidn y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 37,0% (contribuye 1,2 puntos porcentuales
a la variacion anual).
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional
y calendario crece 1,6%. Esta variacion se explica principalmente por la siguiente dindmica:

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 7,5%.

e  Construccion crece 2,8%.

e Explotacion de minas y canteras crece 1,9%.

e Fabricacion de productos textiles; confecciéon de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros;
fabricacion de calzado; fabricacidn de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y articulos similares, y
fabricacion de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefiido de pieles decrece 0,2%.

o Transformacion de la madera y fabricacién de productos de madera y de corcho, excepto muebles;
fabricacion de articulos de cesteria y esparteria; fabricaciéon de papel, cartén y productos de papel y de
carton; actividades de impresion; produccién de copias a partir de grabaciones originales decrece 0,2%.

o  Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacién del petréleo y actividad de mezcla de combustibles;
fabricacion de sustancias y productos quimicos; fabricacién de productos farmacéuticos, sustancias
quimicas medicinales y productos botanicos de uso farmacéutico; fabricacién de productos de caucho y
de plastico; fabricacién de otros productos minerales no metalicos crece 2,0%.

o Fabricacion de productos metallrgicos basicos; fabricacién de productos elaborados de metal, excepto
maquinaria y equipo; fabricacion de aparatos y equipo eléctrico; fabricacion de productos informaticos,
electrénicos y opticos; fabricacion de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricacion de vehiculos automotores,
remolques y semirremolques; fabricacion de ofros tipos de equipo de transporte; instalacién,
mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipo crece 1,7%.

e  Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras decrecen 0,5%.

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original
estacional y calendario

Actividad econdmica

Anual Afo corrido Trimestral
2022- 1 s 20227y 2022"- 1 s
20217"-11 2021°" 20227-11

Elaboracian de productos alimenticios® 27 9.0 2.4
Fabricacion de productos textiles” 14.8 229 -0,2
Transformacidn de la maderai-fahricacfén de productos de madera 10,2 5.2 oz
y de corcho, excepto muebles
Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacion del petrdleo y 6.4 105 2.0
actividad de mezcla de combustibles® ) )
Fabricacién de productos metaldrgicos basicos® 10.4 120 1.7
Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias 5.0 15,9 o5
manufactureras
Industrias manufactureras 7.0 12,6 o9

Fuente: DAME, Cuentas nacionales

Ppreliminar

'Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

“Elaboracion de productos alimenticios; elaboracion de bebidas; elaboracion de productos de tabaco.

*Fabricacion de productos textiles: confeccién de prendas de wvestir; curtido y recurtido de cueros; fabricacién de calzado;
fabricacion de articulos de wviaje. maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabricacion de articulos de talabarteria v
quarnicioneria; adobo y tefiido de pieles.

*Transformacion de la madera y fabricacién de productos de madera ¥ de corcho, excepto muebles: fabricacion de articulos de
cesteria y esparteria; fabricacion de papel, cartén y productos de papel y de camndn; actividades de impresion; produccion de
copias a partir de grabaciones originales.

“Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacion del petrolec y actividad de mezcla de combustibles; fabricacion de
sustancias y productos guimicos; fabricacion de productos farmacéuticos, sustancias guimicas medicinales vy productos
botanicos de uso farmacéutico; fabricacion de productos de caucho y de plastico; fabricacién de otros productos minerales no
metalicos.

®Fabricacian de productos metallirgicos basicos: fabricacién de praductos elaborados de metal, excepto maquinaria y equipo;
fabricacidn de aparatos y equipo eléctrico; fabricacion de productos informaticos, electréonicos y Opticos; fabricacién de
maquinaria ¥ equipo n.c.p.; fabricacion de vehiculos automotores, remolques ¥y semirremolques; fabricacion de otros tipos de
equipo de transporte; instalacion, mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipo.
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COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR

En el tercer trimestre de 2022pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de
vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece 8,1%
en su serie original, respecto al mismo periodo de 2021pr.

Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos

o Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece 3,8%.

e Transporte y almacenamiento crece 18,1%.

e Alojamiento y servicios de comida crece 7,6%. Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor,
reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y
servicios de comida crece en 0,9%, explicado por:

e  Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece 1,2%.

e Transporte y almacenamiento crece 4,2%.

e Alojamiento y servicios de comida decrece 3,1%.

Tabla 7. Comercio al por mayor y al por menor!
Tasas de crecimiento en volumen?
Tercer trimestre 2022°P°

Tasas de crecimiento (36)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y
Actividad econéamica calendario
Anual Ao corrido Trimestral
20227 1 s 20227y 20227- 1 s
2021711 20217 2022711

Comercio al por mayor y al por menor” 38 82 1.2
Transporte y almacenamiento 18,1 22.8 4.2
Alojamiento y servicios de comida 7.6 23,4 -3,1
Comercio al por mayor y al por menor’ a1 15.1 0.9

Fuente: DAMNE Cuentas nacionales

Frpreliminar

'Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y
almacenamiento; alojamiento y servicios de comida.

*geries encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

3 : v . " "
Comercio al por mayor y en comisidon o por contrata; comercio al por menor (incluso el comercio al por
menor de combustibles); comercio de wehiculos automotores y motocicletas, sus partes, piezas y
accesoros

ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS

En el tercer trimestre de 2022pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 7,9% en su serie original, respecto al mismo periodo de
2021pr. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

o Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 5,1%.
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o Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 10,1%. Respecto al trimestre inmediatamente
anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de las actividades
profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 1,6%,
explicado por:

o Actividades profesionales, cientificas y técnicas decrece 1,7%.

e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 3,0%.

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?®
Tercer trimestre 2022°°

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original
erie origina estacional y calendario

Actividad econémica

Anual Ao corrido Trimestral
2022"-mys 20227/ 2022"-m/
20217-11 2021% 20227-11
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 5.1 84 -1.7
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 10,1 11,2 30
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 7.9 10,0 1.6

Fuente: DANME, Cuentas nacionales

Foreliminar

'Actividades profesionales, cientificas y técnicas; actividades de servicios administrativos y de apoyo.
“Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015,

PIB DESDE EL ENFOQUE DEL GASTO

En el tercer trimestre de 2022pr, el Producto Interno Bruto en su serie original crece 7,0% respecto al mismo
periodo de 2021pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos del componente del gasto (ver
tabla 14):

Gasto en consumo final crece 6,7%.

Formacion bruta de capital crece 21,2%.

Exportaciones crecen 14,5%.

Importaciones crecen 23,3%. Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto
crece en 1,6%, en su serie ajustada por efecto estacional y calendario.

Esta variacion se explica por la siguiente dinamica:

Gasto en consumo final decrece 2,6%.
Formacién bruta de capital crece 3,2%.
Exportaciones decrecen 1,8%.
Importaciones crecen 4,5%.
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Tasas de crecimiento (%)

Serie original Serie ajustada por efecto

Componentes del o estacional y calendarioc
Auraal Ao corrido Trimestral
2022F7- 11 ;5 2022F" f 20227 - 1 s
20217111 20217 2o0z22""-1
Gasto de consumo final® 8.7 10,4 -2.6
Formacion bruta de capital® 21,2 19,2 3.2
Exportaciones 14,5 21,0 -1.8
Im portaciones 23,3 29,2 4.5
Producto Interno Bruto 7.0 9.4 1.6

Fuente: DAMNE, Cuentas Macionales
Froreliminar
'Series encadenadas de volumen con afic de referencia 2015.

“El gasto en consumo final incluye el gasto de consumo final individual de los hogares; gasto
de consumo final de las instituciones sin fines de lucro gue sirven a los hogares vy gasto de
consumao final del gobiermo general.

*La formacién bruta de capital incluye la formacion bruta de capital fijo, la variacién de
existencias y la adquisicién menos disposicion de objetos valiosos.

COMPORTAMIENTOS DEL PIB EN EL SECTOR SALUD
ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA

En el tercer trimestre de 2022pr, el valor agregado de la administracién publica y defensa, planes de seguridad
social de afiliacion obligatoria; educacién; actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece
2,9% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2021pr. Esta dindmica se explica por los siguientes
comportamientos:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria crece 1,6%.

e Educacion crece 4,5%.

o Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 2,7%. Respecto al trimestre
inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de la
administracion publica y defensa, planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; educacion;
actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales decrece en 0,7%, explicado por:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria decrece 6,7%.

e Educacion decrece 0,4%.

¢ Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios sociales crece 0,5%.

Tabla 12. Administracién pablica y defensa’
Tasas de crecimiento en volumen?
Tercer trimestre 2022¢°

Tasas de crecimiento (2%)

Serie ajustada por efecto

Seri iginal
arie origina estacional y cale ndario

Actividad econdmica

Anual Ano corrido Trimestral
zozz2""-1n s 20227 5 zozz2""- 1 s
2021°"-111 20217 2022°"-11
Administracion pablica y defensa; planes de seguridad social de
s . " 1.6 7T -6, 7
afiliacion obligatoria
Educacion 4.5 50 -0.4
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios 27 5.4 0.5
sociales
Administracién pablica y defensa 2,9 6,1 -0.7

Fuente: DAMNE, Cuentas nacionales
Foreliminar

'administracion plblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion abligatoria; Educacion; Actividades de atencicn
de la salud humana vy de servicios sociales.

*series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015,
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EXPORTACIONES (EXPO)

De acuerdo con la informacidn de exportaciones procesada por el DANE y la DIAN, en diciembre de 2022 las
ventas externas del pais fueron US$ 4.498,1 millones FOB y presentaron una disminucion de 1,0% en relacion
con diciembre de 2021; este resultado se debié principalmente a la disminucion de 10,7% en las ventas externas
del grupo de Otros sectores.

6.000,0

S.000,0 4.544 .6 4.498,1
4.000,.0

3.028,.8
20000

2Z2.000.0

Millones de délares FOB

1.000.0

0.0

B Sl N - L S v s S s SR Sl R SR o S s S S
B : ¢ 3 3 i : 3 L - T
B o G T T s o T Y W F T T e

Fusrne: ERAN -DANEIERSO)

En el mes de referencia, las exportaciones de Combustibles y productos de las industrias extractivas participaron
con 53,2% del valor FOB total de las exportaciones; asi mismo, Manufacturas con 19,2%, Agropecuarios, alimentos
y bebidas 20,6%, y otros sectores con 7,0%.

En diciembre de 2022 se exportaron 14,3 millones de barriles de petréleo crudo, lo que representd una caida de
17,0% frente a diciembre de 2021.

De acuerdo con la informacion de exportaciones procesada por el DANE y la DIAN, en diciembre de 2022 las
ventas externas del pais fueron US$ 4.498,1 millones FOB y presentaron una disminucion de 1,0% en relacion
con diciembre de 2021; este resultado se debid principalmente a la disminucion de 10,7% en las ventas externas
del grupo de Otros sectores. En el mes de referencia, las exportaciones de Combustibles y productos de las
industrias extractivas participaron con 53,2% del valor FOB total de las exportaciones; asi mismo, Manufacturas
con 19,2%, Agropecuarios, alimentos y bebidas 20,6%, y otros sectores con 7,0%. En diciembre de 2022 se
exportaron 14,3 millones de barriles de petréleo crudo, lo que representd una caida de 17,0% frente a diciembre
de 2021

Diciembre Enero-diciembre
Grupas de productas (OMC) 2021 2022 Variagién ':‘:'a“"’“““" ® particpacign 2021 2022 Variacién '::*""““" Participacién
wariacian a la variacion
[WiBones de dolanes FOE) m, [p-p] 2022 :%J [Willores de dolanes FOE) [%] {“]} 2022 f%:
Total 45446 4.498.1 =1,0 100,00 41.390,0 57.1154 380 100,0
Agropecuarios, alimentas v bebidas ! 9247 9237 E] 01 206 94403 1158516 224 51 202
Combugtibles y prod. de industrias extractivas 23880 23852 03 02 532 198515 120440 614 295 54,1
Manufacturas * 8810 8617 22 04 192 89389 105225 177 14 184
Otros sactores * 3509 335 -10,7 04 70 31582 29973 51 -04 52

Fuente: AN - DAME (EXPO)

® Cifra preliminar

T inchuye las secciones de la Clasificacidn Uniforme del Comercio Internacional (CUCH comespondientes a: Productos alimenticios y animales vivos, Bebidas y
tabacos, Materiales crudos no comestibles y Aceites grasas y ceras, excluidos los capitulos de Abonos en bruto y menas y desechos de metales.

4 Incluye la seccidn de Combustibles y lubricantes minerales ¥ Productos conexos de la CUCH y los capitules correspondientes a abonos en bruto, menas y
desechos de metales y metales no ferrosos.

¥ Incluye las secciones de la CUCI comespondientes a Productos quimicos, articulos manufacturados clasificados segin material, Maguinaria y equipo de
transporte y articubos manufacturados diversos, excluidos el capitulo de Metales no ferrosos y el grupo de Armas y municiones.

* Incluye la seccion de la CUCI correspondientes a Mercancias y operaciones no clasificadas en otro rubro y &l grupo de Oro no monetario.
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En diciembre de 2022 las exportaciones de Combustibles y productos de las industrias extractivas fueron de US$
2.395,2 millones FOB y presentaron un crecimiento de 0,3% frente a diciembre de 2021, este comportamiento se
explicd principalmente por el incremento de las ventas de Hulla, coque y briquetas11 (27,0%) que aporté 10,1
puntos porcentuales a la variacion del grupo. En diciembre de 2022 las exportaciones del grupo de Manufacturas
fueron de US$ 861,7 millones FOB y presentaron una variacion de -2,2%, frente a diciembre de 2021. Este
comportamiento se explicé principalmente por la disminucién en las ventas externas de Productos quimicos y
productos conexos n.p.e. 18 (-12,8%) que contribuyeron con 5,1 puntos porcentuales negativos a la variacion de
la agrupacion. Las ventas externas de productos Agropecuarios, alimentos y bebidas fueron US$ 927,7 millones
FOB y presentaron un crecimiento de 0,3%, comparado con diciembre de 2021. Este comportamiento se explico
principalmente por el aumento en las exportaciones de Bananas2 (55,5%) que contribuyd con 3,7 puntos
porcentuales a la variacion del grupo. En el mes de diciembre de 2022 en comparacion con diciembre 2021, el
decrecimiento de las exportaciones del grupo Otros sectores (-10,7%) se explicé fundamentalmente por la
disminucién en las ventas de Oro no monetario que aportd 11,9 puntos porcentuales negativos a la variacion del
grupo.

Diciambre . ;
. Diciembre 2021p 20020 Wariacidn Canisicksn o Contribucidn a la
Descripcion wariacion del grupo .

Millones de délanes FOE - tee) wariacidn total (pp)

Total 45446 aas81 10 .0

Agropecuarios. alimentos ¥ be bidas® aza.7 82T 03 0.1
Bananas® 2.0 8.4 55,5 a7 o8
Otros azicares de cafia o de remotacha® 26.9 38z 42,0 1.2 .2
Articulos de confiberis® 173 24.1 3a.2 0.7 o
Filetes de pescada frescos o refigerados® 6.8 1.8 80,3 0.6 0,1
Frutas frescas o secas® z3.4 187 15,7 0.4 0,1
Aosite de sojs y sus fracciones” EEY 58 43,2 0.5 a1
Calé sin tostar, descafenado o mo® 664 a8 7.2 20 0,8
Flores: y follaje cortados” 1641 1320 19,6 =¥ 0.7
Demas subgrupos 248 1 o508 48 1.5 0.3

Combustibles y prod. de industrias extractivas' 23880 23982 o3 o,z
Hulla, coque y briquetas*! 8005 11313 270 10,1 53
Meras ¥ desechos de metales TE0 587 24,4 0.6 0,4
Petrile, producios derivados del petrdleo y producios conesxos " 1408, 1 11848 15,7 8.5 4.0
Diemas 12.4 19.4 58,3 LE:} (%]

aE1.0 B81.T -2,2 -0.4
a54.5 aoe3 12,8 5.1 1,0

cturados diversos 7 126.7 1205 2.9 0.7 .1
Maguiraria y equipa de iransperts ' 1272 137 aa 14 0.3
Articulos manufactuados, clasificados principalments segin = material ' 2725 2a22 7.2 22 0.4
Farroniquel *® a7.4 86,4 -1.5 0.1 o0

Otros sectores™ 3809 33,8 -10,7 -0,8
O no monetaria (excepio minerales y concentrados de ons)® 3503 3086 11,9 11,8 0,9
Demas capitulos o7 4.9 -

de la CLCIO. 1, 2 y 4 excludos los caplulos 27 y 28 12 Cormesponde al capilulo (2 digitos) CUCE 28

2 Carres ponde al subgrupe (4 dighes) CUCI D573 13 Carmesponde al capilule (2 digitos) CUCI 33

3 Corresponde al subgrupo (4 dighos ) CUCI D812 14 Inchis las secciones de la CUCHS. 6, 7 v 8, sxchidos el capiulo 68 y =l grupo 89
4 Corres, ponde al subgrupa (4 digics) CUCI DEZ2 15 Inchiye la s=coion 5 de la CUCH

5 Carres ponde al subgrupo (4 digios) CUCH 0345 18 Inchiys la seccion B de la CUCH

& Corres, ponde al subgrupe (4 dighcs) CUCH DST9 17 Cormesponde al rubro basico 67156 (5 dighos) de la CUCH
7 Carres, ponde al subgrups (4 dighes) CUCI 4211 18 Inchiye la seccion 6 de la CUCH

B Corres ponde al subgrupo (4 digios) CUCI 0711 19 Inchiye la s=ccion 67155 de la CUCH

9 Corresponde al subgrupo (4 dighos) CUCI 2827 20 Inchuye la seccion 9 de la CUCHy = grups 891

10 Incluye ks seccién 3 deba CUC y los caplules 27,28y 88 21 Cormespende al capilule (2 digitos) CUCI 97

11 Corresponde al capihulo (2 digtos) CUC 32

En diciembre de 2022 las exportaciones de Combustibles y productos de las industrias extractivas fueron de
US$2.395,2 millones FOB y presentaron un aumento de 34,9% frente a diciembre de 2019, este comportamiento
se explicé principalmente por el aumento de las ventas de Hulla, coque y briquetas (176,1%) que contribuy6 con
40,7 puntos porcentuales a la variacién del grupo. En diciembre de 2022 las exportaciones del grupo de
Manufacturas fueron de US$861,7 millones FOB y presentaron una variacion de 24,7% frente a diciembre de 2019.
Este comportamiento se explico principalmente por el aumento en las ventas externas de Productos quimicos y
productos conexos (26,2%) que contribuyeron con 9,3 puntos porcentuales a la variacion de la agrupacién. Las
ventas externas de productos Agropecuarios, alimentos y bebidas fueron US$927,7 millones FOB en diciembre de
2022 y presentaron un aumento de 48,0%, comparado con diciembre de 2019. Este comportamiento se explicd
principalmente por el aumento en las exportaciones de Café sin tostar descafeinado o no (44,5%) que contribuy6
con 16,7 puntos porcentuales a la variacion del grupo. En el mes de diciembre de 2022 en comparacion con
diciembre de 2019, el crecimiento de las exportaciones del grupo Otros sectores (32,1%) se explico
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fundamentalmente por el aumento en las ventas de Oro no monetario que sumé 30,8 puntos porcentuales a la
variacién del grupo.

EXPORTACIONES SEGUN EL SISTEMA COMERCIAL ESPECIAL AMPLIADO

Segun el Manual de Estadisticas de Comercio Internacional de Mercancias — ECIM 2010, cuando el territorio
estadistico coincide con el territorio econdmico se estaria hablando de un sistema comercial general. La
compilacién de datos de acuerdo con este sistema es compleja, en particular si no hay registro aduanero para
algunas partes del territorio econdmico, como las zonas francas. En Colombia, las estadisticas de comercio
internacional de mercancias se compilan de acuerdo al sistema comercial especial — definicién estricta, es decir,
el territorio estadistico incluye solamente una parte del territorio econdémico que corresponde a la zona de libre
circulacién, por lo tanto, las mercancias pueden circular sin restriccion aduanera. Con el fin de ampliar la medicién
del sistema comercial, el DANE elimin6 los registros de las exportaciones destinadas a las Zonas Francas y
adiciond las exportaciones registradas por las zonas francas como salidas hacia el resto del mundo.
Adicionalmente, el DANE identificd las transacciones registradas tanto en una declaracion de exportacion definitiva
como en un formulario de movimiento de mercancias, de esta manera se eliminaron los registros duplicados para
una misma transaccidn. En los anexos estadisticos se presenta la serie de las exportaciones colombianas segun
el sistema comercial especial ampliado desde el afio 2009 hasta el afio 2022 (noviembre). Es de precisar que las
estadisticas de exportaciones registradas por las Zonas Francas presentan un rezago de 45 dias, por lo tanto, el
mes de referencia corresponde al Gltimo periodo publicado de las estadisticas de comercio exterior de mercancias
en Zonas Francas De acuerdo con los resultados de las exportaciones colombianas segun el sistema comercial
especial ampliado, en noviembre de 2022 se registraron ventas al exterior por US$4.677,6 millones FOB, y
presentaron un aumento de 9,5 con relacién al mes de noviembre de 2021.

Tabla 12. Exportaciones segun el Sistema Comercial Especial Ampliado*

Enero 2020 - noviembre 2022F
Miles de délares FOB

Exportacione Exportaciones Variacien (36)
s desde Zonas sistema comercial Sistema comercial
Francas especial ampliado ampliado

Exportaciones

Meses publicadas

ene-20 3.419.4656 219.869 3.514.637 11.5

feb-20 2. 943 626 225381 3.001.420 {7.5)
mar-20 2.439.036 196.450 2512418 (25.8)
abr-20 1.864.239 135.332 1.933 522 (S0.9)
many-20 2221172 157 649 2 258.081 -41,4
jun-20 2.289.482 206.157 2.354.730 -24.9
20 2.551.988 189376 2.593 467 -22.5
ago-20 2. 584 TET 211.554 2 645919 -20.8
sep-20 2.544. 874 229211 2.568.736 -18.1
oct-20 2.644.954 222 023 2.699.294 -20.9
now-20 2.523.372 186.135 2.575.469 -132.7
dic-20 3.028.837 247744 3.089.543 -7.9
ene-21 2.610.936 203.189 2.687.944 -23,5
feb-21 2.938.994 212242 2.999.125 -0.1
mar-21 32.383.554 256.702 32473391 38.2
abr-21 2.976.372 175.988 202312132 56,8
many-21 3.096.213 2e0.164 3.158.272 39,9
jun-21 3182 216 225983 3238270 37.5
a-z1 3.444.158 274 860 3.540.291 36,5
ago-21 3.465.143 227.589 3 577.819 35,2
sep-21 3792 236 237.4a82 3855319 50,1
oct-21 3.799.111 167153 2839910 42.3
none-21 4.155.805 299.446 4273 626 65.9
dic-21 4544 551 236861 AE3I2 536 49,9
ene-22 3.801.609 142164 3.ava10 44.1
feb-22 4.209.198 149.392 4.300.481 43.4
mar-22 4.957.024 238.388 5.068.012 45.9
abr-22 5.460.531 295.065 5.556.923 a3.3
may-22 4.662.521 346.057 4765178 50,9
jun-22 5.549.170 180.947 5.651.332 74,5
jul-22 5.213.682 409700 6.033.102 70,4
ago-22 4496 567 251.019 4.609_346 28.8
sep-22 4778520 231.696 4.902.169 27.2
oct-22 4_226.481 168767 4.321 863 12,6
nowv-22 4561986 173 344 4677619 9.5

Fuente: DIAN - DAMNE (EXPO) — ZF
P Cifra preliminar

Mota: Se presentan los totales de exportaciones desde el Territorio Aduaners Macional (Exporaciones publicadas) y las exportaciones desde Zonas Francas. Las
exportaciones segln e sistema comercial especial ampliade no comesponden 2 la suma entre los totales exportados. debido a que o DANE identifics las
transacciones registradas tanto en una declaracion de exportacién definitiva como en un formulario de movimiento de mercancias. de esta manera se eliminaron

los registros duplicados para una misma transaccicn.
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IMPORTACIONES

De acuerdo con las declaraciones de importacion registradas ante la DIAN en noviembre de 2022, las
importaciones fueron US$6.043,8 millones CIF y presentaron una disminucion de 7,7% con relacion al mismo mes
de 2021. Este comportamiento obedecié principalmente a la disminucion en 12% en el grupo de Manufacturas.

Total nacional - noviembre 2019 - noviembre 2022°

rac00 [E5253]
soop [casd

Fusrim: DUAR - Bebhal [ B0

En noviembre de 2022, las importaciones de Manufacturas participaron con 73,1% del valor CIF total de las
importaciones, seguido por Agropecuarios, alimentos y bebidas con 14,5%, Combustibles y productos de las
industrias extractivas con 12,3%, y otros sectores 0,1%.

De acuerdo con las declaraciones de importacién registradas ante la DIAN en noviembre de 2022, las
importaciones fueron US$6.043,8 millones CIF y presentaron una disminucion de 7,7% con relacion al mismo mes
de 2021. Este comportamiento obedeci6 principalmente a la disminucion en 12% en el grupo de Manufacturas. En
noviembre de 2022, las importaciones de Manufacturas participaron con 73,1% del valor CIF total de las
importaciones, seguido por Agropecuarios, alimentos y bebidas con 14,5%, Combustibles y productos de las
industrias extractivas con 12,3%, y otros sectores 0,1%.

Tabla 2. Valor CIF de las importaciones, variacién, contribucién y participacién segin grupos de
productos (OMC)
Moviembre (2022/2019)P

Maoviembra® Enerc-noviembra®
Grupos de productos |OMG) 2018 M2  oacion Contribuciinala  Participacion mim“ facidn (1) COMTDUGiON 212 Participacicn
Millon e dhe dilares. CIF ] wariacion (pp) 2022 %) Millenes de diltanes CiF wariacian {pp) 023 (%)

Total ATET3 G043E FIT] P 186243 T1.5616 2 7.2
Agropecuarios, slimentos y bebidas’ S3E 8753 ar4 59 145  E4EDZ 104450 612 82 WE
Combustisies y prod. ds industrias exdraciias’ 503 74248 258 az 123 50062 A14T 621 6.4 "a
Manufacures® 15658 44183 239 179 731 ATET 528024 25 s 738
Ofros seciores® 72 74 26 00 01 B2 1194 952 01 02

Fuente: DIAN = DAMNE (IMPO)

# Cifra preliminar

"Incluye las secciones de la Clasificacién Uniforme del Comercio Internacional (CUCH) correspondientes a productos alimenticios y animales
vivos, bebidas y tabacas, materiales crudos no comestibles y aceites grasas y ceras, excluidos los capitulos de abonos en bruto y menas y
desechos de metales.

# Incluye la seccidn de combustibles y lubricantes minerales y productos conexos de la CUCI y los capitulos correspondientes a abonos en
bruto, menas y desechos de metales y metales no ferrosos.

? Incluye las secciones de la CUCI correspondientes a productos quimicos, articulos manufacturades clasificados segin el material,
maquinaria y equipo de transporte y articulos manufacturados diversos, excluides el capitulo de metales no ferrosos y el grupo de armas y
municiones.

4 Incluye la seccidn de la CUCI correspondiente a mercancias y operaciones no clasificadas en otro rubro y el grupo de armas y municiones
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Por su parte, en noviembre 2019 las importaciones colombianas ascendieron a US$4.757,3 millones CIF. Al
comparar el undécimo mes de 2022 con el mismo mes de 2019, se registra un aumento de 27%; este resultado
se debe fundamentalmente al aumento de 23,9% en las compras externas del grupo de Manufacturas. Asi mismo,
en el periodo enero — noviembre 2022 se registra un aumento en las compras externas de Colombia de 47,2%, si
se compara con el mismo periodo de 2019. Las importaciones de Combustibles y productos de las industrias
extractivas aumentaron 62,1% y de Manufacturas en 42,6%, por su parte Agropecuarios, alimentos y bebidas
registraron un aumento de 61,2% y otros sectores un aumento de 95,2%

En noviembre de 2022, las importaciones de Manufacturas fueron US$4.418,3 millones CIF y presentaron una
disminucion de 12% frente a noviembre de 2021, como resultado de las menores compras de Productos quimicos
y productos conexos, n.e.p. (-24%) que aportaron 7,2 puntos porcentuales negativos la variacién del grupo. En
noviembre de 2022 las importaciones del grupo de Combustibles y productos de las industrias extractivas fueron
de US$742,8 millones CIF y presentaron un aumento de 9,2%, en comparacién con noviembre de 2021; los
productos que mas contribuyeron al aumento fueron Petréleo, productos derivados del petréleo y productos
conexos (11,2%), que aportaron 9,2 puntos porcentuales a la variacion total del grupo. En noviembre de 2022, las
compras externas del grupo Agropecuarios, alimentos y bebidas fueron US$875,3 millones CIF y presentaron un
aumento de 4,2% en comparacién con noviembre de 2021; este resultado se explicd por las mayores
importaciones de Productos alimenticos y animales vivos (8,3%), que aportaron 6,3 puntos porcentuales a la
variacion del grupo.

Tabla 3. Importaciones seglin grupos de productos OMC
Noviembre (2022/2021)F

Saccia f Descripcién Nowiembre 2021  Noviembre 2022 o CoRkEodbn & Conblucena
Capitula ‘Variscitn Ia variacion warkacin
{Milllcnes de délares CIF) % del grupo (pp) disl total (pp)
Total B.545.3 6043 .8 =TT =7
Agropecuarios, alimentos y bebidas B40.4 B78,3 4.2 o5
a Producios alimenicios y animalkes vivos B37.2 6889 B3 6,3 0.8
1 Bebidas y tabacos 473 67.0 41,8 24 03
2 Materiales crudos o comestibles, exdaplo 08 combustibles BE2.1 68,5 -18,3 -1,5 -0,2
4 Aceites, grasss y ceras e origen animal y vegetal 737 4B,8 -33,8 3,0 0,4
Combustibles y prod. de indusirias extractivas BED,0 Td2 B 8.2 10
3 Patrdled, productos derivados del petrdled y praduclos Conexos 553.8 B16,1 11.2 8.2 1.0
E8 Metales no ferosos 106.2 88,5 -18.4 -3,0 -0,3
Desmbs: 20,0 411 1054 31 03
Manufaciuras 5.018,5 4.41B8,3 =120 =82
5 Producios quimicos y producios conexos, n.e.p. 1.500.8 1.140,9 -24.0 -T2 -85
Articulos manufaciurades,
-] clasificados principalmenie seglin el 8052 7288 =184 =3.5 =27
miatesial
T Maguinaria y equigo de ransparts 2.107.3 20429 3,1 1.3 -1,0
] Articulos manufaciurades diversos 506.2 504,7 0.3 o0 oo
Oiros Sectones 5.5 T4 36,0 0,0

Fuante: NIAN - DANF (RPN

En noviembre de 2019, las importaciones de Manufacturas fueron US$3.565,9 millones CIF. Al comparar el
undécimo mes de 2022 con el mismo mes de 2019, se registra un aumento de 23,9%, como resultado de las
mayores compras de Productos quimicos y productos conexos, n.e.p. (37,9%) y de Maquinaria y equipo de
transporte (14,2%) que en conjunto aportaron 15,9 puntos porcentuales a la variacion del grupo. En noviembre de
2019 las importaciones del grupo de Combustibles y productos de las industrias extractivas fueron de US$590,3
millones CIF. En el undécimo mes de 2022 se registra un aumento de 25,8% en comparacién con noviembre de
2019; el producto que mas contribuy6 al aumento fue Petroleo, productos derivados del petréleo y productos
conexos (18,6%), que aportd 16,3 puntos porcentuales a la variacion total del grupo. En noviembre de 2019, las
compras externas del grupo Agropecuarios, alimentos y bebidas fueron US$593,8 millones CIF. En el undécimo
mes de 2022 se present6 un aumento de 47,4% en comparacion con noviembre de 2019; este resultado se explicd
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por las mayores importaciones de Productos alimenticios y animales vivos (49,1%), que aportaron 38,2 puntos
porcentuales a la variacion del grupo

Tabla 4. Importaciones segin grupos de productos OMC
Moviembre (2022/2019) P

Saccitn . N Coninbucion 8 Contribucion a la
Capitulo e crtpacidn Noviembes 2018 Nowlambes T032 Ia variscidn variacién
iMillones de dalares CIF) % del grupe (pp) del totsl (pp)
Total 4.T5T.3 6.043.8 7.0 2T
Agropecuarios, alimentos y bebidas 59318 ETE.3 474 59
o Froduclos alimenEicios y animales wivos 4626 G6E2.9 48,1 38,2 4.8
2 Maieriales crudos no comestibles, excepio los combustibles 56.4 E9.5 234 22 0.3
a Aceiles, grases y ceras de onigen animal y vegetal 30,1 48,8 240 18 0.2
1 Eebidas y tabacos 356 E7.0 BB.5 53 .7
Caombustibles y prod. de industrias sxtractivas 5903 T42.8 258 32
as Petréles, productos desivados del pelrdled y producios canexos 518,6 6161 16,6 18,3 2.0
L] Meiales o femrosos 56.5 B5.5 514 4.8 0.8
Demas 14.1 41.1 1808 4.8 0.6
Manufacturas 3.565.9 4.418.3 2319 178
5 Produclos quimicos ¥ produclos conexos, ne.p. BIT A 1.140.9 are 8.8 6.6
T Maquinaria y eguipo de transpore 1.78E,4 2.042,9 14,2 71 5.3
Anticules manifaclirades,
6 clasificados principalmente segan el 5334 7zo.8 36.6 5.5 4.1
maberial
B Addicules manufaciurados diversos 41E.B 504.7 214 25 1.8
Otros sectores * 7.2 T4 2.6 0.0

Fuente: DIAM - DANE (IMPO)

B Cifra preliminar

INDICE DE PRECIO AL CONSUMIDOR

En diciembre de 2022, la variacion anual del IPC fue 13,12%, es decir, 7,50 puntos porcentuales mayor que la
reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,62%.

En diciembre de 2022, la variacién mensual del IPC fue 1,26%.

Variacion anual y mensual del indice de Precios al Consumidor [IPC)
Total nadonal
Diciembre 2021 w 2022

Diciembre
Variacign Mensual Variacién Anual
IPC total 1,26 0,73 13,12 5,62

Fuente: DAME, 1P

VARIACION ANUAL (DICIEMBRE DE 2021 A DICIEMBRE DE 2022)

El comportamiento anual del IPC total en diciembre de 2022 (13,12%) se explico principalmente por la variacion
anual de las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones Alimentos y bebidas no alcohodlicas
(27,81%) y Restaurantes y hoteles (18,54%).
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Variacién anual del indice de Precios al Consumidor (IPC)
Por divisiones de gasto
Diciembre 2022
w Diciembre 2022

27.81

18.25

18.54
13,09
11,58 11,22
953
B.36 837
5,54 5.98

Alojamients, Alimentosy  Transporie  Restaurantes  Bienesy Educacion Informaciény  Muebles. Prendas de  Recreacion y Salud Bebidas

agua, bebidas no y hoteles SEViCos comunicacion articulos para vestiry cultura alcohdlicas y
alectricidad,  alcohdlicas dversos &l hopar ¥ calzado tabaco
geE parala

CORSEMAcion

La division Alimentos y bebidas no alcohdlicas registré una variacion anual de 27,81%, siendo esta la mayor
variacién anual. En diciembre de 2022, los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases
arracacha, fiame y otros tubérculos (109,84%), cebolla (106,81%) y yuca para consumo en el hogar (88,08%). Los
menores incrementos de precio se reportaron en las subclases panela cruda para consumo en el hogar (4,10%),
agua mineral (con y sin gas) para consumo en el hogar (8,96%) y concentrados para preparar refrescos (9,03%).

La division Restaurantes y hoteles registro una variacion anual de 18,54%, siendo esta la segunda mayor variacién
anual. En diciembre de 2022, los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases comidas
preparadas fuera del hogar para consumo inmediato en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio
(21,40%), bebidas calientes (20,81%) y comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (18,70%).
Los menores incrementos de precio se reportaron en las subclases pago por alimentacion en comedores (6,90%),
gastos en discotecas (7,67%) y servicios de alojamiento en hoteles (12,97%).

La division Informacién y comunicacion registré una variacion anual de 0,25%, siendo esta la menor variacion
anual. En diciembre de 2022, el mayor incremento de precio se registré en la subclase equipos de telefonia movil,
similares y reparacion (3,77%). Servicios de comunicacion fija y mévil y provision a internet no presenté variacion
anual.

En diciembre de 2022, las mayores contribuciones a la variacion anual en las doce divisiones del IPC total se
registraron en las siguientes subclases comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio, con 1,25
puntos porcentuales; electricidad, con 0,71 puntos porcentuales, y vehiculo particular nuevo o usado, con 0,58
puntos porcentuales. Las subclases aparatos de procesamiento de informacion y hardware, elementos
implementos médicos, servicios de comunicacion fija y mévil y provision a internet no presentan contribucion a la
variacién anual.

VARIACION MENSUAL (DICIEMBRE 2022)

En diciembre de 2022, la variacién mensual del IPC total fue 1,26% frente a noviembre de 2022. EI comportamiento
mensual del IPC total en diciembre de 2022 se explico principalmente por la variacién mensual de las divisiones
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Alimentos y bebidas no alcoholicas y Restaurantes y hoteles. Las mayores variaciones se presentaron en las
divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas (2,66%) y Restaurantes y hoteles (2,51%).

Variacién mensual del indice de Precios al Consumidor (IPC)

Por divisiones de gasto
Diciembre 2022
® Diciernbre 2022
2,66
2.51
143
1,22 1.23
102 102
07z
080
0,39
N o o
Alojamiento,  Alimentes y  Transporte  Restauranies  Bienesy Educaciin  Informacin y - Muebles Frendas de  Recreacidn y Salud Behidas
agua, brebidas no y holeles servicios comunicacion aficulos para wveslir y culura alcohdicas y
eeciricigad, alcohdicas diversas el hogar y calzato tabeco
gas parala

COnsSTVacion

Fuente: DANE, IPC
Nota: el orden de las divisiones responde a su ponderacion dentro de la canasta del IPC (izq - der).

Cuadro 1. Estructura canasta IPC

Total nacional

Diciembre 2022

Clasificacion IPC Niamero de clases Ponderacion Variacién mensual

Servicios (S) 33 57.46 0,74

No durables (ND) 29 32,44 2,00
Semidurables (SD) 11 5,19 0,71
Durables (D) 11 4,92 1,65

Total 84 100,00

En concordancia con el estdndar internacional se clasifica la canasta de recoleccion del IPC 2019 segun la
nomenclatura COICOP, dando como resultado la difusion de la canasta de servicios, bienes no durables, bienes
semidurables y bienes durables.

Segun la definicion del Manual del indice de Precios al Consumidor, Teoria y Préctica, del Fondo Monetario
Internacional, los bienes no durables (ND) son entendidos como aquellos que se utilizan solo una vez, para
satisfacer las necesidades correspondientes. Por ejemplo, la comida y la bebida.

Los bienes de consumo duraderos (D) pueden utilizarse repetida o continuamente para satisfacer los deseos y
necesidades de los consumidores a lo largo de extensos periodos de tiempo, posiblemente durante muchos afios,
por ejemplo, muebles o vehiculos. Por esta razén, un bien duradero suele ser descrito, como aquel que presta un
flujo de servicios al consumidor durante el periodo en el que es utilizado.
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Finalmente, los bienes semiduraderos (SD) difieren de los duraderos en que, si bien su vida util esperada supera
el afo, suele ser considerablemente méas corta, algunos ejemplos son la vestimenta, el calzado, pequefios
artefactos eléctricos para el hogar como cristaleria, vajilla y utensilios de cocina, entre otros.

indice de Precios al Consumidor (IPC)
Enero 2023

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Enero 2022 - 2023
14,00 13,25

12,00

10,00

694

Porcentaje %
©
©
=]

Mensual Anual

2022 w2023

Fuente: DANE, IPC

En enero de 2023, la variacién anual del IPC fue 13,25%, es decir, 6,31 puntos porcentuales mayores que la
reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 6,94%.

VARIACION MENSUAL DEL iNDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC) POR DIVISIONES

En el mes de enero de 2023, el IPC registré una variacion de 1,78% en comparacion con diciembre de 2022. Cinco
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (1,78%): Transporte (3,98%), Restaurantes y hoteles
(3,11%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (2,46%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion
ordinaria del hogar (2,29%) y, por ultimo, Bienes y servicios diversos (1,92%). Por debajo se ubicaron: Salud
(1,63%), Recreacion y cultura (1,48%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (1,47%), Alojamiento, agua, electricidad, gas
y otros combustibles (0,49%), Prendas de vestir y calzado (0,40%) e Informacién y comunicacién (0,08%). La
division de Educacion no presentd variacion.
Cuadro 1. IPC Variacion y contribucion mensual

Segun divisiones de gasto
Enero 2022 - 2023

2022 2023
Diesiones de Gasio Pe=a (%) Variacwn (%) QT“?:;;:W W ariacion (%) c“:::::u— Pumtos
Transporte 1253 185 az4 358 0,51
Restavranies y holeles 243 240 az4 a1 0,32
ANTenios y befedas no alcoholcas 1505 arg asT 246 0,49
:O:;H. articulcs para of hogar y para la consenvaceen ordinania del 448 283 Q.42 228 a.40
Benes y servicios dversos 535 128 aar 1.82 Q.1
TOTAL 100,00 187 157 1.78 1.78
Salu 1.7 a93 oa2 163 0,03
Recreacion y culra am asa oa2 148 0,05
Bebdas alkcohdiicas y tabaco 1.7a ar2 aa 1.47 0,02
Alopemendo, agua. elecincidad, gas y ofros combusbibles Iz 046 Q15 .48 015
Frendas de wesir y calzado 98 403 014 040 a,m
Infor mEcitn Y SOTLInCacion 433 a13 0,00 0,08 0,00
Educaciin 44 [-T:01] 000 .00 0,00

Fuente: DAMNE, IPC
Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sisterma de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.
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Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (1,78%) se ubicaron en las divisiones de: Transporte,
Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Restaurantes y hoteles y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles, las cuales aportaron 1,47 puntos porcentuales a la variacion total.

En enero de 2023, en comparacién con diciembre de 2022, la variacion de las subclases que mas aportaron al
indice total fueron: Transporte urbano (6,61%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio
(3,93%), combustibles para vehiculos (3,67%), vehiculo particular nuevo o usado (2,41%), arriendo imputado
(0,45%), platanos (10,67%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (2,48%), leche (3,74%),
productos de limpieza y mantenimiento (3,21%) y papas (8,84%). Las subclases condimentos y hierbas culinarias
(-3,10%), gas (-0,13%), yuca para consumo en el hogar (-0,93%) no contribuyeron a la variacion mensual del
indice.

Cuadro 2. IPC Variacion y contribucion mensual
Por principales subclases

Enero 2023
Subclase W ariacin (%) c"";:‘;‘:ﬁ:;;:""ﬁ

Transporte urbano B.61 0.29
Comidas en establecimentos de servicio a la mesa y autoservicio 353 025
Combustibles para vehiculos 3867 0,09
VWehiculo particular nuevo o usado 241 0,07
Arriendo imputado 045 0,06
Patanos 10,67 0,05
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmedialo 248 0,05
Lache 3.74 0,05
Productos de limpieza y mantenimianto 3.21 0,05
Fapas 8.84 0,05

Variacion y contribucién anual por divisiones de gasto En el mes de enero de 2023, el IPC registré una variacion
de 13,25% en comparacion con enero de 2022. En el tltimo afio, las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas
(26,18%), Restaurantes y hoteles (19,36%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del
hogar (17,52%), Transporte (13,92%) y, por Ultimo, Bienes y servicios diversos (13,80%) se ubicaron por encima
del promedio nacional (13,25%). Entre tanto, las divisiones Salud (10,30%), Recreacion y cultura (9,33%), Bebidas
alcohdlicas y tabaco (9,18%), Prendas de vestir y calzado (7,34%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (6,97%), Educacion (5,98%) y, por dltimo, Informacion y comunicacion (0,20%) se ubicaron por
debajo del promedio nacional.

Cuadro 3. IPC Variaciéon y contribuciéon anual
Segun divisiones de gasto
Enero 2022 - 2023

2022 2023
Divisicors de Gasta Peso (%) Variacian (%] Cm:::x::;"“ Variacidn (%] C“"’::’::f"ﬂ"gz‘ﬁ'""”
Alirenilos y bebitas no scohcicas 15.05 10,54 312 26,18 e
Restauranies y hoteles 043 10,73 1,04 1036 1,04
:.::gs. articulos para o hogar y para b conservacin ordinaria del s 712 - P -
Transperle 12,53 E.00 0,80 1302 178
Bienes i servicios dverses 538 514 028 13,80 073
TOTAL 100,00 [ 6,54 1325 1325
Skt 171 468 0.08 1030 0,18
Recreacion y culura a7e 248 008 8,33 033
Bebifas sicohilicas ¢ tabass 1.70 518 002 9,18 0.6
Prendas de vesti y calzads ETS 1,75 0,06 7,34 025
Alsjarmienic, agua, slecticitad, gas y oros combus s 3312 402 133 8.7 2,24
Edfucacin 4,41 278 o1 588 0.24
Iformacin § cormunicacien 4,33 -11,84 -asa 0,20 .01

Fuente: DAME, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 5 No 83-00 Canton Militar pichincha
Contratacionhomro3015@gmail.com
Cali - valle del cauca



mailto:Contratacionhomro3015@gmail.com

ESTUDIOS PREVIOS PARA ADELANTAR EL PROCESO DE SELECCION DE MIiNIMA CUANTIA N° 489-DIGSA/DMCAL-2023, CUYO OBJETO ES LA PRESTACION DE
SERVICIOS MEDICOS EN LAS DIFERENTES ESPECIALIDADES CONSULTA EXTERNA NEUMOLOGIA, NEUROLOGIA, GASTROENTEROLOGIA, MEDICINA INTERNA,
DERMATOLOGIA, OTORRINOLARINGOLOGIA, NUTRICION Y DIETETICA, REUMATOLOGIA, HEMATOLOGIA, ENDOCRINOLOGIA Y CIRUGIA VASCULAR, Y
CONCEPTOS MEDICOS, CONTEMPLADOS EN EL ACUERDO 002 DE 2001 Y 080 DE 2022 PARA EL PERSONAL DE AFILIADOS Y BENEFICIARIOS DEL DISPENSARIO
MEDICO DE PASTO

Los mayores aportes a la variacion anual se registraron en las divisiones de: Alimentos y bebidas no alcohdlicas,
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Restaurantes y hoteles y Transporte, las cuales en
conjunto contribuyeron con 10,66 puntos porcentuales al acumulado anual de dicha variacién.

DESEMPLEO

Para el mes de diciembre de 2022, la tasa de desempleo del total nacional fue 10,3%, mientras que en el mismo
mes de 2021 fue 11,1%. La tasa global de participacion se ubicd en 63,8%, lo que significé un aumento de 1,3
puntos porcentuales respecto a diciembre de 2021 (62,5%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue 57,3%, lo que
representd un aumento de 1,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2021 (55,5%).

En el periodo de estudio, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 21.849 miles de personas. Las
ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron Comercio y reparacion de
vehiculos; Informacion y comunicaciones y Transporte y almacenamiento con 1,4, 0,4 y 0,3 puntos porcentuales,
respectivamente.

Total nacional - diciembre (2022 - 2021)
a0
63,8
&0 57.3
Diciembre
A0 2021
Diciermbre
2022
20 10,2
0 | B |
TGP TO TD
[Tasa Global de Partidpacidn) [(Tasa de Ccupacidn) (Ta=za d= Desampleo) Fuente: DAMNE
TOTAL NACIONAL MENSUAL

Para el mes de diciembre de 2022, la tasa de desempleo del total nacional fue 10,3%, mientras que en el mismo
mes de 2021 fue 11,1%. La tasa global de participacion se ubicd en 63,8%, lo que significé un aumento de 1,3
puntos porcentuales respecto a diciembre de 2021 (62,5%). Finaimente, la tasa de ocupacién fue 57,3%, lo que
representd un aumento de 1,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2021 (55,5%).

Grafico 2. Tasa global de participacién, ocupacion y desempleo
Total nacional
Diciembre (2014 — 2022)
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Fuente: DAMNE, GEIH.
Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados CHNPW 2018,
Mota: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo.
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TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS

En diciembre de 2022, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y &reas metropolitanas se ubic6 en
10,8%, para diciembre de 2021 fue 11,4%. La tasa global de participacién se ubico en 66,0%, lo que significd un
aumento de 3,4 puntos porcentuales respecto a diciembre de 2021 (62,6%).

Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,8%, lo que representé un aumento de 3,4 puntos porcentuales respecto
al mismo mes de 2021 (55,4%).

Grafico 3. Tasa global de participacién, ocupacién y desempleo
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Diciembre (2014 - 2022)
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Fuente: DAMNE, GEIH.
Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacian, elaboradas con base en los resultados CHNPW 2018,
Mota: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo.

TOTAL NACIONAL TRIMESTRE

En el total nacional, la tasa de desempleo del trimestre octubre - diciembre de 2022 fue 9,8%, lo que represento
una disminucion de 1,7 puntos porcentuales respecto al mismo periodo de 2021 (11,5%). La tasa global de
participacion se ubico en 63,7%, lo que significd un aumento de 1,5 puntos porcentuales frente al trimestre octubre
— diciembre de 2021 (62,2%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57,4%, lo que representé un aumento de 2,4
puntos porcentuales respecto al mismo periodo de 2021 (55,1%).

Grafico 4. Tasa global de partici
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Fuente: DANE, GEIH.

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados CHNPWV 2018,
Mota: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexc.

IVA IMPUESTO AL VALOR AGREGADO
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Es un gravamen que recae sobre el consumo de bienes y servicios y explotacion de juegos de azar. Es de orden

nacional e indirecto.
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El IVA se aplica a las diferentes etapas del ciclo econdmico de la produccion, distribucién, comercializacion e
importacion.

Aplica en los siguientes casos:

A. La venta de bienes corporales muebles que no haya sido excluida expresamente.
B. La prestacién de los servicios en el territorio nacional.

C. Laimportacién de bienes corporales muebles que no hayan sido excluidos expresamente.
D. Lacirculacion, venta u operacién de juegos de suerte y azar con excepcion de las loterias.

Las tarifas son los porcentajes aplicables a las bases gravables para determinar el impuesto sobre las ventas,
las cuales son de tres tipos: general, diferencial y especial. En Colombia, la tarifa general del IVA es del 19%.
Aunque existen varias tarifas diferenciales, que son menores y mayores a ese 19%. Los bienes o servicios que
tienen tarifas especiales o diferenciales deben estar expresamente sefialados por la norma, lo mismo que los

exentos y excluidos.

TASA REPRESENTATIVA DEL MERCADO (TRM - PESO POR DOLAR)

La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos colombianos por un dolar de los
Estados Unidos. La TRM se calcula con base en las operaciones de compra y venta de divisas entre intermediarios
financieros que transan en el mercado cambiario colombiano, con cumplimiento el mismo dia cuando se realiza la
negociacion de las divisas.

Actualmente la Superintendencia Financiera de Colombia es la que calcula y certifica diariamente la TRM con
base en las operaciones registradas el dia habil inmediatamente anterior.

Con relacion al Decreto 1860 de 2021, en relacion a la utilizacién de personas en condicion de pobreza extrema,
desplazados por violencia, mercado de las Pymes y emprendimiento, para lo cual la entidad procede a realizar
el siguiente anélisis:

ANALISIS DEL SECTOR FRENTE AL FOMENTO DE LA POBLACION EN POBREZA EXTREMA

POBREZA MONETARIA DEPARTAMENTAL
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Informacion Pobreza multidimensional nacional 2021

Informacién publicada el 28 de abril de 2022

En 2021, la pobreza multidimensional en el pais fue de 16,0%, 2,1 puntos porcentuales menos que en 2020 (18,1%)

Principales dominios geograficos (2020-2021)

= 2020 W 2021

Nacional Cabeceras Centros poblades y rural disperso

Entre 2021 y 2020, 1,4 millones de personas salieron de condicién de pobreza monetaria y 1,3 millones de
personas salieron de condicion de pobreza monetaria extrema.

En 2021, el 39,3% de los colombianos se encontraba en condicion de pobreza monetaria, lo cual representa una
disminucién de 3,2 puntos porcentuales frente a 2020, cuando fue 42,5%. La pobreza en las cabeceras
municipales en 2021 fue 37,8%, registrandose una disminucion de 4,6 puntos porcentuales con respecto a 2020,
donde la incidencia de pobreza monetaria en ese dominio geografico fue de 42,4%. Adicionalmente, la pobreza
monetaria en los centros poblados y zonas rurales dispersas fue 44,6%, lo cual muestra una disminucion de 1,7
puntos porcentuales frente a 2020, cuando fue 42,9%. Respecto a la comparacién bienal, en 2021, la pobreza
monetaria fue 3,6 puntos porcentuales mayor a la registrada en 2019, cuando fue 35,7%. Las variaciones fueron
estadisticamente significativas en los tres dominios. En 2021, en el total nacional, 19.621.330 personas se
encontraban en situacion de pobreza monetaria y en 2020 habia 21.021.564 personas en esta situacion. Lo
anterior significa que 1.400.234 personas salieron de esta condicién.

Total nacional, 2020-2021
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La ciudad con menor porcentaje de pobreza monetaria en 2021 fue Medellin A. M., con 27,6%, seguida de Cali A.
M., con 29,3%. La ciudad con mayor incidencia de pobreza monetaria en 2021 fue Quibdé, con 64,8%, seguida
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de Riohacha, con 56,6%. En 2021, el porcentaje de personas en situacion de pobreza monetaria extrema, en el
total nacional, fue 12,2%. En las cabeceras esta proporcion fue 10,3% y en los centros poblados y rural disperso,
18,8%. En 2021, la incidencia de la pobreza extrema en los centros poblados y rural disperso representaba 1,8
veces la incidencia en las cabeceras (18,8% frente a 10,3%). Las variaciones fueron estadisticamente significativas
en el total nacional y cabeceras.

En 2021, en el total nacional, 6.110.881 personas se encontraban en situacion de pobreza monetaria extrema y
en 2020 habia 7.470.265 personas en dicha situacion. Lo anterior significa que 1.359.384 personas salieron a la
pobreza monetaria extrema. La ciudad con menor porcentaje de pobreza monetaria extrema en 2021 fue Ibagué,
con 4,9%, seguida de Medellin A. M., con 5,1%. La ciudad con mayor incidencia de pobreza monetaria extrema
en 2021 fue Quibdd, con 30,4%, seguida de Riohacha con 27,5%.

POBREZA MONETARIA DEPARTAMENTAL
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En 2021, los departamentos que experimentaron mayor pobreza monetaria fueron La Guajira con 67,4% seguido
de Choc6 con 63,4%. Por su parte, Cundinamarca y Caldas con 22,8% y 28,4% respectivamente fueron los
departamentos que presentaron menor incidencia. La mayor variacion entre 2020 y 2021 se presentd en el
departamento de Huila con 11,9 puntos porcentuales pasando de 55,6% en 2020 a 43,7% en 2021.

En pobreza monetaria extrema, en 2021, los departamentos con mayores incidencias fueron La Guajira, con
40,4%, y Choco, con 33,3%. Los departamentos de Risaralda, con 4,8%, y Caldas, con 5,0%, fueron los dominios
que presentaron las menores incidencias.

La mayor variacion entre 2020 y 2021 se presento en el departamento de Huila con una reduccidn de la pobreza
monetaria extrema de 8,1 puntos porcentuales pasando de 22,1% en 2020 a 14,0% en 2021.

Respecto a las lineas de pobreza en el departamento de CAUCA, experimenta una menor pobreza monetaria
frente a los demas departamentos y respecto al afio anterior.

Respecto a las lineas de pobreza, en la ciudad de Popayan se experimenta menor pobreza monetaria frente a las
demas ciudades y respecto al afio anterior, dada la representatividad del DANE. Por lo anterior, la entidad
considera atendiendo igualmente el objeto, la naturaleza y las condiciones plasmadas para el presente proceso,
que no sera necesario para el desarrollo del objeto contractual, exigir al futuro contratista la participacion de
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personas en pobreza extrema, esto en atencion a que el indice de pobreza ha venido disminuyendo a un 29,3%,
de acuerdo al andlisis anteriormente relacionado.

ANALISIS DEL SECTOR FRENTE A MI PYMES

Segun los datos de Confecamaras, que agrupa a todas las camaras de comercio del pais, existen
aproximadamente 1.500.000 micro, pequefias y medianas empresas en el Registro Unico Empresarial -RUES-.
Esta cifra incluye a personas naturales y a personas juridicas. Esta clasificacion se realiza, por lo general, con
base en el valor de los activos reportados por las empresas.

Segun el Observatorio Iberoamericano de la MIPYME que es un centro de investigacion permanente que
contribuye al proceso de centralizacion, produccion y analisis de la informacidn relacionada a la evolucion historica,
situacion actual y perspectivas futuras del sector productivo regional, con énfasis en la MIPyME en los diferentes
paises dentro de los cuales se ubica Colombia, y se encuentra en ellas diferentes agremiaciones que brindan
informacién como es la Red Latinoamericana de Innovacion y Emprendimiento -RLIE- del Consejo
Latinoamericano de Escuelas de Administracion -CLADEA- y la Red Universitaria de Emprendimiento REUNE de
la Asociacion Colombiana de Universidades ASCUN En las cuales participan diferentes universidades reconocidas
que brindan informacion mediante las diferentes investigaciones realizadas para que El Observatorio emita
informes desde el andlisis realizado y en cumplimiento de los diferentes objetivos:

Analizada la situacién de las Pyme, considerando su estrategia y principales factores competitivos, su estructura
organizativa y de recursos humanos, indicadores de tecnologia, calidad e innovacion, el grado de utilizacion de las
TIC, asi como diferentes aspectos contables y financieros.

Determinar las fortalezas competitivas de la Pyme y conocer las principales dificultades para su desarrollo.
Elaborar propuestas de actuacion para la mejora de la competitividad y éxito de la Pyme.

De esta manera de acuerdo con el analisis realizado por el observatorio s necesario indicar que la micro, pequefia
y mediana empresa (MIPyME) ha sido en los Ultimos afios el centro de atencion de numerosos trabajos, debido
fundamentalmente a su gran capacidad de generacién de empleo, asi como al papel primordial que juegan como
generadoras de riqueza. Esto ha permitido un mayor conocimiento sobre sus caracteristicas y sus relaciones con
el entorno econdmico. No obstante, las MIPyME siguen necesitadas de fundamentos operativos que, de forma
continua, pongan de manifiesto su problematica y sus estrategias al objeto de facilitar la toma de decisiones, tanto
desde un punto de vista de politica interna de la empresa para su gestidn, como de politica nacional o internacional,
para determinar y fijar programas de actuacion acertados y con suficiente tiempo de anticipacién.

De acuerdo con el DANE, los micronegocios son unidades econémicas con maximo 9 personas ocupadas que
desarrollan una actividad productiva, con el objeto de obtener un ingreso, actuando en calidad de propietario o
arrendatario de los medios de produccién. Las actividades econdmicas que realizan los micronegocios
comprenden desde la pequefia miscelanea de barrio hasta los servicios de consultoria especializada, incluye las
profesiones liberales, las ventas ambulantes y las confecciones al interior de la vivienda.

VARIACION ANUAL DE LAS PRINCIPALES VARIABLES

En el tercer trimestre de 2022, la cantidad de micronegocios aumentd 10,7% en comparacion con el mismo
periodo del afio 2021. Asimismo, el personal ocupado por estas unidades econémicas aumenté en 10,8%.
Respecto a los ingresos de los micronegocios crecieron 28,1% en este mismo intervalo de tiempo.
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Grafico 2. Variacion anual de la cantidad de micronegocios segtin actividad econémica (Porcentaje)
Total Nacional
Il Trimestre (2022P/2021)

Variacién porcentual (%) Contribucién (p.p.)
Total nacional I 10,7 10.7
Industria manufacturera (1) I 38,8 3.4
Transporte y almacenamientc I 34,8 3.3
Comercio y reparadén de vehiculos automotores y motecicletas | EF 2,5
Otras actividades de servicios (3) I 148 1.6
Algjamiento y servicios de comida I 111 0.9
Construccion Il 33 0.2
Actividades inmobiliarias, profesionales y comunicaciones (2) -1,8 [ | -0.1
Agricultura, ganaderfa, caza, silvicultura, pesca y mineria 4,0l -1.0
50 100 25,0 100 50 0.0 50 10,0 150
W Variacion (¢) Puntos porcentuales (p.p.)

Las actividades econdémicas que contribuyeron de manera negativa a la variacion total de la cantidad de
micronegocios en el tercer trimestre de 2022 fueron: Actividades inmobiliarias, profesionales y de
comunicaciones (-0,1 p.p.) y las actividades de agricultura, ganaderia, caza, silvicultura, pesca y mineria (-1,0
p.p.). Por el contrario, las actividades de Industria Manufacturera (3,4 p.p.); Transporte y almacenamiento (3,3
p.p.); Comercio y reparacion de vehiculos automotores y motocicletas (2,5 p.p.); Otras actividades de servicios
(1,6 p.p.); Alojamiento y servicios de comida (0,9 p.p.) y Construcciéon (0,2 p.p.) contribuyeron positivamente a la
variacién total de la cantidad de micronegocios

Grafico 3. Variacion anual del personal ocupado en los micronegocios segin actividad econdémica
(Porcentaje)

Total Nacional

11l Trimestre (2022r/2021)

Variacion porcentual (%) Contribucién (p.p.)
Total nacional _ 10,8 10,8
Transporte y almacenamlento I 34.8 2,7
Industria manufacturera (1) I 275 2,6
Comercio y reparacién de vehiculos automotores y motocicletas B 7o 2,1
Alojamiento y servicios de comida I 21,4 19
Otras actividades de servidos (3) I 202 1,8
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura, pesca y mineria | 04 0,1
Actividades inmobilianas, protesionales y comunicaciones (2)  -0,9 [ -0,1
Construccion  -2,9 . -0,2
-40 6,0 16,0 26,0 36,0 -5,0 0,0 50 10,0 15,0

m Variadién () PUNTOS porcentuales (p.p.)

Con respecto al personal ocupado, las actividades que contribuyeron de manera negativa a su variacion total en
el tercer trimestre de 2022 fueron: las Actividades inmobiliarias, profesionales y comunicaciones (-0,1 p.p.); y
Construccion (-0,2 p.p.). Por el contrario, Transporte y almacenamiento (2,7 p.p.); Industria manufacturera (2,6
p.p.); Comercio y reparacién de vehiculos automotores y motocicletas (2,1 p.p.); Alojamiento y servicios de
comida (1,9 p.p.); Otras actividades de servicios (1,8 p.p.); y las actividades de Agricultura, ganaderia, caza,
silvicultura, pesca y mineria (0,1 p.p.) contribuyeron positivamente a la variacion anual del personal ocupado en
los micronegocios
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Grafico 4. Variacion anual de los ingresos nominales de los micronegocios segtin actividad econémic:
(Porcentaje)

Total Nacional

Il Trimestre (2022P/2021)

Variacién porcentual (%) Contribucién (p.p.)
Total nacional I 23,1 28,1
Comercio y reparacion de vehiculos automotores y motocicletas B 5.6 8,5
Alojamiento y servicios de comida I 69,0 53
Transporte y almacenamiento I 55,7 4,3
Otras actividades de servicios (3) I 70.6 3,6
Indlustria manufacturera (1) I 289 23
Actividades inmobiliarias, profesionales y comunicaciones (2) I 313 2.1
Agricultura, ganader(a, caza, silvicultura, pesca y minerfa [ ] 12,8 1,7
Construccion M 53 0,3
0,0 150 30,0 450 60,0 750 0,0 20,0 40,0
B Variacion (%) Puntos porcentuales (p.p.)

Las actividades econdmicas que contribuyeron a la variacion positiva anual de los ingresos nominales de los
micronegocios en el tercer trimestre de 2022 fueron: Comercio y reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas (8,5 p.p.); Alojamiento y servicios de comida (5,3 p.p.); Transporte y almacenamiento (4,3 p.p.);
Otras actividades de servicios (3,6 p.p.); Industria manufacturera (2,3 p.p.); las Actividades inmobiliarias,
profesionales y comunicaciones (2,1 p.p.); las actividades de Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura, pesca y
mineria (1,7 p.p.); y Construccion (0,3 p.p.)

ANALISIS DEL SECTOR FRENTE A EMPRENDIMIENTO

Entre enero y junio de 2022 se crearon 172.517 unidades productivas, 3,7% mas que en el mismo periodo de
2021, cuando se ubicaba en 166.338 empresas. Del total de unidades registradas, 75,3% corresponden a
personas naturales y 24,7% a sociedades.

La creacion de sociedades y personas naturales aumento en el primer semestre del afio. Las personas naturales
pasaron de 124.263 a 129.961, lo que representa una variacién positiva de 4,6%. De igual manera, las
sociedades crecieron 1,1% respecto a 2021, al pasar de 42.075 a 42.556.

Dividido por meses, en el mes de mayo se observa el aumento mas significativo, con un crecimiento de 40,5%.
Los otros dos meses del trimestre también registraron resultados positivos, de més del 5%.

En servicios, los subsectores que mas crecieron fueron expendio de bebidas alcohdlicas para consumo dentro
del establecimiento; peluqueria y otros tratamientos de belleza; y expendio a la mesa de comidas preparadas.
Por su parte, en la industria, se encuentra la confeccion de prendas de vestir; y la fabricacion de joyas, bisuteria
y articulos conexos. Finalmente, en construccion, los subsectores que mas crecieron fueron terminacién y
acabado de edificios; y obras de ingenieria civil y construccion de edificios residenciales.

Para el primer semestre de 2022 se crearon 172.517 unidades productivas, que corresponden a un crecimiento
de 3,7% frente al mismo periodo de 2021, cuando se establecieron 166,338 nuevas empresas. Analizando el
segundo trimestre del afio, se observa un incremento de 15,7% frente al periodo abril-junio de 2021.

Para el segundo trimestre de 2022, mayo fue el mes que registrd un incremento superior, alcanzando una
variacion del 40,5%. Esto muestra que existe una senda de crecimiento que viene desde el afio pasado, cuando

EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 5 No 83-00 Canton Militar pichincha
Contratacionhomro3015@gmail.com
Cali - valle del cauca



mailto:Contratacionhomro3015@gmail.com

ESTUDIOS PREVIOS PARA ADELANTAR EL PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA N° 489-DIGSA/DMCAL-2023, CUYO OBJETO ES LA PRESTACION DE
SERVICIOS MEDICOS EN LAS DIFERENTES ESPECIALIDADES CONSULTA EXTERNA NEUMOLOGIA, NEUROLOGIA, GASTROENTEROLOGIA, MEDICINA INTERNA,
DERMATOLOGIA, OTORRINOLARINGOLOGIA, NUTRICION Y DIETETICA, REUMATOLOGIA, HEMATOLOGIA, ENDOCRINOLOGIA Y CIRUGIA VASCULAR, Y
CONCEPTOS MEDICOS, CONTEMPLADOS EN EL ACUERDO 002 DE 2001 Y 080 DE 2022 PARA EL PERSONAL DE AFILIADOS Y BENEFICIARIOS DEL DISPENSARIO
MEDICO DE PASTO

se registro un crecimiento de 53,6%. Para los otros dos meses, se encuentra un resultado similar, que es positivo
para la recuperacion de la creacion de empresas.

Grafico 1. Unidades productivas creadas por mes
Abr-Jun 2022/21

Abril Mavyo Junic
2021 2022 =M= \fariacion

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social.

Al evaluar los resultados por organizacién juridica, las empresas creadas para el periodo en estudio 75,3%
corresponden a personas naturales y 24,7% a sociedades, ademas, se presenta un crecimiento para ambos
tipos de organizacion, en especial, se presenta el mayor incremento se presenta en las personas naturales con
4,6%, de igual forma, las sociedades alcanzan 1,1%.

Grafico 2. Unidades productivas creadas segun organizacion juridica
Ene-Jun 2022/21

4.6%

42,075 42,556

7. Natural Sociedades Total
— SEMEStre | 20271 = Semestre | 2022 == \fariacién

DINAMICA POR SECTORES ECONOMICOS

Por sectores econémicos, agrupados en la Tabla 1, se encuentra que en su mayoria se registraron incrementos
en la creacién de unidades productivas, y la mayor variacion se presenta en el sector de servicios con 10,3% y
agricultura en 17,8%, siendo el primero el que mas contribuye debido a su alta participacion. Esto es importante,
dado que fueron actividades altamente afectadas durante las primeras fases de la pandemia, por lo que se
evidencia una recuperacién. Por otra parte, en el sector de comercio se crearon menos empresas durante el
primer semestre de 2022, en relacion con el primer semestre de 2021, por lo que este grupo de actividades
contribuyé con -1,3 pps a la variacién total en la creacion de empresas en el pais.
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Tabla 1. Unidades productivas por sector econémico
Ene-Jun 2022/21

Variacion, % Contribucion
Servicios 64,693 71,364 10.3 4.0
Industria 16,082 17,108 6.4 0.6
Agricultura 2,777 3,271 17.8 0.3
Construccién 6,837 6,923 1.3 0.1
Resto 4,375 4,401 0.6 0.0
Extraccion 464 534 15.1 0.0
Comercio 71,110 68,916 -3.1 -1.3
Total 166,338 172,517 3.7 3.7

En servicios, los subsectores que mas contribuyeron al crecimiento fueron: expendio de bebidas alcohodlicas para
consumo dentro del establecimiento; peluqueria y otros tratamientos de belleza; y expendio a la mesa de comidas
preparadas.

Por su parte, en la industria, dentro de los subsectores que mas aportaron a la dinamica positiva se encuentra la
confeccién de prendas de vestir; la fabricacion de joyas y bisuteria; y la elaboracion de comidas y platos
preparados.

En construccion, se destacan los subsectores de terminacion y acabado de edificios y obras de ingenieria civil;
construccion de edificios residenciales; e instalaciones eléctricas.

Al analizar la dindmica por ramas de actividad econdmica se observa que la mayor contribucidn al crecimiento
en la creacién de empresas se registra en las ramas de alojamiento y servicios de comida, otras actividades de
servicio, industrias manufactureras y actividades de servicios administrativos y de apoyo.

Tabla 2. Unidades productivas por ramas de actividad econémica
Ene-Jun 2022/21

Variacion,

Actividad Economica o Contribucion
Alojamiento v servicios de comida 22,420 27.210 21.4 2.9
Otras actividades de servicios 7.354 9,139 24.3 1.1
Industrias manufactureras 16,082 17,108 5.4 0.6
Actividades de servicios administrativos vy de apoyo 6.951 7.649 10.0 0.4
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 2777 3,271 17.8 0.3
Actividades de atencion de la salud humana y de asistencia

social 2,271 2,463 8.5 0.1
Actividades artisticas, de entretenimiento vy recreacion 3,649 3,808 4.4 0.1
Educacion 1,557 1,669 7.2 0.1
Construccion 8,837 8,923 1.3 0.1
Explotacion de minas y canteras 464 534 15.1 0.0
Distribucion de agua, saneamiento ambiental 1,053 1,121 6.5 0.0
Actividades de los hogares en calidad de empleadores 18 30 66.7 0.0
Actividades de organizaciones y entidades extraterritoriales 2 2 0.0 0.0
Actividades profesionales, cientificas y t&cnicas 9,714 9,711 0.0 0.0
Administracion publica v defensa; seguridad social 82 89 -15.9 0.0
Actividades inmobiliarias 2,787 2,740 -1.7 0.0
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado 241 120 -21.2 0.0
Transporte y almacenamiento 4,653 4,509 -3.1 -0.1
Actividades financieras v de seguros 1,703 1,538 -9.7 -0.1
Actividad no Homologada a ClIU 4> 445 168 -62.2 -0.2
Informacidn y comunicaciones 4,188 3,749 -10.1 -0.3
Comercio al por mayoer v al por menor; Vehiculos 71,110 58,916 -3.1 -1.3
Total 166,338 172,517 37 3.7

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial v Social.
*Incluye a las empresas cuya actividad no corresponde con ninguna de las clases de la ClIU Rev 4 Adaptada para Colombia
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A continuacién, se relacionan los principales subsectores que explican el comportamiento observado en las
ramas de otras actividades de servicios, comercio, actividades de servicios administrativos y de apoyo e
industrias manufactureras.

DINAMICA POR TAMANO DE EMPRESA

De acuerdo con el tamafio de la empresa medido por el valor de sus activos, se evidencia que las nuevas
unidades productivas estdn conformadas por microempresas (99,69%), seguido por las pequefias empresas
(0,30%) v el restante se encuentra en las medianas y grandes empresas (0,01%). La distribucion por tamafio
presenta una variacion en el que aumento en 0,02pp las microempresas en comparacién con el mismo periodo
en 2021

Tabla 3. Unidades productivas por tamafo y sector agregado

Ene-Jun 2022

: Mediana Grande
Agricultura 98.8% 1.1% 0.0% 0.0%
Comercio 99.9% 0.1% 0.0% 0.0%
Construccion 99.0% 0.9% 0.0% 0.0%
Extraccion 97.8% 2.2% 0.0% 0.0%
Industria 99.9% 0.1% 0.0% 0.0%
Resto 99.7% 0.3% 0.0% 0.0%
Servicios 99.6% 0.4% 0.0% 0.0%
Total 99.69% 0.30% 0.01% 0.00%

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social.
Al revisar el comportamiento por tamafio de empresa, la mayor contribucidn se encuentra en las microempresas
que tienen muestran un incremento de 3,9%, con una contribucion equivalente. La creacién de empresas de los
otros tamafios registra comportamientos negativos con variaciones del -31,2% en el caso de las empresas
pequefias, -18,2% en empresas medianas y -45,5% en empresas grandes. En conjunto, la creacion de empresas
de estos tamafios contribuye con -0,2 pps a la variacion total de la creacién de empresas.

Tabla 4. Unidades productivas por tamaiio
Ene-Jun 2022/21

2021 2022 Variacion, % Contribucion

Microempresa 165,556 171,976 3.9% 39
Pequefia 738 508 -31.2% -0.1
Mediana 33 27 -18.2% 0.0
Grande 11 6 -45.5% 0.0
Total 166,338 172,517 3.7% 3.7%
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Principales indicadores del mercado laboral
Diciembre de 2022

Grafico 1. Tasa global de participacion, ocupacién y desempleo
Total nacional
Diciembre (2014 - 2022)

|

Para el mes de diciembre de 2022, la tasa de desempleo del total nacional fue 10,3%, mientras que en el mismo
mes de 2021 fue 11,1%. La tasa global de participacidn se ubicd en 63,8%, lo que significé un aumento de 1,3
puntos porcentuales respecto a diciembre de 2021 (62,5%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57,3%, lo que
represent6 un aumento de 1,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2021 (55,5%).

En diciembre de 2022, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas se ubic en
10,8%, para diciembre de 2021 fue 11,4%. La tasa global de participacién se ubicé en 66,0%, lo que significé un
aumento de 3,4 puntos porcentuales respecto a diciembre de 2021 (62,6%). Finalmente, la tasa de ocupacién
fue 58,8%, lo que representé un aumento de 3,4 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2021 (55,4%).

2.31 ASPECTOS TECNICOS

El presente proceso de seleccion cuyo objeto a contratar LA PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS EN LAS
DIFERENTES ESPECIALIDADES  CONSULTA  EXTERNA  NEUMOLOGIA, NEUROLOGIA,
GASTROENTEROLOGIA, MEDICINA INTERNA, DERMATOLOGIA, OTORRINOLARINGOLOGIA, NUTRICION
Y DIETETICA, REUMATOLOGIA, HEMATOLOGIA, ENDOCRINOLOGIA Y CIRUGIA VASCULAR, Y
CONCEPTOS MEDICOS, CONTEMPLADOS EN EL ACUERDO 002 DE 2001 Y 080 DE 2022 PARA EL
PERSONAL DE AFILIADOS Y BENEFICIARIOS DEL DISPENSARIO MEDICO DE PASTO. Es legalmente viable,
ya que el objeto que sustenta el desarrollo del proceso contractual es de caracter licito y se encuentra amparado
por los articulos 1518 y 1519 del cddigo civil, la normatividad contractual. Son aplicables los principios de la
constitucién Politica, el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, ley 80 de 1993 y sus decretos
reglamentarios en especial la ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012, y Decreto 1082 de 2015.

El presente proceso de contratacion esta ajustado a la normatividad legal aplicable, en sus etapas precontractual,
contractual y pos contractual, asi mismo establece los requisitos habilitantes que deben estar en condiciones de
cumplir los oferentes, que busquen participar en el proceso contractual.

Dentro del presente proceso, pueden participar personas juridicas nacionales o extranjeras, consorcios o uniones
temporales cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto establecido en el proceso de seleccion, ademas el
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objeto ayuda al logro de los fines que tiene la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO - DISPENSARIO MEDICO
DE CALI- DISPENSARIO MEDICO DE PASTO y permite la eficiente prestacion de los servicios de salud a los
usuarios y beneficiarios del subsistema de salud de las fuerzas Militares.

Las entidades que prestan esta clase de servicios estan sometidas a las regulaciones legales y controles estatales,
razon por lo cual sus efectos juridicos varian con ocasion al contrato que se celebre; por consiguiente, las
empresas que tengan interés en participar en el proceso de contratacion deben ajustarse a la normatividad
Colombiana vigente destinadas al sector, entre las que se pueden enunciar: Constitucion Politica Colombiana,
Codigo de Comercio, Cddigo Civil Colombiano

NEUMOLOGIA

La neumologia es la especialidad médica encargada del estudio de las enfermedades del aparato respiratorio y
centra su campo de actuacion en el diagnéstico, tratamiento y prevencion de las enfermedades del pulmén, la
pleura y el mediastino. EI médico que ejerce esta especialidad es el neumdlogo

GASTROENTEROLOGIA

La gastroenterologia es la rama de la medicina que se encarga del diagnéstico, tratamiento y prevencién de los
trastornos que afectan al aparato gastrointestinal. Los médicos que ejercen la gastroenterologia se conocen como
médicos gastroenterdlogos.

La gastroenterologia cuenta ademas con una subespecialidad que es la hepatologia, esta se dedica
especificamente a los trastornos que afectan al higado.

NUTRICION Y DIETETICA

La nutriologia es la ciencia que se encarga del estudio del proceso de alimentacion, asi como sus efectos en el
metabolismo, en la composicion corporal y en el estado de salud.

Una vez que los alimentos son consumidos, deben ser procesados por el tubo digestivo para separarlos en sus
nutrientes y se absorbidos posteriormente. Tras su ingreso al organismo muchos de ellos pasan al higado en
donde son procesados por distintas reacciones con la finalidad de elaborar distintas proteinas necesarias para el
buen funcionamiento de los diversos 6rganos y sistemas. La nutriologia también estudia la forma en la que estas
sustancias son eliminadas una vez utilizadas.

REUMATOLOGIA

La reumatologia es una especialidad médica dedicada a los trastornos médicos (no los quirirgicos) del aparato
locomotor y del tejido conectivo, que abarca un gran nimero de entidades clinicas conocidas en conjunto como
enfermedades reumaticas, a las que se suman un gran grupo de enfermedades de afectacion sistémica: las
conectivopatias.

HEMATOLOGIA

Los reumatélogos tratan principalmente a los pacientes con entidades clinicas de afectacion localizada que dafian
generalmente las articulaciones, huesos, musculos, tendones y fascias, etc., e incluso enfermedades con
expresion sistémica
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La hematologia es una especialidad médica dedicada al estudio de la sangre y sus trastornos. Las enfermedades
de la sangre por suimportancia en todo el cuerpo y sus maltiples funciones, especialmente la funcién de transporte,
pueden tener consecuencias graves en el sistema inmunitario, en el transporte de oxigeno, en el suministro de
nutrientes a los érganos y en la coagulacién. Las enfermedades de la sangre se llaman hemopatias y pueden
desarrollarse por una lesion en el lugar principal de fabricacion de las células de la sangre (la médula ésea) o por
problemas que afecten directamente a las células sanguineas circulantes

Entre las enfermedades hematolégicas encontramos la leucemia, los linfomas o los trastornos de la coagulacién.
La hematologia también reagrupa los analisis realizados en el laboratorio sobre las muestras de sangre que
estudian sus diferentes globulos y los factores de la coagulacion.

ENDOCRINOLOGIA

La endocrinologia es una rama de la medicina que se ocupa de las hormonas y las secreciones internas.
Secretadas por diferentes glandulas, las hormonas participan en el funcionamiento adecuado del cuerpo, gracias
al transporte de la corriente sanguinea. Una visita al endocrinélogo puede comprobar el ajuste correcto y cantidad
de hormonas, ademas diagnostica y trata cualquier enfermedad ligada a un desequilibrio hormonal.

El médico endocrindlogo abarca las diferentes funciones del cuerpo que tienen como protagonistas a las
hormonas; por ejemplo, la nutricidn, la reproduccion, la digestion, la dermatologia y la relacion entre ellas. Incluso
las enfermedades relacionadas con la tiroides, las glandulas suprarrenales, las hormonas secretadas por la
pituitaria y la diabetes también son enfermedades que puede tratar la endocrinologia.

CIRUGIA VASCULAR

La cirugia cardiovascular (CCV) es una especialidad de la medicina que se ocupa de los trastornos y enfermedades
del sistema cardiocirculatorio que requieren una terapéutica quirirgica. El presente documento esta dedicado a
los aspectos definitorios de la especialidad y a los organizativos de la actividad profesional incluyendo la
acreditacion y homologacion.

2.3.2  ANALISIS REGULATORIO

LA PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS EN LAS DIFERENTES ESPECIALIDADES CONSULTA
EXTERNA  NEUMOLOGIA, NEUROLOGIA, GASTROENTEROLOGIA, MEDICINA  INTERNA,
DERMATOLOGIA, OTORRINOLARINGOLOGIA, NUTRICION Y DIETETICA, REUMATOLOGIA,
HEMATOLOGIA, ENDOCRINOLOGIA Y CIRUGIA VASCULAR, Y  CONCEPTOS MEDICOS,
CONTEMPLADOS EN EL ACUERDO 002 DE 2001 Y 080 DE 2022 PARA EL PERSONAL DE AFILIADOS Y
BENEFICIARIOS DEL DISPENSARIO MEDICO DE PASTO. Verificado el objeto del presente proceso, se
encuentra que con relacién al mismo dentro de la normatividad colombiana no existen normas técnicas o acuerdos
internacionales aplicables para el servicio. Asi las cosas, se debe dar estricto cumplimiento a la normatividad
vigente en Colombia para las compras estatales como es la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y demas normas concordantes, asi como las directrices indicadas por el Ministerio de Defensa Nacional.

RESPECTO DE LOS SERVICIOS A CONTRATAR:

Es legalmente viable, ya que el objeto que sustenta el desarrollo del proceso contractual es de caracter licito y se
encuentra amparado por los articulos 1518 y 1519 del cédigo civil, la normatividad contractual. Son aplicables los

EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 5 No 83-00 Canton Militar pichincha
Contratacionhomro3015@gmail.com
Cali - valle del cauca



mailto:Contratacionhomro3015@gmail.com

ESTUDIOS PREVIOS PARA ADELANTAR EL PROCESO DE SELECCION DE MIiNIMA CUANTIA N° 489-DIGSA/DMCAL-2023, CUYO OBJETO ES LA PRESTACION DE
SERVICIOS MEDICOS EN LAS DIFERENTES ESPECIALIDADES CONSULTA EXTERNA NEUMOLOGIA, NEUROLOGIA, GASTROENTEROLOGIA, MEDICINA INTERNA,
DERMATOLOGIA, OTORRINOLARINGOLOGIA, NUTRICION Y DIETETICA, REUMATOLOGIA, HEMATOLOGIA, ENDOCRINOLOGIA Y CIRUGIA VASCULAR, Y
CONCEPTOS MEDICOS, CONTEMPLADOS EN EL ACUERDO 002 DE 2001 Y 080 DE 2022 PARA EL PERSONAL DE AFILIADOS Y BENEFICIARIOS DEL DISPENSARIO
MEDICO DE PASTO

principios de la constitucidn Politica, el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, ley 80 de
1993 y sus decretos reglamentarios en especial la ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012, y
Decreto 1082 de 2015.

El presente proceso de contratacion esta ajustado a la normatividad legal aplicable, en sus etapas precontractual,
contractual y pos contractual, asi mismo establece los requisitos habilitantes que deben estar en condiciones de
cumplir los oferentes, que busquen participar en el proceso contractual.

Dentro del presente proceso, pueden participar personas juridicas nacionales o extranjeras, consorcios o uniones
temporales cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto establecido en el proceso de seleccion, ademas el
objeto ayuda al logro de los fines que tiene la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO - DISPENSARIO MEDICO
DE CALI, y permite la eficiente prestacion de los servicios de salud a los usuarios y beneficiarios del subsistema
de salud de las fuerzas Militares.

Las entidades que prestan esta clase de servicios estan sometidas a las regulaciones legales y controles estatales,
razon por lo cual sus efectos juridicos varian con ocasion al contrato que se celebre; por consiguiente las empresas
que tengan interés en participar en el proceso de contratacion, deben ajustarse a la normatividad Colombiana
vigente destinadas al sector, entre las que se pueden enunciar: Constitucion Politica Colombiana, Cédigo de
Comercio, Codigo Civil Colombiano.

ACUERDOS MARCO VIGENTES

En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.1.2.9. Del Decreto 1082 de 2015, se verifico en la pagina web de “COLOMBIA
COMPRA EFICIENTE” los acuerdos marco vigente y se evidencié que NO existe acuerdo marco que puede estar
relacionado directamente con los Bienes y/o servicios objeto del presente proceso.

A continuacion, consulte los Acuerdos Marco vigentes y proximos.

Acuerdo Marco para la adquisicion de Productos y Servicios Electronicos y Digitales de Confianza
Acuerdo Marco para la adquisicion de servicios de Nube Privada IV

Acuerdo Marco para la adquisicién de servicios de apoyo al Modelo de Gestion Territorial
Acuerdo Marco para el suministro, adquisicion y dispensacién de medicamentos

Acuerdo Marco de Sistemas Fotovoltaicos de Generacion y Almacenamiento

Acuerdo Marco para la adquisicién de Ayudas Humanitarias

Adquisicion de Maquinaria Amarilla y Agricola

Adquisicion de Elementos para la Primera Infancia y Educacion

Compraventa y/o Suministro de Alimentos y Medicamentos para Animales.

Compra y Alquiler de Computadores y Periféricos - ETP Il

Acuerdo Marco para la adquisicion de Material de Intendencia y Materia Prima

Compraventa y/o suministro de materiales de construccion y ferreteria

Adquisicién de Equipos Biomédicos |l

Acuerdo Marco para la adquisicion de imagenes por plataformas satelitales y aerotransportadas
Servicios de Nube Publica IV

Tratamiento de Pacientes con Enfermedad Renal Crénica Il

Suministro de Servicios de Impresion Il

Sistemas Fotovoltaicos y sus elementos

Material de intendencia |l
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Catalogo Servicio de Desinfeccion — IAD Emergencia COVID-19
SOAT Il

Soluciones de Videovigilancia y sus Mantenimientos
Tratamiento de la Hemofilia Il y otros Trastornos de Coagulacion
Dotaciones de vestuario de Calle Il

Elementos para la Atencidn, Prevencidn y Mitigacion del Riesgo y de Emergencias
Suministro de elementos de Material Pedagégico y la entrega de los mismos a nivel nacional
Adquisicion de (i) Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo incluidas Autopartes y Mano de Obra; y
(i) Adquisicion de autopartes

Consumibles de Impresién II

Transporte Terrestre Automotor Especial de Pasajeros

Servicios de BPO |l

Software Empresarial

Servicios de Conectividad Il

Suministro de Combustible de Aviacién

Contratacion de Mesa de Servicio Il

Vehiculos 1l

Nube Privada Il

Aseo y cafeteria Il

Nube publica Il

Dotaciones escolares |l

Compra o alquiler de Equipos Tecnoldgicos y Periféricos Il
Seguros de vehiculos Il

Motocicletas, cuatrimotos y motocarros ||

Adquisicion de productos derivados del papel, cartdn y corrugado
Adquisicién de panela

Tiquetes aéreos Il

Nube publica Il

Combustible Nacional

Servicios BPO

Microsoft Il

Adquisicion de equipos biomédicos

Google Il

Elementos para emergencias

Vehiculos blindados |l

Adquisicion de computadores y periféricos

Tratamiento de VIH

Refrigerios PAE Bogota

Tratamiento de enfermedad renal crénica

Consumibles de impresion

Dotaciones de vestuario I

Servicios de impresion

Aseo y cafeteria Il

Tratamiento de hemofilia

Servicios de distribucion

Intermediarios de seguros
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e Nube privada Il
Conectividad I
Motocicletas, cuatrimotos y motocarros
Dotaciones escolares
Papeleria Il

Material de intendencia
Dotaciones de vestuario
Aseo y cafeteria
Arriendo ETP

Google

Microsoft

Centro de contacto

Nube publica

Centro de datos / Nube privada
Conectividad

Tiquetes aéreos

Seguros de vehiculos
Acuerdo Marco de SOAT
Blindaje

Vehiculos blindados
Vehiculos Il

Combustible

De acuerdo con lo anterior, al no existir Acuerdo Marco de Precios Vigente, se procede a adelantar el proceso de
seleccion conforme lo dispuesto en el literal b), del numeral 2, del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.

2.4 ESTUDIO DE LA OFERTA

Dentro del presente proceso, pueden participar personas juridicas nacionales o extranjeras, consorcios o uniones
temporales cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto establecido en el proceso de seleccion, ademas el
objeto ayuda al logro de los fines que tiene la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO - DISPENSARIO MEDICO
DE CALI, y permite la eficiente prestacion de los servicios requeridos

Las entidades que ofrecen este tipo de servicios estan sometidas a las regulaciones legales y controles estatales,
razén por lo cual sus efectos juridicos varian con ocasion al contrato que se celebre; por consiguiente, las
empresas que tengan interés en participar en el proceso de contratacion deben ajustarse a la normatividad
Colombiana vigente destinadas al sector, entre las que se pueden enunciar: Constitucién Politica Colombiana,
Codigo de Comercio, Cédigo Civil Colombiano.

Desde el estudio de mercado, en el cual se realiza la fase inicial de conducta comercial, en donde se solicitan
cotizaciones a empresas legalmente constituidas, se puede determinar que el mercado existe empresas con la
capacidad de proveer el objeto actual, bajo todos los requisitos técnicos, ejecucién y formas de pago que se
establecen en el presente proceso de seleccion. Los SERVICIOS para contratar son ofrecidos de manera masiva
en el mercado y sus especificaciones comportan condiciones que son equivalentes para las diferentes entidades
que requieren de los mismos. Asi mismo, en el mercado existe una estandarizacion de la forma en que se ofrecen
los SERVICIOS, es decir que tiene plenamente identificadas las condiciones y requerimientos minimos, con los
cuales se debe prestar el SERVICIO requerido.
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Para el estudio de la oferta es necesario identificar las caracteristicas de los servicios a contratar para la prestacién
de servicio en LA PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS EN CONSULTA EXTERNA. Por medio de la
estructura general y nomenclatura de la clasificacion de la actividad econdmica es posible identificar con precisién
el sector al que pertenecen los actores del mercado y asi conocer las particularidades comerciales, financieras y
organizacionales determinantes a la hora de establecer los requisitos habilitantes. Se abarca el sector SECCION
Q ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA Y DE ASISTENCIA SOCIAL la cual comprende la
prestacion de servicios de atencion de la salud humana y de asistencia social. Abarca una amplia gama de
actividades, desde servicios de atencién de la salud prestados por profesionales de la salud en hospitales y otras
entidades, hasta actividades de asistencia social sin participacion de profesionales de la salud, pasando por
actividades de atencion en instituciones con un componente importante de atencién de la salud.

La division a la cual pertenece el proceso en mencion es la DIVISION 86 ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA
SALUD HUMANA, la cual comprende la prestacion de servicios de salud debidamente habilitados, a través de
atencion hospitalaria, ambulatoria o domiciliaria. Involucra servicios de salud de tipo curativo, de diagnéstico, de
prevencion y de rehabilitacidn a corto y a largo plazo que contienen un componente importante de supervision o
vigilancia directa de médicos titulados.

Para la siguiente investigacion realizada mediante el MAE (MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO),
del sector se tendra en cuenta el siguiente codigo de clasificacion que permitira indagar acerca de la oferta
contenida para dicha actividad.

SEGMENTO: 85000000 SERVICIOS DE SALUD
FAMILIA: 85120000 PRACTICA MEDICA
CLASE: 85121600 SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS
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La contratacidn del objeto de este proceso contractual a nivel nacional se encuentra en un incremento desde el

afio 2017 hasta la actualidad, donde se puede encontrar que la vigencia 2021 es en la que méas ha presentado
procesos de contratacion con 330 procesos contractuales por valor de $ 62 mil millones de pesos.

Cantidad de contratos
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Con referencia a la regional 3 (Valle del Cauca, Cauca y Narifio) se evidencia que se generaron 50 procesos de
contratacion por un valor de $13 mil millones de pesos en el afio 2022, teniendo un incremento bastante importante
en esa vigencia y con un acumulado desde el 2017 de 183 proceso de contratacion por valor de $27 mil millones
de pesos.

Valor Contratacién Nuamero de Proveedores Numero de Contratos

$ 479 mil M 601 1328
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A nivel nacional, en cuanto a los proveedores que han participado en los procesos contractuales, se encuentra en
primera instancia las empresas HELPEN SAS con 2 contratos por un valor superior a los $51 mil millones de
pesos, sequido de CORPMED con 12 contratos por un valor superior a los $48 mil millones de pesos.
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A nivel regional, en cuanto a los proveedores que han participado en los procesos contractuales, se encuentra en
primera instancia la empresa CLINICA IMBANACO seguida de FUNDACION CLINICA CLUB NOEL con 7
contratos por un valor superior a los $ 3 mil millones de pesos

Modalidad de Contratacion
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©
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Fuente

La modalidad de contratacién mas utilizada para la contratacion del objeto del presente proceso corresponde a
seleccion abreviada, seguido de licitacién y minima cuantia

¢Quién vende?

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082 de 26 de mayo 2015, se realizé un
analisis mercado nacional y regional con el fin de determinar los diferentes oferentes que puedan estar interesados
en el proceso.

A nivel nacional, se encontrd que el mayor nimero de profesionales independientes se registraron en Bogota D.C,
Antioquia y en Bucaramanga; por su parte, el mayor numero de instituciones prestadoras de servicios de salud se
identificaron en Bogota D.C, Antioquia; mientras que el mayor nimero de entidades con objeto social diferente se
ubicaron en Antioquia, Bogota D.C y Santander; y finalmente, los servicios de Transporte especial de pacientes ,
se encontraron en mayor numero en Valle del Cauca, Bogotd D.C y Antioquia.
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Funstn; RIPS con come & § d Nevbarien ds 7895

El mayor nimero de IPS publicas se encuentran en los departamentos de Antioquia (129), Boyacé (105), Santander
(85) y Narifio (81); y el menor nimero de IPS se encuentra en los departamentos de Amazonas y Vaupés (con 1
sola IPS publica), asi mismo, es de anotar que los departamentos de Guainia y San Andrés y Providencia no
registran IPS inscritas como publicas en REPS, aqui es importante aclarar que existe oferta de servicios de salud
en dichos departamentos, sin embargo su operacion tiene unas caracteristicas particulares.

Fueats; REPS con carte a 1 de Neviembre de 2096

Por su parte, en la ciudad de Popayan, cuenta con instituciones dedicadas a la atencion de servicios de salud, por
tal razén se han ha podido identificar posibles oferentes en el mercado regional, con capacidad de proveer los
servicios requeridos objeto del presente estudio, los cuales tienen la posibilidad de participar en el proceso
contractual y suministrar a la entidad los elementos que permita cubrir la necesidad.

ESTUDIO DE LA DEMANDA
¢COMO HA ADQUIRIDO LA ENTIDAD ESTATAL EN EL PASADO ESTE BIEN, OBRA O SERVICIO?

En cumplimiento a lo regulado en la normatividad que aplica para el sector publico, determinada en la Ley 80 de
1993 Estatuto de contratacion publica y demas normas concordantes, dentro de la busqueda efectuada en el
Sistema Electronico de Contratacidn Publica (SECOP) se encuentran adquisiciones realizadas por la misma y por
otras entidades estatales para contratar el objeto del presente proceso, aplicables a cada entidad y necesidad en
particular, como las fueron referenciadas en el numeral 1. De Antecedentes de este estudio previo.

En las consultas realizadas en la pagina de SuperSociedades, SECOPII y REPS se logr6 determinar que la
contratacion comun para este tipo de servicios se ha realizado bajo las modalidades de selecciéon Abreviada y
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Minima Cuantia, que las garantias exigidas fueron: garantia Unica de cumplimiento, cumplimiento del contrato,
calidad de los servicios, salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales y responsabilidad civil
extra contractual, finalmente se evidencio en estos procesos si existe pluralidad de oferentes.

El MDN- Sanidad Ejército - DISPENSARIO MEDICO DE CALI - DISPENSARIO MEDICO DE PASTO requiere
prestacion servicios médicos de baja, mediana y alta complejidad de acuerdo con el plan adquisiciones con
especificaciones técnicas similares, servicios que se han adquirido bajo la modalidad de contratacién Seleccion
minima cuantia.

El sector cuenta con una demanda a nivel publico y privado, solo a nivel nacional, como debe garantizar a la
poblacién beneficiaria de dichos establecimientos que la prestacion de los servicios médicos en salud se efectle
de manera integral, bajo una atencién, digna, humanizada y segura; razon por la cual debe efectuar un proceso de
contratacion con una entidad que preste servicios médicos requeridos en el presente proceso en la ciudad de
Popayan, para que de esta manera la poblacion beneficiaria del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares que
residen en este Municipio o sus poblaciones vecinas encuentren de primera mano la accesibilidad a la prestacién
de los servicios de salud de manera integral y asi evitar movimientos y traslados innecesarios a otras ciudades para
poder conseguir la prestacion de estos servicios, donde puede ponerse en riesgo la salud y la vida de nuestra
Poblacién beneficiaria.

Para la siguiente investigacion realizada mediante el MAE (MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO),
del sector se tendra en cuenta el siguiente cédigo de clasificacién que permitira indagar acerca de la demanda
contenida para dicha actividad.

SEGMENTO: 85000000 SERVICIOS DE SALUD
FAMILIA: 85120000 PRACTICA MEDICA
CLASE: 85121600 SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS
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El Dispensario Médico de Cali, hace parte de la Direccidén General de Sanidad Militar el cual en las vigencias 2018,
2019, 2020, 2021 y 2022 se han realizado un total de 94 contratos cuyo valor se encuentra entre los $ 23 mil millones

de pesos.

Proveedor

Valor Total Estimado por Proveedor

EL $ 2.7 mil M
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Valor Total Estimado

Numero de Contratos por Proveedor
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5
Nimero de Contratas

Cabe mencionar que los proveedores que mayormente se les han adjudicado procesos de contratacién desde el
afio 2018 al actual se encuentran: CLINICA IMBANACO con un valor de $ 5 mil millones de pesos en 1 proceso de
contratacion, seguido de FUNDACION CLINICA CLUB NOEL con un valor de $3 mil millones de pesos en 7
procesos contractuales.
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Valor Total Estimado por Origen de Proveedores Origen de Proveedores

50 mil M
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En cuanto al origen de los proveedores (departamento) que mayormente pueden hacerse cargo de la necesidad
del Dispensario Médico de Popayan con 17 empresas que se encuentran en la capacidad de prestar el servicio
requerido.

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
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Asi mismo, la utilizacién de las modalidades de contratacién sigue predominando la seleccién abreviada menor
cuantia y la minima cuantia.

Se debe tener en cuenta que esta es la informacién que refleja Colombia compra eficiente a través de sus portales
informativos y que corresponden a lo publicado mediante la plataforma SECOP |I.

ESTUDIO DE MERCADO MYPIMES

De acuerdo al decreto 1860 de 2021 las entidades estatales deben incluir en sus estudios previos un estudio de
mercado de empresas MiPymes aplicables al proceso, para lo cual se realiza la respectiva verificacion en el
sistema de informacién de la SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES mediante los cddigos de clasificacion
Q8621 y Q8699 Actividades de hospitales y clinicas sin internacién y Otras actividades de atencion de la salud
humana; para los cuales se encontraron como posibles empresas MiPymes que podrian participar en el proceso
contractual son los siguientes:

PUNTO DE CLASIFICACION INDUSTRIAL INTERNACIONAL
ENTRADA A RAZON SOCIAL DE LA SOCIEDAD UNIFORME VERSION 4 A.C (CIIU)

1 Eymes- 802001904 PEREZ RADIOLOGOS SAS Q8621 - Act|V|dad‘es de Ia‘pracnca médica, sin
Individuales internacion

EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 5 No 83-00 Canton Militar pichincha
Contratacionhomro3015@gmail.com
Cali - valle del cauca



mailto:Contratacionhomro3015@gmail.com

ESTUDIOS PREVIOS PARA ADELANTAR EL PROCESO DE SELECCION DE MIiNIMA CUANTIA N° 489-DIGSA/DMCAL-2023, CUYO OBJETO ES LA PRESTACION DE
SERVICIOS MEDICOS EN LAS DIFERENTES ESPECIALIDADES CONSULTA EXTERNA NEUMOLOGIA, NEUROLOGIA, GASTROENTEROLOGIA, MEDICINA INTERNA,
DERMATOLOGIA, OTORRINOLARINGOLOGIA, NUTRICION Y DIETETICA, REUMATOLOGIA, HEMATOLOGIA, ENDOCRINOLOGIA Y CIRUGIA VASCULAR, Y
CONCEPTOS MEDICOS, CONTEMPLADOS EN EL ACUERDO 002 DE 2001 Y 080 DE 2022 PARA EL PERSONAL DE AFILIADOS Y BENEFICIARIOS DEL DISPENSARIO
MEDICO DE PASTO

2 P_y_mes- 800223902 MEDIEXPRESS SAS Q8621 - Actividadles de Ia_préctica médica, sin
Individuales internacion
Pymes- Q8699 - Otras actividades de atencion de la salud
3 Individuales 900025613 NUCLEAR CDD S.A.S humana
Pymes- ORGANIZACION ESCORCE GONZALEZ S EN Q8621 - Actividades de la practica médica, sin
4 R 802010467 . B
Individuales CS internacién
Pymes- Q8621 - Actividades de la practica médica, sin
5 Individuales 900689417 RG VISION S.A.S. internacion
6 Pymes- 830120513 SERVICIOS MEDICOS ESPECIALIZADOS Q8621 - Actividades de la practica médica, sin
Individuales SEMEDES LTDA internacién
Pymes- SERVICIOS MULTIACTIVOS DE COLOMBIA Q8699 - Otras actividades de atencion de la salud
7 ke 900483810
Individuales SAS humana
8 Eymes- 900441009 CRUZ Y GANDINI SAS Q8621 - Act|V|dadles de Ia'pracnca médica, sin
Individuales internacion
9 P_y_mes- 830053814 MOYA HERMANOS Y CIA S EN C Q8621 - Actmdadles de Ia_practlca médica, sin
Individuales internacion
Pymes- Q8621 - Actividades de la practica médica, sin
10 Individuales 830104410 EVOLUTION MEDICAL CENTER LTDA internacion
1 Pymes- 900025612 CENTRO DE IMAGENES PRESENTE Y Q8699 - Otras actividades de atencion de la salud
Individuales FUTURO DE LA MEDICINA S.A.S humana
Pymes- Q8621 - Actividades de la practica médica, sin
12 Individuales 900335507 CARDIO IMAT SA internacion
13 Eymes- 900482620 MUTALIS SAS Q8621 - Act|V|dadles de Ia.pracnca médica, sin
Individuales internacion
14 P_y_mes- 900508302 SURGIVASC SAS. Q8621 - Actwldadles de Ia_practlca médica, sin
Individuales internacion
Pymes- Q8699 - Otras actividades de atencion de la salud
15 Individuales 900254570 ED COLOMBIAS.AS. humana
16 P_y_mes- 860066671 UNION URIBE SAMPER SAS Q8621 - Act|V|dadles de Ia_pracnca médica, sin
Individuales internacion
Pymes- Q8699 - Otras actividades de atencion de la salud
17 Individuales 900291526 FRANTON SAS humana
18 P_y_mes- 830099538 MEDIMEX SA Q8621 - Act|V|dadles de Ia_pracnca médica, sin
Individuales internacion
19 P_y_mes- 900436723 COLRAD SAS Q8621 - Actwldadles de Ia_practlca médica, sin
Individuales internacion
20 |  Pymes- 900335523 SOCIEDAD INTENSIVOS IMAT SA. Q8621 - Actividades de la practica médica, sin
Individuales internacion
21 P_y_mes- 800162425 RADPROCT SAS Q8699 - Otras actividades de atencion de la salud
Individuales humana
Pymes- Q8621 - Actividades de la practica médica, sin
22 Individuales 890317141 CESAR CASTRO Y CIA SAS internacion
23 P_y_mes- 900682543 MEDICALL TALENTO HUMANO SAS Q8699 - Otras actividades de atencion de la salud
Individuales humana
Pymes- Q8621 - Actividades de la practica médica, sin
24 Individuales 900499943 ALIANZA CARDIOVASCULAR SAS internacion
25 P_y_mes- 830127736 INVERSIONES D&D SAS Q8699 - Otras actividades de atencion de la salud
Individuales humana
26 P_y_mes- 900472353 RED CARDIOVASCULAR SAS Q8621 - Actlwdadles de Ia_practlca médica, sin
Individuales internacion
Pymes- Q8699 - Otras actividades de atencion de la salud
27 Individuales 900744042 MEDICPLUS SAS humana
28 P_y_mes- 900374337 BIOMAB IPS SAS Q8621 - Actlwdadles de Ia_practlca médica, sin
Individuales internacion
29 Ey_mes- 900262463 MEDYSER IPS SAS Q8621 - Acthldadles de Ia‘practlca médica, sin
Individuales internacion
30 |  Pymes- 900701446 DE LA ROSA CLINICA & ESTETICA SASS. Q8621 - Actividades de Ia practica médica, sin
Individuales internacion
31 Ey_mes- 900319749 RADIO FARMACIA TRACERLAB SAS Q8699 - Otras actividades de atencion de la salud
Individuales humana
32 | Pymes- 830509749 | VITAE BOGOTA MEDICIAN ESTETICA LTDA Q8621 - Actividades de [a practica médica, sin
Individuales internacion
33 Ey_mes- 844002258 CLINICA MEISEL SAS Q8621 - Acthldadles de Ia_practlca médica, sin
Individuales internacion
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34 P_y_mes- 900559859 RIMABSAS Q8621 - Actividadles de Ia_préctica médica, sin
Individuales internacion
Pymes- Q8621 - Actividades de la practica médica, sin
35 Individuales 900307861 ALQUIMIA MEDICA SAS internacion
36 P_y_mes- 802019662 ENDOCIRUGIASAS. Q8621 - Act|V|dadles de Ia_pract|ca médica, sin
Individuales internacion
37 Pymes- 900307249 INVERSIONES MEDICINA DE ALTA Q8621 - Actividades de la practica médica, sin
Individuales TECNOLOGIA SAS internacion
38 Pymes- 900138758 CLINICA DE ESPECIALIDADES Q8621 - Actividades de la practica médica, sin
Individuales OFTALMOLOGICAS SAS internacién
39 |  Pymes- 800197560 GINECOLOGOS ASOCIADOS LTDA Q8621 - Actividades de la practica médica, sin
Individuales internacion
40 Pymes- 800101026 ENRIQUE PRADA W SAS EN Q8621 - Actividades de la practica médica, sin
Individuales REORGANIZACION internacion
41 P_ymes- 830003967 Enfermeras Un Compromiso SAS Q8699 - Otras actividades de atencion de la salud
Individuales humana
Pymes- Q8699 - Otras actividades de atencion de la salud
42 Individuales 901031865 JOSAAN MEDICAL SERVICES SAS humana
43 P_y_mes- 901036269 MEDICAL INVERSIONES SAS Q8621 - Act|V|dadles de Ia_practlca médica, sin
Individuales internacion
Pymes- Q8621 - Actividades de la practica médica, sin
44 Individuales 8o0318rrt COVARE SAS internacion
45 Eymes- 800214774 IMAGENOLOGOS SA Q8621 - Act|V|dadles de Ia.pracnca médica, sin
Individuales internacion
Pymes- FISHER CLINICAL SERVICES COLOMBIA Q8699 - Otras actividades de atencion de la salud
46 ke 900295986
Individuales SAS humana
Pymes- Q8699 - Otras actividades de atencion de la salud
47 Individuales 900820081 HEALTH DISCOVERY HOLDING S.A.S humana
48 P_y_mes- 802023177 LAVANDERIA UNIVERSAL SAS Q8699 - Otras actividades de atencion de la salud
Individuales humana
Pymes- Q8621 - Actividades de la practica médica, sin
49 Individuales 900612381 ANGIODINAMIA SAS internacion
50 Pymes- 900189295 CENTRO DE DIAGNOSTICO DOCENTE DE Q8699 - Otras actividades de atencion de la salud
Individuales BUCARAMANGA SAS humana
51 P_y_mes- 800251482 HOGARES DE PAS LA MALOKA SAS Q8699 - Otras actividades de atencion de la salud
Individuales humana
52 Eymes- 901254685 DCP SALUD SAS Q8621 - Act|V|dadles de Ia.pracnca médica, sin
Individuales internacion
53 Pymes- 830055886 CRP CENTRO PARA LA PREVENCION DE Q8699 - Otras actividades de atencion de la salud
Individuales RIESGOS PROFESIONALES LTDA humana
Pymes- Q8621 - Actividades de la practica médica, sin
54 Individuales 900065988 VITAL LIFE SAS internacion
55 P_y_mes- 830514854 HSE & SO SERVICES LTDA Q8699 - Otras actividades de atencion de la salud
Individuales humana
Pymes- Q8699 - Otras actividades de atencion de la salud
56 Individuales 900819391 ACTION FITNESS S.A.S. humana
57 P_y_mes- 830009291 OXITERAPIA LIMITADA Q8699 - Otras actividades de atencion de la salud
Individuales humana
58 | Pymes- 805013593 | AMES ASISTENCIA MEDICA ESPECIALIZADA | 48621 - Actividades de la practica médica, sin
Individuales internacion
Pymes- Q8621 - Actividades de la practica médica, sin
59 Individuales 900617997 VIVESSALUD EJE CAFETERO S.A.S. internacion
60 P_y_mes- 901251099 HVUN IPS SAS Q8621 - Actlwdadles de Ia_practlca médica, sin
Individuales internacion
61 Ey_mes- 900493798 JOSAAN MEDICAL SERVICES SAS Q8699 - Otras actividades de atencion de la salud
Individuales humana
Pymes- AFE ATHLETIC FITNESS EXPERIENCE Q8699 - Otras actividades de atencion de la salud
62 i 900434583
Individuales C.M.D. SAS humana
Pymes- SERVICIOS DE TELEASISTENCIA COLOMBIA Q8699 - Otras actividades de atencion de la salud
63 e 900801462
Individuales SAS humana
64 Pymes- 800222844 RADIOIMAGENES RADIOLOGOS Q8621 - Actividades de la practica médica, sin
Individuales ASOCIADOS SAS internacién
65 Ey_mes- 818002571 CENTRO MEDICO CUBIS LTDA Q8621 - Acthldadles de Ia_practlca médica, sin
Individuales internacion
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66 Eymes- 900721858 SETEDEX SAS Q8621 - Actividad‘es de Ia.préctica médica, sin
Individuales internacién
Pymes- Q8621 - Actividades de la practica médica, sin
67 Individuales 801000305 TELESAI'Y CIA SAS internacion
gg | Pymes- 800211059 REPRESENTACIONES IVOHA S A S (8621 - Actividades de la practica médica, sin
Individuales internacién
Pymes- Q8621 - Actividades de la practica médica, sin
69 Individuales 900823690 ANGIOTEAM SAS. internacion
70 Pymes- 901030294 DERMATOLOGIA VIP SAS EN Q8621 - Actividades de la practica médica, sin
Individuales REORGANIZACION internacién

IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR: Para el presente proceso se requiere contar con empresas que garanticen
asumir la prestacion de los servicios requeridos en el presente proceso.

Cadigo Sede
Frest

de Prestador

Cepartamento Municipio pii

Marifio PASTO S5200100020| 01 |PALERMO IMAGEMN LTDA 339 -ORTOPEDIA ¥/O TRAUMATOLOGLA
Marifo PASTO |S200100068| 01 |MEDINUCLEAR LTDA 383 -MEDICINA NUCLEAR

EGLE) PASTO |5200100068| 02z |MEDINUCLEAR LTDA 320 -GINECOBSTETRICLA

Marifo PASTO S5200100096| 01 |HOSPITAL SAN RAFAEL DE PASTO 344 —PSICOLOGIA

Marifio PASTO 5200100096| 01 |HOSPITAL SAN RAFAEL DE PASTO 345 -PSIQUIATRIA

Marifo PASTO |S200100096| 01 |HOSFITAL SAN RAFAEL DE PASTO 354 TOXICOLOGIA

Marific PASTO  |5200100096| 01 |HOSPITAL SAN RAFAEL DE PASTO 356 -OTRAS CONSULTAS DE ESPECIALIDAD)
Marifio PASTO _|S200100107| 01 |CEHANI ESE 316 GASTROENTEROLOGIA

Marifio PASTO 5200100107 01 |[CEHANI ESE 217 -GENETICA

Marifio PASTO S200100107| 01 |CEHAMNI ESE 327 -MEDICINA FISICA ¥ REHABILITACION
Narifo PASTO _[5200100107| 01 |CEHANI ESE 328 -MEDICINA GENERAL

Narifio PASTO _|S200100107| O1 |CEHANI ESE 325 -“MEDICINA INTERNA I
Narino PASTO [5200100107| 01 |CEHANI ESE 332 -NEUROLOGIA —
Marifio PASTO S200100107| 01 |CEHAMNI ESE 333 -NUTRICION ¥ DIETETICA

Marifio PASTO 5200100107 01 |[CEHANI ESE 335 -OFTALMOLOGIA

Marifio PASTO _|5200100107| O1 |CEHANI ESE 3535 -ORTOPEDIA ¥/O TRAUMATOLOGIA
Marifo PASTO S200100107| 01 |CEHANI ESE 340 -OTORRINOLARINGOLOGLA

Marific PASTO 5200100107 01 |CEHANI ESE 522 -PEDIATRIA

Marifio PASTO _|S5200100107| 01 |CEHANI ESE 344 PSICOLOGIA

Marifo PASTO |5200100107| 01 |CEHANI ESE 225 -Ps1QUIATRIA

Narifio PASTO _|S200100107| 01 |CEHANI ESE 356 ~OTRAS CONSULTAS DE ESPECIALIGAD|
Narino PASTO [5200100107| 01 |CEHANI ESE 288 -NEURCPECIATRIA

Marifio PASTO S5200100107| 01 |CEHAMNI ESE 409 -ORTOPEDILA PEDIATRICA

Marifo PASTO 5200100107 01 |CEHANI ESE 420 —vaACUNACION

Marifio PASTO 5200100121] 01 |FUNDACION MARIA FORTALEZA 312 -ENFERMERTA

Marino PASTO [5200100121| 01 |FUNDACION MARLA FORTALEZA 324 - INMUNOLOGIA

Narific PASTO |5200100121| 01 [FUNDACION MARLA FORTALEZA 528 -MEDICINA GEMERAL

Marifis PASTO |5200100121| 01 |FUNDACION MARIA FORTALEZA 325 -MEDICINA TNTERMNA

Marifio PASTO 5200100121] 01 |[FUNDACION MARIA FORTALEZA 333 -NUTRICION ¥ DIETETICA

Marifio PASTO  |5200100121| 01 |FUNDACION MARLA FORTALEZA 344 -FSICOLOGLA

Marifio PASTO  |5200100145) 01 |REHABILITACION DIRIGIDA MEDICAMENTE REDIME LTDA, 327 -MEDICINA FISICA ¥ REHABILITACION
Marifio PASTO o1 _|[VIVIR LTDA 327 -MEDICINA FISICA ¥ REHABILITACION
Narino PASTO ©1 |AMPARD DE ANCIANGS SAN JOSE 205 -DOLOR ¥ CUIDADOS PALIATIVOS —
Marifio PASTO 01 |AMPARO DE ANCIANOS SAN JOSE 312 -ENFERMERIA

MNarifo PASTO 01 _|AMPARO DE ANCIANGS SAN JOSE 328 -MEDICINA GENERAL

Marifio PASTO 5200100194 01 |[AMPARO DE ANCIANOS SAN JOSE 333 -NUTRICION ¥ DIETETICA

Marifo PASTO 5200100194 01 |AMPARO DE ANCIANOS SAN JOSE 344 -PSICOLOGIA

Marifc PASTO 5200100205 01 [CENTRO ODONTOLOGICO ESPECIALIZADO LTDA 554 -ODONTOLOGIA GENERAL

MNarifio PASTO  |S200100205| 01 |CENTRO ODONTOLOGICO ESPECLALIZADO LTDA 338 -ORTODONCLA

Marifio PASTO 5200100205 01 |CENTRO ODONTOLOGICO ESPECIALIZADO LTDA 396 -ODONTOPEDIATRIA

Marifio PASTO _|5200100220| 01 |RTS SUCURSAL PASTO 312 “ENFERMERIA

Marifio PASTO S5200100220| 01 |RTS SUCURSAL PASTO 230 -NEFROLOGIA

Marifio PASTO S5200100220| 01 |RTS SUCURSAL PASTO 333 -NUTRICION ¥ DIETETICA

Narifo PASTO _[5200100220| 01 |RTS SUCURSAL PASTO 344 PSICOLOGIA

Narifio PASTO _|5200100224| 01 |COOPERATIVA DE TRABAIO ASOCIADGD ODONTOLOGOS ¥ MEDICOS COOPERADOS "MEDICOGOP"|311 -ENDODONCIA I
Narino PASTO [5200100224| 01 |COOFERATIVA DE TRABAIO ASOCIADD ODONTOLOGOS ¥ MEDICOS COOPERADOS "MEDICOOP 312 -ENFERMERIA

EGLE) PASTO _|5200100224| 01 [COOPERATIVA DE TRABAIO ASOCIADO DDONTOLOGOS ¥ MEDICOS COOPERADOS "MEDICOOP (320 -GINECOBSTETRICLA

Marifis PASTO _|5200100224| 01 |COOPERATIVA DE TRABAIO ASOCIADG ODONTOLOGOS ¥ MEDICOS COOPERADOS "MEDICOOP"|328 -MEDICINA GENERAL |
Marifio PASTO _|5200100224| 01 |COOPERATIVA DE TRABAIO ASOCIADC ODONTOLOGOS ¥ MEDICOS COOPERADOS "MEDICOOP 329 -MEDICINA INTERMA

MNarifio PASTO  |S5200100224| 01 |COOPERATIVA DE TRABAIO ASOCIADC ODONTOLOGOS ¥ MEDICOS COOPERADOS "MEDICOOF|330 -NEFROLOGIA.

Municipio

Nombre Sede Prestador

355 -UROLOGIA

Marifio PASTO 01 |[FUNDACION HOSPITAL SAM PEDRO
MNarifo PASTO 01 |FUNDACION HOSPITAL SAM PEDRO 356 -OTRAS CONSULTAS DE ESPECIALIDAD
MNarifo PASTO 01 |FUNDACION HOSPITAL SAM PEDRO 364 -CIRUGIA DE MAMA ¥ TUMORES TEJIDOS BLANDOS
MNarifo PASTO 01 |FUNDACION HOSPITAL SAM PEDRO 365 -CIRUGIA DERMATOLOGICA

MNarifo PASTO 01 |FUNDACION HOSPITAL SAM PEDRO 367 -CIRUGIA GASTROINTESTIMNAL

Marifo PASTO 01 |FUNDACIOM HOSPITAL SAM PEDRO 368 -CIRUGIA GINECOLOGICA LAPAROSCOPICA
Marifo PASTO 01 |FUNDACIOM HOSPITAL SAM PEDRO 369 -CIRUGIA PLASTICA ¥ ESTETICA
Marifo PASTO 01 |FUNDACIOM HOSPITAL SAM PEDRO 371 -OTRAS CONSULTAS GEMERALES
Marifo PASTO 01 |FUNDACIOM HOSPITAL SAM PEDRO 372 -CIRUGIA vASCULAR

Marific PASTO 01 |FUNDACION HOSPITAL SAMN PEDRO 373 -CIRUGIA ONCOLOGICA

rarific PASTO 01 |FUNDACION HOSPITAL SAMN PEDRO 379 -GINECOLOGLA ONCOLOGICS

rarific PASTO 01 |FUNDACION HOSPITAL SAMN PEDRO 387 -NEUROCIRUGLA

rarific PASTO 01 |FUNDACION HOSPITAL SAMN PEDRO 407 -MEDICINA DEL TRABAJO Y MEDICINA LABORAL
rarifio PASTO 01 |[FUNDACION HOSPITAL SAN PEDRO 411 -CIRUGIA MAXILOFACTIAL

Marifio PASTO 01 |FUNDACIOM HOSPITAL SAM PEDRO 4320 -wACUNACIGN

Marifio PASTO 01 |CLINICA BELLATRIZ S.A.S 508 -DERMATOLOGLA

Marifio PASTO 01 |CLINICA BELLATRIZ S.A.S 528 -MEDICINA GEMERAL

MNarifio PASTO 01 |CLINICA BELLATRIZ S.A.S 333 -NUTRICION ¥ DIETETICA

MNarifo PASTO 01 |CLINICA BELLATRIZ S.A.S 365 -CIRUGIA DERMATOLOGICA

MNarifo PASTO 01 |CLINICA BELLATRIZ S.A.S 369 -CIRUGIA PLASTICA ¥ ESTETICA
MNarifo PASTO 01 |CLINICA BELLATRIZ S.A.S 597 -MEDICINA ESTETICA

MNarifo PASTO 01 |PROFESIOMALES DE LA SALUD S.A. "PROINSALUD S.4."[302 -CARDIOLOGLA

Marifo PASTO 01 |PROFESIOMALES DE LA SALUD S.A, "PROINSALUD S.2.7[316 -GASTROENTEROLOGEA

Marifo PASTO 01 |PROFESIOMALES DE LA SALUD S.A., "PROINSALUD S.A.7[320 -GINECOBSTETRICLA

Marifo PASTO 01 |PROFESIOMALES DE LA SALUD S.A, "PROINSALUD S.2.7[328 -MEDICINA GEMERAL

Marifo PASTO 01 |PROFESIOMALES DE LA SALUD S.A. "PROINSALUD S.A.7[3359 -ORTOPEDLA ¥/ 0O TRAUMATOLOGIA
rarific PASTO 01 |PROFESIOMALES DE LA SALUD S.A. "PROINSALUD S5.A.°[356 -OTRAS CONSULTAS DE ESPECIALIDAD
rarific PASTO 28 |Proinsalud S.A. Ambulatoric 501 —ANESTESLS

rarific PASTO 28 |Proinsalud S.A. Ambulatoric 304 -CIRUGIA GEMNERAL

rarific PASTO 28 |Proinsalud S.A. Ambulatoric 309 -DOLOR Y CUIDADOS PALIATIVOS
Marifo PASTO 28 |Proinsalud S.A. Ambulatonio 512 -EMFERMERIA

Marifio PASTO 28 |Proinsalud S.A. Ambulatonio 516 -GASTROENTEROLOGIA

Marifio PASTO 28 |Proinsalud S.A. Ambulatonio 520 -GINECOBSTETRICLA

Marifio PASTO 28 |Proinsalud S.A. Ambulatonio 321 -HEMATOLOGIA

MNarifo PASTO 28 |Proinsalud S.A. Ambulatorio 525 -MEDICINA FAMILIAR

MNarifo PASTO 28 |Proinsalud S.A. Ambulatorio 528 -MEDICINA GEMERAL

MNarifo PASTO 28 |Proinsalud S.A. Ambulatorio 529 -MEDICIMNA INTERMNA

MNarifo PASTO 28 |Proinsalud S.A. Ambulatorio 330 -NEFROLOGIA

Marifo PASTO 28 |Proinsalud S.A. Ambulatorio 333 -NUTRICION ¥ DIETETICA

Marifo PASTO 28 |Proinsalud S.A. Ambulatorio 334 -ODONTOLOGIA GEMERAL

Marifo PASTO 28 |Proinsalud S.A. Ambulatorio 335 -OFTALMOLOGIA

Marifo PASTO 28 |Proinsalud S.A. Ambulatorio 337 -OPTOMETRIA

rMarific PASTO 28 |Proinsalud S.A. Ambulatoric 339 -ORTOPEDLA ¥/O TRAUMATOLOGLA
rarific PASTO 28 |Proinsalud S.A. Ambulatoric 542 -PEDIATRIA

rarific PASTO 28 |Proinsalud S.A. Ambulatoric S44 -PSICOLOGIA

rarific PASTO 28 |Proinsalud S.A. Ambulatoric 355 -UROLOGIA

Marifo PASTO 28 |Proinsalud S.A. Ambulatorio 556 _OTRAS CONSULTAS DE ESPECLALIDAD
Marifio PASTO  |S200100669 28 |Proinsalud S.A. Ambulatonio 365 -CIRUGIA PLASTICA ¥ ESTETICA
Marifio PASTO  |S200100669 28 |Proinsalud S.A. Ambulatonio 587 -NEUROCIRUGIA

Marifio PASTO  |S200100669 28 |Proinsalud S.A. Ambulatonio 555 -ODONTOPEDIATRIA
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Codigo Sede

Departamento Municipio Pt Nombre Sede Prestador

Narifie PASTO (5200101213 13 [RED MEDICROMN IPS - ESPECIALIDADES 342 -PEDIATRIA

Narifie PASTO (5200101213 15 [RED MEDICRON IPS - UNIDAD DE TERAPIAS FATIMA 344 -PSICOLOGIA

Narifie PASTO (5200101213 15 [RED MEDICRON IPS - OBRERO 302 -CARDIOLOGIA

Narifie PASTO (5200101213 15 [RED MEDICRON IPS - OBRERO 310 -ENDOCRINOLOGIA

MNarifis PASTO |5200101213 1% |RED MEDICRON IPS - OBRERO 312 -ENFERMERIA

Narifie PASTO (5200101213 15 [RED MEDICRON IPS - OBRERO 328 -MEDICINA GENERAL

Narifie PASTO (5200101213 15 [RED MEDICRON IPS - OBRERO 329 -MEDICINA INTERNA

Narifie PASTO (5200101213 15 [RED MEDICRON IPS - OBRERO 330 -NEFROLOGIA

Narifie PASTO |5200101213 15 |RED MEDICRON IPS - OBRERQ 333 -NUTRICION ¥ DIETETICA

Narifie PASTO (5200101213 15 [RED MEDICRON IPS - OBRERO 344 -PSICOLOGIA

Narifie PASTO (5200101213 15 [RED MEDICRON IPS - OBRERO 355 -UROLOGIA

Narifie PASTO (5200101213 15 [RED MEDICRON IPS - OBRERO 356 -OTRAS CONSULTAS DE ESPECIALIDAD)

Narifie PASTO (5200101213 15 [RED MEDICRON IPS - OBRERO 384 -NEFROLOGIA PEDIATRICA

Narifie PASTO (5200101213 21 [RED MEDICRON IPS - LORENZO 328 -MEDICINA GENERAL

Narifie PASTO (5200101213 21 [RED MEDICRON IPS - LORENZO 329 -MEDICINA INTERNA

Narifie PASTO (5200101213 21 [RED MEDICRON IPS - LORENZO 333 -NUTRICION ¥ DIETETICA

Narifie PASTO (5200101213 21 [RED MEDICRON IPS - LORENZO 344 -PSICOLOGIA

Marifo PASTO  |5200101267 01 |CEDIT DEL SUR LTDA 330 -NEFROLOGIA

Narifie PASTO (5200101267 01 [CEDIT DEL SUR LTDA 333 -NUTRICION ¥ DIETETICA

Narifie PASTO (5200101267 01 [CEDIT DEL SUR LTDA 344 -PSICOLOGIA

Narifie PASTO (5200101312 01 [CENTRO DE APOYO TERAPEUTICO REHABILITAR SAS 317 -GENETICA

Narifie PASTO |5200101312 01 |CENTRO DE APOYQ TERAPEUTICO REHABILITAR SAS 328 -MEDICINA GENERAL

Narifie PASTO (5200101312 01 [CENTRO DE APOYO TERAPEUTICO REHABILITAR SAS 342 -PEDIATRIA

Narifie PASTO (5200101312 01 [CENTRO DE APOYO TERAPEUTICO REHABILITAR SAS 344 -PSICOLOGIA

Narifie PASTO (5200101312 01 [CENTRO DE APOYO TERAPEUTICO REHABILITAR SAS 345 —PSIQUIATRiA

Narifie PASTO (5200101312 01 [CENTRO DE APOYO TERAPEUTICO REHABILITAR SAS 356 -OTRAS CONSULTAS DE ESPECIALIDAD)

Narifie PASTO (5200101312 01 [CENTRO DE APOYO TERAPEUTICO REHABILITAR SAS 388 -NEUROPEDIATRIA

Narifie PASTO (5200101329 03 [OPTICA COLOMBIANA 5.A.5 - UNICENTRO PASTO 337 -OPTOMETRIA

Narifie PASTO (5200101344 01 |[FUNDACION CENTRQ DE OBESIDAD Y METABOLISMO COMETA|302 -CARDIOLOGIA

Narifie PASTO (5200101344 01 |[FUNDACION CENTRQ DE OBESIDAD Y METABOLISMO COMETA|310 -ENDOCRINOLOGIA

Marifo PASTO  |5200101344 01 |FUNDACION CENTRO DE OBESIDAD Y METABOLISMO COMETA|329 -MEDICINA INTERNA

Narifie PASTO (5200101344 01 |[FUNDACION CENTRQ DE OBESIDAD Y METABOLISMO COMETA|333 -NUTRICION ¥ DIETETICA

Narifie PASTO (5200101344 01 |FUNDACION CENTRQ DE OBESIDAD Y METABOLISMO COMETA|344 -PSICOLOGIA

Narifie PASTO (5200101453 01 [CLINICAL SPA CIRUGIA PLASTICA & LASER LTDA 301 -ANESTESIA DHS064739
Narifie PASTO  |5200101453 01 |CLINICAL SPA CIRUGIA PLASTICA & LASER LTDA 304 -CIRUGIA GENERAL DHS525853
Narifie PASTO (5200101453 01 [CLINICAL SPA CIRUGIA PLASTICA & LASER LTDA 308 -DERMATOLOGIA DHS064740
Narifie PASTO (5200101453 01 [CLINICAL SPA CIRUGIA PLASTICA & LASER LTDA 309 -DOLOR Y CUIDADOS PALIATIVOS DHS064741
Narifie PASTO (5200101453 01 [CLINICAL SPA CIRUGIA PLASTICA & LASER LTDA 311 -ENDODONCIA DHS1075899)
Narifio PASTO (5200101453 01 [CLINICAL SPA CIRUGIA PLASTICA & LASER LTDA 316 -GASTROENTEROLOGIA DHS710901
Narifie PASTO (5200101453 01 [CLINICAL SPA CIRUGIA PLASTICA & LASER LTDA 339 -ORTOPEDIA ¥/0 TRAUMATOLOGIA DHS762522
Narifie PASTO (5200101453 01 [CLINICAL SPA CIRUGIA PLASTICA & LASER LTDA 340 -OTORRINOLARINGOLOGIA DHS25985%6
Narifie PASTO (5200101453 01 [CLINICAL SPA CIRUGIA PLASTICA & LASER LTDA 355 -UROLOGIA DHS442422
Narifie PASTO (5200101453 01 [CLINICAL SPA CIRUGIA PLASTICA & LASER LTDA 356 -OTRAS CONSULTAS DE ESPECIALIDAD|DHS1075500|
Narifio PASTO |5200101453 01 |CLINICAL SPA CIRUGIA PLASTICA & LASER LTDA 360 -CIRUGIA PLASTICA ¥ ESTETICA DHS064742
Narifie PASTO (5200101453 01 [CLINICAL SPA CIRUGIA PLASTICA & LASER LTDA 396 -ODONTOPEDIATRIA DHS762523
Narifie PASTO (5200101453 01 [CLINICAL SPA CIRUGIA PLASTICA & LASER LTDA 397 -MEDICINA ESTETICA DHS064743
Narifie PASTO (5200101453 01 [CLINICAL SPA CIRUGIA PLASTICA & LASER LTDA 410 -CIRUGIA ORAL DHS556068
Narifio PASTO |5200101453 01 |CLINICAL SPA CIRUGIA PLASTICA & LASER LTDA 411 -CIRUGIA MAXILOFACIAL DHS5299857
Narifie PASTO (5200101457 01 [HOSPITAL LOCAL CIVIL 312 -ENFERMERIA

Narifie PASTO  [5200101457 01 [HOSPITAL LOCAL CIVIL 320 -GINECOBSTETRICIA DHS075657

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON LAS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION
DEL CONTRATO A CELEBRAR.

OBJETO POR CONTRATAR: LA PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS EN LAS DIFERENTES
ESPECIALIDADES CONSULTA EXTERNA NEUMOLOGIA, NEUROLOGIA, GASTROENTEROLOGIA,
MEDICINA INTERNA, DERMATOLOGIA, OTORRINOLARINGOLOGIA, NUTRICION Y DIETETICA,
REUMATOLOGIA, HEMATOLOGIA, ENDOCRINOLOGIA Y CIRUGIA VASCULAR, Y CONCEPTOS MEDICOS,
CONTEMPLADOS EN EL ACUERDO 002 DE 2001 Y 080 DE 2022 PARA EL PERSONAL DE AFILIADOS Y
BENEFICIARIOS DEL DISPENSARIO MEDICO DE PASTO.

IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: resultante del presente proceso de contratacion se tendra un
contrato de PRESTACION DE SERVICIOS.

Articulo 32. De los Contratos Estatales. Son contratos estatales todos los actos juridicos generadores de
obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho privado o en
disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad, asi como los que, a titulo
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SERVICIOS MEDICOS EN LAS DIFERENTES ESPECIALIDADES CONSULTA EXTERNA NEUMOLOGIA, NEUROLOGIA, GASTROENTEROLOGIA, MEDICINA INTERNA,
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enunciativo, se definen a continuacién. Contrato de prestacion de servicios Son contratos de prestacidn de servicios
los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o
funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas
actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimiento especializado.

Contrato de prestacion de servicios. Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades
estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad. Estos
contratos s6lo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con
personal de planta o requieran conocimientos especializados.

NORMAS O ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

El proponente debera tener en cuenta que, en desarrollo de la ejecucién del respectivo contrato, debera cumplir
minimo con las siguientes obligaciones y especificaciones técnicas:

frem | unscesc | CODIS0 | COPIGO DESCRIPCION U D RE | CANTIDAD
1| 85121600 | 890244 | 93122 Eﬁggg;m&%gﬂwm VEZPOR ESPECIALISTAEN SERVICIO :
2 |ssrztene | soozrt | sarzz | COVSULTA IPQI'EDICA PRIVIERA VEZ POR ESPECIALIZADAEN | oo 1
s |sstzt6ra | so0274 | sarzz | COVSULTAMEDICA PRINERA VEZ POR ESPECIALZADAEN | ey 1
4 |85121600 | 890246 | 93122 ggg?gé&%%fggawm VEZPORESPECIALIZADAEN | geqyicio :
5 |85121600 | 890266 | 93122 | on LTADE PRIERAVEZ POR ESPECIALISTAEN SERVICIO :
0] | 52 | RS |
7 ]85122105 | ggono | 93122 ﬁg#';%%ﬁ BEDTS'\E"EEQ VEZPOR ESPECIALISTAEN SERVICIO :
8 |a5121600 | oy, | So122 | COVSULTADE PRINERAVEZ POR ESPECIALSTA EN SERVCIO 1
9 |85121600 | 890251 | 93122 ﬁgﬂf’\%[ggﬁ\ER'MERA VEZPOR ESPECIALISTAEN SERVICIO :
10 | 85121600 | 890240 | o3taz | SONSULTA D PRIMERAVEZ POR ESPECIALISTAEN SERVICIO 1
11 | 85121611 | 890242 | 93122 gggax%?ggiiRquRA VEZ POR ESPECIALISTAEN SERVICIO :
12 | 85121600 | 890344 | o3tz | CONSULTADE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR SERVICIO 1
13 | 85121604 | 890371 | 93122 ESF“,'SCUI';\TL‘I\SQE\ ESNTE%?ALO?C?&EIEGU'M'ENTO POR SERVICIO 1
14 | 85121614 | 890374 | 93122 ESF“,'SCUI';\TL‘I\SQE\ ES%TE%OR%?ODGE SECUIMIENTO POR SERVICIO :
15 | 85121600 | 890346 | 93122 ggggg'ﬁsgi gﬁg@;g&ﬁgggt’g\gaﬂo POR SERVICIO :
16 | 85121600 | 890366 | 93122 ggggg'ﬁsgi EST\'ATEFB%'S DE SECUMIENTOPOR SERVICIO :
o s | v | e O S ST | g |
o o | v | e OB SEITT —| guon |
19 [ 85121600 | 890388 | 93122 | Sope A DS CONTRDL O DF SESUIMIENTO FOR SERVICIO :
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ESTUDIOS PREVIOS PARA ADELANTAR EL PROCESO DE SELECCION DE MIiNIMA CUANTIA N° 489-DIGSA/DMCAL-2023, CUYO OBJETO ES LA PRESTACION DE
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DERMATOLOGIA, OTORRINOLARINGOLOGIA, NUTRICION Y DIETETICA, REUMATOLOGIA, HEMATOLOGIA, ENDOCRINOLOGIA Y CIRUGIA VASCULAR, Y
CONCEPTOS MEDICOS, CONTEMPLADOS EN EL ACUERDO 002 DE 2001 Y 080 DE 2022 PARA EL PERSONAL DE AFILIADOS Y BENEFICIARIOS DEL DISPENSARIO

MEDICO DE PASTO
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR
20 | 85121600 | 890351 | 93122 | pobont IE ERNEEEL D O o SERVICIO 1
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR
21 | 85121611 | 890342 | 93122 | Eohonl DS BONIRDL O OE 05 SERVICIO 1
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR
22 | 85121600 | 890340 | 93122 | EobonL D B RO o SERVICIO 1
INTERCONSULTA POR ESPECIALISTA EN
23 | 85121600 | 890444 | 93122 | i EREORSUETAE SERVICIO 1
24 | 85121604 | 890471 | 93122 | INTERCONSULTA POR ESPECIALISTA EN NEUMOLOGIA. SERVICIO 1
25 | 85121614 | 890474 | 93122 | INTERCONSULTA POR ESPECIALISTA EN NEUROLOGIA. SERVICIO 1
INTERCONSULTA POR ESPECIALISTA EN
2 | 85121600 | 890446 | 93122 | Lo TOULTA I E SERVICIO 1
27 | 5121600 | c90a66 | 93122 :MEEESNSULTA POR ESPECIALISTA EN MEDICINA SERVO 1
2 | 35122108 | 390306 | 93122 g\IIEEE%%QSULTA POR ESPECIALISTA EN NUTRICION Y SERVCI 1
INTERCONSULTA POR ESPECIALISTA EN
20 | 85121600 | 890482 | 93122 | JIERCDISULIE FOREEE SERVICIO 1
30 | 85121600 | 890488 | 93122 | INTERCONSULTA POR ESPECIALISTA EN REUMATOLOGIA. | SERVICIO 1
31 | 85121600 | 890451 | 93122 | INTERCONSULTA POR ESPECIALISTA EN HEMATOLOGIA. | SERVICIO 1
32 | 85121611 | 890442 | 93122 | INTERCONSULTA POR ESPECIALISTA EN DERMATOLOGIA. | SERVICIO 1
INTERCONSULTA POR ESPECIALISTA EN CIRUGIA
33 | 85121600 | 890440 | 93122 | N0 SERVICIO 1
85121600 CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR
34 890350 | 93122 | £opEGIALISTA EN GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA SERVICIO !
85121600 CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR ESPECIALISTA EN
35 890250 | 93122 | 5INECOLOGIA Y OBSTETRICIA SERVICIO !
85121600 CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR ESPECIALISTA EN
36 890264 | 93122 | \1En|CINA FISICA Y REHABILITACION SERVICIO !
85121600 CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR
37 890364 | 93122 | £opEIALISTA EN MEDICINA FISICA Y REHABILITACION SERVICIO !
85121600 CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR ESPECIALISTA EN
38 890280 | 93122 | GonoDET - TRIMERA YEZ T SERVICIO 1
85121600 CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR
39 890380 | 93122 | £opriALISTA EN ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA SERVICIO !
85121600 CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR
40 80304 | 93122 | SoOEELTADELONROLD D SERVICIO 1
41 | 85121600 | gorocr | ga15p | CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR ESPECIALISTA EN SRV 1
UROLOGIA
ORIGEN DEL BIEN Y/O SERVICIO

Los servicios objeto de este proceso, se encuentra disponible en el mercado nacional y extranjero, por lo tanto, en
virtud de lo previsto en el articulo 21 de la Ley 80 de 1993, se preferira la oferta de origen nacional en el mercado.
En virtud de lo prescrito en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 3.5.6° del Decreto 0734 de 2012, en
concordancia con lo establecido en el paragrafo 2° del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011,en desarrollo de los
procesos de seleccion de minima cuantia las entidades estatales se abstendran de aplicar las reglas y
procedimientos establecidos para las demas modalidades de seleccidn, asi como de adicionar etapas, requisitos
o reglas a las expresamente establecidas en las normas citadas.

Por lo anterior, en el presente proceso no se le dara aplicabilidad a la Ley 1089 de 2006 y el decreto reglamentario
660 de 2007, ni a la Ley 816 de 2003.

4. PRESUPUESTO ASIGNADO
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El Ministerio de Hacienda y Crédito Publico mediante Decreto N° 2590 del 23 de Diciembre de 2022, “Con el
cual se liquidé el Presupuesto General de la Nacion para la vigencia fiscal de 2023".

La distribucion de los recursos asignados por el Gobierno Nacional fue realizada por la Jefatura Financiera y
Presupuestal de la DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, de acuerdo con las necesidades previamente
establecidas, asi como en el plan de compras.

El presupuesto asignado para el presente proceso de seleccion corresponde a la suma de CUARENTA
MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 40.000.000), de acuerdo con el CDP N° 433723 de fecha 28 de Febrero de
2023, catalogo presupuestal A-02-02-02-009-003 SERVICIOS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD HUMANA'Y
SERVICIOS SOCIALES, RECURSO 16 SSF, expedido por el Jefe de Presupuesto del Dispensario Médico de
Cali.

TIPO DE
CTA SUB OBJG ORD SUBORD REC C/s DESCRIPCION VALOR VIGENCIA
GASTO
SERVICIOS PARA EL
CUIDADO DE LA SALUD
A 02 02 02 009 003 16 SSF $40.000.000 2023
HUMANA'Y SERVICIOS
SOCIALES
TOTAL DISPONIBLE VIGENCIA -2023 $0.000.000
f'“. mm s 3 ANA MILADYS AGUINO MINOTTA
l\ : ! DISPENSARIO MEDICO CALI
E e s
oy BEE NdCIOl 1
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe p P | disp lo y libre de afectacién en los “items de afectacion de gastos”
Numero 13723 Fecha Registro 20230228 Uk  Senkind 150111087 DISPNSARIO NECICO CALI
Vigencia Presupusstal  Actusd Estade [ — Tipo: G Uso Caja Menor | Ningun:
Unlne bmiciat 40000 000 00 Valae Tatal Oparacianns 000 Valar Artasl 1o Saldox 40 0001000 00 ¥
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORZACION DE ADGUISKCION DE BIENES Y SERVICIOS
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE | RECURS® ' srruac . — e

RECURSO

09-003 SERVICIOS PARA EL | FECHA VALOR INICIAL | VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL

SALDO X VALOR BLOQUEADO
SALUD HUMANA ¥ SERVICIO! Nacen % SSF OPERACION COMPROMETER

15011108 A2
DISPENSARIO MEDICG  CUN
CALI e

Totat 40,000 000,00 0.00 40,000,000 00 40 £00.000.0¢

Ovjeto

5. ESTUDIO ECONOMICO
5.1 PRECIO HISTORICO

El comité econdémico estructurador verifica como referencia los precios histéricos de la vigencia anterior,
aceptacion de oferta 299-DIGSA/DMCAL-2022 celebrado con la sefiora SANDRA VIVIANA JURADO MORAN
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quien representa a la empresa INSTITUCION PRESTADORA DE SERVICIOS DE SALUD IPS LOS ANGELES
S.A.S de fecha 14 dias del mes de Julio del 2022:

CONT 299/2022
? CODIGO | CODIGO 5 UNIDAD DE o
ITEM | UNSCPSC CUPS DANE DESCRIPCION MEDIDA CANT | VALOR | PH*(1+13,12%)

CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR

1 85121600 | 890244 93122 ESPECIALISTA EN ENDOCRINOLOGIA. SERVICIO 1 78.795 89.133
CONSULTA MEDICA PRIMERA VEZ POR

2 | 85121604 | 890271 93122 ESPECIALIZADA EN NEUMOLOGIA SERVICIO 1 103.663 117.264
CONSULTA MEDICA PRIMERA VEZ POR

3 | 85121614 | 890274 93122 ESPECIALIZADA EN NEUROLOGIA SERVICIO 1 58.925 66.656
CONSULTA MEDICA PRIMERA VEZ POR

4 | 85121600 | 890246 93122 ESPECIALIZADA EN GASTROENTEROLOGIA SERVICIO 1 50.449 57.068
CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR

5 | 85121600 | 890266 93122 ESPECIALISTA EN MEDICA INTERNA SERVICIO 1 51.613 58.385
CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR

6 | 85121600 | 890282 93122 ESPECIALISTA EN OTORRINOLARINGOLOGIA SERVICIO 1 45.000 50.904
CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR

7 | 85122105 | 890382 93122 ESPECIALISTA EN NUTRICION Y DIETETICA SERVICIO 1 27.093 30.648
CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR

8 | 85121600 | 890482 93122 ESPECIALISTA EN REUMATOLOGIA SERVICIO 1 80.000 90.496
CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR

9 | 85121600 | 890251 93122 ESPECIALISTA EN HEMATOLOGIA. SERVICIO 1 130.000 147.056
CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR

10 | 85121600 | 890240 93122 ESPECIALISTA EN CIRUGIA VASCULAR SERVICIO 1 68.028 76.953
CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR

11 | 856121611 | 890242 93122 ESPECIALISTA EN DERMATOLOGIA SERVICIO 1 41.465 46.905
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO

12 | 85121600 | 890344 93122 POR ESPECIALISTA ENDOCRINOLOGIA. SERVICIO 1 78.795 89.133
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO

13 | 85121604 | 890371 93122 POR ESPECIALISTA EN NEUMOLOGIA. SERVICIO 1 98.207 111.092
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO

14 | 85121614 | 890374 93122 POR ESPECIALISTA EN NEUROLOGIA. SERVICIO 1 87.280 98.731
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO

15 | 85121600 | 890346 93122 | POR ESPECIALISTA EN SERVICIO 1 50.000 56.560
GASTROENTEROLOGIA
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO

16 | 85121600 | 890366 93122 POR ESPECIALISTA EN MEDICINA INTERNA. SERVICIO 1 51.613 58.385
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO

17 | 85122105 | 890306 93122 | POR ESPECIALISTA EN NUTRICION Y SERVICIO 1 37.928 42.904
DIETETICA.
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO

18 | 85121600 | 890382 93122 | POR ESPECIALISTAEN SERVICIO 1 46.137 52.190
OTORRINOLARINGOLOGIA
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO

19 | 85121600 | 890388 93122 POR ESPECIALISTA EN REUMATOLOGIA. SERVICIO 1 76.976 87.075
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO

20 | 85121600 | 890351 93122 POR ESPECIALISTA EN HEMATOLOGIA. SERVICIO 1 130.000 147.056
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO

21 | 85121611 | 890342 93122 POR ESPECIALISTA EN DERMATOLOGIA. SERVICIO 1 45.000 50.904
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO

22 | 85121600 | 890340 93122 POR ESPECIALISTA EN CIRUGIA VASCULAR SERVICIO 1 70.000 79.184
INTERCONSULTA POR ESPECIALISTA EN

23 | 85121600 | 890444 93122 ENDOCRINOLOGIA. SERVICIO 1 84.250 95.304
INTERCONSULTA POR ESPECIALISTAEN

24 | 85121604 | 890471 93122 NEUMOLOGIA. SERVICIO 1 103.663 117.264
INTERCONSULTA POR ESPECIALISTA EN

25 | 85121614 | 890474 93122 NEUROLOGIA. SERVICIO 1 87.280 98.731
INTERCONSULTA POR ESPECIALISTAEN

26 | 85121600 | 890446 93122 GASTROENTEROLOGIA. SERVICIO 1 50.000 56.560
INTERCONSULTA POR ESPECIALISTA EN

27 | 85121600 | 890466 93122 MEDICINA INTERNA. SERVICIO 1 45.000 50.904
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28 | 85122105 | 890306 | 93122 |y [ERCONSULIATOR ESPECIALISTAEN SERVICIO | 1 | 37.928 42.904
20 | 85121600 | 890482 | 93122 | JISRCONOULIAFOR FOPECIALISTAEN SERVICIO | 1 | 80920 91537
30 | 85121600 | 890488 | 93122 | pIRCONSOLEAPOR ESPECIALISTAEN SERVICIO | 1 | 78192 88.451
31 | 85121600 | 890451 | 93122 | IRCONSLETAPOR ESPECIALISTAEN SERVICIO | 1 | 105472 119310
32 | 85121611 | sooad2 | 93122 | PIERCONSOLIAPOR ESPECIALISTAEN SERVICIO | 1 | 57595 65.151
3 | 85121600 | 890440 | 93122 | NTERCOVRULTAFOR ESPECIALISTAEN SERVICIO | 1 | 75463 85.364

CALCULO PRECIO HISTORICO

Para la elaboracion de los estudios de sector teniendo en cuenta el precio histdrico, se dara cumplimento a la guia
CCE-EICP-GI-18 version 2 del 24 de Junio de 2022 del cual se tendra en cuenta la siguiente informacion:

Para calcular un valor equivalente en el presente de un valor monetario de un afio atras se
utiliza la siguiente operacion matematica:

Valor presente equivalente, = Valor monetario,_; (1+ inflacién,_;)

Donde Valor presente equivalente; s el valor monetario en pesos colombianos del afio en
curso, Valor monetario,_, €s el valor monetario en pesos colombianos del afio pasado y
inflacion,_, es el valor de la tasa de inflacion del afo pasado.

En diciembre de 2022 la variacion anual del IPC fue 13,12%

Variaciéon anual ¥y mensual del indice de Precios al Consumidor (IPC)
Total nacional

Diciembre 2021 y 2022

Diciembre

Variaciédn Mensual Variaciédn Anual

2022 2022
IPC total 1,26 0,73 13,12 5,62
6.2 PRECIOS DE MERCADO

Tal y como es reglado en el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. “Estudios y documentos previos” del Decreto 1082
de 2015, el cual sefala: “El valor estimado del contrato y de acuerdo con lo reglamentado en el numeral 4 del
articulo 2.2.1.1.2.1.1. “Estudios y documentos previos” del Decreto 1082 de 2015, el cual sefiala: “El valor estimado
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del contrato y su justificacion, se procedi6 a consolidar las cotizaciones obtenidas por la Oficina de planes para los
items objeto del servicio de salud a prestar.

Para analizar los precios de mercado y el cubrimiento de la necesidad con el presupuesto asignado/oficial, el area
de planes procedid a solicitar cotizaciones a empresas legalmente constituidas, con el fin de realizar el respectivo
estudio de mercado asi: El MDN - DIGSA - DISPENSARIO MEDICO DE CALLI, solicitando cotizaciones mediante
solicitud de cotizacién en la plataforma transaccional SECOP Il N° 268 para LA PRESTACION DE SERVICIOS
MEDICOS EN LAS DIFERENTES ESPECIALIDADES CONSULTA EXTERNA NEUMOLOGIA, NEUROLOGIA,
GASTROENTEROLOGIA, MEDICINA INTERNA, DERMATOLOGIA, OTORRINOLARINGOLOGIA, NUTRICION
Y DIETETICA, REUMATOLOGIA, HEMATOLOGIA, ENDOCRINOLOGIA Y CIRUGIA VASCULAR, Y
CONCEPTOS MEDICOS, CONTEMPLADOS EN EL ACUERDO 002 DE 2001 Y 080 DE 2022 PARA EL
PERSONAL DE AFILIADOS Y BENEFICIARIOS DEL DISPENSARIO MEDICO DE PASTO. También mediante
correo habilitado planeaciondmcal@gmail.com, con el fin de realizar el respectivo estudio de mercado.

EMPRESAS Y/O PERSONAS NATURALES A LAS CUALES SE SOLICITO COTIZACION:

A efectos de, analizar los precios del mercado para los items objeto del proceso de seleccién, el comité técnico
estructurador obtuvo la siguiente cotizacion:

FECHA EN QUE
FECHA DE OFICIO Y FECHA DE
EMPRESA COTIZANTE AVALADA ALLEGO
COTIZACION TN AVAL TECNICO
IPS PASTO
T 24-07-2023 S| 28-07-2023 28-07-2023
PABON S.A.S 24-07-2023 S| 27-08-2023 28-07-2023

La cotizacion recibida, fue avalada por el Comité Técnico Estructurador, nombrado por el Ordenador del Gasto del
DMCAL mediante Resolucion N° 207 del 28 de Julio de 2023 y teniendo en cuenta el Plan de Necesidades
00009763 de Enero 31 de 2023, emitiendo el siguiente concepto:

AVAL TECNICO COTIZACION
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FECHAE FERBIGE | oeovrecnute i
% FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA CFTRACTENTE| ooy | A9 VR | e -

EJERCITO NACIONAL [V R 5 - R B —
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO .
DISPENSARIO MEDICO DE CALI
Santiago de Cali, 28 de Julio de 2023 Pantallazo d¢ la plataforma SECOP Il donde no_se obfuvo cofiza-

cién 268-DIGSAIDMCAL-2023: -

Sefiora -
CR.MARIA CLEMENCIA GUTIERREZ RUEDA &
Gerente de Proyecto — e

Asunto: Aval Técnico de Cotizaciones

Con toda atencidn, me permito informar al Gerente del proyecto, queuna
vez allegadas a estos Comités las cofizaciones para LA PRESTACION
DE SERVICIOS MEDICOS EN LAS DIFERENTES ESPECIALIDADES
CONSULTA EXTERNA NEUMOLOGA, NEUROLOGIA, GASTROEN-

Las acfividades econdmicas de las empresas cotizantes fueron verifi-
cadas en la pagina www rues.org.co

Ui e g0

TEROLOGIA, MEDICINA INTERNA, DERMATOLOGIA, OTORRINO- . ——— , i
LARINGOLOGIA, NUTRICION Y DIETETICA, REUMATOLOGIA, HE- w7
MATOLOGIA, ENDOCRINOLOGIA Y CIRUGIA VASCULAR, Y CON- o
CEPTOS MEDICOS, CONTEMPLADOSEN EL ACUERDO 002 DE 2001 Pantallazo de la cotizacion recibida por correo electronico
Y 080 DE 2022 PARA EL PERSONAL DE AFILIADOS Y BENEFICIA-

RIOS DEL DISPENSARIO MEDICO DE PASTQ. "

Atentamente;

MY. DANNY VICENTE REYES MURCIA
Comite Tecnico Estructurador

Se emite el siguiente concepto P ——

“Las cotizaciones que han sido avaladas como CUMPLE, son aquellas
presentadas porlos proveedores yen las cuales estos se comprometen
a cumplir con las especificaciones écnicas enviadas por el DISPENSA-
RIO MEDICO DE PASTO a fravés de correo elecirnico, revisadas por
el comité técnico estructurador y Comité ecandmico estructurador al
compararlas con la espedificacion técnica exigida en cuanio a sus ca-
racteristicas estructurales y funcionales se enmarcan en las exigencias

descritas”. ’

Aconfinuacidn, se presenta resumen de las cotizaciones avaladas por
el comité técnico y de acuerdo con las condiciones econdmicas cofiza-
das porlas firmas

AVAL TECNICO COTIZACIONES
FECHADE FERABNOE | oroovreome
EWRESACOTEMNTE| o | AVALADA AMLECD AL TECHED
COTRACON
FSPASTO 02 E BT it

Tal como se regula en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 “Estudios previos para la contratacion” sefialadas en Decreto 1082
de 2015, el cual sefiala:

La descripcidn sucinta de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del clasificador de Bienes y Servicios.
Las condiciones técnicas exigidas

El valor estimado del contrato y su justificacién.

El plazo de ejecucion del contrato.

El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

Scoakhwbd~

Se procedio a consolidar la cotizacidn obtenida, de acuerdo con el plazo de ejecucion y presupuesto del proceso
se analizé un escenario de pago (pagos parciales, pagos mensuales hasta agotar presupuesto), como se
evidencia en el cuadro que a continuacién se presenta; bajo este precepto se orientd el analisis econdmico de la
proyeccion del presupuesto oficial que se convertira en el mismo presupuesto asignado.
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El Comité Econdmico Estructurador verifica que se encuentre legalmente constituida en la pagina del RUES que
sirve para poder realizar un estudio de mercado con precios reales.

« Regresar

CENTRO DE CUIDADOS CARDIONEUROVASCULARES PABON SAS
ESPECIALIDADES PABON

La siguiente informacion es reportada por la camara de comercio y es de tipo informativo
Sigla
PASTO

Camara de comercio

dentificacion SIN IDENTIFICACION

Registro Mercantil

Numero de Matricula

Ultimo ARo Renovado

Fecha de Renovacion 20230313
Fecha de Matricula 20191203
Fecha de Vigencia Indefinida
Estado de la matricula ACTIVA

Consulta Para Entidades

Consulta Beneficio a Empnr

+® RUES

a Tratamiento
Personales

Sigla

Formato

Camara de comercio

dentificacion

Registro

Numero de Matricula
Ultimo ARo Renovado
Fecha de Renovacion
Fecha de Matricula

Fecha de Vigencia

Estado de la matricula

Motivo Cancelacion

IPS PASTO ESPECIALIDADES SAS

La siguiente informacion es reportada por la camara de comercio y es de tipo informativo

PASTO

NIT goo836236 - 4

Mercantil

Indefinida
ACTINVA

NORMAL

Para el presente proceso se realiz6 la solicitud de cotizacion sin obligacién de compra o prestacién de los servicios
a empresas legalmente constituidas. Dentro de los proveedores que se pueden identificar personas juridicas,
nacionales las cuales se toman como referencia aquellas empresas analizadas y verificadas por el area de
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planeacién y por parte del comité técnico estructurador del DMCAL, también se realizé solicitud de cotizaciones por
intermedio de la plataforma transaccién SECOP Il como se relacionan a continuacion:

Pantallazo de la plataforma SECOP Il donde se obtuvo una cotizacion 268-DIGSA/DMCAL-2023:

Proceso : LA PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS EN LAS DIFERENTES ESPECIALIDADES CO... (id.CO1BDOS 4085520
Solicitud de informacion a los Proveedores PROVEEDORES

268-DIGSA/DMCAL-2023 SOLICITUD DE COTIZACION [EXmmm] | P

Unidad de contratacion SOLICITUD DE INFORMACION A PROVEEDORES
Ver Enlace

Fecha de presentacion de ofertas 31032023 6 00 PM - Fecha de publicacion 27/0212023 5.32 PM

LiNEA DE TIEMPO

Fecha te publicacién de concurso Presentacion de ofenas

LISTA DE OFERTAS Opciones v

Cantestar

6.3 ANALISIS DE PRECIOS DEL MERCADO

Las cotizaciones recibidas fueron avaladas por el Comité Técnico Estructurador Nombrado de acuerdo con la
Resolucion N° 207 del 28 de Julio de 2023, emitida por el Ordenador del Gasto del DISPENSARIO MEDICO DE
CALly de acuerdo con el Plan de Necesidades 00009763 de Enero 31 de 2023. Tal como se regla en el numeral
4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. “Estudios y documentos previos” del Decreto 1082 de 2015 el cual sefiala:

“El valor estimado del contrato y la justificacion del mismo. Cuando el valor del contrato esté determinado
por precios unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la forma como los calcul6 y soportar sus calculos de
presupuesto en la estimacidn de aquellos. (...)".

El presente andlisis de precios se soporta bajo un estudio de mercado (cuadro adjunto consolidado de la
cotizacion recibida), para lo cual se solicitaron cotizaciones a empresas reconocidas por medio de la plataforma
SECOP Il'y correo institucional habilitado para la recepcion, de las cotizaciones requeridas se recibié una (1) por
medio del evento de cotizacion publicado en Secop Il para los items solicitados; la cual fue avalada
técnicamente; por ser un proceso de tracto sucesivo solo se analizara la cotizacion bajo un solo escenario de
pago establecido por Direccion de Sanidad Ejército para la vigencia 2023, (las otras variables no aplicarian para
el presente analisis) siendo este pagos parciales que se realizaran con las entregas parciales de la prestacion de
servicios los cuales deberan contar con el acta de recibo a satisfaccion de los mismos durante el plazo de ejecucion
establecido en el contrato, teniendo en cuenta el lugar de ejecucion de los servicios requeridos enunciado en el
presente estudio previo.

Para el andlisis de la cotizacion avalada por parte del comité técnico estructurador, el comité econdmico
estructurador determino los precios de referencia realizando una revisién de cada uno de los items cotizados
mediante el cual se determind precios que permita pluralidad de oferentes y a su vez estimar el mejor precio para
la entidad, asi mismo es importante mencionar que teniendo en cuenta la alta demanda de los servicios requeridos
en el presente proceso de seleccion, de la relevancia y de la importancia del mismo se buscéd determinar unos
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precios competitivos y que sean prestados por una entidad que se encuentre en la capacidad logistica, financiera,
de infraestructura y de organizacién que permitan la correcta ejecucién del mismo.

La anterior estimacién econémica, es el eje central para la utilizacion del presupuesto oficial que para este caso
es el mismo presupuesto asignado, teniendo en cuenta que el estudio econémico se fundamenta exclusivamente
en el estudio de mercado, el cual se ha realizado mediante cotizaciones directas a las firmas sefialadas dentro del
estudio y que entregaron en el plazo y el lugar destinado para tal fin.

La ejecucion y control del presente contrato estara a cargo del supervisor, quien debera basarse en la necesidad
aprobada por el ordenador del gasto y en los precios de referencia que se pacten en el contrato.

Los interesados en participar en el presente proceso deberan ofertar la totalidad de los items exigidos, cumpliendo
el total de las especificaciones técnicas, sin sobrepasar el precio de referencia que incluye el IVA del 19% por
cada uno de los ITEMS. De no ser asi se entenderia que se encuentra incurso en causal de rechazo.

La ejecucion y control del presente contrato estaré a cargo del supervisor, quien debera basarse en la necesidad
aprobada por el ordenador del gasto y en los precios de referencia que se pacten en el contrato. Los interesados
en participar en el presente proceso deberan ofertar la totalidad de los items exigidos, cumpliendo el total de las
especificaciones técnicas, sin sobrepasar el precio de referencia que incluye el IVA del 19% por cada uno de los
ITEMS (cuando aplique).

COTIZACION Y PRECIO HISTORICO

iTEM

UNSCPSC

CODIGO
CUPS

CODIGO
DANE

DESCRIPCION

UNIDAD DE
MEDIDA

CANT.

HISTORICO

PABON S.A.S

IPS PASTO
ESPECIALIDADES

85121600

890244

93122

CONSULTA DE
PRIMERA VEZ POR
ESPECIALISTA EN
ENDOCRINOLOGIA.

SERVICIO

89.133

53.600

100.000

85121604

890271

93122

CONSULTA MEDICA
PRIMERA VEZ POR
ESPECIALIZADA EN
NEUMOLOGIA

SERVICIO

117.264

53.600

70.000

85121614

890274

93122

CONSULTA MEDICA
PRIMERA VEZ POR
ESPECIALIZADA EN
NEUROLOGIA

SERVICIO

66.656

53.600

70.000

85121600

890246

93122

CONSULTA MEDICA
PRIMERA VEZ POR
ESPECIALIZADA EN
GASTROENTEROLOGIA

SERVICIO

57.068

53.600

55.000

85121600

890266

93122

CONSULTA DE
PRIMERA VEZ POR
ESPECIALISTAEN
MEDICA INTERNA

SERVICIO

58.385

53.600

55.000

85121600

890282

93122

CONSULTA DE
PRIMERA VEZ POR
ESPECIALISTA EN
OTORRINOLARINGOLO
GIA

SERVICIO

50.904

53.600

55.000

85122105

890382

93122

CONSULTA DE
PRIMERA VEZ POR
ESPECIALISTAEN

SERVICIO

30.648

53.600

40.000
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MEDICO DE PASTO _
NUTRICION Y
DIETETICA

CONSULTADE
PRIMERA VEZ POR
85121600 | 890482 93122 ESPECIALISTA EN SERVICIO 1 90.496 59.100 70.000

REUMATOLOGIA

CONSULTADE
PRIMERA VEZ POR
85121600 | 890251 93122 ESPECIALISTA EN SERVICIO 1 147.056 53.600 70.000

HEMATOLOGIA.

10

CONSULTADE
PRIMERA VEZ POR
85121600 | 890240 93122 ESPECIALISTA EN SERVICIO 1 76.953 53.600 NO COTIZA

CIRUGIA VASCULAR

1

CONSULTA DE
PRIMERA VEZ POR
856121611 | 890242 93122 ESPECIALISTA EN SERVICIO 1 46.905 53.600 55.000

DERMATOLOGIA

12

CONSULTA DE
CONTROL O DE
85121600 | 890344 93122 | SEGUIMIENTO POR SERVICIO 1 89.133 53.600 55.000
ESPECIALISTA
ENDOCRINOLOGIA.

13

CONSULTA DE
CONTROL O DE
85121604 | 890371 93122 | SEGUIMIENTO POR SERVICIO 1 111.092 53.600 55.000
ESPECIALISTA EN
NEUMOLOGIA.

14

CONSULTA DE
CONTROL O DE
85121614 | 890374 93122 | SEGUIMIENTO POR SERVICIO 1 98.731 53.600 70.000
ESPECIALISTA EN
NEUROLOGIA.

15

CONSULTA DE
CONTROL O DE
85121600 | 890346 93122 | SEGUIMIENTO POR SERVICIO 1 56.560 53.600 55.000
ESPECIALISTAEN
GASTROENTEROLOGIA

16

CONSULTA DE
CONTROL O DE
85121600 | 890366 93122 | SEGUIMIENTO POR SERVICIO 1 58.385 53.600 55.000
ESPECIALISTAEN
MEDICINA INTERNA.

17

CONSULTA DE
CONTROL O DE
SEGUIMIENTO POR
85122105 | 890306 93122 ESPECIALISTA EN SERVICIO 1 42.904 53.600 40.000
NUTRICION Y

DIETETICA.

18

CONSULTA DE
CONTROL O DE
SEGUIMIENTO POR
85121600 | 890382 93122 ESPECIALISTA EN SERVICIO 1 52.190 53.600 55.000
OTORRINOLARINGOLO

GIA

19

CONSULTA DE
85121600 | 890388 93122 | CONTROL O DE SERVICIO 1 87.075 53.600 70.000
SEGUIMIENTO POR
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ESPECIALISTA EN
REUMATOLOGIA.

20

CONSULTA DE
CONTROL O DE
85121600 | 890351 93122 | SEGUIMIENTO POR SERVICIO 1 147,056 53.600 70.000
ESPECIALISTA EN
HEMATOLOGIA.

21

CONSULTA DE
CONTROL O DE
85121611 | 890342 93122 | SEGUIMIENTO POR SERVICIO 1 50.904 53.600 55.000
ESPECIALISTA EN
DERMATOLOGIA.

22

CONSULTADE
CONTROL O DE
85121600 | 890340 93122 | SEGUIMIENTO POR SERVICIO 1 79.184 53.600 NO COTIZA
ESPECIALISTAEN
CIRUGIA VASCULAR

23

INTERCONSULTA POR
85121600 | 890444 93122 | ESPECIALISTAEN SERVICIO 1 95.304 59.100 55.000
ENDOCRINOLOGIA.

24

INTERCONSULTA POR
85121604 | 890471 93122 | ESPECIALISTAEN SERVICIO 1 117.264 59.100 70.000
NEUMOLOGIA.

25

INTERCONSULTA POR
85121614 | 890474 93122 | ESPECIALISTAEN SERVICIO 1 98.731 59.100 70.000
NEUROLOGIA.

26

INTERCONSULTA POR
ESPECIALISTA EN

85121600 | 890446 | 93122 | ;) STROENTEROLOGIA

SERVICIO 1 56.560 59.100 55.000

27

iNTERCONSULTA POR
85121600 | 890466 93122 | ESPECIALISTAEN SERVICIO 1 50.904 59.100 55.000
MEDICINA INTERNA.

28

INTERCONSULTA POR
ESPECIALISTA EN
NUTRICION Y
DIETETICA.

85122105 | 890306 93122 SERVICIO 1 42.904 53.500 40.000

29

INTERCONSULTA POR
ESPECIALISTAEN
85121600 | 890482 93122 OTORRINOLARINGOLO SERVICIO 1 91.537 59.100 55.000

GIA.

30

INTERCONSULTA POR
85121600 | 890488 93122 | ESPECIALISTAEN SERVICIO 1 88.451 59.100 70.000
REUMATOLOGIA.

31

INTERCONSULTA POR
85121600 | 890451 93122 | ESPECIALISTAEN SERVICIO 1 119.310 59.100 70.000
HEMATOLOGIA.

32

INTERCONSULTA POR
85121611 | 890442 93122 | ESPECIALISTAEN SERVICIO 1 65.151 59.100 70.000
DERMATOLOGIA.

33

INTERCONSULTA POR
85121600 | 890440 93122 | ESPECIALISTA EN SERVICIO 1 85.364 59.100 NO COTIZA
CIRUGIA VASCULAR.

34

CONSULTA DE
CONTROL O DE NO
85121600 | 890350 93122 SEGUIMIENTO POR SERVICIO 1 HISTORICO

ESPECIALISTAEN

53.600 55.000
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MEDICO DE PASTO
GINECOLOGIAY
OBSTETRICIA

35

CONSULTADE
PRIMERA VEZ POR
85121600 | 890250 93122 | ESPECIALISTAEN SERVICIO 1
GINECOLOGIAY
OBSTETRICIA

NO
HISTORICO

36

CONSULTADE
PRIMERA VEZ POR
85121600 | 890264 93122 | ESPECIALISTAEN SERVICIO 1
MEDICINA FISICAY
REHABILITACION

NO
HISTORICO

37

CONSULTADE

CONTROL O DE
SEGUIMIENTO POR NO
85121600 | 890364 93122 ESPECIALISTA EN SERVICIO 1 HISTORICO
MEDICINA FISICAY

REHABILITACION

38

CONSULTA DE
PRIMERA VEZ POR
85121600 | 890280 93122 | ESPECIALISTAEN SERVICIO 1
ORTOPEDIAY
TRAUMATOLOGIA

NO
HISTORICO

39

CONSULTA DE
CONTROL O DE
SEGUIMIENTO POR NO
ESPECIALISTA EN SERVICIO | 1| hysTORICO
ORTOPEDIA Y
TRAUMATOLOGIA

85121600 | 890380 93122

40

CONSULTADE
CONTROL O DE
85121600 | 890394 93122 | SEGUIMIENTO POR SERVICIO 1
ESPECIALISTA EN
UROLOGIA

NO
HISTORICO

41

CONSULTA DE
PRIMERA VEZ POR NO

ESPECIALISTAEN HISTORICO
UROLOGIA

6.4 PROYECCION DE PRECIOS DE REFERENCIA

El presente estudio econdmico se fundamenté en el respectivo analisis de precios del mercado, con el propdsito
de estimar el precio de referencia de los SERVICIOS a adquirir en la vigencia 2023. Se tuvieron en cuenta los
precios historicos ya que tienen similares condiciones técnicas en la vigencia actual, se recibié cotizacion de 1
EMPRESA que prestan los servicios requeridos. Se realiz6 el analisis de la cotizacion presentada por el oferente
dedicado a la prestacion de los mencionados servicios de manera voluntaria y en el cual se determiné el precio de
referencia.

Para cada uno de los SERVICIOS de acuerdo con la métrica expuesta en el cuadro anterior se basa en la
escogencia del precio mas conveniente para la administracion que permita la pluralidad de oferentes.

Para obtener los precios de referencia se efectud la consulta previa de los precios del mercado y por tratarse de
un proceso que proyecta suscribir un contrato de tracto sucesivo bajo la modalidad de MINIMA CUANTIA, se
estima que el presupuesto oficial sera el mismo presupuesto asignado por medio del certificado de disponibilidad
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presupuestal, sin embargo, no podra superar los precios de referencia por cada item, luego de realizar la
proyeccion economica se cuenta con la siguiente informacion:

e Precios Historicos: Correspondiente a los precios del proceso ejecutado en la vigencia 2022 por el
Dispensario Médico de Cali, precios los cuales fueron actualizados teniendo en cuenta el IPC.

e Menor Valor: De cada uno de los servicios cotizados, histéricos segun estudio de mercado de la vigencia
2023.

e  Promedio del Mercado: De cada uno de los servicios cotizados, histricos segun estudio de mercado de
la vigencia 2023.

o Mediana del Mercado: De cada uno de los servicios cotizados, historicos segun estudio de mercado de
la vigencia 2023.

e Mayor valor: De cada uno de los servicios cotizados, historicos segun estudio de mercado de la vigencia
2023.
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ANALISIS DE LOS PRECIOS
rem | unscesc | CODIGO | CODIGO DESCRIPCION UNIoAD cANT. | MENORVALOR | PROMEDIO | MEDIANA DEL MEDIA DESVIACION | COEFICIENTE|  PRECIO | METRICA
CUPS | DANE VDDA | DEL MERCADO | DEL MERCADO | MERCADO | GEOMETRICA | ESTANDAR DE | REFERENCIA | UTILIZADA
DESVIACION
CONSULTA DE PRIMERA SROMEDIO
1 | 85121600 | 890244 | 93122 |VEZPORESPECIALISTA | SERVICIO | 1 53,600 80.911 89.133 78.175 24268 30% g1t | PROTE
EN ENDOCRINOLOGIA. MERGADO
CONSULTA MEDICA
PRIMERA VEZ POR \ PROMEDIO
2 | ss121604 | 80271 | 98122 | Ecpeol i SERVICIO | 1 53.600 80.288 70.000 76.057 33055 41% 80288 | PROT
NEUMOLOGIA MERCADO
CONSULTA MEDICA
PRIMERA VEZ POR MEDIANA
3 | 85121614 | so0274 | 93122 SERVICIO | 1 53.600 63419 66.656 63.004 8666|  14% 66.656| DEL
ESPECIALIZADA EN VERGADO
NEUROLOGIA
CONSULTA MEDICA
PRIMERA VEZ POR MEDIANA
4 | 85121600 | 890246 | 93122 SERVICIO | 1 53.600 55.223 55.000 55.204 1745 3% 55000|  DEL
ESPECIALIZADAEN VERGADO
GASTROENTEROLOGIA
CONSULTA DE PRIMERA MEDIANA
5 | 85121600 | 890266 | 93122 |VEZPORESPECIALISTA | SERVICIO| 1 53.600 55.662 55.000 55.626 2460 4% 55000|  DEL
EN MEDICA INTERNA MERCADO
CONSULTA DE PRIMERA VEDIANA
VEZ POR ESPECIALISTA
6 | est2t600 | 800282 | 93122 | [ SERVICIO | 1 50.904 53.168 53.600 53.141 2082 4% 53600|  DEL
OTORRINOLARINGOLOGIA e
CONSULTA DE PRIMERA
VEZ POR ESPECIALISTA \ PROMEDIO
7| est2zi0s | sso3s2 | 98122 | RNy SERVICIO | 1 30.648 41416 40,000 40353 1542|  28% 41416 | RO
DIETETICA MERCADO
CONSULTA DE PRIMERA oROMEDIO
8 | 85121600 | 890482 | 93122 | VEZPORESPECIALISTA |SERVICIO| 1 59.100 73.199 70.000 72.073 15941 2% 73.199 | PROE
EN REUMATOLOGIA VERGADO
CONSULTA DE PRIMERA SROMEDIO
9 | 85121600 | 890251 | 93122 |VEZPORESPECIALISTA | SERVICIO| 1 53.600 90.219 70.000 82,019 49901| 5% 90219 | PROE
EN HEMATOLOGIA. MERGADO
CONSULTA DE PRIMERA SROMEDIO
10 | 85121600 | 890240 | 93122 |VEZPORESPECIALISTA | SERVICIO| 1 53.600 65.277 65.277 64.224 16513  25% 65.277 | PROTE
EN CIRUGIA VASCULAR MERGADO
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CONSULTA DE PRIMERA MEDIANA
1" 85121611 | 890242 | 93122 | VEZ POR ESPECIALISTA SERVICIO 46.905 51.835 53.600 51.711 4.326 8% 53.600 DEL
EN DERMATOLOGIA MERCADO
CONSULTA DE CONTROL
O DE SEGUIMIENTO POR 0 PROMEDIO
12 85121600 | 890344 | 93122 ESPECIALISTA SERVICIO 53.600 65.911 55.000 64.050 20.123 31% 65.911 DEL
ENDOCRINOLOGIA. MERCADO
CONSULTA DE CONTROL
O DE SEGUIMIENTO POR PROMEDIO
13 85121604 | 890371 | 93122 ESPECIALISTA EN SERVICIO 53.600 73.231 55.000 68.929 32.796 45% 73.231 DEL
NEUMOLOGIA. MERCADO
CONSULTA DE CONTROL
O DE SEGUIMIENTO POR PROMEDIO
14 85121614 | 890374 | 93122 ESPECIALISTA EN SERVICIO 53.600 74110 70.000 71.819 22.845 31% 74110 DEL
NEUROLOGIA. MERCADO
CONSULTA DE CONTROL MEDIANA
O DE SEGUIMIENTO POR
15 85121600 | 890346 | 93122 SERVICIO 53.600 55.053 55.000 55.040 1.481 3% 55.000 DEL
ESPECIALISTAEN MERCADO
GASTROENTEROLOGIA
CONSULTA DE CONTROL MEDIANA
O DE SEGUIMIENTO POR
16 85121600 | 890366 | 93122 SERVICIO 53.600 55.662 55.000 55.626 2.460 4% 55.000 DEL
ESPECIALISTA EN MERCADO
MEDICINA INTERNA.
CONSULTA DE CONTROL MEDIANA
O DE SEGUIMIENTO POR
17 85122105 | 890306 | 93122 SERVICIO 40.000 45.501 42.904 45141 7.162 16% 42.904 DEL
ESPECIALISTAEN MERCADO
NUTRICION Y DIETETICA.
CONSULTA DE CONTROL MEDIANA
O DE SEGUIMIENTO POR
18 85121600 | 890382 | 93122 SERVICIO 52.190 53.597 53.600 53.584 1.405 3% 53.600 DEL
ESPECIALISTAEN ) MERCADO
OTORRINOLARINGOLOGIA
CONSULTA DE CONTROL
O DE SEGUIMIENTO POR 0 PROMEDIO
19 85121600 | 890388 | 93122 ESPECIALISTA EN SERVICIO 53.600 70.225 70.000 68.874 16.739 24% 70.225 DEL
REUMATOLOGIA. MERCADO
CONSULTA DE CONTROL
O DE SEGUIMIENTO POR 0 PROMEDIO
20 85121600 | 890351 | 93122 ESPECIALISTA EN SERVICIO 53.600 90.219 70.000 82.019 49.901 55% 90.219 DEL
HEMATOLOGIA. MERCADO
CONSULTA DE CONTROL MEDIANA
O DE SEGUIMIENTO POR
21 85121611 | 890342 | 93122 SERVICIO 50.904 53.168 53.600 53141 2.082 4% 53.600 DEL
ESPECIALISTAEN MERCADO
DERMATOLOGIA.
CONSULTA DE CONTROL
O DE SEGUIMIENTO POR PROMEDIO
22 85121600 | 890340 | 93122 ESPECIALISTA EN CIRUGIA SERVICIO 53.600 66.392 66.392 65.148 18.091 27% 66.392 DEL
VASCULAR MERCADO
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INTERCONSULTA POR SROMEDIO
23 | 85121600 | 890444 | 93122 | ESPECIALISTAEN SERVICIO 55.000 69.801 59.100 67.663 2181 32% 69.801
ENDOCRINOLOGIA. DEL
MERCADO
INTERCONSULTA POR SROMEDIO
24 | 85121604 | 890471 | 93122 | ESPECIALISTAEN SERVICIO 59.100 82121 70,000 78575 30918 38% 82121 | PROMH
NEUMOLOGIA. MERCADO
INTERCONSULTA POR BROMEDIO
25 | 85121614 | 890474 | 93122 | ESPECIALISTAEN SERVICIO 59.100 75.944 70,000 74.196 20473 27% 75.944 | PROMS
NEUROLOGIA. MERGADO
INTERCONSULTA POR MEDIANA
26 | 85121600 | 890446 | 93122 | ESPECIALISTAEN SERVICIO 55.000 56.887 56.560 56.862 2069 4% 56560 |  DEL
GASTROENTEROLOGIA. MERCADO
INTERCONSULTA POR MEDIANA
27 | 85121600 | 890466 | 93122 | ESPECIALISTAEN SERVICIO 50.904 55.001 55.000 54.899 4098 7% 55000|  DEL
MEDICINA INTERNA. MERCADO
INTERCONSULTA POR MEDIANA
28 | 85122105 | 890306 | 93122 | ESPECIALISTA EN SERVICIO 40.000 45468 42,904 45.113 7106  16% 42904|  DEL
NUTRICION Y DIETETICA. MERCADO
INTERCONSULTA POR SROMEDIO
29 | 85121600 | 890482 | 93122 |ESPECIALISTAEN | SERVICIO 55.000 66.546 59.100 66.760 20016  29% 68546 |\ i
OTORRINOLARINGOLOGIA. MERGADO
INTERCONSULTA POR MEDIANA
30 | 85121600 | 890488 | 93122 | ESPECIALISTA EN SERVICIO 59.100 72517 70,000 7152 14836 |  20% 70000 |  DEL
REUMATOLOGIA. MERCADO
INTERCONSULTA POR SROMEDIO
31 | 85121600 | 890451 | 93122 | ESPECIALISTA EN SERVICIO 59.100 82.803 70,000 79.029 32082  39% 82.803
HEMATOLOGIA. oL
MERCADO
INTERCONSULTA POR MEDIANA
32 | 85121611 | 890442 | 93122 | ESPECIALISTA EN SERVICIO 59.100 64.750 65.151 64,59 5.461 8% 65151 | DEL
DERMATOLOGIA. MERCADO
INTERCONSULTAPOR SROMEDIO
33 | 85121600 | 890440 | 93122 | ESPECIALISTA EN CIRUGIA | SERVICIO 59.100 72232 72232 71.028 18571  26% 72232 | PROIS
VASCULAR. VERGADO
CONSULTA DE CONTROL
O DE SEGUIMIENTO POR MEDIANA
3 | 85121600 | 890350 | 93122 | ESPECIALISTA EN SERVICIO 53,600 54.300 54.300 54.295 990 2% 54300 |  DEL
GINECOLOGIA Y MERCADO
OBSTETRICIA
MEDIANA
35 | 85121600 | 890250 | 93122 \C/SZN%LRT’E*S%EEEEX'M?: SERVICIO 53.600 54.300 54.300 54.205 990 2% 54300| DEL
MERCADO
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EN GINECOLOGIA Y
OBSTETRICIA
CONSULTA DE PRIVERA NGO
36 | 85121600 | 890264 | 93122 ‘E’EZMPE%TCﬁ:EFfS'%}\SJA SERVICIO N/A N/A N/A N/A N/A N/A 53600| VALOR
COTIZADO
REHABILITACION
CONSULTA DE CONTROL
O DE SEGUIMIENTO POR UNICO
37 | 85121600 | 890364 | 93122 | ESPECIALISTA EN SERVICIO NIA NIA NIA NIA N/A NIA 53600 | VALOR
MEDICINA FISICA Y COTIZADO
REHABILITACION
CONSULTA DE PRIVERA NGO
38 | 85121600 | 890280 | 93122 \E/EZO':{?%EEQ'SE\C\'(AL'STA SERVICIO N/A N/A N/A N/A N/A N/A 53600 | VALOR
COTIZADO
TRAUMATOLOGIA
CONSULTA DE CONTROL
O DE SEGUIMIENTO POR UNICO
39 | 85121600 | 890380 | 93122 | ESPECIALISTAEN SERVICIO N/A N/A N/A N/A N/A N/A 53600 | VALOR
ORTOPEDIA Y COTIZADO
TRAUMATOLOGIA
NSULTA DE CONTROL
8%ESgEGUIMIE(I:\IQI'O POOR MEDIANA
40 | est2t600 | so0so4 | o3tz | QD SLOUMEN SERVICIO 53.600 61.800 61.800 61.254 1507 |  19% 61800| DEL
MERCADO
UROLOGIA
CONSULTA DE PRIVERA MEDIANA
4 | 85121600 | 890294 | 93122 | VEZPORESPECIALISTA | SERVICIO 53.600 61.800 61.800 61.254 1507 |  19% 61.800| DEL
EN UROLOGIA MERCADO
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Para el andlisis de la cotizacion avalada por parte del comité técnico estructurador y el precio histérico, el comité
econdmico estructurador determino los precios de referencia realizando una revisién de cada uno de los items
cotizados mediante el cual permita pluralidad de oferentes y a su vez estimar el mejor precio para la entidad, asi
mismo es importante mencionar que teniendo en cuenta la alta demanda del servicio requerido en el presente proceso
de seleccion, de la relevancia y de la importancia del mismo se busco determinar unos precios competitivos y que
sean prestados por una entidad que se encuentre en la capacidad logistica, financiera, de infraestructura y de
organizacion que permitan la correcta ejecucion del mismo. De esta manera y teniendo en cuenta que el coeficiente
de desviacion establecido en la métrica de la siguiente manera:

COEFICIENTE DE
VARIACION METRICA UTILIZADA
MENOR A 20% MEDIANA DEL MERCADO
MAYOR DE 21% PROMEDIO DEL MERCADO

De acuerdo a lo anterior por tratarse el futuro contrato de prestacion de servicios el real cubrimiento del mismo se
determinara durante la ejecucién del contrato de conformidad con las necesidades requeridas por el supervisor del
contrato y aprobadas por el Ordenador del Gasto de conformidad con la partida asignada, Al tratarse de un proceso
en el cual se pretende suscribir un contrato de prestacion de servicios bajo la modalidad de minima cuantia, se estima
que el presupuesto oficial sera el mismo presupuesto asignado por medio del certificado de disponibilidad
presupuestal, sin embargo no podré superar los precios de referencia por cada item, hasta agotar el presupuesto que
es de CUARENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 40.000.000), de acuerdo con el CDP N° 33723 de fecha 28 de
Febrero de 2023, catalogo presupuestal A-02-02-02-009-003 SERVICIOS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD
HUMANA Y SERVICIOS SOCIALES, RECURSO 16 SSF, expedido por el Jefe de Presupuesto del Dispensario
Médico de Cali, recursos que fueron situados mediante la Orden Administrativa - OAP 001 Enero 2023.

La ejecucién y control del presente contrato estara a cargo del supervisor, quien debera basarse en la necesidad
aprobada por el ordenador del gasto y en los precios de referencia que se pacten en el contrato.

6.5 PRECIOS DE REFERENCIA

Para la proyeccion de los precios de referencia se analizaron los precios del mercado de la cotizacion avalada por el
comité técnico estructurador, la seleccion de los PRECIOS DE REFERENCIA para cada uno de los ITEMS de acuerdo
con la métrica expuesta en el cuadro anteriormente descrito se basa en la escogencia del precio mas conveniente
para la administracién que permita la pluralidad de oferentes.

frem | unscpsc | SOl | CTmE? DESCRIPCION oD RE |caNT. | o PRECO
1 |85121600 | 890244 | 93122 gﬁgﬁ%g&?ﬁ&%’gi@ VEZPORESPECIALISTA | geavicio | 1 80911
2 | 85121604 | 890271 | 93122 ggygg;[‘l\zxsg'gﬁ EEL'\:AE;{Q)\C/K POR SERVICIO | 1 80.288
3 | 85121614 | 890274 | 93122 ggggg;{?zﬁ\ﬂsglgﬁ R POR SERVICIO | 1 66.656
4 |85121600 | 890246 | 93122 ggggg;{fzwgg'gﬁ gi's'ﬁ%‘gﬁé;&%ei . SERVICIO | 1 55.000
5 | 85121600 | 890266 | 93122 ESTASE%%’Z R A VEZPORESPECIALISTA | sepvicio |1 55.000
6 |85121600 | 890282 | 93122 | foo TA 0 FRITERA VEE PORESPECIALISTA | servicio | 53600
7 |85122105 | sooss2 | 93122 | gono i B FRIIERA IEZPORESPECIALISTA | sgryiio | 41416
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8 |85121600 | 890482 | 93122 (E;SE?ELLJJII\}I-:T%IIE_SE:%ERA VEZPORESPECIALISTA | seavicio | 1 73.19
9 | 85121600 | 890251 | 93122 Eﬁﬁ%ﬁﬁ&gg&%“ VEZPORESPECIALISTA | sepyicio | 1 90219
10 | 85121600 | 890240 | 93122 Eﬁlé?gbé?ADvEAch{m%A VEZPORESPECIALISTA | seavicio | 1 65.277
11 |85121611 | 890242 | 93122 Eﬁ%ﬁ%ﬂﬁ%ﬁgé}%m‘\ VEZPORESPECIALISTA | sepvicio | 1 53.600
12 | 85121600 | 890344 | 93122 gggséusgé\c?AEL%%TTEFr{\l%L()%aﬁ SESE=X'ENTO SERVICIO | 1 65.911
13| 85121604 | 890371 | 93122 | SoNOuLA DE CONTROLODE SECLMIENTO 1 servicio | 1 73231
14 |85121614 | 800374 | 93122 gggsE%LPTé\Ci\ELI%%':TERNOB']E%S(E)LS(E&LA"M'ENTO SERVICIO | 1 74,10
15 | 85121600 | 890346 | 93122 | SoNouLh D ONTROL O O e o | SERvicio | 1 55000
16 | 85121600 | 890366 | 93122 gggsé%gé\c?iE?ETEFEO&E’D?CESE%wAﬁXTO SERVICIO | 1 55.000
17 | 85122105 | 890306 | 93122 gggsé%LPTEACi\EL%?E'\TET&UOTQE%@ 'BAI'EETNETT?C o | seRvco |1 42.904
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO
18 |85121600 | 890362 | 93122 |PORESPECIALISTAEN SERVICIO | 1 53600
OTORRINOLARINGOLOGIA
19| 85121600 | 890388 | 93122 | SoNouLh DE CONTROL O DE SEGUIIENTO | servicio | 1 70.225
20 |85121600 | 890351 | 93122 | Sono A De CONTROLODE SECUMIENTO | servicio | 90219
21 | 85121611 | 890342 | 93122 gggsE%LPTé\CﬂEL%?EL'E%&%%%&YAFNTO SERVICIO | 1 53,600
22 |85121600 | 890340 | 93122 | SORSTADE CONTROL O DE SECUNENIC | servicio | 66.392
23 | 85121600 | 890444 | 93122 gﬂgggg&%ﬂg& FORESPECIALISTAEN SERVICIO | 1 69,801
24 | 85121604 | 890471 | 93122 wggﬁgfgg&m POR ESPECIALISTAEN SERVICIO | 1 82.121
25 | 85121614 | 890474 | 93122 wggggfggxm POR ESPECIALISTAEN SERVICIO | 1 75.944
2 |85121600 | 890446 | 93122 | ERCONOULTA POR ESPECIALISTAEN SERVICIO | 1 56.560
27 |85121600 | 8904g6 | 93122 || TER-ONSULTAPOR ESPECIALISTAEN SERVICIO | 1 55000
28 |85122105 | 890306 | 93122 | TERCONSULTAFOR ESPECIALISTAEN SERVICIO | 1 42,904
20 |85121600 | 8904g2 | 93122 | (TERCONSULA FOR FOPECIALISTAEN SERVICIO | 1 68.546
30 |85121600 | 890488 | 93122 ggg;g?gfgé& POR ESPECIALISTAEN SERVICIO | 1 70.000
31 |85121600 | 890451 | 93122 L’;‘gﬁf?gf‘g&'ﬁ POR ESPECIALISTAEN SERVICIO | 1 82,803
32 |85121611 | 890442 | 93122 g‘gg&g?gfgém POR ESPECIALISTAEN SERVICIO | 1 65.151
33 (85121600 | 890440 | 93122 | {1oiO) eI FOR ESPECIALISTAEN SERVICIO | 1 7223
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO
34 |85121600 | 890350 | 93122 | POR ESPECIALISTA EN GINECOLOGIAY SERVICIO | 1 54.300
OBSTETRICIA
35 (85121600 800250 | 93122 | S oot TADE FRUIERA YELFOR ESPECIALSTA | servicio | 54.300
36 |85121600 | 890264 | 93122 gﬁ':ASE%LIE\NE\EFFSFT'&E?Qé’lffBFl’S?AEC?gEC'AL'STA SERVICIO | 1 53,600
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CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO

37 |85121600 | 890364 | 93122 |POR ESPECIALISTAEN MEDICINA FISICA Y SERVICIO | 1 53,600
REHABILITACION
CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR ESPECIALISTA

3 |85121600 | 890280 | 93122 | N NNy TRA oL OO SERVICIO | 1 53,600
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO

39 | 85121600 | 890380 | 93122 | POR ESPECIALISTA EN ORTOPEDIA Y SERVICIO | 1 53,600
TRAUMATOLOGIA

40 | 85121600 | 890304 | 93122 | CONSULTADE CONTROL O DE SEGUIMIENTO SERVICIO | 1 61.800

POR ESPECIALISTA EN UROLOGIA

CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR ESPECIALISTA
41 | 85121600 | 890294 93122 EN UROLOGIA SERVICIO 1 61.800

NOTAS GENERALES

NOTA 1: El proponente debe enviar la propuesta econémica, al SECOP Il mediante Formulario No. 4 “Valoracion
Propuesta Economica”, en los términos establecidos en el pliego de condiciones, la cual seré objeto de evaluacion
economica. De acuerdo con las instrucciones para proveedores en la Indisponibilidad del SECOP |l para presentar
ofertas de Colombia Compra Eficiente En caso de indisponibilidad del SECOP I, (debidamente certificada por
Colombia Compra Eficiente), el oferente puede enviar su oferta a los siguientes correos:
precontractualhomro@gmail.com

NOTA 2: El precio unitario, el valor del IVA (cuando aplique) y el precio total, se debera presentar sin decimales.

NOTA 3: El precio total ofertado con IVA (cuando aplique) para cada uno de los items, no podra superar el precio de
referencia correspondiente.

NOTA 4: Los precios unitarios con IVA (cuando aplique) que el proponente relacione deben tener una vigencia igual
al tiempo de ejecucion del contrato.

NOTA 5: La lista de precios determinara el valor total de la oferta y servird para la comparacion y calificacion de las
propuestas, mas no para determinar el valor del contrato, toda vez que el contrato se adjudicara hasta por el valor del
presupuesto oficial.

NOTA 6: No se aceptan propuestas parciales, ni alternativas, el oferente interesado en el presente proceso de
seleccion debe ofertar la totalidad de las especificaciones técnicas.

6.6 CUBRIMIENTO DE LA NECESIDAD

La necesidad que presenta el DISPENSARIO MEDICO DE PASTO relacionada con LA PRESTACION DE
SERVICIOS MEDICOS EN LAS DIFERENTES ESPECIALIDADES CONSULTA EXTERNA NEUMOLOGIA,
NEUROLOGIA, GASTROENTEROLOGIA, MEDICINA INTERNA, DERMATOLOGIA, OTORRINOLARINGOLOGIA,
NUTRICION Y DIETETICA, REUMATOLOGIA, HEMATOLOGIA, ENDOCRINOLOGIA Y CIRUGIA VASCULAR, Y
CONCEPTOS MEDICOS, CONTEMPLADOS EN EL ACUERDO 002 DE 2001 Y 080 DE 2022 PARA EL PERSONAL
DE AFILIADOS Y BENEFICIARIOS DEL DISPENSARIO MEDICO DE PASTO, se cubrira hasta agotar los recursos
asignados para el presente proceso de seleccion, que corresponde a la suma de CUARENTA MILLONES DE PESOS
M/CTE ($ 40.000.000), de acuerdo con el CDP N° 33723 de fecha 28 de Febrero de 2023, catalogo presupuestal A-
02-02-02-009-003 SERVICIOS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD HUMANA'Y SERVICIOS SOCIALES, RECURSO
16 SSF, expedido por el Jefe de Presupuesto del Dispensario Médico de Cali.
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6.7 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD SELECCION.

Teniendo en cuenta el presupuesto oficial asignado para este proceso, el cual no supera el 10% de la menor cuantia,
de acuerdo con el presupuesto de la entidad, es claro para la DISPENSARIO MEDICO DE CALI que el presente
proceso se enmarca en las estipulaciones contenidas en la Ley 80 de 1993, el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007
modificado por el articulo 30 de la ley 2069 de 2020 y el decreto 1860 de 2021.

Asi las cosas, el presente proceso se adelantara bajo la modalidad de seleccion de MINIMA CUANTIA regulada en la
ley 2069 de 20 articulo 30 y el Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021.

ARTICULO 2. Modificacion de la Subseccion 5 de la Seccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1082 de 2015. Modifiquese la Subseccion 5 de la Seccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro
2 del Decreto 1082 de 2015, la cual quedara de la siguiente manera:

"SUBSECCION 5 MINIMA CUANTIA”

1. La descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, de ser
posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacion.

5. El plazo de ejecucion del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia.

Las siguientes reglas son aplicables a la contratacién cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor
cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia la informacion a
la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su
capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta ultima, el cumplimiento de las condiciones
técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega a
satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar
coémo hara la verificacion correspondiente en la invitacién.

3. Lainvitacion se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se informen
de su contenido y formulen observaciones o0 comentarios, los cuales seran contestados por la Entidad Estatal
antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro
del mismo término para formular observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas.

4. LaEntidad Estatal incluira un cronograma en la invitacion que debera tener en cuenta los términos minimos
establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se estableceré:

i) el término dentro del cual la Entidad Estatal respondera las observaciones de que trata el numeral
anterior.

i) El término hasta el cual podra expedir adendas para modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendra
como limite un dia habil antes a la fecha y hora prevista para la presentacion de ofertas de que trata el
ultimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas
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para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015

i) El momento en que publicara un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limité a
Mipyme o si podra participar cualquier otro interesado.
iv) Finalmente, se dispondra un término adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus

ofertas, el cual sera de minimo un (1) dia habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso
se limita 0 no a Mipyme

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones
de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion
de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en
los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la invitacion
para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca
este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de
evaluacioén.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante minimo un (1) dia habil, para que durante este
término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la Entidad Estatal antes de
realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas
en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe
informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020,
conforme a los medios de acreditacién del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los
modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos
procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2a2.2.1.2.4.2.4 de este
Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso a
Mipyme se recibiran durante el término previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de
este articulo se indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si
podré participar cualquier Mipyme nacional.

NORMAS APLICABLES

+ Constitucion Politica de Colombia

* Ley 57 de 1887: Cddigo Civil

* Ley 1564 de 2012: Cddigo General del Proceso

* Decreto 410 de 1971: Codigo de Comercio

* Ley 1437 de 2011: Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

* Ley 80 de 1993: Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica.

* Ley 1150 de 2007: Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de
1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con Recursos Publicos.

* Ley 1474 de 2011: Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencién, investigacion
y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica.

* Decreto Ley 019 de 2012: Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y
tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica
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* Decreto 1082 del 2015: Por medio del cual se expide el Decreto Unico reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional

* Resolucion 6302 del 31 de julio de 2014: Manual de contratacién del Ministerio de Defensa.

+ Manual de buenas practicas de contratacion publica Resolucién No. 6346 del 14 septiembre 2012.

* Resolucion 0068 del 11 de Enero de 2022: Por la cual se delegan unas funciones y competencias relacionadas con
la contratacion de bienes y servicios con destino al Ministerio de Defensa Nacional, unas funciones de caracter
administrativo y se dictan otras disposiciones.

+ Directiva permanente del Ministerio de Defensa No. 12 del 21 de septiembre de 2020 “Lineamientos de la
Contratacion para el Sector Defensa”

* Circular Unica Externa de Colombia Compra Eficiente

+ Guia para la elaboracion de Estudios del Sector (G-EES-02) Colombia Compra Eficiente.

* Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion (MDVRHPC-05)
Colombia Compra Eficiente.

+ Manual para la identificacién y cobertura del riesgo en los procesos de contratacién (M-ICR-01) Colombia Compra
Eficiente.

+ Manual Para el manejo de los Acuerdos comerciales en procesos de contratacion (M-MACPC-14) de Colombia
Compra Eficiente.

* Ley 1882 de 2018 “Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la contratacion
publica en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones”.

*Ley 819 de 2003 “Por la cual se dictan normas organicas en materia de presupuesto, responsabilidad y transparencia
fiscal y se dictan otras disposiciones”.

* Ley No. 2040 del 27 de julio de 2020 “por medio del cual se adoptan medidas para impulsar el trabajo para adultos
mayores Yy se dictan otras disposiciones”

« Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020 mediante la cual establece un marco regulatorio que propicie el
emprendimiento y el crecimiento, consolidacion y sostenibilidad de las empresas, con el fin de aumentar el bienestar
social y generar equidad. Dicho marco delineard un enfoque regionalizado de acuerdo a las realidades
socioecondmicas de cada region.

* Resolucion No 304 de 2022 del Ministerio de Salud por medio de la cual se prorrogo la emergencia sanitaria hasta
el 30 de abril de 2022.

* Decreto 1860 de 2021” Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020,
en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones"

* Las demas normas concordantes con la materia, que rijan o lleguen a regir los aspectos del presente proceso de
seleccion.

6.7 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021 el cual Modifico la Subseccion 5 de
la Seccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquese la Subseccién
5 de la Seccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, y que en los numerales
3y 4 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia, establecié:

3. La invitacién se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se informen de su
contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la Entidad Estatal antes del inicio
del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro del mismo
término _para formular observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluira un cronograma en la invitacion que debera tener en cuenta los términos minimos
establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecera: i) el término dentro del cual la
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Entidad Estatal respondera las observaciones de que trata el numeral anterior. i) El término hasta el cual podra expedir
adendas para modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendra como limite un dia habil antes a la fecha y hora
prevista para la presentacion de ofertas de que trata el Gltimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad
a este momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se
publicarén en el horario establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) EIl momento en que
publicard un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limit6 a Mipyme o si podra
participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondra un término adicional dentro del cual los
proponentes podran presentar sus ofertas, el cual sera de minimo un (1) dia habil luego de publicado el aviso en que
se informe si el proceso se limita 0 no a Mipyme. (Subrayado fuera de texto).

El Dispensario Médico de Cali y su Regional 3, se permite informar que conforme a lo establecido en el Decreto 1860
de 2021 Articulo 5. El Gobierno Nacional regulo el procedimiento aplicable para la convocatoria limitada a MIPYMES,
y frente a lo cual establecio que:

ARTICULO 5: Modificacion de la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro
2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquense los articulos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.24.2.3. Y 2.21.24.2.4. de la
Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los
cuales quedaran asi:

"Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes
a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos arios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacién, los
patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto
administrativo de apertura, 0 el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso
de Contratacion

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de
economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias
limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de
2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias
limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar
el contrato. Cada Mipyme deberé acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas
deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.
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2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido porla Camara
de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberadn observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad con la
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion
Paragrafo 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, seglin corresponda conforme a
las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el
cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.
Paragrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la
aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas. ".

Por tal motivo el presente proceso sera susceptible de ser limitado a mipymes, siempre que se cumplan las siguientes
condiciones:

1. Se reciban por lo menos dos solicitudes de Mipyme colombianas. Las solicitudes se realizan atreves de la plataforma
Secop II, en los mensajes del proceso. La solicitud debe venir firmada por el representante legal o su competente, y
anexar camara de comercio vigente, con menos de 60 dias de expedida.

2. Las solicitudes deben recibirse a més tardar en la fecha indicada en el cronograma de actividades.

3. Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

4. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podran
solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

En virtud de lo anterior la DISPENSARIO MEDICO DE CALI, CONVOCA a todas la MIPYMES COLOMBIANAS
interesadas en participar y que cumplan con los requisitos establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del presente
decreto a presentar sus solicitudes dentro del término establecido en la invitacién publica.

CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

Para el presente proceso, la convocatoria Sl es susceptible de una convocatoria limitada a MIPYMES atendiendo la
cuantia, pues NO sobrepasa el umbral publicado por Colombia Compra Eficiente para el periodo (2023) establecido
en $457.297.264 con Informacion suministrada por el Ministerio de Comercio Industria y Turismo, vigente hasta el
31/12/23.

Umbral para convocatorias limitadas a MIPYM ESI
Valor Umbral | $457 297 264

Informacion suministrada por MinCIT. Vigente hasta
31M12/23

FACTORES DE DESEMPATE:
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La entidad dara aplicabilidad a lo dispuesto en el Articulo 35 FACTORES DE DESEMPATE de la Ley 2069 de fecha
31 de diciembre de 2020, que a su tenor establece:

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a
recursos publicos, los Procesos de Contratacidn realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen
de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacién de los patrimonios autonomos constituidos
por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

Un servicio es nacional si es prestado por una persona natural colombiana o residente en Colombia. La Cédula de
Ciudadania certifica la nacionalidad. La visa de residencia certifica la residencia y un servicio es nacional si es prestado
por una persona juridica constituida en el pais; lo cual es verificado con el certificado de existencia y representacién
legal, si el domicilio de la persona juridica esté dentro del territorio nacional. (Verificar Decreto 680 del 22 de Junio de
2021).

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de
la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Para acreditar este requisito el proponente debera tener en cuenta lo siguiente:

2.1. Mujer cabeza de familia: Conforme lo establece el paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993: “La condicion
de Mujer Cabeza de Familia y la cesacién de la misma, desde el momento en que ocurra el respectivo evento,
debera ser declarada ante notario por cada una de ellas, expresando las circunstancias basicas del
respectivo caso y sin que por este concepto se causen emolumentos notariales a su cargo.”

Conforme lo anterior, la proponente persona natural debera aportar la declaracion ante el notario en la cual
acredite la situacién de Mujer cabeza de familia.

2.2. Mujer victima de la violencia intrafamiliar: Conforme lo establece el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008: “Las
situaciones de violencia que dan lugar a la atencion de las muijeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con la
medida de proteccion expedida por la autoridad competente, sin que puedan exigirse requisitos adicionales.”.
Segun los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccidn la debe impartir el comisario de
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este el juez civil municipal o promiscuo municipal,
o la autoridad indigena — en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades indigenas — La medida
de proteccion se debe emitir en una providencia motivada. Por lo tanto, este documento permite acreditar la
situacion de mujer victima de violencia intrafamiliar. Las autoridades competentes mencionadas con
anterioridad deben « [...] remitir todos los casos de violencia intrafamiliar a la Fiscalia General de la Nacién
para efectos de la investigacion del delito de violencia intrafamiliar y posibles delitos conexos», segun lo
determina el paragrafo 3 del articulo 17 de la referida Ley. En consecuencia, no basta la copia de la denuncia
en la Fiscalia para acreditar que se es victima de violencia intrafamiliar, pues se requiere la providencia que
establezca la medida de proteccién procedente.

Por lo tanto, la proponente persona natural deberd aportar la medida de proteccion expedida por la autoridad
competente en los términos que contempla la Ley 1257 de 2008.
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2.3. Para el caso de la persona juridica en la cual participe o participe mayoritariamente; o la de un proponente
plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente, se deberan acreditar los requisitos sefialados
en los sub numerales 2.1y 2.2.

Es preciso indicar que, en el caso de las personas juridicas, se debe demostrar la participacion de las mismas con el
correspondiente Certificado de Existencia y Representacion Legal y/o con los documentos estatutarios respectivos,
donde se evidencie el porcentaje de participacion. Para el proponente plural cada uno de sus integrantes debera
acreditar los requisitos anteriormente enunciados segun corresponda (persona natural o persona juridica).

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad a la
que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante
del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad
en los términos del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Con el fin de verificar esta condicidn, el proponente singular y el o los proponentes que integran el Consorcio o Unién
Temporal que pretendan demostrar esa condicion (nédmina en condicion de discapacidad) deberan presentar en el
momento del cierre del proceso junto con los documentos de la propuesta una Certificacion expedida por la Oficina
de trabajo de la respectiva zona en la cual se acrediten estas circunstancias.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

Para efectos de este numeral, la acreditacidn se efectuara mediante certificacion suscrita por el proponte Persona
Natural o por el Representante Legal y el Revisor Fiscal, si estd obligado a tenerlo de la Persona Juridica, en la cual
indicara(n) bajo la gravedad de juramento, que teniendo como fundamento la némina del mes inmediatamente anterior
a la fecha de cierre del presente proceso, el nimero total de trabajadores vinculados a la planta del personal y el
numero total de trabajadores mayores que hayan cumplido los requisitos de edad de pensidn establecido en la Ley,
57 afios para mujeres y 62 afios para hombres y que no sean beneficiarios de pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia. Para el caso de proponentes plurales, cada uno de sus integrantes debera acreditar este requisito.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la
ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Para efectos de este numeral, la acreditacién de la condiciéon de vinculacién laboral de personas descritas
anteriormente, se efectuara mediante certificacién suscrita por el proponte Persona Natural o por el Representante
Legal y el Revisor Fiscal, si esta obligado a tenerlo de la Persona Juridica, en la cual indicara(n) bajo la gravedad de
juramento, y conforme la normatividad legal vigente en la materia, que teniendo como fundamento la némina del mes
inmediatamente anterior a la fecha de cierre del presente proceso, que el diez por ciento (10%) de los trabajadores
pertenecen a dichas poblaciones, relacionando el numero total de trabajadores vinculados a la planta del personal y
el nimero total de trabajadores que hacen parte de la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitanas.

Para el caso de proponentes plurales, cada uno de sus integrantes debera acreditar este requisito.
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6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

Para acreditar este requisito el proponente debera tener en cuenta lo siguiente:

6.1. La proponente persona natural debera aportar la certificacion expedida por la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacién — ARN - en la cual acredite la situacion de reintegracion o
reincorporacion.

6.2. Para el caso de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o la de un proponente
plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, se debera acreditar el requisito sefialado en
el subnumeral 6.1.

Es preciso indicar que, en el caso de las personas juridicas, se debe demostrar la participacion de las mismas con el
correspondiente Certificado de Existencia y Representacion Legal y/o con los documentos estatutarios respectivos,
donde se evidencie el porcentaje de participacion.

Para el proponente plural cada uno de sus integrantes deberéa acreditar los requisitos anteriormente enunciados segun
corresponda (persona natural o persona juridica).

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos
una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia,
la persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de
familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni
susaccionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural.

Para efectos de este numeral, la acreditacion de las condiciones anteriormente sefaladas, se verificaran con los
documentos que alleguen para tales efectos, como: La declaracién ante el notario en la cual acredite la situacién de
Muijer cabeza de familia y/o la certificacion expedida por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion — ARN
- en la cual acredite la situacion de reintegracion o reincorporacion. En lo que respecta al porcentaje de participacion
y experiencia, estos seran verificados a través del documento de constitucion del proponente plural y los documentos
presentados para la evaluacion de experiencia realizada por la Entidad.

Para la acreditacion del literal c) se debera aportar una certificacién suscrita por el Representante del Proponente
Plural junto con el o los Representantes Legales y el o los Revisor(es) Fiscal(es), si estan obligados a tenerlos de
cada uno de sus integrantes, donde se certifique que ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de
reincorporacidn o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales, segun
corresponda son empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

Esta situacion se verificara con la Certificacion expedida por el Representante Legal y el Revisor Fiscal, si esta
obligado a tenerlo, o el Contador, en la cual conste la calidad de Mipyme y que esta tiene el tamafio empresarial
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establecido, de conformidad con la Ley, lo cual debe ser concordante con la informacion contenida en el RUP. Asi
mimo la calidad de Cooperativa o Asociacién Mutual, se verificara con el Certificado de Existencia y Representacion
Legal y con los Estatutos de la respectiva Cooperativa, segln corresponda.

En caso de proponente plural todos sus integrantes deben anexar los documentos anteriores de acuerdo a su
conformacion.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeiias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

Esta situacion se verificara con la Certificacion expedida por el Representante Legal y el Revisor Fiscal, si esta
obligado a tenerlo, o el Contador, en la cual conste la calidad de micro y/o pequefias empresas y que esta tiene el
tamafio empresarial establecido, de conformidad con la Ley, lo cual debe ser concordante con la informacion contenida
en el RUP.

Asi mimo la calidad de Cooperativa o Asociacion Mutual, se verificara con el Certificado de Existencia y
Representacion Legal y/o con los Estatutos de la respectiva Cooperativa, segun corresponda.

En caso de proponente plural todos sus integrantes deben anexar los documentos anteriores de acuerdo a su
conformacion.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con
corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria
del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural
siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa
0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

El presente numeral se debera acreditar asi:

10.1.Respecto del oferente singular, con los estados financieros o la informacién contable con corte al 31 de
diciembre del afio anterior (2022). A través de estos se debe demostrar “el veinticinco por ciento (25%) del total
de pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior’ debidamente acompafiados con la presentacién de una certificacion expedida
por el Representante Legal y el Revisor Fiscal, si esta obligado a tenerlo, o el Contador, donde se certifique esta
situacion.

10.2. Tratandose de un proponente plural, debe probar que “a) esté conformado por al menos una MIPYME,
cooperativa 0 asociaciéon mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); b) la
MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y ¢) ni la MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural”.

Con forme lo anterior, en lo que respecta al porcentaje de participacion y experiencia, esto seré verificado a través del
documento de constitucidén del proponente plural y los documentos presentados para la evaluacién de experiencia
realizada por la Entidad.
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Para la acreditacién del literal ¢) se debera aportar una certificacion suscrita por el Representante del Proponente
Plural junto con el o los Representantes Legales y el o los Revisor(es) Fiscal(es), si estan obligados a tenerlos, de
cada uno de sus integrantes, donde se certifique que nila MIPYME, cooperativa 0 asociacién mutual ni sus accionistas,
socios o representantes legales son empleados, socios 0 accionistas de los miembros del proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

Este requisito se acredita con el certificado de existencia y representacion legal de la sociedad en el que conste que
reune los requisitos del articulo 2 de la Ley 1.901 de 2018. Esta norma establece que «Tendran la denominacién de
sociedad BIC todas aquellas compaiiias que sean constituidas de conformidad con la legislacion vigente para tales
efectos, las cuales, ademas del beneficio e interés de sus accionistas, actuardn en procura del interés de la
colectividad y del medio ambiente». Segun los articulos 2.2.1.15.3. Y 2.2.1.15.5. Del Decreto 2046 de 2019,
corresponde a las camaras de comercio el registro de las sociedades BIC y por lo tanto son las autoridades
encargadas de acreditar su existencia. Como el numeral 11 del articulo 35 exige que la sociedad BIC haga parte del
segmento MIPYMES, se tendra en cuenta ademas la forma de acreditacién del tamafio empresarial prevista en el
articulo 2.2.1.13.2.4. Del Decreto 957 de 2019, para lo cual debera aportar la certificacién expedida por el
Representante Legal y el Revisor Fiscal, si esta obligado a tenerlo, o el Contador, en la cual conste la calidad de
Mipyme y que esta tiene el tamafio empresarial establecido, de conformidad con la Ley, lo cual debe ser concordante
con la informacién contenida en el RUP.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

De persistir el empate, los oferentes sacaran una balota numerada y éste serd su nimero de identificacion en el
procedimiento de desempate. Acto seguido se ingresan nuevamente las balotas en la bolsa de tela y los oferentes en
orden ascendente a su numero asignado extraeran una balota cada uno, la cual se considerara como eliminada hasta
obtener una sola balota dentro de la bolsa, de tela que sera la seleccionada.

Nota: Este procedimiento se repetira cuantas veces sea necesario hasta seleccionar un ganador.

El sorteo se realizara en la fecha y horas sefialadas, la cual sera publicada en la plataforma Secop Il mediante mensaje
publico para conocimiento de los proponentes participantes, el grupo del area de contratacion del Dispensario Médico
de Cali, teniendo en cuenta los acontecimientos relacionados con la pandemia COVID-19 declarada mediante decreto
738 de 2021 expedido por el Ministerio de Salud y Proteccion Social y el cual prorrogo la emergencia sanitaria por el
nuevo Coronavirus COVID 19, declarada mediante resolucion 385 de 2020 y prorrogada por las resoluciones 844,1462
y2230 de 2020 y 222 de 2021, realizara el sorteo por medios virtuales.

PARAGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando
aquellas que sean micro, pequefias 0 medianas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el oferente
debera acreditar una antigiiedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en
cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

PARAGRAFO TERCERO. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacion de factores de desempate en casos
en que concurran dos 0 mas de los factores aqui previstos.

NORMATIVIDAD SOBRE ESTUDIOS PREVIOS
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Conforme a la normatividad vigente, los estudios y documentos previos del presente proceso contractual estaran
sometidos a lo establecido en el numeral 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 87 de la
Ley 1474 de 2011, que sefiala:

Articulo 25: DEL PRINCIPIO DE ECONOMIA. En virtud de este principio: (...)

Previo a la apertura de un proceso de seleccidn, o a la firma del contrato en el caso en que la modalidad de seleccion
sea contratacién directa, deberan elaborarse los estudios, disefios y proyectos requeridos, y los pliegos de
condiciones, segun corresponda.

Cuando el objeto de la contratacién incluya la realizacion de una obra, en la misma oportunidad sefialada en el inciso
primero, la entidad contratante debera contar con los estudios y disefios que permitan establecer la viabilidad del
proyecto y su impacto social, econémico y ambiental. Esta condicion sera aplicable incluso para los contratos que
incluyan dentro del objeto el disefio.

“En desarrollo de lo sefialado en el numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, los estudios y documentos previos
estaran conformados por los documentos definitivos que sirvan de soporte para la elaboracién del proyecto de pliego
de condiciones o del contrato, de manera que los proponentes o el eventual contratista respectivamente, puedan
valorar adecuadamente el alcance de lo requerido por la entidad, asi como el de la distribucién de riesgos que la
misma propone.

FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE, DE
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 94 DE LA LEY 1474 DE 2011 Y EL DECRETO 1082 DE 2015

PARAMETROS GENERALES PARA LA VERIFICACION Y CALIFICACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION

Bajo los parametros establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de
2015 y Ley 1882 de 2018, podran participar en el presente proceso contractual, todas las personas consideradas
legalmente capaces en las disposiciones vigentes. También podran celebrar contratos con las entidades estatales los
Cabildos Indigenas, las asociaciones de Autoridades Tradicionales Indigenas, los consejos comunitarios de las
comunidades negras regulados por la Ley 70 de 1993.

El cumplimiento de los requisitos y de la documentacion solicitada se analizara de conformidad con lo establecido en
los articulos 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto 1082 de 2015.

En desarrollo de lo establecido en dicho articulo, la Entidad dentro del plazo de verificacion y evaluacion de las
propuestas, verificara el cumplimiento de los requisitos al oferente con el precio mas bajo, para lo cual se tendran en
cuenta las reglas de Subsanabilidad establecidas en la Ley 1882 de 2018 Articulo 5. En caso de que éste no cumpla
con los mismos, procedera la verificacidn del oferente ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente, se solicitaran
aclaraciones dentro del término sefialado en el proceso, para que se realice las aclaraciones, precisiones y/o allegue
los documentos que se le requieran en relacién con el oferente o la futura contratacion, sin que con ello se pretenda
adicionar, modificar o completar lo insubsanable.

El Dispensario Médico de Cali conforme con lo establecido en el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
Adicionado Ley 1450 de 2011, art. 274 Subrogado Ley 1474 de 2011 art. 94., en concordancia con el Decreto 1082
de 2015, la oferta y la aceptacidn de la misma constituyen el contrato, de manera expresa e incondicional en la misma,
dispone los datos del contacto de la Entidad y del supervisor o interventor designado. Con la publicacion de la
comunicacion en el SECOP el proponente seleccionado quedara informado de la aceptacion de su oferta.
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En caso de no lograrse la adjudicacién, El Dispensario Médico de Cali, declarara desierto el proceso mediante acto
administrativo debidamente motivado el cual seré publicado en la plataforma Transaccional SECOP II. En el evento
de presentarse proponentes, el término para presentar el recurso de reposicion correra desde la notificacién del acto
correspondiente.

6.8 ANALISIS JURIDICO

Desde la perspectiva juridica, el presente proceso de seleccion tiene por objeto corresponde a LA PRESTACION DE
SERVICIOS MEDICOS EN LAS DIFERENTES ESPECIALIDADES CONSULTA EXTERNA NEUMOLOGIA,
NEUROLOGIA, GASTROENTEROLOGIA, MEDICINA INTERNA, DERMATOLOGIA, OTORRINOLARINGOLOGIA,
NUTRICION Y DIETETICA, REUMATOLOGIA, HEMATOLOGIA, ENDOCRINOLOGIA Y CIRUGIA VASCULAR, Y
CONCEPTOS MEDICOS, CONTEMPLADOS EN EL ACUERDO 002 DE 2001 Y 080 DE 2022 PARA EL PERSONAL
DE AFILIADOS Y BENEFICIARIOS DEL DISPENSARIO MEDICO DE PASTO.

Para el afio 2023, en concordancia y de acuerdo con las leyes aplicables dentro del cédigo de comercio, estos servicios
quedan cubiertos de cualquier eventualidad, por lo cual se estiman en el presente estudio previo, los amparos y pélizas
exigibles en el contrato, que aseguren la calidad de los bienes y/o servicios que seran suministrados. De igual forma,
los riesgos en el transporte y conservacion del objeto del contrato estan en cabeza del oferente.

El objeto del presente proceso esta permitido comercialmente y es regulado por el Cédigo de Comercio. Para adquirir
los bienes y/o servicios a contratar no se establecen caracteristicas especiales tendientes al cumplimiento del objeto
del presente proceso de seleccién, ya que se encuentran en el mercado regulado por las normas de comercio
Colombiano.

Con base en el analisis econémico, se pone de manifiesto que los bienes y/o servicios a adquirir a través del proceso
en curso, son ofertados en condiciones relativamente uniformes en el mercado; asi mismo, las especificaciones
técnicas cuentan con estadndares que aseguran la existencia de pluralidad de oferentes, factores que implican y
conllevan a que la futura contratacién podra ser ejecutada tanto por personas naturales debidamente inscritas en el
registro mercantil y que acrediten con su idoneidad en el desarrollo del objeto contractual, como por personas juridicas
sin necesidad de requerir Registro Unico de Proponentes, por cuanto la ley expresamente lo except(ia en razon a la
cuantia del proceso.

Por otra parte, el MDN -Ejército Nacional ~-DISPENSARIO MEDICO DE CALI, cuenta con la capacidad juridica para
adquirir estos bienes y/o servicios y asi mismo esta en capacidad de contraer derechos y obligaciones y hacerlos
exigibles dentro del proceso.

Se observa que el presente proceso de adquisicion de bienes y/o servicios, se encuentra permanentemente en el
comercio, cumple con los presupuestos generales de obligaciones y objeto licito, indicados estos en los articulos 1518
y 1519 del C.C.; igualmente dichos bienes y/o servicios poseen condiciones relativamente uniformes en el mercado,
con patrones técnicos que aseguran desde ya la existencia de proponentes plurales en la presente contratacion.

El Decreto Ley 019 de 2012, establece en el articulo 4° que las autoridades deben incentivar el uso de las tecnologias
de la informacién y las comunicaciones a efectos de que los procesos administrativos se adelanten con diligencia,
dentro de los términos legales y sin dilaciones injustificadas, es por ello que el desarrollo del proceso contractual
estaria acorde con las normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion y la efectividad del control de la
gestion publica que establece Ley 1474 de 2011.

Dentro del presente proceso, podran participar personas naturales o juridicas, de derecho privado, nacionales o
extranjeras individualmente, en consorcio, en unién temporal, cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto
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establecido en el proceso de seleccidn, ademas el objeto ayuda al desarrollo del mantenimiento y logro de los fines
que tiene el Ejército Nacional.

7 REQUISITOS HABILITANTES
DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION.
7.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA - FORMULARIO NO. 1

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciaré conforme al modelo contenido en el FORMULARIO N°.
1 “Carta de Presentacién de la Propuesta’ y sera suscrito por el proponente o apoderado. Si la propuesta es
presentada por una persona juridica, Unién Temporal, Consorcio, debera venir suscrita por el representante legal
debidamente facultado. (DOCUMENTO QUE DEBERA SER PUBLICADO EN LA PLATAFORMA
TRANSACCIONAL DEL SECORP 1I).

7.2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Personas Juridicas Nacionales de Naturaleza Privada y/o Personas Naturales con Establecimientos de
Comercio.

Se consideran personas juridicas nacionales de naturaleza privada y/o personas naturales con establecimientos de
comercio, aquellas entidades y/o establecimientos de comercio, constituidas con anterioridad a la fecha en la que
venza el plazo para la presentacion de propuestas dentro del presente proceso de seleccién conforme a la legislacién
colombiana y con domicilio en Colombia, con aportes de origen privado, las que deberan cumplir al momento de
presentacion de la propuesta con los siguientes requisitos:

a) Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social y/o matricula mercantil,
debidamente RENOVADA A 2023, con fecha de expedicion igual o inferior a treinta (30) dias hébiles
anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

b) Acreditar un término minimo de constitucién de la sociedad y/o establecimiento de comercio, de por los
menos dos (02) afios de antelacion a la fecha del cierre.

c) Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal y/o suplente para la presentacion de la
propuesta y para la suscripcion del contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones
estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del 6rgano
social correspondiente que autorice al representante legal para la presentacién de la propuesta, la
suscripcion del contrato, y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacién en el caso de
resultar adjudicatario. NOTA: Decreto Ley 0019 DE 2012, el acta debe estar debidamente registrada y
ejecutoriada en la Camara de Comercio.

d) Acreditar que el objeto social de la sociedad y/o la actividad comercial, para el caso de las personas
naturales, se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato, segun el tipo de sociedad
comercial que se acredite, de manera que le permita a la persona juridica y/o natural la celebracion y
ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

Personas naturales.

Las personas naturales (que no tengan constituido establecimiento de comercio) se acreditaran a través de la
fotocopia de cédula de ciudadania.
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PERSONAS NATURALES CON ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO
Certificado Registro De Matricula De Persona Natural

Tratdndose de persona natural nacional, debera acreditar su inscripcion vigente en el Registro Mercantil, para lo cual,
debera allegar el Certificado De Registro Mercantil Expedido Por La Camara De Comercio con fecha de expedicion
no superior a treinta (30) dias habiles anteriores a la fecha de entrega de la documentacion, en el que conste que la
actividad econdmica que ejerce le permita celebrar y ejecutar la negociacion.

Personas juridicas nacionales de naturaleza publica.

Se consideraran personas juridicas Nacionales de Naturaleza Publica, aquellas entidades conformadas bajo las leyes de
la Republica de Colombia, que por virtud de la Ley o del acto que autorice su constitucion y segun la participacién estatal
que se registre en ellas, deban someterse al régimen de derecho publico, tratese de entidades territoriales o
descentralizadas funcionalmente de cualquier orden, las que deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a) Acreditar su existencia y representacion legal, salvo que dicha existencia y representacién se deriven de la
Constitucion o la ley. Para el efecto, deberan mencionarse los documentos y actos administrativos que conforme
ala Ley, sean expedidos en cada caso por la autoridad competente, con las formalidades y requisitos exigidos
por la ley para su eficacia y oportunidad ante terceros. En todo caso, debera mencionarse el documento mediante
el cual se dio la autorizacion para la suscripcién del contrato, impartida por el competente, sin perjuicio de lo cual,
sera responsabilidad de la persona juridica correspondiente, asegurarse de haber cumplido con todos los
requisitos presupuestales y administrativos necesarios para obligarse y para poder ejecutar adecuada y
oportunamente las obligaciones que contrae mediante la presentacion de la propuesta.

b) Acreditar que el ente plblico contratante tiene capacidad legal para la celebracion y ejecucion del contrato.

c) Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la presentacion de la propuesta y para
la suscripcion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

d) Cuando el oferente actué a través de un representante o apoderado debera acreditar, mediante documento
legalmente expedido (poder) que su representante o apoderado estén expresamente facultados para presentar
oferta y firmar el contrato respectivo.

e) Acreditar que el objeto social y/o la actividad comercial, se encuentra directamente relacionado con el objeto del
contrato, segun el tipo de sociedad comercial que se acredite, de manera que le permita a la persona juridica la
celebracion y ejecucidn del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las
diferentes obligaciones que adquiere.

Personas juridicas publicas o privadas de origen extranjero.

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas publicas o privadas de origen extranjero las
sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacion nacional, sea que tengan o no domicilio en
Colombia a través de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la legislacién colombiana, sin
perjuicio de lo cual, para su participacién deberan cumplir con las siguientes condiciones:
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a) Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan presentar un documento expedido por la
autoridad competente en el pais de su domicilio, con fecha de expedicion igual o inferior a un (1) mes anterior a la
fecha de la presentacion de la propuesta. En el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del
representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla
juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones
para presentar la oferta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su oferta.

b) El proponente debera presentar la certificacion del Registro Unico de proponentes, de conformidad con el articulo 6
de la ley 1150 de 2007, modificado parcialmente por el articulo 221 del Decreto 0019 de 2012.

¢) Acreditar un término minimo de duracion remanente de la sociedad, de dos (2) afios, contados a partir del vencimiento
del plazo méximo para la entrega de los bienes o de la vigencia del contrato.

d) Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcién del contrato ofrecido, cuando el
representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del acta en la que
conste la decision del érgano social correspondiente que autorice al representante legal para la presentacion de la
propuesta, la suscripcion del contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion en el caso de
resultar adjudicatario.

e) Acreditar que su objeto social se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato y/o le permita a la
persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la
naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere,

EN TODOS LOS CASOS, DEBERAN CUMPLIRSE TODOS Y CADA UNO DE LOS REQUISITOS LEGALES
EXIGIDOS PARA LA VALIDEZ Y OPONIBILIDAD EN COLOMBIA DE DOCUMENTOS EXPEDIDOS EN EL
EXTERIOR CON EL PROPOSITO DE QUE PUEDAN OBRAR COMO PRUEBA CONFORME A LO DISPUESTO EN
LOS ARTICULOS 74 y 251 DEL CODIGO GENERAL DEL PROCESO Y DEMAS NORMAS VIGENTES SOBRE
LEGALIZACION PARA DOCUMENTOS PUBLICOS EXTRANJEROS (APOSTILLE).

Apoderado, persona juridica extranjera.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el pais un apoderado domiciliado
en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las
diferentes instancias del presente proceso de seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran
asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacién que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo
con la presente invitacion publica, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.

En el caso, los poderes deberan cumplir con lo prescrito en el articulo 74 del Codigo General del Proceso.

En todo caso la persona extranjera debe hacerse representar por un apoderado constituido en Colombia, para todos
los efectos de la contratacion.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
consorcio o unioén temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la presentacién del poder comun otorgado
por todos los participantes del consorcio o union temporal.

En el evento que el Apoderado en Colombia de que trata este numeral, sea persona natural, debera acreditar su
condicién de Abogado o Comerciante, con el documento respectivo vigente, expedido en Colombia.

Documento expedido en el exterior.
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En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad
en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propésito de que puedan obrar como prueba conforme a lo
dispuesto en los articulos 74, 251 del Codigo General del Proceso, articulo 480 del Cédigo de Comercio y la resolucién
no. 4300 del 26 de julio de 2012 proferida por el ministerio de relaciones exteriores y deméas normas vigentes sobre
abolicion de la legalizacion para documentos publicos extranjeros (apostille). Se precisa que todos los documentos deben
llenar este requisito. En tratandose de los documentos de indole legal, se debe allegar en original y con las formalidades
establecidas en este numeral, al momento de entrega de la oferta.

Igualmente, el proponente presentara la certificacién del Registro Unico de Proponentes.

En caso de que al documento expedido en el exterior o en idioma extranjero, le sea aplicable un convenio o tratado
internacional que verse sobre la supresién del requisito de legalizacion (Convencion 12 de la Haya del 05 de octubre
de 1961 o similares), el proponente DEBERA APORTAR LOS DOCUMENTOS IDONEOS Y PLENOS DE
FORMALIDADES EN ORIGINAL. Si se trata de documentos expedidos en el exterior o en idioma extranjero que
requieren de actos notariales o que se consideren documentos publicos siéndoles aplicables la Ley 455 de 1998,
debera el proponente aportar el original del documento donde se distingan los sellos y firmas necesarios, requeridos
y certificados, asi como el APOSTILLE ORIGINAL del aludido documento, de tal manera que lo certificado en el
formato del apostille corresponda y sea atribuible al documento en el expedido en el exterior 0 en idioma extranjero.

Si el apostille esta dado en idioma distinto al idioma castellano, debera presentarse acompafiada de una traduccion
oficial a dicho idioma y la firma del traductor legalizada de conformidad con las normas vigentes.

En caso de ausencia o falta de alguna de las formalidades exigidas por el ordenamiento juridico, los actos que sustancian
los documentos aportados en la propuesta seran tenidos como INEXISTENTES conforme al articulo 898 del Cédigo de
Comercio.

De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del codigo de comercio, “Los documentos otorgados en el exterior
se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el respectivo pais y la firma de tales funcionarios lo
sera a su vez por el consul colombiano o, a falta de este por el de una nacién amiga, sin perjuicio de lo establecido
en convenios internacionales sobre el régimen de los poderes”.

Tratdndose de sociedades, expresa ademas el citado articulo del cddigo de comercio que “Al autenticar los
documentos a que se refiere este articulo los consules hardn constar que existe la sociedad y ejerce su objeto
conforme las leyes del respectivo pais” (CGP., articulo 74).”

Surtido el tramite sefialado en este numeral, estos documentos deben ser presentados ante el Ministerio de
Relaciones Exteriores de Colombia para la correspondiente legalizacion de la firma del Consul y demas tramites
pertinentes.

Propuestas conjuntas.
Oferentes Plurales.
Se entendera por ofertas conjuntas, una oferta presentada en consorcio 0 unién temporal.

En tal caso se tendra como oferente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de personas, y no
las personas que lo conforman individualmente consideradas, se debera diligenciar el formulario No. 2 para acreditar
su calidad de proponente plural.
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Podran participar consorcio o union temporal, para lo cual se deberan cumplir los siguientes requisitos:

o Acreditar la existencia del consorcio o de la unién temporal, y especificamente la circunstancia de tratarse de uno
u otro, lo cual debera declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacién correspondiente, sefialando las
reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participacion
porcentual de los miembros del consorcio, unién temporal, en la oferta y en la ejecucién de las obligaciones
atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.

o Acreditar un término minimo de duracién del consorcio o unién temporal, de dos (2) afios, contados a partir del
vencimiento del plazo méximo para la entrega de los elementos o de la vigencia del contrato. (Determinar la
duracion de acuerdo con el objeto del contrato y debera ser coherente con el término de garantia y la vigencia del
amparo de calidad de la garantia Unica).

o Acreditar la existencia, representacion legal y capacidad juridica de las personas consorciadas o asociadas en
unién temporal, y la capacidad de sus representantes para la constitucién del consorcio, union temporal, asi como
de la oferta para la presentacion, celebracion y ejecucidn del contrato. Esto para significar que todos los miembros
que conforman el consorcio o unién temporal deben desarrollar una actividad industrial o comercial directamente
relacionada con el objeto del proceso.

o Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del consorcio o unién temporal, tienen un término
minimo de duracién del consorcio o de la union temporal de dos (2) afios, contados a partir del vencimiento del
plazo méximo para la entrega de los elementos o de la vigencia del contrato. (Este término debe coincidir con el
minimo de duracién del consorcio o unién temporal y el descrito para las personas juridicas nacionales)

o La designacién de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y representacién del
consorcio o union temporal. Igualmente debera designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia
temporal o definitiva.

o Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracion del consorcio o la unién temporal
deberan acreditarse mediante la presentacion del documento consorcial o de constitucion de la unién temporal en
el que se consignen los acuerdos y la informacién requerida.

o Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno de los integrantes
del consorcio o unién temporal, respecto de las personas juridicas o naturales que se asocien en consorcio 0 unién
temporal para la presentacion de la oferta, deberan acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos
de la invitacién publica.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos 0 mas personas naturales y/o juridicas, en las que no se
exprese de manera clara y explicita la clase de asociacion que se constituye (consorcio o unién temporal), se
presumira la intencién de concurrir al proceso de seleccidn en consorcio, con los efectos y consecuencias que dicha
forma de asociacion conlleve para los proponentes, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

En cualquier caso, se verificard que todos los miembros del Consorcio o la Union Temporal desarrollen la actividad
industrial o comercial directamente relacionada con el objeto del proceso.

ADEMAS LOS PROPONENTES PLURALES QUE ESTEN INTERESADOS EN PARTICIPAR EN EL PRESENTE
PROCESO DEBERAN ESTAR INSCRITOS PREVIAMENTE COMO PROPONENTES PLURALES EN LA
PLATAFORMA DEL SECORP II.

RESPONSABILIDAD DE LAS UNIONES TEMPORALES Y CONSORCIOS.
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Segun lo preceptuado en la Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica” en el articulo 7 se entiende por Consorcio y Union Temporal lo siguiente:

“Consorcio: Cuando dos 0 mas personas en forma conjunta presentan una misma propuesta para la adjudicacion,
celebracion y ejecucion de un contrato, respondiendo solidariamente de todas y cada una de las obligaciones
derivadas de la propuesta y del contrato. En consecuencia, las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en
desarrollo de la propuesta y del contrato, afectaran a todos los miembros que lo conforman.”

“Union Temporal: cuando dos 0 més personas en forma conjunta presentan una misma propuesta para la adjudicacion,
celebracion y ejecucién de un contrato, respondiendo solidariamente por el cumplimiento total de la propuesta y del
objeto contratado, pero las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del
contrato se impondran de acuerdo con la participacién en la ejecucion de cada uno de los miembros de la unién
temporal.”

Igualmente, en el mismo articulo de la citada ley, se sefiala que los proponentes deberan indicar su participacion
dentro del consorcio o Unién Temporal, asi:

“Paragrafo 1°.- Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal y, en este Ultimo
caso, sefialaran los términos y extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucién, los cuales no podran
ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad estatal contratante. Los miembros del consorcio y de la
unién temporal deberan designar la persona que, para todos los efectos, representara al consorcio o union temporal
y sefialaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.”

En cualquier caso, se verificara que todos los miembros del Consorcio o la Unién Temporal desarrollen la actividad
industrial o comercial relacionada con el objeto del proceso, y se debera diligenciar el Formulario N° 2, para acreditar
su calidad de proponente plural.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos 0 mas personas naturales y/o juridicas, en las que no se
exprese de manera clara y explicita la clase de asociaciéon que se constituye (consorcio o union temporal), se
presumira la intencién de concurrir al proceso de seleccion en consorcio, con los efectos y consecuencias que dicha
forma de asociacién conlleve para los proponentes, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.
En cualquier caso, se verificara que todos los miembros del Consorcio o la Unién Temporal desarrollen la actividad
industrial o comercial relacionada con el objeto del proceso.

7.3 VERIFICACION ANTECEDENTES JUDICIALES DEL OFERENTE

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012, y con el fin de verificar los antecedentes
judiciales del oferente (persona natural o representante legal de persona juridica o consorcio o unién temporal), el
M.D.N. -EJERCITO NACIONAL- DISPENSARIO MEDICO DE CALI, realizara e imprimira la consulta de los
antecedentes judiciales a través del mecanismo en linea que cree el Gobierno Nacional para el efecto. La consulta
debera ser realizada por el Comité Juridico Evaluador y en caso de que la proponente persona natural o representante
legal de la persona juridica o del consorcio o union temporal, segun el caso, registre antecedentes judiciales
consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdiccion de derechos y funciones publicas,
el proponente seré rechazado.

7.4 CERTIFICACION RESPONSABILIDADES FISCALES DE LA CONTRALORIA

Al tenor del articulo 60 de la Ley 610 de 2000 y la resolucidén No. 5149 de 2000, el oferente con su oferta debera
certificar que no se encuentra reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General
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de la Republica, previo a la presentacion de la oferta. Si el oferente es persona juridica debera presentar tanto el de
la empresa, como el de su representante legal.

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, cada uno de sus
miembros debera acreditar de manera independiente la certificacidn solicitada en el presente numeral.

En caso de no presentarse dicho certificado por parte del oferente el M.D.N. -EJERCITO NACIONAL- DISPENSARIO
MEDICO DE CALI, imprimira la consulta de los antecedentes fiscales a través del mecanismo en linea de la pagina
de la Contraloria General de la Republica. La consulta debera ser realizada por el Comité Juridico Evaluador.

7.5 CERTIFICACION ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

El oferente debera allegar junto con su oferta los antecedentes disciplinarios del representante legal, expedido por la
Procuraduria General de la Nacién. Si el oferente es persona juridica debera presentar tanto el de la empresa, como
el de su representante legal.

NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, cada uno de sus
miembros debera acreditar de manera independiente la certificacion solicitada en el presente numeral.

En caso de no presentarse dicho certificado por parte del oferente el M.D.N. — EJERCITO NACIONAL- DISPENSARIO
MEDICO DE CALI, imprimira la consulta de los antecedentes disciplinarios a través del mecanismo en linea de la
pagina de la Procuraduria General de la Nacion. La consulta debera ser realizada por el Comité Juridico Evaluador.

7.6 CONSULTA PAGO DE MULTAS - CODIGO DE POLICIA

EI CODIGO NACIONAL DE POLICIA (Ley 1801 de 2016), dispone en el articulo 183 las consecuencias que en materia
de contratacién se generan por el no pago de multas. Las multas se verificaran de acuerdo al articulo 184, quien
establece el mecanismo para su consulta y verificacion.

En caso de no presentarse dicho certificado por parte del oferente el M.D.N. — EJERCITO NACIONAL- DISPENSARIO
MEDICO DE CALI, verificara dicha consulta a través del mecanismo en linea de la pagina del Sistema Registro
Nacional de Medidas correctivas “RNMC” de la Policia Nacional de Colombia. La consulta debera ser realizada por
el Comité Juridico Evaluador.

7.7 FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL PROPONENTE, O REPRESENTANTE LEGAL O
APODERADO SEGUN CORRESPONDA.

7.8 CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES Y SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente debera allegar una
certificacion expedida por el revisor fiscal, si es del caso, o del representante legal del proponente, y/o de contador
publico debidamente certificado por la junta central de contadores (anexar certificado de vigencia y antecedentes
disciplinarios de la tarjeta profesional), segun resulte aplicable, en la cual se verifique el pago de los aportes
parafiscales, con la planilla DE LOS ULTIMOS SEIS (06) MESES DE PAGO.

En el evento en que la sociedad tratdndose de personas Juridicas no tenga méas de seis (6) meses de constituida,
debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.
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Para el caso de que la oferta sea presentada por un Consorcio o Unién Temporal cada uno de sus miembros debera
presentar la certificacion correspondiente.

La informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento
respecto de su fidelidad y veracidad.

Nota 1: En el evento de tratarse de persona natural se debera allegar el certificado de pago de seguridad social,
donde se evidencie que se encuentre al dia por este concepto.

Nota 2: En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1828 de 2013, norma modificada por los Decreto 3048 de
27-12-2013 y Decreto 014 de 09-01-2014, EI MDN-EJERCITO NACIONAL, verificara el cumplimiento del contratista
del pago de aportes parafiscales y los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacién. En caso de no estar
obligado al pago de parafiscales deberd manifestarlo bajo la gravedad de juramento.

7.9 COMPROMISO ANTICORRUPCION - FORMULARIO No. 3

El oferente debera diligenciar debidamente el documento contenido en el formulario “COMPROMISO
ANTICORRUPCION” (Formulario que debera ser publicado junto con la oferta en la Plataforma Transaccional del
SECORP 1I).

7.10 PACTO DE INTEGRIDAD - FORMULARIO N° §

En cumplimiento de las disposiciones de la Directiva Permanente N° 012 de 2020, deberéa presentarse el formulario
que incorpora el pacto de integridad conformidad con las politicas de transparencias implementadas por el Gobierno
Nacional debidamente suscrito por el oferente. FORMULARIO N°5 “Pacto de Integridad”

7.11 FORMATO DE CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO PARA PROVEEDORES

Formato de Certificacion de Cumplimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo para
proveedores, donde el representante legal de la empresa a contratar certifica que implemento el proceso del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, como lo establece el Decreto 1072 de 2015 Capitulo 6
Art. 2.2.4.6.27, Art. 2.2.4.6.28 y la resolucién 0312 de febrero de 2019. (Diligenciar Formulario No 06). El oferente
debera aportar el certificado emitido por la ARL donde se reporte el 85% aceptable en el porcentaje de
cumplimiento.

En el caso de personas naturales, que no estan obligados a implementar el SG-SST, tratandose de trabajadores
independientes que se encuentren afiliados de manera voluntaria a la ARL, Solo se exigira la afiliacion y pago a
la ARL. (DEBE ANEXAR PLANILLA DE PAGO DE AFILICACION A LA ARL), de conformidad con lo establecido
en los paragrafos 2 y 3 del articulo 2 de la Resolucion 0312 de 2019.

7.11 FORMULARIO No 8 AUTORIZACION DE CONSULTA, TRATAMIENTO Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES. El oferente debera diligenciar este formulario en debida forma, suscrito por el representante legal.

7.12 FORMULARIO No. 9 AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES El oferente debera
certificar que no esta incurso en inhabilidades e incompatibilidades.

No podran participar en el presente proceso, ni suscribir el respectivo contrato las personas que se encuentren
incursas en cualquiera de las causales de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en el articulo 127 de la
Constitucion Politica de Colombia, en los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007,
el articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015 y en las demas normas que las aclaren, modifiquen o deroguen,
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asi como las demas normas concordantes y vigentes sobre la materia. Con la presentacion de la propuesta, el
proponente manifiesta, tomandolo como prestado bajo la gravedad de juramento, esta circunstancia. Tampoco
podran participar en el presente proceso de seleccion ni suscribir el respectivo contrato, los oferentes que se
encuentren en alguna de las siguientes situaciones: Cesacién de pagos, concursos de acreedores, embargos
judiciales, liquidaciéon y cualquier otra circunstancia que juridicamente permitan presumir incapacidad o
imposibilidad juridica, econémica o técnica del oferente para cumplir con el objeto del contrato.

7.13 COMPROMISO ANTISOBORNO -FORMULARIO No 17 Documento que debera ser debidamente diligenciado,
el cual se encuentra contenido en el formulario No 17 “COMPROMISO ANTISOBORNOQ”, (Formulario que debera ser
publicado junto con la oferta en la Plataforma Transaccional del SECOP I).

7.14 VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE

De conformidad con el Decreto 1860 de 2021, en concreto a lo relacionado con el articulo 2.2.1.2.4.2.18, el cual
establece;

“Criterios diferenciales para Mi pyme en el sistema de compras publicas. De acuerdo con el numeral 1 del articulo 12
de la Ley 590 de 2000, segun los resultados del analisis del sector, las Entidades Estatales indistintamente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos establecerdn condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la
participacion en los procedimientos de seleccién competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia.

Para el efecto, en funcién de los criterios de clasificacion empresarial, los Documentos del Proceso deberan incorporar
requisitos habilitantes diferencia/es relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. indices de capacidad financiera.

4. indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta

Los requisitos mencionados deberéan fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para e/ cumplimiento
adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad
de beneficiar a las Mipyme, se estableceran condiciones mas exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios
de participacion antes enunciados frente a los demas proponentes que concurran al procedimiento de seleccion que
no sean Mipyme.”

En cumplimiento a lo establecido en la referida norma, el DISPENSARIO MEDICO DE CALI revis6 cada uno de los
criterios diferenciales para impulsar la participacién de las MIPYME y teniendo en cuenta las graficas y estadisticas
relacionadas con el mercado de las MIPYME para la presente contratacion se establece como condicién diferencial
habilitante el niUmero de contratos para la acreditacion de la experiencia, ya que por medio de esta condicién la Entidad
busca dar garantias para que las Mipyme participen en el presente proceso con la posibilidad de acreditar la
experiencia solicitada con una cantidad mayor de certificaciones que las solicitadas a los demas proponentes.

En consecuencia, en el presente proceso contractual se debera cumplir para la acreditacion de este requisito
habilitante con lo siguiente:

CRITERIO DE EXPERIENCIA DIFERENCIAL PARA MIPYMES APLICACION DECRETO 1860 DEL 24 DICIEMBRE
DE 2021
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Para acreditar la experiencia las MIPYMES de acuerdo con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.2.18. Criterios
diferenciales para Mi pyme en el sistema de compras publicas, la experiencia del proponente deber ser acreditada
con los siguientes documentos y debe contener los siguientes lineamientos: 1. Minimo una (01) contratos ejecutados
y debidamente suscritos, cuyo objeto sea igual o relacionada con LA PRESTACION DE SERVICIOS EN CONSULTA
EXTERNA y cuya sumatoria sea igual o superior al CIEN por ciento (100%) del presupuesto oficial del presente
proceso contractual.

Las constancias a través de las cuales se certifiquen los contratos deben contener como minimo la siguiente
informacién:

a. Nombre o razon social del contratante.

b. Nombre o razon social del contratista

c. Objeto del contrato

d. Plazo del contrato

e. Valor del contrato. Solo se aceptaran certificaciones en pesos colombianos.

f. La certificacién debe venir debidamente suscrita por la persona facultada para expedirla.

g. Si la certificacion incluye varios contratos, se debe identificar en forma precisa si son contratos adicionales al
principal 0 son contratos nuevos, indicando en cada uno de ellos sus plazos, y/o valor. La certificacion puede ser
individual o general.

Nota 1: No se aceptan certificaciones con enmendaduras y que no contengan como minimo la informacién solicitada
0 que presenten inconsistencias.

Nota 2: DMCAL se reserva el derecho de verificar la veracidad de la informacion suministrada por el oferente.

Nota 3: No se acepta ningun otro documento para acreditar la experiencia. NO SE ACEPTAN AUTO
CERTIFICACIONES.

Nota 4: Las copias de los documentos presentadas deben ser completamente legibles.

Cumplimiento de la experiencia habilitante requerida. Para tal efecto diligenciara el FORMULARIO NO. 02, de la
invitacién publica “EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE”, de acuerdo con los siguientes parametros:

a. Lainformacién suministrada, se entiende bajo la gravedad del juramento y debe ser correlativa a la documentacién
aportada.

b. El formulario debe ir firmado por el representante legal del proponente y/o suplente.

c. Anexo de los soportes que demuestren la acreditacion de la experiencia requerida en el Formulario N.°. 02"
ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE”.

d. No se aceptan auto certificaciones.

ACREDITACION EXPERIENCIA GENERAL

La experiencia del proponente para personas naturales y/o personas juridicas que no acrediten ser mi pymes deben
ser acreditada con los siguientes documentos y debe contener los siguientes lineamientos:

1. Méaximo dos (02) contratos ejecutados y debidamente suscritos, cuyo objeto sea igual o relacionada con LA
PRESTACION DE SERVICIOS EN CONSULTA EXTERNA y cuya sumatoria sea igual o superior al CIEN por ciento
(100%) del presupuesto oficial del presente proceso contractual.
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Las constancias a través de las cuales se certifiquen los contratos deben contener como minimo la siguiente
informacién:

a. Nombre o razén social del contratante.

b. Nombre o razén social del contratista

c. Objeto del contrato

d. Plazo del contrato

e. Valor del contrato. Solo se aceptaran certificaciones en pesos colombianos.

f. La certificacién debe venir debidamente suscrita por la persona facultada para expedirla.

g. Si la certificacion incluye varios contratos, se debe identificar en forma precisa si son contratos adicionales al
principal o0 son contratos nuevos, indicando en cada uno de ellos sus plazos, y/o valor. La certificacion puede ser
individual o general.

Nota 1: No se aceptan certificaciones con enmendaduras y que no contengan como minimo la informacion solicitada
0 que presenten inconsistencias.

Nota 2: DMCAL se reserva el derecho de verificar la veracidad de la informacion suministrada por el oferente.

Nota 3: No se acepta ningun otro documento para acreditar la experiencia. NO SE ACEPTAN AUTO
CERTIFICACIONES.

Nota 4: Las copias de los documentos presentadas deben ser completamente legibles.

Cumplimiento de la experiencia habilitante requerida. Para tal efecto diligenciara el FORMULARIO NO. 02, de la
invitacién publica “EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE?”, de acuerdo con los siguientes parametros:

a. La informacién suministrada, se entiende bajo la gravedad del juramento y debe ser correlativa a la documentacion
aportada.

b. El formulario debe ir firmado por el representante legal del proponente y/o suplente.

c. Anexo de los soportes que demuestren la acreditacion de la experiencia requerida en el Formulario N.°. 02.”
ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE”.

d. No se aceptan auto certificaciones.

La entidad evaluara la informacién suministrada y de acuerdo con ella, determinara si resulta suficiente para acreditar
la experiencia. Asi mismo la entidad se reserva el derecho de verificar la informacion aportada por los oferentes y de
rechazar las propuestas en las cuales se incluya informacion inconsistente o que no corresponda a la realidad, sin
perjuicio de las eventuales acciones civiles y penales a que haya lugar.

En caso de requerir aclaraciones sobre los datos contenidos en los documentos soporte, el DMCAL, las podré solicitar
al proponente, quien contara con el término establecido en el cronograma del proceso para suministrarlas.

APLICA PARA OFERENTES NACIONALES O EXTRANJEROS CON DOMICILIO EN COLOMBIA VERIFICACION
DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE PARA LOS OFERENTES EXTRANJEROS SIN DOMICILIO EN COLOMBIA Y
PARA LAS EMPRESAS INDUSTRIALES Y COMERCIALES DEL ESTADO Y LAS SOCIEDADES DE ECONOMIA
MIXTA.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA EN LA MODALIDAD DE CONSORCIO Y UNION TEMPORAL

Cuando se trate de consorcios 0 uniones temporales, la experiencia corresponde a la suma de la experiencia que
acredite cada uno de los integrantes del proponente plural, para lo cual deberd de realizar la relacion de contratos que
cada integrante del proponente plural requiera que se haga la verificacion como CUMPLE O NO CUMPLE bajo los
siguientes requisitos:
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Acreditacion para MYPIMES.

1. Minimo una (01) contratos ejecutados y debidamente suscritos, cuyo objeto sea igual o relacionada con LA
PRESTACION DE SERVICIOS EN CONSULTA EXTERNA y cuya sumatoria sea igual o superior al CIEN
por ciento (100%) del presupuesto oficial del presente proceso contractual

Acreditacién General

2. Maximo dos (02) contratos ejecutados y debidamente suscritos, cuyo objeto sea igual o relacionada con LA
PRESTACION DE SERVICIOS EN CONSULTA EXTERNA y cuya sumatoria sea igual o superior al CIEN
por ciento (100%) del presupuesto oficial del presente proceso contractual.

Cuando las actividades correspondientes hayan sido ejecutadas por el proponente o por uno de sus miembros bajo
la modalidad de consorcio o unién temporal, en tal caso sélo se tendra en cuenta como experiencia del proponente o
de uno de sus miembros, aquella referida al porcentaje de participacion que el proponente hubiera tenido en el grupo
0 asociacion que ejecuto la actividad.

Igualmente, el proponente debera declarar bajo la gravedad de juramento que la experiencia que acredita corresponde
al objeto del presente proceso, y que han sido desarrollados por él de manera directa.

El Ministerio de Defensa Nacional Ejército Nacional — EI DISPENSARIO MEDICO DE CALI, se reserva el derecho de
verificar la informacién aportada, y no sera tenida en cuenta aquella que se pueda establecer que no es cierta.

NOTA: SE ENTENDERA QUE LAS PROPUESTAS PRESENTADAS BAJO LA FIGURA DE “PROMESA DE
SOCIEDAD FUTURA” PARTICIPARAN COMO CONSORCIOS SIEMPRE Y CUANDO REUNAN LOS REQUISITOS
PREVISTOS EN EL ARTICULO 7 DE LA LEY 80 DE 1993.

8 ANALISIS TECNICO

Para suplir la necesidad requerida es necesario que el oferente cumpla con las exigencias técnicas planteadas en el
presente proceso, se tiene conocimiento que para la seleccion de un posible oferente el mercado nacional posee
alternativas como personas naturales o juridicas con reconocida experiencia para efectuar la prestacion del servicio
de los bienes y/o servicios para la satisfaccion de la necesidad planteada, obteniendo resultados satisfactorios que
acrediten la capacidad técnica del objeto del contrato.

Desde la perspectiva de orden técnico a los sectores de comercio para el presente proceso, en el pais existen diversas
empresas que puedan prestar este tipo de servicios, no se esperan variaciones que afecten las caracteristicas técnicas
requeridas, por lo tanto se continuard manejando la misma referencia y unidad de medida para los diferentes
elementos bienes y/o servicios requeridos por parte de la DISPENSARIO MEDICO DE CALL.

8.1 NORMAS O ESPECIFICACIONES TECNICAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGAORIO CUMPLIMIENTO

El proponente acreditara que los bienes a  adquirir cumplen con las normas técnicas que son de obligatorio
cumplimiento y que corresponden al item ofertado, para tal efecto diligenciara correctamente el Anexo No. 2
“NORMAS TECNICAS, FICHAS Y/O ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO”, el cual
sera verificado por el Comité Técnico Evaluador.
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frem | unscesc | SODT | ODO DESCRIPCION U D RE | CANTIDAD
1| 85121600 | 890244 | 93122 EﬁB‘SngﬁoDL%Z?)\MERA VEZPOR ESPECIALISTAEN SERVICIO 1
2 [ astates | ssozrt | sorzz | CONSULTA] I;AAI'EDICA PRIMERA VEZ POR ESPECIALIZADAEN | oo o 1
5 [ astaiots | ssozre | sorzz | CONSULTAMEDICA PRINERAVEZ POR ESPECALZADAEN | ey 1
4 | 85121600 | 890246 | 93122 gi\’g‘fg&mﬂEEé’gfggﬂMERA VEZPORESPECIALIZADAEN | gepyicio 1
5 | 85121600 | eanzgo | sviz2 | CONSULTADE PRINERAVEZ POR ESPECIALISTAENWEDICA | ey 1
s [250 oy | 92 | PSP EREEFRERERITE | v |
8 | 5121600 | gy, | 90122 | COVSULTADE PRIVERAVEZ POR ESPECIAISTA EN SERVICI 1
9 | 85121600 | 890251 | 93122 ﬁg,\NAf\%TngE\ER'MERA VEZPOR ESPECIALISTAEN SERVICIO 1
fo | estareno | o020 | sa1z2 | CONSULTADE PRIVERA VEZ POR ESPECILISTAEN ORUGH | gy 1
11 | 85121611 | 890242 | 93122 gggﬁf\#g/tggif\R'MERA VEZPOR ESPECIALISTAEN SERVICIO 1
12| 85121600 | 890344 | 93tz | SoNouL A DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR SERVICIO 1
13 | 85121604 | 890371 | 93122 | SohooL i DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR SERVICIO 1
14 | 85121614 | 890374 | 93122 (E:SIL\IES(l)JIIAIT_f\S?'E ES%TE%%'E)EO% EEGU'M'ENTO POR SERVICIO 1
5 | 85121600 | 390346 | 93122 | CONSULTADE CONTROL O DE SEGUIMENTO POR SERVICI 1

ESPECIALISTA EN GASTROENTEROLOGIA
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR
16 | 85121600 | 890366 | 93122 ESPECIALISTA EN MEDICINA INTERNA. SERVICIO 1

CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR

17| 85122105 | 890306 | 93122 | poproial |STA EN NUTRICION Y DIETETICA. SERVICIO !
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR

18 | 85121600 | 890382 | 93122 | poprial ISTA EN OTORRINOLARINGOLOGIA SERVICIO !
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR

19 | 85121600 | 890388 | 93tz | SohooL A DE CONTROL O DE 85 SERVICIO :
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR

20 | 85121600 | 890351 | 93122 | SonolLTADE CONTROL O OF 8E SERVICIO :
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR

21 | 85121611 | 890342 | 93122 | SonoULTADE CONIROL O DE SEC SERVICIO :
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR

22 | 85121600 | 890340 | 93122 | SonolLTA DS COMIROL O DE oo SERVICIO 1

23 | 85121600 | 890444 | 93122 | INTERCONSULTA POR ESPECIALISTA EN ENDOCRINOLOGIA. | SERVICIO 1

24 | 85121604 | 890471 | 93122 | INTERCONSULTA POR ESPECIALISTA EN NEUMOLOGIA. SERVICIO 1

25 | 85121614 | 890474 | 93122 | INTERCONSULTA POR ESPECIALISTA EN NEUROLOGIA. SERVICIO 1
INTERCONSULTA POR ESPECIALISTA EN

2 | 85121600 | 800446 | 93122 | ichoUNOULTAPORE SERVICIO '

27 | 85121600 | 890466 | 93122 | INTERCONSULTA POR ESPECIALISTA EN MEDICINA INTERNA. | SERVICIO 1

25 | 85122105 | 850306 | o312 | NTERCONSULTA POR ESPECIALISTA EN NUTRICION Y SERVICIO 1
DIETETICA.
INTERCONSULTA POR ESPECIALISTA EN

20 | 85121600 | 890482 | 93122 | (yTERCONSULTAFOR EOP SERVICIO 1

30 | 85121600 | 890488 | 93122 | INTERCONSULTA POR ESPECIALISTA EN REUMATOLOGIA. SERVICIO 1

31 | 85121600 | 890451 | 93122 | INTERCONSULTA POR ESPECIALISTA EN HEMATOLOGIA. SERVICIO 1
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32 | 85121611 | 890442 | 93122 | INTERCONSULTA POR ESPECIALISTAEN DERMATOLOGiA. SERVICIO 1
33 | 85121600 | 890440 | 93122 | INTERCONSULTA POR ESPECIALISTA EN CIRUGIA VASCULAR. | SERVICIO 1
o [ B2 i | s [(OPSEEOTASELMNOT | o |
35 85121600 890250 | 93122 gﬁqhés(:%ggG?EYPlggﬂgsé\é%:OR ESPECIALISTAEN SERVICIO 1
o [ 57| i | [(OMASTIEG RIS | s |
o [ 52| g | e |SOMDSECOTAOE SCHIOITE | oo |
38 85121600 890280 | 93122 82?83%?35?&%&%5&2R ESPECIALISTAEN SERVICIO 1
o [ 57| | e |(OUNECOTOLO EANOIR | o |
o [ 29| | s | GOUMSECOHTOLODEEOMEMOPSR | |
41 85121600 890204 | 93122 Sggfg(l_JAADEPRIMERAVEZPORESPECIALISTAEN SERVICIO 1

PARAGRAFO 1: Téngase en cuenta que la lista de servicios relacionados en las especificaciones técnicas del
presente proceso de seleccion han sido los servicios mas solicitados y autorizados a la poblacién beneficiaria de
acuerdo con su condicion clinica, y se toman como referente para el presente proceso de contratacién, esto teniendo
en cuenta lo analizado y revisado en el Plan de Necesidades N° 00009763 del 31 de Enero 2023. No obstante, si por
necesidad del servicio, y por estar en riesgo el derecho a la vida y a la salud (Derechos fundamentales amparados
en la Carta Magna) de algin usuario y/o beneficiario del Dispensario Médico de Ipiales, llegase a requerir un
procedimiento médico o atencidn integral en salud que tenga estrecha relacion con los cédigos CUPS (RESOLUCION
N° 2275 DE 2022) contemplados en el acuerdo N° 002 del 27 de Abril de 2001, 080 de 2022 que trata sobre el plan
de beneficios en salud para el personal de afiliados y beneficiarios del Subsistema de Salud de las Fuerzas militares
y por su complejidad se encuentre incluido en el portafolio de servicios del oferente seleccionado, este servicio podra
ser prestado por el contratista, previa cotizacién del servicio requerido y visto bueno por parte del supervisor del
contrato, de la misma forma se prestaran aquellos que no se encuentren incluidos en el acuerdo N° 002 del 27 de
Abril de 2001, 080 de 2022 y Resolucion 22912 de 2021 y sean ordenados mediante accion judicial o comité Técnico
cientifico favorable, con el fin de garantizar el derecho a la salud y a la vida de la poblacién beneficiaria.

PARAGRAFO 2: Los servicios que no se encuentran relacionados en el listado de las especificaciones anteriores,
aplican a las tarifas EN PESOS O TARIFAS EN % (EN CASO DE QUE APLIQUE) de la entidad ofertante, para lo
cual junto con la propuesta econdémica debera adjuntar su portafolio de servicios valorizado. (ANEXAR EN ARCHIVO
EXCEL PORTAFOLIO DE SERVICIOS VALORIZADO).

NOTA1: EL CONTRATISTA NO PODRA SUBCONTRATAR LOS SERVICIOS SOLICITADOS.

NOTA 2: NO SE ACEPTAN PROPUESTAS PARCIALES, NI ALTERNATIVAS, EL OFERENTE INTERESADO EN EL
PRESENTE PROCESO DE SELECCION DEBE OFERTAR LA TOTALIDAD DE LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

8.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES

El proponente debera tener en cuenta que en desarrollo de la ejecucion del respectivo contrato, debera cumplir como
minimo con las siguientes obligaciones y especificaciones técnicas adicionales, para el cumplimiento de las mismas
los interesados en participar diligenciaran correctamente el Anexo No. 2 “NORMAS TECNICAS, FICHAS Y/O
ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO” adjunto en los anexos y formularios de la
invitacion publica, el cual sera verificado por el Comité Técnico Evaluador, asi mismo debe tener en cuenta aquellos
requerimientos que se requieren en documento independiente y demas documentos solicitados a continuacion:
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No DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO CUMPLE NO

CUMPLE
REQUERIMIENTOS GENERALES

En el anexo de CUPS requeridos para el grupo, se determina un listado de procedimientos
derivados del Acuerdo 002 del 27 de abril de 2001 y de la Codificacién Unica de Procedimientos
en salud (CUPS); los cuales son REQUERIDOS por la establecimiento de sanidad militar de pasto
para garantizar los servicios que demandan nuestros usuarios y que hacen parte de los criterios
técnicos, que seran evaluados en relacion con el portafolio de servicios donde se detallan los
procedimientos en el anexo CUPS requeridos para cada uno de los grupos, el cual contiene una
columna para que cada entidad ofertante registre con una (X) al frente de cada CUPS si lo realiza
ono.
Las consultas y los procedimientos diagndsticos y terapéuticos que realizan las entidades que
participan del proceso deben estar inscritos ante la Secretaria de Salud del departamento y
habilitados por la misma entidad, lo cual nos garantiza la eficacia y calidad en la realizacion de los
procedimientos.
Se requiere que el servicio se preste en la ciudad de pasto y su &rea metropolitana, con criterios
3 | de oportunidad, continuidad, accesibilidad, seguridad, eficacia, eficiencia y pertinencia, en la
atencion a nuestros usuarios.
En los casos que el paciente ingrese a la entidad contratada sin una autorizacion dada por el Lider
de referencia-Contra referencia y autorizaciones o el médico tratante (especialista), se debera
4 | informar en los términos establecidos por el decreto 4747 de 2007 y resolucion 3047 de 2008 y
demas normas que lo modifiquen, adicionen o complementen. Esta debera hacerse a la oficina de
referencia y contra referencia del DISPENSARIO MEDICO DE CALI.
Verificar la informacion del usuario que permita establecer que pertenece al Subsistema de Salud
de las Fuerzas Militares.
6 Explicar al usuario los procedimientos a realizar que permitan mantener informado al usuario y
facilitar su consentimiento informado.
Entregar al usuario reporte de resultados para continuar el manejo terapéutico del paciente en el
7 | ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR DE PASTO o DISPENSARIO MEDICO DE CALI,
cuando lo amerite, a través del proceso y formato de referencia y contrarreferencia.
Realizar los procedimientos diagnésticos y terapéuticos acordes con las guias de manejo
establecidas y enmarcadas en los principios de ética profesional.
Los medicamentos que se suministren deberan estar contemplados en el Acuerdo 052 de 2013
“manual de medicamentos del SSFM” y DEBEN SER DISPENSADOS EN SU DENOMINACION
COMUN INTERNACIONAL (GENERICA) segtin Decreto 2200 de 2005. Los medicamentos que se
9 | encuentren regulados en la normatividad vigente serén reconocidos con el valor méximo
establecido por el Ministerio de la Proteccion Social en la normatividad que aplica para los mismos
y en el caso de los medicamentos no incluidos en este se debe diligenciar los formatos de CTC en
la oficina de referencia y contra referencia del Dispensario Médico de Cali
Expedir las incapacidades médicas al personal activo que sean pertinentes, definiendo el tipo de
10 | incapacidad en PARCIAL; si puede laborar, con las restricciones respectivas y TOTAL en caso de
que el paciente no puede laborar porgue su condicién médica lo restringe, maximo 30 dias.
11 | Certificacién de Habilitacion
12 | PORTAFOLIO DE SERVICIOS ACTUALIZADO Y VALORIZADO
Entregar al usuario copia de la atencién prestada, 6rdenes médicas codificadas en relacién con el
diagnostico CIE 10 y CUPS requeridos, formulas para el trdmite respectivo de autorizacion,

13 epicrisis, informes quirrgicos, copias de resultados, original del certificado de nacido vivo y
certificado de defuncién entre otros.
Permitir el acceso del médico auditor concurrente a los servicios que se estén prestando a los

14 usuarios, asi como a las historias clinicas, estadisticas, soportes y documentos relacionados con
la atencién del paciente y facilitar de ser necesarios, la verificacidn y revision de los servicios
prestados.

15 La entidad aceptara las notificaciones que se efectien por medio electronico de las

comunicaciones, oficios, avisos, y demas actos proferidos por Dispensario Médico de Cali o el
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Dispensario Médico de Pasto, al correo electrdnico que se encuentre debidamente registrado en el
contrato, hoja de vida, cdmara de comercio etc.

La institucién tiene un listado que incluye todos los medicamentos para uso humano requeridos
para la prestacién de los servicios que ofrece; dicho listado debe incluir el principio activo, forma
farmacéutica, concentracién, lote, registro sanitario, fecha de vencimiento y presentacion
comercial, Segun lo establecido en el Decreto 2200 de 2005 o las demas normas que lo modifiquen,
adicionen o sustituyan. Para dispositivos médicos un listado que incluya nombre genérico o marca
del dispositivo, presentacion comercial, registro sanitario, vida util si aplica y clasificacién de
acuerdo con el riesgo, segun lo establecido en el Decreto 4725 de 2005 y 3275 de 2009 o demas
normas que lo adicionen, modifiquen o sustituyan.

Se tienen definidas las especificaciones técnicas para la adquisicion y se aplican procedimientos
17 | técnicos para almacenamiento y distribucién de medicamentos, productos bioldgicos, reactivos y
dispositivos médicos y en general los insumos asistenciales que utilice la institucién.

Los especialistas, profesionales, tecnologos, técnicos y auxiliares cuentan con el titulo o certificado
18 | expedido por una institucion educativa debidamente reconocida por el Estado. En caso de estudios
en el exterior, cuentan con la respectiva convalidacién por el Ministerio de Educacion.

Los auxiliares en las areas de la salud deberan ajustarse a las denominaciones y perfiles
19 | ocupacionales y de formacion establecidas en el Decreto 3616 de 2005 o demas normas que lo
adicionen, modifiquen o sustituyan

Los profesionales de salud cumplen con los requisitos legales de formacion y entrenamiento en las
profesiones, especialidades formalmente reconocidas por el Estado, en el &mbito de los servicios
20 | ofrecidos. La tabla detalle por servicio del estandar identifica los perfiles de recurso humano exigido
para los servicios. Ademas del requisito minimo exigido, se podra contar con el recurso humano
adicional que la institucion considere segun la naturaleza del o de los servicios

El oferente debe adjuntar la hoja de vida, diploma y/o tarjeta profesional de un (1) médico internista,
un (1) gastroenterélogo y un (1) nutricionista

Se cuenta con procedimientos para la supervision de personal en entrenamiento, por parte de
recurso humano debidamente autorizado para prestar servicios de salud. Los procedimientos
22 |incluyen mecanismos de control para su cumplimiento, conforme al Acuerdo 003 de 2003 del
Concejo Nacional Para el Desarrollo de los Recursos Humanos, y las demas normas que lo
modifiquen,adicionen o sustituyan.

23 | Modelo del portafolio de prestacién de servicios

Se tienen definidos y documentados los procedimientos o guias clinicas de atencién y los
protocolos de enfermeria, de acuerdo con los procedimientos mas frecuentes en el servicio, e
24 |incluyen actividades dirigidas a verificar su cumplimiento. Se ha establecido el mecanismo para
desarrollar o adaptar guias propias o desarrolladas por instituciones de educacién superior o
asociaciones cientificas.

Los procesos, procedimientos, guias y protocolos son conocidos por el personal encargado y
responsable de su aplicacion, incluyendo el personal en entrenamiento. Cada institucidn
establecera procedimientos bajo la metodologia de medicina basada en evidencia, para determinar
25 | el contenido de las guias clinicas de atencién y los procesos de atencidn prioritarios, incluidos
en los criterios del estdndar de procesos y procedimientos. Para los servicios de consulta externa
y urgencias se tendré establecido los protocolos de identificacion del origen de enfermedad y
accidente de trabajo.

Se tienen definidos los procesos de Auditoria para el Mejoramiento de la Calidad de Atencion
en Salud, segun lo normado en el Decreto 1011 de 2006 o demas normas que lo adicionen,
modifiquen o sustituyan, y se basan en las Pautas Indicativas expedidas por el Ministerio de la
Proteccién Social.

Se tienen definidos procesos para la Implementacion del Sistema de Informacién para los usuarios
27 | segun lo normado en el Decreto 1011 de 2006 o demas normas que lo adicionen, modifiquen y
Sustituyan.

La institucion cuenta con procedimientos documentados para el manejo de los residuos
28 | hospitalarios infecciosos o de riesgo biologico o de riesgo radiactivo cuando este Ultimo aplique.
Para efectos del sistema de habilitacién, podra tomarse como referente no obligatorio el Decreto
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2676 de 2000 y la Resolucién 1164 de 2002 de desechos, y las demas normas que los
modifiquen, adicionen o sustituyan.

Todos los pacientes atendidos tienen historia clinica. Toda atencion de primera vez a un
usuario debe incluir el proceso de apertura de historia clinica.

Se tienen definidos procedimientos para utilizar una historia Unica institucional y para el registro de
entrada y salida de historias del archivo, ello implica que la institucion cuente con un mecanismo
para unificar la informacion de cada paciente y su disponibilidad para el equipo de salud; no
necesariamente implica tener historias Unicas en fisico, pueden tenerse separadas por servicios
o cronoldgicamente, siempre y cuando la institucién cuente con la posibilidad de unificarlas cuando
ello sea necesario

El estandar de historias clinicas no es restrictivo en cuanto al uso de medio magnético para su
31 | archivo, y si es expreso en que debe garantizarse la confidencialidad y el caracter permanente de
registrar en ella y en otros registros asistenciales.

Las historias clinicas se encuentran adecuadamente identificadas con los contenidos minimos de
identificacién y con el componente de anexos.

Los registros asistenciales son diligenciados y conservados sistematicamente, garantizando la
confidencialidad de los documentos protegidos legalmente por reserva.

Las historias clinicas cuentan con registro de consentimiento informado por cada procedimiento
cuando esté indicado.

29

30

32
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34

9. EVALUACION ECONOMICA

Se efectuara sobre la propuesta econoémica presentada por cada uno de los proponentes en la plataforma del SECOP
Il conforme la lista de precios.

La oferta mas favorable para la entidad sera aquella con el menor precio. Para efecto de establecer el menor precio
el DISPENSARIO MEDICO DE CALI verificara el documento que contiene la oferta econémica del futuro contratista.
El Unico factor de evaluacion serd el MENOR PRECIO OFRECIDO, sin perjuicio de la verificacion de los requisitos y
documentos exigidos cuyo cumplimiento deben estar de acuerdo con el Decreto 1082 de 2015. Se adjudicara a la
Oferta que cumpla con todos los requisitos de orden legal, técnico y econémico solicitado, considerando que sea la
oferta mas favorable para la institucién de acuerdo con las necesidades de la Administracién. En caso de que la oferta
maés favorable para la entidad no cumpla econémicamente por omitir informacién o contenga informacion erronea, se
procedera a la verificacion del proponente ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente.

NOTA 1: El Dispensario Médico de Cali, en aras de garantizar la aplicacion al principio de igualdad y de seleccion
objetiva, y dando aplicacion los lineamientos dados por la AGENCIA NACIONAL COLOMBIA COMPRA
EFICIENTE, esta entidad adelantara la evaluacion de las ofertas cuando haya proponentes declarantes de IVA 'y
responsable del impuesto no obligado a inscribirse, sin tener en cuenta ese impuesto; es decir, se evaluara sobre el
precio neto del bien o servicio descontado el valor del impuesto en las ofertas de proponentes del régimen comun.
Asi, la DISPENSARIO MEDICO DE CALI, podra comparar el precio ofrecido en igualdad de condiciones, sin hacer
diferencias en la evaluacion en funcién de la naturaleza del proponente o, cuando es del caso, sin hacer
diferenciaciones respecto a exenciones que puede haber por el origen nacional o extranjero de los bienes

REVISION Y CORRECCION ARITMETICA.

Se revisaran las operaciones elaboradas por el proponente en la lista de precios del SECOP Il para determinar si en
los calculos se han cometido errores en las operaciones aritméticas, para efectos de la evaluacion y seleccion.

Se revisaran las operaciones elaboradas por el proponente en la “Valoracion de la propuesta Econdmica”. Las ofertas
seran analizadas para determinar si en los calculos se han cometido errores en las operaciones aritméticas, en cuyo
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caso y para efectos de evaluacién y seleccion EL MDN Ejército Nacional realizara las correcciones necesarias
teniendo en cuenta dos (2) decimales redondeados en formato Excel.
Para verificar el valor de los items se realizara aplicando la siguiente formula:

=REDONDEAR (casilla valor unitario base+ casilla del Iva)

| Agorerest oe muin - o

e Lo anterior sin perjuicio de los efectos contemplados para la oferta que sobrepase el presupuesto oficial del
item establecido.

e Dentro del mismo procedimiento se realizara la verificacion de cantidades minimas establecidas en el anexo.

e Laoferta debera ser presentada de manera total sin superar los precios de referencia para el ITEM incluido
IVA si aplica, los cuales se encuentran adjuntos como anexos.

NOTA: POR LO ANTERIOR SE RECOMIENDA A LOS OFERENTES ELABORAR EL FORMULARIO DE LA
PROPUESTA ECONOMICA BAJO LOS PARAMETROS REGLADOS ANTERIORMENTE.

En caso de presentarse cualquier discrepancia entre los diferentes valores presentados, el MDN - Ejército Nacional
DISPENSARIO MEDICO DE CALI podra hacer correcciones y para ello tomara como valores inmodificables el valor
unitario base de cada uno de los ITEMS incluido en la lista de precios publicada en la plataforma del SECOP L.

En el evento que el adjudicatario sea un consorcio o union temporal que dentro de los términos de la asociacion haya
pactado la facturacién a nombre del consorcio o union temporal debera allegar el RUT correspondiente.

9.1 DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACION FINANCIERA
9.2 FORMULARIO N° 4 “OFERTA ECONOMICA” SECOP II

El proponente debe diligenciar y publicar la propuesta econémica, al SECOP Il mediante FORMULARIO N° 4, en los
términos establecidos en dentro del estudio previo y el complemento a la invitacién, el cual sera objeto de evaluacién
econdmica. De acuerdo a las instrucciones para proveedores en la Indisponibilidad del SECOP Il para presentar
ofertas de Colombia Compra Eficiente En caso de indisponibilidad del SECOP I, (debidamente certificada por
Colombia Compra Eficiente), el oferente puede enviar su oferta a los siguientes correos:
precontractualhomro@gmail.com

9.3 CERTIFICACION BANCARIA, El oferente debera presentar certificacion bancaria expedida por la respectiva
entidad financiera en ORIGINAL, con fecha no superior a 30 dias antes de la presentacion de la propuesta, en la cual
se identifique el nombre o razon social e identificacion (NIT, CC, CE) del beneficiario proponente, identificacion y
numero de la cuenta donde se abonaran los pagos.
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En el evento de ser un consorcio o unién temporal se debera presentar la certificacion correspondiente al inico nimero
de cuenta bancaria, avalada por los integrantes de la unién temporal o consorcio. Lo anterior, teniendo en cuenta que
el sistema integrado de informacién financiera — SIIF, solo permite escoger una cuenta bancaria para registrar la
obligacion y orden de pago

9.4 FORMULARIO N°. 2 BENEFICIARIO CUENTA SIIF, El proponente debera diligenciar en su totalidad el Formulario
“DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA”, cuyos datos deben ser coincidentes con la certificacidén bancaria original
anexa a la propuesta. (ANEXO AL COMPLEMENTO DE LA INVITACION).

9.5 CERTIFICADO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA RUT, EI proponente indicara su identificacion tributaria e
informacion sobre el régimen de impuestos al que pertenece, para lo cual aportara con la oferta copia Del Registro
Unico Tributario RUT actualizado en su actividad mercantil, dicha actividad debera guardar relacion con el objeto del
presente proceso de seleccion. Las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o unién temporal
acreditaran individualmente este requisito. Y asi mismo dando aplicacién al Resolucion No. 000042 del 05 de mayo
de 2020, la cual indica los obligados a facturar electrénicamente, los cuales estan clasificados de acuerdo con la
actividad econdmica principal inscrita en el RUT ya que entrarian en el grupo de los seleccionados por la DIAN para
expedir factura electrénica de venta.

Cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar directamente las actividades
mercantiles relacionadas con bienes y/o servicios gravados con dicho impuesto. Lo anterior conforme el Articulo 368
del Estatuto Tributario, en concordancia con el Articulo 66 de la Ley 488 de 1998 que adiciond el Articulo 437 del
mismo estatuto.

NOTA: En caso de que la oferta con el menor valor no cumpla con los requisitos establecidos, se procedera a evaluar
la segunda con el menor valor y asi sucesivamente.

INFORMACION ADICIONAL

Cuando el Dispensario Médico de Cali en desarrollo de la verificacion financiera requiera confirmar informacién
adicional del proponente, solicitara los documentos que considere necesarios, para el esclarecimiento de la
informacién, tales, como estados financieros de afios anteriores, anexos especificos o cualquier otro soporte. Asi
mismo, requerira las aclaraciones que considere necesarias, siempre que con ello no se violen los principios de
igualdad y transparencia en la contratacion, sin que las aclaraciones o documentos que el proponente allegue a la
solicitud del DMCAL, puedan modificar, adicionar, o complementar la propuesta.

En el evento de que cualquiera de estos requerimientos no sea aplicable en el pais del domicilio del oferente
extranjero, el Representante Legal o el Apoderado en Colombia, debera hacerlo constar bajo la gravedad del
juramento. En este evento debera contratar para este proposito una auditoria externa que certifique los Estados
Financieros presentados.

DOCUMENTOS CONFIDENCIALES

Si se presenta alguna informacién o documentacion que el proponente considere que es confidencial o privada, es
necesario que en la carta de presentacion de la propuesta se indique el caracter de confidencial de la misma, y que
se cite la norma en que se apoya dicha confidencialidad, y debe marcar el icono de Confidencial en el SECOP Il ,
despues de anexar cada documento.

PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS
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De conformidad con el Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 del 2015 la administracion verificaré de acuerdo con la
Oferta con valor artificialmente bajo. Si de acuerdo con la informacion obtenida por la Entidad Estatal en su deber de
andlisis de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del mencionado Decreto, el valor de una oferta parece artificialmente bajo,
la Entidad Estatal debe requerir al oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas
las explicaciones, el comité evaluador de que trata el articulo anterior, o quien haga la evaluacién de las ofertas, debe
recomendar rechazar la oferta o continuar con el andlisis de la misma en la evaluacién de las ofertas

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor responde a circunstancias
objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado a tal
oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su analisis en el proceso de evaluacién de ofertas.

Teniendo en cuenta los principios que rigen la actividad contractual del estado en especial lo determinado en el articulo
24 de la ley 80 de 1993 que trata del principio de trasparencia en su literal b) exige que la entidad estatal defina reglas
objetivas, justas, claras y completas que permitan la confeccién de ofrecimientos de la misma indole, aseguren una
escogencia objetiva y eviten las declaratorias de desierta de la licitacién o concurso. Por lo tanto, se denominara
artificialmente bajo el precio que esté por debajo del 50% del precio de referencia el cual se identificara la oferta baja
con la herramienta de comparacién absoluta o relativa conforme la guia de CCE, siempre y cuando el proponente no
aduzca las razones claras y objetivas que lo justifiquen.

La anterior estimacion econdmica, es el eje central para la utilizacidn del presupuesto oficial que para este caso es el
mismo presupuesto asignado, teniendo en cuenta que el estudio econdmico se fundamenta exclusivamente en el
estudio de mercado, el cual se ha realizado mediante cotizaciones directas a las firmas sefialadas dentro del estudio y
que entregaron en el plazo y el lugar destinado para tal fin

SOSTENIBILIDAD DE PRECIOS

El proponente debera presentar en su oferta un certificado debidamente diligenciado mediante el cual manifiesta que
mantendra los precios ofertados firmes y fijos.

NOTA: Posteriormente se verificara que el valor total ofertado por item no supere el precio de referencia establecido.
10. ANALISIS DEL RIESGO

10 1 TIPIFICACIC')N,, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL
EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

De acuerdo a lo establecido en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 2015, y el manual de
aplicacion que sobre este respecto emitié Colombia compra Eficiente, se deberan incluir los soportes que permitan la
tipificacion, estimacién y asignacion de riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio econdmico del contrato
dependiendo de su objeto contractual.

Los riesgos deben ser tipificados, estimados y distribuidos por parte de la Entidad, con el propésito de que los
interesados los conozcan y con base en ello, determinen si se presentan o no al proceso de seleccion respectivo.

De conformidad con lo anterior el MDN - Ejercito Nacional - DISPENSARIO MEDICO DE CALI se permite presentar
su matriz de riesgos para el presente proceso asi:

De acuerdo a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 se deberan anexar los soportes que
permitan la tipificacion, estimacion y asignacién de riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio econémico del
contrato.
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Los riesgos deben ser tipificados, estimados y distribuidos por parte de la Entidad, con el propésito de que los
interesados los conozcan y con base en ello, determinen si se presentan o no al proceso de seleccion respectivo.

TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION

De acuerdo a lo establecido en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 2015, y el manual de
aplicacién que sobre este respecto emitié Colombia compra Eficiente, se deberan incluir los soportes que permitan la
tipificacion, estimacion y asignacion de riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio econémico del contrato.
Los riesgos deben ser tipificados, estimados y distribuidos por parte de la Entidad, con el propésito de que los
interesados los conozcan y con base en ello, determinen si se presentan o no al proceso de seleccién respectivo. De
conformidad con lo anterior el MDN — DISPENSARIO MEDICO DE CALI se permite presentar su matriz de riesgos
para el presente proceso asi:

PROBABILIDAD DE RIESGO
Raro (puede ocurrir excepcionalmente) 1
Improbablemente 2
(Puede ocurrir ocasionalmente)

PROBABILIDAD Posiblemente ( Puede ocurrir en cualquier momento futuro) 3
Probable (Probablemente va ocurrir) 4
Casi cierto (Ocurre en la Mayoria de circunstancias) 5

IMPACTO DEL RIESGO Probabilidad Categoria Valoracion

1 2 3 4 5
Raro (puede ocurrir 1 5 6
excepcionalmente)
Improbablemente (Puede 2 5 6 7
;] ocurrir ocasionalmente)
% Posiblemente ( Puede ocurrir | 3 5
§ en cualquier momento
a futuro)
Probable (Probablemente va | 4 5 6
ocurrir)
Casi cierto (Ocurre en al 5 6 7
Mayoria de circunstancias)
CATEGORIA DEL RIESGO
Riesgo extemo
Riesgo alto
5 Riesgo medio
I
RIESGOS JURIDICOS
CLASE GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL
FUENTE EXTERNO EXTERNO EXTERNO EXTERNO
ETAPA PLANEACION- CONTRATACION- CONTRATACION- CONTRATACION-
SELECCION- EJECUCION EJECUCION EJECUCION
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CONTRATACION-
EJECUCION
SOCIALES O SOCIALES O
TIPO e SOCIALES O POLITICOS | SOCIALES OPOLITICOS | Soiiiess
RESTRICCIONES
EMITIDAS POR EL
GOBIERNO
NACIONAL EN
RELACION AL
, , INESTABILDAD DEL | G013 DONDE
DESCRIPCION( QUE PUEDE PASAR Y | CAMBIO DE REGIMEN | OCURRENCIADEPAROS | ORDENSOCIALY | St 'NESENTEN
COMO PUEDE OCURRIR) POLITICO 0 HUELGAS GRAVE ALTERACION DE
ORDEN PUBLICO POLITICAS,
ECONOMICAS Y
SOCIALES QUE
IMPIDAN EL
CUMPLIMIENTO DE
EJECUCION DEL
CONTRATO
CAMBIO CONJUNTO
DE INSTITUCIONES
POLITICAS POR ,
, LA SUSPENSION
MEDIO DE LAS LA SUSPENSION LA IMPOSIBILIDAD
CONSECUE’L‘Z’E g‘fé'thgCURRENC’A CUALES EL ESTADO | TEMPORAL O DEFINITIVA DTEEFW%CQLD% DE LA EJECUCION
ORGANIZA LA DEL CONTRATO. ONTRATD DEL CONTRATO
MANERA DE EJERCER :
EL PODER SOBRE LA
SOCIEDAD.
PROBABILIDAD 1 2 1 3
IMPACTO 3 2 7 3
VALORACION DEL RIESGO 5 5 5 B
CATEGORIA RIESGO MEDIO RIESGO MEDIO RIESGO MEDIO RIESGO ALTO
, 100% AL CONTRATISTA Y
¢A QUIEN SE LE ASIGNA? NI T 100% AL CONTRATANTE | 100% AL CONTRATANTE | GO0ITRATIS S
LAS PARTES
ANALIZARAN A SU
T
ETRUCTURADORES, | ELSUPERVISORDEL | ELSUPERVISORDEL | CPALOSER TP
EVALUADORES, EL CONTRATO DEBE CONTRATO DEBE EMTOA PR oL
GERENTE DE MONITOREAR LA MONITOREARLA | SV TDAFPOREL
PROYECTO'Y EL EJECUCION DEL EJECUCION DEL R AN
TRATAMIENTO /CONTROLES ASER | SUPERVISOR DEBEN | CONTRATOCONELFIN | CONTRATO CONEL FiN | O DETERIV
IMPLEMENTADOS MONITOREAR EL DE IDENTIFICAR DE IDENTIFICAR e AR
REGIMEN POLITICO | POSIBLES AFECTACIONES POSIBLES PRORROCA.
VIGENTE CON EL FIN AESTAY LAS AFECTACIONES AESTA | - [PRCRRIS
DE DETECTAR ATERNATIVASDE | Y LAS ATERNATIVAS DE | SrefchPeh 0
CAMBIOS DE MANERA SOLUCION SOLUCION
TEMPRANA LOS
LINEAMIENTOS Y
CIRCUNSTANCIAS
PRESENTES
PROBABILIDAD 1 2 1 1
IMPACTO DESPUES v AITS;%%N 3 2 3 3
DEL TRATAMIENTO | ‘ALORACION 4 4 4 4
CATEGORIA RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO
AFECTA LA EJECUCION DEL S S . S
CONTRATO?
o
ETRUCTURADORES, adiciiioine
PERSONA RESPONSABLE POR EVALUADORES, SUPERVISOR DEL SUPERVISORDEL | OTFCRERh
IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO GERENTE DE CONTRATO CONTRATO SRR L
PROYECTO Y
SUPERVISOR CONTRATO ¥
CONTRATISTA
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL SLANEACION PERFECCIONAMIENTO | PERFECCIONAMIENTO | EN EL MOMENTO
TRATAMIENTO DEL CONTRATO DEL CONTRATO | QUE SE PRESENTE
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- 4 - CON LA
FECHA ESTIMADA EN QUE SE CON LA SUSCRIPCION CON LA SUSCRIPCION CON LA SUSCRIPCION SUSCRIPCION DEL
COMPLETA EL TRATAMIENTO DEL ACTA DE DEL ACTADE RECIBO DE | DEL ACTA DE RECIBO ACTA O RECIBO A
LIQUIDACION SATISFACCION DE SATISFACCION
SATISFACCION
CON LA EXPEDICION
CON EL SEGUIMIENTO CON LA EXPEDICION POR POR PARTE DEL CONLAREVISION
CONSTANTE DE LOS Y MONITOREO DE
PARTE DEL SUPERVISOR SUPERVISOR DEL
COMITES DEL CONTRATODE LOS | CONTRATODE LOs | AS INDICACIONES
COMO SE ETRUCTURADORES, DADAS POR LAS
INFORMES DE INFORMES DE
REALIZA EL EVALUADORES, - 4 AUTORIDADES
MONITOREO? GERENTE DE SUPERVISION DONDE SE | SUPERVISION DONDE FENTE A LAS
MONITOREO Y ) INCLUYAN ALTERNATIVAS SE INCLUYAN
: PROYECTO Y SITUACIONES
REVISION DE SOLICION DE ALTERNATIVAS DE
SUPERVISORAL | 50gi5l ES CONFLICTOS | SOLICION DE POSIBLES | - RCOCNTADAS
REGIMEN POLITICO CONFLICTOS POR EL COVID -19
DIARIOS DURANTE
PERIODICIDAD LA ETAPA DE
CUANDO? DIARIOS MENSUALES MENSUALES EJECUCION DEL
CONTRATO
RIESGOS TECNICOS
CLASE GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL
FUENTE INTERNO INTERNO INTERNO INTERNO INTERNO
ETAPA EJECUCION CONTRATACION EJECUCION EJECUCION EJECUCION
TIPO OPERACIONALE OPERACIONALES OPERACIONALE | OPERACIONALE | OPERACIONALE
S S S S
La No prevision
por parte del
proveedor de la
La no deteccion de mejor altematva
, para el transporte
algain defecto .
de los bienes a
durante .
. " entregar, teniendo
la inspeccion
. L encuentala
visual de los Participacion de -
. ; naturaleza del La pérdida,
requisitos oferentes sin " o
enerales experiencia en la elemento, el sitio destruccion,
g. ’ P - Empleo de de entrega, las | deterioro o robo de
realizada por el | elaboracion, venta y/o : L
P o laboratorios u restricciones de | los elementos que
comité técnico distribucion y/o ) "
recentor vioenla | comercializacion de organismos transporte y se utilicen para el
DESCRIPCION( que puede pasar y como plor, y . certificadores no demas aspectos desarrollo del
) evaluacion del este tipo de L )
puede ocurrir) , avalados por la que impidan la | objeto del presente
organismo elementos, que por . :
. Superintendencia | entrega oportuna | proceso, hastay
certificador a su naturaleza ) .
. ) de Industria y de los bienes durante la
través de los requiere el ) o
. - Comercio. contratados en el suscripcion del
laboratorios, de cumplimiento de . . .
- tiempo estipulado | acta de recibo a
acuerdo con las normas técnicas - . B
. en las condiciones satisfaccion.
tablas de muestreo especificas. i
. del contrato. Asi
establecidas en
como el pago de
cada una de las .
s las primas de los
Normas Técnicas
.- seguros de
y fichas técnicas.
transporte por
robo, destruccion
ylo pérdida de los
mismos.
Devolucién de los s
elementos e inicio Pardlisis o prorroga Falta ylo Incumplimiento o | Incumplimiento o
CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA de un nuevo en el proceso inexistencia de la arglisis del arglisis del
DEL EVENTO precontractual y en la Calidad del P P
proceso ) . . contrato contrato
ejecucion del contrato | producto adquirir
contractual
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PROBABILIDAD 3 2 2 2 2
IMPACTO 4 4 5 4 5
VALORACION DEL RIESGO 7 6 7 6 7
CATEGORIA Riesgo alto Riesgo alto Riesgo alto Riesgo alto Riesgo alto
100% AL 100% AL 100% AL 100% AL 100% AL
; ?
R CONTRATISTA CONTRATISTA CONTRATISTA CONTRATISTA CONTRATISTA
LA
EL SUPERVISOR A%ﬁﬂ(:g?;ﬁ?g'\l SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO
DEL CONTRATO NORMAS TECNICAS EN LA EN LA EN LA
DEBE ACORDES AL EJECUCION- EJECUCION- EJECUCION-
TRATAMIENTO / CONTROLES A MONITOR!EAR LA PROCESO CONTROLPOR | CONTROLPOR | CONTROL POR
SER IMPLEMENTADOS EJECUCION DEL CONTRACTUAL PARTE DEL PARTE DEL PARTE DEL
CONTRATO DE BAJO LA SUPERVISOR Y | SUPERVISOR Y | SUPERVISOR Y
ACUERDO AL SUPERVISION DE CONTRATISTA- | CONTRATISTA- | CONTRATISTA-
CRONOGRAMA LOS COMITES DEBIDO DEBIDO DEBIDO
DE LA OFERTA ESTRUCTURADORE PROCESO PROCESO PROCESO
S
IMPACTO PROBABILIDAD 1 1 1 1 1
DESPUES IMPACTO 1 1 1 1 1
DEL VALORACION DEL 2 9 2 ? 9
TRATAMIENT RIESGO
0 CATEGORIA RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO
AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? Sl Sl Sl Sl Sl
PERSONA RESPONSABLE POR GERENTE DEL GERENTE DEL SUPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR
IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO PROYECTO PROYECTO DEL CONTRATO | DEL CONTRATO | DEL CONTRATO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL FECHA DE CRONOGRAMA FECHA DE FECHA DE FECHA DE
TRATAMIENTO ENTREGA DE PRECONTRACTUAL ENTREGA DE ENTREGA DE ENTREGA DE
LOS BIENES LOS BIENES LOS BIENES LOS BIENES
CON LA CON LA CON LA CON LA CON LA
SUSCRIPCION | SUSCRIPCIONDEL | SUSCRIPCION SUSCRIPCION SUSCRIPCION
=% ESTIET TDI/?-\AETIXSI%IIE\I% Ee RS DEL ACTA DE ACTADE DEL ACTA DE DEL ACTA DE DEL ACTA DE
RECIBO DE RECIBO DE RECIBO DE RECIBO DE RECIBO DE
SATISFACCION SATISFACCION SATISFACCION | SATISFACCION | SATISFACCION
CON LA CON LA CON LA CON LA CON LA
EXPEDICION PO EXPEDICION POR EXPEDICION PO | EXPEDICION PO | EXPEDICION PO
R PARTE DEL PARTE DEL R PARTE DEL R PARTE DEL R PARTE DEL
SUPERVISOR DE SUPERVISOR DEL SUPERVISOR DE | SUPERVISOR DE | SUPERVISOR DE
COMO SE REALIZA EL L CONTRATO CONTRATO L CONTRATO L CONTRATO L CONTRATO
MONITOREO? DE LOS DE LOS INFORMES DE LOS DE LOS DE LOS
MONITOREO ' INFORMES DE DE SUPERVISION Y INFORMES DE INFORMES DE INFORMES DE
Y REVISION SUPERVISION Y VERIFICANDO SUPERVISIONY | SUPERVISIONY | SUPERVISION Y
VERIFICANDO CRONOGRAMA DE VERIFICANDO VERIFICANDO VERIFICANDO
CRONOGRAMA EJECUCION CRONOGRAMA | CRONOGRAMA | CRONOGRAMA
DE EJECUCION DE EJECUCION | DEEJECUCION | DE EJECUCION
MENSUALES MENSUALES MENSUALES MENSUALES MENSUALES
PERDDICI%/',\)D (CUAND / COMO INDIQUE | / COMO INDIQUE |/ COMO INDIQUE | / COMO INDIQUE | / COMO INDIQUE
’ CRONOGRAMA CRONOGRAMA CRONOGRAMA | CRONOGRAMA | CRONOGRAMA
RIESGOS ECONOMICOS
CLASE GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL
FUENTE EXTERNO EXTERNO EXTERNO EXTERNO EXTERNO
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ETAPA EJECUCION EJECUCION EJECUCION EJECUCION EJECUCION
R.DELA
, , NATURALEZA R ,
TIPO R. FINANCIERO R ECONOMICO | R ECONOMICO | 'yygignra" | R ECONOMICO
ECONOMICO
[AINADECUADA | LOS EFECTOS
LOS EFECTOS PROYECCIONDE | FAVORABLES O
FAVORABLES O COSTOS DESFAVORABLES
DESFAVORABLESEN | ECONOMICOS EN
LA INCURRIDOS POR | LAALTERACION | (EOSEFECTOS | e cASO DE
, ALTERACION DE LAS | EL CONTRATISTA DE LAS PRESENTARSE
DESCRIPCION( QUE PUEDE QUE
R e CONDICIONES DE ENLA CONDICIONESDE |, rpalt | as MATERIAL
N FINANCIACION QUE | EJECUCIONDEL |  FINANCIACION | (ALTEREREAS | iMPORTADO LA
) TOME EL CONTRATISTA |  CONTRATOAL | QUETOMEEL | GOTDCONERSN | vARIACION DE
PARA DAR MOMENTO DE CONTRATISTA | A PRESTACON | LATRM
CUMPLIMIENTOAL | PRESENTAR SU PARA DAR
OBJETO PROPUESTA | CUMPLIMIENTO AL
CONTRACTUAL. | ECONOMICAALA OBJETO
ADMINISTRACION | CONTRACTUAL.
QUE POR A
FLUCTUACION DE
LA MONEDA
EXTRANJERA, EN
LA
CUAL EL
QUE SOLICITE Cf\'gg%’?gg A
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CONTRATO.
PROBABILIDAD 1 1 2 ; ;
IMPACTO 5 1 2 4 4
VALORACION DEL RIESGO 6 2 4 7 7
CATEGORIA RIESGO ALTO RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGOALTO | RIESGOALTO
_ 100% 100% 100% 100%
¢(AQUIENSELEAGINA? | 100% AL CONTRATISTA | \rRATISTA | CONTRATISTA | CONTRATISTA | CONTRATISTA
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, DEL CONTRATO EL
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EXIGE INDICADORES MONITOREAR LA QUE
TRAQ@QIEII\'\III-IF;(BE{VICE?\I':'LE%SES A FINANCIEROS DEBIDO PROCESO | DEBIDO PROCESO | EJECUCION DEL RESULTE
ACORDES AL PROCESO CONTRATODE | ADJUDICATARIO
CONTRACTUAL ACUERDO AL DEBERA
CRONOGRAMADE |  FRENTE AL
LA OFERTA
PROBABILIDAD 1 1 1 1 1
IMPACTO 1 1 1 1 1
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IMPACTO | VALORACION ) , , , ,
DESPUES DEL | DEL RIESGO
TRATAMIENTO
CATEGORIA RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGCOBAJO | RIESGOBAJO
AFECTA LA EJECUCION DEL
oM i sl sl sl sl
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CONTRATISTAO | CONTRATISTAO | CONTRATISTAO | | AASTRLA
ELSUPERVISOR | ELSUPERVISOR | ELSUPERVISOR | 'ii/DACI!
DEL CONTRATO | DEL CONTRATO | DEL CONTRATO
| CONELAGTADE | GCON ELACTADE CON LA CONLA_
FECHAESTIVADAEN QUE sg | CONLASUSCRIPCION |~ ENTREGAA ENTREGAA | o« 2OU | SUSCRIPCION
o o | DELACTADERECIBO | SATISFACCIONO | SATISFACCIONO | Sio R DEL | DEL ACTADE
DE SATISFACCION EL ACTA DE ELACTADE | JCTADERECEO | ReCiBO DE
LIQUIDACION LIQUIDACION SATISFACCION
, CON LA CON LA CON LA
CONLAEXPEDICION | eyoenicioN POR | EXPEDICION POR | EXPEDICION POR
POR PARTE DEL EL
SUPERVISOR DEL PARTE DEL PARTE DEL PARTE DEL CONTRATISTA
SUPERVISOR DEL | SUPERVISOR DEL | SUPERVISOR DEL
COMOSE | CONTRATODE LOS DEBE
CONTRATODE | CONTRATODE | CONTRATODE
REALIZA EL INFORMES DE CUBRIRSE
, LOS INFORMES DE | LOS INFORMES DE | LOS INFORMES DE
MONITOREOY | MONITOREO? |  SUPERVISION Y ; , , FRENTE AL
; SUPERVISIONY | SUPERVISIONY | SUPERVISIONY
REVISION VERIFICANDO RIESGO
RO VERIFICANDO VERIFICANDO VERIFICANDO AR
N CRONOGRAMA DE | CRONOGRAMA DE | CRONOGRAMA DE
EJECUCION EJECUCION EJECUCION
SERIODICIDAD | MENSUALES/ COMO |  MENSUALES MENSUALES / MENSUALES/ | MENSUALES/
D) INDIQUE COMOINDIQUE | COMOINDIQUE | COMOINDIQUE | COMO INDIQUE
¢ ' CRONOGRAMA CRONOGRAMA | CRONOGRAMA | CRONOGRAMA | CRONOGRAMA
11. GARANTIAS
AMPAROS CONTRACTUALES

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

El contrato debera ser firmado dentro del plazo establecido para tal fin en el anexo # 1 “Datos del proceso”. Al efecto,
el proponente seleccionado debera concurrir al sitio, dentro del plazo establecido y horas contempladas. Si por algun
motivo justificado el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -EJERCITO NACIONAL- DMCAL, no puede firmar el
contrato dentro del periodo de validez de la propuesta se lo comunicaréd asi el adjudicatario y el proponente
seleccionado tendra la obligacion de anexar el certificado de modificacion de la péliza se seriedad de la propuesta
(CUANDO APLIQUE) o la cual haga sus veces de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, para que amplie su
vigencia hasta la suscripcién del contrato.

El adjudicatario debera constituir la garantia Unica de cumplimiento dentro del término establecido en el anexo # 1
“Datos del Proceso”, cuyo objeto sera respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surjan
del contrato de acuerdo a lo dispuesto en el en el Articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con articulo
116, 119 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, en las cuantias y términos que se determinan a continuaciéon. De
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acuerdo con la naturaleza, objeto y valor del contrato, deben estimarse como minimo los siguientes amparos, segun
el caso:

POLIZAS

EXIGIBLES LY

GARANTIAS

Cumplimiento: Por una cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato
y cubrira el plazo de ejecucién del contrato y 4 meses mas. Cuando el contrato sea Garantia X
modificado en tiempo y/o valor, esta garantia deberd modificarse extendiendo su Unica
vigencia y/o su valor segln sea el caso.

Calidad del servicio: Por una cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
contrato y cubrira el plazo de ejecucion del contrato y 4 meses mas. Cuando el contrato Garantia X
sea modificado en tiempo y/o valor, esta garantia deberd modificarse extendiendo su Unica
vigencia y/o su valor segun sea el caso

Responsabilidad civil extracontractual: El contratista debe presentar una garantia
de responsabilidad civil extracontractual a través de un contrato de seguro contenido
en una poliza, a favor de DIRECCION DE SANIDAD MILITAR — DISPENSARIO
MEDICO DE CALI, por un valor asegurado equivalente a Doscientos (200) SMMLV
para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos (1.500) SMMLV, de Garantia X
acuerdo con lo establecido en el numeral uno del articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto Unica
1082 de 2015, por el término de ejecucién del contrato, a partir del perfeccionamiento.
Este amparo cubre a la Entidad Estatal de eventuales reclamaciones de terceros
derivadas de la responsabilidad extracontractual que surja de las actuaciones, hechos
u omisiones del contratista o subcontratistas.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones Laborales Por
una cuantia equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato, con una
vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato, contado a partir de la fecha de su
perfeccionamiento, y tres (3) afios mas. Este amparo debe cubrir a la Entidad Estatal
de los perjuicios ocasionados por el incumplimiento de las obligaciones laborales del
contratista derivadas de la contratacién del personal utilizado en el territorio nacional
para la ejecucién del contrato amparado.

Garantia
Unica

En la Garantia debe quedar expresamente consignado que se ampara el cumplimiento del contrato, el pago
de las multas y de la penal pecuniaria convenidas. Asi mismo debera constar que la aseguradora renuncia al
beneficio de excusion.

Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas de suscripcién del contrato, y de la terminacion
del plazo de duracion del mismo, segun sea el caso. El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al
CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados. Dentro de los términos
estipulados en el contrato, ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado o modificado sin la autorizacion
expresa del MDN-EJERCITO NACIONAL-DISPENSARIO MEDICO DE CALI.

EI CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias, amparos y pélizas a que se refiere esta clausula y serén
de su cargo el pago de todas las primas y deméas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento
inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén de las sanciones que se impongan.

Si el CONTRATISTA no modifica las garantias, éstas podran variarse por la aseguradora o banco a peticion del MDN-
EJERCITO NACIONAL-DISPENSARIO MEDICO DE CALI, y a cuenta del CONTRATISTA quien por la firma del
contrato que se le adjudique autoriza expresamente al MDN-EJERCITO NACIONAL-DISPENSARIO MEDICO DE
CALI para retener y descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor, sin que por ello se entienda
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que el MDN-Ejército Nacional asume la responsabilidad de la ampliacién de los amparos y pago de las primas, los
cuales son responsabilidad del contratista.

Exclusiones. En la péliza Unica de cumplimiento expedida en favor de entidades publicas solamente se admitiran las
siguientes exclusiones:

Causa extrafia, esto es la fuerza mayor o caso fortuito, el hecho de un tercero o la culpa exclusiva de la victima.
Dafios causados por el contratista a los bienes de la entidad no destinados al contrato, durante la ejecucion de este.

El uso indebido o inadecuado a que esté obligada la entidad contratante.

Cualquier otra estipulacién contractual que introduzca expresa o tacitamente exclusiones distintas a las anteriores no
producira efecto alguno.

Asi mismo en cumplimiento a lo previsto en el inciso 2° del articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, en el cuerpo de la
pdliza se debera incorporar las condiciones generales que garanticen el cumplimiento de las obligaciones aplicables
segun el objeto del contrato amparado y el riesgo cubierto:

Amparos. El objeto de cada uno de los amparos deberé corresponder a aquel definido en el Decreto 1082 de 2015.

Los amparos de la poliza seran independientes unos de otros respecto de sus riesgos y de sus valores asegurados.
La entidad estatal contratante asegurada no podra reclamar o tomar el valor de un amparo para cubrir 0 indemnizar
el valor de otros. Estos no son acumulables y son excluyentes entre si.

Inaplicabilidad de la clausula de proporcionalidad. En la garantia Unica de cumplimiento no podré incluirse la
“Clausula de Proporcionalidad” u otra similar, conforme a la cual el valor asegurado ampara los perjuicios derivados
del incumplimiento total del contrato garantizado y de presentarse incumplimiento parcial del mismo, la indemnizacién
de perjuicios a cargo del asegurador no excedera de la proporcion del valor asegurado equivalente al porcentaje
incumplido de la obligacion garantizada. La inclusion de una clausula de ese tenor no producira efecto alguno.

Cesion del contrato. Las condiciones generales de la garantia Unica de cumplimiento deberan sefialar que en el
evento en que por incumplimiento del contratista garantizado el asegurador resolviera continuar, como cesionario, con
la ejecucion del contrato y la entidad estatal contratante estuviese de acuerdo con ello, el contratista garantizado
aceptara desde el momento de la contratacion de la pdliza la cesion del contrato a favor del asegurador.

En este caso, el asegurador cesionario debera constituir una nueva garantia para amparar el cumplimiento de las
obligaciones que ha asumido por virtud de la cesién.

Improcedencia de terminacién automatica del sequro de cumplimiento expedido a favor de una entidad estatal
por falta de pago de la prima e improcedencia de la facultad de revocacién de ese seguro. La garantia tnica
de cumplimiento expedida a favor de entidades publicas no expirara por falta de pago de la prima ni podra ser revocada
unilateralmente.

Inoponibilidad de excepciones a la entidad asegurada. A la entidad estatal no le seran oponibles por parte del
asegurador las excepciones o defensas provenientes de la conducta del tomador del seguro, en especial las derivadas
de las inexactitudes o reticencias en que este hubiere incurrido con ocasion de la contratacion del seguro ni en general,
cualesquiera otras excepciones que posea el asegurador en contra del contratista.

Los bienes que el CONTRATISTA se compromete a suministrar en ejecucion de las prestaciones del contrato al MDN-
EJERCITO NACIONAL-DISPENSARIO MEDICO DE CALI, seran de primera calidad, de acuerdo con las
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especificadas pactadas. En consecuencia, EL CONTRATISTA se obliga a reemplazar a sus expensas los bienes que
resultaren de mala calidad.

RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA.

De acuerdo a lo estipulado en el art 2.2.1.2.3.1.18., del Decreto 1082 de 2015, no obstante, cuando el contratista
incumpla su obligacion de obtenerla, ampliarla o adicionarla debera restablecerla a més tardar dentro de los cinco
dias siguientes al requerimiento efectuado por el Ordenador del Gasto o Competente Contractual. En su defecto, la
administracion se reserva el derecho de solicitar unilateralmente al garante el restablecimiento de la garantia Unica
establecida, aspecto que deberd ser previamente consignado en el contrato.

NOTA: El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en
relacion con los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en el contrato, ninguno de los amparos otorgados
podré ser cancelado o modificado sin la autorizacién expresa del MDN - Ejercito Nacional - DISPENSARIO MEDICO
DE CALI.

El CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias, amparos y pdlizas a que se refiere esta clausula y serén de
su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato
de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén de las sanciones que se impongan.

Si el CONTRATISTA se demora en modificar las garantias, éstas podran variarse por la aseguradora o banco a
peticion del MDN-EJERCITO NACIONAL-DISPENSARIO MEDICO DE CALI vy a cuenta del CONTRATISTA, quien
por la firma del contrato que se le adjudique autoriza expresamente al MDN-EJERCITO NACIONAL-DISPENSARIO
MEDICO DE CALI para retener y descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor, sin que por
ello se entienda que el MDN-EJERCITO NACIONAL-DISPENSARIO MEDICO DE CALI asume la responsabilidad de
la ampliacién de los amparos y pago de las primas, los cuales son responsabilidad del contratista. Las vigencias de
todos los amparos deberan ajustarse a las fechas de suscripcion del contrato, y de la terminacion del plazo de
ejecucion del mismo, segun sea el caso. El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA
de las responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en el
contrato, ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado o modificado sin la autorizacién expresa del MDN-
EJERCITO NACIONAL-DISPENSARIO MEDICO DE CALI.

12. CONDICIONES DEL CONTRATO
12.1 OBJETO DEL CONTRATO

LA PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS EN LAS DIFERENTES ESPECIALIDADES CONSULTA EXTERNA
NEUMOLOGIA, NEUROLOGIA, GASTROENTEROLOGIA, MEDICINA INTERNA, DERMATOLOGIA,
OTORRINOLARINGOLOGIA, NUTRICION Y DIETETICA, REUMATOLOGIA, HEMATOLOGIA,
ENDOCRINOLOGIA Y CIRUGIA VASCULAR, Y CONCEPTOS MEDICOS, CONTEMPLADOS EN EL ACUERDO
002 DE 2001 Y 080 DE 2022 PARA EL PERSONAL DE AFILIADOS Y BENEFICIARIOS DEL DISPENSARIO
MEDICO DE PASTO.

12.2. PLAZO DE EJECUCION Y LUGAR DE ENTREGA DE LOS SERVICIOS

*El plazo de ejecucion: El plazo de ejecucion sera hasta el 05 de diciembre de 2023 y/o hasta agotar el presupuesto
asignado, y se contara a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion sefialados en el inciso segundo del
articulo 41 de la ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, esto es a partir de la aprobacién
de la Garantia Unica y la expedicién del registro presupuestal correspondiente.
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Se debe tener en cuenta la Jurisprudencia del Consejo de Estado, que en repetidas ocasiones ha sefialado que la
ejecucion contractual, comienza una vez se han constituido y aprobado las pélizas de garantia y se cuenta con los
soportes presupuestales que respalden la ejecucion (Sentencia 26409 de 2015).

NOTA 1: La suscripcion del contrato formaliza su celebracion y lo perfecciona, pero no determina el punto de partida
para la ejecucién del mismo.

*Lugar de Ejecucion:

El lugar de prestacion del Servicio seré en las instalaciones del oferente adjudicatario, debe tener sede en el municipio
de Pasto - Narifio.

12.3 VALOR

El presupuesto asignado para el presente proceso de seleccion corresponde a la suma de CUARENTA MILLONES
DE PESOS MICTE ($ 40.000.000), de acuerdo con el CDP N° 33723 de fecha 28 de Febrero de 2023, catalogo
presupuestal A-02-02-02-009-003 SERVICIOS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD HUMANA Y SERVICIOS
SOCIALES, RECURSO 16 SSF, expedido por el Jefe de Presupuesto del Dispensario Médico de Cali.

12.4. FORMA'Y CONDICIONES DE PAGO

Una vez Recibidos a satisfaccion los servicios objetos de la presente contratacidn por parte del supervisor del contrato,
el contratista debe radicar las facturas con que se realiza el cobro respectivo, las cuales seran canceladas por la
Direccién General de Sanidad Militar — DISPENSARIO MEDICO CALI dentro de los sesenta (60) dias siguientes a la
presentacion de las mismas con recibo de satisfaccion por parte del supervisor y/o de acuerdo a las apropiaciones
presupuéstales respectivas que sean asignadas.

La Direccion General de Sanidad Militar — DISPENSARIO MEDICO CALI no se responsabilizara por las demoras
presentadas en el tramite de pago al contratista, cuando ella fuere provocada por encontrarse incompleta la
documentacion que sirve de soporte a la misma o no se ajuste a las condiciones establecidas por las partes.

Se debe tener en cuenta que la Direccion General de Sanidad Militar — DISPENSARIO MEDICO CALI no se hara
responsable de las sumas que excedan el valor total establecido en el contrato o que correspondan a cobros de
actividades que no estén estipuladas dentro del objeto del mismo, el pago se realizara previo el cumplimiento de los
siguientes requisitos:

o  Expedicidn del registro presupuestal.

e Suscripcion de recibo a satisfaccién de los servicios por parte del supervisor del contrato. Este requisito debe
ser plasmado en un acta debidamente suscrita, para cada uno de los bienes adquiridos.

o Situacién de recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico Direccién del Tesoro Nacional
(Asignado cupo PAC).

e Que se ejecuten los demés trdmites administrativos correspondientes.

e Verificacion del cumplimiento del contratista del pago de aportes parafiscales y los propios del SENA, ICBF
y cajas de compensacion familiar.
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Paragrafo primero. Este pago se consideran de contado por lo que no se aceptara el cobro de financiacion en este
caso.

Paragrafo segundo. EI MDN — EJERCITO NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD- DISPENSARIO MEDICO DE
CALLI, realizara los pagos en la cuenta bancaria indicada por el contratista.

CONDICIONES PARA EL PAGO

PRIMERO: REQUISITOS PARA EL PAGO El contratista deberé radicar la factura comercial con los soportes legales
y técnicos los dias habiles del 1 al 20 de cada mes en el horario de 08:00 a 12:00 en la Carrera 100 No 11-90 centro
comercial HOLGUINES TRADE CENTER. Oficina 202 La factura comercial debera cumplir con los requisitos
sefialados en el Estatuto Tributario y Cédigo de Comercio.

EL CONTRATISTA elaboraré Factura por cada paciente atendido, el respectivo paquete debe ir debidamente grapado,
y debe contener segun resolucién 3047 de 2008 anexo 5 en el siguiente orden:

- Factura original y dos copias.

. Dirigido a: DISPENSARIO MEDICO DE CALI
. NIT: 901.541.188-5

- Autorizacién original del servicio.

- Fotocopia legible y clara del documento de identidad del usuario. Fotocopia legible y clara del carnet de servicios
médicos vigente.

- Soportes: Resumen de atencidn o epicrisis, resultados de examenes, entre otros. Procedimientos realizados de
acuerdo al objeto de los términos de referencia (Registros Individuales de Procedimientos en Salud - RIPS)

- Comprobante de recibido del usuario (firma de usuario o acompafiante). O en su defecto firma del paciente en el
registro de control de asistencia.

- Las Facturas deben cumplir con los requisitos legales vigentes, Nimero del contrato contra el cual se facturan los
servicios, y para que constituya mérito ejecutivo recibo a satisfaccion expedido por el Supervisor del Contrato.

Factura consolidada de la prestacion de servicios que cumpla con lo previsto en la normatividad vigente, asi como las
demas normas que la modifiquen o complementen y/o sustituyan. Facturas o su documento equivalente, 0 en su
defecto cuenta de cobro cuando aplique individual de venta consolidada, identificada de acuerdo a tarifas empleando
los cddigos CUPS, codificacidn o grupo. Orden de autorizacion del servicio por parte del DISPENSARIO MEDICO DE
CALLI.; Relacién en medio magnético y escrito de la facturacion con nimero de factura, fecha de facturacion, nombre
del paciente, identificacion, valor total del servicio y procedimientos realizados. Los formatos de liquidacién de servicios
por paciente. PARAGRAFO PRIMERO: RECIBO A SATISFACCION TECNICO-ECONOMICO: La Oficina
administrativa y financiera del DISPENSARIO MEDICO DE CALI del DISPENSARIO MEDICO DE CALI tramitara el
recibo a satisfaccion Técnico Econdmico, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la recepcion de la factura, entregada
por el consorcio AGS COLOMBIA SAS. El Contratista debera presentar junto con la respectiva factura original los
recibidos a satisfaccidn técnicos expedidos por el Supervisor de contrato, quien expedira el recibido a satisfaccion
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técnico econdmico genera PARAGRAFO SEGUNDO: OBJECIONES Y GLOSAS: En caso de presentarse objeciones
transitorias, estas deberan ser respondidas dentro de los quince ( 15 ) dias habiles, de acuerdo al articulo 23 del
decreto 4747, contados a partir de la fecha de notificacion al CONTRATISTA por parte del Area responsable; si el
CONTRATISTA no cumple con la obligacién de aclarar las objeciones notificadas se entendera que acepta la
reclamacion y en consecuencia se convierte en glosa definitiva para lo cual se efectuaran los ajustes correspondientes
y se dara tramite a la factura. Una vez sean recibidas las respuestas a las objeciones, la factura sera tramitada segun
los términos definidos en la presente.

Paragrafo 1: Presentacion cuenta de cobro o factura y Recepcidn a satisfaccion del Ministerio de Defensa Nacional-
Ejército Nacional — Dispensario Médico de Cali estipulado en la ENTRADA DE BIENES Y SERVICIOS. Lo anterior
aplicando los parametros vigentes de la facturacién electrénica a fin de dar cumplimento al Decreto Unico
Reglamentario 1625 del 2016 articulo 1.6.1.4.1.1 hasta el 1.6.1.4.1201

Recordar siempre, que, si el oferente es responsable de facturar, debe hacerlo electronicamente la obligacion de
facturar la establece el Articulo 615 del Estatuto Tributario, desarrollado por el articulo 1.6.1.4.1 del Decreto Unico
Reglamentario 1625 de 2016, en la cual establece consideraciones como:

Las personas 0 empresas que venden bienes o prestan servicios deberan expedir factura, a excepcion de las que por
expresa disposicién legal no estan obligados a expedir factura.

» Recepcion a satisfaccion del Ministerio de Defensa Nacional- Ejército Nacional — DMCAL estipulado en el
ACTA DE RECIBO A SATISFACCION.

e Situacién de recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico Direccion del Tesoro Nacional
(Asignacion cupo PAC).

e Que se ejecuten los demas trdmites administrativos correspondientes:

= Verificacion por parte del Ministerio de Defensa Nacional- Ejército Nacional — DMCAL del
cumplimiento del contratista del pago de aportes parafiscales y los propios del SENA, ICBF
y cajas de compensacion familiar.

= NOTA 1: Para todos los pagos se debe anexar el recibo de pago y certificaciéon del
cumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones parafiscales.

En el evento de prorroga en la entrega del objeto del contrato, por causa imputable al contratista, el pago se postergara
en el mismo lapso de la prorroga.

PARAGRAFO PRIMERO. Este pago se considera de contado por lo que no se aceptara el cobro de financiacion en
este caso.

PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento de prérroga en la entrega del objeto del contrato, se postergara el pago.

PARAGRAFO TERCERO: EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -EJERCITO NACIONAL -DIRECCION DE
SANIDAD-DISPENSARIO MEDICO DE CALI, realizara los pagos en la cuenta que el contratista designo para el
efecto.

PARAGRAFO CUARTO: Los precios contenidos en la oferta entregada por el proponente no estan sujetos a reajuste
ni modificaciones durante la ejecucion
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PROCEDIMIENTO CARGUE FACTURACION ELECTRONICA

Con base a lo estipulado en la CIRCULAR EXTERNA 016 de 9 de marzo de 2021 emitido por el SISTEMA
INTEGRADO DE INFORMACION FINANCIERA SIIF NACION en donde se establecio la recepcion de facturas
electrénicas mediante el “Modelo de Recepcion de Facturas de Venta, Notas Débito y/o Notas Creédito”, el cual
aplica de forma obligatoria a partir del 01 de abril de 2021 para todas las Entidades que hacen parte del
Presupuesto General de la Nacién (PGN), de conformidad con lo establecido en la Directiva Presidencial 09 de
septiembre del 2020

PASO A PASO PARA ENVIAR FACTURA ELECTRONICA - PROVEEDOR BIENES Y/O SERVICIOS

Este proceso aplica para todas las entidades ejecutoras del Presupuesto General de la Nacion que registren
compromisos presupuestales a favor de Proveedores o Contratistas (Emisor) que tengan identificado en el RUT la
responsabilidad 52 — Facturador electrénico, en consecuencia, deben entregar para el tramite del pago factura
electrénica de venta por los bienes y/o servicios ofrecidos, como también las notas débito y/o notas crédito, a través
del buzon dispuesto para este fin el cual es:

siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co

1. Almomento de realizar la factura electrénica debe tener en cuenta que tipo de contribuyente es, si es persona
natural o persona juridica, porque al ser validado con el tercero del SIIF Nacién de no coincidir sera devuelta
la factura para su correccién desde la emision.

2. Diligenciar en la seccién de la factura DATOS DEL EMISOR, en el campo “correo” la direccién electronica,
en donde le sera notificado en caso de existir fallas en la validacion del correo

3. Registrar en la seccion de la Factura Datos del adquiriente en el campo correo”, el buzon electronico:
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico,
para la recepcion de la Factura Electronica, Notas Débito y Notas Crédito electronicas con el fin que, una vez
generada la factura electronica a través del medio seleccionado, este la envie automéaticamente.

4. Con el fin de identificar y direccionar correctamente la factura para la respectiva aprobacion o rechazo, el
proveedor debe diligenciar en su factura electronica de venta en la seccion “Notas Finales” u
“Observaciones”, lo siguiente: cdigo de identificacion de la entidad a la cual le van a enviar la factura (PCI)
(en nuestro caso es la 15-01-11-087), numero del contrato y correo del supervisor, debidamente separados
por punto y coma (;) entre #$ al inicio y #$ al final, sin espacios segun la siguiente estructura:

#$15-01-11-087;contratoNo____ -202XX;pepitoperez@mail.com(correo electronico del supervisor)#$

5. Es importante indicar a los proveedores y contratistas que cuando registren en su NIT y el de la
entidad publica adquiriente no vinculen el digito de verificacion, ya que, si lo hacen, en el momento
de hacer la validacion, se rechazara la recepcion de la factura y en consecuencia la tnica forma de
corregir este error es anularla con una nota crédito y emitir una nueva factura de manera correcta.

6. Elaborar factura electrénica mediante operador tecnoldgico autorizado, solucidn gratuita de la DIAN o
software propio, previa habilitacién ante la DIAN con la informacion técnica antes indicada.

7. Generar factura obteniendo el contenedor electrénico — Documento ZIP (PDF,XML).
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8.

10.

1.

12.

13.

Enviar al buzon electrénico siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co, dispuesto por el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico, el contenedor electrénico — Documento ZIP (PDF, XML), referenciando en el
asunto de este correo el codigo de identificacion (PCI) del establecimiento de Sanidad Militar al cual
pertenece el contrato o el servicio de urgencias (en nuestro caso es 15-01-11-087), datos del contrato y
correo del supervisor, debidamente separados por punto y coma (;), segun el ejemplo:

15-01-11-087;contratoNo__ -202XX(Debe colocar el nimero de contrato al que pertenece la
factura);pepitoperez@mail.com(correo electrénico del supervisor)

Si no existe una comunicacion de devolucion no se debe volver a enviar la factura, porque se devolvera por
ya estar procesada.

En el evento que la factura haya sido devuelta por cualquiera de las causales enumeradas, deben reenviarla
al correo “siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co” desde un correo empresarial o personal
adjuntando el contenedor de documentos (Factura en PDF y XML) comprimidos con .zip y registrando en el
asunto, en estricto orden, la identificacion presupuestal de la entidad adquiriente, los datos del contrato v el
correo del aprobador sin espacios al final. Ejemplo:

15-01-11-087;contratoNo___ -202XX(Debe colocar el nimero de contrato al que pertenece la
factura);(correo electrénico del supervisor)

Igualmente se devolvera si no se registran en el orden definido, si no vienen adjuntos el PDF y el XML y si
estos se comprimen con una extension distinta a .ZIP.

Es importante aplicar dicho procedimiento con el fin de garantizar la recepcién de los documentos
directamente del aplicativo emisor de los mismos, con lo cual, se mitigan riesgos y contratiempos en su
validacion, contribuyendo asi en el tramite de forma oportuna y exitosa del pago al proveedor o contratista
(emisor),no obstante lo anterior, es de resaltar que los demas documentos requeridos para dicho efecto
deben seguir el procedimiento definido por la entidad para tal fin (como son documentos anexos cuenta de
cobro, factura, seguridad social; documentos soportes de servicios como remisiones y especificaciones de
codigos de elementos entregados, cuando se trata de suministros y los correspondientes que se deben
entregar en el Consocio auditor); como también, es indispensable que los diferentes actores del proceso
cumplan de manera estricta y a cabalidad con la operatividad que les han sido designadas.

Por ultimo, se recuerda que si la factura no es recibida y registrada en el SIIF Nacién no va a ser posible
generar obligaciones a favor de los proveedores y contratistas que estan obligados a facturar
electronicamente, por cuanto éstas son un requisito para su gestion administrativa y financiera.

12.5. VIGENCIA DEL CONTRATO (PLAZO DE DURACION)

La vigencia y/o duracion del contrato sera el periodo comprendido desde su perfeccionamiento y cuatro (04) meses
después de su ejecucion.

12.6 MONEDA DEL CONTRATO

La moneda con que se cancelara el contrato derivado del presente proceso, sera en “Pesos” Moneda Legal
Colombiana de acuerdo con lo indicado en la Ley 31 de 1992.

EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 5 No 83-00 Canton Militar pichincha
Contratacionhomro3015@gmail.com

Cali - valle del cauca


mailto:Contratacionhomro3015@gmail.com
mailto:siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co

ESTUDIOS PREVIOS PARA ADELANTAR EL PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA N° 489-DIGSA/DMCAL-2023, CUYO OBJETO ES LA PRESTACION DE
SERVICIOS MEDICOS EN LAS DIFERENTES ESPECIALIDADES CONSULTA EXTERNA NEUMOLOGIA, NEUROLOGIA, GASTROENTEROLOGIA, MEDICINA INTERNA,
DERMATOLOGIA, OTORRINOLARINGOLOGIA, NUTRICION Y DIETETICA, REUMATOLOGIA, HEMATOLOGIA, ENDOCRINOLOGIA Y CIRUGIA VASCULAR, Y CONCEPTOS
MEDICOS, CONTEMPLADOS EN EL ACUERDO 002 DE 2001 Y 080 DE 2022 PARA EL PERSONAL DE AFILIADOS Y BENEFICIARIOS DEL DISPENSARIO MEDICO DE PASTO

12.7 OBLIGACIONES DE LAS PARTES
POR PARTE DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA se obliga a cumplir ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y las
derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan su actividad, las siguientes:

1.) Entregar los elementos y/o servicios objeto del contrato de acuerdo con las especificaciones técnicas y en las
condiciones establecidas en la invitacién publica a presentar oferta, adendas, normas técnicas.

2. Cumplir con los plazos de entrega y sitios de entrega.

3.) Proveer a su costo, todos los elementos necesarios para cumplir los objetivos y finalidades del contrato, incluidos
todos los gastos de transporte.

4.) Garantizar el cumplimiento de los términos de la GARANTIA TECNICA y respuesta a la garantia técnica, cuando
esta aplique.

5.) Reemplazar los elementos dentro de la oportunidad establecida por EL CONTRATANTE, cuando estos presenten
defectos en sus componentes o funcionamiento, o cuando se evidencie el no cumplimiento de las especificaciones
técnicas, segun lo determinen las necesidades y acorde con las condiciones de las garantias técnicas pactadas,
cuando esta aplique.

6) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas en la ejecucién del
contrato.

7.) Obtener con diligencia y con la antelacién debida las licencias, autorizaciones y permisos necesarias para la
ejecucion del servicio.

8.) Prever todo lo necesario para la entrega de los bienes y/o servicios dentro del plazo estipulado.

9.) En general, la obligacion de cumplir totalmente con el resto de términos y condiciones previstas contractualmente
para la ejecucion del Contrato, para lo cual el CONTRATISTA debera actuar razonablemente en el marco de sus
obligaciones contractuales.

10.) Prestar con el personal idoneo y en la oportunidad debida la GARANTIA TECNICA, cuando esta aplique.

11.) Se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993.

12.) Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracién del contrato y de la ejecucion del mismo,
de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Documentos reglamentarios.

13.) Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y presentarse al CONTRATANTE en el
momento en que sea requerido por el mismo para la suscripcién de la correspondiente Acta de Liquidacion.

14.) Dar cumplimiento a la totalidad del objeto del presente contrato.

15.) Cumplir con todas las especificaciones técnicas.

16.) Para el pago del contrato deberé el contratista presentar la constancia de pagos de aportes parafiscales.

17.) Dar cumplimiento a los requisitos para la legalizacion del mismo.

18.) Para el perfeccionamiento y legalizacion del contrato, el representante legal, deberd presentarse en las
instalaciones de la DISPENSARIO MEDICO DE CALI, dentro de los dos dias habiles siguientes a la expedicion de la
aceptacion de oferta para realizar la suscripcion de la aceptacion de oferta y el tramite correspondiente.

POR PARTE MDN- EJERCITO NACIONAL- DISPENSARIO MEDICO DE CALI

EL CONTRATANTE se obliga a cumplir ademés de las obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y las
derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan su actividad, las siguientes:

1) Recibir a satisfaccion el objeto contratado, cuando estos cumplan con las condiciones establecidas en el
presente estudio de conveniencia y oportunidad.

2) Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y de PAC
previstas para el efecto.
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3) Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que se requieran para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del presente contrato.

13. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1 2.1 .5.2 del Decreto 1082 de 2015, Unicamente se verificaran
los requisitos habilitantes del proponente que oferto el precio més bajo al cual se le aplicaran las reglas de
subsanabilidad. En caso de que este no cumpla se verificarén los requisitos habilitantes del proponente que haya
ofertado el segundo menor valor y asi en lo sucesivo. Asi las cosas se informa que la adjudicacion recaera en el
proponente que haya ofertado el menor valor siempre y cuando cumpla con la totalidad de los requisitos exigidos en
la invitacion publica, de lo contrario se dara aplicacion al contenido del Articulo 2.2.1.2.1.2.22 decreto 1082 de 2015

En el evento que se den las circunstancias contempladas en el Decreto 1082 de 2015 “oferta con valor artificialmente
bajo” el Dispensario Médico de Cali, requerira al oferente para que explique las razones que sustenten el valor por él
ofertado y seguira el procedimiento sefialado en el citado articulo.

Se entendera que hay empate entre dos (2) 0 mas propuestas, cuando presenten un mismo precio. En este caso se
aplicaran el siguiente criterio de desempate: El Dispensario Médico de Cali adjudicara y/o aceptara la oferta que haya
sido Publicada en la plataforma SECOP Il primero en el tiempo, segun el orden de publicacion de las mismas que
arroje dicha plataforma.

El Dispensario Médico de Cali, conforme con lo establecido en el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
Adicionado Ley 1450 de 2011, art. 274 Subrogado Ley 1474 de 2011 art. 94., en concordancia con el Decreto 1082
de 2015, la oferta y la aceptacién de la misma constituyen el contrato, de manera expresa e incondicional en la misma,
dispone los datos del contacto de la Entidad y del supervisor o interventor designado. Con la publicacién de la
comunicacion en el SECOP el proponente seleccionado quedara informado de la aceptacion de su oferta.

En caso de no lograrse la adjudicacion, el Dispensario Médico de Cali, declarara desierto el proceso mediante acto
administrativo debidamente motivado el cual sera publicado en la plataforma Transaccional SECOP |I. En el evento
de presentarse proponentes, el término para presentar el recurso de reposicién correra desde la notificacion del acto
correspondiente.

13.1 CRITERIOS DE DESEMPATE

La entidad podra adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una oferta y esta cumpla con los requisitos
minimos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los requerimientos técnicos y de calidad contenidos en
los presentes estudios previos y en la invitacidn publica. En caso de presentarse un empate de dos (2) o mas ofertas
en el menor valor y de conformidad con el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, El MDN-EJERCITO NACIONAL-DMCAL
dara completa aplicacién al mencionado articulo y seleccionara al oferente teniendo en cuenta los siguientes factores:

FACTORES DE DESEMPATE:

Para el caso de empate entre varias propuestas que se encuentren en igualdad de condiciones de precio y calidad,
se deberan tener en cuenta los siguientes criterios de desempate en su orden:

a.Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

b. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza
de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.
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c. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo
menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de
1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina estd en condicién de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, union temporal o promesa de sociedad
futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

d. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcidén de personas
mayores que no sean bengficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pensién establecido en la Ley.

e. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por lo
menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitanas.

f. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso de
reincorporacidn, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

g. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracién, o una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o
la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente
plural.

h. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas 0 asociaciones mutuales; o un proponente plural
constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

i. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

j- al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con corte a 31 de diciembre
del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas
0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME,
cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta;
y (c) ni la MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los miembros del proponente plural.

k. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC,
del segmento MIPYMES.

|. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto previamente en los
Documentos del Proceso

PARAGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando
aquellas que sean micro, pequefias 0 medianas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el oferente
debera acreditar una antigiiedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en
cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucidn de la misma.

| CRITERIOS DE DESEMPATE | ACREDITACION |
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1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales
frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

Para la acreditacidon del ofrecimiento de bienes y
servicios nacionales prestados por una persona
juridica constituida en el pais; se hara a través del
certificado de existencia y representacion legal, en el
cual se verificara, si el domicilio de la persona juridica
esta dentro del territorio nacional.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia,
mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

- La condicién de Mujer Cabeza de Familia y la
cesacion de la misma, se acreditara mediante
declaracion notarial, en la que conste las
circunstancias basicas de la misma, lo anterior de
acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 82
de 1993.

- segun el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, Las
situaciones de violencia que dan lugar a la atencion
de las mujeres, sus hijos € hijas, se acreditaran con la
medida de protecciéon expedida por la autoridad
competente, sin que puedan exigirse requisitos
adicionales que dan lugar a la atencion de las mujeres,
sus hijos e hijas, se acreditaran con la medida de
proteccion expedida por la autoridad competente.

-Segun los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008,
la medida de proteccion la debe impartir el comisario
de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a
falta de este el juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena — en los casos de
violencia intrafamiliar en las comunidades indigenas —
. La medida de proteccion se debe emitir en una
providencia motivada. Por lo tanto, este documento
permite acreditar la situacion de mujer victima de
violencia intrafamiliar.

-En el caso de las personas juridicas, la participacion
se acredita con el correspondiente certificado de
existencia y representacién o con los documentos
estatutarios respectivos. Para el proponente plural
ademas se debe aportar el acta de constitucion en la
que se evidencie la participacion de sus miembros

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina
esta en condicién de discapacidad a la que se refiere
la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un
proponente plural, el integrante del oferente que
acredite que el diez por ciento (10%) de su némina
esta en condicidn de discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el

La persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda,
certifique el niumero total de trabajadores vinculados a
la planta de personal del proponente o de sus
integrantes a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

El proponente debera acreditar el nimero minimo de
personas con discapacidad en su planta de personal,
de conformidad con lo sefialado en el certificado
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consorcio, union temporal o promesa de sociedad
futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta.

expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debe
estar vigente en la fecha del cierre del proceso de
seleccion

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite la vinculacién en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pensién
establecido en la Ley.

La persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda,
certificara, bajo la gravedad de juramento, el nimero
total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del proponente o sus integrantes que
cumplan con lo aqui sefialado a la fecha de cierre del
proceso de seleccion

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que
por lo menos diez por ciento (10%) de su ndémina
pertenece a  poblacion  indigena,  negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas

El proponente debera acreditar que por lo menos el
10% de sus trabajadores pertenece a estas
poblaciones,  allegando  la  correspondiente
certificacién de la pertenencia a las poblaciones
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rom o gitanas, expedida por el Ministerio del Interior

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de
reintegracion o reincorporacién o de la persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente

El proponente debera allegar certificacion del proceso
de Reintegracion o reincorporacién de las personas 0
de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por personas en proceso de
reincorporacién, y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente, expedida por
La Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion
- ARN

7. Preferir la oferta presentada por un proponente
plural siempre que: (a) esté conformado por al menos
una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracién, o una
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacién de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la
persona en proceso de reincorporacién o
reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de
familia o persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios 0 representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los miembros del proponente
plural

La acreditacién, de acuerdo al literal (a) sera de la
siguiente manera:

La condicion de Mujer Cabeza de Familia y la
cesacion de la misma, se acreditara mediante
declaracion notarial, en la que conste las
circunstancias basicas de la misma, lo anterior de
acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 82
de 1993

- allegar certificacion del proceso de Reintegracion o
reincorporacion de la persona o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente,
expedida por La Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacién — ARN.

- Documento de conformacion del proponente plural,
en el que se evidencia su participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural. La acreditacién de acuerdo al literal (b) seré de
la siguiente manera:

- La condicién de Mujer Cabeza de Familia y la
cesacion de la misma, se acreditara mediante
declaracion notarial, en la que conste las
circunstancias basicas de la misma, lo anterior de

EJERCITO NACIONAL

PATRIA HONOR LEALTAD
Calle 5 No 83-00 Canton Militar pichincha
Contratacionhomro3015@gmail.com

Cali - valle del cauca



mailto:Contratacionhomro3015@gmail.com

ESTUDIOS PREVIOS PARA ADELANTAR EL PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA N° 489-DIGSA/DMCAL-2023, CUYO OBJETO ES LA PRESTACION DE
SERVICIOS MEDICOS EN LAS DIFERENTES ESPECIALIDADES CONSULTA EXTERNA NEUMOLOGIA, NEUROLOGIA, GASTROENTEROLOGIA, MEDICINA INTERNA,
DERMATOLOGIA, OTORRINOLARINGOLOGIA, NUTRICION Y DIETETICA, REUMATOLOGIA, HEMATOLOGIA, ENDOCRINOLOGIA Y CIRUGIA VASCULAR, Y CONCEPTOS
MEDICOS, CONTEMPLADOS EN EL ACUERDO 002 DE 2001 Y 080 DE 2022 PARA EL PERSONAL DE AFILIADOS Y BENEFICIARIOS DEL DISPENSARIO MEDICO DE PASTO

acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 82
de 1993

- allegar certificacion del proceso de Reintegracion o
reincorporacion de la persona o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente,
expedida por La Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacién — ARN. - Certificado de experiencia y/o
contratos que acrediten el 25% de la experiencia
acreditada en la oferta.

La acreditacion de acuerdo al literal (c) serd de la
siguiente manera:

- Mediante el certificado de existencia y
representacion o con los documentos
estatutarios respectivos. Para el proponente
plural ademas se debe aportar el acta de
constitucion en la que se evidencie la
participacion de sus miembros

8. Preferir la oferta presentada por una MIPYME o
cooperativas 0 asociaciones mutuales; o0 un
proponente  plural constituido por MIPYMES,
cooperativas 0 asociaciones mutuales

El proponente debe acreditar su condiciéon de MIPYME
0 cooperativas o asociaciones mutuales con el
certificado de existencia y representacion legal

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural
constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas 0 asociaciones mutuales

El proponente plural debe allegar el certificado de
existencia y representacion legal de sus miembros, en
el cual se evidencie estar constituido por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones
mutuales

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con
sus estados financieros o informacion contable con
corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
realizados a MIPYRVLES, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria
del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la
oferta presentada por un proponente plural siempre
que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME,
cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%); (b) la MIPYME, cooperativa 0 asociacién
mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa 0 asociacidn mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los miembros del
proponente plural

El oferente acreditara con la presentacion del Registro
Unico de proponentes, estados financieros con corte a
31 de diciembre del afio anterior.

Para la oferta presentada por un proponente plural: La
acreditacion, de acuerdo al literal (a) sera de la
siguiente manera:

- Mediante el certificado de existencia vy
representacion legal de los integrantes del proponente
plural.

La acreditacion de acuerdo al literal (b) sera de la
siguiente manera:

- Certificado de experiencia y/o contratos que
acrediten el 25% de la experiencia acreditada en la
oferta.

La acreditacion de acuerdo al literal (c) seré de la
siguiente manera:

- Mediante el certificado de existencia y
representacion o con los documentos estatutarios
respectivos. Para el proponente plural ademas se
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debe aportar el acta de constituciéon en la que se
evidencie la participacidn de sus miembros.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas
como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

se acredita con el certificado de existencia y
representacion legal de la sociedad en el que conste
que reune los requisitos del articulo 2 de la Ley 1.901

de 2018. Esta norma establece que «Tendran la
denominacion de sociedad BIC todas aquellas
compafiias que sean constituidas de conformidad con
la legislacion vigente para tales efectos, las cuales,
ademas del beneficio e interés de sus accionistas,
actuaran en procura del interés de la colectividad y del
medio ambiente»

Sorteo por balota.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el
oferente, método que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

Nota: Los documentos para la acreditacion de los factores de desempate deben allegarse con la propuesta.

El orden de elegibilidad resultante sera publicado en el sitio SECOP Il www.colombiacompra.gov.co.

Para acreditar los factores de desempate, los proponentes deberan aportar con su oferta, los documentos idéneos
que le permitan a la Entidad verificar la veracidad de la informacién, para ello se debera acoger la interpretacion que
Colombia Compra Eficiente mediante concepto CCE-DES-FM-17 del 04 de febrero de 2022 expidi6 respondiendo a
una consulta sobre los medios idoéneos para acreditar los nuevos factores de desempate, asi como el anexo a la guia
de compra de acuerdo marco de precios o instrumento de agregacién de demanda relacionado con los criterios de
desempate en la operacion segundaria, con el cual la misma Agencia de Contratacién Publica aclara el marco sobre
el cual es aplicable la nueva normativa establecida en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 y establece todos los
medios idoneos para acreditar cada factor de desempate. Estos documentos seran publicados como anexos al
proceso de contratacion. No obstante, El MDN-EJERCITO NACIONAL-DMCAL se reserva el derecho de hacer las
consultas que considere pertinentes para determinar el cumplimiento o no del requisito, teniendo en cuenta la ausencia
de reglamentacion de la nueva norma que rige en materia de desempate en los procesos de contratacion publica.

Adicionalmente, se advierte a todos los proponentes que la no acreditacion de los factores de desempate con la oferta,
no sera causal de rechazo de las mismas. No obstante, si el proponente ostenta alguna calidad de los factores de
desempate, pero no los aporta desde el inicio con su oferta al momento del cierre, los mismos no podran ser
subsanados.

14. CADUCIDAD ADMINISTRATIVA

Si se presenta algun hecho constitutivo de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte
de manera grave y directa la ejecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion, el M.D.N -
EJERCITO NACIONAL podra declarar la caducidad y ordenar la liquidacién en el estado en que se encuentre, todo
de conformidad con lo previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. Asi mismo, cuando se presente cualquiera de
los eventos contemplados en el articulo 25 de la Ley 40 de 1993, y Ley 418 de 1997, articulos 90 y siguientes del
capitulo Il, podra declararse la caducidad del contrato en los términos alli sefialados. La liquidacion se realizara de
conformidad con lo previsto en los articulos 60 y siguientes de la Ley 80 de 1993.”

15. ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO DE LIBRE COMERCIO
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De conformidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. “Definiciones” del decreto 1082 del 2015, “Acuerdos
comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado Colombiano, que contiene derechos y
obligaciones en materia de compras publicas, en los cuales existe como minimo el compromiso de trato nacional para:
(i) los bienes y servicios de origen colombiano vy (i) los proveedores colombianos”, y el Articulo 2.2.1.2.4.1.1 ibidem
modificado por el Decreto 1676 de 2016, esta entidad procedié a verificar lo pertinente de conformidad con lo indicado
en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion M — MACPC - 14 publicado
en la pagina www.colombiacompra.gov.co , y Manual explicativo de los capitulos de contrataciéon publica de los
acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes, y se concluye, que para el presente
Proceso de Contratacion NO aplican los Acuerdos Comerciales, esto en consideracion a la cuantia asignada para el
presente proceso

16. SUPERVISION

El supervisor del contrato debera ser un funcionario que tenga conocimientos en el ramo y en las especificaciones
técnicas, de acuerdo con la naturaleza de este contrato. En cumplimiento de lo anterior y para garantizar la ejecucion
satisfactoria del contrato la Entidad designara a este funcionario una vez adjudicado el contrato, quien llevara a cabo
el seguimiento y el control del contrato de conformidad con lo dispuesto de la Ley 1474 de 2011 y la Directiva
permanente del Ministerio de Defensa No. 12 del 21 de Septiembre de 2020 “Lineamientos de la Contratacion para el
Sector Defensa”

Nombre del funcionario: MY DANNY VICENTE REYES MURCIA

Cargo: DIRECTOR DISPENSARIO MEDICO DE PASTO
Dependencia: BAS23

Supervisor: Sl

Interventoria: NO

OBLIGACIONES GENERALES DEL SUPERVISOR:

Los Supervisores tienen como funciones, ademas de las establecidas en la Ley 1474 de 2011 las que se indican a
continuacién:

a. Larevisién de los documentos y antecedentes del contrato suscrito y de los derechos y obligaciones de las
partes y en particular, los mecanismos establecidos en el contrato para el reconocimiento de los derechos
de contenido economico.

b. Enlos eventos que asi lo determine el contrato, o si la naturaleza del mismo lo requiere, el supervisor debera
suscribir conjuntamente con el contratista y el competente contractual, las actas de iniciacion o de recibo de
servicios, dentro del término que se haya establecido en el contrato. Copia de estas actas se enviaran dentro
de los tres (3) dias habiles a la Direccidn de Contratacidn para su respectiva incorporacion en la respectiva
carpeta del contrato.

c. Ejercer vigilancia y control de la ejecucion del contrato, para garantizar al MDN-EJERCITO NACIONAL-
DISPENSARIO MEDICO DE CALI que las obligaciones contractuales a cargo del contratista se han cumplido
y que este puede tramitar los pagos correspondientes al contratista.

d. Verificar que las especificaciones y condiciones particulares de los servicios contratados, correspondan a las
solicitadas, definidas y aceptadas en el contrato. De presentarse dudas con este particular se formulara por
escrito dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia.

e. El Supervisor podra citar o convocar a reuniones al contratista, al competente contractual, a quienes tengan
interés directo en la ejecucion del contrato o hayan participado en la elaboracion de la invitacién pablica y en
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la elaboracion de la minuta del contrato, cuando se tengan dudas sobre los términos del contrato y/o se
considere necesario para la normal ejecucion y desarrollo del mismo.

f. De estas reuniones levantara un acta suscrita por los que en ella intervinieron y la misma contendra como
minimo los asuntos discutidos, las decisiones, acciones y compromisos a ejecutar, copia de ella se enviara
a la Direccion de Contratacion del Ejercito, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su suscripcion,
para su correspondiente archivo.

g. El supervisor debe exigir la buena calidad de los servicios que sean contratados, y abstenerse de dar el
respectivo cumplido si estos no corresponden a las calidades, cantidades y especificaciones técnicas
exigidas, para lo cual el supervisor debe mantener control y coordinacion permanente sobre el desarrollo del
contrato, de tal manera que implemente actividades, tales como, reuniones con el comité evaluador y
contratista, visitas que sean pertinentes a las empresas y otras que se estimen convenientes y necesarias.

h. El Supervisor debera verificar que el contratista entregue los servicios que oferto. En el evento que por
concepto técnico, alguno de los servicios no sea acorde con el contrato y la oferta, este exigira al contratista
su modificacion en el menor tiempo posible o en el indicado en el contrato. En este evento se procedera asi:

e Siel servicio es entregado por el contratista con algin defecto menor, el supervisor podra devolverlo
para que aquel corrija 0 subsane los defectos, en un término que el supervisor considere perentorio
sin afectar el plan logistico.

e Para todos los eventos el Supervisor se apoyara en los conceptos emitidos por los comités
receptores del servicio, (técnico) quienes se pronunciaran sobre sus defectos indicando si son
mayores 0 menores.

i.  El supervisor resolvera todas las consultas presentadas por el contratista y hacer las observaciones que
estime conveniente. Si durante la ejecucidn del contrato se presentan dudas o diferencias que no puedan
resolver por el supervisor, este las remitira dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su ocurrencia, al
competente contractual para su consulta y decision.

j- El supervisor exigira el total cumplimiento de los cronogramas pactados en los contratos y solo podra
recomendar su modificacién, cuando por razones técnicas 0 dada la naturaleza del contrato, esto se haga
necesario. Cualquier modificacion que afecte el plazo de ejecucion del contrato, solamente sera autorizada
por el competente contractual.

k. El supervisor debe formalizar y presentar el informe de supervision, dentro de los 5 primeros dias del mes
anterior al pago que se realizara, con el fin de solicitar los recursos para efectuar la cancelacién de las
obligaciones contraidas (PAC), los cuales toman minimo un mes para ser asignados. Asi mismo y en igual
tiempo, el supervisor debe de realizar la publicacién de la documentacion en la plataforma transaccional del
SECORP II.

| El supervisor del contrato, si la naturaleza del mismo lo requiere y asi se hubiere estipulado en la minuta del
contrato, debera elaborar actas de recibo parcial de servicios, las cuales suscribird conjuntamente con el
contratista. El valor de los servicios que por estas actas se recibe no podra ser inferior al porcentaje
estipulado en el contrato. El original de estas actas, debera remitirse al area de contratos, para lo de su
competencia.

m. Todas las demas atribuciones contempladas en el contrato y en la Resolucién nimero 4519 del 27 de mayo
de 2016 del Ministerio de Defensa Nacional. Si es necesario, el supervisor solicitara la suspension temporal
de la ejecucion del contrato por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, justificando las circunstancias
de tiempo, modo y lugar que originan tales hechos, ante el competente contractual para que este emita su
autorizacion, si el competente contractual aprueba y suscribe la suspension del contrato, el MDN-EJERCITO
NACIONAL-DISPENSARIO MEDICO DE CALI elaborara el acta de suspension, copia de la cual se remitira
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su legalizacién, para lo de su competencia. El supervisor para
todos los eventos de suspension de un contrato, al desaparecer los hechos que originaron su suspension
solicitara su reiniciacion dejando constancia de tiempo total de la suspensién temporal y del vencimiento final

EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 5 No 83-00 Canton Militar pichincha
Contratacionhomro3015@gmail.com
Cali - valle del cauca



mailto:Contratacionhomro3015@gmail.com

ESTUDIOS PREVIOS PARA ADELANTAR EL PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA N° 489-DIGSA/DMCAL-2023, CUYO OBJETO ES LA PRESTACION DE
SERVICIOS MEDICOS EN LAS DIFERENTES ESPECIALIDADES CONSULTA EXTERNA NEUMOLOGIA, NEUROLOGIA, GASTROENTEROLOGIA, MEDICINA INTERNA,
DERMATOLOGIA, OTORRINOLARINGOLOGIA, NUTRICION Y DIETETICA, REUMATOLOGIA, HEMATOLOGIA, ENDOCRINOLOGIA Y CIRUGIA VASCULAR, Y CONCEPTOS
MEDICOS, CONTEMPLADOS EN EL ACUERDO 002 DE 2001 Y 080 DE 2022 PARA EL PERSONAL DE AFILIADOS Y BENEFICIARIOS DEL DISPENSARIO MEDICO DE PASTO

del contrato, incluyendo reajustes si proceden. Copia del acta se enviara a la seccidn de contratacion del
MDN-EJERCITO NACIONAL-DISPENSARIO MEDICO DE CALI.

n. Estructurary proyectar el acta de liquidacion de conformidad con el formato y los lineamientos establecidos,
el cual debera comprender la siguiente informacion: Datos generales sobre el contrato principal, sus
adicciones y modificatorios, se haré referencia a la garantia —incluyendo la extension de las mismas si a ello
hubiera lugar, garantia técnica indicada en el contrato (si aplica). Las prestaciones y obligaciones cumplidas
por el contratistas relacionando las actas de recibo, numero de elementos, cantidades recibidas y entrada al
almacén (si aplica), el cumplimiento de las obligaciones por la entidad estatal, esto es el corte de cuentas
sobre el estado econémico del contrato.

0. El supervisor remitird el acta con el lleno de los requisitos enunciados en el numeral anterior dentro de los
requisitos enunciados en el literal anterior dentro del mes siguiente a la terminacién del contrato, a la seccién
de contratacion del MDN-EJERCITO NACIONAL-DISPENSARIO MEDICO DE CALI, para revision,
aceptacion y tramite de firmas.

p. Verificar que las garantias que ampara el cumplimiento del contrato, permanezcan siempre vigentes e
informar en su oportunidad a la seccién de contratacion del MDN-EJERCITO NACIONAL-DISPENSARIO
MEDICO DE CALI sobre los inconvenientes.

17. DE LA INDEMINIDAD: en todos los contratos resultantes del presente proceso de seleccion debera incluirse una
clausula de indemnidad conforme a la cual, seré obligacién del contratista mantener indemne a la Entidad de cualquier
reclamacion proveniente de terceros que tenga como causal las actuaciones del contratista.

18. VEEDURIA CIUDADANA: en cumplimiento a lo preceptuado en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 vy la Ley 850
de 2003 se invita a las veedurias ciudadanas en la contratacion Estatal a realizar acompafiamiento y seguimiento
dentro de todas las etapas del presente proceso contractual.

19. RELACION DE ANEXOS

Los soportes que se utilizaron para determinar los estudios que componen el presente proceso y que hacen parte
integral del mismo, son: cotizaciones, certificado de disponibilidad presupuestal, oficio de aprobacién, aval técnico de
las cotizaciones.

20. INDISPONIBILIDAD EN EL SECOP i

Teniendo en cuenta el Protocolo de Indisponibilidad establecido por Colombia Compra Eficiente con fecha 19 de
noviembre de 2018, es importante aclarar lo siguiente:

Definiciones:

= Fallas Generales: Afectan el normal funcionamiento de la plataforma y se presentan para todos sus usuarios. Si se
presentan estas Fallas, Colombia Compra Eficiente expedira un certificado con la fecha y hora de inicio, y la fecha 'y
hora de terminacion. El certificado se publicara cuando sea superada la Falla en un plazo maximo de tres horas
siguientes a la terminacién de la misma en el siguiente enlace:
https://www.colombiacompra.gov.co/secopii/indisponibilidad-en-el-secop-ii.

Mientras se esté presentando la Falla, Colombia Compra Eficiente lo anunciara por sus diferentes Medios de
Comunicacion (banner principal de su pagina web, IVR de Mesa de servicio y banner de la pagina de inicio de SECOP

)

= Fallas Particulares: Son las que se presentan para una cuenta de Entidad, Proveedor o usuario en particular y que
impiden la culminacién de una etapa o0 acto del Proceso de contratacion en especifico. Estos casos particulares son
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certificados por la Mesa de servicio de Colombia Compra Eficiente mediante un correo electrénico que responde al
caso radicado por el Proveedor o Entidad Estatal a través del formulario de soporte disponible en:
https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte.

En el correo Colombia Compra Eficiente determinaré la existencia de una Falla y ese correo constituye el certificado
que habilitara, tanto a la Entidad Estatal como al Proveedor, para hacer uso del Protocolo de indisponibilidad.

Medios de Comunicacién: Son los medios que Colombia Compra Eficiente ha dispuesto para dar a conocer al
publico en general del Estado y novedades del SECOP II. Los Medios de Comunicacién son: Banner en la pagina
inicial de la Agencia, Banner de la pagina del SECOP Il y el mensaje de IVR de la Mesa de servicio de Colombia
Compra Eficiente, (el IVR o Interactive Response Unit es el mensaje automatico que los usuarios escuchan en el
momento de comunicarse con la Mesa de Servicio, es un mensaje que responde a una llamada e interactta con el
usuario mediante reconocimiento de voz o tonos. Los IVR se emplean en servicios de atencion al cliente).

= Entidad Compradora: para el uso del SECOP Il y la implementacién del protocolo descrito en el presente
documento, se entendera como Entidad Compradora toda cuenta compradora perteneciente a una Entidad en
términos de la Ley 80 de 1993, a una Entidad con régimen especial, particular o privado y aquellas instancias, gremios
o particulares en general que ejecuten recursos publicos y desarrollen su actividad contractual por medio del SECOP
Il.

= Proveedor: para el presente protocolo, entiéndase como Proveedor toda cuenta de persona natural o juridica, de
derecho privado o publico que desee contratar con una Entidad Compradora y que adelanta una o varias tareas de
un Proceso de Contratacion, como por ejemplo presentar ofertas, presentar observaciones, responder solicitudes de
informacién.

= Evento: momentos clave de las diferentes fases de los Procesos de Contratacion y contratos realizados en el
SECOP I

Ante una posible indisponibilidad por Falla General o Particular es importante que tanto Entidades Compradoras como
Proveedores estén atentos a los Medios de Comunicacién de Colombia Compra Eficiente y, en caso de Fallas
Particulares, se comuniquen oportunamente con la Mesa de Servicio a través del formulario de soporte
https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte y con la Entidad Compradora. En cualquier
Evento, la comunicacion con la Entidad Compradora debe realizarse antes de finalizar los tiempos definidos en el
cronograma contenido en el pliego de condiciones del Proceso de Contratacion.

Para un uso mas expedito de este Protocolo, el DMCAL establecid el siguiente correo electronico:
Precontractualhomro@gmail.com como medio de contacto para los casos de indisponibilidad

PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO ANTE INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA
Acogiendo a lo indicado por el precitado protocolo es importante aclarar el procedimiento a seguir:
CIERRE AFECTADO POR UNA FALLA GENERAL: se recibira las ofertas por medio del correo electronico:

precontractualhomro@gmail.com , durante las 16 horas habiles siguientes al momento previsto para el cierre o plazo
maximo de recepcion de ofertas.

La oferta econdmica se recibira mediante correo electrénico precontractualhomro@gmail.com , con documento bajo
contrasefia, la cual se entregara a la Entidad Unicamente en el momento de la apertura.

Antes de solicitar la contrasefia para la apertura de la oferta econdmica la DISPENSARIO MEDICO DE CALI verificara:
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i) La existencia del Certificado de Indisponibilidad expedido por Colombia Compra Eficiente, donde se
certifique la indisponibilidad en las 4 horas calendario previo al cierre.

i) Que los Proveedores que envian oferta por correo electronico como oferta externa hayan enviado al
correo electrénico: precontractualhomro@gmail.com , previo a la fecha y hora de cierre manifestando su
imposibilidad de presentar oferta.

*No seran aceptadas ofertas con correos electronicos que manifiestan la imposibilidad de presentar oferta enviados
después de la fecha y hora de cierre.

La DISPENSARIO MEDICO DE CALI realizara el cargue en SECOP Il de las ofertas que hayan cumplido los requisitos
indicados anteriormente utilizando la funcionalidad de Oferta Externa y publicar el acta de cierre posteriormente.

La DISPENSARIO MEDICO DE CALI, esperara 16 horas habiles para la publicacién del acta de cierre con el fin de
recibir todas las ofertas de los Proveedores que manifestaron la no disponibilidad de la plataforma para suscribirse
ylo presentar oferta dentro del plazo establecido para ello.

En caso de que el oferente sea un proponente plural la Entidad Compradora debera cerciorarse antes de realizar el
cargue externo de la oferta que éste se encuentre constituido como tal en la plataforma.

Las Entidades Compradoras deberan cargar todas las ofertas presentadas por fuera de la plataforma que cumplan
este procedimiento en el SECOP I, incluyendo las que no se encuentren completas, lo anterior teniendo en cuenta
que la habilitacién, inhabilitacién o rechazo de una oferta es un proceso posterior al recibo de las mismas.

En caso de que un Proveedor envie oferta por medio de la Plataforma e igual se acoja al Protocolo de indisponibilidad
enviando oferta externa, la Entidad Compradora debera tener en cuenta como oferta la primera que haya presentado
el Proveedor, sin consideracion a la forma en que lo haya hecho.

MANIFESTACION DE INTERES AFECTADA POR UNA FALLA GENERAL: en los casos en que una Falla General
se presente durante el plazo de manifestacion de interés, la Entidad Estatal debera esperar el restablecimiento del
mismo y hacer uso del mecanismo general de modificacién del cronograma para garantizar la participacion de todos
los interesados. El interesado debe llamar a la Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente e informar sobre una
posible indisponibilidad del SECORP 1. Los teléfonos de la Mesa de Servicio son: 7456788 en Bogota y 01800 520808
para el resto del pais.

OBSERVACIONES O DOCUMENTOS DE SUBSANABILIDAD debido a una indisponibilidad en la misma, los
interesados y/o proveedores del proceso de seleccion podran enviar las observaciones, la informacion o
documentacion al correo electronico precontractualhomro@gmail.com, que la DISPENSARIO MEDICO DE CALI ha
dispuesto para tal fin.

En todo caso se recomienda a los interesados tener como guia el protocolo y que adjuntamos en el siguiente link:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_indisponib
lidad_secop_ii.pdf

FIRMAS QUE AVALAN EL ESTUDIO PREVIO.

CR. MARIA CLEMENCIA GUTIERREZ RUEDA
Gerente del Proyecto
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MY. DANNY VICENTE REYES MURCIA
Comité Técnico Estructurador

ABG. JOVELYS HENRIQUEZ HERNANDEZ
Comité Juridico Estructurador

ASE. MAYRA A. CARDOZO GUARIN
Comité Econdmico Estructurador

DOCUMENTO ORIGINAL DEBIDAMENTE FIRMADO
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