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COMPLEMENTO AL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

REFERENCIA: SDMUJER-SAMC-003-2023
Seleccion Abreviada Literal b) del Numeral 2 Articulo 2 Ley 1150 de 2007

OBJETO:

Implementar las actividades del componente territorial de la
estrategia de divulgacion y difusion de la linea base de la
Politica Publica de Mujer y Género.

Bogota D.C., Septiembre de 2023.
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RECOMENDACIONES IMPORTANTES PARA LOS PROPONENTES

Lea cuidadosamente el contenido de este Anexo al Pliego de Condiciones, los documentos que hacen parte del
mismo, sus formatos y anexos y las normas que regulan la Contratacién Publica con entidades del Estado, asi
como la asignacion de riesgos establecido.

Verifique, antes que nada, que no esté incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad general ni
especial o prohibiciones para contratar.

Cercitrese que cumple las condiciones y relne los requisitos sefialados en el presente Anexo al Pliego de
Condiciones.

Proceda a reunir toda la informacion y documentacion exigida y verifique la vigencia de aquella que la requiera.

Adelante oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los documentos que deben allegar con la
propuesta y verifique que contiene la informacion completa que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en
laley y en el presente Anexo al Pliego de Condiciones.

Verifique que las fechas de expedicidn de los documentos se encuentren dentro de los plazos exigidos en el pliego de
condiciones.

Suministre toda la informacion requerida a través del Pliego de Condiciones Electronico y sus anexos.
Tenga en cuenta el presupuesto establecido por la Entidad para el presente proceso de seleccion.

Siga y cumpla las instrucciones que se imparten en este documento para la elaboracién de su propuesta y los
requisitos establecidos por la Entidad en la Plataforma Transaccional del SECOP 1.

Tenga presente la fecha y hora limite prevista para presentar la oferta, EN NINGUN CASO SE RECIBIRAN
FUERA DEL TIEMPO PREVISTO O EN LUGAR DIFERENTE A LA PLATAFORMA TRANSACCIONAL DEL
SECOPII.

Tenga en cuenta que toda consulta DEBERA FORMULARSE MEDIANTE LA PLATAFORMA TRANSACCIONAL DE
SECOP Il EXCLUSIVAMENTE; no se atenderan consultas personales ni telefénicas. Ningun convenio verbal con
servidores publicos o contratistas de la Secretaria Distrital de la Mujer, antes, durante o después de la entrega de las
ofertas, podra afectar o modificar ninguno de los términos y obligaciones aqui contenidas.

Recuerde que en su condicién de proponente con la sola presentacion de su propuesta, autoriza a la Entidad a
verificar toda la informacion que en ella suministre.

La presentacion de la propuesta, por parte del interesado, constituye evidencia de que se estudiaron
completamente las especificaciones, formatos y demas documentos; que recibié las aclaraciones necesarias sobre las
inquietudes o dudas previamente consultadas y que ha aceptado que el Pliego de Condiciones Electrénico y sus
Anexos los cuales son completos, compatibles y adecuados para identificar el alcance de lo requerido por la
Secretaria Distrital de la Mujer y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se
adquieran en virtud del futuro y eventual contrato que se celebre.

Revise la garantia de seriedad de la propuesta, en especial el nombre del tomador, objeto asegurado, la vigencia, y el
valor asegurado, de acuerdo a lo exigido en el presente anexo y en el Pliego de Condiciones Electronico. Asi
mismo, la garantia de seriedad de la oferta, debe ser subida en la Plataforma Transaccional del SECOP I, la no
presentacion de la Garantia de Seriedad con la oferta, sera causal de rechazo de la misma, en los términos de la
Ley 1882 de 2018.
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Cuando la propuesta contenga informacién o documentos que tengan el caracter de reservados, de acuerdo con la Ley
Colombiana, el proponente debera hacer la manifestacion expresa de tal circunstancia en el momento de la
presentacion de la oferta en el cuestionario de requisitos habilitantes incluido en la Plataforma Transaccional del
SECOP II. En caso de no hacerlo se entendera que toda la informacion alli contenida es publica.

Toda comunicacion, observacion, inquietud o cualquier actuacion de los proponentes o interesados en el proceso de
seleccion debera ser enviada a través de la Plataforma Transaccional del SECOP I, no existe otro medio de
comunicacion entre los interesados o proponentes y la Entidad.

En el evento en que se realicen audiencias presenciales, la SDMujer publicara el correspondiente aviso con lafecha, hora
y lugar, en la plataforma transaccional, por lo tanto, para el ingreso a la sede se recomienda llegar con anticipacion
debido a que el ingreso puede tardar teniendo en cuenta que se efectla el control de acceso de visitantes y en el evento
de portar aparatos electrénicos (celulares, computadores, entre otros) su entrada es restringida y controlada.

De acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con el Estado adquiere la calidad de colaborador del
mismo en el logro de sus fines y por lo tanto, cumple una funcién social que implica obligaciones y deberes, sin
perjuicio de los derechos que la misma ley le otorga.

En todo caso, si el PROPONENTE considera que existen omisiones o contradicciones, o se tuviere duda sobre la
interpretacion, significado o alcance de cualquier parte de las condiciones o especificaciones del Pliego de Condiciones,
deberd pedir la aclaracion pertinente

Para efectos del desarrollo del presente proceso de seleccion, se entiende por dia(s) habil(es) cualquier dia de lunes
a viernes, excluyendo los dias festivos en la Republica de Colombia. En caso de que el ultimo dia de un periodo
cualquiera establecido en el PLIEGO DE CONDICIONES fuese un dia considerado no habil, aquél se correra al dia
habil siguiente al referido en el calendario. Cuando se pretenda hacer referencia a dia(s) calendario, asise consignara
expresamente.

El orden de los capitulos del Pliego de Condiciones no debe ser interpretado como un grado de prelacién entre los
mismos.

Este proceso podra contar con la implementacidn de un Proceso Preventivo para el Mejoramiento de la Gestidn Contractual,
por parte de la VEEDURIA DISTRITAL, de conformidad con la facultad de control que le corresponde realizar a esa Entidad
en los términos de Ley. Para cualquier denuncia la Veeduria Distrital se encuentra ubicada en la Carrera 7 No. 26-20 pisos
34 y 35Avenida el Dorado No. 69-76, piso 8, teléfono 3407666 ext. 620, correo electrénico
denuncie@veeduriadistrital.gov.co

CAPITULO PRIMERO

INFORMACION

1.1. DOCUMENTOS DEL PROCESO DE SELECCION

Estudios y documentos previos.

Certificado de Disponibilidad presupuestal

Aviso de convocatoria publica.

Resolucién de apertura al proceso.

Pliego de condiciones electronico y Anexo al Pliego con todos sus formatos y anexos.

Adendas y respuestas emitidas a través la Plataforma Transaccional del SECOP Il por parte de LA ENTIDAD.
Recepcion de ofertas en el Secop |I.

Manifestacion de interés

Oferta con todos sus anexos.
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Requerimientos por parte de la Entidad.

Informe de evaluacion.

Acto de adjudicacion del contrato o de declaratoria de desierto.

Contratoelectrénico.

Cualquier otro documento expedido por LA ENTIDAD que se genere durante el proceso de seleccion mediante la
Plataforma Transaccional del SECOP 1.

1.2. FORMADE ADJUDICACION

La adjudicacion del contrato seré por el valor de la oferta que resulte adjudicataria del proceso de seleccion, incluido IVA 'y
demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y distrital legales a que haya lugar; costos y demas conceptos
fijos, variables, directos e indirectos en que pueda incurrir el futuro contratista para la ejecucion del contrato desde la suscripcién
hasta la liquidacién del mismo, por el plazo estimado del contrato, y su ejecucidén sera de acuerdo lo establecido en los
documentos del proceso.

1.3. COMPROMISODEINTEGRIDAD

LA ENTIDAD considera importante sefialar que la Ley 599 de 2000, en sus articulos 405, 406, 408, 409, 410 y 410A prevé
acciones de caracter penal para los servidores publicos que i). Reciba para si o para otro, dinero u otra utilidad, o acepte
promesa remuneratoria, directa o indirectamente, para retardar u omitir un acto propio de su cargo, o para ejecutar uno
contrario a sus deberes oficiales; ii). Acepte para si o para otro, dinero u otra utilidad o promesa remuneratoria, directa o
indirecta, por acto que deba ejecutar en el desempefio de sus funciones; iii). Intervenga en la tramitacion, aprobacion o
celebracién de un contrato con violacion al régimen legal 0 a lo dispuesto en normas constitucionales, sobre inhabilidades o
incompatibilidades; iv). Se interese en provecho propio o de un tercero, en cualquier clase de contrato u operacion en
que deba intervenir por razén de su cargo o de sus funciones y v). Tramite contrato sin observancia de los requisitos legales
esenciales o lo celebre o liquide sin verificar el cumplimiento de los mismos.

De conformidad con el articulo 10 del Decreto 127 de 2001 modificado por el articulo 6° del Decreto 519 de 2003 y la Ley 1474
de 2011, en el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, el Programa Presidencial de
Modernizacién, Eficiencia, Transparencia, y Lucha contra la Corrupcién tiene la funcién de recibir denuncias en contra de
funcionarios publicos de cualquier orden, darles, el tramite ante la autoridad competente y hacer el seguimiento respectivo; para
ello se ha dispuesto la Linea Transparente del Programa: 01 8000 91304 gratis de atencién desde cualquier lugar del pais,
conmutador: (57 1) 562 9300, en Bogota D.C. o correo electronico: contacto@presidencia.gov.co.

1.4. MODALIDAD DE SELECCION DE CONTRATACION

En razdn al objeto a contratar la presente contratacion se efectuara a través de la modalidad de seleccion abreviada, de acuerdo
con el literal b) del Numeral 2 Articulo 2 Ley 1150 de 2007 y las deméas normas concordantes y complementarias sobre la
materia:

‘b) La contratacion de menor cuantia. Se entenderd por menor cuantia los valores que a continuacién se
relacionan, determinados en funcion de los presupuestos anuales de las entidades publicas expresados en salarios
minimos legales mensuales.”

CAPITULO SEGUNDO
ASPECTOS GENERALES Y PROCEDIMIENTO

2.1. OBJETOACONTRATAR:

Implementar las actividades del componente territorial de la estrategia de divulgacion y difusion de la linea base de la Politica
Publica de Mujer y Género.
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2.2.  PRESUPUESTO OFICIAL Y VALOR DEL CONTRATO:

PRESUPUESTO OFICIAL:

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, la SDMUJER adelanté un estudio de mercado, en donde
se estimd que el valor para la Contratar la Implementacion de las actividades del componente territorial de la estrategia de
divulgacién y difusién de la linea base de la Politica Publica de Mujer y Género es de DOSCIENTOS SESENTA Y DOS
MILLONES CIENTO CINCUENTA Y TRES MIL CIENTO OCHENTA PESOS ($262.153.180) incluido IVA y demas impuestos,
tasas, contribuciones de caracter nacional y distrital legales a que haya lugar; costos y demas conceptos fijos, variables, directos
e indirectos, en que pueda incurrir el futuro contratista para la ejecucion del contrato desde la suscripcién hasta la liquidacién
del mismo, tal como se evidencia en el documento anexo Analisis del Sector.

VALOR DEL CONTRATO:

El valor total del contrato se suscribira por el valor de la oferta que resulte adjudicataria del proceso de seleccidn, incluido
IVA y demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y distrital legales a que haya lugar; costos y demas
conceptos fijos, variables, directos e indirectos en que pueda incurrir el futuro contratista para la ejecucion del contrato desde
la suscripcidn hasta la liquidacion del mismo.

NOTA 1: El oferente debera tener en cuenta al momento de presentar su propuesta, que NO podra superar el valor del
presupuesto oficial asignado para el proceso, nilos precios TECHO DE REFERENCIA por cada item establecidos como valores
méaximos a ofertar. Dicha situacion serd CAUSAL DE RECHAZO.

IMPUTACION PRESUPUESTAL: La disponibilidad presupuestal que respalda el presente proceso de contratacion sera con
cargo al proyecto o rubro de inversion: 7668- Levantamiento y andlisis de informacion para la garantia de derechos de las
mujeres en Bogota, que se desagrega para cada vigencia de la siguiente manera:

Rubro Nombre del proyecto o Cédigo Nombre componente Valor
presupuest componente del
rubro del gasto
al gasto
7668- Levantamiento y - .

023011605 | <icis de informacion para | 023202020099512 |  Servicios proporcionados §
5300000076 . por organizaciones de 262.153.18
68 la garantia de derechos de 0 rofesionales 0

las mujeres en Bogota P

La entidad cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal N° 1308 del 27 de julio de 2023.

23. CRONOGRAMADELPROCESO

Los interesados pueden consultar el cronograma del proceso en el Sistema Electrénico de Contratacién Publica, SECOP I,
ingresando a www.colombiacompra.gov.co, - SECOP Il ingresando el nombre de la Secretaria Distrital de la Mujer bajo el
numero de proceso No. SDMUJER-SAMC-003-2023

2.4. INDICACION SOBRE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL VIGENTE PARA COLOMBIA:

La presente contratacion Si esta cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre comercio vigente para Colombia.

Teniendo en cuenta las nuevas disposiciones contenidas en el Titulo IV Capitulo | del Decreto Nacional 1082 de 2015, por el
cual se reglamenta el Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica y para dar cumplimiento a lo establecido
en el articulo 2.2.1.2.4.1.1. y siguientes del mencionado Decreto, modificado por el Decreto 1676 de 2016 y revisados los tres
parametros establecidos contenidos en el Manual Explicativo de las capitulos de contratacion pulblica de los acuerdos
comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes emitido por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y
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el Departamento Nacional de Planeacion, y el Manual para el manejo de los acuerdos comercial en procesos de contratacion
expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, version Versién M-MACPC-14, con
fecha de actualizacion 11/30/2021, con version: 01 codigo: CCE-EICP-MA-03, fecha: 24/11/2021 se evidencia que la Secretaria
Distrital de la Mujer hace parte de la lista de entidades incluidas en los Capitulos de Contratacion Publica, toda vez que se
encuentra dentro del grupo del nivel municipal.

El objeto del contrato a celebrar NO se encuentra enmarcado dentro de las excepciones establecidas en el Manual para el
manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion. Por lo anterior, se debera revisar cada uno de los TLC del
Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, por tanto, se cita de manera inicial en la

revision los plazos de algunos Acuerdos Comerciales para presentar las ofertas, asi:

Presupuesto del
L, Proceso de
. Proceso de Excepcion P
Entidad S . Contratacion
Contratacion Aplicable al .
Estatal . cubierto por el
) superior al umbral Proceso de
cubierta 9 Acuerdo
del Acuerdo Contratacion .
: Comercial
Comercial
SIINO SIINO SIINO SIINO
Chile Sl NO NO NO
Alianza Pacifico México NO NO NO NO
Peru Sl NO NO NO
Canada NO NO NO NO
Chile Sl NO NO NO
Corea NO NO NO NO
Costa Rica Sl NO NO NO
Estados Unidos NO NO NO NO
Estados AELC Sl NO NO NO
México NO NO NO NO
El Salvador NO Sl NO NO
Triangulo Norte Guatemala Sl Sl NO Sl
Honduras NO NO NO NO
Unién Europea Sl NO NO NO
Comunidad Andina Sl Sl NO Sl
Israel Sl NO NO NO
Reino Unido de Gran Bretaia e
Irlanda del Norte Sl NO NO NO

Fuente: Colombia Compra Eficiente con base en los Acuerdos Comerciales

2.5. CONVOCATORIA PUBLICA, ESTUDIO PREVIO, PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES, ANEXO

TECNICO Y ANEXO DE MINUTA

El aviso de convocatoria publica, el estudio previo con todos sus anexos, el pliego de condiciones electrénico y Anexo del mismo,
el Clausulado Adicional al contrato electrénico podran consultarse a través de la Plataforma Transaccional del SECOP II, para
que los interesados en participar conozcan las condiciones del proceso de seleccion adelantado por la Entidad.

2.6 CONVOCATORIA A MIPYMES:
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De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 5 del Decreto
1860 de 2021. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion,
los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar
la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio
de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. Elvalor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos arios el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir
estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que
haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

3. Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Las cooperativas y demés entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y
participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de
2015.

Teniendo en cuenta que el valor del presupuesto oficial del presente proceso de seleccidn es inferior al umbral establecido de
ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (US $125.000), es decir: UMBRAL DE MIPYMES Umbral
PYMES US$ 125.000 Umbral PYMES en pesos $§ 457.297.264 El presente proceso de seleccion es susceptible de ser
limitado a MIPYMES cuando concurran los requisitos establecidos en el ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de
2015

El proponente que pretenda acreditar condicion de Mipymes debera tener en cuenta los requisitos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1082 de 2015 “Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas”

2.7 RESPUESTASALAS OBSERVACIONES

Las respuestas a las observaciones presentadas en el proceso de seleccion durante el Proyecto de Pliego de Condiciones
0 Pliego de Condiciones Definitivo seran exclusivamente respondidas a través de la Plataforma Transaccional del SECOP I

LA ENTIDAD podré acoger las sugerencias y/o observaciones presentadas por los interesados a través del link de
observaciones de la Plataforma, e incluirlas si las considera procedentes en el pliego de condiciones definitivo o mediante
adenda de ser presentadas con posterioridad a la apertura del proceso.

2.8 APERTURA DEL PROCESO Y PUBLICACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES ELECTRONICO DEFINITIVO,
ANEXO DEL MISMO.

La apertura del presente proceso se da a partir de la fecha indicada en el acto administrativo motivado que la ordena y el pliego
de condiciones electronico definitivo.

2.9 PLAZO PARA PRESENTAR OBSERVACIONES O ACLARACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES
DEFINITIVO

Los proponentes deberan examinar el contenido del pliego de condiciones electrénico y sus anexos e informarse de los
requerimientos y circunstancias que puedan afectar el desarrollo de todas y cada una de las actividades a ejecutar.

Cualquier informacién y aclaracion adicional, debera ser solicitada a través de la Plataforma Transaccional del SECOP |I, hasta

10
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lafecha sefialada en el cronograma.

En el evento que se realicen aclaraciones de oficio, LA ENTIDAD las agregard como respuesta a observaciones o Adenda
al pliego de condiciones electrénico o sus anexos el cual se podra consultar en la Plataforma Transaccional del SECOP II.

NO SE ABSOLVERAN CONSULTAS EFECTUADAS TELEFONICAMENTE, POR CORREO ELECTRONICO O EN FORMA
PERSONAL. SOLO SERAN TENIDAS EN CUENTA EN ESTE PROCESO, LA INFORMACION QUE LA ENTIDAD
RECIBA A TRAVES DE LA PLATAFORMA TRANSACCIONAL DEL SECOPII.

2.10 MODIFICACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Cualquier modificacién al pliego de condiciones definitivo se efectuara a través de ADENDA, las cuales se incorporaran al
mismo y se realizaran a través de la Plataforma Transaccional del SECOP II. LA ENTIDAD no puede expedir ADENDAS
dentro del dia (1) habil anterior a la fecha prevista para el cierre del proceso de seleccion; sin embargo, una vez vencido el
término para la presentacion de las ofertas y antes de la adjudicacién del contrato LA ENTIDAD puede expedir adendas para
modificar el cronograma.

Las respuestas a las preguntas, aclaraciones y adendas emitidas por la Entidad antes del plazo méximo para presentar las
propuestas, deberan ser aceptadas y tenidas en cuenta por los interesados y haran parte integral de los documentos de la
contratacion.

2.11 MANIFESTACION DE INTERES Y SORTEO DE CONSOLIDACION DE OFERENTES

Dentro del término establecido en el cronograma del proceso, los posibles oferentes interesados en participar en el mismo
manifestaran su interés a través de la Plataforma Transaccional del SECOP Il, por medio del usuario particular del oferente,
en el botoén de manifestar interés que se encontrara habilitado para el efecto, con el fin de que se conforme una lista de posibles
oferentes. Para el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, deberan manifestar su interés por medio del usuario creado a
nombre del proponente plural, en todo caso, el oferente interesado debe consultar previamente la “Guia rapida para Manifestar
interés a través del SECOP II” emitida por Colombia Compra Eficiente, con el fin de asegurar sumanifestacion en laenunciada
plataforma.

NOTA 1: De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.1.2.20 Decreto Nacional 1082 de 2015, la manifestacion de interés
en participar es requisito habilitante para la presentacion de la respectiva oferta.

NOTA 2: Rechazo de la Manifestacion de Interés:

Las manifestaciones de interés seran rechazadas cuando:

e  Cuando la manifestacion de interés no sea presentada a través de SECOP |, de conformidad con el procedimiento
establecido por Colombia Compra Eficiente, para tal efecto. (Se entiende que no son vélidas las manifestaciones
de interés enviadas a través de mensajes de datos de la Plataforma de SECOP I, o a través de correos electrénicos
0 enviados a correos institucionales de la SDMUJER )

e  Se presenten extemporaneamente, es decir, por fuera del término previsto en el cronograma.

La manifestacion de interés en particular es un requisito habilitante para la presentacion de la respectiva oferta. Siel proponente
no presenta manifestacion de interés en participar en el proceso, su propuesta sera rechazada.

2.12 SORTEO DE CONSOLIDACION DE OFERENTES
De conformidad con el numeral 2° del articulo 2.2.1.2.1.2.20 Decreto Nacional 1082 de 2015, el cual sefiala: “2. Si la Entidad
Estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el proceso o hacer un sorteo para seleccionar

méximo diez (10) interesados con quienes continuard el Proceso de Contratacion. La Entidad Estatal debe establecer en
los pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y la forma en la cual lo hara”.

11
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Siendo facultativa esta disposicion, la Secretaria Distrital de la Mujer, no realizara sorteo de oferentes en el presente
proceso.

2.13 PRORROGA DE LOS PLAZOS

Para las reglas del presente proceso de seleccion, se entiende que el plazo del proceso se puede prorrogar antes de su
vencimiento cuando asi lo estime conveniente LA ENTIDAD de oficio o cuando lo solicite un nimero plural de posibles
oferentes hasta la mitad del inicialmente previsto. A su vez, el plazo para efectuar la adjudicacion y para la firma del contrato
también puede ser objeto de prorroga, siempre que las necesidades de la entidad asi lo exijan.

2.14 CIERRE Y APERTURA DE LAS OFERTAS - CONSTANCIA DE OFERTAS RECIBIDAS

El cierre del presente proceso de seleccion se hara a través de la Plataforma Transaccional del SECOP Il en la fecha y hora
sefialada en el cronograma. Las propuestas deben ser radicadas en linea exclusivamente a través de la Plataforma
Transaccional del SECOP II. No se admiten ofertas enviadas por correo electrénico a excepcion de los casos en que exista
certificado de indisponibilidad expedido por la Agencia Nacional para la Contratacién Publica, Colombia Compra Eficiente.

En ninglin caso seran tenidas en cuenta para el presente proceso de seleccion propuestas radicadas en medio fisico o por
correo electrénico (a no ser que se expida en certificado de indisponibidad del sistema, el cual debera ser enviado al correo
electronico contratos@sdmujer.gov.co en la Entidad.

2.15 VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACION DE LAS OFERTAS. PLAZO PARA
PRESENTARDOCUMENTOS Y ACLARACIONES SOLICITADAS POREL COMITE EVALUADOR

LA ENTIDAD designara el Comité Asesor y Evaluador para la verificacion de los requisitos habilitantes (capacidad juridica,
capacidad financiera, experiencia y capacidad de organizacion del proponente), para la verificacion y evaluacion de las
propuestas (de acuerdo con su competencia) y para solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que se estimen
pertinentes; dentro del término previsto en el cronograma.

De conformidad con lo establecido en el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018, en el evento que un proponente no cumpla con
algunos de los requisitos considerados como habilitantes y que sean subsanables, LA ENTIDAD concedera el plazo sefialado
en el cronograma (Término de traslado del informe de evaluacion) a los proponentes que segun los informes de  verificacion de
los requisitos habilitantes no resultaron habilitados, para que subsanen la ausencia de requisitos o falta de documentos
habilitantes, realicen las aclaraciones, precisiones y/o alleguen los documentos que se le requieran, so pena del rechazo
definitivo de sus propuestas.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con
posterioridad al cierre del proceso.

Las propuestas no seran rechazadas por ausencia de requisitos o por falta de documentos que verifiquen las condiciones del
proponente o soporten el contenido de la oferta, siempre que no constituyan los factores de escogencia establecidos por la
entidad en el presente proceso de seleccion, logrando asi establecer la prevalencia de los sustancial sobre lo formal. Por ende,
tales requisitos o documentos faltantes seran requeridos por LA ENTIDAD, en condiciones de igualdad para todos los
proponentes. Sin perjuicio de lo anterior, LA ENTIDAD se reserva el derecho de solicitar la informacion y soportes que considere
necesarios para verificar la informacién presentada, segun lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 modificado por
la Ley 1882 de 2018

Las respuestas que brinden los proponentes a las solicitudes de aclaracion realizadas por LA ENTIDAD deberan hacerse a
través de la Plataforma Transaccional del SECOP I, dentro del término sefialado con anterioridad. Si el proponente no presenta
dentro del término requerido las explicaciones, documentos o aclaraciones solicitadas, se considerard como requisito
indispensable omitido, y por ende seran rechazadas en los términos del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, para la comparacién
de las propuestas.
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QUIENES PRESENTEN PROPUESTAS NO PODRAN SUBSANAR LA OMISION DE LOS ASUNTOS
RELACIONADOS CONLAFALTA DE CAPACIDAD PARA PRESENTARLA.

2.16 PUBLICIDAD DEL INFORME DE VERIFICACION Y EVALUACION, Y FORMULACION DE OBSERVACIONES
FRENTE ALOS MISMOS POR PARTE DE LOS PROPONENTES

LA ENTIDAD publicaré en la Plataforma Transaccional del SECOP Il el informe de verificacién (requisitos habilitantes) y
evaluacién de las propuestas, el cual permanecera a disposicidn de los interesados por un término de tres (3) dias habiles
para que los mismos presenten los documentos subsanables, las observaciones que estimen pertinentes. En ejercicio de
esta facultad, los oferentes no podran mejorar sus propuestas.

En dichos informes se sefialard si la propuesta fue ACEPTADA o RECHAZADA, si el proponente se encuentra en
condicién de HABILITADO O NO HABILITADO.

2.17 PUBLICACION DE LA ADJUDICACION

La Entidad realizara la adjudicacion en la fecha establecida en el cronograma del proceso, mediante acto administrativo
debidamente motivado, el cual se publicara en la Plataforma Transaccional del SECOP Il, acto que es irrevocable y obliga
tanto a la entidad como al adjudicatario.

En caso que se adjudique el contrato con base en una propuesta que presente precios que no obedezcan a las
condiciones del mercado, que no se hayan podido detectar durante el proceso de seleccion, el contratista debera asumir todos
los riesgos que se deriven de tal hecho toda vez que la Secretaria Distrital de la Mujer no aceptara reclamo alguno con relacion
acellos.

La decision que se adopte se notificara al proponente favorecido, de conformidad con la ley 1437 de 2011.
2.18 ADJUDICACION AL PROPONENTE UBICADO EN SEGUNDO LUGAR

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del término estipulado en el cronograma, LA ENTIDAD mediante acto
administrativo debidamente motivado, ejecutard la garantia de seriedad de la propuesta presentada.

2.19 ACTO ADMINISTRATIVO DEDECLARATORIA DE DESIERTO
LA ENTIDAD podra declarar desierto el presente proceso de seleccidn a través de acto administrativo motivado cuando:

a) Nose presente oferta alguna al mismo.

b) Ninguna propuesta se ajuste a las condiciones consignadas en el pliego de condiciones electrénico y sus
anexos (no exista propuesta alguna habilitada).

c) Existan motivos o causas que impidan la seleccién objetiva de la propuesta respectiva.

En caso de declaratoria de desierta esta se hara mediante acto administrativo motivado en el cual se expresaran
detalladamente las razones que condujeron a esta decisién de conformidad con lo establecido en el numeral 18 del articulo
25 de laLey 80 de 1993.

2.20 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 15 de diciembre de 2023,
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, esto es, a partir de la expedicién del
registro presupuestal, la aprobacién de la garantia y suscripcion del acta de inicio.

NOTA: Previo a la firma del acta de inicio, el contratista deberé con contar la verificacidn y aceptacién del equipo de trabajo por

parte de la supervision del contrato y respecto del cual debera acreditar la afiliacion al Sistema General de Seguridad Social y
Riesgos Laborales en un término de cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcidn del contrato.
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2.21 CLASIFICACION DEL BIEN O SERVICIO - CODIGO(S) UNSPSC

El objeto de la presente contratacion se encuentra incluido en la clasificacion UNSPSC de la siguiente forma:

3.1. QUIENESPUEDEN PARTICIPAR

Codigo Cadigo sodigo

Segmento [Nombre Segmento Familia [Nombre Familia Clase  Nombre Clase
Publicaciones Impresas, Publicaciones Material electrénico de Publicaciones electronicas y

55 i . 5511 . 551115 | -~
Electronicas y Accesorios referencia musica
Instrumentos Musicales, Juegos,
Juguetes,Artes, Artesanias y Equipo .

60 educativo, Materiales, Accesorios y 6014 Juguetes y juegos 601411 Juegos
Suministros
Instrumentos Musicales, Juegos,

60 Juguetgs,Artes, Artesamas y ngpo 6014 Juguetes y juegos 601412 Equipo Qe juegos activos y
educativo, Materiales, Accesorios y accesorios
Suministros
Servicios de Gestion, Servicios Servicios de asesoria de

80 Profesionalesde Empresa y Servicios {8010 . 801016 |Gerencia de proyectos

L gestion

Administrativos
Servicios de Gestion, Servicios Servicios de recursos

80 Profesionalesde Empresa y Servicios (8011 h 801116 (Servicios de personaltemporal

S umanos

Administrativos

82 Servicios Editoriales, de Disefio, de Artes gy igeryicios e reproduccion 821216 (Grabado
Graficas y Bellas Artes

82 Sefv_lmos Editoriales, de Disefio, de Artes 8213 Servicios fotogrficos 821315 Ser{wmos de procesado de
Graficas y Bellas Artes peliculas

82 Servicios Editoriales, de Disefio, de Artes g1, iicey arafico 821416  Servicios de exhibiciongréfica
Graficas y Bellas Artes

82 Serv.|0|os Editoriales, de Disefio, de Artes 8215 Ar’ustag e intérpretes 821516 Artistas de circo
Graficas y Bellas Artes profesionales

83 Serwqos Publicos y SeI’VICIOS’ . 8311 Servicios dp m9d|os de 831118 [Servicios de television
Relacionadoscon el Sector Publico telecomunicaciones

82 Ser'ICIOS Editoriales, de Disefio, de Artes 8210 Publicidad 821018 Ser\{lqlos de agenciade
Graficas y Bellas Artes publicidad

82 Serv.|C|os Editoriales, de Disefio, de Artes 8213 Servicios fotogréaficos 821316 |Fotografos y cinematdgrafos
Graficas y Bellas Artes

82 Serv'|C|os Editoriales, de Disefio, de Artes 8215 Artlsta§ e intérpretes 821515 [Servicios de artesvisuales
Gréficas y Bellas Artes profesionales

83 Serwglos Publicos y Serwmos’ . 8312 Servicios de informacion 831217 Ser\{|0|os de comunicacion
Relacionadoscon el Sector Publico masiva

93 Servicios Politicos y de Asuntos Civicos (9314 ?gg’;fg‘f comunitaros ¥ lga1417 icuttura

CAPITULOTERCERO
DEL PROPONENTE

Bajo los parametros establecidos en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, en el proceso de seleccion
abreviada de menor cuantia pueden participar personas naturales o juridicas (nacionales o extranjeras), consorcios, uniones
temporales, promesas de sociedad futura, legalmente constituidas, con capacidad legal para proponer, contratar y ejecutar el
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objeto del presente proceso y consideradas legalmente capaces de conformidad con las disposiciones legales colombianas,
cuyo objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse, las cuales deberan acreditar el cumplimiento de
requisitos exigidos en el pliego de condiciones.

3.1.1.  Personasjuridicas

Podran presentar propuestas todas las personas juridicas, deberan encontrarse debidamente autorizadas, segun el
Certificado de Existencia y Representacion Legal cuyo objeto social debe estar relacionado con el objeto a contratar por parte
de la Entidad. Lo cual sera verificado por la Entidad mediante la informacion contenida en el Certificado de existenciay
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente, este certificado debe  haber sido
expedido dentro de los TREINTA (30) dias anteriores a la fecha de la diligencia de cierre del presente proceso de seleccion.

Asi mismo, el proponente debera aportar la autorizacién del érgano social o junta directiva que faculta al representante legal
para comprometer a la sociedad, presentar la propuesta y/o suscribir el contrato en caso de ser el adjudicatario. Estocuando
la facultad del Representante Legal esté limitada.

31.2. PersonasNaturales

Si el proponente es una persona natural debe presentar el Certificado de Matricula Mercantil expedido por la Camara de
Comercio de su domicilio, en el que conste su actividad comercial y que se ha desarrollado con por lo menos un (1) afio de
anterioridad al cierre del presente proceso, y que en general sea suficiente para poder ejecutar el objeto del mismo. Este
certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de la diligencia de cierre delpresente
proceso de seleccion.

3.1.3.  Personas naturales o juridicas extranjeras

La persona natural o juridica de origen extranjero que no sea residente en Colombia podra presentar propuesta, previo el
cumplimiento de los requisitos generales establecidos en estos Pliegos de Condiciones aplicables a los oferentes
nacionales y especialmente cumpliendo los siguientes requisitos:

a. Debera acreditar la constitucion de un apoderado (Poder Especial) domiciliado y residente en Colombia,
debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, asi como para representarla
administrativa, judicial o extrajudicialmente, en el evento que la sociedad no tenga domicilio ni sucursal en el pais.

b. Debera adjuntar el certificado de existencia y representacion legal o el documento equivalente del pais en que se
haya constituido legalmente. Si el mismo se encuentra en idioma distinto al espafiol o castellano, oficial de la
Republica de Colombia, debera adjuntar el texto en el idioma original acompafiado de la traduccion respectiva. En
el evento en que el oferente extranjero ostente limitacion en su capacidad de contratacion o de oferta, debera
adjuntar el documento mediante el cual se remueva dicha limitacion. En lo no previsto aqui expresamente se
aplicara el régimen dispuesto para los nacionales colombianos.

c. En cumplimiento de lo ordenado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto Nacional 1082 de 2015, las personas
naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio o sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar
contratos con las entidades estatales, deberan estar inscritas en el Registro Unico de Oferentes, salvo las
excepciones previstas de forma taxativa en la Ley.

d. En el evento de resultar favorecido con la adjudicacién un oferente extranjero sin domicilio, ni sucursal en
Colombia, para poder ejecutar el contrato debera previamente constituir una sucursal en Colombia en los
términos del Cédigo de Comercio dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la adjudicacion del contrato.

e. El oferente extranjero debera relacionar y certificar la experiencia exigida en estos pliegos de condiciones. Para
estos efectos debera tener en cuenta lo dispuesto para tal fin en los requisitos de habilitacion técnica.
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f. Adicionalmente, si la certificacion se encuentra en idioma distinto al idioma espafiol, debera tener en cuenta lo

dispuesto en el numeral 4.1 del pliego de condiciones.

g. La valoracion de la experiencia se realizara bajo los mismos parametros exigidos para los oferentes nacionales en
el presente proceso contractual.

h. Para efectos de determinar la capacidad financiera de los oferentes extranjeros sin domicilio o sucursal en
Colombia, conforme a lo dispuesto en el pliego de condiciones, deberan presentar la informacién financiera de
conformidad con la legislacion propia del pais de origen y lo sefialado en el articulos 251 del Cadigo General del
Proceso y con el articulo 480 del Cadigo de Comercio, acompafiado de la traduccion al idioma espafiol, con los
valores convertidos a la moneda legal colombiana a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos,
avalados con la forma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del
pais de origen.

3.1.4. Entidades sin animo de lucro

Deben estar legalmente constituidas, inscritas en el registro de Entidades sin Animo de Lucro que lleva la Camara de
Comercio o laentidad competente y su objeto social debe estar relacionado con el objeto del presente proceso de seleccion.

Deberan encontrarse debidamente autorizadas, segun el Certificado de Constitucion y Gerencia. Esto lo verificara la Entidad
mediante la informacién contenida en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Cémarade
Comercio.

Asi mismo, el proponente debera aportar la autorizacién del érgano social o junta directiva que faculta al representante legal
para comprometer a la sociedad, presentar la propuesta y/o suscribir el contrato en caso de serle adjudicado. Esto cuandola
facultad del Representante Legal se encuentre limitada.

3.1.5.  Consorcio o unién temporal

Quien presente propuesta en el proceso de seleccion debe indicar si su participacion es a titulo de consorcio 0 de unién
temporal, igualmente debe designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o unidn temporal y
sefialar las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad.

El objeto social de todos los integrantes que conforman el consorcio o unién temporal debe estar relacionado con el objeto
acontratar.

Los representantes legales de las empresas integrantes del consorcio o unién temporal, deberan encontrarse debidamente
autorizados segun el Certificado de Constitucién y Gerencia. Esto lo verificara LA ENTIDAD mediante la informacién contenida
en el Certificado de la Camara de Comercio, el cual no podra tener una fecha de expedicion superior a los treinta (30) dias
calendario, anteriores al cierre del presente proceso de seleccién.

La propuesta debe estar firmada por el representante que hayan designado para tal efecto por los integrantes del
consorcio o union temporal o por intermedio de su agente comercial y/o mandatario con poder debidamente conferido para
el efecto, de acuerdo con la ley y demas figuras establecidas en el Codigo Civil y Codigo de Comercio Colombiano; casos en
los cuales deberén adjuntarse el (los) documentos(s) que lo acredite(n) como tal.

En caso de resultar favorecidos con la adjudicacion de la contratacién, para la suscripcién del contrato deberé presentar el
respectivo Numero de Identificacion Tributaria — NIT como consorcio o unién temporal.

Los integrantes del consorcio o unién temporal no podran ceder sus derechos a terceros, sin obtener la autorizacion previa,
expresa y por escrito de LA ENTIDAD. En ningln caso podra cederse el contrato entre quienes integran el consorcio o
unién temporal.

NOTA 1: La duracion del consorcio o unién temporal no debe ser inferior a la duracion del plazo de ejecucion del contrato y tres
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(3) afios mas.

NOTA 2: La propuesta debera ser presentada a través del usuario del proponente plural en la Plataforma Transaccional del
SECOP I, de ser presentada a través del usuario de alguno de sus integrantes, sera causal de rechazo de la misma.

3.1.6. Promesade Sociedad Futura

Cuando se trate de personas que participen bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deberan presentar a la entidad
uno de los originales de una promesa escrita de contrato de sociedad con el lleno de los requisitos establecidos en el articulo
119 del Cédigo de Comercio, en la cual debe consignarse, entre otros, lo siguiente:

e La promesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con arreglo a la ley colombiana, una
sociedad colombiana dentro de los siete (7) dias habiles posteriores a la fecha de notificacion del acto de
Adjudicacion.

e Que se frata de una sociedad constituida con el dnico objeto de celebrar, ejecutar y liquidar el Contrato de
prestacion de servicios.

e  Que laresponsabilidad y sus efectos respecto de los firmantes de la promesa y de los socios o accionistas, una vez
se constituya, se rige por las disposiciones previstas para los consorcios, tal como lo dispone el paragrafo tercero
del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

e Lasestipulaciones minimas legales del contrato de sociedad que se promete constituir.

e La manifestacién expresa de cada uno de los promitentes de que respondera solidariamente con los demas
promitentes y con la sociedad: (i) por los perjuicios sufridos por la entidad derivados del incumplimiento de la
obligacién de suscribir el contrato de sociedad prometido en los mismos términos consignados en el contrato de
promesa presentado y (ii) por las obligaciones que se deriven de las propuestas y del contrato de prestacion de
Servicios.

e La inclusién de una clausula en el contrato de sociedad, segun la cual aquellos accionistas que (i) hayan
aportado su capacidad financiera para acreditar el cumplimiento de los requisitos financieros o (ii) hayan
aportado su experiencia para acreditar el cumplimiento de los requisitos técnicos y de experiencia, no podran
ceder su participacion accionaria en la sociedad prometida, sino Unicamente mediante autorizacién previa y
expresa de la entidad en los términos del Contrato de Prestacion de servicios.

e Que la sociedad tendra una duracion igual o superior al plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas
contados a partir de su constitucion.

e Que el Unico condicionamiento que existe para la constitucion de la sociedad prometida es la Adjudicacién del
procesocontractual.

e La participacion que cada uno de los promitentes tendré en el capital suscrito de la sociedad prometida y el
monto del mismo.

e Los integrantes asociados bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben suscribir la escritura
publica de constitucién de la sociedad prometida y tenerla debidamente inscrita ante el registro mercantil, en los
mismos términos y condiciones pactados en la promesa, dentro de los siete (7) dias habiles siguientes a la
notificacion del acto de Adjudicacion. Vencido este plazo sin que se hubiera otorgado y registrado la escritura, se
considerara que no existe interés para suscribir el Contrato de prestacion de servicios y se hara efectiva la
Garantia de Seriedad.

3.2. NUMERO MiNIMO DE PARTICIPANTES

17



Aol
SECRETARIA DE LA

K
BOGOT/\ | MUJER

Procedera la adjudicacion del contrato de la forma prevista en el numeral 1.2. del presente pliego, aun en el evento de que
se presente una sola propuesta, ésta sea habil y cumpla con los criterios de seleccién y ponderacion previstos en el presente
Anexo al Pliego de Condiciones.

CAPITULO CUARTO

DE LA PROPUESTA
4.1. IDIOMA

Los documentos en un idioma distinto al castellano deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccion oficial
al castellano. El proponente puede presentar con la oferta documentos con una traduccién simple al castellano y debe entregar
la traduccion oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanacion solamente para los requisitos habilitantes. La
traduccion oficial debe ser el mismo texto presentado. En el caso de documentos que acrediten requisitos ponderables en un
idioma distinto al castellano, deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccién oficial al castellano, dado que
no son susceptibles de subsanacion.

4.2. FORMAY LUGAR DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La propuesta (Requisitos habilitantes, oferta economica, factores de ponderacién) debera presentarse exclusivamente en
linea a través de la Plataforma Transaccional del SECOP II, en la hora y fecha sefialada en el cronograma del proceso,
so pena de incurrir en causal de rechazo de la oferta.

La apertura de los sobres se realizara en linea a través de la Plataforma Transaccional del SECOP II.
4.3. GENERALIDADESDELAPROPUESTA

La oferta se debe presentar sin borrones, tachaduras o enmendaduras que hagan dudar sobre el contenido de la misma.
Cualquier enmendadura que contenga la propuesta debera ser aclarada y validada por el representante legal en el mismo
documento, antes del vencimiento del plazo para la presentacion de las ofertas. Si no se efectla la respectiva salvedad y
ésta obedece a un criterio para evaluacion, no sera objeto de valoracidn ni ponderacion. No se aceptaran modificaciones a
las ofertas presentadas con posterioridad a la fecha y hora del vencimiento del plazo destinado como cierre del proceso de
seleccion.

La propuesta y la documentacion que alli se adjunta, debe sujetarse a las condiciones, plazos y demas aspectos
contemplados en el Pliego de Condiciones Electronico y en el presente anexo. Su presentacion implica el conocimiento de la
legislacién colombiana en materia de contratacidn y la aceptacién por parte del interesado de todas las condiciones y
obligaciones establecidas en el Pliego de Condiciones Electrénico y el presente anexo, al igual que de cualquier
modificacion que realice LA ENTIDAD durante el proceso.

4.4. CONTENIDO DE LA PROPUESTA
44.1. Documentosjuridicos
Documento 1: Carta de presentacion de la propuesta.

El proponente debera presentar el anexo No. 1 carta de presentacion de la propuesta en el formato aportado por la entidad,
debidamente firmada por: representante legal para personas juridicas, persona designada para representarlo en caso de
consorcio o unién temporal promesa de sociedad futura u otra forma asociativa, o apoderado debidamente constituido. Con la
firma de dicho documento, el oferente declara bajo la gravedad del juramento que él, sus directivos 0 miembros de la junta
directiva o integrantes del consorcio o unién temporal, no se encuentran incursos en ninguna causal de incompatibilidad e
inhabilidad o conflicto de intereses para contratar con LA ENTIDAD.
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Las personas naturales o juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia interesadas en participar en el presente
proceso de seleccion, deben presentar su propuesta a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las disposiciones
legales que rigen la materia.

De igual forma con la suscripcion del anexo No. 1 carta de presentacion de la propuesta el proponente declara que niel, nila
empresa que representa se encuentra incluida en listas nacionales e internacionales de lavados de activos.

Si previo requerimiento de la ENTIDAD el proponente no aporta la carta de presentacion de la propuesta, o si aportandola no
esta suscrita por el proponente o por el representante legal o apoderado, constituidos en debida forma para el efecto en el término
de traslado del informe de evaluacién, LA ENTIDAD rechazara la propuesta.

Con la firma del anexo Carta de presentacion de la propuesta se entiende que el proponente acepta y avala toda la informacién
suministrada con la propuesta en atencién a lo solicitado en el presente proceso de seleccion.

Documento 2: Poder debidamente constituido.
En el evento de que la oferta se presente a través de apoderado, éste debe encontrarse debidamente facultado para presentarla.

Cuando se trate de personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, deberan ademas acreditar
un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su
representado en las diferentes instancias del proceso de seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran,
asi como notificarse, suministrar la informacién que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con la convocatoria
publica.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura, y en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comun otorgado
por todos los integrantes del consorcio, unién temporal, promesa de sociedad futura u otra figura asociativa cumpliendo los
requisitos relacionados con la autenticacion, consularizacion y traduccién; particularmente con lo exigido en el Codigo de
Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del consorcio o
unién temporal, promesa de sociedad futura u otra figura asociativa.

Documento 3: Certificado de Existencia y Representacion legal.

Persona natural: Si el proponente es una persona natural debe presentar el Certificado de Matricula Mercantil expedido por la
Céamara de Comercio de su domicilio, en el que conste que su actividad comercial se encuentre relacionada con el proceso de
seleccion. Este certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre
del presente proceso de seleccion.

Persona juridica nacional: Debera acreditar su existencia y representacion legal a través del correspondiente certificado de
Existencia y Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio de la jurisdiccién del domicilio principal o de la
autoridad competente, con una antelacién no superior a treinta (30) dias calendario anterior a la fecha prevista para el cierre
del presente proceso. CON UNA VIGENCIA MINIMA POR EL TERMINO DE EJECUCION DEL CONTRATO Y UN ANO MAS.

En los cuales se verificaran los siguientes aspectos:

a) Que esté constituido legalmente;

b) Que el objeto social o actividad esté directa y expresamente relacionado con el objeto del presente proceso de
seleccion frente a los propdsitos pedagogicos, culturales y de cultura ciudadana, de atencion a poblaciones y de
desarrollo social y cultural.

c) Los representantes legales de la misma;

d) Las facultades del representante legal;
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Cuando el contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio o quien haga sus veces, se haga la remision a los
estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente debera anexar copia de estos.

Consorcios, Uniones Temporales y demas formas Asociativas: Cada uno de los integrantes de estas debera presentar
Certificado de Existencia y Representacion Legal y/o Matricula Mercantil, conforme con su naturaleza juridica, acreditando todas
las exigencias del presente numeral. Ademas, deberan acreditar que su duracion no sera inferior al plazo de ejecucion del
CONTRATO y un (01) afio mas.

Cuando el contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio o quien haga sus veces, se haga la remision a los
estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente debera anexar copia de estos.

El objeto social de todos los integrantes que conforman el consorcio o unién temporal debe estar relacionado con el objeto del
presente proceso de contratacion.

Persona natural o juridica extranjera. Debera aportar el documento que acredite la inscripcidn en el registro correspondiente
en el pais en donde tienen su domicilio principal.

Documento 4: Autorizacion del drgano social.

Si el estatuto social impone algun tipo de restriccion para la presentacion de la propuesta y/o suscripcion del contrato, conferida
al representante legal, se debe adjuntar copia del documento de autorizacién correspondiente, emitido por la junta de socios u
6rgano superior de gobierno social.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, dicho documento es exigible a cada uno de los integrantes, si sus estatutos
individuales contienen la limitante.

La autorizacién a la que se esta haciendo mencion, debe expresar en forma clara que el representante legal esta autorizado
por la junta de socios u érgano societario competente para comprometer a la Sociedad, en la presentacion de la propuesta y
realizar todos los actos necesarios en el proceso de seleccidn en nombre del proponente, adicional a lo anterior debe autorizarse
expresamente la facultad de constituir y hacer parte de un consorcio o unién temporal, si a ello hubiere lugar, documento
que debera cumplir con los requisitos solicitados en el articulo 189 del Cédigo de Comercio.

Documento 5: Registro y Reconocimiento de la Personeria Juridica de la Entidad sin Animo de Lucro.

Si el proponente es una entidad sin animo de lucro, debe presentar el correspondiente certificado expedido por la Camara
de Comercio en donde conste el registro y reconocimiento de la personeria juridica con una antelacién no superior a treinta (30)
dias calendario, anteriores al cierre del presente proceso de seleccion.

En caso en el que su registro y reconocimiento de la personeria juridica no sea objeto de inscripcion en el certificado de camara
de comercio, deberd allegar el documento de la Entidad competente en el que conste dicha inscripcidn.

Lo anterior de conformidad con los Decretos 2150 de 1995 y 427 de 1996.

El representante legal debe tener plenas facultades para actuar en el presente proceso de seleccion hasta la posible suscripcién
y liquidacién del contrato.

Documento 6: Documento de constitucion del Consorcio o Union Temporal.
Cuando la propuesta sea presentada por un consorcio 0 una unién temporal, se debe anexar el documento de conformacién
debidamente suscrito por sus integrantes, en el cual se demuestre el estricto cumplimiento de lo establecido en el articulo 7° de

la Ley 80 de 1993, donde se debe:

o Identificar a cada uno de sus integrantes: Nombre o razon social, tipo y nimero del documento de identidad y domicilio.
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Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

o Designar la persona, que, para todos los efectos, representara el consorcio o la unién temporal. Deberan constar su
identificacion y las facultades de representacion, entre ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente
proceso de seleccion y las de celebrar, modificar y liquidar el contrato en caso de resultar adjudicatario, asi como la
de suscribir la totalidad de los documentos contractuales que resulten necesarios.

e Sefalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los integrantes del consorcio o la unién temporal y sus
respectivas responsabilidades.

e  Precisar cuél es el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e Enel caso de la UNION TEMPORAL, sefialar en forma clara y precisa, los términos y extension de la participacion
en la propuesta y en su ejecucién y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato
(ACTIVIDADES), los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del LA ENTIDAD como Entidad
contratante.

e Losintegrantes del consorcio 0 unién temporal deberan cumplir individualmente con los requisitos establecidos como
persona juridica segun sea el caso.

e  Sefalar la duracion del Consorcio o Unidén Temporal, la cual no debera ser inferior al plazo de ejecucion del contrato
y 3 afios mas. Por lo tanto, deberé indicarse expresamente que el consorcio o unién temporal no podran ser liquidados
o disueltos durante el plazo de ejecucién del contrato y sus prérrogas, si hay lugar a estas. asi como tampoco durante
la vigencia de la péliza que ampare el contrato.

o Para efectos de facturacién los consorcios 0 uniones temporales en el caso de ser adjudicatarios, deberan atender lo

dispuesto en el Articulo 1.6.1.4.10. Facturacién de consorcios y uniones temporales del Decreto 1625 de 2016

modificado parcialmente por el decreto 358 de 2020 en su articulo 1, y demas normas que lo complementen,

modifiquen o adicionen.

Precisiones a tener en cuenta por parte de los consorcios o uniones temporales:

e Lapropuesta debe ser presentada a nombre del consorcio o union temporal, es decir desde el usuario del proponente
plural.

e Los integrantes del consorcio 0 union temporal no pueden ceder sus derechos a terceros, sin obtener la autorizacién
previa, expresa y escrita del LA ENTIDAD. En ningUn caso podra haber cesién del contrato entre quienes integran
el consorcio o union temporal.

e El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el consorcio o unién temporal debera ser
distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con su participacién en las actividades gravadas que dieron
lugar al impuesto, para efectos de ser declarado.

e Eneleventoen que la propuesta sea presentada por una Unién Temporal o Consorcio integrada por una Cooperativa
y una empresa o persona comercial debera incluir dentro del documento de constitucion de la figura asociativa la
manifestacién expresa, bajo la gravedad de juramento que la empresa comercial no se beneficiara con las
prerrogativas que por ley tienen las cooperativas de conformidad con lo consagrado en los articulos 6 y 11 de la Ley
79 de 1988 y el articulo 13, numeral 2 de ley 454 de 1998.

e En caso de resultar adjudicatario del proceso para la suscripcién del contrato, deberé presentar el respectivo
Registro Unico Tributario — RUT del consorcio o unién temporal.

e En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la Unién Temporal o Consorcio, el
representante tendra la obligacion de informarlo por escrito a la entidad dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella.

Documento 7: Certificacion del cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema Integral de Seguridad Social y
Aportes Parafiscales.

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 2° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, en concordancia con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por la Ley 828 de 2003, los
interesados en participar en el presente proceso de seleccion deben acreditar que se encuentran al dia en el pago de sus
aportes relativos al Sistemas de Seguridad Social Integral en Salud y Pensién, Sistema General de Riesgos Laborales, asi
como los propios del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF y Cajas de
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Compensacion Familiar, para lo cual debera tener en cuenta lo siguiente:
1. PERSONA JURIDICA

El proponente debera suscribir el anexo No. 2 Certificacion de cumplimiento del articulo 50 de la ley 789 de 2002 por el
revisor fiscal, cuando este exista y este registrado en el Certificado de existencia y representacion legal de acuerdo con los
requerimientos de la ley o por determinacion estatutaria, o por el representante legal cuando no se requiera revisor fiscal. Si el
revisor fiscal suscribe el formato de certificacién de cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema Integral de Seguridad
Social y Aportes Parafiscales, debe aportar el Certificado de Antecedentes Disciplinarios Vigente (JCC), copia de la tarjeta
profesional y en cualquier caso la copia de la cedula de quien suscribe el formato de la certificacion ya sea el representante
legal o el revisor fiscal.

El documento debera certificar que, a la fecha de presentacion de su propuesta, el proponente ha realizado el pago de los
aportes correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la fecha de cierre, en los cuales se
haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos. En todo caso se verificaran las fechas de pago.

Si el proponente no tiene més de seis (6) meses de constituido, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.
2. PERSONA NATURAL

Deberad anexar las Ultimas 6 planillas de pago al sistema de seguridad social integral como independiente al dia segun
corresponda su obligacion de pago de acuerdo a la normatividad vigente.

En el caso en el que tenga personal a cargo debera aportar una certificacion suscrita en la que manifieste que se encuentra al
dia en el pago de aportes de seguridad social de dicho personal. (Si aplica- diligenciar e/ Anexo No. 2 Certificacion de
cumplimiento del articulo 50 de la ley 789 de 2002)

En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de seguridad social y
aportes parafiscales en relacion con personal a su cargo, debe asi indicarlo en una certificacion expedida bajo la gravedad del
juramento, el cual se entiende prestado con la presentacion de la oferta.

3. FIGURA ASOCIATIVA

En el caso de figura asociativa, cada uno de sus integrantes, cuando las mismos estén conformadas por personas juridicas
constituidas en Colombia, deberan presentar en forma individual el Anexo No. 2 Certificacion de cumplimiento del articulo
50 de la ley 789 de 2002) por el revisor fiscal, cuando este exista y este registrado en el Certificado de existencia y
representacion legal de acuerdo con los requerimientos de la ley o por determinacion estatutaria, o por el representante legal
cuando no se requiera revisor fiscal. Si el revisor fiscal suscribe el formato de Certificacion de cumplimiento de sus obligaciones
con el Sistema Integral de Seguridad Social y Aportes Parafiscales, debe aportar el Certificado de Antecedentes Disciplinarios
Vigente (JCC), copia de la tarjeta profesional y en cualquier caso la copia de la cedula de quien suscribe el formato de la
certificacion ya sea el representante legal o el revisor fiscal.

En el caso de figura asociativa, cada uno de sus integrantes cuando las mismos estén conformadas por personas naturales
registradas en Colombia, deberan presentar en forma individual las Ultimas 6 planillas de pago al sistema de seguridad social
integral como independiente al dia segun corresponda su obligacién de pago de acuerdo con la normatividad vigente.

En el caso de figura asociativa, cada uno de sus integrantes, cuando las mismas estén conformadas por personas juridicas y/o
personas naturales registradas en Colombia, deberan presentar en forma individual el requisito que le aplique de acuerdo con
su naturaleza juridica.

La obligacion de presentar las certificaciones de cumplimiento del articulo 50 de la Ley 789 de 2002 modificado por la Ley 828
de 2003, no aplica para personas juridicas extranjeras, salvo que participen sucursales que estén legalmente constituidas en
Colombia, caso en el cual deberan presentar la certificacion mencionada en el segundo parrafo de este numeral o una
certificacion del Revisor Fiscal en la que manifieste que la sucursal no tiene empleados y, por lo tanto, no deben cumplir con lo
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sefialado en la Ley 789 de 2002.

Documento 8: Certificado de no inclusion en el boletin de responsables fiscales (Documento generado de Oficio por
la Entidad).

El articulo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el tramite de los procesos de responsabilidad fiscal de
competencia de las contralorias, exige como requisito indispensable para nombrar, dar posesion o celebrar cualquier tipo de
contrato con el Estado, verificar que la correspondiente juridica y su representante legal segun se trate, no se encuentran
reportados en el boletin de responsables fiscales que publica la Contraloria General de la Republica con periodicidad trimestral.

Con el fin de acreditar el cumplimiento de la anterior obligacion LA ENTIDAD, verificara en el Gltimo boletin de responsables
fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica a través de la pagina web www.contraloriagen.gov.co, que el
proponente y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio 0 una union temporal, no se encuentre(n)
reportado(s) en dicho boletin.

NOTA: En caso de que la ENTIDAD no pueda verificar los antecedentes que trata el numeral dadas circunstancias atinentes al
proponente y referente a las gestiones propias que deba adelantar frente a cada ente de control, sera responsabilidad del
proponente allegar el certificado correspondiente, previo requerimiento de la ENTIDAD.

Documento 9: Certificacion de no reporte en el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades de
la Procuraduria General de la Nacion (Documento generado de Oficio por la Entidad).

Con el fin de acreditar la no inclusion en el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e inhabilidades LA ENTIDAD
verificara a través de la pagina web www.procuraduria.gov.co el certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacién, en el cual conste que no esta sancionado ni el proponente, ya sea persona natural o juridica,
ni cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio o0 una unién temporal.

NOTA: En caso de que la ENTIDAD no pueda verificar los antecedentes que trata el numeral dadas circunstancias atinentes al
proponente y referente a las gestiones propias que deba adelantar frente a cada ente de control, sera responsabilidad del
proponente allegar el certificado correspondiente, previo requerimiento de la ENTIDAD.

Documento 10: Certificado de Antecedentes disciplinarios de la Personeria Distrital (Documento generado de Oficio
por la Entidad).

LA ENTIDAD consultara a través de la pagina web https://www.personeriabogota.gov.co los antecedentes disciplinarios del
representante legal para personas juridicas, persona natural y/o el representante legal de cada uno de los integrantes en caso
de consorcio o de la unién temporal.

NOTA: En caso de que la ENTIDAD no pueda verificar los antecedentes que trata el numeral dadas circunstancias atinentes al

proponente y referente a las gestiones propias que deba adelantar frente a cada ente de control, sera responsabilidad del
proponente allegar el certificado correspondiente, previo requerimiento de la ENTIDAD.

Documento 11: Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional (Documento generado de Oficio
por la Entidad).

Con el fin de acreditar que el proponente no se encuentre en alguna causal de inhabilidad, LA ENTIDAD verificaré en el
certificado de antecedentes judiciales del representante legal de la persona juridica y/o persona natural expedido por la Policia
Nacional en la pagina web http://www.policia.gov.co/

Si se tratare de un consorcio, una unién temporal o una promesa de sociedad se verificaran los antecedentes de los
representantes legales de cada uno de los miembros que lo conforman.

NOTA: En caso de que la ENTIDAD no pueda verificar los antecedentes que trata el numeral dadas circunstancias atinentes al
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proponente y referente a las gestiones propias que deba adelantar frente a cada ente de control, sera responsabilidad del
proponente allegar el certificado correspondiente, previo requerimiento de la ENTIDAD.

Documento 12: En los términos del articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, la Entidad verificara el Registro Nacional de
Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional - Policia Nacional. (Documento generado de Oficio por la
Entidad).

LA ENTIDAD en la pagina web https://srvcnpc.policia.gov.co/ verificara que el representante legal de la persona juridica y/o
persona natural, se encuentre al dia en el pago de multas en el caso de habérsele impuesto.

Si se tratare de un consorcio, una unién temporal o0 una promesa de sociedad, se verificara el estado de pago de la multa de
los representantes legales de cada uno de los miembros que lo conforman.

Nota: Cuando la entidad en el término de verificacion de las ofertas encuentre que el proponente esta inscrito en el registro de
nacional de medidas correctivas, solicitara al mismo la paz y salvo por este concepto en el término de traslado del informe de
evaluacion, si una vez requerido no lo aporta, sera causal de rechazo de su oferta.

NOTA: En caso de que la ENTIDAD no pueda verificar los antecedentes que trata el numeral dadas circunstancias atinentes al
proponente y referente a las gestiones propias que deba adelantar frente a cada ente de control, sera responsabilidad del
proponente allegar el certificado correspondiente, previo requerimiento de la ENTIDAD.

Documento 13: Certificado de deudores alimentarios morosos REDAM.

El proponente persona natural, representante legal de la persona juridica y/o natural debera allegar el Certificado de deudores
alimentarios morosos REDAM.

Si se tratare de un consorcio, union temporal 0 una promesa de sociedad se debera allegar el Certificado de deudores
alimentarios morosos REDAM de los representantes legales de cada uno de los miembros que conforman el proponente plural.

Para mayor informacién el proponente debe consultar el link https://autenticaciondigital.and.gov.co/ y seguir todos los pasos alli
sefialados para la obtencién del certificado.

Documento 14: Formato de autorizacién para la consulta en linea del registro de inhabilidades por delitos sexuales
contra la libertad, integridad y formacion sexual contra nifios, nifias y adolescentes.

El proponente persona natural, representante legal de la persona juridica y/o natural deberd adjuntar diligenciado y firmado el
anexo No. 3 Formato de autorizacién para la consulta en linea del registro de inhabilidades por delitos sexuales contra
la libertad, integridad y formacién sexual contra nifios, nifias y adolescentes (ley 1918 de 2018 y ley 1581 de 2012).

Si se tratare de un consorcio, unién temporal o una promesa de sociedad se debera allegar diligenciado y firmado anexo No. 3
Formato de autorizacidn para la consulta en linea del registro de inhabilidades por delitos sexuales contra la libertad,
integridad y formacién sexual contra nifios, nifias y adolescentes (ley 1918 de 2018 y ley 1581 de 2012) por cada uno de
los representantes legales de cada uno de los miembros que conforman el proponente plural.

Documento 15: Certificado de no incursién en inhabilidad de quienes hayan sido condenados por delitos sexuales
cometidos contra menores de 18 afios. (Documento generado de Oficio por la Entidad).

NOTA: Con el fin de acreditar que el proponente no se encuentre en alguna causal de inhabilidad, LA ENTIDAD verificara en la
consulta en linea de inhabilidades de quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores de 18
afios en la pagina web http:// https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta.

Si se tratare de un consorcio, una unién temporal o una promesa de sociedad se verificaran los antecedentes de los
representantes legales de cada uno de los miembros que lo conforman.
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NOTA: En caso de que la ENTIDAD no pueda verificar los antecedentes que trata el numeral dadas circunstancias atinentes al
proponente y referente a las gestiones propias que deba adelantar frente a cada ente de control, sera responsabilidad del
proponente allegar el certificado correspondiente, previo requerimiento de la ENTIDAD.

Documento 16: Fotocopia de la cédula de ciudadania.

Toda persona natural colombiana que funja como representante legal en el presente proceso de seleccion, debera allegar la
copia legible de su cédula de ciudadania amarilla de hologramas, de conformidad con la Ley 757 de 2002, modificada por la
Ley 999 de 2005, reglamentada por el Decreto 4969 de 2009 o cédula digital de conformidad con el Decreto 620 de 2020
Igualmente lo debera hacer el representante legal de la persona juridica, el representante legal de la unién temporal o consorcio
y el representante legal de cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal que se constituya para el efecto y cado
uno de los integrantes de las figuras asociativas, cuando las mismas estén conformadas por personas juridicas y/o personas
naturales constituidas en Colombia, deberan presentar en forma individual copia legible de su cédula.

Las personas naturales extranjeras, deberan acreditar su existencia mediante la presentacion de copia de su pasaporte y si se
encuentran residenciadas en Colombia, presentaran copia de la cédula de extranjeria expedida por la autoridad colombiana
competente.

Documento 17: Situacion Militar Definida:

Para el caso de proponente persona natural hombre menor de 50 ailos, debera aportar con su propuesta la certificacion
expedida por el Organo Competente, que acredite su definicion de situacion militar.

Documento 18: Garantia de seriedad de la propuesta.

El proponente debe allegar con su oferta, la pdliza de seriedad de la propuesta la cual debe constituirse por la suma equivalente
al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de conformidad con Decreto 1082 de
2015. Dicha garantia debe estar constituida asi:

Beneficiario: DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER.
NIT: 899.999.061-9.

Los nombres deben figurar completos, tal como aparece en el documento que acredita la
existencia y representacion legal de la Camara de Comercio

Afianzado:
Cuando la propuesta sea presentada en consorcio o union temporal, la garantia de seriedad de la
propuesta debera ser expedida a nombre del consorcio o unién temporal, incluyendo a cada uno
de sus integrantes, con su nimero de NIT y su porcentaje de participacion.

Vigencia: Tres (3) meses contados a partir de la fecha limite para presentar ofertas.

Objeto: Describir a totalidad del objeto de esta convocatoria.

5 . y
WA @ e 10% del presupuesto estimado para el presente proceso de seleccion.

asegurado: o
g El proponente debe verificar que la suma asegurada y el valor total asegurado en el contrato de seguro,

corresponda en ambas partes al 10% del valor del presupuesto oficial incluidos los decimales, cuando
haya lugar.

La garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes
eventos:
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+ Lano ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la Adjudicacion o
para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses.

+  Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

+  Lano suscripcion del contrato.

+ Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del contrato.

La presente garantia sera pagada por el garante dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha de ejecutoria del acto
administrativo que declare el incumplimiento por parte del oferente.

NOTA 1: En el evento en el que la fecha de cierre prevista para el presente proceso de seleccién se amplie, el
proponente debe tener en cuenta la nueva fecha para efectos de la vigencia de la péliza.

NOTA 2. Cuando el proponente no aporte la garantia de seriedad con la oferta, de conformidad con lo sefialado en el paragrafo
3°, del articulo 5°, de la Ley 1882 de 2018, sera rechazada de plano la propuesta.

NOTA 3: Previa aprobacion o rechazo de las garantias que amparan el contrato estatal, la Entidad verificara la validez,
idoneidad y suficiencia de las mismas, a través de los mecanismos de verificacidn en linea previstos para este fin, por las
entidades vigiladas por la Superintendencia Financiera de Colombia. Del mencionado acto de consulta, se dejara constancia
expresa en el expediente contractual.

Documento 19: Certificado de inscripcion y calificacion en el Registro Unico de Proponentes — RUP.

Teniendo en cuenta lo contemplado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, todas las personas interesadas en
participar en el proceso de seleccidn deben estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes de acuerdo con lo previsto
en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto 019 de 2012.

Los proponentes deben allegar el correspondiente certificado de inscripcion en el Registro Unico de Proponentes,
expedido por la Camara de Comercio de su jurisdiccion dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre
del presente proceso de seleccién y debe estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Consorcios o uniones temporales: Cada integrante del consorcio o union temporal debera presentar el certificado de Registro
Unico de Proponentes en forma independiente.

Cuando el interesado en presentar propuesta sea consorcio 0 unién temporal, para la verificacion del cumplimiento de los
proponentes, todos los integrantes deberan acreditar la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes.

Nota: El proponente debe tener en cuenta lo siguiente:

1. El proponente, ya sea de manera individual o cada uno de los miembros de un Consorcio o Unién Temporal,
deberan tener la inscripcién vigente en el Registro Unico de Proponentes (RUP) al momento del cierre, y la
firmeza se acreditard a mas tardar durante el término de traslado del informe de evaluacion.

2. El proponente que actualice o haga la renovacioén del RUP debe tener en cuenta que la informacion que se
modifica o renueva, sélo queda en firme cuando han transcurrido diez (10) dias habiles siguientes a la
publicacion de la inscripcidn, renovacion y/o actualizacion o hasta tanto se decida el recurso de reposicion
interpuesto, segun el caso. No obstante, la informacion contenida en el RUP que ha sido objeto de modificacion
continuara vigente hasta que el acto de inscripcidn correspondiente de la nueva informaciéon quede en firme.

3. El proponente que se inscribe por primera vez debe tener en cuenta que su informacién sdlo queda en firme
cuando han transcurrido diez (10) dias habiles siguientes a la publicacién de la inscripcidn o hasta tanto se
decida el recurso de reposicion interpuesto, segun el caso.

4. LA ENTIDAD no podra verificar la informacion contenida en el RUP que no se encuentre en firme al momento
del cierre del presente proceso, 0 a mas tardar durante el término de traslado del informe de evaluacion.
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5. Si el proponente no solicita la renovacion del Registro Unico de Proponentes dentro del término establecido,
cesaran sus efectos hasta tanto vuelva a inscribirse.

Documento 20: El Formato de Relacion de Contratos de Prestacion de Servicios. (persona juridica, persona natural
o consorcio o unién temporal) en los formatos dispuestos por la Directiva 003 de 2021, de la Secretaria Juridica
Distrital. (Diligenciar el formato adjunto segiin corresponda a Persona Juridica, consorcio o unién temporal o
persona natural).

El proponente debera presentar el formato de relacién de contratos de prestacion de servicios, debidamente firmado
por el representante legal para personas juridicas.

En caso de consorcios o union temporal, el presente formato debe ser diligenciado y suscrito por el representante
legal del consorcio o unién temporal, y debe ser diligenciado por cada uno de los Integrantes del Consorcio o la
Unién Temporal.

PERSONA NATURAL:

Si el proponente es una persona natural debera hacer uso del formato referente al anexo No. 4 “FORMATO DE RELACION
DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONA NATURAL” y debe firmarlo la persona natural.

Debe relacionar todos los contratos vigentes suscritos con el Estado a la fecha de presentacion de los documentos, sin importar
el orden territorial de la entidad contratante.

La entidad verificara las fechas relacionadas en el formato que usted presenta y si algin contrato no se encuentra vigente al
momento de la presentacion de los documentos, usted debera subsanar en debida forma de no hacerlo su oferta podré ser
rechazada.

El formato debe estar dirigido a la secretaria Distrital de la Mujer de no hacerlo debe subsanar en debida forma.

El oferente debe garantizar que la informacién del formato propuesto por la Entidad y la Directiva Distrital 003 de 2021, sea la
misma, de cambiar algun aparte y no subsanar debidamente, podra ser rechazada su propuesta.

En caso de no haber suscrito contratos con el Estado que se encuentren vigentes al momento de la presentacion del formato,
debe marcar (NO), identificarse, sefialar la fecha y firmar incluyendo nombre y cédula.

El formato NO debe diligenciarse con informacion relacionada con contratos suscritos de con entidades de naturaleza privada.

PERSONA JURIDICA:

Si el proponente es una persona juridica debera hacer uso del formato referente al anexo No 4.1 FORMATO DE RELACION
DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONA JURIDICA” y debe firmarlo el representante legal de dicha
persona.

Debe relacionar todos los contratos vigentes suscritos con el Estado a la fecha de presentacién de los documentos, sin importar
el orden territorial de la entidad contratante.

La entidad verificara las fechas relacionadas en el formato que usted presenta y si algun contrato no se encuentra vigente al
momento de la presentacidn de los documentos, usted debera subsanar la informacién relacionada de no hacerlo en debida
forma su oferta sera rechazada.

El formato debe estar dirigido a la secretaria Distrital de la Mujer de no hacerlo debe subsanar en debida forma.

El oferente debe garantizar que la informacién del formato propuesto por la Entidad y la Directiva Distrital 003 de 2021, sea la
misma, de cambiar algun aparte y no subsanar debidamente, podra ser rechazada su propuesta.
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En caso de no haber suscrito contratos con el Estado que se encuentren vigentes al momento de la presentacion del formato,
debe marcar X (NO), identificarse, sefialar la fecha y firmar incluyendo nombre y cédula.

El formato NO debe diligenciarse con informacién relacionada con contratos suscritos con entidades de naturaleza privada.

FIGURA ASOCIATIVA

Si el proponente es una figura asociativa debera hacer uso del formato referente al anexo No. 4.2 FORMATO DE RELACION
DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CONSORCIOS o UNIONES TEMPORALES’ y debe firmarlo el
representante legal de la figura asociativa como lo indica el formato.

Cada integrante del consorcio debe relacionar en el mismo formato todos los contratos vigentes suscritos con el Estado a la
fecha de presentacion de los documentos, sin importar el orden territorial de la entidad contratante y debe suscribirlo el
representante de la figura asociativa. Se le recomienda identificar la informacién de cada integrante en el mismo formato.

La entidad verificara las fechas relacionadas en el formato que usted presenta y si algin contrato no se encuentra vigente al
momento de la presentacion de los documentos, usted debera subsanar la informacion relacionada de no hacerlo en debida
forma su oferta sera rechazada.

El formato debe estar dirigido a la secretaria Distrital de la Mujer de no hacerlo debe subsanar en debida forma.

El oferente debe garantizar que la informacién del formato propuesto por la Entidad y la Directiva Distrital 003 de 2021, sea la
misma, de cambiar algun aparte y no subsanar debidamente, podra ser rechazada su propuesta.

En caso de no haber suscrito contratos con el Estado que se encuentren vigentes al momento de la presentacion del formato,
debe marcar X (NO), identificarse, sefialar la fecha y firmar incluyendo nombre y cédula.

El formato NO debe diligenciarse con informacidn relacionada con contratos suscritos con entidades de naturaleza privada.

DOCUMENTOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO:

NOTA: Quien resulte adjudicatario del presente proceso deberé presentar para la firma del contrato:

v" Documento Registro Unico Tributario: El proponente adjudicatario debera adjuntar el Registro Unico Tributario
actualizado de conformidad con la normativa tributaria vigente y la Resolucion 000114 del 21 de diciembre de
2020.

Para el caso de Consorcios, Uniones Temporales o promesa de sociedad futura, cada integrante debera adjuntar
el Registro Unico Tributario Actualizado. En el evento de que el adjudicatario sea un Consorcio o Unién Temporal
debe allegar la copia del Registro Unico Tributario RUT del Consorcio o Unién Temporal actualizado, dentro de
los cinco (5) dias habiles siguientes a la expedicion de la Resolucion de adjudicacion.

v’ certificacion bancaria: En la que acredite que posee cuenta corriente o de ahorros, en alguna entidad financiera
afiliada al sistema automatico de pagos SAP; dicho documento debera indicar el nombre del titular, el nimero y tipo
de cuenta y el nombre de la entidad financiera. El presente documento se deberé allegar para la suscripcion del
contrato.

v Registro de Informacion Tributaria (RIT): Este documento se deberé allegar para hacer efectivo el primer cobro,
remitase a la forma de pago del presente documento.

4.5. VALIDEZ DE LA PROPUESTA
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Las personas que deseen participar en el presente proceso de seleccidn, tendran en cuenta que sus ofrecimientos deben tener
un término de validez igual al de la vigencia de la garantia de seriedad del ofrecimiento, esto es, tres (3) meses contados a
partir del momento de presentacion de la oferta hasta la aprobacion de las garantias que amparan los riesgos propios de la etapa
contractual.

En caso de incluirse un plazo de validez de la oferta menor al exigido, LA ENTIDAD solicitara su modificacién, en todo caso
si los términos del proceso de seleccidn se amplian, se entendera prorrogada la vigencia de la propuesta.

4.6. PROPUESTACOMPLETAEINCONDICIONAL:

Para que la propuesta pueda ser considerada debe estar completa, referirse a todos y cada uno de los aspectos
solicitados en el presente pliego de condiciones. La propuesta debera ser coherente y responder a lo solicitado.

Se considerara que la propuesta esta completa cuando se suministre toda la informacién requerida y relacionada con los
parametros sefialados en este documento.

4.7. PROPUESTAS ALTERNATIVAS

Para éste proceso no se aceptan alternativas técnicas.
4.8. PROPUESTAS PARCIALES

Para éste proceso no se aceptan propuestas parciales.
4.9. GASTOS,DERECHOSEIMPUESTOS

Seran de cuenta del proponente todos los gastos, derechos, impuestos, tasas, contribuciones que se causen con ocasion
de la presentacion de la propuesta, de la suscripcidn y ejecucion del contrato, de acuerdo con las normas legales vigentes,
incluido el valor de la estampilla “Universidad Francisco José de Caldas - 50 afios” (1.1%), de conformidad con lo
establecido en el Acuerdo 696 de 2017; el cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor bruto del contrato, por concepto de
la estampilla “Pro-Cultura”, (Decreto Distrital No. 479 de 2005), y el dos por ciento (2%) del valor bruto del contrato, por
concepto de la estampilla “Bienestar del Adulto Mayor” (Acuerdo 645 de 2016) y los demas a que haya lugar.

Por lo tanto, se entenderé que el valor propuesto prevé todos los gastos y costos generados con ocasién del contrato que
se suscriba, y el riesgo derivado del tipo de cambio, sin que haya lugar al cobro posterior por otros conceptos.

Los costos y gastos en que deba incurrir el proponente para la presentacion de la propuesta seran de su cuenta y riesgo
exclusivos, por lo cual la entidad no reconocera suma alguna por estos conceptos. En consecuencia, el interesado en
participar debera enterarse en forma suficiente de las condiciones en que se celebrard y ejecutara el contrato antes de
presentar su propuesta.

410. RECHAZODELASPROPUESTAS
Una propuesta sera admisible cuando haya sido presentada oportunamente a través de la Plataforma Transaccional del SECOP
Il'y se ajuste al pliego de condiciones; de lo contrario serd rechazada, a menos que las falencias sean subsanables de
acuerdo con el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, para lo cual LA ENTIDAD podra efectuar las solicitudes del caso, sin
que ello se constituya una oportunidad para el oferente de mejorar o complementar la oferta.
Al presentarse cualquiera de las circunstancias que se sefialan a continuacion, ello dara lugar al rechazo:

1. Cuando la propuesta sea radicada en medio fisico y no a través de la Plataforma Transaccional del SECOP II, en este

caso la misma sera devuelta sellada a la direccion registrada en el sobre.
2. Cuando la persona que presenta la oferta no es legalmente capaz para ello.
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Cuando el proponente no aporte la garantia de seriedad con la oferta, lo anterior de conformidad con lo sefialado en
el paragrafo 3°, del articulo 5°, de la Ley 1882 de 2018.

Cuando la propuesta sea presentada desde el usuario de uno de los integrantes, siendo un proponente plural, razén
por la cual los proponentes plurales deberan manifestar su interés en la Plataforma Transaccional del SECOP I
desde el usuario del proponente plural.

Cuando una propuesta econdmica sea artificialmente baja, una vez surtido el tramite establecido en el Decreto
Nacional No. 1082 de 2015.

Cuando el proponente no presente la propuesta econémica de forma simultanea con la oferta.

Cuando el oferente no subsane o subsane en indebida forma lo requerido por la entidad en el término de traslado de la
evaluacion.

Cuando el proponente no cumpla con las condiciones o requisitos habilitantes minimos (técnicos, juridicos)
sefialados en el Pliego de Condiciones Electronico o sus anexos, previo requerimiento que le realice la Entidad en el
término de traslado de la evaluacion y el proponente no los aporte.

Cuando el proponente persona juridica singular o cualquiera de los integrantes del consorcio o unién temporal, se
encuentre incurso en alguna de las causales de prohibicion, inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses para
contratar o presentar propuesta, consagradas en la Constitucién Politica o la ley.

Cuando el representante legal de la persona juridica que presente propuesta o miembro del consorcio o unién
temporal, presente antecedentes que lo inhabiliten para contratar con el Estado.

Cuando para el mismo proceso de seleccién se demuestre la participacion del mismo proponente persona natural o
juridica, de alguno de los miembros que conformen una unién temporal o consorcio; en dos 0 méas propuestas; por si o por
interpuesta persona, o cuando la misma persona forme parte de dos 0 mas consorcios 0 uniones temporales.

Cuando el proponente presente documentos con informacién inexacta o cuando la oferta presentada, en alguna parte del
contenido no se ajuste a la realidad o se encuentren documentos con su contenido alterado, que impida la valoracion
objetiva de la propuesta, previo requerimiento que le realice la Entidad en el término de traslado de la evaluaciény el
proponente no los aporte

Cuando el proponente haya tratado de interferir o influenciar indebidamente en la verificacion de las propuestas o en la
adjudicacion del contrato.

Cuando el proponente incluya manifestaciones o condicionamientos dentro de la carta de presentacion o en
cualquier parte de la propuesta que sean contrarias al objeto, alcance, obligaciones o especificaciones técnicas del
presente proceso y después de requerir aclaracion no la aporte en el término de traslado.

Cuando el proponente no retire la oferta presentada y presente una nueva oferta, una vez la entidad haya expedido una
adenda que modifique el cuestionario del Pliego de Condiciones.

La omisién total o parcial o modificacién de alguno de los datos correspondientes a los rubros, genera el rechazo de
la propuesta.

Cuando presentada la propuesta mediante consorcio, unién temporal, luego de la fecha sefialada para la entrega de
propuestas, se modifique el porcentaje de participacion de uno o varios de sus integrantes, o uno o algunos de ellos  desista
o sea excluido de participar en el consorcio 0 unién temporal.

Cuando en el objeto social del oferente no sea igual o similar al objeto de la presente contratacion.

Cuando se omita alguno de los valores que se deben Ofertar dentro del “Anexo No. 10 — Propuesta Econdmica” o
cuando el valor total ofertado por item supere el valor techo para cada item establecido por la ENTIDAD, o en el mismo
se indiquen valores negativos o se indiquen valores en cero ($0,00)

Cuando el valor total registrado en la plataforma SECOP Il en la seccion cuestionario “propuesta econdmica” no coincida
con la sumatoria de los valores por item que se registren en el Anexo No.10 Propuesta econémica. (Ver nota en
rojo del No. 10 Propuesta econémica)

La omisidn total, entendida como la falta de diligenciamiento del COSTO OFERTADO POR ITEM, o indique que su valor
es cero (0), genera el rechazo de la propuesta

La modificacién de alguno de los datos en la descripcién o cantidades, correspondientes a los items del “Anexo No. 10
Propuesta econémica”, genera el rechazo de la propuesta

Cuando la propuesta econémica supere el presupuesto oficial del presente proceso de seleccidn ya sea en sus valores
techo por items o en su valor total.

La propuesta seré rechazada cuando no coincida la persona juridica o natural o alguno de los integrantes de la figura
asociativa de una unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura o no coincida la figura asociativa como tal
con los integrantes o persona que realizo manifestacion de interés.
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25.  Cuando la propuesta sea presentada extemporaneamente, es decir luego de la fecha y/u horas exactas sefialadas para
el cierre del plazo.

26. Cuando se compruebe que existieron acuerdos colusorios entre los proponentes.

27.  Cuando el proponente presente la oferta sin el cumplimiento del protocolo de indisponibilidad del SECOP II. (Cuando
aplique)

28. La manifestacion de interés en particular es un requisito habilitante para la presentacion de la respectiva oferta. Si el
proponente no presenta manifestacion de interés en participar en el proceso, su propuesta sera rechazada.

29. Las demas causales de RECHAZO previstas en la Ley y en el Pliego Electrénico y en el presente Anexo al Pliego de
Condiciones Electronico y en los documentos del proceso.

CAPITULO QUINTO )
CRITERIOS DE HABILITACION Y EVALUACION DE LAS
PROPUESTAS

De conformidad con lo establecido en el articulo 5° y 6°2 de la Ley 1150 de 2007, LA ENTIDAD verificard en cada
propuesta, el cumplimiento de los requisitos minimos que acrediten su capacidad juridica, financiera, las condiciones de
experiencia y capacidad de organizacion aqui previstos, los cuales tienen por objeto establecer si las propuestas cumplen
con las condiciones y requisitos exigidos, de tal forma que NO OTORGAN PUNTAJE y son verificados como requisitos
habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion.

El procedimiento empleado en el andlisis de las propuestas, asi como los factores especificos incluidos en la verificacién, son
los estipulados en el presente pliego de condiciones.

La verificacion de los requisitos minimos habilitantes se basara en la documentacion, informacion y anexos correspondientes,
por lo cual es requisito indispensable consignar y adjuntar toda la informacion detallada que permita su analisis.

En este sentido, LA ENTIDAD una vez verifique las propuestas en la fecha y lugar establecido en el cronograma,
manifestara si estan HABILITADAS o NO HABILITADAS, con el fin de determinar cuales ofertas son objeto de
calificacién—ponderacion.

5.1. CRITERIOS DE HABILITACION

De conformidad con el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, es objetiva la seleccién en la cual la escogencia se haga al
ofrecimiento mas favorable a la Entidad y a los fines que ella busca, sin tener en consideracion factores de afecto o de interés
y, en general, cualquier clase de motivacién subjetiva. Es asi, que la capacidad juridica y las condiciones de experiencia,
capacidad financiera y de organizacion de los oferentes seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes
para la participacion en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje. La exigencia de tales condiciones debe ser adecuada
y proporcional a lanaturaleza del contrato a suscribir y a su valor:

5.1.1.  CriteriosHabilitantes:

ASPECTO RESULTADO
Verificacion de requisitos habilitantes Juridicos HABILITADO / NO HABILITADO
Verificacion de requisitos habilitantes Técnicos y Condiciones de HABILITADO / NO HABILITADO
Experiencia
Verificacion de requisitos habilitantes Financieros y Capacidad de HABILITADO / NO HABILITADO
Organizacién

5.1.2.  Criterios de habilitacion y verificacion juridica
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La verificacion del cumplimiento de los requisitos juridicos no tiene ponderacion, se estudiara la informacion juridica de las
propuestas y sus respectivos documentos del 1 al 20, del numeral 4.4.1, del numeral 4.4 del presente anexo al Pliego, con el
fin de que la administracion pueda verificar la presentacién y cumplimiento de los documentos y requisitos minimos exigidos en
el pliego de condiciones electrénico y sus anexos.

A esta verificacion NO se le asignara puntaje, su resultado sera HABILITADO o NO HABILITADO

La verificacion de los aspectos juridicos sera realizada por el verificador juridico o comité verificador juridico constituido
alinterior de la Secretaria, la cual verificara los documentos que deben ser presentados de acuerdo con las disposiciones legales
vigentes, y las exigencias de la invitacion publica y el pliego de condiciones.

Si una propuesta no acredita los requisitos juridicos subsanables exigidos y luego de solicitados NO fueron aportados,
subsanados o aclarados en la oportunidad concedida para ello y/o continGian las inconsistencias, LA ENTIDAD determinara
que la propuesta NO CUMPLE JURIDICAMENTE (NO HABILITADO JURIDICAMENTE) ocasionando el rechazo de la
propuesta y la exclusién para que esta sea estudiada en los demas factores previstos en este capitulo.

Nota 1: Que de acuerdo con la Ley 1882 del 15 de enero de 2018, Articulo 5°. El cual modifica el Paragrafo 1° e
incliyanse los paragrafos 3, 4 y 5 de articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, la no entrega de la garantia de seriedad junto con
la propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo de la misma.

Nota 2: Para el caso de proponentes plurales, cada uno de sus integrantes deberan acreditar de manera independiente los
requisitos juridicos exigidos en el proceso de seleccion.

5.1.3. Criterios de habilitacion y verificacion financiera

La evaluacion de los aspectos financieros sera realizada por el Evaluador Financiero de la Secretaria, el cual revisara y analizara
con los documentos solicitados por la entidad en el pliego de condiciones. Este aspecto no otorga puntaje, pero habilita 0 no
habilita la propuesta.

Conforme a lo establecido en el Decreto N.° 579 del 31 de mayo del 2021: Por medio del cual se expidieron medidas
encaminadas a la reactivacién econdmica, a través de las cuales se desarrollé la posibilidad de que en los procedimientos de
seleccién se evaluara la capacidad financiera y organizacional de los oferentes teniendo en cuenta el mejor afio fiscal del
proponente de los Ultimos tres (3) afios, para lo cual se previeron las modificaciones transitorias necesarias al contenido del
Registro Unico de Proponentes RUP. Para lograr lo anterior, se adicionaron algunos paragrafos transitorios a los articulos
2211152, 221.1.156.Y 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacién Nacional.

Que atendiendo lo anterior, para los procesos de seleccidn cuyo acto administrativo de apertura o invitacién se publique a partir
del 1 de julio de 2021 las entidades estatales al estructurar sus procedimientos de seleccidn tendran en cuenta la informacion
vigente y en firme en el RUP, por lo que al evaluar las ofertas verificaran el cumplimiento de los requisitos habilitantes de
capacidad financiera y organizacional, con los indicadores del mejor afio que se refleje en el registro de cada proponente. De
esta manera, los oferentes podran acreditar el cumplimiento de estos requisitos habilitantes con los mejores indicadores de los
Gltimos tres (3) afios.

Los proponentes que demuestren interés en participar en el presente proceso de contratacion, deberan estar inscritos en el
Registro Unico de Proponentes con el fin de que la entidad realice la verificacion de los requisitos habilitantes de caracter
financiero de conformidad con lo establecido en el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del decreto 1082 de 2015 y el articulo 6
de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, para lo cual la informacién del RUP debe
estar vigente y en firme.

En cumplimiento de lo dispuesto en los Decretos 1082 de 2015, 579 de 2021 y 1860 del 2021 la entidad debe asegurar que las
empresas prestadoras del servicio tienen la capacidad para responder a las obligaciones derivadas del contrato a suscribir,
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para ello la Entidad fija los siguientes indicadores como requisitos habilitantes con los cuales se medira la capacidad financiera
y la capacidad organizacional para esto se tendra en cuenta los mejores estados financieros de los ultimos tres afios (2020,
2021, 2022). Los indicadores Financieros de los oferentes se revisaran acorde a la informacion reportada en el Registro Unico
de Proponentes — RUP. Si el proponente esta integrado por un Consorcio, Unié Temporal, cada uno de sus integrantes debera
allegar el correspondiente Registro Unico de Proponentes — RUP.

Para determinar la capacidad financiera del consorcio o de la unién temporal, se calcularan los indicadores ponderando cada
uno de los indicadores de cada miembro del Oferente plural, de acuerdo con su porcentaje de participacion.

Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio:

Los proponentes que participen en el presente proceso de contratacion deberan presentar en su propuesta el Certificado de
Inscripcion, Calificacion y Clasificacion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme expedido dentro de los
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha en que deben ser presentadas las propuestas (cierre del proceso de seleccion),
en donde se certifique la Capacidad Financiera (Cf), las cifras financieras del Balance General y Estado de Resultados.

En caso de que la fecha de constitucion del proponente sea posterior al 31 de diciembre de 2022, los estados financieros que
se verificaran seran los del balance de apertura del RUP.

Esta regla se aplicara a la persona natural extranjera con domicilio en el pais o juridica extranjera que tenga sucursal en
Colombia.

El objeto de la verificacion financiera es validar si los proponentes cuentan con la capacidad financiera exigida en el pliego de
condiciones.

Cuando se renueve o actualice el Registro Unico de Proponentes (RUP), la informacién que se modifica estara vigente hasta
que la nueva informacién quede en firme, de conformidad con lo dispuesto en la Circular Unica de Colombia Compra Eficiente

La presentacion del Certificado de Inscripcion, Calificacion y Clasificacion en el Registro Unico de Proponentes (RUP), no es
un requisito aplicable para los proponentes persona natural extranjera sin domicilio y la persona juridica extranjera sin sucursal
en Colombia, en este caso, el proponente debera presentar lo siguiente:

+¢+ Anexo 14 “Cuadro de Informacion Financiera”, con las cifras a 31 de diciembre de 2020 0 2021 0 2022, firmados
por la persona natural o el representante legal y, certificados y/o dictaminados, de ser procedente, con la(s)
firma(s) de quien(es) se encuentre(n) en obligacién de hacerlo.

++ Balance General y Estado de Resultados con sus respectivas notas a 31 de diciembre de 2020 o 2021 0 2022
comparativo con la vigencia inmediatamente anterior y segun corresponda, o a la fecha de cierre fiscal del pais
de origen o Balance de apertura, si es una sociedad nueva, firmados por la persona natural o el representante
legal v, certificados y/o dictaminados, de ser procedente, con la(s) firma(s) de quien(es) se encuentre(n) en
obligacién de hacerlo.

+«+ Estos estados financieros de los proponentes persona natural extranjera sin domicilio y la persona juridica
extranjera sin sucursal en Colombia deben ser preparados segun la legislacion propia del pais de origen y
presentarse (Para quienes hagan parte de la Convencién de La Haya del 5 de octubre de 1961), con la traduccion
simple al idioma espafiol (251 del C.G.P), expresados en moneda legal colombiana a la tasa de cambio
representativa de mercado (TRM) definida por la Superintendencia o en su defecto el Banco de la Republica de
la fecha de cierre de los mismos, indicando la tasa de conversion y firmados por el contador publico colombiano
que los hubiese convertido.

% Fotocopia (legible) de la tarjeta profesional del contador publico que los hubiese convertido.
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+« Fotocopia (legible) del certificado de antecedentes disciplinarios del contador publico que los hubiese convertido,
expedido por la Junta Central de Contadores con una antigliedad no superior a tres (3) meses a partir de la fecha
de cierre del presente proceso.

Capacidad Financiera:

= indice de Liquidez

Un activo liquido es aquel que se negocia activamente en un mercado y puede ser convertido rapidamente en efectivo. Los
activos corrientes normalmente incluyen caja, titulos valores de corto plazo, cuentas por cobrar e inventarios. Los pasivos
corrientes normalmente incluyen las cuentas por pagar, deuda de corto plazo y gastos acumulados.

e De la informacién reportada a la Superintendencia de Sociedades publica en el médulo Sistema Integrado de
Informacion Societaria - SIIS, se tiene que, en los afios 2019, 2020 y 2021 el promedio del indice de liquidez, de los
sectores objeto del analisis corresponde a 2,09 veces.

¢ De la informacién reportada Registro Unico Empresarial y Social Camaras de Comercio — RUES el analisis muestra
un promedio de liquidez correspondiente a 1,49 veces.

Acorde al analisis anterior y acorde al interés de la Secretaria Distrital de la Mujer en que los Oferentes tengan un indice de
liquidez minimo y acorde a las necesidades técnicas que tiene la entidad se adelantd un anélisis del sector para identificar los
diferentes promedios de los Indicadores financieros en relacién a las empresas registradas en el Sistema Integrado de
Informacion Societaria - SIIS de la Superintendencia de Sociedades y empresas registradas en el Registro Unico de
Proponentes — RUES de la Camara de Comercio y que hacen parte de la muestra elaborada para tener una mejor perspectiva
del comportamiento de este indicador en el segmento, es asi que producto del andlisis realizado se identificaron unos promedios
que permite visualizar el comportamiento de este indicador, para lo cual la Secretaria Distrital de la Mujer requiere que este
indicador sea Mayor o igual a 1,00 veces garantizando una mayor pluralidad de oferentes y que grandes y pequefias empresas
cumplan con este requisito y que permita la adecuada ejecucion del contrato a suscribir y las actividades derivadas.

Formula:

(Activo Corriente )

Licuidez —
e (Pasive Corriente)

Para los consorcios y uniones temporales, el calculo se realizara tomando la sumatoria ponderada del activo corriente de cada
participante en el consorcio o unién temporal, sobre la sumatoria del pasivo corriente ponderado, segun porcentaje de
participacion en el consorcio o unién temporal de los participantes del mismo. De conformidad con el manual para determinar y
verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacién expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica-
Colombia. Compra Eficiente, la férmula que se tendré en cuenta sera la siguiente:

J Componente 1 del indicador, X porcentaje de panicipacidn‘)

Indicador =
( J  Componente 2 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacién‘)

* indice de Endeudamiento

Es el resultado de dividir el pasivo total por el activo total. Los acreedores prefieren indices de endeudamiento bajos porque
entre mas bajo sea éste el respaldo del deudor frente a las pérdidas en caso de liquidacion es mayor.
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e De la informacion reportada a la Superintendencia de Sociedades publica en el modulo Sistema Integrado de
Informacion Societaria - SIIS, se tiene que, en los afios 2019, 2020 y 2021 el promedio del indice de Endeudamiento,
de los sectores objeto del anlisis corresponde a 63,00%

¢ De la informacién reportada Registro Unico Empresarial y Social Camaras de Comercio — RUES el analisis muestra
un promedio de endeudamiento correspondiente a 59,00%.

Acorde al andlisis anterior y acorde al interés de la Secretaria Distrital de la Mujer es que los Oferentes tengan un indice de
Endeudamientos minimo y acorde a las necesidades técnicas que tiene la entidad se adelanté un andlisis del sector para
identificar los diferentes promedios de los Indicadores financieros en relacién a las empresas registradas en el Sistema
Integrado de Informacion Societaria - SIIS de la Superintendencia de Sociedades y empresas registradas en el Registro
Unico de Proponentes — RUES de la Camara de Comercio y que hacen parte de la muestra elaborada para tener una mejor
perspectiva del comportamiento de este indicador en el segmento, es asi que producto del andlisis realizado se identificaron
unos promedios que permite visualizar el comportamiento de este indicador, para lo cual la Secretaria Distrital de la Mujer
requiere que este indicador sea igual o Menor a 0,68 garantizando que grandes y pequefias empresas cumplen con este
requisito garantizando la pluralidad de oferentes en el proceso a desarrollar, este indicador se solicita acorde al formato
definido por la Camara de comercio en el RUP.

Formula:

(Pasivo Total)

Nivel de Ebdeud iento =
rretae anmento {(Activo Tetal)

Para los consorcios y uniones temporales, el calculo se realizara tomando la sumatoria ponderada del pasivo total de cada
participante en el consorcio 0 unién temporal, sobre la sumatoria del activo total ponderado, segun porcentaje de participacién
en el consorcio o unién temporal de los participantes del mismo.

De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion expedido
por la Agencia Nacional de Contratacion Publica- Colombia. Compra Eficiente, la Férmula que se tendr4 en cuenta serd la
siguiente:

J Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacidn,)

Indicador =
( J  Componente 2 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacién‘)

= Razodn de Cobertura de Intereses

Este indicador es el resultado de la utilidad operacional dividida por los gastos de intereses. Es fundamental para un proveedor
estar al dia con sus obligaciones financieras, particularmente con la obligacién de pagar intereses financieros. Una compaiiia
puede encontrarse en dificultades financieras y operacionales y mantener el giro ordinario de sus negocios por un buen tiempo
en la medida en que sea capaz de pagar sus intereses de deuda.

o De la informacion reportada a la Superintendencia de Sociedades publica en el médulo Sistema Integrado de
Informacion Societaria - SIIS, se tiene que, en los afios 2019, 2020 y 2021 el promedio del indice de razon de
cobertura de intereses, de los sectores objeto del analisis corresponde a 9,29

e De la informacién reportada Registro Unico Empresarial y Social Camaras de Comercio — RUES el analisis muestra

un promedio del indice de razén de cobertura de intereses correspondiente a 12,37 Las compafiias que no tienen
gastos de interés y cuya utilidad operacional es positiva cumplen con el indicador de razon de cobertura de intereses.
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Acorde al andlisis anterior y acorde al interés de la Secretaria Distrital de la Mujer es que los Oferentes tengan unos gastos
de interés derivados de la deuda la razén minima de cobertura de intereses y acorde a las necesidades técnicas que tiene la
entidad se adelanté un andlisis del sector para identificar los diferentes promedios de los Indicadores financieros en relacion a
las empresas registradas en el Sistema Integrado de Informacion Societaria - SIIS de la Superintendencia de Sociedades y
empresas registradas en el Registro Unico de Proponentes — RUES de la Camara de Comercio y que hacen parte de la muestra
elaborada para tener una mejor perspectiva del comportamiento de este indicador en el segmento, es asi que producto del
analisis realizado se identificaron unos promedios que permite visualizar el comportamiento de este indicador, para lo cual la
Secretaria Distrital de la Mujer requiere que este indicador sea Mayor o igual a 1,00 veces, garantizando una mayor
pluralidad de oferentes y que grandes y pequefias empresas cumplan con este requisito y que permita la adecuada ejecucion
del contrato a suscribir y las actividades derivadas.

Formula:

(Utilidad Operacional )
{Gastos Intereses)

Razon de Cobertura de Intereses =

Para los consorcios y uniones temporales, el calculo se realizara tomando la sumatoria ponderada de la Utilidad Operacional
de cada participante en el consorcio o unién temporal, sobre la sumatoria del Gasto de Intereses ponderado, segun porcentaje
de participacion en el consorcio 0 unién temporal de los participantes del mismo.

Para el caso que el indicador “Razén de Cobertura de Intereses”, arroje como resultado “indeterminado’, serd valido para la
Entidad y por lo tanto sera habilitado, siempre y cuando la cuenta “gastos de intereses” sea valor cero (0.)

De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion expedido
por la Agencia Nacional de Contratacion Publica- Colombia. Compra Eficiente, la Férmula que se tendra en cuenta sera la
siguiente:

( 2 .. Componente 1 del indicador, X porcentaje de parricipacidn,)

Indicador =
( J . Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacidn‘)

Capacidad Organizacional:

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y para medir el rendimiento de las
inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado, quienes aspiren a presentar oferta en el presente proceso de
seleccion, deberan acreditar el cumplimiento de los indicadores que se describen a continuacién.

= Rentabilidad del Patrimonio

La utilidad operacional sobre el patrimonio indica qué tan rentable es una empresa respecto de su patrimonio, por lo tanto,
muestra qué tan eficientemente usa su patrimonio para generar ganancias.

La Secretaria Distrital de la Mujer considera que el oferente muestra su eficiencia al tener un resultado positivo de la utilidad
operacional sobre el patrimonio.

o De la informacion reportada a la Superintendencia de Sociedades publica en el médulo Sistema Integrado de

Informacion Societaria - SIIS, se tiene que, en los afios 2019, 2020 y 2021 el promedio del indice de rentabilidad
del patrimonio, de los sectores objeto del analisis corresponde a 24,78%
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e De lainformacién reportada Registro Unico Empresarial y Social Camaras de Comercio — RUES el analisis muestra
un promedio del indice de rentabilidad del patrimonio correspondiente a 29,00%.

Acorde al andlisis anterior y acorde al interés de la Secretaria Distrital de la Mujer es que los Oferentes tengan un indice de
rentabilidad del patrimonio y acorde a las necesidades técnicas que tiene la entidad se adelanté un analisis del sector para
identificar los diferentes promedios de los Indicadores financieros en relacién a las empresas registradas en el Sistema
Integrado de Informacion Societaria - SIIS de la Superintendencia de Sociedades y empresas registradas en el Registro
Unico de Proponentes — RUES de la Camara de Comercio y que hacen parte de la muestra elaborada para tener una mejor
perspectiva del comportamiento de este indicador en el segmento, es asi que producto del analisis realizado se identificaron
unos promedios que permite visualizar el comportamiento de este indicador, para lo cual la Secretaria Distrital de la Mujer
requiere que este indicador sea Mayor o igual a 0,04 garantizando una mayor pluralidad de oferentes y que grandes y pequefias
empresas cumplan con este requisito y que permita la adecuada ejecucidn del contrato a suscribir y las actividades derivadas,
este indicador se solicita acorde al formato definido por la Camara de comercio en el RUP.

Formula:

(Utilidad Operacional )

ROA =
(Activo Total)

Para los consorcios y uniones temporales, el calculo se realizara tomando la sumatoria ponderada de la Utilidad Operacional
de cada participante en el consorcio o union temporal, sobre la sumatoria del Activo Total ponderado, segln cumple con la
Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional solicitada y que esta habilitado para continuar en el proceso, si obtiene en
cada indicador los margenes anteriormente establecidos.

De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion expedido
por la Agencia Nacional de Contratacién Publica- Colombia. Compra Eficiente, la Férmula que se tendra en cuenta sera la
siguiente:

J_Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacidn,)
Indicador =

( 2 .. Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacidny)

. Indicadores de Capacidad Financiera y Organizacional Solicitados
Tipo de requisito Indicador Resultado Habilitante
indice de Liquidez Mayor o igual a 1,00 veces
Capacidad Financiera indice de Endeudamiento Igual o Menor a 0,68
Razén de Cobertura de Intereses Mayor o igual a 1,00
Capacidad Organizacional Rentabﬂ@gd del Patrlmonlo Mayor o !gual a 0,04
Rentabilidad del Activo Mayor o igual a 0,03

5.1.4.  Condiciones de experiencia y requisitos técnicos

Para la verificacion técnica, el oferente debe garantizar el suministro de los servicios objeto del proceso de seleccién, dando
cumplimiento a todas las especificaciones que hacen parte integral del proceso de seleccion.
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51.4.1. EXPERIENCIA GENERAL MiNIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE

La experiencia general del proponente sera verificada con la informacion vigente y en firme registrada en el RUP. Los
proponentes deberan estar inscritos bajo las condiciones del Decreto Nacional 1082 de 2015 y normatividad vigente que regule
la materia; la informacion de contratos ejecutados debe estar certificada en el Registro Unico de Proponentes, cumpliendo las
siguientes condiciones las cuales deben ser tenidas en cuenta al momento de diligenciar el Anexo No. 6 formato

EXPERIENCIA MINIMA GENERAL HABILITANTE:

Experiencia  minima los

proponentes (general)

para

Experiencia minima para Mipymes
(Criterio diferencial)

Experiencia minima
emprendimientos de Mujeres.
(Criterio diferencial)

para

Valor: La sumatoria del valor de los
contratos certificados debe ser igual o
superior al 100% del presupuesto oficial
estimado expresado en SMLMV, es
decir, debe ser igual o superior a 226
SMLMV, con maximo dos (2) contratos
certificados debidamente inscritos en el
RUP, asociados a uno o mas cadigos
UNSPSC de la clasificacién contemplada
en el numeral 2.21 del presente
documento.

Valor: La sumatoria del valor de los
contratos certificados debe ser igual o
superior al 100% del presupuesto oficial
estimado expresado en SMLMV, es
decir, debe ser igual o superior a 226
SMLMV, con maximo tres (3) contratos
certificados debidamente inscritos en el
RUP, asociados a uno o mas cadigos
UNSPSC de la clasificacién contemplada
en el numeral 2.21 del presente
documento.

Valor: La sumatoria del valor de los
contratos certificados debe ser igual o
superior al 100% del presupuesto oficial
estimado expresado en SMLMV, es
decir, debe ser igual o superior a 226
SMLMV, con maximo cuatro (4) contratos
certificados debidamente inscritos en el
RUP, asociados a uno o mas cddigos
UNSPSC de la clasificacién contemplada
en el numeral 2.21 del presente
documento.

Nota 1: La Entidad verificara unicamente para cumplimiento de este requisito habilitante la experiencia de los contratos que
estén inscritos en el RUP y que acredite las condiciones antes relacionadas.

Nota 2: De acuerdo con lo sefialado numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, el Certificado RUP es plena prueba de
las circunstancias que en ella se hagan constar, y como consecuencia la acreditacion de la experiencia requerida Unicamente
sera la aportada y registrada en el RUP.

Nota 3: La Entidad se reserva el derecho de verificar la autenticidad de la informacion suministrada por los proponentes. En
caso de requerirse aclaraciones sobre datos de experiencia del proponente, la Secretaria de la Mujer podré solicitarlas al
proponente por escrito.

Nota 4: Cuando los contratos con los cuales se pretenda acreditar esta experiencia sean ejecutados bajo la modalidad de
Consorcio o Unién Temporal, se debera especificar el porcentaje (%) de participacién de cada uno de los miembros y
Unicamente sera tenido en cuenta el valor del contrato en forma proporcional a su porcentaje de participacion.

Nota 5: Con el fin de informar expresa e inequivocamente los contratos mediante los cuales pretenden acreditar su experiencia,
el proponente debera diligenciar el formato EXPERIENCIA MINIMA GENERAL HABILITANTE. Para tal efecto, debera indicar
los contratos que pretenda referenciar para acreditar el cumplimiento del requisito habilitante.

Nota 6: En cuanto a las personas juridicas extranjeras no inscritas en el RUP por no tener domicilio o sucursal en el pais: La
sumatoria de la experiencia probable como acreditada se contara a partir de la fecha de constitucion de la empresa (esta
informacion sera tomada del documento que acredite la existencia y representacion legal de la empresa o el documento que
permita corroborar tal informacion, expedido por el organismo y/o autoridad competente del pais de origen de la misma). Para
acreditar la experiencia, las personas juridicas extranjeras no inscritas en el RUP, deberan diligenciar el Anexo No. 7 formato
EXPERIENCIA HABILITANTE - PROPONENTE EXTRANJERO NO INSCRITO EN RUP y remitir certificaciones o documentos
equivalente de la ejecucion de los contratos.

El proponente de origen extranjero, no inscrito en el RUP, debe acreditar la experiencia exigida en los Documentos del Proceso
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para lo cual su representante legal acreditara la experiencia, enumerando e identificando los contratos que le dieron la
experiencia y el correo electrénico y el nimero de teléfono en el cual la SDMUJER puede verificar la veracidad de la informacién
contenida en el certificado. Lo anterior de conformidad con lo indicado en el Manual de requisitos habilitantes de Colombia
Compra eficiente. Para efectos de los documentos que se presenten para acreditar su capacidad juridica y experiencia se deben
tener en cuenta los siguientes aspectos:

e Idioma - Los documentos en un idioma distinto al castellano deben ser presentados en su lengua original junto con
la traduccion oficial al castellano. El proponente puede presentar con la oferta documentos con una traduccién simple
al castellano y debe entregar la traduccion oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanacion solamente
para los requisitos habilitantes. La traduccion oficial debe ser el mismo texto presentado.

e En el caso de documentos que acrediten requisitos ponderables en un idioma distinto al castellano, deben ser
presentados en su lengua original junto con la traduccion oficial al castellano, dado que no son susceptibles de
subsanacion.

e Apostilla y legalizacion de documentos publicos - Todos los documentos expedidos en el exterior deben ser
apostillados o legalizados por la Entidad competente desde el pais de origen, para que puedan surtir efectos legales
en Colombia. Para efectos del tramite de apostilla y/o legalizacion de documentos otorgados en el exterior se debe
tener en cuenta lo establecido en la Resolucion No. 3269 del 14 de junio de 2016, “Por la cual se adopta el
procedimiento para apostillar y/o legalizar documentos”, expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de la
Republica de Colombia.

e las Entidades Estatales solamente pueden exigir la legalizacion de acuerdo con la Convencion de la Apostilla’ o la
legalizacién de documentos publicos otorgados en el extranjero. Este tipo de legalizacién no es procedente para los
documentos privados.

e  Cuando en un Proceso de Contratacidn un proponente presenta un documento publico legalizado de acuerdo con la
Convencion de la Apostilla, la Entidad Estatal no debe solicitar legalizaciones, autenticaciones o ratificaciones
adicionales de ninguna autoridad nacional o extranjera, puesto que el tramite de la Apostilla es suficiente para certificar
por si mismo la autenticidad.

o De acuerdo con el Manual para el Funcionamiento Practico de la Convencidn de la Apostilla2, el pais de origen del
documento puede tener una autoridad que verifica y certifica ciertos documentos publicos (autoridad intermedia) y
otra autoridad centralizadora que es quien emite la Apostilla. En consecuencia, las Entidades Estatales deben aceptar
la Apostilla expedida por la autoridad centralizadora correspondiente.

Nota 7: Para el proponente persona juridica, la experiencia se contara a partir de la fecha de su constitucion. Para las
sociedades que tengan menos de tres afios de constituidas, pueden aportar la experiencia de sus socios y\o accionistas, la cual
se haya registrado en el RUP. Adicionalmente, dicha experiencia puede ser conservada por las sociedades incluso vencidos
los tres afios de constitucion, lo anterior a la luz del concepto de CCE No 378 de 2020 “De conformidad con la posicién adoptada
por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, a partir del concepto con radicado No.
4201913000006797 del 19 de noviembre de 2019, es posible que las sociedades de reciente creacion, que, en aplicacién del
beneficio establecido en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, hayan acreditado la experiencia de
Sus socios 0 accionistas, lo puedan seguir haciendo en cualquier proceso de contratacion y ante cualquier entidad, aun después
de cumplidos los 3 afios.

Nota 8. Conforme con lo establecido en la Circular Unica de Colombia compra eficiente numeral 6.3 “renovacion y firmeza del
RUP” se aplicara lo siguiente: “El RUP debe renovarse a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio, de lo
contrario cesan sus efectos. Al cierre del Proceso de Contratacion, es decir, hasta el plazo para presentar ofertas, el RUP debe
encontrarse vigente, esto es que el proponente haya presentado la informacién para renovar el registro en el término

T Ley 455 de 1998

2 Despacho permanente de la Conferencia de La Haya en Derecho Internacional Privado. Apostille handbook. Ahandbook on
the practical operation of the Apostille Convention. Seccion 217, Pg.50. Documento disponible en
http://www.hcch.net/upload/apostille_hbe.pdf
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anteriormente establecido. Para verificar que los efectos el RUP no han cesado, es necesario que el certificado presentado
acredite que el interesado realizd los tramites necesarios para renovar su registro dentro del término. La informacion contenida
en el RUP, previa a la suministrada para renovar el registro, continda en firme hasta que finalice el tramite de renovacién
correspondiente. Asi, en el periodo comprendido entre el momento de la solicitud de renovacion y el momento en que adquiera
firmeza la informacion renovada, es valido el RUP del afio anterior, cuyos efectos no han cesado y se encuentra vigente y en
firme. El proponente puede acreditar la firmeza del RUP dentro del término de traslado del informe de evaluacion, salvo para lo
previsto en el proceso de seleccion a través del sistema de subasta.”

Nota 9: Que de acuerdo con lo sefialado en el Decreto 1860 de 2021 se aplicaran criterios diferenciales determinados por la
SDMuijer para Mipymes, emprendimientos y empresas de muijeres, bajo las condiciones indicadas:

1. MIPYMES: Debe cumplir con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 para efectos de acreditar su
calidad.

2. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES: Debe cumplir con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto
1082 de 2015 para efectos de acreditar su calidad.

Nota 10. Experiencia general minima habilitante para los proponentes plurales: Para efectos del cumplimiento de la experiencia,
cualquiera de los integrantes del proponente plural podra aportar maximo dos (2) certificaciones o actas de liquidacion o actas
de recibo definitivo o a satisfaccion, o de terminacion. La inscripcion en el RUP de cada uno de los integrantes del proponente
plural debe encontrarse vigente para el cierre del proceso segun corresponda.

Nota 11. Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%)
en el consorcio o unién temporal. (paragrafo 20 del Articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo
3 del Decreto 1860 de 2021).

Nota 12. Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo
precedente y que tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.
(paragrafo 2° del Articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021).

5142. EXPERIENCIA ESPECI'FI(,:A MiNII\!IA HABILITANTE DEL PROPONENTE (Diligencie el anexo No. 8 formato
“EXPERIENCIA ESPECIFICA MINIMA HABILITANTE”)

El proponente debera acreditar la experiencia especifica minima habilitante con méximo dos (2) certificaciones o actas de
liquidacion o actas de recibo definitivo o a satisfaccion, o de terminacién de contratos debidamente acreditados vy certificados
en el RUP los cuales podran coincidir con los contratos presentados para acreditar la experiencia minima general habilitante o
podran ser diferentes, pero en todo caso deberan estar inscritos en el RUP y deberan certificar la experiencia especifica en
actividades de elaboracion de guiones y escaletas, produccion y postproduccion de videos multimedia informativos animados
ylo capsulas multimedia sonoras y/o montaje de actividades teatrales callejeras y/o activacién en el espacio publico de
herramientas para la divulgacion de informacién.

Los proponentes deberan acreditar la experiencia de los contratos suscritos, ejecutados e inscritos en el RUP, mediante
certificaciones o actas de liquidacién o actas de recibo definitivo o a satisfaccion, o de terminacién, que pueden ser del sector
publico o privado, siempre y cuando cumplan las siguientes reglas.

Reglas para acreditar la Experiencia Especifica Minima Habilitante
a. Las certificaciones o0 actas de liquidacion o actas de recibo definitivo o a satisfaccion, o de terminacion deben contener
minimo la siguiente informacién:

o Objeto y/o obligaciones y/o alcance del contrato, que se encuentre relacionado con elaboracion de guiones y
escaletas, produccion y postproduccion de videos multimedia informativos animados y/o capsulas multimedia
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sonoras y/o montaje de actividades teatrales callejeras y/o activacién en el espacio publico de herramientas para la
divulgacién de informacion.

Plazo del contrato

Fecha de Inicio del Contrato

Fecha de Terminacién del Contrato

Nombre del Contratista (si se ejecutd en unién temporal o consorcio identificar los integrantes y su porcentaje de
participacion)

Contratante, teléfono y direccién fisica y electrnica

o Valor final del contrato

o Nombre y cargo de quien suscribe la certificacién

b. Experiencia especifica minima habilitante para los proponentes plurales: Para efectos del cumplimiento de la
experiencia, cualquiera de los integrantes del proponente plural debera aportar maximo dos (2) certificaciones o actas
de liquidacion o actas de recibo definitivo o a satisfaccidn, o de terminacion; o esta podra ser aportada en sumatoria por
los integrantes del proponente plural, en actividades de elaboracion de guiones y escaletas, produccién y
postproduccion de videos multimedia informativos animados y/o capsulas multimedia sonoras y/o montaje de
actividades teatrales callejeras y/o activacidn en el espacio publico de herramientas para la divulgacién de informacion.

c. La forma para acreditar la experiencia especifica seran las certificaciones o actas de liquidacién o actas de recibo
definitivo 0 a satisfaccion, o de terminacion emitida por la Entidad contratante publica y/o privada en primer orden; no
se aceptan auto certificaciones, es decir certificaciones emitidas por el mismo proponente, ni certificaciones
de subcontratos.

d. La Secretaria de la Mujer podréa requerir o solicitar documentos adicionales a los aportados por los proponentes para
acreditar su experiencia especifica habilitante; asimismo, podra requerir las aclaraciones y complementaciones que
estime pertinentes y efectuar las verificaciones necesarias para comprobar el cumplimiento de la experiencia habilitante
de los proponentes.

e. Siel documento que se presenta para efectos de la acreditacion de la experiencia corresponde a un contrato cedido o
recibido en cesion, el documento aportado deberéa especificar la fecha de la cesion e indicar lo ejecutado por el cedente
y el cesionario. En dicho caso, y para efectos de su verificacion y valoracion, la Entidad tendra en cuenta la experiencia
acreditada por el oferente de acuerdo con su calidad de cedente o cesionario, segun sea el caso, conforme a las reglas
del pliego de condiciones.

f.  Para efectos de la verificacidn y aprobacion de la experiencia, las fechas de inicio y terminacién de contratos que
aparecen en el documento aportado, seran validas con dia, mes y afio; en caso de no contener expresamente la fecha
de inicio se contabilizara la misma desde el ultimo dia del mes y la fecha de terminacion desde primer dia del mes.

g. Personas extranjeras: Cuando el proponente sea una persona natural o juridica extranjera que no tenga domicilio o
sucursal en Colombia, presentara la informacion que acredite, en igualdad de condiciones que los proponentes
nacionales. Lo anterior, cumpliendo las exigencias realizadas en la Nota 6 del numeral 5.1.1.1 del presente estudio.

h. Cuando el valor del contrato esté dado en dolares americanos (USD) se convertira a pesos colombianos utilizando para
esa conversion la tasa representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de recibo final o terminacion. En el caso
que el valor del contrato esté dado en moneda extranjera diferente al délar americano, se realizara su conversién a
ddlares americanos de acuerdo con las tasas de cambio estadisticas publicadas por el Banco de la Republica, teniendo
en cuenta la fecha de recibo final 0 de su terminacién y, posteriormente, se procedera a su conversion a pesos
colombianos de conformidad con la TMR vigente para la fecha de recibo final o de su terminacidn, segun corresponda.

Nota 1: Con la finalidad de informar expresa e inequivocamente los contratos del RUP que corresponden a los documentos
aportados para acreditar la experiencia especifica minima habilitante, el proponente debera diligenciar el anexo No. 8 Formato
EXPERIENCIA ESPECIFICA MINIMA HABILITANTE.
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Nota 2: Si el proponente 0 alguno de sus integrantes indica en el formato mas de dos (2) o tres (3) (en caso de aplicar el criterio
diferencial) contratos del RUP, a tener en cuenta para la experiencia especifica del proponente, al momento de evaluar y verificar
la experiencia especifica minima habilitante solamente se tendran en cuenta las primeras dos (2) o tres (3) contratos del RUP
relacionadas en el orden de presentacion en el formato, los cuales deberan cumplir con los requisitos establecidos en el presente
numeral. Asi mismo, si el proponente o alguno de sus integrantes refiere en el formato suministrado por la entidad algin
documento de un contrato que no se encuentre incluido en el RUP la misma no sera tenida en cuenta de conformidad con lo
sefialado en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007.

Nota 3. Las certificaciones o actas de liquidacion o actas de recibo definitivo o a satisfaccion, o de terminacién aportados pueden
complementarse con los respectivos contratos, no obstante, lo anterior, no sera de recibo para efectos de la verificacion los
casos en que Unicamente se aporte el contrato.

5.1.4.3. CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS Y EQUIPO DE TRABAJO (profesionales y colectivos
artisticos)

Las especificaciones técnicas son todos aquellos requerimientos que, por su especial caracteristica, requieren de una exigencia
particular de cumplimiento que no puede obviarse y por lo tanto son de caracter obligatorio.

La descripcion técnica de los bienes y servicios a prestar se encuentran en el Anexo Técnico (Anexo No. 15), el proponente
debera presentar su propuesta cumpliendo con la totalidad de las especificaciones técnicas, y del recurso humano y demas
condiciones del servicio y requerimientos establecidos, para lo cual debera diligenciar el anexo No. 9 formato CARTA DE
COMPROMISO DEL ANEXO TECNICO Y EQUIPO DE TRABAJO (profesionales y colectivos artisticos).

El proponente debera garantizar la vinculacion de los siguientes perfiles y equipos de trabajo durante la ejecucion del contrato
para el desarrollo de las actividades detalladas en el Anexo Técnico:

Rol Cantidad Formacion Experiencia minima

Artistas 2 Titulo de pregrado con tarjeta profesional, si | Experiencia profesional

coordinadoras(es) profesionales | aplica, en los siguientes nlicleos basicos del | minima de cuatro (4) afios en la
conocimiento: a) Disefio, b) Artes plasticas | creacion de  contenidos para
visuales y afines, c) Artes representativas, d) | estrategias de  divulgacion y
Otros programas asociados a bellas artes, e) | comunicaciéon y/o coordinacién e
musica, f) publicidad y afines, g) Lenguas | implementacién de estrategias de

Modernas, Literatura, Linguistica yAfines. divulgacién y comunicacion.
Colectivas(os) 4 No aplica. Cada colectiva(o) debe acreditar
artisticas(os) Colectivas(os experiencia comunitariacertificada de
) cuatro (4) afios en proyectos de

intervencion  artistica del espacio
publico y/o en proyectos de

intervencion  comunitaria ylo
proyectos de
apropiacion territorial.

Los documentos relacionados en los numerales 5.1.1.3.1. y 5.1.1.3.2. deberéan ser presentados en un término no mayor a cinco
(5) dias habiles siguientes a la fecha de suscripcion del contrato previo a la suscripcion del acta de inicio.

El proponente debera disponer del equipo de trabajo requerido (profesionales y colectivos artisticos) para el desarrollo del

42




Aol
SECRETARIA DE LA

K
BOGOT/\ | MUJER

respectivo contrato conforme al numeral 4.2.2. Productos esperados del Anexo Técnico, el cual hace parte integral del presente
Estudio Previo.

DOCUMENTOS DEL EQUIPO DE TRABAJO (PROFESIONALES) PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

En caso de resultar adjudicatario, debe presentar los siguientes documentos de los dos (2) artistas coordinadoras(es) requeridos
en el Anexo Técnico, para revision y aprobacion por parte de la supervisora.

1.
2.
3.

6.

Documento de identidad

Libreta Militar si es hombre menor de 50 afios o certificado que acredite definicion de situacion militar.

Las hojas de vida con soportes (documentos de identificacion, copia de la tarjeta profesional, académicos y de
experiencia profesional definido para cada uno de los perfiles).

Copia de los titulos de estudios universitarios de pregrado y certificaciones segun aplique de acuerdo con el
requerimiento establecido y con el cumplimiento de los requisitos legales vigentes.

Certificaciones de experiencia o documentos expedidos por el contratante o empleador, en la cual se debe indicar el
nombre del contratista 0 empleado, objeto del contrato (si aplica), funciones o actividades desempefiadas, y tiempo de
ejecucion de dichas funciones o actividades. Solo se tendra en cuenta la informaciéon de experiencia que esté
debidamente certificada o acreditada segun lo dispuesto en este numeral y/o que permita verificar los requisitos exigidos
en este documento.

Certificados de afiliacién al Sistema General de Seguridad Social y Riesgos Laborales (Salud, Pension y ARL).

DOCUMENTOS DEL EQUIPO DE TRABAJO (COLECTIVOS ARTISTICOS) PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

En caso de resultar adjudicatario, debe presentar los siguientes documentos para cada uno de los cuatro (4) colectivos
artisticos requeridos en el Anexo Técnico. Lo anterior, para revision y aprobacién por parte de la supervisora.

1.

Cada colectiva(o) artistica(o) debe allegar una carta de presentacion donde exponga: a) fecha de suscripcion; b)
Nombre del colectivo; ¢) Afio de fundacion; d) Enfoque de trabajo; €) Breve descripcion de su trayectoria en proyectos
de intervencion artistica del espacio publico y/o en proyectos de intervencién comunitaria y/o proyectos de apropiacion
territorial; f) NUmero de integrantes; g) Firma del representante o cabeza del colectivo.

Cada colectiva(o) artistica(o) debe acreditar cuatro (4) afios de experiencia mediante certificaciones o documentos
expedidos por el contratante, en la cual se debe indicar el nombre del colectivo, actividades desarrolladas que tengan
relacion con proyectos de intervencién comunitaria y/o proyectos de apropiacion territorial, y tiempo de ejecucion de
dichas actividades. Solo se tendra en cuenta la informacion de experiencia que esté debidamente certificada o
acreditada segun lo dispuesto en este numeral y/o que permita verificar los requisitos exigidos en este documento.

REGLAS PARA ACREDITAR EL EQUIPO MINIMO DE TRABAJO (PROFESIONALES Y COLECTIVOS ARTISTICOS)

a.

El personal minimo requerido descrito (profesionales y colectivos artisticos), sera de caracter obligatorio durante la
ejecucion del contrato. Por lo cual, el contratista seleccionado debera tener en cuenta y considerar los perfiles
descritos en el anexo técnico.

Si el proponente requiere cambiar alguna persona o colectivo artistico del equipo de trabajo requerido para la
ejecucion del contrato por causas de fuerza mayor, la persona o colectivo artistico que lo reemplace debe cumplir los
requisitos minimos exigidos por la SECRETARIA. EI cambio debe ser puesto a consideracion de la supervision en un
término no mayor a tres (3) dias habiles, con la totalidad de documentos relacionados en los numerales 5.1.1.3.1. y
5.1.1.3.2. del presente estudio previo.

En el evento en que el contratista considere que requiere vincular un mayor nimero de integrantes en el equipo de
trabajo (profesionales y colectivos artisticos), deberd presentar los documentos relacionados en los numerales
5.1.1.3.1.y5.1.1.3.2. del presente estudio previo, a consideracion del Supervisor del contrato para su correspondiente
aprobacion. Recuerde que dicho aumento de personal en ninglin caso generara costo adicional para la
SDMujer, teniendo en cuenta que el valor de la propuesta sobre la cual se adjudicé incluye IVA y deméas
impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y distrital legales a que haya lugar;
costos y demas conceptos fijos, variables, directos e indirectos, en que pueda incurrir el futuro
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contratista para la ejecucion del contrato desde la suscripcién hasta la liquidacién del mismo.

Los niveles de educacion y nucleos basicos de conocimiento solicitados estan basados en lo establecido para la
educacion superior en Colombia por el Ministerio de Educacion.

Los profesionales con nacionalidad extranjera deberan tener todos los permisos de ingreso y permanencia, asi como
los permisos laborales vigentes que se requieran en Colombia.

La experiencia profesional del personal requerido se contara a partir de: i) La terminacién del pensum académico, ii)
La terminacién de préacticas, pasantias o monitorias (Decreto 952 de 2021). Se exceptuan de esta condicion las
profesiones relacionadas con el sistema de seguridad social en salud, ingenierias y afines en las cuales la experiencia
se computara a partir de la inscripcion y registro o tarjeta profesional para lo cual se debe presentar el documento
correspondiente. Si en en los documentos allegados no se presenta la certificacion o documento que acredite la
terminacion de practicas, pasantias, monitorias y pensum académico, la experiencia del personal se contara a partir
de la fecha de grado. Para el célculo de la experiencia del personal profesional se tendra en cuenta la normatividad
que regule cada profesion, tal como las previsiones contenidas en la Ley 842 de 2003 “...reglamentacion del ejercicio
de la ingenieria, de sus profesiones afines y de sus profesiones auxiliares, se adopta el Cédigo de Etica Profesional
y se dictan otras disposiciones”. (cuando aplique)

Silas certificaciones laborales o contractuales para acreditar la experiencia del personal o de los colectivos artisticos
no indican dia de inicio o dia de terminacion, para determinar la primera fecha se tomara el Ultimo dia del mes de
inicio que indique la certificacion y para determinar la segunda fecha se tomara el primer dia del mes de terminacion
indicado en la certificacion.

Son inadmisibles los traslapos en la experiencia en tiempo de ejecucion de contratos, pero si se admitiran varios
contratos en una misma certificacion para la verificacion del tiempo de experiencia minima requerida. Para efectos
del personal y colectivos artisticos requeridos, si se acredita experiencia adquirida en forma simultanea por varios
contratos o vinculaciones, la misma se contara como una sola.

No se aceptaran la auto certificacion o declaracién extra-juicio en la experiencia del personal y colectivos artisticos
requeridos.

Para efectos del contrato no se aceptaran equivalencias de experiencia por titulos académicos requeridos en los
perfiles del equipo de trabajo (profesionales) del anexo técnico.

Tratandose de titulos obtenidos en el exterior estos deberan estar debidamente convalidados u homologados ante el
Ministerio de Educacién Nacional, de acuerdo con la reglamentacion vigente. El contratista, si es el caso, debe anexar
copia de la respectiva resolucion de convalidacion u homologacion de estudios expedida por el Ministerio de
Educacion Nacional. En caso de que el contratista acredite personal profesional extranjero, se debe acreditar las
mismas exigencias que se requieren para los nacionales para el ejercicio de la profesion tales como tarjeta profesional
0 su equivalente en el pais de origen.

Cuando las certificaciones de experiencia del(os) integrantes del equipo de trabajo (profesionales y colectivos
artisticos) sean expedidas por el mismo oferente (persona natural y/o persona juridica y/o alguno de los integrantes
de la Union temporal o consorcio), solo serén tenidas en cuenta cuando vengan acompafiadas de los contratos y/o el
acta de liquidacion y/o actas de recibo final y/o recibo a satisfaccion.

5.2. CRITERIOS DE SELECCION Y PONDERACION

Para ponderar las ofertas y determinar el orden de elegibilidad de los proponentes, LA SECRETARIA DISTRITAL DE LA
MUJER deberé atender estrictamente el contenido del numeral 2° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 que estipula que:

“..)

La oferta mas favorable seré aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y econémicos de escogencia y la
ponderacion precisa y detallada de los mismos, contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte
ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en
dichos documentos.

()

En tal sentido y en cumplimiento del articulo 50 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011 y
del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, se tendra en cuenta como factores de seleccién la ponderacion de
los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas

44



Aol
SECRETARIA DE LA

K
BOGOT/\ | MUJER

Se ponderaran Unicamente las ofertas de los proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata el
presente documento. La ponderacion de las propuestas se realizara teniendo en cuenta elementos de calidad y precio
soportados en puntajes y férmulas sefialadas en este pliego de condiciones aplicando los siguientes factores:

Criterios de Ponderacion Puntaje

Propuesta econdémica. Sumatoria de los valores por items 30,00
Factor de Calidad: Muestra Productos Audiovisuales 39,75
Factor de Calidad: Trabajo con colectivos artisticos y culturales de Bogota en espacio publico 20,00
Emprendimientos y empresas de mujeres en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1860 0,25
de 2021.
Proteccion a la industria nacional 10,00

TOTAL 100,00

Nota 1: De conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas en la
etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya
impuesto una 0 mas multas o clausulas penales durante el tltimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion
de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento.

Nota 2: El proponente que haya sido objeto de imposicion de multa o incumplimiento de que trata el articulo 58 de la Ley 2195
de 2022 y para efectos de la no reduccién de dos puntos, deberé allegar copia del auto admisorio de la demanda por medio del
cual ha iniciado la actuacion jurisdiccional. (cuando aplique).

Nota 3: En caso de que el proponente deba subsanar el documento que acredite la condicion diferencial de emprendimiento de
mujeres no podra acceder a la puntuacion referente al Decreto 1860 de 2021.

Nota 4: La operatividad de la plataforma del SECOP Il en los puntajes sefialados en seccion (criterios de seleccion), no permiten
la incorporacién de decimales razén por la cual, el ponderable a aplicar seréa el descrito en el presente documento.

521. EVALUACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA (30 puntos): (Diligenciar Anexo No. 10 Formato
PROPUESTA ECONOMICA)

Para la evaluacion econdmica total se procedera de la siguiente manera:

La evaluacion econdmica se efectuara con base en el VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA ECONOMICA (incluido IVA y demés
impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y distrital legales a que haya lugar;
costos y demas conceptos fijos, variables, directos e indirectos, en que pueda incurrir el futuro contratista para la ejecucion del
contrato desde la suscripcién hasta la liquidacion del mismo), que corresponde a la sumatoria, del COSTO POR ITEM
OFERTADO, de todos los items. (Diligenciar anexo No. 10 Formato PROPUESTA ECONOMICA)

NOTA: Entiéndase que el valor del item corresponde a la sumatoria de todos los productos requeridos en cada uno de ellos :

Producto No. 1. Cuatro (4) videos informativos animados, con una duracion de noventa (90) segundos cada uno, con subtitulos
al espafiol, en formato AVl y MP4. Los videos deben elaborarse siguiendo los lineamientos del documento “Disefio de la
estrategia de divulgacion y comunicacion”, garantizando una facil comprension, accesibilidad para todos los segmentos de la
poblacion y usuarios de la informacion y cumpliendo las caracteristicas establecidas en el anexo técnico.

Producto No. 2. Cuatro (4) capsulas sonoras, de noventa (90) segundos de duracion cada una, en formatos WAV, OGG,
VORBIS y ACC. Las capsulas sonoras deben seguir los lineamientos del documento “Disefio de la estrategia de divulgacion y
comunicacion” y cumpla con las caracteristicas del anexo técnico.

Producto No. 3. Realizacion en el espacio publico de cuatro (4) Laboratorias Callejeras en los lugares y/o localidades definidas
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en conjunto con la entidad , con una duracién de 4 horas cada una, con participacién de ciudadania itinerante de los lugares
definidos. El valor debe incluir la vinculacion de artistas coordinadoras, colectivas, sesiones de inmersidn y sesiones de
planeacion, teniendo en cuenta que estas actividades se realizan una vez para todas las laboratorias callejeras. Las Laboratorias
Callejeras deben seguir los lineamientos del documento “Disefio de la estrategia de divulgacion y comunicacién” y cumpla con
las caracteristicas del anexo técnico.

Producto No. 4. Realizacién de diez (10) Talleres Itinerantes, con una participacion de entre 10 y 15 ciudadanas cada uno, con
una duracién de 3 horas cada uno, en las manzanas del cuidado acordadas en conjunto con la entidad. El valor debe incluir la
vinculacion de artistas coordinadoras y colectivas, teniendo en cuenta que esta actividad se realizan una vez para todos los
talleres itinerantes. Los talleres itinerantes deben seguir los lineamientos del documento “Disefio de la estrategia de divulgacion
y comunicacion” y cumplir con las caracteristicas del anexo técnico

Reglas para la evaluacion de la propuesta econémica: Se verificara que la propuesta se encuentre habilitada, si cumple:

- El proponente debe diligenciar el formato PROPUESTA ECONOMICA dispuesto por la entidad, en formato Excel, sin
hacerle modificaciones, so pena de rechazo de su propuesta.

- Se debe expresar de forma detallada el COSTO POR ITEM OFERTADO (incluido IVA y deméas impuestos, tasas,
contribuciones de caracter nacional y distrital legales a que haya lugar;
costos y demas conceptos fijos, variables, directos e indirectos, en que pueda incurrir el futuro contratista para la
ejecucion del contrato desde la suscripcion hasta la liquidacion del mismo), para cada uno de los items.

- El oferente debera tener en cuenta al momento de presentar su propuesta, que NO podra superar el valor del
presupuesto oficial asignado para el proceso, ni los precios TECHO DE REFERENCIA por item establecidos como
valores maximos a ofertar. Dicha situacion sera CAUSAL DE RECHAZO.

- El Proponente deberd presentar debidamente diligenciado el formato PROPUESTA ECONOMICA, dejando
expresamente detallado el precio ofertado por cada item, expresado en moneda legal colombiana, sin centavos, sin
decimales, sin formulas.

- EI Proponente deberd ofertar los valores por cada item, expresados en moneda legal colombiana, sin centavos, sin
decimales, sin formulas, y deben ajustarse al peso, redondearse o aproximarse de la siguiente forma: cuando la fraccién
decimal del peso sea igual o superior a punto cincuenta (0.50) se aproximara al peso superior mas cercano y cuando la
fraccion decimal del peso sea inferior a punto cincuenta (0.50) se aproximara al peso inferior mas cercano.

Lo anterior, atendiendo lo sefialado en el articulo 14 del Decreto 571 de 2022 “Por el cual se expide el Presupuesto
Anual de Rentas e Ingresos y de Gastos e Inversiones de Bogotd, Distrito Capital, para la vigencia fiscal comprendida
entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2023 y se dictan otras disposiciones”:

“ARTICULO 14.- ELIMINACION DEL USO DE CENTAVOS EN LAS OPERACIONES A CARGO DE LAS
ENTIDADES QUE CONFORMAN EL PRESUPUESTO ANUAL. La cuantificacién en términos monetarios debe
hacerse utilizando como unidad de medida el peso, los responsables de las areas de gestion administrativa y
financiera de las entidades que hacen parte del Presupuesto Anual del Distrito Capital deberan abstenerse de utilizar
subdivisiones en centavos en la liquidacion de operaciones para todos los efectos contables, presupuestales y
tesorales. (...)".

- Laomision total, entendida como la falta de diligenciamiento del COSTO POR ITEM OFERTADO, o indique que su valor
es cero (0), genera el rechazo de la propuesta.

- La modificacion de alguno de los datos en la descripcion o cantidades, correspondientes a los items del formato
PROPUESTA ECONOMICA, genera el rechazo de la propuesta.
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El Comité Evaluador Técnico revisara que la oferta no se considere artificialmente baja conforme a lo dispuesto en el
articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de
contratacion expedida por Colombia Compra Eficiente.

Para efectos de la ponderacién econdmica se tomara el VALOR TOTAL (incluido IVA y deméas impuestos, tasas,
contribuciones de caracter nacional y distrital legales a que haya lugar;
costos y demas conceptos fijos, variables, directos e indirectos, en que pueda incurrir el futuro contratista para la
ejecucion del contrato desde la suscripcion hasta la liquidacion del mismo).

El proponente diligenciara OBLIGATORIAMENTE en el cuestionario electrénico del proceso de seleccién en la
plataforma SECOP Il en la seccion “PROPUESTA ECONOMICA”, en la casilla lista de precios, el total de su propuesta
econdmica, incluido IVA y demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y distrital legales a que haya
lugar; costos y demas conceptos fijos, variables, directos e indirectos, en que pueda incurrir el futuro contratista para
la ejecucion del contrato desde la suscripcion hasta la liquidacion del mismo y demas actividades necesarias para el
cabal desarrollo del objeto del proceso de seleccion. Se rechazara la propuesta econémica del proponente que
diligencie un valor superior al Presupuesto Oficial en la plataforma SECOP Il, o que no diligencie valor alguno.

El valor total registrado en la plataforma SECOP Il en la seccién “PROPUESTA ECONOMICA”, debq coincidir
con la sumatoria de los valores por item que se registren en el FORMATO DE PROPUESTA ECONOMICA, so

pena de rechazo.

En caso de identificarse en el COSTO POR ITEM OFERTADO, valores con decimales o formulas que su resultado sea
valores con decimales, la entidad aplicara a los valores por cada item ofertado, la regla de ajuste al peso, redondeo o
aproximacion que consiste en: cuando la fraccidn decimal del peso sea igual o superior a punto cincuenta (0.50) se
aproximara al peso superior mas cercano y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a punto cincuenta (0.50) se
aproximara al peso inferior mas cercano. En todo caso, los valores ofertados no podran superar los valores techo de
referencia de cada item o totales definidos por la entidad, incluido IVA y demas impuestos, tasas, contribuciones de
caracter nacional y distrital legales a que haya lugar; costos y demas conceptos fijos, variables, directos e indirectos, en
que pueda incurrir el futuro contratista para la ejecucion del contrato desde la suscripcidn hasta la liquidacion del mismo,
s0 pena de rechazo.

En la evaluacion de las propuestas la Secretaria Distrital de la Mujer, determinara si existen errores en el producto de
las operaciones aritméticas de los precios de la misma, caso en el cual la entidad hara las correcciones aritméticas
correspondientes.

Entiéndase como correccion aritmética: los errores e imprecisiones de tipo aritmético (operacion matematica) que sean
cometidos por el proponente en su propuesta econdmica; los cuales serén corregidos por la entidad y éste sera el valor
que tomara la entidad para efectos de la evaluacion.

Por error aritmético e imprecision de tipo aritmético, se entiende aquel en que se incurre cuando de las operaciones
matematicas, el resultado final no corresponde al real.

El resultado de las correcciones aritméticas efectuadas a las ofertas de los proponentes, seran de forzosa aceptacién
para los proponentes.

Los costos directos, indirectos, gastos, impuestos, tasas y contribuciones en que incurran los oferentes para la
elaboracion y presentacién de las propuestas seran de su propia cuenta y riesgo. La Secretaria Distrital de la Mujer no
reconocera ni reembolsara ningun valor por este concepto.

El valor a evaluar dentro de la propuesta econémica (VALOR TOTAL, incluido IVA y demas impuestos, tasas,
contribuciones de caracter nacional y distrital legales a que haya lugar;
costos y demas conceptos fijos, variables, directos e indirectos, en que pueda incurrir el futuro contratista para la
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ejecucion del contrato desde la suscripcion hasta la liquidacion del mismo), sera el resultado de la sumatoria de los
valores de cada item, luego de la verificacion realizada. La propuesta econémica no puede superar el valor total
del presupuesto establecido por la entidad, ni los precios techo de referencia por item definidos en el anexo 10
Formato propuesta econémica, so pena de rechazo.

- Entodo caso, las correcciones establecidas en las ofertas seran de forzosa aceptacion para el proponente en relacion
con los precios, en caso de que se le adjudique el contrato. Si el proponente rehisa aceptarlas, se hara efectiva la
garantia de seriedad de la oferta, en cuyo caso se celebrara el contrato con el oferente calificado en segundo lugar, si
la propuesta resulta conveniente para la entidad.

La Secretaria Distrital de la Mujer asignara un méximo de (30) puntos a la propuesta econdmica de acuerdo con el método de
evaluacién que corresponda. Para la aplicacién del método se tomaran los primeros dos decimales de la TRM que esté vigente
el dia siguiente de la fecha de cierre del proceso de seleccion publicada por la Superintendencia Financiera de Colombia en el
sitio web oficial. El método se escogera de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuacion:

Rango Numero Método
De00a33 1 Media aritmética
De 34 a 66 2 Media geométrica
De 67 a 99 3 Mediana

ALTERNATIVA 1 - MEDIA ARITMETICA

La SDMUJER tomara el valor de las propuestas HABILES para el respectivo factor de calificacion, corregido y ajustado, para
asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MA =
O T8t Oy
N

Donde:

MA = Media Aritmética.

N = Numero de propuestas habiles.

Xn = Valor de la enésima propuesta habil.

Para efectos de asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje para el respectivo factor
de calificacién al valor de la propuesta que se encuentre mas cerca al valor de la media aritmética. Las demas propuestas
recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

Pmax x (1-(MA-Vx/ MA)) para valores menores o iguales a MA
Pi= Pmax x (1-2 (ABS (MA-Vx/ MA)) para valores mayores a MA

Dénde:

Pi = Puntaje a asignar.

ABS = Valor Absoluto.

MA = Media Aritmética.

Vx = Valor ofertado por el proponente "x".

Pmax = Puntaje méximo para el respectivo factor de calificacion.

ALTERNATIVA 2 - MEDIA GEOMETRICA
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La SDMUJER tomara el valor de las propuestas HABILES para el respectivo factor de calificacion, corregido y ajustado, para
asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

Se calculara la media geométrica con los valores de las propuestas habiles para el respectivo factor de calificacion. La Media
geométrica (MG) se calcula mediante la siguiente ecuacion.

MG=

h;/xl- xZ'X3'... -‘)L'N

Dénde:

M G = Media Geométrica.

N = Numero de propuestas habiles.

X~ = Valor de la enésima propuesta hébil.

Para efectos de asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje para el respectivo factor
de calificacién al valor de la propuesta que se encuentre mas cerca por debajo del valor de la media geométrica calculada para
el factor correspondiente. Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacién:

Pmax x (1-( M G -Vx/ M G)) para valores menores o iguales a M G
Pi=
Pmax x (1-2 (ABS (M G -Vx/ M G)) para valores mayores a M G

Donde:

Pi = Puntaje a asignar. ABS = Valor Absoluto.
M G = Media Geométrica.

Vix = Valor ofertado por el proponente "X".

Pmax = Puntaje méximo para el respectivo factor de calificacion.
ALTERNATIVA 3 - MEDIANA

Se calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas HABILES para el respectivo factor de calificacion.

Se entendera por mediana de un grupo de valores, el resultado del célculo que se obtiene mediante la aplicacién del siguiente
procedimiento: se ordenan de manera descendente los valores de las propuestas habiles para el correspondiente factor. Si el
ndmero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el nimero de valores es par, la mediana corresponde
al promedio de los dos valores centrales.

Para el respectivo factor de calificacion se asignaran el puntaje asi:
- Siel nimero de valores de las propuestas habiles es impar, se asignara el maximo puntaje para el respectivo factor
de calificacion, al valor de la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana, las otras propuestas obtendran

la puntuacién de acuerdo a la siguiente formula:

Pi = Pmax x (1-( M -Vx/ M)) para valores menores o iguales a M
Pi = Pmax x (1-2 (ABS (M-Vx/ M)) para valores mayores a M

Donde:

Pi = Puntaje a asignar.
ABS = Valor Absoluto.
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M = Mediana
V/x = Valor ofertado por el proponente "x".
Pmax = Puntaje maximo para el respectivo factor de calificacion.

- Siel numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje para el respectivo factor de
calificacion, al valor de la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo del valor de la mediana. Las otras
propuestas obtendran la puntuacion de acuerdo con la siguiente férmula:

Pi = Pmax x (1-(N -Vx/ N)) para valores menores o iguales a N
Pi = Pmax x (1-2 (ABS (N-Vx/ N)) para valores mayores a N

Dénde:

Pi = Puntaje a asignar.

ABS = Valor Absoluto.

N = Mediana

Vix = Valor ofertado por el proponente "x".

Pmax = Puntaje maximo para el respectivo factor de calificacion.

Nota: La SDMUJER evaluara las propuestas con arreglo a los principios de prevalencia del interés general, legalidad,
planeacion, igualdad, transparencia, economia, responsabilidad, seleccidon objetiva, celeridad, moralidad, eficiencia,
imparcialidad, publicidad, contradiccion, eficiencia, equilibrio y conmutatividad. La SDMUJER considerara solamente aquellas
ofertas que cumplan los requisitos juridicos, técnicos, financieros y cuyos valores se encuentren ajustados al mercado de
conformidad con el andlisis del sector y estudio de mercado que sustentan el presupuesto del presente proceso.

PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de
acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de planeacion y particularmente durante el Estudio del Sector, la Entidad
a través del comité técnico evaluador debera aplicar el procedimiento descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de
2015 y los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacién de
Colombia Compra Eficiente.

5.2.2.  Criterios de Ponderacion de los Factores de Calidad: Puntaje Maximo 59,75.

A continuacion, se exponen los criterios de ponderacién de los fatores de calidad discriminados para los productos audiovisuales
y para el trabajo con colectivos artisticos y culturales. Para cada tipo de producto se desagregan los factores de calidad
esperados. Parala muestra de productos audiovisuales se establece un maximo de 39,75 puntos como se expone en el numeral
5.2.2.1. Por su parte, para el trabajo con colectivos artisticos y culturales, se establece de igual forma un méaximo de 20 puntos
como se expone en el numeral 5.2.2.2. En conjunto para los dos tipos de productos, los puntajes podran sumar un maximo de
59,75 puntos.

5.2.2.1. MUESTRA PRODUCTOS AUDIOVISUALES: HASTA 39.75 PUNTOS MAXIMO (Diligenciar Anexo No. 11
FORMATO PARA CONSULTA DE FACTORES DE CALIDAD: MUESTRA DE PRODUCTOS AUDIOVISUALES)

CANTIDAD DE PRODUCTOS AUDIOVISUALES DESCRIPCION PUNTAJE

En formatos AVI o0 MP4 (alta resolucion) con una duracion 10

Minimo 1 video con animaciones en alta calidad .
minima de 90 segundos

Minimo 1 video con animaciones especifico de Un video con manejo de teméticas relacionadas con enfoque de 20
tematicas de mujeres género y/o enfoque diferencial con mujeres.
Minimo 1 video con subtitulos en espafiol y Un video que contenga accesibilidad mediante subtitulos en 9.75
animaciones espafiol '
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El proponente debe allegar el anexo No. 11 FORMATO PARA CONSULTA DE FACTORES DE CALIDAD: MUESTRA DE
PRODUCTOS AUDIOVISUALES, donde debe presentar la informacién de la muestra de productos audiovisuales, incluyendo
el vinculo (link) de acceso a un sistema de almacenamiento (nube) de preferencia del proponente o via Youtube donde reposen
las muestras. El vinculo debe ser de acceso publico, es decir, contar con los permisos para que cualquier persona pueda
acceder a revisarlos. No se tendran en cuenta las muestras cuyo acceso se vea restringido a la hora de la consulta.

En todo caso, el proponente debera tener en cuenta las restricciones por temas de confidencialidad de la informacién que se
comparta. Asi mismo, con el diligenciamiento y firma del formato, el representante legal manifiesta bajo la gravedad de
juramento que los productos audiovisuales presentados fueron elaborados por el proponente y autoriza que la SDMujer verifique
la informacion.

NOTA:

e Enfoque de género: segln la Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género publicada en el 2021, el enfoque
de género “se define como el ‘reconocimiento y transformacion de las relaciones de poder jerarquizadas que
subordinan a las mujeres, producen discriminacion y desigualdad de género, lo cual debe eliminarse’ (Decreto
166 de 2010, Acuerdo 584 de 2015). En su operatividad, el enfoque de género permite comprender las relaciones
de poder y desigualdad que existen entre mujeres y hombres y que se reproducen a través de imaginarios,
creencias, roles y estereotipos que afianzan las brechas de desigualdad e impiden el goce efectivo de los derechos
de las muijeres a lo largo del curso de su vida, en las diferentes dimensiones del desarrollo y de la vida social y
comunitaria. Su fin es promover la igualdad de género y el goce efectivo de los derechos (Acuerdo 761 de 2020)".

o Enfoque diferencial: en el marco de la Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género publicada en el 2021,
el enfoque poblacional/diferencial hace referencia al “reconocimiento y transformacion de las desigualdades que
impidan el ejercicio pleno de los derechos de las mujeres por razones de raza, etnia, ruralidad, cultura, situacion
socioeconomica, identidad de género y orientacidn sexual, ubicacion geogréfica, discapacidad, religion, ideologia
y edad. Se concreta en la incorporacion de acciones afirmativas para transformar las condiciones de
discriminacion, desigualdad y subordinacion (Acuerdo 584 de 2015)

5.2.2.2. TRABAJO CON COLECTIVOS ARTISTICOS Y CULTURALES DE BOGOTA EN ESPACIO PUBLICO: HASTA
20 PUNTOS MAXIMO (Diligenciar anexo 12 FORMATO PARA CONSULTA DE FACTORES DE CALIDAD:
TRABAJO CON COLECTIVOS ARTISTICOS Y CULTURALES DE BOGOTA EN ESPACIO PUBLICO)

CANTIDAD DESCRIPCION PUNTAJE
Debe contener:
Minimo 1 carta de a) La intencion del colectivo de participar en el proceso
intencién de un colectivo | b) Trayectoria de trabajo conjunto con el proponente en temas de 10
artistico de Bogota intervenciones artisticas en el espacio publico.

c) Nimero de personas que participarian en el proceso

Minimo 1 muestra de
campafia de difusion
alternativa desde un
enfoque de
comunicacion para el
cambio social

Entrega de fotografias, videos, audios u otros documentos que
evidencien el desarrollo de una campafia de difusion alternativa 10
desde un enfoque de comunicacion para el cambio social

El proponente debe allegar el anexo No. 12 FORMATO PARA CONSULTA DE FACTORES DE CALIDAD: TRABAJO CON
COLECTIVOS ARTISTICOS Y CULTURALES DE BOGOTA EN ESPACIO PUBLICO, donde debe presentar la informacion
de la muestra de la campafia de difusién alternativa desde un enfoque de comunicacién para el cambio social, incluyendo el
vinculo (link) de acceso a un sistema de almacenamiento (nube) de preferencia del proponente o via Youtube donde reposen
las muestras. El vinculo debe ser de acceso publico, es decir, contar con los permisos para que cualquier persona pueda
acceder a revisarlos. No se tendran en cuenta las muestras cuyo acceso se vea restringido a la hora de la consulta.
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En todo caso, el proponente debera tener en cuenta las restricciones por temas de confidencialidad de la informacion que se
comparta. Asi mismo, con el diligenciamiento y firma del formato, el representante legal manifiesta bajo la gravedad de
juramento que las campafias de difusion alternativas fueron realizadas por el proponente y autoriza que la SDMuijer verifique la
informacion.

NOTA 1: El colectivo artistico que suscriba la carta de intencion que se presente para el factor de puntaje (10 puntos) podra ser
parte del equipo de trabajo requerido en el numeral 5.1.1.3 del estudio previo.

NOTA 2. Comunicacion para el cambio social: la comunicacién orientada al cambio social tiene como prioridad la generacién
de didlogos ciudadanos alrededor de situaciones, brechas y desafios alrededor de una apuesta colectiva, en este caso, el goce
pleno de los derechos de las mujeres en sus diferencias y diversidades.

5.2.3.  Factor a Emprendimientos y Empresas de Mujeres Hasta 0,25 puntos

Invertir en el empoderamiento econdmico de las mujeres contribuye directamente a avanzar en la igualdad de oportunidades,
la erradicacion de la pobreza, a la eliminacién de la discriminacidn y las violencias en contra de las mujeres, objetivos misionales
de la Secretaria Distrital de la Mujer que se encuentran con las acciones afirmativas dispuestas en el Decreto 1860 del 2021,
lo que incluye criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de muijeres.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto
1860 de 2021. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas, a los
proponentes que acrediten alguno de los supuestos del Articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, se le otorgara un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%)
del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes

De esta manera, para el presente proceso de seleccion se estima que es conveniente otorgar 0.25 puntos a aquellos oferentes
que acrediten con su propuesta el cumplimiento de alguno de las siguientes condiciones conforme al Articulo 2.2.1.2.4.2.14 del
Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 asi:

“1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona
juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el dltimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida
por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su
participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean
gjercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el dltimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de areas
misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo
los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia
desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor

fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de
vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las

personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el
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certificado de aportes a sequridad social del tltimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento de
comercio durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se
acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del
registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y
la participacion haya correspondido a estas durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo
treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.”

FACTOR DE PONDERACION DESCRIPCION ESPECIFICA DEL CRITERIO PUNTAJE

Acreditacion de alguno de los criterios establecidos en el
A e N OIER IO Y Articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 0,25
' adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021

Nota 1: De no ofertarse lo anterior opcién del criterio de incentivo a emprendimientos y empresas de mujeres el puntaje serd
cero (0).

Nota 2: La acreditacion de este criterio, se realizara con la entrega de lo solicitado en alguna de las condiciones que trata el
Articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.
Nota 3: Los documentos de acreditacion de este criterio deberan aportarse con la propuesta.

Nota 4: El cumplimiento de este requisito en caso de que sea ofertado, sera verificado durante toda la ejecucién del contrato a
partir de la suscripcion del acta de inicio por la supervision designada.

Nota 5. Tratdndose de proponentes plurales, los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes
acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal. (paragrafo 1o del Articulo
2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021)

Nota 6: Este criterio sera objeto de ponderacion siempre y cuando no hubiese sido objeto de subsanacion como criterio
diferencial habilitante de acuerdo con lo establecido en el numeral 5.1.4.1. EXPERIENCIA GENERAL MINIMA HABILITANTE
DEL PROPONENTE del presente documento.

52.4. Apoyo a la Industria Nacional: diez (10) puntos. (Diligenciar Anexo No. 13 FORMATO APOYO A LA
INDUSTRIA NACIONAL)

Para la calificacion de este aspecto se asignara un puntaje maximo de diez (10) puntos y se tendré en cuenta lo establecido en

La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones para la contratacion, dentro de los criterios de calificacion de
las propuestas, los incentivos para los bienes, servicios y oferentes nacionales o aquellos considerados nacionales con ocasion
de la existencia de trato nacional. Este incentivo no es aplicable en los procesos para la adquisicion de Bienes y Servicios de
Caracteristicas Técnicas Uniformes”.

Los Proponentes pueden obtener el puntaje de apoyo a la industria nacional, por servicio origen nacional, trato nacional o por

incorporacion de servicios colombianos. En ningun caso otorgara simultaneamente el puntaje por Servicio Nacional y de
incorporacion de servicios colombianos en un Segmento. De acuerdo con lo anterior, los puntajes para estimular la industria
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nacional son:

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
Origen de los servicios ofrecidos por el proponente.

Servicio Origen Nacional o con trato nacional que vinculen el porcentaje minimo (40%) del personal total
empleados y/o contratistas por prestacion de servicios colombianos asociados al cumplimiento del contrato. 10
Este aspecto se acreditara con el diligenciamiento del Formato APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Proponente extranjero (no es origen nacional ni con trato nacional) que incorporen por lo menos el 90% del
personal total empleados y/o contratistas por prestacion de servicios colombianos asociados al cumplimiento del 5
contrato.

Este aspecto se acreditara con el diligenciamiento del Formato APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

5.3. CRITERIOS DE DESEMPATE

La entidad aplicara los criterios de desempate del Articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021 y para los que se deben
definir en los pliegos de condiciones se dispone lo siguiente:

v' Frente al primer criterio referente a preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros. Se tendra en cuenta el formato de puntuacién de industria nacional y en los casos en los
procesos en los que no se aplique este criterio deberan allegar un documento en el que manifiesten que si los bienes
0 servicios a proveer son de origen nacional o extranjero.

v Frente al criterio de nimero 3 referente a preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de
discapacidad, la entidad tendra ademas de los otros requisitos que requiere la norma, allegar el certificado expedido
por el ministerio de trabajo independientemente si el proceso contempla la puntuacién por discapacidad o no.

v' Frente al criterio12, Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces, se determina el siguiente:

a. La entidad ordenard a los proponentes empatados en orden alfabético seglin el nombre de la persona natural,
persona juridica o proponente plural (Segdn corresponda) que se registre en el anexo No. 1 carta de presentacién
de la propuesta. Una vez ordenados, la entidad le asigna un numero entero a cada uno de éstos de forma
ascendente, de tal_manera que al primero de la lista le corresponda el nimero 1.

b. Seguidamente, la entidad debe tomar la parte entera (nimero de la izquierda de la coma decimal) de la TRM del dia
del cierre del plazo para presentar propuestas. La entidad debe dividir esta parte entera entre el nimero total de
proponentes en empate para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

c. Realizados los célculos, la entidad seleccionard al proponente que presente coincidencia entre el nimero asignado
y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), la entidad seleccionara al proponente con el mayor
numero asignado.

Ejemplos: 3 proponentes empatados (A, By C) + TRM 3.150,15

- Seorganizan en orden alfabetico y se asigna un nimero: A=1, B=2, C=3

- Setoma el nimero entero de la TRM y se divide en la cantidad de proponentes empatados: 3.150 /3= 1.050,
debido a que el nimero no genera residuo por generarse un resultado cerrado debido a que 3.150.

- Se concluye, segun las reglas, que al ser el residuo cero (0) se seleccionara a la propuesta con el nimero
asignado mas alto, en este caso la propuesta presentada por C.

Ejemplo con niimero residuo.

- 6 proponentes empatados (A,B,C,D,E y F) + TRM 3.640,20
- Seorganizan en orden alfabetico y se asigna un numero: A=1, B=2, C=3, D=4, E=5y F=6
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- Setoma el nimero entero de la TRM y se divide en la cantidad de proponentes empatados: 3.640/6=606,6

- Debido a que el resultado genera decimales, se buscara el numero residuo multiplicando el numero entero del
resultado por la cantidad de propuestas: 606 x 6 = 3.636.

- Lo anterior significa que el resultado de 3.640/ 6 es 606 con un residuo de 4 porque entre 3.636 y 3.640 existe
esa diferencia de 4.

- Se seleccionara al proponente que comparta el nimero residuo con el asignado inicialmente, para este caso
el

- proponente D.

Nota: El proponente que pretenda acreditar cualquier factor de desempate deberd allegar los documentos respectivos
unicamente al momento de presentar su propuesta.
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