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ALCALDIA MUNICIPAL

MUNICIPIO DE SAN JERONIMO
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA N° 016 DEL 17 DE AGOSTO DE
2023

OBJETO: CONSTRUCCION E INSTALACION DE SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE
AGUAS RESIDUALES DOMESTICAS PARA EL SANEAMIENTO HIDRICO RURAL EN
EL MUNICIPIO DE SAN JERONIMO - ANTIOQUIA.

PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO
INTRODUCCION
VEEDURIAS CIUDADANAS

De conformidad con lo dispuesto en la Ley, se convoca a las Veedurias Ciudadanas para
que desarrollen su actividad durante la etapa precontractual, contractual y post-
contractual en el presente proceso de seleccion.

PUBLICACION Y CONSULTAS

Toda la informacion que se produzca dentro del proceso de seleccién, estara disponible
en el Portal Unico de Contratacion www.contratos.gov.co.

PROGRAMA PRESIDENCIAL “LUCHA CONTRA LA CORRUPCION?”

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado,
se debe reportar el hecho al Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupcién” a través
de los nimeros telefénicos: (1) 560 10 95, (1) 565 76 49, (1) 562 41 28; via fax al nUmero
telefénico:(1) 565 86 71; la linea transparente del programa, a los numeros telefénicos:
01 8000 913 040 o (1) 560 75 56; en el correo electronico:
webmaster@anticorrupcion.gov.co; al sitio de denuncias del programa, en el Portal de
Internet: www.anticorrupcién.gov.co; correspondencia o personalmente, en la direccion
Carrera 8 No 7-27, Bogota, D.C.

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones del presente Proyecto de Pliego
de Condiciones y del contrato que forma parte del mismo, el proponente obrara con la
transparencia y la moralidad que la Constitucion Politica y las leyes consagran.

En el caso de que la Alcaldia de San Jeronimo comprobare hechos constitutivos de
corrupcion por parte de un proponente durante el proceso de seleccion, sin perjuicio de
las acciones legales a que hubiere lugar, podra rechazar la respectiva propuesta.
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Si los hechos constitutivos de corrupcién tuvieren lugar dentro del plazo de ejecucion del
contrato, tales circunstancias podran dar lugar a la declaratoria de caducidad, de
conformidad con las reglas previstas para el efecto en la Ley y en el respectivo contrato.

INFORMACION Y PRINCIPIOS GENERALES
1. RECOMENDACIONES GENERALES

El proponente debera tener en cuenta los siguientes aspectos, antes de aportar la
informacion requerida en el presente pliego de condiciones:

a) Leer cuidadosamente el presente pliego de condiciones y sus adendas antes de
elaborar la propuesta.

b) Estos pliegos de condiciones contienen los parametros, directrices e informacion que
son de obligatorio cumplimiento por parte de los proponentes que participen en este
proceso de seleccion.

c) Queda entendido que con la presentacion de la propuesta se acogen y aceptan todas
las condiciones estipuladas en el presente pliego, en los formularios y en la ley.

d) La propuesta debe ser presentada en el orden exigido en el pliego de condiciones para
facilitar su estudio, con indice y foliada.

e) La presentacion de la propuesta, constituye evidencia de que se estudi6 el pliego de
condiciones, los formularios y demas documentos; que se recibieron las aclaraciones
necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas y se acepta que, el
mismo, es completo, compatible y adecuado para identificar los bienes o servicios que se
contrataran.

f) La presentacion de la propuesta indica igualmente que el proponente esta enterado a
satisfaccion en cuanto al alcance del objeto a contratar y que ha tenido en cuenta todo lo
anterior, para definir las obligaciones que se adquieren en virtud del contrato que se
celebrara.

g) El proponente se compromete con la entidad contratante a manejar la informacion
suministrada en estos pliegos de condiciones con la debida seriedad y seguridad.

h) De conformidad con las politicas de la entidad, el contratista seleccionado debera
suministrar los bienes objeto del presente contrato de acuerdo con los lineamientos
establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y en su decreto reglamentario.

i) Para la seleccion del Contratista se aplicaran los principios de economia, transparencia

y responsabilidad, contenidos en la Ley 80 de 1993, y los postulados que rigen la funcién

publica.
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2. CONDICIONES GENERALES
2.1 OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS

El pdblico en general y los oferentes, podran formular observaciones y/o sugerencias de
este proceso, a través de la plataforma secop Il, en las opcion observacion al proceso o
mensajes del proceso.

La Administracion Municipal dara las respectivas respuestas a trasvés del mismo medio

2.2 APRECIACIONES

La Administracién Municipal dara respuesta a las observaciones, por escrito, las cuales
seran publicadas en el SECOP Il en la opcion respuesta a mensajes 0 respuesta a
observaciones del proceso.

2.3 CONTRATANTE
El contratante es el Municipio de San Jer6nimo

2.4 REGIMEN JURIDICO APLICABLE

El régimen juridico aplicable a este proceso de contratacién sera el contenido en estos
pliegos de condiciones, en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015,
leyes civiles y comerciales y en las demas normas que adicionen, complementen o
regulen la materia.

Por el monto del proceso y de acuerdo a la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios,
la modalidad de seleccién del contratista se realizard mediante un proceso de seleccion
abreviada de menor cuantia.

2.5 ALCANCE Y OBJETO
Actividades: Excavaciones, Obras civiles de construccion urbanismo, dotacion de
eguipamiento urbano, carpinteria metalica y de madera.

Objeto: CONSTRUCCION E INSTALACION DE SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE
AGUAS RESIDUALES DOMESTICAS PARA EL SANEAMIENTO HIDRICO RURAL EN
EL MUNICIPIO DE SAN JERONIMO - ANTIOQUIA.

ACTIVIDADES PARA REALIZAR:

CANTID
, UNIDAD | AD VALOR VALOR
ITEM DE |UNIDAD | j\iTARIO TOTAL
MEDIDA | DE
MEDIDA
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Subtotal instalacion:

Excavacion manual en material
comuUn hasta 4 m de m3 337 $ $
profundidad, bajo cualquier 28,013 9,437,634
grado de humedad
Excavacion en roca a cualquier m3 310 $ $
profundidad ' 145,648 451,508

Lleno y apisonado de zanjas y

apiques con material selecto de m3 251 $ $
la excavacion, incluye acarreo 23,344 5,852,416
interno

Regada de material $ $
provenlentfa,de la excavacion y m3 86.20 2.801 241,473
conformacioén del terreno

|. Tuberia pvc-s de @2" (50 $ $
mm). Ef!uente+purga. incluye m 213 4.087 870,459
accesorios.

|. Tuberia pvc-s de 3" (75 m 540 $ $
mm). Incluye accesorios 5,108 2,758,498
|. Tuberia pvc-s de @2" (50 $ $
mm). Trampa de _ m 540 4.087 2 206,798
grasas.Incluye accesorios

|. De sifén S.R. De 135° en pvc- un 30 $ $
s @3" para control de olores 6,715 201,450
l. De sifon S.R. De 135° en pvc- un 0 $ $
s @4" para control de olores 8,953 -

|. Sistema séptico y FAFA
prefabricado en P.R.F.V
(Poliéster Reforzado Con Fibra
De Vidrio) con capacidad para
atender una poblacion entre
tres a nueve (3 a 9) habitantes, $
(incluye: accesorios internos, $

material filtrante para el FAFA un S0 457,277 13’718’3g
gue garanticen un area
superficial de contacto =
90m2/m3, tuberia de PVC-S
@2" con accesorios y malla
mosquitera doble. Volumen de
1,500-1,800 litros.

|.Trampa de grasas $ $
prefabricada en P.R.F.V un 30

(Poliéster Reforzado con Fibra 67,150 2,014,504
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De Vidrio) con capacidad para
atender una poblacion de tres a
nueve (3 a 9) habitantes.

|. Sistema séptico y FAFA
prefabricado en P.R.F.V
(Poliéster Reforzado Con Fibra
De Vidrio) con capacidad para
atender una poblacion de diez
a quince (10 a 15) habitantes,
(incluye: accesorios internos, un 0 $ $
material filtrante para el FAFA 457,277 -
que garanticen un area
superficial de contacto =
90m2/m3, tuberia de PVC-S
@2" con accesorios y malla
mosquitera doble. Volumen de
2,300-2,500 litros.

l. trampa de grasas
prefabricado en P.R.F.V
(Poliéster Reforzado con Fibra
De Vidrio) con capacidad para
atender una poblacion de diez
a quince (10 a 15) habitantes.

|. Sistema séptico y FAFA
prefabricado en P.R.F.V
(Poliéster Reforzado Con Fibra
De Vidrio) con capacidad para
atender una poblacion de
dieciséis a veinte (16 a 20)
habitantes, (incluye: accesorios
internos, material filtrante para
el FAFA que garanticen un area
superficial de contacto =
90m2/m3, tuberia de PVC-S
@2" con accesorios y malla
mosquitera doble. Volumen de
3,000-3,300 litros.

l. trampa de grasas
prefabricado en P.R.F.V
(Poliéster Reforzado con Fibra
De Vidrio) con capacidad para un 0
atender una poblacion de
dieciséis a veinte (16 a 20)
habitantes

un 0 70,033 i

$ $

un 0 457,277 ]

70,033 -
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|. sistema séptico y FAFA
prefabricado en P.R.F.V
(Poliéster Reforzado Con Fibra
De Vidrio) con capacidad para
atender una poblacion de veinti
uno a treinta (21 a 30)
habitantes, (incluye: accesorios
internos, material filtrante para
el FAFA que garanticen un area
superficial de contacto =
90m2/m3, tuberia de PVC-S
@2" con accesorios y malla
mosquitera doble. Volumen
4,500-5,000 litros.
|. trampa de grasas
prefabricado en P.R.F.V
(Poliéster Reforzado con Fibra $ $
De Vidrio) con capacidad para un 0 685915 i
atender una poblacion de '
veintiuno a treinta (21 a 30)
habitantes.
l. sistema séptico y FAFA
prefabricado en P.R.F.V
(Poliéster Reforzado Con Fibra
De Vidrio) con capacidad para
atender una poblacion de
treinta y uno a cuarenta (31 a
40) habitantes, (incluye:
accesorios internos, material
filtrante para el FAFA que
garanticen un area superficial
de contacto = 90m2/m3, tuberia
de PVC-S @2" con accesorios y
malla mosquitera doble.
Volumen 6,000-6,500 litros.
l. trampa de grasas
prefabricado en P.R.F.V
(Poliéster Reforzado con Fibra $ $
De Vidrio) con capacidad para un 0

. . 67,150 -
atender una poblacion treinta y
uno a cuarenta (31 a 40)
habitantes.

$ $

un 0 548,732 i

$ $

un 0 685,915 ]
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l.sistema séptico y FAFA
prefabricado en P.R.F.V
(Poliéster Reforzado Con Fibra
De Vidrio) con capacidad para
atender una poblacion de
cuarenta y uno a cincuenta (41
a 50) habitantes, (incluye: un 0 $ $
accesorios internos, material 685,915 -
filtrante para el FAFA que
garanticen un &rea superficial
de contacto = 90m2/m3, tuberia
de PVC-S @2" con accesorios y
malla mosquitera doble.
Volumen de 7,500-8,000 litros.
I. trampa de grasas
prefabricado en P.R.F.V
(Poliéster Reforzado con Fibra
De Vidrio) con capacidad para un 0
atender una poblacion de
cuarenta y uno a cincuenta
(41a 50) habitantes

l. sistema séptico y FAFA
prefabricado en P.R.F.V
(Poliéster Reforzado Con Fibra
De Vidrio) con capacidad para
atender una poblacion de
cincuenta y uno a setenta (51 a
70) habitantes, (incluye:
accesorios internos, material un 0
filtrante para el FAFA que
garanticen un area superficial
de contacto = 90m2/m3, tuberia
de PVC-S @2" con accesorios y
malla mosquitera doble.
Volumen de 10,000-12,000
litros.

|. trampa de grasas
prefabricado en P.R.F.V
(Poliéster Reforzado con Fibra
De Vidrio) con capacidad para un 0
atender una poblacion de
cincuenta y uno a setenta (51 a
70) habitantes.

67,150 -

$ $
914,554 -

67,150 -
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|. Suministro sistema séptico y
FAFA prefabricado en P.R.F.V
(Poliéster Reforzado Con Fibra
De Vidrio) con capacidad para
atender una poblacion de
setenta y uno a noventa (71 a
90) habitantes, (incluye:
accesorios internos, material
filtrante para el FAFA que
garanticen un &rea superficial
de contacto = 90m2/m3, tuberia
de PVC-S @2" con accesorios y
malla mosquitera doble.
Volumen > 12,000 litros.

un

SECRETARIA DE PLANEACION

—
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NIT 890.920.814-5

$
914,554

|. trampa de grasas
prefabricado en P.R.F.V
(Poliéster Reforzado con Fibra
De Vidrio) con capacidad para
atender una poblacion de
setenta y uno a noventa (71 a
90) habitantes.

un

67,150

|. Canal de entrada elaborado
en P.R.F.V (Poliéster
Reforzado con Fibra de Vidrio),
incluye reja de cribado, bandeja
de escurrimiento, desarenador,
caja de derivacion y vertedero)
Dimensiones L=2,20m h=0,6 m
a=0,4m

un

$
204,333

I. Lecho de secado elaborado
en P.R.F.V (Poliéster
Reforzado con Fibra de Vidrio)
@=1,2m h=1,0m. Incluye
accesorios y cubiertas

un

$
548,732

|. Vélvula de bola de g2" en
PVC extremo liso para purga
de lodos. Incluye accesorios

un

30

33,575

$
1,007,252

l. Valvula de bola de 23" en pvc
extremo liso para purga de
lodos. Incluye accesorios

un

33,575

$

I. Caja circular en tuberia pvc-
novafort de g12" para valvula
de purga. Incluye tapa en fibra
de vidrio con manila sintética

un

30

$
11,192

$
335,751
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|. Tuberia pe c40 de 2" con $ $
resistencia minima de 110 psi, m 4 3.502 14.007
para descarga de efluente
|. Tuberia pe c40 de 23" con $ $
resistencia minima de 80 psi, m 0
7,003 -
para descarga de efluente
l. Accesorios @2" (50mm) para $ $
empa_lme de tuberia pvc-s y un 1 4.477 4477
polietileno (pe - c40)
I. Accesorios @3" (75mm) para $ $
empalme de tuberia pvc-s 'y un 0
s 5,372 -
polietileno (pe - c40)
|. ACCESORIOS @3" (75mm)
PARA TUBERIA DE $ $
EXTRACCION DE LODOS EN un 0 5372 i
TANQUES EN TERRERO '
PLANO
. . $ $
|. Geotextil NT referencia 1600 m2 61 6.811 414,796
|. Cajas plasticas de gaseosa
recicladas de un 283 $ $
0,41mx0,34mx0,25m como 2,594 2,030,954
medio de soporte
|. Tuberia perforada para pozo $ $
de infiltracion, (incluye m 87
accesorios) PVC-S @2" 7,568 658,407
1. Pntura epdxica para al 1 $ $
proteccion de tuberia expuesta 9 2,594 2,594
Subtotal $
suministros: -
S.T. Tuberia pvc-s de @2" (50 $ $
mm) incluye accesorios. (ver m 213 36.310 7734,059
A.P.U)
S.T. Tuberia pvc-s de 3" (75 $ $
mm). Incluye accesorios (ver m 540 30.558 16,501,11
A.P.U) ' 8
S.T. Tuberia pvc-s de g2" (50 $ $
mm). Trampa de grasa. Incluye m 540 29 720 12,268,74
accesorios ' 7
S.T. De sifon s.r. De 135° en $ $
pvc-s @3" para control de un 30 41,733 1,251,996
olores (ver A.P.U)
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S.T. De sifon s.r. De 135° en
pvc-s @4" para control de un 0
olores (ver A.P.U)

S.T. Sistema séptico y FAFA
prefabricado en P.R.F.V
(Poliéster Reforzado Con Fibra
De Vidrio) con capacidad para
atender una poblacion entre 3 a
nueve (3 a 9) habitantes, $
(incluye: accesorios internos, $

material filtrante para el FAFA un 30 3,517,519 105’5258:451
que garanticen un area
superficial de contacto =
90m2/m3, tuberia de PVC-S
@2" con accesorios y malla
mosquitera doble. Volumen de
1,500-1,800 litros.

S.T trampa de grasas
prefabricada en P.R.F.V $
(Poliéster Reforzado con Fibra $

De Vidrio) con capacidad para un 30 674,089 20’222’6;
atender una poblacion de tres a
nueve (3 a 9) habitantes

S.T. Sistema séptico y FAFA
prefabricado en P.R.F.V
(Poliéster Reforzado Con Fibra
De Vidrio) con capacidad para
atender una poblacion de diez
a quince (10 a 15) habitantes,
(incluye: accesorios internos,
material filtrante para el FAFA
que garanticen un area
superficial de contacto =
90m2/m3, tuberia de PVC-S
@2" con accesorios y malla
mosquitera doble. Volumen de
2,300-2,500 litros.

S.T trampa de grasas
prefabricado en
P.R.F.V(Poliéster Reforzado
con Fibra De Vidrio) con un 0
capacidad para atender una
poblacién de diez a quince (10
a 15) habitantes

78,075 -

$ $

un 0 4212418 ]

$ $
733,881 -
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S.T. Sistema séptico y FAFA
prefabricado en P.R.F.V
(Poliéster Reforzado Con Fibra
De Vidrio) con capacidad para
atender una poblacion de
dieciséis a veinte (16 a 20)
habitantes, (incluye: accesorios
internos, material filtrante para
el FAFA que garanticen un area
superficial de contacto =
90m2/m3, tuberia de PVC-S
@2" con accesorios y malla
mosquitera doble. Volumen de
3,000-3,300 litros.
S.T trampa de grasas
prefabricado en P.R.F.V
(Poliéster Reforzado con Fibra $ $
De Vidrio) con capacidad para un 0 887 780 i
atender una poblacion de '
dieciséis a veinte (16 a 20)
habitantes
S.T. sistema séptico y FAFA
prefabricado en P.R.F.V
(Poliéster Reforzado Con Fibra
De Vidrio) con capacidad para
atender una poblacion de veintl
uno a treinta (21 a 30)
habitantes, (incluye: accesorios
internos, material filtrante para
el FAFA que garanticen un area
superficial de contacto =
90m2/m3, tuberia de PVC-S
@2" con accesorios y malla
mosquitera doble. Volumen de
4,500-5,000 litros.
S.T trampa de grasas
prefabricado en P.R.F.V
(Poliéster Reforzado con Fibra $ $
De Vidrio) con capacidad para un 0

. 986,386 -
atender una poblacion de
veintiuno a treinta (21 a 30)
habitantes

$ $

un 0 5,876,913 i

$ $

un 0 8,224,352 ]
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S.T. sistema séptico y FAFA
prefabricado en P.R.F.V
(Poliéster Reforzado Con Fibra
De Vidrio) con capacidad para
atender una poblacion de
treinta y uno a cuarenta (31 a
40) habitantes, (incluye:
accesorios internos, material
filtrante para el FAFA que
garanticen un &rea superficial
de contacto = 90m2/m3, tuberia
de PVC-S @2" con accesorios y
malla mosquitera doble.
Volumen de 6,000-6,500 litros.
S.T trampa de grasas
prefabricado en P.R.F.V
(Poliéster Reforzado con Fibra $ $
De Vidrio) con capacidad para un 0 1 628578 i
atender una poblacion treinta y e
uno a cuarenta (31 a 40)
habitantes.

S.T. sistema séptico y FAFA
prefabricado en P.R.F.V
(Poliéster Reforzado Con Fibra
De Vidrio) con capacidad para
atender una poblacion de
cuarenta y uno a cincuenta (40
a 50) habitantes, (incluye: un 0 $ $
accesorios internos, material 15,059,758 -
filtrante para el FAFA que
garanticen un area superficial
de contacto = 90m2/m3, tuberia
de PVC-S @2" con accesorios y
malla mosquitera doble.
Volumen de 7,500-8,000 litros.
S.T trampa de grasas
prefabricado en P.R.F.V
(Poliéster Reforzado con Fibra
De Vidrio) con capacidad para un 0
atender una poblacion de
cuarenta y uno a cincuenta (41
a 50) habitantes

$ $

un 0 111,017,910 i

$ $
1,922,169 -

Palacio Municipal. Carrera 11 No. 18-132. Ofi. 201, San Jeréonimo-Antioquia /Cédigo Postal 51070135 /
nmutador 858 2024 / Ext. 106. Fax 858 22 83 / Email: gobierno@sanjeronimo-antioquia.gov.co
www.sanjeronimo-antioquia.gov.co



about:blank

SAN jERONlM SECRETARIA DE PLANEACION

C R E C I = '?D o ’/“‘.——;\I*IT 890.920.814-?

ALCALDIA MUNICIPAL

S.T.sistema séptico y FAFA
prefabricado en P.R.F.V
(Poliéster Reforzado Con Fibra
De Vidrio) con capacidad para
atender una poblacion de
cincuenta y uno a setenta (51 a
70) habitantes, (incluye: $ $
accesorios internos, material un 0

filtrante para el FAFA que 19,920,752 )
garanticen un &rea superficial
de contacto = 90m2/m3, tuberia
de PVC-S @2" con accesorios y
malla mosquitera doble.
Volumen de 10,000-12,000
litros.

S.T trampa de grasas
prefabricado en P.R.F.V
(Poliéster Reforzado con Fibra
De Vidrio) con capacidad para un 0
atender una poblacion de
cincuenta y uno a setenta (51 a
70) habitantes.

S.T. sistema séptico y FAFA
prefabricado en P.R.F.V
(Poliéster Reforzado Con Fibra
De Vidrio) con capacidad para
atender una poblacion de
setenta y uno a noventa (71 a
90) habitantes, (incluye:
accesorios internos, material
filtrante para el FAFA que
garanticen un &rea superficial
de contacto 2 90m2/m3, tuberia
de PVC-S @2" con accesorios y
malla mosquitera doble.
Volumen > 12,000 litros.

S.T trampa de grasas
prefabricado en P.R.F.V
(Poliéster Reforzado con Fibra
De Vidrio) con capacidad para un 0
atender una poblacion de
setenta y uno a noventa (71 a
90) habitantes

$ $
2,893,825 -

$ $

un 0 25072613 i

$ $
3,723,652 -
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S.T. Canal de entrada

elaborado en P.R.F.V (Poliéster

Reforzado con Fibra de Vidrio),

incluye reja de cribado, bandeja un 0 $ $
de escurrimiento, desarenador, 6,209,039 -
caja de derivacién y vertedero)

Dimensiones L=2,20m h=0,6 m

a=0,4m

S.T. Lecho de secado

elaborado en P.R.F.V (Poliéster $ $
Reforzado con Fibra de Vidrio) un 0 6.799 383 i
@=1,2m h=1,0m. Incluye ' '

accesorios y cubiertas

S.T. Valvula de bola de 2" en

PVC extremo liso para purga un 30 $ $
de lodos. Incluye accesorios. 167,512 5,025,363
(ver A.P.U)

S.T. Valvula de bola de 23" en

pvc extremo liso para purga de un 0 $ $
lodos. Incluye accesorios (ver 270,807 -
A.P.U)

S.T. Caja circular en tuberia

pvc-novafort de g12" para $ $
valv_ula de purga. Incluye tapa un 30 156.199 4,685,964
en fibra de vidrio con manila

sintética. (ver A.P.U)

S.T. Tuberia pe c40 de g2" con

resistencia minima de 110 psi, m 4 $ $
para descarga de efluente. (ver 6,645 26,578
A.P.U)

S.T. Tuberia pe c40 de @3" con

resistencia minima de 80 psi, m 0 $ $
para descarga de efluente. (ver 13,508 -
A.P.U)

S.T. Accesorios 22" (50mm)

para empalme de tuberia pvc-s un 1 $ $
y polietileno (pe - c40). (ver 35,734 35,734
A.P.U)

S.T. Accesorios 3" (75mm)

para empalme de tuberia pvc-s un 0 $ $
y polietileno (pe - c40). (ver 74,198 -
A.P.U)

S.T.I. ACCESORIOS @3" un 0 $ $
(75mm) PARA TUBERIA DE 41,475 -
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EXTRACCION DE LODOS EN
TANQUES EN TERRERO
PLANO
S.T. Geotextil nt referencia m2 61 $ $
1600. (ver A.P.U) 6,854 417,422
S.T. Cajas plasticas de
gaseosa recicladas de un 783 $ $
0,41mx0,34mx0,25m como 11,695 9,157,184
medio de soporte
S.T. Tuberia perforada para $ $
pozo de infiltracion, (incluye m 87
accesorios) PVC-S @3" 104,677 9,106,863
T.l. Pntura epdxica para al 1 $ $
proteccion de tuberia expuesta 9 210,022 210,022
$
234,390,5
SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS + MANO DE OBRA NO CALIFICADA 91
$
29,087,79
IVA EXCLUIBLE 9
$
205,302,7
TOTAL COSTOS DIRECTOS SIN IVA EXCLUIBLE 92
$
51,325,69
AU 25% 8
$
285,716,2
SUBTOTAL ( Costos Directos) CON IVA EXCLUIBLE 89
$
APORTES EN DINERO CORANTIOQUIA | 229,885,031
APORTES EN DINERO CORANTIOQUIA SIN IVA | $
EXCLUIBLE | 200,797,232
$ $
PERMISO VERTIMIENTOS | 1,640,000 1,640,000
$
287,356,2
TOTAL CON IVA EXCLUIBLE 89
$
258,268,4
TOTAL SIN IVA EXCLUIBLE 90
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2.6 INSUMOS

El Contratante no proporcionara insumos, pero si proporcionara la informacién pertinente
para el desarrollo del contrato. La informacion que la entidad contratante entregue, no
eximira al proponente de la responsabilidad de verificar mediante investigaciones
independientes, aquellas condiciones susceptibles de afectar el costo y la realizacion de
los bienes y servicios ofrecidos y tareas por ejecutar.

2.7 BASE DEL CONTRATO. La propuesta presentada conforme se establece en estos
pliegos de condiciones constituira la base para la suscripcion de un contrato con el
proponente seleccionado.

2.8 PRESUPUESTO OFICIAL

DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MILLONES DOCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA PESOS ML $ 258,268,490. Certificado de Disponibilidad
N° 228 y 379 de 2023.

Segun lo establecido en el convenio suscrito entre el municipio y la corporacion regional
de Antioquia CORANTIOQUIA, en la Clausula tercera ALCANCE. OBLIGACION DE LA
CORPORACION (1) y clausula quinta FORMA DE DESEMBOLSO, no se desembolsara
el IVA, por lo cual el valor del presupuesto oficial no contempla el IVA.

Para el calculo de los precios, se realizaron los respectivos analisis de precios unitarios
(APU), se considerando precios del mercado y las variables de: materiales, transporte,
equipo, personal, rendimientos, etc.
Para el célculo del A.U se consideraron los siguientes parametros:
e Gastos de elaboracién propuesta
Garantias
Papeleria
Estampilla pro cultura
Estampilla adulto mayor
Estampilla pro hospital
Retefuente
Impuesto Industria y comercio
Contribucion especial
Seguros de vida
Personal profesional
Gastos varios

Apropiacion Presupuestal: Para este proceso la Secretaria de Planeacion estipula que
las obligaciones derivadas del contrato que llegare a celebrarse se pagaran con el
siguiente rubro y disponibilidades presupuestales:
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Para determinar el valor estimado de los trabajos, la Secretaria de Planeacion elabor6 un
presupuesto oficial detallado por item considerando los precios del mercado y el calculo
del AU.

La descripcion de los items se describe en forma concisa y no en detalle, por lo tanto, el
proponente, para la determinacion de los precios unitarios y la ejecucion de los trabajos,
debe consultar las normas técnicas colombianas legales vigentes para tal fin.

Desembolsos: para la vigencia 2023 el Municipio de San Jerénimo realizara pagos hasta
por la suma de DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MILLONES DOCIENTOS
SESENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA PESOS M/L $ 258,268,490
mediante actas de avance parcial de obra, previamente avalada por la interventoria.

El contratista entregara de forma oportuna todos los documentos que permitan dar
cumplimiento al Manual de Interventoria del Municipio de SAN JERONIMO o cualquier
informacion adicional que se necesite para tener el buen control del contrato.
Igualmente, el Ultimo pago del contrato se cancelara una vez el contratista entregue al
municipio lo siguiente:

- Una relacién completa de los trabajadores, discriminando por cada uno de ellos, el valor
cancelado por concepto de salarios y/o servicios prestados.

- Documento suscrito por cada trabajador en el que manifieste que el contratista le cancelo
sus honorarios, salarios y prestaciones sociales y que se encuentra a paz y salvo por
todo concepto con él.

- EL recibo a satisfaccion, por parte del interventor, de los trabajos realizados.

- EL recibo a satisfaccion, por parte de cada uno de los beneficiaros del proyecto

2.8.2. LIMITACION A MIPYMES

El municipio de san Jer6nimo Antioquia eventualmente podra limitara el proceso de
contratacion a mipymes considerando que los preceptos contenidos en el decreto 1860
de 2021 que modifican el decreto 1082 de 2015 establece que las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacidén con pluralidad de oferentes
a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los
siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar
la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de
su régimen de contratacion, los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes
por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura,
o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de
Contratacion.
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2.9 ADJUDICACION
La adjudicacion se realizard mediante resolucion motivada segun fecha del cronograma.

2.10 DECLARACION DE DESIERTA
La entidad contratante podré declarar desierto este proceso de contratacion, cuando se
presenten las circunstancias previstas en la ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007.

2.11 SUSCRIPCION DEL CONTRATO
El término para la suscripcion del contrato se deberé realizar dentro de los cinco (5) dias
habiles a partir de la notificacion del acto administrativo de adjudicacion.

2.12 LEGALIZACION DEL CONTRATO

Los requisitos para la legalizacién del contrato son:

Certificado de disponibilidad presupuestal

Registro presupuestal

Garantia unica del contrato aprobada

Certificado de paz y salvo del Boletin de Responsables Fiscales.
Certificado de cumplimiento de aportes parafiscales.

Recibo del pago de estampilla pro cultura, pro Universidad de Antioquia, pro adulto
mayor y pro

Hospital.

Propuesta del contratista

Pliego de condiciones

Documentos del proceso licitatorio

2.13 DEVOLUCION DE GARANTIAS

A solicitud de los proponentes, al proponente adjudicatario como a quien se encuentre
en segundo lugar de elegibilidad, le sera devuelta la garantia de seriedad de la oferta,
una vez el primero de ellos haya cumplido con su obligacidén de suscribir el contrato.

A los demas proponentes, no adjudicatarios, les sera devuelta la garantia de seriedad de
la oferta, una vez haya sido notificada la resolucién de adjudicacion del contrato.

En los eventos de declaratoria de desierta, la misma sera devuelta a los proponentes una
vez haya sido notificada la resolucion de desierta del proceso de contratacion
correspondiente.

2.14 PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA DEL CONTRATO

El plazo para el cumplimiento de las actividades sera de DOS (2) meses, contados a partir
del acta de inicio suscrita entre el contratista y el Supervisor, sin superar el 30 de
Diciembre de 2023
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para lo cual el contratista debera contar con un nimero de cuadrillas de obreros y oficiales
en cada sede, ademas considerar la ejecucién de los trabajos en horas diurnas, nocturnas
y dias festivos segun sea necesario para el cumplimiento del objeto contractual dentro
del plazo.

El contrato por celebrar corresponde a un contrato de obra publica, cuya ejecucion se
realizara de acuerdo con los parametros descritos en el pliego de condiciones y estudios
previos, y mediante la construccion de las actividades descritas en el presupuesto Oficial
y bajo la modalidad de precios unitarios no reajustables.

2.15 FORMA DE PAGO

Forma de Pago: El pago ser& bajo la modalidad de precios no reajustables y el contrato
no contara con anticipo. El pago se realizara mediante actas parciales o acta Unica de
avance de obra, previo recibo a satisfaccion por parte del interventor y/o supervisor. Para
el tramite de cada acta de pago de obra el contratista debera presentar un informe
técnico, legal, financiero, socio-ambiental y cualquier informacion adicional que sea
requerido por el interventor y/o supervisor del contrato.

El contratista entregara de forma oportuna todos los documentos que permitan dar
cumplimiento al Manual de Interventoria del Municipio de San Jerénimo o cualquier
informacion adicional que se necesite para tener el buen control del contrato.

No se podra desembolsar el 5% final de las obras sin que el supervisor apruebe el informe
final y se cuente con el acta de recibo por parte del Municipio.

2.16 SUPERVISION Y/O INTERVENTORIADEL CONTRATO

La Supervision sera realizada con personal técnico de la Secretaria de Planeacion, en
caso de no contar con dicho personal, éste sera contratado de acuerdo a lo contemplado
en las leyes que regulan la contratacion estatal.

2.17 GARANTIAUNICA DE CUMPLIMIENTO

Considerando el Capitulo I (GARANTIAS EN LA CONTRATACION DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA), del Decreto 1082 de 2015), la garantia Gnica de
cumplimiento ampara los siguientes riesgos:

CLASE DE GARANTIA

o De cumplimiento: equivalente al Diez por ciento (10%) del valor del contrato y
una vigencia del tiempo de ejecucion del contrato y 120 dias mas.

En todo caso la garantia se entenderd vigente hasta la liquidacién del contrato
garantizado y la prolongacion de sus efectos vy, tratdndose de pdlizas, no expirara por
falta de pago de la prima o por revocatoria unilateral.
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o De pago de salarios y prestaciones sociales: equivalente al cinco (5%) del valor
del contrato y una vigencia del tiempo de ejecucion del contrato y 3 afios mas.

o Responsabilidad Civil extracontractual: equivalente a 200S.M.M.L.V y una
vigencia del tiempo de ejecucién del contrato.

o De Estabilidad y calidad de la obra, Sera del treinta por ciento (30%) del valor
final de las obras, con una vigencia de cinco (5) afios contados a partir de la fecha en la
cual la Entidad Estatal recibe a satisfaccion la obra.

o Calidad del servicio y los bienes suministrados, Ser& del treinta por ciento
(20%) del valor final de las obras, con una vigencia de cinco (5) afios contados a partir
de la fecha en la cual la Entidad Estatal recibe a satisfaccion la obra.

NOTA: los presentes amparos deben tener como beneficiario a la Corporacién Autbnoma
Regional de Antioquia (CORANTIOQUIA) y Municipio de San Jerénimo.

2.18 ACTIVIDADES A REALIZAR
Corresponden a las estipuladas en cuadro de cantidades.

2.19 IMPACTO AMBIENTAL

Con el fin de mitigar el impacto ambiental que se genere durante la ejecucion de la obra,
el contratista debera organizar los trabajos de tal forma que los procedimientos aplicados
sean compatibles no solo con los requerimientos técnicos, sino con las disposiciones
contenidas en la Ley 99 de 1993 y sus decretos reglamentarios, asi como las normas
especiales para el tramite y obtenciébn de autorizaciones y permisos especificos
requeridos para el uso y aprovechamiento de los recursos naturales, y sera responsable
ante el municipio de San Jerénimo por el pago de sanciones decretadas por violacién a
las leyes y disposiciones ambientales.

EL contratista dara cumplimiento a los términos, requisitos y condiciones establecidas en
los actos administrativas expedidos por las diferentes autoridades ambientales y
regionales.

Los costos en que incurra el contratista por el manejo socio-ambiental del proyecto
deberan incluirse en los costos indirectos de la Administracion del contrato.

En resumen, el contratista debera tener conocimiento de la Normatividad asociada a la
Gestidn Social y Ambiental, relacionadas con la Politica Ambiental de Colombia y
Recursos Naturales, Aire, Agua, Residuos Solidos, Flora, Salud y Seguridad.

2.20 DISPOSICIONES LABORALES.
El contratista debera dar cumplimiento con a las leyes y normas colombianas vigentes
relacionadas con el asunto.
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2.21 ESPECIFICACIONES TECNICAS
Las obras objeto de este proceso se ejecutaran de acuerdo con las siguientes
especificaciones generales de construccion:

— Normas y Especificaciones Generales de Construccion de Empresas Publicas de
Medellin.

— Normas Técnicas Colombianas NTC — ICONTEC — NSR10

— En su defecto con las normas ASTM, cuando no exista norma NTC, para alguno de los
materiales.

— Manual de Gestion Socio-Ambiental

— En general el contratista deberéa tener en cuenta lo siguiente:

— Conocer las Normas Técnicas Colombianas vigentes en materia de construccion.

— Implementar las medidas necesarias para evitar accidentes tanto al personal de la obra
como a terceros.

— Las demés normas y medidas para la ejecucién correcta de los trabajos.
Conocer y aplicar la politica y norma del Ministerio de Medio Ambiente(Ley 99 de 1993 y
decretos reglamentarios) asi como la Constitucion Politica de Colombia de 1991, el
codigo nacional de Recursos Naturales Renovables y de Proteccion del Medio Ambiente
(Ley 23 de de 1973, Decreto 2811 de 1974 y sus decretos reglamentarios), el Codigo
Sanitario (Ley 9 de 1979 decretos reglamentarios) y demas disposiciones ambientales
gubernamentales vigentes al momento de la ejecucion

- Manual de Gestion socio-Ambiental para obras de construccion del AMVA.

- Manual de Espacio Publico de Medellin.

- NEGC 1200 sefalizacion corporativa de seguridad y proteccion en las zonas de trabajo

- NEG 1301Normas de seguridad industrial y salud ocupacional en las obras de EPM

- Resolucion 1937 de 1994 y manual sobre dispositivos para el control del transito en calles
y carreteras del Ministerio de Obras Publicas y Transporte

- Resolucion 541 de diciembre 14 de 1994 del Ministerio del Medio Ambiente

- Decreto ley 1295 de 1994

- Ley 100 de 1993y las especificaciones 101, 201 asociadas a esta norma.

- Dar cumplimiento a lo establecido por el articulo 42 de la ley 1523 del 24 de abril de
2012, mediante la cual se adopta la politica nacional de gestion del riesgo de desastres
y se establece el Sistema Nacional de Gestidn del Riesgo de Desastres y se dictan otras
disposiciones, en el sentido de realizar un analisis especifico de riesgos que considere
los posibles efectos de eventos naturales sobre la infraestructura expuesta y aquellos que
se deriven de los dafios de la misma en su area de influencia, asi como los que se deriven
de su operacion, con base en este andlisis el contratista disefiara e implementara, previa
presentacion y aprobacion de la Secretaria de Planeacion del Municipio de San Jeronimo
, las medidas de reduccion del riesgo y planes de emergencia y contingencia que seran
de su obligatorio cumplimiento.

2.22 CARACTERISTICAS TECNICAS
° Norma Sismo Resistente NSR-10.
. RAS Y NORMAS EPM
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2.23 EVENTUALIDAD DE HALLAZGOS ARQUEOLOGICOS, PALEONTOLOGICOS Y
DE MINERALES DE INTERES COMERCIAL O CIENTIFICO.

En cumplimiento de los articulos 8 y 72 de la constitucidn politica de Colombia de 1991,
la ley 397 de 1997, la ley 1185 de 2008 que modifica la Ley 397 de 1997, la Ley 163 de
1959, que dictan medidas sobre defensa y conservacion del patrimonio histérico, en caso
de algun descubrimiento de ruinas prehistoricos, sitios de asentamientos indigenas o de
época colonial, reliquias, fosiles, meteoritos u otros objetos de interés arqueoldgico,
paleontolégico o minerales de interés comercial o cientifico durante la ejecucién de las
obras, el constructor que resulte del proceso de seleccion objeto de este convenio tomara
de inmediato medidas para suspender transitoriamente los trabajos en el sitio del
descubrimiento y notificar4 a la interventoria, quién dara aviso a El Municipio y a la
autoridad oficial que tenga a cargo la responsabilidad de investigar y evaluar dichos
hallazgos. EIl constructor que resulte del proceso de seleccion objeto de este convenio
tomara de inmediato medidas para suspender transitoriamente los trabajos en el sitio de
del descubrimiento y notificara a la interventoria, quién dara aviso al Municipio y a la
autoridad oficial que tenga a cargo la responsabilidad de investigar y evaluar dichos
hallazgos. El constructor, a pedido del interventor, colaborara en su proteccion. Cuando
la investigacion y evaluacion de los hallazgos arqueolégicos, paleontolégicos y de
minerales de interés comercial o cientifico retrase el avance de la obra, el interventor
debera efectuar en conjunto con el constructor, los ajustes pertinentes en el programa de
trabajo. Las acciones a desarrollar son: Detener las obras, aislar el sitio y evitar el acceso
a personal ajeno a la obra. No sacar por cuenta propia los materiales arqueologicos, dar
aviso a las autoridades locales, quienes deben tomar las medidas necesarias para evitar
el saqueo y dafio al patrimonio arqueoldgico. Tener disponibilidad financiera en su
propuesta para vincular al proyecto hasta dos antrop6logos con experiencia arqueologica.

En general el contratista debera tener en cuenta lo siguiente:

- Conocer las Normas técnicas colombianas vigentes en materia de construccion.

- Implementar las medidas necesarias para evitar accidentes tanto al personal de
obra como a terceros.

- Todas las normas e implementacion de ellas necesarias para la ejecucion correcta
de los trabajos.

- El Contrato a celebrar corresponde a un contrato de obra publica, cuya ejecucion
se realizar4 de acuerdo con los parametros descritos en el pliego de condiciones y
estudios previos.

3. REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA
DE MENOR CUANTIA

Los proponentes deberan acreditar el cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos
juridicos, técnicos y financieros que se establecen a continuacion. Los documentos
correspondientes deberan ser anexados a la carta de presentacion de la propuesta.

3.1 REQUISITOS DE ORDEN JURIDICO
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3.1.1 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Si se trata de una persona natural, mediante fotocopia del documento de identificacion vy,
en el evento en que se encuentre obligada a la inscripcién como comerciante, junto con
el certificado de inscripcion emitido por la Camara de Comercio.

Si el proponente es persona juridica debera acreditar su existencia y representacion legal
con la copia del Certificado de la Camara de Comercio de su jurisdiccion, expedido con
una antelacibn no mayor a los treinta (30) dias calendario, previos a la fecha de
presentacion de la propuesta. En dicho certificado deberan constar claramente las
facultades del Gerente o del Representante Legal, el objeto social, el cual debera
comprender labores o actividades que tengan relacién directa con el objeto del presente
proceso Yy la duracién de la sociedad, la cual debe ser, como minimo, igual al plazo de
ejecucion y liquidacion del contrato y, un (1) afio mas.

De acuerdo a lo anterior y en caso de no requerirse el Certificado, debera anexar el
documento que lo acredite como tal.

Si el proponente es un consorcio, una unién temporal o una sociedad futura, cada una de
las personas juridicas que los integren debera presentar su certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comerciocon una antelacion no mayor
a los treinta (30) dias calendario, previos a la fecha de presentacion de la propuesta.

Adicionalmente, para el caso de los consorcios 0 uniones temporales debera adjuntarse
el documento de constitucion del Consorcio o Unidn Temporal, en el cual debera indicarse
al menos:

o Si la participacion es a titulo de Consorcio o Union Temporal y las reglas basicas
gue regulan las relaciones entre sus integrantes.

o El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o
Union Temporal en el mismo.

o Si se trata de una Unién Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y
extension de la participacion de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucion del
contrato; de lo contrario, la entidad contratante considerard que la propuesta fue
presentada por un Consorcio.

o La duracién del Consorcio o de la Unién Temporal, contada a partir de la fecha del
proceso de contratacion, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y un afio
mas. Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o
Union Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante
la ejecucion y liquidacion del Contrato.
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o La designacion de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o
de la Unién Temporal, indicando expresamente sus facultades.

3.1.2 ACTA DE JUNTA DE SOCIOS

De conformidad con el certificado de existencia y representacion legal, cuando el
proponente sea persona Juridica y su Representante Legal se encuentre limitado en
razon a la cuantia u otro factor para representar debidamente a la sociedad en esta
contratacion, debera presentar el acta de la junta de socios, 0 su equivalente, en la cual
se le autoriza para presentar la oferta y celebrar el correspondiente contrato en caso de
gue le sea adjudicado.

3.1.3 OBJETO SOCIAL

El objeto social del proponente, o de cada uno de sus miembros si se trata de un
consorcio, union temporal o sociedad, le debe permitir presentar la propuesta y celebrar
el Contrato.

3.1.4 PERIODO MINIMO DE CONSTITUCION.
Para este proceso no se solicitard periodo de constitucién. Para asociaciones permitidas
por la ley, cada integrante debera cumplir con dicho requisito.

3.1.5 DURACION DEL PROPONENTE

La duracion del proponente, o de cada uno de sus miembros si se trata de un consorcio,
unién temporal o sociedad, contada a partir de la fecha de cierre del proceso de
contratacion, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y un (1) afio mas.

3.1.6 APODERADO

El proponente, debe actuar a través de un representante legal o apoderado debidamente
facultado para obrar en su nombre y representacion y para comprometerlo en la
presentacion de la propuesta y la celebracion, ejecucién y liquidacion del contrato que se
desprenda de este proceso de contratacion.

3.1.7 PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

El proponente debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje,
cuando a ello haya lugar.

Para asociaciones permitidas por la Ley, cada integrante debera anexar a la propuesta
este requisito.

Si el proponente es una persona natural la acreditacion de este pago se hara mediante
declaracion juramentada.

Cuando la contratacion se realice con personas juridicas, se debera acreditar el pago de
los aportes de sus empleados, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal,
cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal.
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La acreditacion a la que se ha hecho mencion no seréa inferior a los seis (6) meses
anteriores a la celebracién del contrato. En el evento en que la persona juridica no tenga
mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de
Su constitucion.

Cuando el proponente sea un Consorcio o una Unién Temporal, cada una de las personas
naturales o juridicas que lo integran deberé certificar que se encuentra en cumplimiento
de la anterior obligacion al momento de iniciacion del proceso de seleccién, y en el evento
de resultar adjudicatarios, al momento de suscribir el contrato correspondiente.

3.1.8 ORIGEN LICITO DE LOS RECURSOS

Los activos y recursos que conforman el patrimonio del proponente, y de cada uno de
sus integrantes, cuando sea el caso, y que empleard para el desarrollo del contrato,
deben provenir de actividades licitas. El proponente debera manifestar expresamente
esta circunstancia. Para asociaciones permitidas por la Ley, cada integrante debera
anexar a la propuesta este requisito.

3.1.9BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES.
El proponente no deberé encontrarse inscrito en el boletin de responsables fiscales, para
lo cual debera certificar dicha situacion.

Cuando el proponente sea un Consorcio, Unién Temporal u otra asociacion, cada uno de
los integrantes deberd certificar que se encuentra en cumplimiento de la anterior
obligacion al momento de iniciacion del proceso de seleccion, y en el evento de resultar
adjudicatarios, al momento de suscribir el contrato correspondiente.

3.1.10CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
El proponente deberd presentar certificado vigente a la fecha de presentacion de la
propuesta, expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

Cuando el proponente sea un Consorcio, Unién Temporal u otra asociacion, cada uno de
los integrantes debera certificar que se encuentra en cumplimiento de la anterior
obligacion al momento de iniciacion del proceso de seleccion, y en el evento de resultar
adjudicatarios, al momento de suscribir el contrato correspondiente.

3.1.11 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

3.1.12 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE MEDIDAS CORRECTIVAS

3.1.13 COPIA DE CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL

3.1.14 COPIA DEL RUT

3.1.11INHABILIDAS E INCOMPATIBILIDADES
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El proponente y cada uno de sus integrantes, cuando sea el caso, no se pueden encontrar
incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad sefaladas en la
Constitucion Politica 'y en la Ley. Con la presentacion de la propuesta, el PROPONENTE
manifiesta bajo la gravedad de juramento, esta circunstancia.

3.1.12GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

El valor de la Garantia de seriedad de la propuesta es del diez por ciento (10%) del valor
de la propuesta y una vigencia de tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre
del proceso.

Esta garantia debera ser una podliza expedida por compafiias de seguros legalmente
autorizadas para funcionar en Colombia o en una garantia bancaria o fiduciaria. La no
presentacion de la Garantia de seriedad de forma simultanea con la oferta sera causal
de rechazo.

3.2. REQUISITOS DE CAPACIDAD TECNICA

3.2.1. RUP. El proponente debera encontrarse inscrito y clasificado como proveedor en
el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio.

El Registro Unico de proponentes presentado con la propuesta deberéa estar actualizado,
con una expedicién no superior a treinta (30) dias calendario con anterioridad a la fecha
de cierre del proceso establecida en el Pliego de Condiciones

En el caso de propuestas presentadas por consorcios 0 uniones temporales, cada uno
de los integrantes debera aportar el registro en forma independiente.

Cuando se trate de personas naturales o juridicas extranjeras que no tengan domicilio o
sucursal en Colombia no estan obligadas a presentar el presente requisito.

3.2.2. CAPACIDAD RESIDUAL (CRP)

Se tendra en cuenta lo contemplado en el Decreto 791 del 22 de abril de 2014 y la Guia
para determinar y verificar la Capacidad Residual del Proponente en los Procesos de
Contratacion de Obra Publica, de Colombia Compra Eficiente:

Capacidad Residual del Proceso = (presupuesto oficial) — (anticipo)

El proponente debera cumplir con una capacidad residual mayor o igual a la del proceso,
de lo contrario se considera no admisible, y su propuesta sera rechazada y no se tendra
en cuenta para su calificacion.

Célculo de la capacidad residual del proponente (CRPR)

La capacidad residual del oferente plural, es la suma de la capacidad residual de sus
integrantes.

CRPR= Co x [(E+Ct+Cf) / 100] — SCE

CRPR= Capacidad Residual del Proponente
Co= Capacidad Operacional del proponente
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E = Experiencia del proponente, (puntaje maximo 120 puntos)
C = Capacidad Técnica (Puntaje maximo 40 puntos)
Cf = Capacidad Financiera (Puntaje maximo 40 puntos)

SCE = Saldo de los contratos en ejecucion.

CALCULO CAPACIDAD OPERACIONAL DEL PROPONENTE (Co)

ANOS DE INFORMACION
FINANCIERA VALOR CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Mayor ingreso operacional de los ultimos cinco

(5) afios

Mayor ingreso operacional de los afios de vida

del oferente

Si los ingresos operacionales son menoresa

Menos de un (1) afio 125.000 dolares, se toma para la Capacidad

Operacional 125.000 Ddlares.

Cinco (5) afios o0 mas

Entre uno (1) y cinco (5) afos

Calculo de la experiencia del proponente (E)

La experiencia (E) del oferente para propdsitos de la Capacidad Residual es acreditada
por medio de la relacién entre: (i) el valor total en pesos de los contratos relacionados
con la actividad de la construccion inscritos por el proponente en el RUP en el segmento
72 “Servicios de Edificacion, Construccion de Instalaciones y Mantenimiento” del
Clasificador de Bienes y Servicios; y (ir) el presupuesto oficial estimado del Proceso de
Contratacion.

La relacion indica el nimero de veces que el proponente ha ejecutado contratos
equivalentes a la cuantia del Proceso de Contratacion objeto de la acreditacién de la
Capacidad Residual. La siguiente férmula describe lo anterior.

Experiencia= [(Valor total de los contratos RUP) / (Presupuesto Oficial estimado x %
Participacion)]

El célculo de del factor de experiencia (E) para efectos de la Capacidad Residual de un
miembro de un oferente plural debe tener en cuenta su participacién en el Proceso de
Contratacion objeto del célculo de la Capacidad Residual. Si el oferente no es plural no
hay lugar a porcentaje2.

Para acreditar el factor de experiencia (E), el proponente debe diligenciar el formato
correspondiente al Anexo 1, el cual contiene los contratos inscritos en el segmento 72 y
su valor total en pesos colombianos liquidados con el SMMLV.

Las personas juridicas con existencia inferior a tres (3) afos, pueden acreditar la
experiencia de sus accionistas, socios o constituyentes.

El Puntaje Asignado al factor experiencia (E) se debe asignar con base en la siguiente
tabla
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Mayor a Menor o igual Puntaje
0 3 60
3 6 80
6 10 100
10 Mayores 120

Calculo de la Capacidad Financiera (Cf)

La capacidad financiera (CF) se obtiene teniendo en cuenta el indice de liquidez del
proponente con base en la siguiente formula:

indice de Liquidez = [(Activo Corriente) / (Pasivo Corriente)]

El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla:

Desde Hasta Puntaje
0.0 0.5 20
0.5 0.75 25
0.75 1.0 30
1.0 15 35
1.5 Mayor 40

El indice de liquidez del proponente se verifica con el RUP. Si el proponente no tiene
antigiiedad suficiente para tener estados financieros auditados a 31 de diciembre del afio
inmediatamente anterior, deben tenerse en cuenta los estados financieros de corte
trimestral o de apertura, suscritos por el representante legal y el auditor que se
inscribieron en el RUP3

Calculo de la Capacidad Técnica (C)

La capacidad técnica (CT) se asigna teniendo en cuenta el niumero de socios y
profesionales de la arquitectura, ingenieria y geologia vinculados mediante una relacion
laboral o contractual conforme a la cual desarrollen actividades relacionadas
directamente a la construccion.

Para acreditar la capacidad técnica (CT) el proponente debe diligenciar el Formato
correspondiente al Anexo 2.

El puntaje de la capacidad técnica (CT) se asigna con base en la siguiente tabla:

Desde Hasta Puntaje
1 5 20
6 10 30
11 Mayor 40

Palacio Municipal. Carrera 11 No. 18-132. Ofi. 201, San Jeréonimo-Antioquia /Cédigo Postal 51070135 /
onmutador 858 2024 / Ext. 106. Fax 858 22 83 / Email: gobierno@sanjeronimo-antioquia.gov.co

www.sanjeronimo-antioquia.gov.co


about:blank

SAN JERONlM SECRETARIA DE PLANEACION

C R E C I = '?D O ~f‘”_-w-——N—IT 890.920.814-?

ALCALDIA MUNICIPAL

Nota: para el calculo de la capacidad residual, el proponente debera diligenciar el Anexo
N° 02, Anexo N° 03 y el Anexo N° 04

3.3. REQUISITOS DE ORDEN FINANCIERO

3.3.1 INDICADORES FINANCIEROS

Para la evaluacion de este factor de escogencia, se tomara del RUP y correspondera al
balance fiscal al 31 de diciembre de 2022 y se aplicara las normas del decreto 1041 de
2022

4. PROPUESTA

4.1 CARTA DE PRESENTACION. EI proponente deberd suscribir la carta de
presentacion de la propuesta segun el formato estandar de esos pliegos de condiciones
(Anexo 1).

4.2 MANIFESTACIONES
Con la sola presentacion de la propuesta, el proponente esta manifestando:

Que recibid las aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente
consultadas y que ha aceptado que estos pliegos de condiciones son completos,
compatibles y adecuados para identificar los servicios a contratar.

Que conoce y acepta cada una de las estipulaciones de estos pliegos de condiciones y
las especificaciones suministradas por la entidad contratante para la ejecucion de los
trabajos resultado del presente proceso de contratacion.

Que estudié cuidadosamente las condiciones técnicas para la ejecucion de los trabajos.

Que conoce todos los requisitos e impuestos exigidos por las leyes colombianas y toda
la normatividad aplicable a los trabajos a realizar.

Que esté enterado a satisfaccion en cuanto al alcance del objeto a contratar y que ha
tenido en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se adquieren en virtud
del contrato que se celebrara.

4.3 CONTENIDO
La propuesta, para atender lo requerido en el presente proceso, debera incluir los
componentes técnicos y econémicos indicados en los presentes pliegos

4.4 TERMINO DE VALIDEZ
El término de validez de la oferta es igual al término de validez de la garantia de seriedad
de la oferta.

4.5 TEXTO DE LA PROPUESTA
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La Administracion Municipal solo aceptara las propuestas publicadas en la plataforma
Secop I

4.6 COPIAS
Las propuestas deberan presentarse en la plataforma Secop I

4.7 ENTREGA DE LAS PROPUESTAS
Las propuestas deberan presentarse en idioma espafiol y los valores en pesos
colombianos.

4.8 CONTENIDO DE LA PROPUESTA
Debe contener la informacion solicitada en el pliego de condiciones.

49A.U
Esta informacion deberéa ser entregada en forma detallada por el proponente ganador, al
supervisor y / o interventor del contrato.

4.10. Analisis de precios unitarios
Estos documentos deberan ser entregados Unicamente porel proponente favorecido en
esta seleccion abreviada de menor cuantia, en el momento de legalizar el contrato.

4.11 Abono de la Propuesta

En caso que el representante legal no sea Ingeniero Civil o Ingeniero Sanitario otro
profesional afin a este proceso, la propuesta debera estar abonada por uno de estos
profesionales, para lo cual debera presentar carta de intencion, copia de la matricula
profesional y certificado de vigencia, si a ello hubiere lugar.

5. INELEGIBILIDAD

5.1. Omision de documentacion. La omision de entregar documentos, referentes a la
futura contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacién de las
propuestas, no servira de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos.
En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacién
de puntaje, podran ser solicitados por las entidades en cualquier momento, hasta la
adjudicacién. En aquellos procesos de seleccién en los que se utilice el mecanismo de
subasta, esta solicitud debera ser hecha hasta el momento previo a su realizacién.

5.2. Causales de rechazo de la propuesta. Se consideran inelegibles las propuestas
gue se encuentren incursas en una o varias de las siguientes causales, o en las restantes
establecidas en la ley:

a. Si se comprueba dentro del proceso de contratacion, que la informacién y
documentos que hacen parte de la oferta, no son veraces, es decir, no
correspondan a la realidad de lo afirmado por el PROPONENTE.
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b. Si no se presentan los documentos que sean necesarios para la comparacion
objetiva de las propuestas, siempre que estos determinen la asignacion de
puntaje.

c. Sila propuesta no cumple con todas las exigencias establecidas en estos pliegos
de condiciones.

d. Sila propuesta se presenta subordinada al cumplimiento de cualquier condicién
o modalidad

e. Sila propuesta se presenta en forma extemporanea o en un lugar diferente al
establecido en estos pliegos de condiciones.

f. Sila propuesta econdmica sobrepasa el presupuesto oficial.

g. Si el proponente no da respuesta a la solicitud de la entidad relacionada con
cualquiera de los documentos de verificacion.

h. Cuando se solicite al proponente subsanar alguno de los documentos o de los
requisitos de participacion y no lo haga dentro del término fijado, o cuando
habiéndolo aportado no esté acorde con las exigencias del pliego de condiciones

i. Si el proponente no aclara o no responde de forma satisfactoria los
requerimientos de la entidad contratante dentro del término concedido por la
misma.

j.  Sino cumple la totalidad de los requisitos de ADMISIBILIDAD.

k. Si el proponente modifica el contenido de la descripcion, unidad y cantidad del
formulario de cantidades de obra (presupuesto oficial).

6. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

6.1 COMUNICACION CON LA ENTIDAD
Cualquier inquietud relacionada con el presente proceso, debera enviarse por medio de
la plataforma secop I, en las opciones destinadas para ello

6.2 PONDERACION
La entidad contratante ponderara el resultado de la evaluacion de la propuesta conforme
los factores de calificacion indicados en los pliegos.

6.3 CRITERIOS DE EVALUACION DE LA PROPUESTA

Una vez efectuada la apertura de las propuestas recibidas, se procedera a realizar los
estudios juridicos, econémicos y técnicos, con el fin de determinar, la favorabilidad de las
propuestas.

Todos los célculos que se realicen para efectos de la calificacion seran tomados maximo
con dos cifras decimales.

Las propuestas seran evaluadas teniendo en cuenta los criterios que se enuncian a
continuacion:

FACTORES DE VERIFICACION ADMISIBLE/ NO ADMISIBLE:
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De conformidad con el Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, la
Administracion Municipal podra solicitar al proponente hasta la adjudicacion, los
requisitos o documentos que no constituyan los factores de escogencia establecidos en
el pliego de condiciones, proponente debera atender dicha solicitud dentro de los dos (2)
Dias habil siguientes al recibo de la comunicacion respectiva, en caso de no presentar lo
solicitado, la propuesta ser& rechazada.

En ningun caso se podran subsanar asuntos relacionados con la falta de capacidad para
presentar la oferta, ni acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del
proceso

Las propuestas se consideran HABILES si obtienen la calificacion ADMISIBLE en todos
los requisitos habilitantes que se enuncian a continuacion y se continuara con la
calificacion de la misma.

FACTORES A VERIFICAR:

CLASIFICACION ADMISIBLE/ NO ADMISIBLE
CAPACIDAD JURIDICA ADMISIBLE/ NO ADMISIBLE
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ADMISIBLE/ NO ADMISIBLE
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL ADMISIBLE/ NO ADMISIBLE
CAPACIDAD FINANCIERA ADMISIBLE/ NO ADMISIBLE
FACTORES EVALUABLES

MULTAS Y SANCIONES (90) PUNTOS

ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100) PUNTOS
PROFESIONAL DE OBRA (100)PUNTOS
PRECIO-EVALUACION PROPUESTA ECONOMICA (700)PUNTOS
PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES

CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (10) PUNTOS

TOTAL (1000) PUNTOS

6.4 FACTORES DE ESCOGENCIA
La evaluacioén se realizara de conformidad con los siguientes factores de escogencia y
criterios de evaluacion:

La calificacion de cada uno de los Factores de escogencia sera asignada de la siguiente
manera:

FACTORES DE VERIFICACION ADMISIBLE / NO ADMISIBLE
FACTOR EXPERIENCIA

EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE
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El proponente debe tener una experiencia general de Nueve afios (9) afios de
constitucién, contados a partir del cierre de la presente seleccion abreviada de menor
cuantia y para personas naturales nueve (9) afios contados a partir de la fecha de
expedicion de matricula profesional.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

Acreditar minimo 1 y maximo 5 contratos reportados en el RUP cuyo objeto sea
suministro de sistemas de tratamiento de agua residual y cuya sumatoria sea igual o
superior a 700 SMMLYV. Adicionalmente se debera de aportar 1 contrato cuyo objeto sea
suministro, transporte e instalacion de sistemas de tratamiento de agua residual
doméstica por un valor mayor igual a 400smmlv. Dichos contratos deben haberse
ejecutado en los ultimos 7 afios contados a partir de la fecha de cierre del proceso. Cada
uno de los contratos debera estar clasificado en los siguientes codigos:

SEGMENTO | FAMILIA | CLASE [PRODUCTO DESCRIPCION

Tanques y recipientes
20 14 29 00 almacenadores
40 16 18 00 Medios de filtrado

Equipo para el tratamiento vy
47 10 15 00 suministro de agua

Servicios de construccion de plantas
72 12 15 00 industriales

Servicios de construccion de
72 15 11 00 plomeria
77 12 17 00 Contaminacién del agua

Servicios de acueducto y
83 10 15 00 alcantarillado

La certificacion de la experiencia se podra realizar mediante actas de terminacién y recibo
de obra o certificaciones emitidas por parte de la entidad contratante, en donde el objeto
esté relacionado con las actividades y objeto de la contratacion estipulada en estos
pliegos.

CAPACIDAD JURIDICA

La propuesta se considera ADMISIBLE, si el proponente presenta toda la documentacién
legal exigida que lo habilita como persona natural 0 juridica, consorcio 0 Union temporal
para poder participar en el proceso de lo contrario se considerard NO ADMISIBLE

CAPACIDAD FINANCIERA

La Verificacion sobre la capacidad financiera, con corte al 31 de diciembre de 2022, de
los proponentes, sera ratificada con la informacion consignada en el certificado de
inscripcion, calificacion y clasificacion del registro Unico de proponentes RUP, dicho
documento debera estar en firme al momento del cierre del proceso.
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El proponente debera cumplir con los siguientes indices financieros:

indice de liquidez = activo corriente / pasivo corriente = 3.0
En caso de consorcio 0 union temporal el resultado de este indicador lo debera de cumplir
por lo menos uno de los integrantes.

indice de endeudamiento = pasivo total / activo total < 0.4
En caso de consorcio o union temporal el resultado de este indicador lo debera de cumplir
por lo menos uno de los integrantes.

Razon de Cobertura de Interés = utilidad operacional / Gastos de Interés = 50
En caso de consorcio o union temporal el resultado de este indicador lo debera de cumplir
por lo menos uno de los integrantes.

En caso de que un oferente posea un indice de razon de cobertura como Indeterminado,
éste se considera superior a cualquier valor solicitado, siempre y cuando la utilidad
operacional sea positiva.

Se aplicara las reglas contenidas en el decreto 1041 de 2022

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
Para la evaluacion de este factor de escogencia, se tomard la informacién del RUP y/o
documentacion. Con corte al 31 de diciembre de 2022.

Rentabilidad del Patrimonio (unidad operacional / patrimonio) = 0.11

En caso de consorcio o unién temporal el resultado de este indicador lo debera de cumplir
por lo menos uno de los integrantes.

Rentabilidad del Activo (utilidad operacional / activo total) = 0.05

En caso de consorcio o union temporal el resultado de este indicador lo debera de cumplir
por lo menos uno de los integrantes.

Se aplicara las reglas contenidas en el decreto 1041 de 2022

EQUIPO PROFESIONAL REQUERIDO

El equipo de trabajo Profesional requerido los perfiles profesionales exigidos que a
continuacion se relacionan. Dicho equipo es un reguisito habilitante. Se requiere que
el oferente presente en su propuesta la documentacion requerida del equipo de trabajo
solicitado, diligenciando el anexo respectivo.

| Personal | Nro. | Dedicacién | Formacién profesional |
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Residente de Obra 1 100% Ingeniero Civil o Sanitario

Para determinar el requisito anterior, se debera anexar

-Diploma o Acta de grado.

-Copia de la Matricula profesional, en caso de requerirse

-Certificado de vigencia de la Matricula profesional, en caso de requerirse
-Copia de cédula de ciudadania.

FACTORES A CALIFICAR

Para la evaluacion de la propuesta el comité evaluador realizara la revision y verificacion
de la informacién de los documentos solicitados en el pliego de condiciones y solicitara
las aclaraciones del caso, para lo cual, el proponente dispone del tiempo en dias habiles,
solicitados por la administracién y contados a partir de la notificacién, en caso de no dar
respuesta, la propuesta sera rechazada.

Verificado el cumplimiento de los requisitos anteriores, se procedera a calificar las
propuestas que hayan resultado ADMISIBLES, de acuerdo a los siguientes factores:

La evaluacion se realizara de conformidad con las siguientes reglas:

FACTOR PRECIO-PROPUESTA ECONOMICA (700) puntos
FACTOR PROFESIONAL — OFRECIMIENTO ADICIONAL (100) puntos
CUMPLIMIENTO EN CONTRATOS ANTERIORES (90) puntos
ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100) puntos
PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES

CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (10) puntos
TOTAL (1000) puntos

FACTOR PRECIO-PROPUESTA ECONOMICA.(700) PUNTOS

Formula valor total mas cercano por encima o por debajo del promedio aritmético
incluyendo el presupuesto oficial.

PP = (POM+P1+P2+P3+......... +Pn) / N+1

Donde:

PP = Precio promedio

POM = Presupuesto estimado para la evaluacion econémica

P1, P2, Pn = Precio Ofertas a Evaluar

N = Numero de propuestas habiles

Una vez calculado el promedio, después de que se escoja la férmula del promedio, se
aplicara una de las formulas relacionadas a continuacion 1.1.1 y 1.1.2, de acuerdo a la
oferta econdmica, si esta por encima o por debajo de dicho promedio, el puntaje para
cada oferente sera el que resulte de la aplicacion de cualquiera de las siguientes
formulas.

1.1.1 Propuestas por encima del precio promedio:
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VPE = (PMP / PPE) * 700

1.1.2 Propuestas por debajo del precio promedio:

VPE = (PPE / PMP) * 700

Donde:

VPE = Valor puntaje propuesta a evaluar

PPE = Precio propuesta a evaluar

PMP = Precio mejor propuesta: equivalente al valor mas cercano por encima o por debajo
del promedio

Las propuestas deben estar en el rango 98% al 100% del presupuesto oficial, de lo
contrario la propuesta sera rechazada.

FACTOR PROFESIONAL — OFRECIMIENTO ADICIONAL. (100) PUNTOS

La entidad le asignara puntaje al oferente que dentro del personal requerido por la entidad
Residente de Obra (ingeniero civil o sanitario), aporte a parte de su formacion profesional
las siguientes especializaciones:

Personal | Nro. | Dedicacio Formacion Especializaciones
n profesional
Residente 1 100% Ingeniero  Civil o | Especializaciones relacionadas
de Obra Sanitario con la Formulacién y Evaluacion
de Proyectos, Gerencia de
Proyectos e Ingenieria Ambiental

Si el oferente aporta un residente de obra con 1 especializacion tendra 50 PUNTOS, si
aporta las dos especializaciones tendra 100 PUNTOS. En caso de no aportarlos o
demostrarlos se les asignara 0 PUNTOS.

FACTOR CUMPLIMENTO (90) PUNTOS

Se asignara maximo cien (90) puntos al proponente que, por la efectiva presentacioén de
servicios en contratos anteriores, no haya obtenido multas o sanciones.

Si el proponente registra multas o sanciones debidamente ejecutoriadas, que le hubieren
solo impuestas dentro de los ultimos cinco (5) afios anteriores a la fecha del cierre del
proceso, el puntaje sera el siguiente:

N.° DE MULTAS O SANCIONES PUNTOS
0 90
1 50
2 0 Mas 0

Para Asociaciones permitidas por la ley se asignara el puntaje por multas o sanciones
que registre uno cualquiera de sus integrantes.

La informacidén anterior serad obtenida del RUP, sin embargo, el proponente debera
certificar que no ha sido objeto de multas y/o sanciones en los términos establecidos en
este pliego de condiciones.
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Para los proponentes extranjeros, deberan informar dicha situacion por escrito.

ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL. (100) PUNTOS

De conformidad con lo consagrado en el Articulo 2 de la Ley 816 de 2003, se asignara el
respectivo puntaje a los proponentes que acrediten, mediante certificacion suscrita por el
representante legal, que su propuesta oferta bienes y servicios de origen nacional. Para
el efecto, se tendra en cuenta lo establecido en los articulos 11 del decreto 679 de 1994
y 4 del decreto 3806 de 2009, que delimitan lo relacionado con bienes y con servicios de
origen nacional.

El porcentaje se asignara de acuerdo con el siguiente procedimiento:

1- Cuando la propuesta valida oferte bienes o servicios nacionales, en lo referente al
objeto de  este proceso de seleccion, se asignaran 100 puntos.

2- Cuando la propuesta valida oferte bienes o servicios extranjeros, se asignara 50
puntos

PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON
DISCAPACIDAD. (10) PUNTOS

Para incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad, LA
ENTIDAD OTORGARA 10 PUNTOS del total de los puntos establecidos en el pliego de
condiciones, a los proponentes que acrediten la vinculacion de trabajadores con
discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda. certificara el namero total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el niumero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal,
de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el
cual deberd estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccién. Verificados los
anteriores requisitos, se asignara 10 PUNTOS, a quienes acrediten el nUmero minimo de
trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

: INumero total de¢ trabajadores dela . Numero minimo. de trabajadores. |
. planta de personal del- proponente: con d:scapacudad exigido . .
Entre 1y 30 1
Entre 31y 100 2
Entre 101 y 150 3
Entre 151 y 200 4
L Méasde200 Rl 5 ISR

Paragrafo. Para efectos de lo sefialado en el presente articulo. si la oferta es presentada
por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la
planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el
cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.

Palacio Municipal. Carrera 11 No. 18-132. Ofi. 201, San Jeréonimo-Antioquia /Cédigo Postal 51070135 /
onmutador 858 2024 / Ext. 106. Fax 858 22 83 / Email: gobierno@sanjeronimo-antioquia.gov.co
www.sanjeronimo-antioquia.gov.co



about:blank

SAN JERUNlM SECRETARIA DE PLANEACION

C R E C I h 'ZD o ~f““«-—m——N—IT 890.920.814-?

ALCALDIA MUNICIPAL

7. DESEMPATE

En el evento en que las propuestas obtengan el mismo puntaje y queden ubicadas en el
primer lugar del orden de elegibilidad, se seguira el siguiente procedimiento forma
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso
las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en
materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en
cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con
el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacidén Nacional, que trata del puntaje para la promocion de
la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos
efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicibn de Servicios
Nacionales establecida en el articulo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirh en los mismos términos
establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener
dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad
Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacibn o documento equivalente,
las condiciones y los documentos con los que se acreditard el origen nacional del bien o
servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los
elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9,
solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistird en beneficiarse de este
criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2.  Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara
en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por
el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta
se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare
ante un notario. En la declaracién que se presente para acreditar la calidad de
mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
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es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente,
En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las
mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas,
de acuerdo con los dos incisos anteriores,

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate,

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta
en condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva
zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a
la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la
constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su nédmina esta en condicién de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucion
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cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en
mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de
pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal
de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, entregara un
certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas
vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de
la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de
edad de pension. Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas personas
gue se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion
de la persona juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) afo, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién
establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la
ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que
no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de
pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo
firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el numero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un
porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira
con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su ndémina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural,
el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefialard las personas vinculadas a su némina, y el niumero de
identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en
cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
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anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta
a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la n6mina
de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de
la nbmina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentard copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién
y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de
la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad
de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del
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inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas
gue esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida
por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el
revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos
de identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el
manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracién, para lo cual se acreditaran estas condiciones
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del
presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria 0 cuota
parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporaciéon o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, aportando
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %)
en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios 0 accionistas
de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el
numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracién autoricen de manera previa y expresa el
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tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones
mutuales, para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en
gue el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el
tamafo empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o0 medianas, se
preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios
de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.
Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de
este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacidn empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad
por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.
La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
gue tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.
10.Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio
anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el
proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la
persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del
representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste
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que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o0 asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion del proponente plural vy,
ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefas o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el
certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la
sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del
presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga
Su veces.

Los factores de desempate se aplicaran en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un

Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del
Proceso de Contratacion.

Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional
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por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos
los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion y iii) la poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
0 gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para
conocimiento de terceros la informacién relacionada con los factores de desempate de
personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores 0 socios 0 accionistas.

8. PROCESO DE SELECCION Y CALENDARIO

AVISO DE CONVOCATORIA E INVITACION VEEDURIAS CIUDADANAS, Se
publicara en el SECOP a partir del dia 17 de agosto de 2023.

PUBLICACION PROYECTO DE PLIEGO. Se Publicara en el SECOP durante cinco
(5) dias Habiles contados a partir del dia 17 de agosto de 2023 hasta el dia 25 de
agosto de 2023

PUBLICACION ESTUDIOS PREVIOS. Se Publicara con el proyecto de pliego de
condiciones en el SECOP a partir del dia 17 de agosto de 2023.

INVITACION VEEDURIAS. Se Publicara con el proyecto de pliego de condiciones en
el SECOP a partir del dia 17 de agosto de 2023.

OBSERVACIONES AL PROYECTO DE PLIEGO. Se pueden presentar
observaciones al proyecto de pliego desde el 17 de agosto de 2023. en horario de
oficina y hasta el 25 de agosto de 2023 a las 3:00 p.m.

MANIFESTACION INTERES MYPIMES. Se realizara el dia 29 de agosto de 2023, en
la oficina de la Secretaria de Planeacion, hasta las 1:00 p.m.

RESPUESTA OBSERVACION AL PROYECTO DE PLIEGO. Se daréa respuesta por
escrito a las observaciones al proyecto de pliego, el dia 29 de agosto de 2023 y seran
publicadas en el SECOP.

APERTURA DEL PROCESO. Sera el 30 de agosto de 2023, mediante acto
administrativo motivado.

PUBLICACION PLIEGO DEFINITIVO. Se publicara en el SECOP dia 30 de agosto de
2023

OBSERVACIONES AL PLIEGO DEFINITIVO, Solo se recibiran observaciones al
Pliego definitivo hasta el dia 04 de septiembre de 2023 y hasta las 10:00 a.m.
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INSCRIPCION OFERENTES. Se realizara hasta el dia 04 de septiembre de 2023, en
horario de oficina y hasta las 04:00 p.m.

SORTEO SELECCION OFERENTES. En caso de realizarse, se hara el dia 05 de
septiembre de 2023 a las 11.30 p.m. en la Secretaria de Planeacion del Municipio de
San Jerénimo

ADENDAS: Sélo se expediran Adendas hasta el dia 06 de septiembre de 2023
ENTREGA DE PROPUESTAS. Se recibiran propuestas en la plataforma Secop2 ,
hasta el dia 07 de septiembre de 2023 a las 11.00 a.m.,

EVALUACION Y CALIFICACION DE PROPUESTAS. Se realizara el 08 de
septiembre de 2023

PUBLICACION DEL INFORME DE EVALUACION. Se publicara en el portal Ginico de
contratacion durante tres dias (3) habiles, contados a partir del dia 11 de septiembre
de 2023 hasta el 13 de septiembre de 2023

OBSERVACIONES AL ACTA DE EVALUACION INICIAL Y SUBSANACION DE
REQUISITOS, RESPUESTA AL ACTA DE EVALUACION. Se podran presentar
observaciones por escrito, al acta de evaluacién, y subsanar requisitos hasta el dia 14
de septiembre de 2023 a las 1:00 p.m., a las cuales se dara respuesta por escrito el
dia 22 de agosto de 2023

PUBLICACION ACTA DE EVALAUCION DEFINITIVA. Se publicara en el portal inico
de contratacién el dia 15 de septiembre de 2023, a la cual se podran presentar
observaciones hasta el dia 20 de septiembre de 2023 a las 1:00 p.m., a las cuales se
dara respuesta el mismo 20 de septiembre de 2023.

ADJUDICACION. Se realizara mediante resolucion motivada el dia 21 de septiembre
de 2023

La hora limite del cronograma del proceso, se tomara segun HORA LEGAL PARA
COLOMBIANA dispuesta en el portal http://horalegal.sic.gov.co/.

9. ASIGNACION DE RIESGOS

Definiciones de Riesgo

Para Los efectos del presente proceso, se entenderan las siguientes categorias de
riesgo:

Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por naturaleza del
contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia.

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su
prevision, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra 0 evento que
alteren la ejecucion del contrato.
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Tipificacion del Riesgo: Es la enunciacidon que se hace de aquellos hechos
previsibles de riesgo, que ha criterio de la Administracion Municipal, pueden
presentarse durante y con ocasion de la ejecucion del contrato.

Asignacion del Riesgo: Es el sefialamiento que se hace de la parte contractual que
debera soportar total o parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada
asumiendo su costo.

ASIGNACION DE RIESGOS

ESTIMACION puede ser Cualitativa 0
(probabilidad de ocurrencia o de impacto)
VALORACION
CUALITATIVA
IMPAC
TO
(alta, VALORACIONCUAN
PROBABIL | media- TITATIVA CONTRAT | MUNICI
IDAD alta, ISTA PIO
Media-
baja,
Baja)
Por la variacion Moder | 7% del valor del

de precio de los| Probable 100%
ado |contrato

ASIGNACION

RIESGOS TIPIFICACION

insumos

ECONOMIC | Por el o

(O] desabastecimient Posible Moder | 15% del valor del 100%
o ado |contrato

0,
por especulacién Posible Moder | 10% del Valor del 100%
ado | Contrato

0,
Paros Posible Moder |10 % del Valor del 100%
ado | Contrato

Huelgas, Si
SOCIALES O | corresponde a
04040,
POLITICOS empresas de Posible Moder |15%%% del valor del 100%
suministro de ado |contrato

materiales para la
Construccion
El monto de la
inversion no sea

30% Incrementa el

el previsto para| Posible Mayor valor del contrato 100%
cumplir el objeto

del contrato

OPERACION

ALES Extension del
plazo de
. .z 0,
Ejecucion  por Posible Moder |5% del wvalor del 50% 50%
circunstancias ado | contrato
ajenas a las
partes
Dificultad en la 0
FINANCIERO | - nsecucion  de| Posible Mayor 20 % del valor del| g5,
S | contrato
0s recursos
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financieros para
lograr el objetivo
del contrato

Términos
financieros o sea
0,
plazqs, tasas,de Posible Moder |5 % del Valor del 100%
interés, garantias, ado |Contrato

contragarantias,
refinanciaciones.

0,
Inundaciones Posible Moder | 15% del valor del 100%
ado |contrato

DE LA :
NATURALEZ | Lluvias Casi cierto | Moder |10 % del Valor del| 4,50,
A ado | Contrato

0,
Sequias Raro Moder {10 % del Valor del 100%
ado | Contrato

De acuerdo con la distribucién anterior, no procederan reclamaciones del contratista
basadas en la ocurrencia de alguno de los riesgos asumidos por él, y, en consecuencia,
la Administracién Municipal no hara ningun reconocimiento, ni ofreceréd garantia alguna,
gue permita eliminar o mitigar los efectos causados por la ocurrencia de alguno de estos
riesgos, salvo que dicho reconocimiento o garantia se encuentre expresamente pactados
en el contrato.

ACUERDOS INTERNACIONALES O TLC

El Proceso de Contratacién esta sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En
consecuencia las Ofertas de bienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene
Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el presente Proceso de Contratacion, seran
tratadas como Ofertas de bienes y servicios colombianos y tendran derecho al puntaje
para estimular la industria nacional de que trata la seccion VII C1.

Acuerdo Entidad | Presupuesto del Excepcion Proceso de
comercial estatal | proceso de aplicable al contratacion
incluida | contratacidén superior | proceso de cubierto con
al valor del acuerdo contratacién | acuerdo
comercial comercial
Canada NO N/A N/A N/A
Chile Sl NO NO NO
Estados NO N/A N/A N/A
unidos
El salvador NO N/A N/A N/A
Guatemala SI SI NO Sl
honduras NO N/A N/A N/A
Liechtenstein SI NO NO NO
Suiza S NO NO NO
México NO N/A N/A N/A
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Union SI NO NO NO

europea
En consecuencia, los bienes y servicios de los siguientes paises: Guatemala reciben

trato nacional.

Aplica también el articulo 4° de la Decision 439 de la Secretaria de la Comunidad Andina
de Naciones, suscrita entre Colombia-Bolivia-Ecuador-Peru, por no tener ningun tipo de
restriccion, en cuantia, entidades y servicios. Por lo anterior, se dard aplicacion al
principio de trato nacional y no discriminacion, aplicado en concordancia con la ley 816
de 2003.

San Jeronimo, agosto 30 de 2023

pis i EHNA

MAURICIO ANDRES VELASQU SERNA
Alcalde
Municipio de San Jerénimo
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ANEXO 1
CARTA DE PRESENTACION
Lugar, dd/mm/aaaa

A: Nombre y direccion de la entidad contratante
Sefioras/Senores:

El abajo firmante, legalmente autorizado para actuar en nombre de Incluya el nombre
del proponente, ofrezco proveer el Incluya el nombre del trabajo establecido en la
clausula 2.5 de los DATOS de conformidad con los requisitos y reglas de los pliegos de
condiciones de fecha dd/mm/aaaa y con nuestra propuesta.

Para el efecto declaro, que estoy debidamente facultado para firmar, presentar la
propuesta y suscribir el contrato que llegare a celebrarse; que esta propuesta y el contrato
gue llegare a celebrarse en caso de adjudicaciéon comprometen totalmente a la sociedad
que legalmente represento; que ni yo ni la sociedad que legalmente represento, nos
hallamos incursos en cualquiera de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
establecidas en la Ley 80 de 1993 y demas normas sobre la materia y que tampoco nos
encontramos en alguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar.

Presento a continuacion nuestra propuesta técnica, y, si la entidad lo solicitd, nuestra
propuesta econdmica, que se presenta(n) por separado en sobre cerrado en forma
inviolable.

Esta propuesta es de caracter obligatorio para nosotros y autorizamos expresamente a
Incluya el nombre de la entidad contratante a verificar toda la informacion incluida en
ella.

Manifestamos expresamente que los activos y recursos de nuestro patrimonio y que se
emplearan para el desarrollo del contrato provienen de actividades licitas.

Adjuntamos a esta comunicacion, los documentos que acreditan el cumplimiento de los
requisitos para participar en el proceso de contratacion, segun se exige en los pliegos de
condiciones.

Atentamente,

Firma autorizada

Nombre y cargo del signatario
Nombre de la firma

Direccién, Teléfono y Fax

ANEXO N° 02
FORMATO PARA ACREDITAR LA CAPACIDAD RESIDUAL
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DATOS GENERALES DEL PROPONENTE

Mejores Ingresos Operacionales ultimos 5 afios (ver Nota 1),
esta informacién debera estar debidamente auditado y $
aprobado por el contador publico o revisor fiscal segun
corresponda y suscrito por el representante legal

Valor total (en pesos colombianos), de los contratos en la
Actividad de construccion segmento 72 “Servicios de $
edificaciéon construccion de Instalaciones y Mantenimiento”
inscritos en el RUP

Liquidez afio 2020

Numero de socios y profesionales de la Arquitectura, ingenieria
y geologia (diligenciar nexo 4)

Nota 1:

- Si la informacion financiera es mayor o igual a 5 afios, se toma como ingresos
Operacionales el mayor valor de los ultimos cinco afios.

- Si la informacién financiera esta entre 1 afio y 5 afios, se toma como ingresos
operacionales el Mayor en los afios de vida del oferente.

- Si la informacion financiera es menor a 1 afio y si los ingresos operacionales son
menores a 125.00 dolares, se toma como ingresos operacionales 125.000 dolares.

Esta informacién debera estar debidamente auditada y aprobada por el contador publico
o revisor fiscalsegun corresponda y suscrito por el representante legal

Firma representante legal oferente

Nombre:
Cargo:
Documento de identidad:

Nota: los representantes de los integrantes del oferente plural deben suscribir cada uno
el presente documento
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ANEXO N° 03

CERTIFICACION DE CONTRATOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA

Contratos relacionados con la
actividad de la construccion -
segmento 72 Clasificador
UNSPSC

Participacion del | Valor total de los contratos en
Proponente en el ejecucion (valor del contrato
contratista plural | ponderado por la participacion)

TOTAL

Firma representante legal oferente

Nombre:
Cargo:
Documento de identidad:

Nota: los representantes de los integrantes del oferente plural deben suscribir cada uno
el presente documento

ANEXO N° 04

CERTIFICADO DE LA CAPACIDAD TECNICA
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N°y afio del
Nombre dgl socio y/o . ] contrato Vigencia
profesional de - N° de matricula | laboral o de
. . S Profesion ) . del
Arquitectura, ingenieria o profesional prestacion de
> s contrato
geologia servicios

profesionales

Firma representante legal oferente

Nombre:
Cargo:
Documento de identidad:

Firma del Auditor o Revisor fiscal

Nombre:
Cargo:
Documento de identidad:

Nota: los representantes de los integrantes del oferente plural deben suscribir cada uno
el presente documento

ANEXO 5
RELACION CONTRATOS EN EJECUCION
Valor Plazo saldo
Cont. Fecha de % de dias dias por | contrato
o contrato en | delcontrato L O ., . .
N siecucion (mes) inicio participacion |ejecutados | ejecutar en
: ejecucion
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Nota: Para el Calculo del saldo de los contratos en ejecucion, se debera tener en cuenta
la “Guia para Determinar y Verificar la Capacidad Residual del Proponente en los
Procesos de Contratacion Obra Publica”, publicado por Colombia Compra Eficiente
(version G-VCRP-02)

Firma representante legal oferente

Nombre:
Cargo:
Documento de identidad:

Firma del Auditor o Revisor fiscal

Nombre:
Cargo:
Documento de identidad:

Nota: los representantes de los integrantes del oferente plural deben suscribir cada uno

el presente documento

ANEXO 6
CUADRO DE ACTIVIDADES
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ANEXO 7
MODELODELACUERDODECONSORCIOOUNION TEMPORAL.

ACUERDODECONSORCIOOUNIONTEMPORAL (Segunseaelcaso)

, identificado con la C.C. No. De

yvecinode , Obrandoen representacion de la sociedad ,
domiciliada en la ciudad de y
identificadoconlacéduladeciudadaniaNo. de

Y
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vecino de , Obrando en representacion de la sociedad ,
domiciliadaenlaciudadde ,hemos
decididoconformaruna(UnionTemporaloConsorcio)enlostérminosyespecialmenteloestabl
ecidoenelarticulo7°delaLey80de1993-Decreto1082/2015,
guesehaceconstarenlassiguientes clausulas:

CLAUSULAPRIMERA:La(UnidonTemporaloConsorcio)seconformaconelpropésito
depresentarofertayoptaralaadjudicacion,celebracionyejecucioéndelcontrato
resultanteconelMunicipiodeSan Jerdénimo,enrelacionconelProcesode seleccion
abreviada de menor cuantia N°XXXde 2020.

CLAUSULASEGUNDA:Laparticipacion 'y el alcance de los integrantes

enla(UnibnTemporaloConsorcio)queseacuerda, sera: (segunconvenioentrelos
miembros)del__ %para__ en la ejecucion de las actividades: y
del Y%para en la ejecucién de las actividades:

CLAUSULATERCERA:los(Integrantes)responderanenformasolidariaymancomunadapor
elcumplimientototaldelaofertaydelobjetocontratado.

CLAUSULACUARTA:Seacuerdaque los (Integrantes) atenderanenforma
conjuntatodaslasobligacionesydeberesasumidosenlarespectivaofertaenlosdiferentesasp
ectosalli contenidos, delegando la representacionyrespectiva  coordinacion

de la(Unidbn TemporaloConsorcio)en cabezade------------=-==-===smmmmeuum--
comorepresentantelegal(Integrante)ydeesta(UnionTemporaloConsorcio).

CLAUSULAQUINTA:laduraciondeesta(UniénTemporaloConsorcio)seextenderaporeltiem
poenguesegenerenobligacionesderivadasdelaofertaydelcontrato,
segunlopreceptuadoenelarticulo 7°delaLey80 de1993.

CLAUSULA SEXTA: Las responsabilidades que se desprendan de esta (Union
TemporaloConsorcio)ysusefectosseregiranporlasdisposicionesprevistasenlaLey80de19
93parala(Unién Temporal oConsorcio).

Enconstanciadeaceptacionycompromiso,sefirmaelpresentedocumentoporlos gueenel
intervienen, el dia de de2020 en la ciudad de -

FIRMA FIRMA
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CONTRATO N.°:
CONTRATANTE:
CONTRATISTA:
OBJETO:
PLAZO:
VIGENCIA:
DISPONBILIDAD:

Entre los suscritos a saber, XXXXXXXX, mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania numero XXXXX, en su calidad de Alcalde del municipio de San Jer6nimo con
NIT 890980112-1, facultado para contratar mediante Acuerdo Municipal XX de XXXX de
XXXX y demads disposiciones legales a la celebracion del mismo y las que se expidan
durante su vigencia; quien en adelante y para los efectos juridicos del presente contrato
se denominard EL MUNICIPIO y XXXXX, identificado con cédula de ciudadania N.° XXX
, con Domicilio en la XXXXXXy quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA,
hemos acordado celebrar el presente contrato y adjudicado mediante resolucién
NOXXXX, del XXX de XXXX de 2013. En base a lo anterior, se celebra el presente
contrato, el cual se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: En desarrollo del objeto contractual EL
CONTRATISTA se obliga con EL MUNICIPIO a: “XXXXXXX”, de acuerdo con los items
y lineamientos presentados en la propuesta del contratista y estudios previos de la
administracion y cuyos documentos hacen parte integral del presente contrato.
CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES; DEL CONTRATISTA:1)
Ejecutar lasactividades correspondientes al objeto del contrato y contempladas en la
propuesta. 2) Cumplir con el plazo y el cronograma de la ejecucion de las actividades 3)
Disponer del personal idéneo para la ejecucién de las actividades 4) Cumplir con las
obligaciones laborales del personal a cargo. 5) Cumplir con las normas técnicas legales
vigentes colombianas 6) Cumplir con las normas laborales vigentes 7) Cumplir con las
normas de seguridad vigentes 8) las deméas obligaciones que hacen parte de la
contratacion. DEL MUNICIPIO: 1) Pagar al CONTRATISTA el valor pactado previo el
cumplimiento de los requisitos que se sefalen; 2) Suministrar los documentos y la
informacion requerida para el cabal cumplimiento del objeto contractual; 3) Ejercer la
supervision del presente contrato, a partir de la designacion del supervisor necesario e
idéneo con el fin de velar en causa de que el objeto del contrato se conciba, se construya,
opere, se administre y se conserve de acuerdo con sanas practicas profesionales.
CLAUSULA TERCERA. VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor total del presente
contrato se estima en la suma de XXXXXXXXXX($XXXXXXXXXX). Los cuales cancelard EL
MUNICIPIO al CONTRATISTA, en pagos parciales de obra ejecutada mediante actas
aprobadas por el supervisor y previo cumplimiento de las obligaciones contraidas y con
la certificacion expedida por el supervisor del contrato. EL MUNICIPIO deducira de dicho
valor los impuestos de Ley a que hubiere lugar.
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PARAGRAFO 1 como requisito para el pago el contratista debera presentar Actas de
pago de actividades realizadas y cuenta de cobro aprobadas por el supervisor del
contrato realizadas durante el mes de corte al secretario de infraestructura.

CLAUSULA CUARTA. PLAZO: xxxx (xx) xxx, contados a partir del acta de inicio de las
obras suscrita entre contratista y Supervisor.

CLAUSULA QUINTA. SUSPENSION: En caso de presentarse suspension en el plazo
aqui previsto, se debera elaborar la respectiva acta, la cual contendra la causal de
suspension y deberd ser firmada por el supervisor designado y EL CONTRATISTA; una
vez terminados los eventos que dieron origen a la suspension, se suscribira un acta en
la que se dejara constancia de la reanudacion de actividades.

CLAUSULA SEXTA. GARANTIAS: El contratista se obliga a constituir a su cargo y a
favor del Municipio de San Jer6nimo, una garantia Unica otorgada por un banco 0
comparfiia de seguros legalmente establecida en Colombia, que ampare los siguientes
riesgos con las cuantias y vigencias aca establecidas:

1)De cumplimiento: De cumplimiento: equivalente al Diez por ciento (10%) del valor del
contrato y una vigencia del tiempo de ejecucién del contrato y 120 dias mas.

En todo caso la garantia se entenderd vigente hasta la liquidacién del contrato
garantizado y la prolongacion de sus efectos y, tratandose de polizas, no expirara por
falta de pago de la prima o por revocatoria unilateral.

e De cumplimiento: equivalente al Diez por ciento (10%) del valor del contrato y una
vigencia del tiempo de ejecucion del contrato y 120 dias mas.

En todo caso la garantia se entenderd vigente hasta la liquidaciébn del contrato
garantizado y la prolongacién de sus efectos vy, tratdndose de pélizas, no expirara por
falta de pago de la prima o por revocatoria unilateral.

e De pago de salarios y prestaciones sociales: equivalente al cinco (5%) del valor del
contrato y una vigencia del tiempo de ejecucién del contrato y 3 afios mas.

e Responsabilidad Civil: equivalente a 200S.M.M.L.V y una vigencia del tiempo de
ejecucion del contrato.

e De Estabilidad, Sera del treinta por ciento (30%) del valor final de las obras, con una
vigencia de cinco (5) afios contados a partir de la fecha en la cual la Entidad Estatal recibe
a satisfaccion la obra.

CLAUSULA SEPTIMA. INDEMNIDAD: En cumplimiento al articulo XXXXXXXXX, EL
CONTRATISTA se obliga a mantener indemne al Municipio de San Jerénimo por todo
reclamo, demanda, accion legal y costos que puedan causarse o surgir por dafios o
lesiones a personas o bienes, ocasionados por EL CONTRATISTA, durante la ejecucion
del objeto contractual.

CLAUSULA OCTAVA. MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las
obligaciones adquiridas por EL CONTRATISTA sin perjuicio de la declaratoria de la
caducidad del contrato, EL MUNICIPIO podra, mediante Resolucién Motivada imponer
multas, las cuales deberan ser directamente proporcionales al valor del contrato y a los
perjuicios sufridos, sin exceder el cinco por mil (5x1000) del valor del contrato, cada vez
qgue se impongan.

CLAUSULA NOVENA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de
caducidad o de incumplimiento de las obligaciones que contrajo EL CONTRATISTA,
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podra EL MUNICIPIO imponer una sancién pecuniaria la cual tendrd un monto del diez
por ciento (10%) del valor del contrato sin perjuicio de adelantar las acciones legales y
administrativas pertinentes en caso de que las cuantias de los perjuicios ocasionados al
MUNICIPIO, superen el valor de la clausula penal.

CLAUSULA DECIMA. APLICACION DE LA MULTA YLA CLAUSULA PENAL: El valor
de las multas y la clausula penal a que se refieren las clausulas anteriores, seran
impuestas por EL MUNICIPIO mediante Resolucion motivada. Una vez ejecutoriados
estos actos administrativos seran tomados dichos valores del saldo a favor de EL
CONTRATISTA. Si no fuere posible lo anterior, se cobrara por la via judicial
correspondiente.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. CLAUSULAS EXCEPTIVAS DE DERECHO COMUN:
En el presente contrato se entienden incorporadas las clausulas excepcionales al
derecho comun, consagradas en la ley 80 de 1993, sobre modificacion, terminacion e
interpretacion unilateral. EL MUNICIPIO podra hacer uso de éstas en las oportunidades
y formas alli establecidas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. APROPIACION PRESUPUESTAL: en razén del
presente contrato se haran con cargo a la siguiente  partida
presupuestal:DisponibilidadN°xxx, Rubro N.° xxxxxx Cédigo: xxx, hasta por un Valor de:
$ xxxxx, para el desarrollo del presente contrato y registro presupuestal que se anexa, el
cual hace parte integral del presente contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. RESPONSABILIDAD DE LA CONTRATISTA EN LA
EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL: Este contrato se ejecutara con estricta
sujecion a las clausulas en él contenidas y EL CONTRATISTA sera responsable de las
fallas que se adviertan, sin perjuicio de la responsabilidad a que se refieren los articulos
52,53, 55,56 y 58 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: LA
CONTRATISTA para efectos de este contrato manifiesta que no estar incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad e incompatibilidad consagradas en la Constitucién o en la
Ley, en especial las provistas en los Articulos 8°y 9° de la Ley 80 de 1993, y el Articulo
18 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. SUPERVISION: La supervision de este contrato sera
ejercida por xxxxxxxxxxx identificado con cédula de ciudadania NOXxXxxXxxxxxx, de la
Secretaria de xxxxxxxxxx del Municipio de San Jerénimo, para supervisar y verificar el
correcto desarrollo de las actividades contractuales acorde con la propuesta presentada,
la cual hace parte integral de este contrato.

PARAGRAFO. El supervisor designado velara por el cumplimiento de las obligaciones
contractuales pactadas y de las establecidas en el ordenamiento juridico vigente, en
especial con lo sefialado en materia de seguridad social.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. CESION Y SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA
no podra ceder total ni parcialmente con otra persona natural o juridica el presente
contrato, sin el consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. VINCULO LEGAL: EL MUNICIPIO no adquiere ningdn
vinculo o relacion de caracter laboral o similar con EL CONTRATISTA, por lo tanto, ésta
tendra derecho al valor pactado en la Clausula Tercera de este contrato y en ningin caso
se pagara a EL CONTRATISTA suma alguna por otro concepto. EL CONTRATISTA
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prestara sus servicios de manera independiente y no tendra con EL MUNICIPIO relacion
de subordinacioén alguna.

CLAUSULA DECIMAOCTAVA.CAUSALES DE TERMINACION DEL PRESENTE
CONTRATO: EI presente contrato termina por las siguientes causales: a) La ejecucion
total del objeto del contrato; b) El cumplimiento del plazo estipulado; ¢) Por incumplimiento
de las clausulas y las demas causales que contempla el régimen contractual colombiano.
CLAUSULA DECIMA NOVENA. LIQUIDACION: El presente contrato deberd ser
liquidado dentro de los términos establecidos en la Ley y serd responsabilidad del
supervisor designado.

CLAUSULA VIGESIMA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan de
surgir diferencias en el desarrollo del presente Contrato buscaran soluciones agiles y
directas para afrontar dichas discrepancias, para tal efecto, las partes estudiaran y
propondran mecanismos de solucion directa de controversias contractuales, tales como
la Conciliacion Judicial y Extrajudicial.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte del
presente contrato los siguientes documentos: Propuesta, Fotocopia de la cédula de
ciudadania, Registro Unico Tributario - RUT, Antecedentes Disciplinarios, Boletin de
Responsables Fiscales, Estampillas, Paz y Salvo expedido por la Administracién
Municipal, Disponibilidad y Registro Presupuestal, y los demas que se llegaren a anexar.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. VIGENCIA: La vigencia del presente contrato sera
por el plazo pactado en la Clausula Cuarta, contado a partir del Acta de Inicio.
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. PUBLICACION: El presente contrato Sl requiere de
acuerdo al 2.2.5 del Decreto 1082de 2015 de su Publicacién en la péagina web
WWW.contratos.gov.co una vez legalizado.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. SEGURIDAD SOCIAL: Por la vigencia del presente
contrato y su régimen legal aplicable, EL CONTRATISTA deberéa acreditar certificacion
de afiliaciéon a la seguridad social y parafiscales de los empleados que tenga mediante
relacion laboral y vayas a desarrollar el presente objeto contractual.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. EJECUCION: Para la iniciacion de la prestacion del
servicio objeto de este contrato, se requerira del certificado de registro presupuestal y
constancia del pago de seguridad social integral.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. CLAUSULA ADICIONAL: EL CONTRATISTA debera
pagar al momento del perfeccionamiento del Contrato las Estampillas a que haya lugar
de conformidad con lo establecido en los diferentes Acuerdos Municipales; asi como el
pago de los impuestos y gravamenes de orden Nacional y Municipal a que hubiere Lugar.
CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato
quedara perfeccionado con la firma de las partes, con lo cual se entiende que hay acuerdo
sobre el objeto y la contraprestacion.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. DOMICILIO. Para todos los efectos legales derivados
del presente contrato, se fija como domicilio contractual el Municipio de San Jerénimo.
CLAUSULA VIGESIMA NOVENA: VALLA, El contratista, por su cuenta, instalara una
valla informativa en el sitio de la obra, de acuerdo a las dimensiones y especificaciones
suministradas por la Secretaria de Infraestructura del Municipio de San Jerénimo
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De conformidad con lo que antecede, en ejercicio de las facultades de que son titulares
cada uno de los firmantes, suscriben este Contrato en la ciudad de San Jer6nimo a los
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Alcalde Contratista
Municipio de San Jerénimo
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