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EI Articulo 49 de la Constituci6n Politica de Colombia de 199 1, modificado por el Articulo  1  del Acto Legislativo

2 de 2009, consagra que "[a atenci6n de la salud y el saneamiento ambiental son servicios pdblicos a cargo del
Estado.  Se garantiza a todas las personas el acceso a los servicios de promoci6n,  protecci6n y recuperaci6n
de  la salud.  Corresponde  al  Estado organizar,  dirigir y  reglamentar la  prestaci6n  de servicios  de  salud  a  los
habitantes  y  de  saneamiento  ambiental  conforme  a  los  principios  de  eficiencia,  universalidad  y  solidaridad.
Tambien, establecer las politicas para la prestaci6n de servicios de salud por entidades privadas, y ejeroer su
vigilancia  y  control,  Asi  mismo,  establecer  las  competencias  de  la  Naci6n,  las  entidades  territoriales  y  los

particulares y determinar los aportes a su cargo en los terminos y condiciones sefialados en la ley".

De  acuerdo  a lo establecido en el  Preambulo de  la  Constituci6n  de  la Organizaci6n  Mundial de  la Salud,  "La
salud es un estado de completo bienestar fisico, mental y social, y no solamente la ausencia de afecciones o
enfermedades".

La Ley 100 de 1993 en su articulo 195 contempla el regimen juridico de las Empresas Sociales del Estado, en
su numeral 6 establece que en materia contractual se regira por el derecho privado, asi mismo en raz6n a la
naturaleza de la E.S.E y de conformidad con  lo establecido en el articulo 20.1.1  del Estatuto de Contrataci6n
de  la E.S.E.  HOSPITAL EMIRO QUINTERO  CANIZARES  DE  OCANA,  modificado  mediante  acuerdo No 007
del noviembre de 2022 y la Resoluci6n 096 del 2021-Manual de contrataci6n-, se realizara la escogencia del
contratista  bajo  la  modalidad  de  contrataci6n  directa  de  minima    cuantia,  por  regimen  especial,  la  cual  es

procedente en los casos cuya cuantia sea menor y no supere los 500 SMLMV y para contratos de prestaci6n
de servicios.

La   relaci6n  contractual  a  suscribir  se  regifa  bajo  los  principios  de  Eficiencia,   Universalidad,   Solidaridad,
lntegralidad,  Unidad y Participaci6n,  ademas de Eficacia y Calidad; asi como la auto-sostenibilidad econ6mica

y  financiera  de  las  instituciones  que  participan  en  el  sector,  con  el  objetivo  de  garantizar  prestaci6n  de  los
servicios de salud a los usuarios, de conformidad con lo establecido en la Ley 100 de 1993.

El  contrato  se  generara  y  suscribira  a  traves  de  la  plataforma      SECOP  11  -M6dulo:  Regimen  especial  Sin
ofertas; de la Agencia Nacional de Contrataci6n Pdblica -Colombia Compra Eficiente -ANCP -CCE.

Con  base  en  lo  anterior precede  el  Hospital  Emiro  Quintero  Canizares  a  realizar estudio  de  conveniencia y
oportunidad,  en  cumplimiento  al  principio  general    de  la  Planeaci6n  y  transparencia  en  material  contractual

HOSPITAL   EMIRO   QUINTEROI   estatuto   de   contrataci6n   de   la   E.S.E.revisto   en      el   articulo   27,   de



CANIZARES DE  OCANA,  adoptado  mediante  acuerdo  N°  004  del  23  de  abril  de  2.014  modificado  por el
Acuerdo 007 de 2022,  y la  Resoluci6n  096 del 20 de octubre del  2021,  el  cual establece que conforme a la
necesidad del  bien o servicio se deben  preparar los estudios  necesarios que asi lo determinen y que sirvan

para  la  elaboraci6n  de  los  terminos de  referencia  para que  los  interesados  puedan  valorar el  alcance de  lo
necesitado; con este estudio se describe:  i) la necesidad;  ii) el objeto a contratar;  iii) especificaciones;  iv) las
autorizaciones, permisos y licencias requeridos para su ejecuci6n; v) analisis tecnico; vi) analisis econ6mico y
vii) distribuci6n de riesgos, entre otros aspectos que regifan el contrato.

Con  el  presente  estudio  queda  evidenciada  la  existencia  de  un  requerimiento  para  satisfacer  la  necesidad

planteada,  por  lo  que  resulta  procedente  adelantar  el  proceso  de  contrataci6n  tendiente  a  cumplir con  los
prop6sitos establecidos por la constituci6n y la ley,  para la buena maroha y efectivo cumplimiento de la Misi6n
de la entidad,

Los factores que se tend fan en cuenta para seleccionar al contratista sefan:

1. Tener la capacidad para contratar con entidades pdblicas
2. Presentar la propuesta econ6mica mas favorable para la entidad.
3. Garantizar tener disponibilidad para la prestaci6n del servicio.

La   E.S.E.   HOSPITAL   EMIRO   QUINTERO CANIZARES,  es  una  entidad  pdblica,  cuya  misi6n  es  prestar
servicios  de  salud  de  baja,  mediana  y  alta  complejidad  en  la  Provincia  de  Ocafia,  con  altos  estandares  de
calidad y mejora continua a los usuarios del sistema general de seguridad social en salud en la sede principal y
redes  integradas,  siendo  una  entidad  territorial  de  segundo  nivel  de  atenci6n  en  salud  con  una  estructura
definida  en  la  Ley  y  Decretos  Reglamentarios,  dirigida  por  un  Representante  Legal,  cuyo  cargo  es  el  de
Gerente;  basados en la participaci6n social, el desarrollo del Talento Humano, la relaci6n Docencja-Servicio e
lnvestigaci6n,  con  tecnologia  apropiada  y  en  pro  de  la  sostenibilidad  financiera,  respetando  la  dignidad  del
individuo,   con   enfoque  diferencial,   enfoque  de   g6nero  y  enfoque  de  derechos;   logrando  satisfacer  las
necesidades en salud, y siempre debe cumplir los principios de calidad y eficiencia establecidos en el articulo
185 de la Ley 100 de 1993, ademas de los establecidos en el articulo 2 y 153 de la misma ley.

EI  Ministerio  de  Salud  y  Protecci6n  Social  mediante  Resoluci6n  2788  del  28  de  diciembre  de  2022  asign6
recursos financieros a  163  Empresas Sociales del  Estado para la financiaci6n,  conformaci6n  y operaci6n del
Programa de Equipos Basicos de Salud dentro de las cuales se encuentra beneficiada la ESE Hospital Emiro
Quintero Canizares

En  el  articulo 5 de  la  referida  resoluci6n  se establece que  las  Empresas  Sociales del  Estado conformaran  y
operaran  el  Programa  de  Equipos  Basicos  de  Salud  de  acuerdo  con  los  lineamientos  expedidos  por  las
Direcciones  de  Promoci6n  y  Prevenci6n  y  de  Prestaci6n  de  Servicios  y Atenci6n  Primaria  del  Ministerio  de
Salud y Protecci6n Social.

Los equipos  basicos en  salud  son  estructuras funcionales y organizativas del talento  humano en  salud en el
ermiten  facilitar elentornos de desarrollomarco de la restaci6n de los servicios de salud en todos los



Ia estrategia de Atenci6n  Primaria en

Salud que tendran entre sus funciones las definidas en el articulo 16 de la Ley 1438 de 2011  y deberan estar
conformado  por  1   Medico,  1  enfermera  (o),  4  auxiliares  de  enfermeria,  1   lider  comunitario  /  promotor  y  1

profesional de  la salud o de  area social  segtln  necesidad en salud  pdblica y oferta del talento humano en  la
Zona.

acceso y la continuidad de la atenci6n  integral en salud en el maroo de

Segdn lo descrito en la resoluci6n 2788 de 2022 la ESE Hospital Emiro Quintero Cafiizares fue beneficiada con
2 equipos basicos de salud para la ejecuci6n de actividades en el municipio de Hacari por lo que se requiere la
contrataci6n  de  2  medicos  generales  segdn  lo  previsto  en  dicha  legislaci6n,  para  dar  cumplimiento  a  los
lineamientos establecidos  para  la ejecuci6n  de  los  recursos de  la estrategia de atenci6n  primaria en  salud  a
800  familias  asentadas  en  los  micro  territorios  priorizados  en  el  municipio  de  Hacari  (mesitas,  astilleros  y
laureles

Profesional  de  la  medicina  para  la  aplicaci6n  de
asentadas en los micro territorios

la  estrategia  de  atenci6n  primaria  en  salud  a  400  familias
riorizados en el munici io de Hacari Mesitas,Astilleros Y Laureles

La Atenci6n Primaria en Salud es la estrategia de coordinaci6n intersectorial que permite la atenci6n integral e

integrada, desde la salud pdblica,  la promoci6n de la salud, la prevenci6n de la enfermedad, el diagn6stico, el
tratamiento, la rehabilitaci6n del paciente en todos los niveles de complejidad a fin de garantizar un mayor nivel

de bienestar en los usuarios, sin perjuicio de las competencias legales de cada uno de los actores del Sistema
General. De Seguridad Social en Salud.

Los equipos basicos en salud en el entomo hogar realizaran  actividades que se realizan con  las personas y
familias  en   los  hogares  que  conforman   los  microterritorios,  con  el  prop6sito  de  desarrollar  o  fortalecer
condiciones protectoras para la salud, identificar y gestionar el riesgo en salud de cada uno de los integrantes
de la familia,

CLASIFICACION UNSPSC: El objeto contractual se enmarca dentro del siguiente c6digo del Clasificador de
Bienes y Servicios:

Clasificaci6nUNSPSC Segmento Familia Clase Producto

85101706 85000000 85100000 85101700 Serviciostradicionales de laatenci6nensalud

EI profesional ejecutor debefa entregar de forma mensual un informe en Word de las actividades ejecutadas en
el proyecto, debera suministrar en la platilla sistematizada el total de familias caracterizadas,  asi como el plan
de intervenciones ejecutado, entregara como producto del cumplimiento de actividades   la carpeta de historia

eta  deberaecto  dicha  carfamiliar  de  400  familias or    mes    durante  los  2  meses  de



contener   la   ficha   de   caracterizaci6n,   el plan   de   intervenciones   realizados,   listas   de   asistencias   a   la
capacitaciones  y  talleres  realizados,  lista  de  canalizaci6n  a  los  servicios  de  salud,  y  acciones  individuales

a las familias

Contrato de Prestaci6n de servicio rofesionales

OBLIGACIONES  GENERALES  DEL  CONTRATISTA:  Constituye  como principales  obligaciones:  1,  Cumplir
con  el  plazo  estipulado  para  el  cumplimiento  de  requisitos  de  legalizaci6n  del  contrato,  de  conformidad  al
cronograma del proceso, 2. Ejecutar el objeto del contrato en los plazos establecidos, haciendo entrega real y
material y en condiciones de calidad de los servicios contratados bajo las condiciones tecnicas y econ6micas
de  acuerdo con  su  propuesta.  3.  Enmarcar sus actuaciones dentro del ordenamiento juridico vigente y obrar
con  diligencia en  la ejecuci6n de  los procesos encomendados por EL HOSPITAL. 4. Acatar las instrucciones

que  durante  el  desarrollo  del  contrato  imparta  EL  HOSPITAL,  por conducto  del  funcionario  que  ejercefa  la
Supervision. 5. Suministrar al Supervisor toda la informaci6n requerida para el ejeroicio oportuno de su gesti6n.
6.  Atender  las  sugerencias  y/o  recomendaciones  hechas  por  EL  HOSPITAL,  en  cabeza  del  Supervisor
encargado.    7.  Presentar  ante  el  supervisor  del  contrato  informe  tecnico  escrito  mensual  de  los  servicios

prestados o de acuerdo a lo requerido, 8. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liqujdaci6n del
contrato, conjuntamente con el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda. 9.  Utilizar de manera racional
los  recursos energ6ticos e hidricos de  las instalaciones de  EL HOSPITAL en el caso que  requiera de estos

para la ejecuci6n de sus actividades.  Queda entendido que no habra vinculo laboral alguno entre el personal
utilizado por EL CONTRATISTA y EL HOSPITAL.  10.  Cumplir con el  pago oportuno de todos los conceptos
asociados prestaciones sociales, seguridad social y parafiscal de todo el personal que ponga a disposici6n de
EL  HOSPITAL,  para el desarrollo del objeto contractual.11.  Presentar la facturaci6n  en forma oportuna con
todos los soportes requeridos por las instancias de EL HOSPITAL, para el respectivo tramite del pago.12. Las
demas obligaciones que directa o indirectamente se desprendan del objeto y alcance contratado.

OBLIGACIONES  ESPECIALES  DEL  CONTRATISTA.  El  contratista  debefa  cumplir con  la  ejecuci6n  de  las
actividades descritas a continuaci6n:

En el marco de las intervenciones colectivas: Caracterizaci6n familiar y del entorno, de acuerdo con el registro
administrativo o instrumento que tenga la entidad territorial, considerando los sistemas de seguimiento nominal

y otros sistemas de alerta de los cuales se disponen en el territorio para favorecer la gesti6n de atenciones no
prestadas (por ejemplo el Sistema de Seguimiento al Desarrollo Integral de Primera lnfancia).

I   Ejecuci6n   de   intervenciones   colectivas   de   acuerdo   con   la   caracterizaci6n;   como   la   conformaci6n   y
fortalecimiento de redes sociales y comunitarias, zonas de orientaci6n escolar, centros de escucha, procesos
de  educaci6n   para  la  salud  dirigida  a  los  colectivos,  estrategias  de  infor.maci6n  en  salud,  procesos  de
rehabilitaci6n basada en comunidad, entre otros; de acuerdo a las necesidades detectadas, los resultados en
salud concertados y las prioridades establecidas en el territorio.

I  Formulaci6n  del  plan  integral  del  cuidado  primario  de  acuerdo  con  los  resultados  de  la  caracterizaci6n
or momento de curso de vidaidentificando intervenciones individualesrealizada, ue deben arantizarse



la   poblaci6n   materno   perinatal;   valorando   riesgos   previamente   detectados;   proyectando   procesos
educaci6n para la salud dirigido a las personas y/o a la familia (u otros sujetos colectivos de acuerdo al entorno
abordado); definiendo contenidos a abordar en el marco de la informaci6n en salud; reconociendo necesidades
de gesti6n intersectorial de acuerdo a necesidades detectadas y oferta territorial; entre otros.

I  ldentificaci6n del  riesgo individual, familiar y comunitario de la poblaci6n  adscrita,  por momento de curso de
vida, sexo-genero, etnia y condiciones socioecon6micas y ambientales. I Brindar informaci6n sobre la oferta de
servicios a que tiene derecho.

I Promoci6n de la afiliaci6n al sistema de seguridad social en salud realizando los tfamites correspondientes en
coordinaci6n con la Empresa Social del Estado.

I  lnducci6n  a  la  demanda  de  servicios  de  los  eventos  relacionados  con  las  prioridades  en  salud  ptlblica  y
aquellos  que  ocasionen  un  alto  impacto  en  salud  ptlblica.  Identificar,  notificar  y  gestionar  la  atenci6n  y  el
control de los eventos de intefes en salud pdblica.

I Canalizaci6n a la instituci6n prestadora de servicios de salud primaria, conforme a los riesgos identificados, Ia
mortalidad evitable y la discapacidad prevenible.

I Seguimiento al acceso efectivo a los servicios de salud en su respectiva red de prestaci6n de servicios.

I Promoci6n de espacios de conciliaci6n, concertaci6n y mediaci6n entre los procesos de salud  propia de los

grupos 6tnicos y los actores del SGSSS, cuando aplique.

I  Promoci6n  y  gesti6n  de  la  articulaci6n  de  los  servicios  de  salud,  sociales  y  ambientales,  entre  otros,  de
acuerdo con las necesidades de la poblaci6n.

D Socializaci6n de los resultados de la caracterizaci6n familiar y del entorno, con las comunidades atendidas,

D  Realizar  la  sistematizaci6n  y  el  reporte  de  informaci6n  en  los  registros  administrativos  establecidos  por el
Ministerio,  los  cuales  incluyen  la  caracterizaci6n,  el  plan  integral  de  cuidado  primario,  la  canalizaci6n  y  el
seguimiento a los avances del plan.

PARAGRAFO:  El  incumplimiento  del  CONTRATISTA  de  alguna  o  algunas  de  las  obligaciones  anteriores,
conferira derecho al CONTRATANTE  para declarar la caducidad del contrato y hacer efectivas las p6lizas de
cumplimiento.

se   obliga   para  con   EL   CONTRATISTA   a:   1)EL   HOSPITAL suministrar  al   contratista  la  informaci6n   y

documentaci6n  necesaria  bara  el  cabal  cumplimiento  del  objeto  a  contratar.  2)  pagar  oportunamente  al
estiones necesariascontratista el valor del contrato se revisto en el resente documento 3 adelantar



a que hubiere lugar. 4)   adelantar las

acciones  conducentes  -a  obtener  la  indemnizaci6n  de  los  dafios  que  sufra  la  E.S.E   HOSPITAL  EMIRO
QUINTERO  CANIZARES  reservandose   el  derecho   de ejercer   el  control   sobre  los  servicios   contratados
siendo de su responsabilidad   vigilar  la correcta ejecuci6n   del contrato  y dar constancia  de su cumplimiento,
verificando que se cumpla  conforme   a la propuesta   presentada   por el contratista   y aceptada   por la E.S.E.
Hospital  Emjro  Quintero  Cafiizares  5)  Exigir  al  contratista      los  documentos    legales    necesarios    para  el

perfeccionamiento   del  contrato.  6)  permitir al  contratista  el  acceso  a  las  instalaciones  de  la  E.S.E.  para  el
cumplimiento del objeto a contratar, garantizando que el  mismo no ponga en riesgo el servicio que se presta
en   las   diferentes   areas.   7)   Suministrar   toda   y   en   forma   oportuna   la   informaci6n,   que   requiera   EL
CONTRATISTA    para el cumplimiento de las actividades contratadas, 8) Proveer al Contratista la informaci6n,
datos e insumos necesarios para el cumplimiento de objeto contractual de manera completa, pertinente, veras,
autentica y legitimamente obtenida, e informarle sobre la carencia de esta informaci6n, cuando estuviera en su

para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias

conocimiento.

El profesional ejecutor para esta dimension debera tener como peffll

Sera de 2 (meses) a partir del 1  de septiembre del 2023

profesional ser medico general

ESE Hospital Emiro Quintero Cafiizares de Ocaf`a centro de salud hacari , corregimiento con sus veredas
mesitas, astilleros laureles

CDP N° 878
V/r. DEL CDP CIENTO TREINTA Y SIETE

CINCUENTA Y SEIS PESOS

NOVESCIENTO CINCUENTA Y NUEVE MIL SETECIOENTOS

$137.959.756
Rubro:   040-2.4.5.02.08.04
CPC: 93121

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS.

estimado: Para determinar el valor del presente proceso se tuvo en cuenta lo
establecido en los-Lineainientos para la organizaci6n y operaci6n de los Equipos Basicos de Salud Resoluci6n
2788  de  2022  (Modificada  por  la  Resoluci6n  2519  de  2022)  expedido  por  la  Direcci6n  de  Promoci6n  y
Prevenci6n Direcci6n de Prestaci6n de Servicios y Atenci6n Primaria Ministerio de Salud y Protecci6n Social,

Justificaci6n del presupuesto

Cada  profesional  tend fa  un  contrato  por valor  mensual  de  NUEVE  MILLONES  TRECE  MIL  TRESCIENTOS
TREINTA   Y   TRES   PESOS   ($9.013.333)   para   un   total   de   DIECIOCHO   MILLONES   VEINTI   SEIS   MIL

SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS $18.026.666

Los  pagos  se  realizaran  dentro de  los  treinta  (30)  dias

Estatuto  Tributario.  2.  Informe  mensual,

siguientes  a  la fecha de  presentaci6n  correcta de la
'V

siguiente documentaci6n:  1. Factura presentada en debida forma y cumpliendo los requisjtos previstos para el
.,..,,                        I                     I                                          I         I    _   11   _          I   _   _

se  detalle  lasor  el  contratista,  donderesentado



actividades  realizadas,  elementos,  insumos  y  materiales,  y  demas  que  se  consideren  enla  prestaci6n  del

servicio,  al igual que personal empleado. 3.  Informe de supervision paroial o final presentado por el Supervisor
del   contrato   a   cargo   de   la   E.S.E.   HOSPITAL   EMIRO   QUINTERO   CANIZARES,   certificando   el   pleno
cumplimiento  de  las  obligaciones  pactadas  durante  el  periodo  contractual  respectivo.  4.  Certificaci6n  de
cump[imiento de obligaciones con dicho sistema, conforme con lo normado en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002  acompanado  por  las  respectivas  planillas  de  pago  de  aportes  al  Sistema  de  Seguridad  Social  del

&eura#:'Rd6SPcuAeRi°ZAPRrEase:sdt:3ie¥c':°pda::°eij:t:pde:'tj#n#aa+:{e5deL%f::tT:S,:uceu;:dE;i;EisT9asd:#AaLaE#i563
del correo electr6nico facturaelectronica@hosDitaleac,qov,co.

Se  realizaran  pagos  mensuales  por  valor  de  NUEVE  MILLONES  TRECE  MIL  TRESCIENTOS  TREINTA  Y
TRES PESOS ($9.013.333), por cada profesional previa presentaci6n de avance de informe de ejeouci6n con
visto bueno de la coordinaci6n de salud ptlblica de la ESE HEQC y Alcaldia municipal de Ocafia.

Como  condiciones finales  sobre  estos  estudios  previos  en  t6rminos generales debe tenerse en  cuenta que
estos se realizan dentro del principio de la autonomia de la entidad, con criterios relativos a la eficiencia para
suplir su necesidad interna, haciendo su propia evaluaci6n y fijando sus criterios y directrices.

Por riesgo se entiende lo siguiente, de conformidad con los lineamientos establecidos por la Agencia Nacional
de  Contrataci6n  Colombia Compra Eficiente;  (Documento CONPES 3714 de diciembre  14 de 2011.)  "fi/'esgo,'
EI riesgo contractual es una medida de la variabilidad de los p_osibles r_e_s_u_I tados que se pueden esperar de un
evento". (2 Oscar Bravo Mendoza, Gesti6n Integral del riesgo Tomo 1  2006).

"El  riesgo  contractual  en  general  es entendido  como todas  ?quel_Ias ciro.unste.pci.as_que  pued?n. pr?sentarse

durantJ el desarrollo o ej6cuci6n  de un  contrato y que  pueden  alterar el equilibrio financiero del  mis.mo y hcaa
tenido una regulaci6n de-sde cinco 6pticas asociadas con el proceso de gesti6n que.sp requipre .en ?ada ppso:.
Riesgos Previsibles: Son todas aquellas circunstancias que, de presentarse en el desarrollo de ejecuci6n del
contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio financiero del mismo siempre que sean cuantificables e
identificables en condiciones normales.

Riesgo lmprevisible:  Para una mejor comprensi6n vale citar los siguientes apartes jurisprudenciales:  "regu/a
los dfecto: de tres situaciones qu€ se  pueden  presentar al ejecutar un contrato:  yn  suce§q .que se  p.rodup.e
despues de celebrado el contraio cuya-ocurreneia  no ?ra  preyisiblp al  Tompnto. de sus?ribi[I.o,  una sit¥a?i_6_n_

pre.existente  al  contrato  pero  que  se  desconocia  por .Ias  part?s  sip..culp?  de. nirgun?  de  pllas,  y  un _su??S?_•previsto,  cuyos efectos daninds para el co_pt[?to_ resultan  se.r fgn .diferen!es .de.I^o^s^planeaqos,, q¥e^rs^e y¥?I_vp_

i.rresi.sf/'b/e".   Sala de Consulta y Servicio Civil.  Concepto del  13 de agosto de 2009, expediente  1952.  "Por /o
tanto el equilibrio puede verse -alterado por la ejec_upi6n gel contrato qe. fas s.igu.ientes c?usas: Acfos o p.pC_hg3,
de la adwiinistraciien contratante, actos -de la administraci6n como estaban, factores ex6genos a las parfes del
Negocio Juridico  (teoria de  la  imprevisi6n)_ -Ente.ndidp que .Ios. -actos. de .I.a. Administrpci6n _??TP_.e?_I?9._a_n_i±.:5

i;fir€re   fundameritalmente   al   d6nominado   hecho   del   principe,   entendido   como   la   protestad   normafiva,
;onstitucional y legal que se traduce en la expedici6n de leyes y ?ctps aqminisfrafiyo§ qp cars?ter..g^enera!,_ I9.:I

uier ctra autoridad del estado.."rovenir de la misma autoridad contratant_€_i



Estado. Sala   de   lo   Contencioso  Administrativo.   Secci6n   Tercera.   Sentencia  del  7  de  marzo  de  2002,

expediente  21588.    Riesgo  imprevisible,  es  el  que  no  es  factible  identificar de acuerdo  a  las circunstancias

especificas  del  hospital,  es decir el  acontecimiento  de su  ocurrencia,  tales  como desastres naturales,  actos
terroristas, guerra o eventos que alteren el orden ptlblico.

Tipificaci6n  del  Riesgo:  Es  la  determinaci6n  del  supuesto  de  hecho  que  se  hace  de  puede  constituir  un
riesgo previsible durante la ejecuci6n contractual.

:§i;i    ///:if EN!//!±yz;sir:i/::a r„ i;„riir/`/,-;ijng".  ;    !,IfprfH;IJrF:IIRT,!f lFl:£f;Ffzf ty//`/NtyN!/i.!/,##;:;;;;,,
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1. Ffj'ERZA M

`i»-,,Xi:X;;if:,I-.~-"i.+lJ:`:I!;-::.,/.,.:/I::!!IAyoRPOR `%'6TO§  HUMa'it^6s _  sociALEs`

1.1.
Cesaci6n  de Labores,  huelgas o paros al  interior de la empresa del contratista o Contratista 100%

por parfe de subcontratistas y sus dependientes

1.2
Huelgas o paros generales Contratista       /contratante 50% - 50%

1.3
Asonada, guerra o ataque terrorista. Contratista       /contratante 50% - 50%

2. EVENTOS DERIVADOS DE CIRCUNSTANCIAS ECONOMICAS

2.1
Financiamiento  del   Contrato  dentro  del  termino  del  mismo  y  sus  potenciales Contratista 100%

pr6rrogas.
2.2 lncremento en impuestos, tasas, gravamenes o contribuciones. Contratista 100%

2.32.4 Otras contribuciones que afecten la actividad del contratista objeto del contrato. Contratista 100%

Variaciones en el costo de los materiales o insumos requeridos para garantizar la Contratista 100%

ejecuci6n contractual.

2.52.6 Mora en el pago de las Obligaciones contractua[es a cargo del HOSPITAL. Contratante 100%

Desabastecimiento y/o especulaci6n en el costo de los materiales e insumos Contratista 100%

2.7 Obtenci6n de seguros y otras garantias al contrato. Contratista 100%

2.8
Sobrecostos en la ejecuci6n del contrato por indebido control tecnico, profesional, Contratista 100%

administrativo o financiero del contratista.

2.9
Para  mitigar  el  riesgo,  el  contratista  debera  dentro  del  valor  de  su  propuesta, Contratista 100%

incluir el aseguramiento del mismo.

2.103.3.1 Disponibilidad  escasez y costo en la mano de obra Contratista 100%IEVENTOSLEGALES 0 DE REGULACION

Efectos  juridicos  emanados  de  la  dinamica  normativa  que  pudiere  impactar  el Contratista 100%

componente econ6mico del contrato

3.2
Modificaciones o interpretaciones unilaterales al contrato que afecten  el equilibrio Contratista 100%

financiero del mismo.

3.3
lncumplimiento o retardo en la presentaci6n de requisitos legales para celebrar o
ejecutar e contrato.

3.4
Por  la  naturaleza  del  objeto  a  contratar  se  requiere  se  ampare  el  riesgo  en  la Contratista 100%

posible ocurrencia de accidentes o sucesos derivados del servicio.
4.4.1 RIESGOS TECNOLOGICOS

Fallas en las plataformas tecnol6gicas, comunicaciones y suspension de servicios Contratista 100%

publicos del proponente.

4.2
Caida  o  fala  en  las  plataformas  y  servicios  de  comunicaci6n  y  suspension  de Contratante 100%

servicios publicos



RIESGOS AMBIENTALES

obligacioneslncumplimiento de emanadas de leaislaci6n en materia ambiental Contratista

Suspensiones   por   licencias   ambientales,   permisos,   planes   de   manejo
autorizaciones de autoridades ambientales

Contratista

Pago  de  tasas  y  compensaciones  ambientales  y  obligaciones  de  mitigaci6n,
monitoreo, control, entre otras,

Contratista

RIESGOS DE LA NATURALEZA

Eventos  naturales;  verbigracia,  temblores,  inundaciones,  lluvias,  sequlas,  entre
Otros.

Contratista

RIESGOS OPERACIONALES

Perdida de los bienes hasta antes de la entrega y del recibo a satisfacci6n Contratista

P6rdida de los bienes posterior al recibidos a satisfacci6n Contratante

Dafio  durante  el  plazo  de  ejecuci6n  contractual  y  al  termino  de  vigencia  de  las

garantias. Salvo el deterioro natural del bien.

De conformidad con el estatuto de contrataci6n de

Contratista

Ia instituci6n y teniendo en cuenta que el valor del contrato

no supera la minima cuantia prevista en el estatuto de contrataci6n no se requiere la constituci6n de p6lizas de
Seguro.

• Propuesta tecnica y econ6mica.
• Hoja de vida de persona natural formato funci6n ptlblica.
• certificados laborales
• certificados de estudios.
• Tarjeta profesional (si se requiere).
• Rethus
• Copia de la cedula de ciudadania.
• Declaraci6n de bienes y renta DAFP persona natural.
• Declaraci6n de no encontrarse incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad.
• Registro tlnico tributario.
• Acreditaci6n de los aportes al sistema de seguridad social integral.
• Antecedentes disciplinarios.
• Antecedentes fiscales.
• Antecedentes judiciales.
• Antecedentes de medidas correctivas.
• Consulta de inhabilidades delitos sexuales contra menores de 18 afios.
• Formulario SARLAFT.

La Supervision estara a cargo de la coordinadora de primer nivel  de la ESE HEQC, quien deberan certificar el
cumplimiento de las obligaciones contractuales. Debefa cumplir con los pafametros establecidos en el articulo
84  de  la  Ley  1474  de  2.011  que  dice  "Arfi'cq/o  84.  Facu/fades  y  deberes  de  /os  swperwisores  y /es
i;i:rientor:s.  La supervision  i  interventoria contractual  implica el s?g.uimipntp ?I ejeroicio del cumplimiento

o del contratista.or la entidad contratante sobre ±a±s±b!iacional aciones a



Los interventores y supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaracione_s y expliceqiopes s.ob!e el
desarrollo de la djecuci6n contractual, y seran responsables por mantener informada a la entl.gad. contrat.?pte
de los hechos o 6irounstancias que puedan constituir actos de corrupci6n tipificados como conductas p_unibles,
o  que  puedan  poner  o  pongan  en  riesgo  el  cumplimiento  del  contrato,  o  cuando  tal  incumplimiento  se

presente",

Vale  precisar  que  los  consultores  y  asesores  extemos  responderan  civil,  fiscal,  penal  y  disciplinariamente,
tanto  por el cumplimiento de  las obligaciones derivadas del contrato de consultoria o asesoria,  como  por los
hechos u omisiones que les fueren imputables y que causen dano o periuicio a las entidades, derivados de la
celebraci6n  y ejecuci6n  de los contratos  respecto de  los cuales  hayan ejercido o ejerzan  las  actividades de
consultoria o asesoria.

La  supervision  tiene  su  fundamento  legal  en  el  articulo  83  de  la  Ley  1474  de  2.011  que  dice  "Arfi'cu/o  83.
Supe-rvisi6n  e  interventoria  contractual.  Con  el fin de  prcteger le  in.oraliq?q .aqministrati.va,. d.e  prev,prir.Ia
oc-urrencia  de  actos  de  corrupci6n  y  de  tutelar  la  transparencia  de  la  actividad  contractual,  Ias  eptid?des

pdblicas estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta eje.puci6n del .ppjeto coptratad? a. tr?ve?,de.un•supervisor   o   un  -interventor,   segdn   corresponda.   La   supervisi9n _co.nsisti.fa. pp   el.   .segu.imi.ento   t6.cni?g,

administrativo,  financiero,  contabl6,  y juridico que,  sobre el  cumplimiento del objeto del  contrato,  es ejeroida

por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados".

El supervisor tend fa entre otras las siguientes obligaciones:

1. Exigir al contratista la ejecuci6n id6nea y oportuna del objeto del contrato.
2. Ejercer el control sobre el estricto cumplimiento de las obligaciones que contrae el Contratista.
3. Certificar el cumplimiento del objeto contratado dentro de las condiciones exigidas.
4.   Emitir  concepto  tecnico  y  recomendaci6n  oportuna  a  la  administraci6n  sobre  la  conveniencia  de  las

pr6rrogas,  adiciones,  modificaciones o de terminaci6n  unilateral,  anexando todos los soportes que  respalden
tal   solicitud;   impartir   las   6rdenes   y   sugerencias   por  escrito   y  formular   las   observaciones   que   estime
convenientes sobre el desarrollo del objeto del contrato.
5. Llevar a cabo la gesti6n relacionada y dirigida a la liquidaci6n del contrato, solicitando al CONTRATISTA,  la
documentaci6n requerida para ello.
6.   Verificar  el  cumplimiento  del  pago  de  los  aporfes  en  salud  y  pensi6n   por  parte  del  contratista,  con
fundamento en el ordenamiento juridico que le es aplicable.
7. Verificar directamente que el contratista cumpla con las condiciones de ejecuci6n del contrato u orden segtln
los terminos pactados, y tendra la facultad de requerir al contratista para que corrija los incumplimientos en los

que incurra o pueda incurrir.
8. Aprobar o improbar, en los t6rminos y con los efectos previstos en el contrato u orden los bienes y servicios

que hayan sido objeto de contrataci6n,
9. Verificar mediante visitas o mediante el examen de los documentos que el supervisor del contrato considere

pertinentes, las condiciones de ejecuci6n de los bienes y servicios que hayan sido contratados.
10.  Reportar los  incumplimientos y deficiencias observadas en  la ejecuci6n del contrato u  orden,  a efecto de

ertinentes.tomar las acciones le



Las demas que se requieran para procurar la debida, cumplida y oportuna ejecuci6n

ervisi6n de-la E.S.E. HOSPITAL EMIRO QUINTERO CANIZARES.

del objeto contractual.

No  obstante,  Ias  normas juridicas citadas,  el  Supervisor debe ceftir sus  actuaciones  al  marco  previsto en  el
Manual de Su

El  contrato  a  suscribir  es de  naturaleza  civil,  de  tal  manera  que  EL  CONTRATISTA  prestafa  los  servicios
contratados   con   plena   autonomia   e   independencia   tecnica,   administrativa   y  financiera.   Ccontiene   una
obligaci6n clara, expresa exigible para todos [os efectos juridicos conducentes y procedentes y se rige por el
estatuto interno de contrataci6n acuerdo 04/2014 y demas disposiciones legales y pertinentes, entendiendose
incluidas  las  clausulas  excepcionales  descrita  en  la  ley  80  de  1993.  EI  presente  contrato  de  prestaci6n  de
servicios  profesionales se  realiza en  forma directa y por lo tanto no es  necesaria la  realizaci6n  de  invitaci6n

publica de acuerdo a lo previsto en el numeral 2 de la clausula 20.2 de estatuto    de contrataci6n de la E.S.E.
acuerdo 004 de 2014, en consecuencia, es legamente viable la presente contrataci6n, haciendo constar que el
contratista   ha  acreditado   con  base   en  los  documentos   que  reposan   en  la oficina   de contrataci6n,  que
cuenta con  la idoneidad y capacidades   necesarias   para cumplir  con el objeto   del contrato,   asi mismo   las
certificaciones uisitos de le ara celebrar el mismo.

Son causales de terminaci6n del contrato las siguientes:  1) por incumplimiento de cualquier de las obligaciones
del  presente  contrato,  por cualquier  de  LAS  PARTES.  2)  Por  mutuo  acuerdo  entre  LAS  PARTES,  Io  cual
debera constar por escrito que sera suscrito por LAS PARTES. 3)   Unilateralmente por EL HOSPITAL, durante
la  vigencia  inicial  del  presente  contrato  o  de  sus  prorrogas.  Para  ello  le  anunciara  a  EL  CONTRATISTA
mediante  comunicaci6n  escrita  con  una  antelaci6n  no  menor  de  diez  (10)  dias  calendario  a  la  fecha  de
terminaci6n    deseada.   Esta forma de determinaci6n de la contrataci6n  no genera indemnizaci6n a favor o a
cargar de  HOSPITAL.  4)    Unilateralmente  por     EL  HOSPITAL,  si  como  consecuencia  de  una  investigaci6n
administrativa   interna,   judicial   o   adelantada   por  un   ente   de   vigilancia  y  control,   resultare   implicado   EL
CONTRATISTA en  actos que  afecten  el  C6digo de  Buen  Gobierno,  la transparencia,  la  buena fe y/o  lealtad
contractual  o  la confianza  legitima de  EL  CONTRATISTA.    En  este  evento  EL  HOSPITAL,  le  notificara  a  EL
CONTRATISTA  las  razones  para terminar el  contrato,  para que  a  su  vez efectu6  explicaciones  pertinentes,
dentro de los quince  (15) dias siguientes  al  recibo de la comunicaci6n,  transcurrido  los cuales  HOSPITAL,  le
notificara su decision final.   En el evento que la decisi6n tomada sea de determinaci6n unilateral del contrato la
comunicaci6n  escrita  se  efectuara con  una  antelaci6n  no  menor de  diez  (10)  dias  calendario  a  la fecha de
terminaci6n definida por HOSPITAL,  la notificaci6n de la terminaci6n unilateral del contrato en este evento no

podra exceder los diez (10) dias habiles sjguientes a la comunicaci6n de los hallazgos o de la respu_esta a los
mismos,  segdn  sea  el  caso.  Esta  forma  de  terminaci6n  del  contrato  no  genera  obligaci6n  indemnizaci6n  a
cargo de  HOSPITAL y a favor de  EL CONTRATISTA.  5)  Por sentencia judicial  o acto juridico de  igual efecto

que asi lo determine,6) Por decision o disposici6n gubernamental y/o de autoridad competente. 7) por muerte
del  contratista  o  por  incapacidad  fisica  permanente  8)  Por  las  demas  que  establezca  la  ley  o  el  presente

uidaci6n.rocedera a su licontrato. Como consecuencia de la terminaci6n

solo  en   los  casos  de  fuerza  mayor  o  caso

del contrato se

fortuito,   las  partes  de  comtln  acuerdo,   podran   suspender

temporalmente la ejecuci6n del cont-rato, mediante la suscripci6n de un acta en donde constafa dicho evento yI-                       1                              _         _  I

ensi6n,  En  este  caso  elo  de  esta  susute  el  tiemara  los  efectos  del lazo  extintivo  se  com



al al de la suspension. En el acta

de suspension s6 expo-ndran los motivos que hayan dado lugar a la misma, la obligaci6n reciproca a las que se
comprometen  las  parfes  del  contrato  dentro  del  termino  de  suspensi6n  y  se  fijara  la  fecha  en  la  cual  se

CONTRATISTA prorrogara la vigencia de la garantia dnica por un termino igu

reiniciara el contrato.

EL CONTRATISTA debe abstenerse de ceder el contrato o
a menos ue cuente ara ello con la autorizaci6n

los derechos econ6micos que de este se generen,
or medio escrito de EL HOSPITAL.

autonomia  e  independencia  del  contratista,  la

cel6braci6n  del  presente  contrato  no constituye  relaci6n  laboral  alguna entre  el  hospital  y el  contratista,  por
consiguiente,  no  genera derechos  o  prestaciones  de  ley distintos  de  los  pactados  en  la  clausula  objeto  del

herramienta,   dato,   documentaci6n,   programa

islaci6n colombiana.en en la le

La  prestaci6n  del  servicio  por  ejecutar  se  desarrollara  con

contrato.

Toda   especificaci6n,   dibujo,   bosquejo,   modelo,   muestra,
informati6o  e  informaci6n  -tecnica  o  Civil,  que  sea  propiedad  de  cualquiera  de  LAS  PARTES  y  que  sea
comunicado,  revelado  o  entregado  entre  si  en  forma  unilateral  o  reciproca  por  motivo  o  con  ocasi6n  del
CONTRATO,    se    considerara    propiedad    exclusiva   de    cada    una   de   ellas,    incluyendo    la   titularidad
correspondiente a los derechos de autor, las marcas, lemas, emblemas, denominaciones y patentes asociados
con el producto, los equipos y todo material susceptible de tales derechos, que hayan sido aportados por LAS
PARTES.  La eventual  autorizaci6n  que cualquiera de LAS  PARTES otorgue para el  uso de nombres, signos
distintivos,  marcas,  lemas,  emblemas,  denominaciones  y/o  patentes,  no  otorga  a  LA  PARTE  autorizada
derechos diferentes a los que sean inherentes a la correspondiente autorizaci6n, la cual en todo caso debera
ser  previa,  escrita  y expresa,  entendiendose  limitada  a  LA  PARTE  a  quien  haya  sido  otorgada  sin  hacerse
extensiva a terceros,  y dnicamente para el cumplimiento de las actividades necesarias para la ejecuci6n del
CONTRATO. Todos los anuncios, comunicaciones, material sobre venta, notas de prensa u otro material para
ser distribuido intemamente, o a los medios de comunicaci6n y pdblico en general, en cuya emisi6n se utilice el
nombre  de  alguna  de  LAS  PARTES,  debera  contar con  la  aprobaci6n  expresa  y  escrita  de  su  titular,  con
antelacj6n a su divulgaci6n o distribuci6n, Las marcas, signos distintivos y propiedad industrial de cada una de
LAS PARTES estafan

EL  CONTRATISTA

en todo a las normas ue las re

reconoce  la  naturaleza  confidencial  de  cualquier informaci6n  que  no  sea  del  dominio

ptlblico, que conozca o a la que IIegue a tener acceso en el proceso de celebraci6n, ejecuci6n y/o liquidaci6n
del contrato, y se obliga a no utilizarla en beneficio propio o ajeno, ni a divulgarla a ningdn tercero, sin permiso

previo escrito de EL HOSPITAL. Por esta raz6n, EL CONTRATISTA tomara las mismas medidas de seguridad
que  normalmente  ejerce  respecto  de  sus  propias  informaciones,  datos,  etc„  y  que  tengan  el  caracter  de
reservado. Los datos e informaci6n no ptlblica que en desarrollo de las actividades objeto del presente contrato
le haya sido revelada a EL CONTRATISTA para la ejecuci6n de este contrato, en forma oral, escrita, mediante

presentaciones  o  imagenes  y/o  en  cualquiera  otra  forma  por  EL  HOSPITAL,  se  consideran  de  propiedad
exclusiva de  EL  HOSPITAL y,  en  consecuencia,  quedafa  prohibida su  utilizaci6n  por EL CONTRATISTA o a
trav6s de terceros, o su civilizaci6n en cualquier forma, para su propio uso, o de terceros, o en detrimento de
EL  HOSPITAL,  ni  para  fines  diferentes  al  desarrollo  del  objeto  del  presente  contrato.  A  la  terminaci6n  del1                       1                           ,                           _        _

uier forma/o  en  cualuier medioor cualresente contrato, toda  la  informaci6n  recolectada rocesada,



Igualmente,  EL CONTRATISTA se compromete a

des-truir la totalidad de la informaci6n que no sea posible devolver, de manera que nada quede en sus archivos
fisicos  ni  magneticos.  LAS  PARTES  reconocen  y  aceptan  que  el  incumplimiento  de  la  presente  disposici6n

podra   dar   lugar   a   la   terminaci6n   anticipada   del   presente   contrato,    la   indemnizaci6n   de   perjuicios
correspondientes  y  a  la  aplicaci6n  de  sanciones  por  actos  de  competencia  desleal  y/o  violaci6n  de  los
derechos de propiedad intelectual, de conformidad con lo establecido en la legislaci6n colombiana.

tangible o intangible, debefa ser devuelta a EL HOSPITAL.

La   obligaci6n   de   confidencialidad   establecida   en   virtud   de   la   presente   estipulaci6n   se   extendera   por
veinticuatro  (24)  meses despu6s de expirado el  termino de duraci6n  del  contrato,  a  menos que  las  normas

eciales establezcan un termino su

EL CONTRATISTA asegura que los datos personales a los cuales tenga acceso en virtud del contrato seran

tratados de conformidad'con lo previsto en la Ley 1581  de 2012 y su decreto reglamentario, y en particular se
compromete  a  cumplir con  las obligaciones que  se establecen  en  dicha  regulaci6n  en  relaci6n  con  aquellos
datos que en la ejecuci6n del contrato puedan ser considerados de naturaleza diferente a la ptlblica, es decir,
aquellos   que   requeririan   la   autorizaci6n   previa   por  parte  del   titular  de   los  datos   para  ser  utilizados  y
transferidos.  EL CONTRATISTA respondera frente a EL HOSPITAL por los danos y perjuicios que le cause a
esta  o  a  los  titulares  de  los  datos  por  el  tratamiento  indebido  de  datos  personales.  En  ningdn  caso  se
entendera que existe responsabilidad solidaria entre EL HOSPITAL y EL CONTRATISTA en el evento que este
tlltimo  incumpla las obligaciones establecidas en  la presente clausula o en la regulaci6n  sobre protecci6n de
datos personales.

La  obligaci6n  de  protecci6n  de  datos  personales  que  adquiere  EL  CONTRATISTA en  virtud  de  la  presente
estipulaci6n se extendera por veinticuatro (24) meses despu6s de expirado el termino de duraci6n del contrato.
No  obstante,   la  confidencialidad   para  los  datos  de  cafacter  personal  privado,  semiprivados  y  sensibles

LAS PARTES.sobrevivira indefinidamente a la terminaci6n de la relaci6n contractual entre

cual  se  entiende  prestado  con  la  firma  del

;6ntrato,  que  la totalidad  de  lo;  recu-rsos  utilizados  para el  cumplimiento de  las obligaciones  adquiridas con
fundamento en este contrato provienen de actividades licitas, que los recursos que componen su patrimonio no

provienen  de  lavado  de  activos,  financiaci6n  del  terrorismo,  narcotfafico,  captaci6n  ilegal  de  dineros  y  en
general  de cualquier actividad  ilicita;  de  igual  manera manifiesta que  los  recursos  recibidos en  desarrollo de
este contrato, no seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas, en consecuencia, se obliga a
responder frente  a  EL  HOPSITAL por todos  los  perjuicios que se  llegaren  a causar como consecuencia del
desconocimiento de esa  afirmaci6n.  Conforme  a  lo  anterior,  sera justa causa de terminaci6n  del  contrato,  la
inclusion del Contratista, o de sus accionistas o socios en los listados de la OFAC o de cualquier otra autoridad
local,  extranjera  o  internacional  como  sospechoso  de  actividades  de  lavado  de  activos  y/o  financiaci6n  del

ue  todas  lasCONTRATISTA   declara

la  gravedad  del  juramento,  el

Finalmente,   EL

EL  CONTRATISTA  declara  bajo

terrorismo.

De igual forma, EL CONTRATISTA declara que no tiene relaciones con personas u organizaciones dedicadas
a   actividades  delictivas  y  que  tampoco  contribuye  en   modo  alguno  a  la  financiaci6n,   mantenimiento  oI             ,                       I   _    _

realizaci6n de  conductas  al   mar en   de   la   le



actividades que  realiza  en  cumplimiento  de  su  objeto  social  como  persona  juridica,   o  de  su
econ6mica como persona natural, se ajustan al ordenamiento juridico colombiano y que todos los activos que
utiliza para la realizaci6n de dichas actividades tienen origen y destinaci6n  licitas.  EL CONTRATISTA autoriza
de  manera  amplia  e  irrevocable  a  EL  HOSPITAL  para  que  cruce,  consulte  o  confronte  la  informaci6n
contendida     en     sus     bases     de     datos     con     las     listas     ptlblicas     nacionales     ointernacionalesde

personas seFlaladas como narcotraficantes, terrorista, sujetas a extinci6n de dominio,  investigadas por lavado
de  activos  o  responsables fiscales.    En  el  evento  y cuando  quiera  que  la  investigaci6n  de  dichas  bases  de
datos  arroje  resultados  positivos,  la  empresa  social  del  estado  podra dar por terminado  con justa causa el

presente  contrato  sin  que  ellos  genere  o  de  lugar  a  indemnizaci6n  alguna  para  EL  CONTRATISTA.    Asi
mismo,  EL  CONTRATISTA autoriza de  manera expresa,  absoluta e  irrevocablemente a  EL HOSPITAL.  para
bloquear inmediatamente  los  pagos si sus proveedores,  clientes,  accionistas o administradores son  incluidos
en  las  listas  pdblicas  nacionales  o  internacionales  de  personas  sefialadas  como  narcotraficantes,  terrorista,
sujetas a extinci6n de dominio, investigadas por lavado de activos o responsables fiscales.   EL CONTRATISTA
reconoce     que     la     empresa     social     del     estado     esta     en     la     obligaci6n     de     cumplir     con     los
requerimientos realizados por la Superintendencia Nacional de Salud con respecto a la Prevenci6n del Lavado
de Activos  y  Financiaci6n  del  Terrorismo,  y  por tanto debera  realizar reportes  a  la  Unidad  de  lnformaci6n  y
Analisis Financiero de operaciones inusuales o sospechas, las cuales pueden incluir o no a EL HOSPITAL. En
tal  virtud,  EL CONTRATISTA libera a EL HOSPITAL de cualquier responsabilidad  por danos o perjuicios que

pueda ocasionar EL CONTRATISTA con ocasi6n de dichos reporfes dado que se realizan en cumplimiento de
un requerimiento legal.

EL   HOSPITAL   podra   dar   por   terminado   unilateralmente   con   justa   causa   el   presente   contrato   sin
indemnizaci6n,  compensaci6n  o  contraprestaci6n  alguna,  en  cualquier  momento que  se  tenga  pruebas  que

onden a la verdad.demuestren ue las declaraciones hechas or EL CONTRATISTA no corres

en  este  contrato,  EL  CONTRATISTA  autoriza

expresamente a EL HOS-PITAL para consultar, suministrar o intercambiar la informaci6n, los anexos y soportes

que EL CONTRATISTA suministre con ocasi6n de su vinculaci6n civil con  EL HOSPITAL o cualquier otro tipo
de  informaci6n  acerca de  la transparencia  y  licitud  de  sus  actividades,  para que  analice,  evaltle  y concluya

Sin   perjuicio  de  la  obligaci6n  de  confidencialidad   pactada

sobre sus habitos tendencias ara la realizaci6n de

EL CONTRATISTA sera responsable por

ruebas de mercado.

los dafios y/o perjuicios que le sean imputables, y que tengan origen

o de cualquier forma esten -relacionados con  el  presente contrato,  y reparara todos  los dafios e  indemnizafa
cuando corresponda.  En caso de que se formule  reclamo,  demanda o acci6n  legal contra EL HOSPITAL por
responsabilidad  atribuible  a  EL  CONTRATISTA,  6ste  asumira  el  pago  de  los  gastos  en  que  EL  HOSPITAL
incurra  por  tal  motivo.  Con  la  mera  suscripci6n  del  presente  contrato,  EL  CONTRATISTA  autoriza  a  EL
HOSPITAL a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que 6sta le adeude por raz6n de la
ejecuci6n   del   mismo,   o   a   utilizar  cualquier  otro   medio   legal.   EL   CONTRATISTA   asume   igualmente   la
responsabilidad civil,  penal y contractual a que haya lugar por el incumplimiento de las obligaciones derivadas
del contrato, asi como por los hechos u omisiones que le fueren imputables y que causen dafio o perjuicio a EL
HOSPITAL o a terceros.



En  caso  de  incumplimiento  o  mora en  la ejecuci6n  de  las obligaciones  de  EL  CONTRATISTA,  este  debera

pagar a favor de EL HOSPITAL una suma e-quivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, a titulo
de   sanci6n,   sin   necesidad   de   requerimiento  o  constituci6n   en   mora,   derechos   a   los  que   renuncia   EL
CONTRATISTA.  Lo anterior sin  periuicio que se pueda hacer exigible la indemnizaci6n de  perjuicios;  para tal
efecto,  EL HOSPITAL informara a  EL CONTRATISTA que se ha fa efectiva la clausula penal,  indicandole de
manera clara y precisa  los motivos de  la  misma.  EL CONTRATISTA tendra tres (3)  dias  habiles contados a

partir de la fecha de notificaci6n de efectividad de la clausula penal que realice EL HOSPITAL, para demostrar
la  inexistencia  del  incumplimiento  que  origina  la  imposici6n  de  la  pena.  De  no  hacerlo,  tendra  tres  (3)  dias
habiles siguientes a la fecha de vencimiento del termino con el que cuenta para demostrar la falta de causa

para imponer la pena, para pagar el valor aqui estipulado, el cual podra ser compensado por EL HOSPITAL de
las  sumas  que  por cualquier concepto  llegare  a  adeudar  a  EL  CONTRATISTA.  Esta  facultad  no  impide  el
ejercicio de las acciones judiciales previstas en la Ley, para obtener la recuperaci6n de los demas valores que
se  generen   a  favor  de   EL   HOSPITAL.   De   no  existir  sumas  contra  las  cuales  sea   posible   realizar  la
compensaci6n aqui prevista, EL CONTRATISTA tend fa tres (3) dlas habiles contados a partir de la fecha en la

que EL HOSPITAL Ie notifique a EL CONTRATISTA la configuraci6n del incumplimiento, para efectuar el pago
ara tal efecto se le informe.la cuenta bancaria

de  las  obligaciones  asumidas por  LAS  PARTES  en

del valor de la

Cualquier

ena a nombre de EL HOSPITAL, en

incumplimiento  o  demora  en  el  cumplimiento
virtud' del contrato, no generara responsabilidad6s para ellas si dicho incumplimiento o demora resulta del caso
fortuito  o  fuerza  mayor.  Se  entendera  como  tales  todas  las  eventualidades  establecidas  en  el  C6digo  Civil
fuera  del  control  razonable  de  LAS  PARTES,  que  no  puedan  ser  previstos  o  que,  siendo  previsibles,  sean

ue ocurran durante la viinevitables, encia del contrato idan el cum limiento de sus obli aciones.

Cualquier  evento   imprevisto   que   surja   en
condiciones,se sometera a las normas de im

el   desarrollo   del
revision del C6di

varios de losSi  alguna  autoridad  competente  invalidara uno o

contrato  y  que  amerite   la   revision   de  sus
del C6di o de Comercio.

acuerdos contenidos en este documento,

FARTES efectuaran las edrrecciones necesarias de tal forma que se cumpla el prop6sito previsto por ellas y se
acojan las normas aplicables.   Si una o varias de las clausulas del contrato, contenidas en este documento, se
declaran   invalidas,  o  si   la  autoridad  competente  les  otorga  aplicaci6n  o  interpretaci6n   diferentes  a  las

pretendidas  por  LAS  PARTES,  seguira  vigente el  restante  clausulado,  a  menos  que  la  clausula o  clausulas
invalidadas  hagan  ineficaz  al  contrato,  caso  en  el  cual  terminara  inmediatamente  con  la  simple  notificaci6n
escrita ue envie a cual uiera de LAS PARTES.

de la clausula penal,  Ias diferencias que surjan en

uienes buscafan una soluci6n ace

Salvo por lo  previsto para la aplicaci6n raz6n del presente

contrato,  incluyendo las relacidnadas con la facturaci6n  presentada para pago por los servicios prestados por
_  _-'   _     I-_  _         _      I

EL CONTRATISTA en virtud del presente contrato, se someteran en primera instancia a una etapa de acuerdo
directo entre el supervisor del contrato y EL CONTRATISTA, para que en un termino hasta de quince (15) dias

procuren  solucionar directa y  amigablemente los conflictos derivados del contrato.  Si  no se  logra llegar a un
acuerdo, se acudira a una segunda instancia conformada por los representantes legales de cada una de LASJn,       ,                  ,              1                  ,                  I          _  i___

lanteado, dentrotable al conflictoPARTES, o uienes ellos desi
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