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CLAUSULADO COMPLEMENTARIO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS Y APOYO A LA GESTION N° 150.25.4.0627 DE 2023, CELEBRADO
ENTRE LA DIRECCION TERRITORIAL DE SALUD DE CALDAS Y ANTONIO PARRA
PARRA.

CLAUSULA PRIMERA — OBJETOQ: Prestar servicios técnicos al REPS en lo relacionado
con el trdmite de resoluciones y licencias

CLASULA SEGUNDA - OBLIGACIONES GENERALES Y ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA: Seran obligaciones del Contratista las siguientes:_A. OBLIGACIONES
GENERALES: 1.Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica,
administrativa y financiera bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existira
ningan tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno entre el contratista y la Direccion
Territorial de Salud de Caldas.2.Asumir el costo cuando corresponda del 7% del pago de las
estampillas discriminadas asi: PRODESARROLLO equivalente al 2%, PROUNIVERSIDAD
equivalente al 1%, PRO-HOSPITAL SANTA SOFIA equivalente al 1% y PRO-ADULTO MAYOR
equivalente al 3%, del valor total del contrato, siempre que asi lo exijan las ordenanzas
departamentales que regula la materia.3.Aplicar los procesos y procedimientos de la Direccion
Territorial de Salud de Caldas, para el cumplimiento de sus obligaciones y desarrollo del objeto
contractual. 4. Registrar y mantener actualizado en el Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Publico -SIGEP II- administrado por el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica, la informacién de la hoja de vida, de conformidad con el articulo 155 del Decreto 2106
de 2019. 5.Guardar, conservar y responder por los documentos, elementos y materiales que se
pongan a su disposicion para el cumplimiento de sus actividades y entregarlos al supervisor del
contrato a la finalizacion del mismo, debidamente identificados, organizados vy
foliados.6.Procurar por la conservacién, custodia y correcto manejo de los expedientes, cuando
en razon de sus obligaciones deba acceder a los mismos, haciendo uso de las plantillas y
formatos dispuestos por la entidad, para el control en la entrega, consulta, tenencia y manejo
de las carpetas y/o expediente.7.Reservar y proteger de terceros los datos e informacién con la
debida confidencialidad respecto a los documentos a los que tiene acceso en desarrollo del
objeto contractual. Toda la informacion que pueda conocer, manejar o desarrollar EL
CONTRATISTA, durante la vigencia del presente contrato, sera confidencial e intransferible,
salvo que sea calificada como publica por parte de la Direccién Territorial de Salud de Caldas.
La informacion confidencial s6lo podra ser utilizada con el prop6sito de cumplir con el servicio
contratado, quedandole prohibido a quien la recibe, compartirla con terceros o beneficiarse de
ella.8.Presentar los informes mensuales y/o periodicos, el informe final y los demas que le
solicite el supervisor.9. Pagar los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, de forma
cumplida y de manera equivalente a los honorarios pactados, de acuerdo con la normatividad
que regula la materia, por cuanto el cumplimiento de esta obligacién es requisito indispensable
para la realizacién de cualquier pago. 10.Entregar al supervisor Soporte del Gltimo pago del
contrato correspondiente a los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en la etapa
postcontractual, so pena de ser reportado en la Unidad de Gestién Pensional y Parafiscal -
UGPP de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.11. Constituir
la Garantia Unica para la aprobacion de la DTSC, en los términos y condiciones pactados, si a
ello hubiere lugar.12. Cumplir con el cargue a la plataforma SECOP Il de las evidencias de
ejecucion del contrato y los soportes de la cuenta. 13. Contestar de manera oportuna y con
calidad las PQRSD que le sean asignadas de conformidad con los lineamientos legales e
institucionales. 14. Cumplir con las demas actividades que se deriven del objeto y naturaleza
del contrato.

B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1. Apoyar con la atencion y asesoria
a usuarios internos y externos en lo competente al registro del talento humano en salud. 2.
Apoyar en la repcién de documentos allegados al proceso del registro del talento humano en
salud. 3. Apoyar en la suscripcion y notificacion de actos administrativos de profesionales,
tecnologos y auxiliares de areas de la salud, ademas en la entrega de copias para legalizacion
de apostillas ante cancilleria de Colombia. 4. Apoyar en la elaboracién de certificaciones cuando
sea requerido de profesionales, tecnologos y auxiliares de areas de la salud. 5. Apoyar en la
verificacion y validacion ante las instituciones académicas (Universitarias e Instituciones para el
trabajo y el desarrollo humano) la legalidad de los titulos y certificados emanados por estas
instituciones de educacion. 6. Apoyar con la elaboracién de tablas de retencién documental tanto
fisicas como en medios magneticos, escaneo de archivo (actos administrativos y demas
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documentos asociados) al area del registro del talento humano en salud. 7. Apoyar con la
elaboracion de oficios en el area del registro del talento humano en salud, cuando sea requerido.
8. Apoyar con la validacion y cargue de informacién ante la platafora SISPRO RETHUS del
Ministerio de salud y Proteccion Social. 9. Apoyar la implementacién de la estrategia de gobierno
en linea y la ley antitramites con la actualizaciéon de los tramites del area del registro del talento
humano en salud. 10. Apoyar con la validacion de informacién ante las diferentes colegiaturas y
entidades que solicitan informaciéon de profesionales que hubiesen sido autorizados para su
ejercicicio en areas de la salud. 11. Apoyar con la respuesta a diversas solicitudes hechas por
ciudadanos, instituciones y entes de control cuando sea necesario relacionados con el area del
registro del talento humano en salud. 12. Apoyar con la elaboracién de informes requeridos por
las diversas oficinas de la entidad y entes de control al area del registro del talento humano en
salud cuando sea necesario. 13. Apoyar en las demds actividades que sean asignadas
relacionadas con su objeto contractual.

CLAUSULA TERCERA — OBLIGACIONES DE LA DIRECCION TERRITORIAL DE
SALUD DE CALDAS. Seran obligaciones del CONTRATANTE, las siguientes: 1. Poner a
disposicion de EL CONTRATISTA toda la informacion necesaria, para el desarrollo de las
actividades inherentes al objeto del contrato. 2. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucién
idénea y oportuna de las obligaciones derivadas de la suscripcién del mismo. 3. Disponer
los recursos presupuestales necesarios para efectos de pago. 4. Adelantar las acciones
conducentes a obtener la indemnizacién de los dafios que se causen a la Direccidn
Territorial de Salud de Caldas en desarrollo o con ocasion del contrato. 5. Repetir contra
los servidores publicos, EL CONTRATISTA o terceros, por las indemnizaciones que deba
pagar como consecuencia del contrato. 6. El supervisor designado debera verificar el
cargue en la Plataforma SECOP Il las evidencias de ejecucion del contrato, previo a la
autorizacion de cada pago. 7. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente
contrato y que surjan del desarrollo del mismo.

CLAUSULA CUARTA — VALOR Y FORMA DE PAGQ: Para todos los efectos legales y
fiscales, el valor del presente contrato asciende a la suma de OCHO MILLONES
CUATROCIENTOS VEINTINUEVE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MCTE
($8.429.333), incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), cuando a ellos hubiere lugar
y demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o departamental de
caracter legal, costos directos e indirectos. El valor del contrato se pagara en mensualidades
iguales y sucesivas por valor de DOS MILLONES CIENTO OCHENTA MIL PESOS M/CTE
($2.180.000) o proporcional por fraccion de tiempo ejecutado, asi: A. Un primer pago por un
valor de UN MILLON OCHOCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y
TRES PESOS ($1.889.333) MCTE B. Tres (03) pagos iguales por un valor de DOS MILLONES
CIENTO OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($2.180.000) previa aprobacion por parte del
supervisor del contrato, de los respectivos informes de avance que den cuenta de la
ejecucion del contrato y la acreditacion de los pagos correspondientes al sistema de
seguridad social integral. Los pagos estan sujetos a la disponibilidad del PAC y derecho a
turno. PARAGRAFO PRIMERO - DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA EL PAGO: Informe
de Actividades del Contratista; Certificado de estar a PAZ Y SALVO en pago de aportes a
Seguridad Social Integral; formato de obligaciones tributarias; Certificado de Cumplimiento
expedido por el supervisor o interventor y la factura. PARAGRAFO SEGUNDO -
DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA EL ULTIMO PAGO: El contratista, ademas de dar
cumplimiento al anterior paragrafo, deber& presentar: (i) informe final en el que discrimine todas
y cada una de las obligaciones contractuales indicando la forma en la que fueron satisfechas.
(i) las actas de liquidacion debidamente diligenciadas y suscritas de los contratos que lo
requieran, en los cuales haya sido designado por la entidad para apoyar la supervision. (iii) el
formato: F032-P00-6C — soporte de entrega de informacion y elementos institucionales
debidamente diligenciado.

CLAUSULA QUINTA — PLAZO: El plazo de ejecucion del contrato sera contado a partir de la
suscripcion del acta de inicio y hasta el TREINTA (30) DE DICIEMBRE DEL DOS MIL
VEINTITRES (2023), previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

CLAUSULA SEXTA — CLAUSULAS EXCEPCIONALES: LA DIRECCION podréa terminar,

modificar e interpretar el presente contrato, en los términos sefialados en los Articulos 14 a 18
de la ley 80 de 1993.
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CLAUSULA SEPTIMA — SUPERVISION: La coordinacion, supervision y control de
ejecucion de este contrato, estard a cargo del Profesional Universitario JORGE ARMANDO
ALMANZA, o quien haga sus veces, quien velara por los intereses de la DIRECCION y tendra
ademas las funciones que por la indole y naturaleza del contrato le sean propias.
PARAGRAFO UNICO: En el evento de cambio de supervisor no sera necesario modificar
el contrato, y la designacion se efectuara mediante comunicacion escrita, copia de la cual
deberd enviarse al CONTRATISTA y al SUPERVISOR DESIGNADO por el
SUBDIRECTOR JURIDICO ENCARGADO DE LA CONTRATACION.

CLAUSULA OCTAVA — REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: El

presente contrato se entiende perfeccionado cuando se logre acuerdo sobre el objeto y la
contraprestacion y, éste se eleve a escrito; y para su ejecucion se requiere la existencia de
la disponibilidad presupuestal y su correspondiente registro; ademas de lo anterior, se
requerira aportar los certificados en los cuales se verifique el pago de aportes al sistema
de seguridad social integral, el pago de estampillas de ser necesario, la afiliaciéon a la
A.R.L. y la suscripcion del Acta de Inicio. PARAGRAFO PRIMERO: De conformidad con lo
establecido en las normas legales sobre la materia. EL CONTRATISTA deberé afiliarse o
estar afiliado a los sistemas de Seguridad Social Integral, al menos por un término igual al
de ejecucion del presente contrato, de acuerdo con lo establecido en el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007. El aporte debe de hacerse minimo sobre el 40% del valor promedio
mensual del contrato. Dicho requisito sera indispensable para que se efectlen los pagos
por parte de la Direccion Territorial de Salud a EL CONTRATISTA. PARAGRAFO
SEGUNDO: En el evento que el contratista no de cumplimiento a lo establecido en el
presente articulo, la Direccion aplicara lo previsto en el articulo 1° de la Ley 828 de julio 10
de 2003, mediante la cual se modificé el Paragrafo 2° del articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

CLAUSULA NOVENA - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se compromete a mantener
INDEMNE a LA DIRECCION de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga
como causa las actuaciones del CONTRATISTA o la de subcontratistas o dependientes.

CLAUSULA DECIMA - MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las
obligaciones adquiridas por EL CONTRATISTA, LA ENTIDAD cobrara multas diarias y
sucesivas equivalentes al uno por mil del valor del contrato, por cada dia habil de retardo o
incumplimiento, si a juicio de LA ENTIDAD de ello se derivan perjuicios para la
administracion, sin que el monto total de la multa exceda el 10% del valor del contrato,
cantidad que se imputara a la de los perjuicios que reciba LA ENTIDAD por el
incumplimiento. PARAGRAFO - PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE LAS
MULTAS, SANCIONES Y DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO: Para la aplicacion de
las multas previstas en la presente clausula, se seguira el procedimiento establecido en el
articulo 86 de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011. Este procedimiento, aplicara también
previamente a la imposicién de las multas respectivas, la declaratoria de incumplimiento para
hacer efectiva la clausula penal pactada y la declaratoria de caducidad.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA - CADUCIDAD: LA DIRECCION, podra declarar la
caducidad del presente contrato cuando se presenten hechos constitutivos de incumplimiento
de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA que afecte de manera grave y directa la
ejecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion, de conformidad con el
articulo 18 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento de
las obligaciones adquiridas o de declaratoria de caducidad de este contrato, EL
CONTRATISTA pagara a LA DIRECCION a titulo de pena, una suma equivalente al DIEZ POR
CIENTO (10%) del valor de este contrato, cantidad que se tendra como pago anticipado de los
perjuicios que reciba La Entidad por el incumplimiento, sin perjuicio de hacer efectivo el cobro
de conceptos adicionales.

CLAUSULA DECIMA TERCERA — CESION: EL CONTRATISTA no podra ceder el
contrato sin previa autorizacion escrita por parte de LA DIRECCION, tal como lo establece el
inciso 3° del articulo 41 de la ley 80 de 1993. PARAGRAFO UNICO. Si al CONTRATISTA le
llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad, debera ceder el presente contrato previa
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autorizacion escrita del Director General o el delegado para la contratacion si ello no fuere
posible, debera renunciar a su ejecucion, conforme lo establece el articulo 99, inciso 1° de la ley
80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA CUARTA — SUSPENSION DEL CONTRATO: Por circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito, se podr& de comun acuerdo entre las partes suspender
temporalmente la ejecucion del Contrato, mediante la suscripcion de un Acta donde conste tal
evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de la suspension.

CLAUSULA, DECIMA QUINTA — INTERPRETACION. MODIFICACION Y
TERMINACION: Son aplicables al presente contrato la terminacion, modificacion e
interpretacion unilateral, en los términos establecidos en la ley 80 de 1993 y demas normas
vigentes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO POR
MUTUO ACUERDOQ: En cualquier momento, durante la vigencia del presente contrato, las
partes podran darlo por terminado de forma anticipada y por mutuo acuerdo, el cual
constara por escrito, donde se indicard expresamente el balance financiero del contrato y
la fecha a partir de la cual acuerdan darlo por terminado, tramite que se deberd realizar
minimo con cinco (5) dias habiles de anticipacién a la fecha prevista para tal fin.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - LIQUIDACION: Por tratarse de un contrato de

Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién no habré lugar a suscribir o
levantar la respectiva Acta de Liquidacion, conforme lo establece el inciso 5 del articulo 217
decreto extraordinario N° 019 de 2012. PARAGRAFO UNICO: En el evento en que el
contrato termine anticipadamente y de comun acuerdo, los partes deberan suscribir Acta
de Terminacién Consensual y posterior Acta de Liquidacion Bilateral.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA — OTROS GASTOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO:
Debera sufragar los gastos correspondientes al 7% por concepto de estampillas, para el caso
particular sobre la suma OCHO MILLONES CUATROCIENTOS VEINTINUEVE MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MCTE ($8.429.333). PARAGRAFO PRIMERO: El cobro de
los anteriores gravamenes se realizard de conformidad a la Ordenanza 816 de 2017 del veintidos
(22) de diciembre de 2017, emanada de la Corporacién politico administrativa del Departamento
de Caldas, por medio de la cual “se expide el estatuto de rentas del departamento de Caldas y
se dictan otras disposiciones”, ademas de lo establecido los articulos 181 al 203 de la misma
disposicion. PARAGRAFO SEGUNDO: El cobro de las estampillas se hara de conformidad con
el articulo 174 de la ordenanza 816 de 2017 y se efectuard mediante retencién sobre los
anticipos, pagos, pagos parciales o abonos en cuenta. Para el caso de contratos con cuantia
indeterminada, el contratista debera declarar y pagar sobre los ingresos que perciba en el
respectivo mes.

CLAUSULA DECIMA NOVENA — GASTOS DE TRANSPORTE Y DE PERMANENCIA DE
CONTRATISTAS: Si por razones de su labor y en cumplimiento de las obligaciones del
contrato, el contratista debe desplazarse fuera del Departamento de Caldas, la Direccion
Territorial de Salud de Caldas, cancelara los gastos de transporte y de permanencia, de
conformidad con el acto administrativo expedido para el efecto.

CLAUSULA VIGESIMA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Toda diferencia o
controversia que surja con ocasion, en desarrollo o como consecuencia del presente
contrato, a su ejecucion o su liquidacion, sera resuelta de manera directa entre las partes.
En caso de que ello no sea posible, se sometera al procedimiento de la conciliacion. En
caso de que el conflicto subsista, sera dirimido por la Jurisdiccion Respectiva.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El
contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento que se entendera prestado con la firma
del presente contrato que no se haya incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades, consagradas en los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993 y demas
normas concordantes.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - MODIFICACIONES, ADICIONES Y/O
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PRORROGAS: Las partes convienen que cualquier adicion, modificacion o prérroga a lo
pactado en el presente contrato y/o a cualquier documento que haga parte integral del
mismo, solo podra realizarse mediante acuerdo escrito por las partes.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA — AUSENCIA DE RELACION LABORAL: Las partes
dejan constancia expresa que el presente contrato se suscribe en el marco del articulo 32
— numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes y complementarias, por
lo cual declaran que no conlleva relacion laboral ni prestaciones sociales; su ejecucion se
hara sin subordinacion alguna, gozando el contratista de independencia en la preparacion
y ejecucion del contrato.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - LUGAR DE EJECUCION CONTRACTUAL: El lugar de
ejecucion del contrato sera en la ciudad de Manizales-Caldas Para todos los efectos
contractuales se tendra como domicilio la ciudad de Manizales.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — ACEPTACION CLAUSULADOQ: La aprobacion del

presente clausulado complementario del contrato electrénico, se realizar4 por las partes
mediante la plataforma SECOP II.

A&a}anr&aq A SOJQAO ‘%O‘_“%‘L;t

Proyect6: Alejandra Agudelo Rodriguez- Abogada Externa
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