
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1105-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación, vinculación y participación de la

población en reincorporación en las estrategias y programas que se implementen en el

marco del acompañamiento integral para la reincorporación; esto teniendo en cuenta las

características territoriales y las necesidades e intereses de la población.

      ANORI-GT ANTIOQUIA CHOCO

Durante el periodo mes de Julio se realizó atención presencial a la población habitante del AETCR La plancha del municipio

de Anorí, en los proceso de reincorporación, Esta atención se realizo bajo el código Psico_5: Registrar actividades que

apalanquen el desarrollo de los componentes de la ruta de reincorporación desde el componente psicosocial. , Ver

evidenciable: Carpeta de evidenciables 1105 LEYSER MONSALVE JULIO

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la población objeto de

atención, las visitas a las entidades territoriales y a otros actores, cuando estas se

requieran para la dinamización y cumplimiento de las actividades previstas en el marco

del Programa de Reincorporación.

07/07/2023: Se realiza tramite fúnebre de participante del proceso de reincorporación en acompañamiento en la funeraria la

paz del municipio de Anorí, adicional se realiza tramite con la alcaldía para jornada de esterilización en el AETCR La plancha,

con oficio enviado a la administración municipal debido al alto incide de animales que se presenta en el territorio. Carpeta de

evidenciable 1105 LEYSER MONSALVE JULIO oficio solicitud

6. Participar de las actividades de planeación y desarrollo de las estrategias de promoción

de la reconciliación en los territorios, la prevención de la estigmatización, los procesos

comunitarios, y demás iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstrucción del

tejido social y la construcción de paz, en el contexto en que adelante sus obligaciones

contractuales.

13/07/2023: Se realiza reunión con población que reside en el AETCR La plancha, administrador del espacio, ARN , para

revisar las locaciones y diferentes daños ocasionados por fuertes lluvias en el territorio, y que generaron daños al espacio

territorial, esto con el fin de solicitar mejoras locativas que permita la sana convivencia y mejora en los espacios dentro del

AETCR La plancha. Carpeta de evidenciables 1105 LEYSER MONSALVE JULIO

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo Territorial, mediante

la ejecución oportuna de las actividades, gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con

los lineamientos establecidos por la ARN para tal fin.

 Se asiste a actividad  programada por la gobernación de Antioquia y ARN en las diferentes fechas: 

9 Julio: Jornada de saberes por la vida la reconciliación y mesa de víctimas , en articulación con gobernación de Antioquia ,

esta actividad se realiza en el casco urbano del municipio , desde la ARN Se acompañara con el fin de garantizar la asistencia

de los firmantes de paz a las jornadas. 

10 Julio : Conversatorio a la mesa municipal y participación de víctimas con firmantes de paz del AETCR La plancha y

población dispersa en el casco urbano municipio de Anorí.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el acompañamiento a

la población en reincorporación que participe en los procesos de sanciones propias y

TOAR.

Se está a la espera de lineamientos propios, desde nivel central, para dar cumplimiento de esta obligación contractual

específica, de igual manera se realizo acompañamiento a personas en proceso de reincorporación y comunidad a unidad de

negocio productiva de molino de caña donde se ven vinculada la comunidad , esta visita se realiza con el fin de reconocer el

predio y solicitar apoyo con entidades aliadas en el fortalecimiento de la unidad con recursos de la administración municipal.

Ver registro fotográfico Carpeta d evidenciables 1105 LEYSER MONSALVE JULIO

9. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la Reincorporación SIRR 

o en el que se defina, toda la información concerniente a las gestiones y actividades

realizadas en el marco del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera

oportuna y veraz.

Se realiza cargue en el sistema SIRR de asistencia mensual a población asignada, en los procesos de reincorporación con un

porcentaje de atención del 88%, de la población asignada , adicional se actualiza números telefónicos de población asignada

41 personas en proceso de reincorporacion en total para el presente contrato 1105- 2023. 

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestión documental que

se establecen en la ARN, para la adecuada disposición del material producto del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 

Se realiza gestión documental el dia 17 Julio de 2023 en el área de archivo de planillas de asistencia mensual, y entrega de

actas de reunión correspondiente a periodo de contrato actual, se realiza entrega de 3 planillas de reincorporación al área de

gestión  documental del GT Antioquia-Choco. 

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales de entrenamiento

y socialización de lineamientos y demás espacios de trabajo que a los que se convoque,

de acuerdo con la naturaleza de sus obligaciones contractuales.

Para el presente periodo del mes de Julio se asiste a actividades que permiten reentrenar en temas de reincorporación para el

acompañamiento en el proceso:

4 Julio: Socialización mesa de salud, resolución 601 ministerio de salud, 

Reunión de seguimiento maestro itinerante periodo correspondiente al 2023 

21Julio: Socialización estudio prefactibilidad predio San Joaquín Municipio de Anorí, para posible compra de predio para 12

personas en proceso de reincorporación.

22 Julio Socialización de estudio de prefactibilidad predio La esmeralda Municipio de Anorí, para posible compra de predio

para 15 personas en proceso de reincorporación.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

LEYSER ALEXANDER MONSALVE PRIETO

98.634.551

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 31 DE JULIO  2023

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en reincorporación objeto de atención de la ARN 

que se encuentren adelantando su proceso en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitación y Reincorporación (ETCR), áreas de reincorporación grupal distantes, contextos especiales o de difícil acceso en el 

territorio nacional, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementación y seguimiento del

acompañamiento integral a la población en el marco de los planes, programas y

proyectos que se lleven a cabo en el Programa de Reincorporación, incorporando los

enfoques diferenciales y de género.

Nivel Central no ha emitido lineamientos para el desarrollo e implementación de la Hoja de Ruta para el proceso de

Reincorporación; no obstante, en las acciones desarrolladas se orientó a la atención de los diferentes componentes de la ruta

de reincorporación a largo plazo establecido en la resolución 4309 de diciembre de 2019, De igual manera se asiste el día 04

De julio de manera virtual a reunión con ESE Hospital San Juan de Dios, ministerio de salud, y profesional de salud de ARN,

para programar las fechas de las jornadas de salud correspondientes a la vigencia de la resolución 601 2023 con recursos del

ministerio de salud , donde la ARN hace parte de la mesa donde se trabajan temas de la reincorporación en el municipio y el

AETCR la plancha.  

Se asiste a articulación territorial en el GT Antioquia - Choco, con el fin de dar parte de los procesos que se acompaña en el

territorio y recibir lineamientos para el acompañamiento en la reasignación de 3 nuevos municipios que se acompañara en el

proceso de reincorporación. Carpeta de evidenciables 1105 LEYSER MONSALVE JULIO

2. Brindar asistencia y orientación definidas por la Entidad para el desarrollo de la fase de

reincorporación temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite

su adaptación a la vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus

necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Se realiza acompañamiento a solicitud para consulta con ortopedia a persona en proceso de reincorporación habitante de

AETCR La plancha, en la clínica las vegas del municipio de Medellín,, adicional se brindó atención presencial al 88% de la

población en reincorporación asignada en el AETCR La plancha de municipio de Anorí la cual se encuentra en proceso de

reincorporación. se acompaña a actividad por UNAD de maestro itinerante esta actividad se realiza en el parque educativo del

municipio de Anorí donde se acompañan a 13 personas en proceso de reincorporación. 

Carpeta de evidenciables 1105 LEYSER MONSALVE JULIO

3. Participar en la implementación de acciones de gestión territorial que permitan la

vinculación de la población en reincorporación y sus familias a la oferta pública, privada o

de otros sectores para la garantía de sus derechos y el fortalecimiento de sus

capacidades, de acuerdo con las necesidades e intereses de la población, los

lineamientos del Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y

de género. 

Se asiste a Instancias tripartitas de seguridad , donde se reúnen ejercito nacional, policía nacional, ONU lideres del colectivo

del AETCR La plancha, ARN, Para tratar temas relacionados a la seguridad en el municipio Carpeta de evidenciables 1105

LEYSER MONSALVE JULIO

10-14 Julio : Se realiza acompañamiento a docente del SENA, en formación de estampación textil , en el AETCR La plancha,

a esta jornadas asiste población en proceso de reincorporación y habitantes del espacio y veredas cercanas, se tiene una

asistencia  de 24 personas al curso. Ver evidenciable listado de asistencia

CÓDIGO : BS-F-26

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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Fecha VoBo: 01/08/2023

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de informes,

reportes y análisis que correspondan con la ejecución del presente contrato

Para el presente periodo del mes de Julio, Se envió a la profesional digitadora de la ARN las planillas de asistencia mensual

correspondiente al mes en curso de la población asignada en AETCR La plancha, de personas en proceso de reincorporación

ubicadas en el municipio de Anorí. adicional se envió informe de honorarios mes de Julio a orientador del GT Antioquia Choco,

para revision y entrega,,Ver: Correo institucional, IR-F-99 Planillas de asistencia actividades acompañamiento reincorporación , 

(PDF).  SIRR se registraron las asistencias de atención psicosocial realizadas de manera presencial.

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del

presente contrato

19/07/2023: Se asiste a reunión con orientador de facilitadores para el periodo del presente contrato 2023, donde se trataron

temas relacionados a proyectos productivos, formación académica para el periodo del presente contrato, y otros temas

relacionados al proceso de reincorporación en el territorio.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el contrato. En el mes de julio, se dio cumplimiento con todas y cada una de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato 1105 de 2023.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o 

complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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