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EMITH LOZANO DIAZ

34.614.966

1 AL 31 DE JULIO DE 2023

SANTANDER DE QUILICHAO - GT CAUCA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios  profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en reincorporación objeto 

de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicación geográfica en cabeceras municipales, zonas urbanas o 

contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

2. Brindar la asistencia y orientación definidas por la Entidad para el

desarrollo de la fase de reincorporación temprana de los y las

exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptación a la

vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus

necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

Dentro de mis responsabilidades aun no se encuentra la población en la fase de reincorporación temprana, pero pese

a ello, se hizo el proceso de acompañamiento jurídico y social.

A fecha de cierre del presente informe se consolida que fueron asignados 57 PR residentes en el municipio de Buenos 

Aires, caracterizados así:      

46 activos

11 ausentes  

1 limitante Temporal

            

Los días  7, 11, 12, 17, 19, 27 28-31 de julio, se realizaron las atenciones mensuales correspondientes y 

contribuyendo a las metas e indicadores con los siguientes componentes (F.V. Registros SIRR y planillas de 

asistencia):

Sostenibilidad económica: Se apoyó en el diligenciamiento de formato de experiencia laboral para proyecto productivo 

Educación: Se socializó y se efectuó la inscripción de los PR 60-12103 y PR 60-12130 en el diplomado Herramientas 

de Gerencia, que será dictado por los docentes de la Universidad de Comfacauca de la sede Norte del Cauca.  

Evidencia que se refleja en la plataforma asignada a dicho proceso.

Se hizo la socialización de la convocatoria de Modelo de Entorno protectores mecánica de motos Programa: Mecánica 

General de motocicletas y motocarros con énfasis en administración de Centro de Servicios y se hizo la inscripción al 

PR 60-06243 al programa de formación.   

Salud: Se instauró queja ante la Superintendencia de Salud del PR 60-07486, por los medicamentos que no han sido 

entregados por la EPS. Se atendió en crisis al PR 60-12100 porque estaba desesperado por la salud de su hermano 

PR 60-06342, quién se encontraba enfermó y temía que no lo fueran atender en el Centro de Salud de Suarez. 

Asimismo, se dialogó por vía telefónica, con el médico tratante de urgencia del PR 60-06342 y se solicitó se estabilizar 

al paciente y se remitiera a la ciudad de Cali, para que fuese tratado por la infección que presentaba. Posteriormente, 

se informó del asunto a la referente de salud de la ARN.

Bienestar psicosocial: Se adelantó el diligenciamiento de formatos para caso excepcional a PR 60-07486 del 

municipio de Buenos Aires, quien por motivos de salud y seguridad no puede asistir de manera presencial a las 

atenciones del mes de junio, y se agotara el trámite ante Comité.

En las atenciones indivuales Se hizo sondeo, por cada participante en este mes de julio sobre el interés de la 

formación en el trabajo, para gestionar los respectivos cursos o formaciones para esta población. 

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementación y 

seguimiento del acompañamiento integral a la población en el marco de 

los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa 

de Reincorporación, incorporando los enfoques diferenciales y de 

género.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1



FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1182/2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

EMITH LOZANO DIAZ

34.614.966

1 AL 31 DE JULIO DE 2023

SANTANDER DE QUILICHAO - GT CAUCA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios  profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en reincorporación objeto 

de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicación geográfica en cabeceras municipales, zonas urbanas o 

contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

3. Participar en la implementación de acciones de gestión territorial que

permitan la vinculación de la población en reincorporación y sus familias

a la oferta pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus

derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las

necesidades e intereses de la población, los lineamientos del Grupo

Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

El 4 de julio de 2023, en la sede de la ARN del Norte del Cauca, se llevó a cabo la reunión de equipo semanal, donde

se fijan lineamientos de la operación, tales como, programación de las actividades de la semana, se programó

desplazamientos a los municipios y se contextualizó sobre las emergencias.  (F.V. listado de asistencia y acta)

El día 8 de julio de 2023, el PR 60-01815, solicitó a la facilitadora a cargo del municipio de Buenos Aires, el

acompañamiento para la evaluación de riesgo, que tenía con la UNP. El día 11 de julio 2023, en la sede de la ARN del

Norte del Cauca, se realizó la evaluación de riesgo y se indicó a la UNP sobre el reporte de riesgo que había hecho la

ARN a esta Unidad. (F.V.  Acta y listado de asistencia y reporte en whatsapp)

El 10 de julio de 2023, en la sede de la ARN del Norte del Cauca, se llevó a cabo la reunión de equipo, en donde

fueron programadas las actividades de la semana, se programó desplazamientos a los municipios y se contextualizó

sobre las emergencias. Evidencias.  (F.V. listado de asitencia y acta)

El 11 de julio de 2023, se sostuvo reunión con el enlace del municipio de Buenos Aires, en donde se establecieron dos

tareas a saber: indagar sobre el interés de los firmantes en formación para el trabajo y reanudar la agenda comunitaria

en el municipio, que consiste en darle continuidad a los proyectos y la articulación interinstitucional. (F.V. Acta y listado

de asistencia archivo ARN)

El día 18 de julio de 2023, se realizó reunión de equipo semanal en el PA Santander de Q., se llevó a cabo inducción y

reinducción al equipo en temas de la operación administrativa, gestión documental y metodología para el plan de

trabajo del PA de la semana. (F.V. Actas y listado de asistencia ena archivo ARN)

El 27 de julio de 2023, se participó en la reunión denominada ETPS- Buenos Aires, espacio en donde se está

haciendo el seguimiento de los compromisos en materia de seguridad y se analiza los factores de riesgo subyacentes

de los firmantes.  (F.V.  Actas y listado de asistencia levantado por ONU)

Los días 7, 11,12,17 y 19 de julio de 2023.Se llevaron a cabo 48 atenciones presenciales individuales en el PA

Santander de Quilichao, en las cuales se abordaron temas de valoración de oportunidades y desafíos del contexto,

adquirir diferentes herramientas para su plan de vida, sobre el rol en la sociedad como constructor de paz,

obligaciones propias de su situación jurídica, alternativas en la generación de ingresos relacionados con en los

códigos, Psico_5, Edu_1, Sal_1, Com_3 y Com_5.  (F.V. Registro SIRR y planillas de asistencia)

El día 17 de julio de 2023, se realizó atención telefónica al PR 60-07486 quien es una persona, en situación de

discapacidad, a quien se le realizó seguimiento a su estado de salud, así mismo se abordaron temas relacionados con 6. Participar de las actividades de planeación y desarrollo de las

estrategias de promoción de la reconciliación en los territorios, la

prevención de la estigmatización, los procesos comunitarios, y demás

iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstrucción del tejido

social y la construcción de paz, en el contexto en que adelante sus

obligaciones contractuales.

Sin reporte. 

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación, vinculación y

participación de la población en reincorporación en las estrategias y

programas que se implementen en el marco del acompañamiento

integral para la reincorporación; esto teniendo en cuenta las

características territoriales y las necesidades e intereses de la población.

Se realizó la divulgación e inscripción de las siguientes convocatorias: 

Se efectuó la convocatorua e inscripción de los PR 60-12103 y PR 60-12130 en el diplomado Herramientas de

Gerencia, que será dictado por los docentes de la Universidad de Comfacauca de la sede Norte del Cauca. (F.V.

Listado de asistencia, y plataforma de inscripción)

En fechas que se hicieron atención presencial, se realizó la sensibilización sobre la importancia de estar informados

con la jornada electoral, que se adelanta desde este mes y culmina el próximo 29 de octubre de 2023, para ello, se

invitó a participar en la jornada de capacitación que adelantaría la Registraduría del Estado Civil, en el municipio de

Buenos Aires, el día 26 de julio de 2023. Asimismo, se recordó los protocolos de autocuidado que deben tener en

cuenta en los desplazamientos. (F.V.  planillas entregadas)

19-21 de julio, se hizo la convocatoria de Modelo de Entorno protectores mecánica de motos Programa: Mecánica

General de motocicletas y motocarros con énfasis en administración de Centro de Servicios. (F.V. mensajes de datos

vía WhatsApp)

17 de julio, se convocó al encuentro de Género, que se adelantará el día 23 de agosto de 2023, en Santander de 

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la

población objeto de atención, las visitas a las entidades territoriales y a

otros actores, cuando estas se requieran para la dinamización y

cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de

Reincorporación.
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8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el

acompañamiento a la población en reincorporación que participe en los

procesos de sanciones propias y TOAR.

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo

al objeto del presente contrato.

El día 4 de julio de 2023, se hizo acercamientos con la Fiscalía General de la Nación, sede Norte del Cauca, para 

iniciar proceso de articulación con la ARN. (F.V. Acción presencial y acompañada por orientadora)

Se dio cumplimiento a las obligaciones contenidas en la cláusula dos del anexo contractual, registradas bajo los Nro.  

5),  6) , 8); 9), 10),11),13),14),15),16),17), 18), 19), 20),21),22), 23), 24), 25), 26) y 27).

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de

informes, reportes y análisis que correspondan con la ejecución del

presente contrato.

Se dio respuesta a las siguientes solicitudes:

El día 28 de julio de 2023, se realizó entrega de informe de actividades del mes de julio. (F.V. Mensajes de datos vía 

correo electrónico)

El día 21 de julio de 2023, atendiendo la solicitud de cruce de información sobre cruce de estrategias denominadas 

diplomado Uniconfacauca y Tejiendo Saberes  (F.V. Mensaje de datos de vía correo electrónico)

El día 19 de julio de 2023, se diligencia formatos y se envía documentación para gestionar caso excepcional en el 

comité interno del mes de junio de 2023 y el día 26 de julio de 2023, se apoya en la corrección de un formato del caso 

excepcional. (F.V. Mensaje de datos de vía correo electrónico)

9. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la 

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información 

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del 

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y 

veraz.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestión 

documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposición 

del material producto del cumplimiento de sus obligaciones 

contractuales.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales 

de entrenamiento y socialización de lineamientos y demás espacios de 

trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus 

obligaciones contractuales.

Los días  7, 11, 12, 17, 19, 27 y 28 de julio,  se registraron en modulo SIRR programación de actividades las 

siguientes atenciones:

41 Psico_5

1 Edu_2

1 Dif_in

2 Com_3

2 Edu_3

9 Com_5

Se reporto para registro al SIRR del registro civil del PR 60-12099.

28, 29, 30 y 31 Se realizó actualización de número telefónico en modulo SIRR Contactos y el registro de las 

atenciones vía telefónica y otros medios virtuales.

Se realizó entrega de a técnico de archivo de:

El día 31 julio de 2023, se hizo entrega del 100% porcentaje que corresponde a 16 planilla de atención 

psicosocial, relacionadas respectivo FUID.

1 planilla de actas 

Durante el mes de mayo el profesional asistió a los siguientes espacios presenciales y virtuales:

El día 8 de julio de 2023, el PR 60-01815, solicitó a la facilitadora a cargo del municipio de Buenos Aires, el 

acompañamiento para la evaluación de riesgo, que tenía con la UNP. El día 11 de julio 2023, en la sede de la 

ARN del Norte del Cauca, se realizó la evaluación de riesgo y se indicó a la UNP sobre el reporte de riesgo que 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el 

contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Durante el mes de julio de 2023, no se registraron acciones referentes a acompañamientos con la JEP, se va iniciar la

implementación de acuerdo a lineamientos. El procedimiento establecido en la Ley, consiste en 2 rutas, Sancionatoria

y la No Sancionatoria. En relación a la sancionatorias, aquellas buscan sancionar a las personas que estuvieron

involucradas en delitos de lesa humanidad y estas deberán realizar acciones de reparación certificadas en terreno.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo

Territorial, mediante la ejecución oportuna de las actividades, gestiones y

procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por

la ARN para tal fin.

El 11 de julio de 2023, se sostuvo reunión con el enlace del municipio de Buenos Aires, en donde se establecieron dos

tareas a saber: indagar sobre el interés de los firmantes en formación para el trabajo y reanudar la agenda comunitaria

en el municipio, que consiste en darle continuidad a los proyectos y la articulación interinstitucional. Evidencias. Actas

y listado de asistencia que fueron entregadas al área de gestión documental.

Se apoyó PR 60-13111 en el diligenciamiento del formato de experiencia laboral para avanzar en el proceso de

formulación del proyecto productivo individual. El firmante quedó con la tarea de indicar cuales herramientas iba

necesitar y a traer la cotización.
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