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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Plan Anual de Adquisiciones Adquisiciones

No. Plan de 2023

Consecutivo

Tipo de Presupuesto

Asignado Inversién

Nombre de Proyecto o de la Necesidad que se incluyé en | OPTIMIZACION DE LA GESTION OPERATIVA Y FUNCIONAL DEL PLAN

el Anual de Adquisiciones TERRITORIAL DE SALUD BARRANQUILLA.
Codigo BPIN No. 2021080010014
2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracién del estudio previo: (dd/mm/aaaa) 08/2023

Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo: | STEPHANIE ARAUJO BLANCO

Dependencia solicitante: SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD

Tipo de Contrato:

Prestacion de Servicios de

Apoyo a la Gestion Otro;

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1. PLANEACION Articulo 2.2.4.1.2.4.1.)

3.1. Descripcion de la
necesidad que se

pretende
satisfacer con el
proceso de

contratacién

LaLey 100 de 1993 implementa el Sistema General de Seguridad Social en Salud -SGSSS, el cual reorganiza el sistema
de prestacion de servicios en salud, desarrolla el servicio plblico. de la salud y genera una complementariedad entre la
red pUblica y la red privada de prestadores con el fin de lograr una mayor cobertura.

Asi mismo, la Resolucion 1240 del 2002 del Ministerio de la Proteccion Social establece que los integrantes del sistema
general de seguridad social en salud deben actuar conforme a los principios de igualdad equidad, eficacia e
imparcialidad en el cumplimiento de las funciones que le son propias.

La ley 715 de 2001 establece taxativamente en el articulo 43, numerales 43.2 — 43.2.6 y articulo 45 del CAPITULO Il
la COMPETENCIAS DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES EN EL SECTOR SALUD, lo transcrito a continuacion:

Articulo 43. Competencias de los departamentos en salud.

43.2. De prestacion de servicios de salud

43.2.6. Efectuar en su jurisdiccion el registro de los prestadores publicos y privados de servicios de salud,
recibir la declaracion de requisitos esenciales para la prestacion de los servicios y adelantar la vigilancia y
el control correspondiente. '

Articulo 45. Competencias en salud por parte de los Distritos. Los distritos tendran las mismas
competencias que los municipios y departamentos, excepto aquellas que correspondan a la funcion de
intermediacion entre los municipios y la Nacién. {...)

El Decreto 780 de 2016 por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccion
Social establece en el capitulo 2 - Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad de Atencion en Salud del Sistema General
de Seguridad Social en Salud (SOGCS), en los articulo 2.5.1.2.2, y el numeral 3 del articulo 2.5.1.2.3, o siguiente:
“Articulo 2.5.1.2.2 Componentes del SOGCS. Tendréa como componentes los siguientes:
1. El Sistema Unico de Habilitacion.

/
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2. La Auditoria para el Mejoramiento de la Calidad de la Atencion de Salud.

3. El Sistema Unico de Acreditacion.

4. El Sistema de Informacién para la Calidad {(....)

(Art. 4 de/ Decreto 1011 de 2006).
Articulo 2.5.1.2.3: Entidades responsables del funcionamiento del SOGCS. Las siguientes, son las
entidades responsables del funcionamiento del SOGCS:

3. Entidades Departamentales, Distritales y Municipales de Salud. En desarrollo de sus propias
competencias, les corresponde cumplir y hacer cumplir en sus respectivas jurisdicciones, las
disposiciones establecidas en el presente Titulo y en la reglamentacion que para el efecto expida el
Ministerio de Salud y Proteccién Social, divulgar las disposiciones contenidas en esta norma y brindar
asistencia a los Prestadores de Servicios de Salud y los definidos como tales para el cabal cumplimiento
de las normas relativas a la habilitacién de las mismas.

(Art. & del Decreto 1011 de 2006)

El Decreto Acordal 0801 de 2020 adopt¢ la estructura organica de la administracion central de la Alcaldia del Distrito
Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla establecio en su Articulo 88 las funciones de la Secretaria Distrital de

Salud, asi;

condiciones de calidad para la
prestacion de servicios de salud, en el
Distrito Especial, Industrial y Portuario
de Barranquilla, de conformidad con las
disposiciones del orden nacional y
territorial.

FUNCIONES PRIMARIAS | FUNCIONES SECUNDARIAS
() ()

- Realizar acciones de inspeccion, vigilancia y control a los prestadores de
Verificar el cumplimiento de las | Servicios de salud, con el fin de garantizar |a calidad en |a prestacion de los

servicios de salud.

- Coordinar y controlar los programas y planes que permitan lograr el
desarrollo institucional de las empresas prestadoras de servicios de salud
en el Distrito, en el marco de sus competencias.

- Realizar las investigaciones preliminares de las quejas presentadas por
los usuarios, relacionadas con la prestacion y calidad de los servicios de
salud

Para desarrollar dichas funciones, la Secretaria Distrital de Salud, cuenta con una estructura organizacional que la apoya
en el desarrollo de sus funciones, dentro de las cuales se encuentra la Oficina de Garantia de la Calidad. Dentro del
articulo 91 del citado Decreto Acordal se establece que la Cficina tendra las siguientes funciones:

'FUNCIONES PRIMARIAS

| FUNCIONES SECUNDARIAS

Adelantar  las  actividades - de
inspeccion, vigilancia y control a los
prestadores de servicios de salud en el
Distrito Especial, Industrial y Portuario
de Barranquilla, con el fin de garantizar
la. calidad y oportunidad en la
prestacion de los servicios

- Verificar y habilitar las redes integrales de las Entidades Administradoras
de Planes de Beneficios (EAPB), de acuerdo con lo definido en la
normatividad vigente.

- Planear y realizar visitas de verificacion de condiciones de habilitacion,
seguimiento y control a las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud
(IPS), profesionales independientes, transporte especial de pacientes y
entidades con objeto social diferente, de acuerdo con lo definido en el marco

legal vigente.
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- Planear y realizar visitas de inspeccion, vigilancia y control a los
prestadores de servicios de salud inscritos en el registro especial de
" | prestadores, para verificar el cumplimiento de los atributos de |a calidad.

- Planear y realizar asistencia técnica y capacitacion a los prestadores en la
implementacion del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad, de
acuerdo con lo definido en el marco legal vigente

- Realizar las investigaciones preliminares de las quejas presentadas por
los usuarios relacionadas con la prestacion y calidad de los servicios de
salud, de conformidad con los procesos y procedimientos definidos.

- Iniciar los procesos administrativos y/o sancionatorios generados por
incumplimiento en las condiciones minimas de habilitacion y por
investigaciones preliminares de quejas presentadas por los usuarios, segun
lo dispuesto en las leyes y reglamentos.

Coordinar y controlar los programas y | - Verificar en los servicios de Urgencias y la implementacion de los Planes
planes que permitan lograr el desarrollo | de Contingencia en épocas de fiestas especiales y eventos masivos, en el
institucional de las instituciones | marco de las competencias legales y constitucionales.

prestadoras de servicios de salud en el | - Verificar y hacer seguimiento del reporte de los indicadores de calidad en
Distrito Especial, Industrial y Portuario | las Instituciones de servicios de salud (Programa de farmaco vigilancia,
de Barranquilla tecnovigilancia y reactivo vigilancia) y realizar retroalimentacion de los
resultados, de conformidad con el marco legal vigente. -

Ahora bien, mediante ACUERDO 001 DE 2020 se adopta EL PLAN DE DESARROLLO DISTRITAL DE
BARRANQUILLA 2020-2023 “SOY BARRANQUILLA", el cual tiene como objeto consolidar un modelo de atencion
en salud bajo los mejores estandares de calidad, con el fin de cerrar las brechas en el servicio de salud y reducir la
tasa de mortalidad a través de medidas de prevencion de enfermedades y de atencién oportuna, buscando una ciudad
de Barranquilleros saludables mediante la implementacion del modelo de Gestion Integral del Riesgo en Salud a nivel
individual y colectivo; para esto, se quiere fortalecer las competencias de la autoridad sanitaria, en el ejercicio de sus
acciones de inspeccion vigilancia y control que posibiliten servicios de salud seguros y con calidad. Asi mismo, el
articulo 11 “POLITICA SALUDABLE” establece que mediante esta politica se busca construir una ciudad de
barranquilleros saludables, con el mejor sistema de-salud publica de pais, aseguramiento para toda la poblacion,
respuesta oportuna a sus requerimientos, proceso que comenzara con una vision estratégica de gestion del riesgo en
salud, la cual para ser implementada requiere acciones transversales y articuladas entre los diferentes agentes del
sistema de salud y los demés actores, que posibiliten las acciones integrales y pertinentes para lograr los mejores
resultados en la salud, sin importar donde residan los habitantes. Por su parte el punto 11.3 Programa Salud con
Calidad, en sub-punto 11.3.4 establece el Proyecto Certificacion de la Calidad a Prestadores de Servicios de
Salud, cuyo alcance es hacer seguimiento del proceso del sistema obligatorio de garantia de la calidad, haciendo
énfasis en las acciones de certificacion, inspeccion Vigilancia y Controla los prestadores de servicios de salud
habilitados en Barranquilla. El proposito 'es minimizar el riesgo en la prestacion de los servicios de salud,
garantizandoles a los ciudadanos barranquilleros el acceso a servicios de salud cumpliendo con estandares de calidad.

Para el logro de los objetivos en Salud, la oficina de Garantia de la Calidad implementara y fortalecera los procesos que
garanticen la ejecucion de sus funciones, lo cual requiere la contratacion de personal de apoyo que brinden sus servicios
en la ejecucion de los diferentes procesos establecidos para el cumplimiento de los objetivos que se pretenden alcanzar.

Por todo la anterior la-Oficina de Garantia de la Calidad de la Secretaria Distrital de Salud Barranquilla al interior del
Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad, reglamentado por el Decreto 1011 de 2006, y la Resolucion 3100 de 2019
en transitoriedad con la Resolucion 2003 de 2014, debe adelantar en el marco de sus competencias, cumplir y hacer
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cumplir en sus respectivas jurisdicciones, las disposiciones del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad de Atencion
en Salud (SOGCS) y los proyectos y programas definidos en el plan de desarrollo.

Por lo anterior y dande cumplimiento a los lineamentos establecidos, proferida por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social MSPS, que tiene como objeto definir los procedimientos y condiciones de inscripcion de los Prestadores de
Servicios de Salud y de habilitacion de servicios de salud, asi como adoptar el Manual de Inscripcion de Prestadores y
Habilitacion de Servicios de Salud, la oficina de garantia de la calidad considera necesario y oportuno contar con
personal para desarrollar los objetivos planteados, cuyo perfil se ajuste a las necesidades de la secretaria, teniendo en
cuenta que la planta global de personal del Distrito de Barranquilla No dispone del RECURSO HUMANO suficiente,
seqUn certificado de inexistencia en planta expedido por gestion humana, para la ejecucion exitosa de estos procesos
en la oficina de Garantia de la Calidad de |a Secretaria Distrital de Salud.

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU

EJECUCION
3.2 Obieto| P22 atender Ia r]ecesidad, se requiere contratar la PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
o t' eyl J¥'%/ b ARA ACOMPANAR LAS ACCIONES DE LOS PROCESOS DE LA OFICINA DE GARANTIA DE LA CALIDAD EN
ey LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA".
La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacibn, es el siguiente:

3.2.2 Clasificacion ' :

UNSPSC: ITEM Clasificacion UNSPSC Clase

1 80111600 Servicios de Personal Temporal
3'2'25 Seilicicionek Para dar cumplimiento a las competencias asignadas al Distrito de Barranquilla, se requieré contratar los servicios de
B e un personal para apoyar las actividades de inspeccion, vigilancia y control Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad

del Objeto 38 Alenbiz Salud (SOGCS :

Gontraghusl e Atencién en Salud ( ).

3.2.4 Autorizaciones,
permisos y Licencias
Requeridos para la

desarrollo del
proyecto:

Ejecucién del Objeto | "\© APlica
Contractual.

3.2,5 Documentos

técnicos para el Nb aplica.

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

3.341 Obligacionés
del Contratista:

OBLIGACIONES GENERALES: Comunes a todos los contratistas cuya neceS|dad se soporta en este estudio previo:;

® Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Segurldad Social Integral y parafiscales durante la ejecucion del
contrato.

Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de algin cambio
en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas de la Secretaria General del
Distrito y/o ala Oficina de Contabilidad de |a Secretaria Distrital de Hacienda

Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

AN
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Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep

° Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y mantenerlo vigente
durante la ejecucion del contrato

Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

° Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria Distrital de
Salud,

° Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del confrato.
Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con ocasion del
contrato. ‘

o Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones y hacer

entrega de los mismos en el estado en que los recibio, salvo su deterioro normal, o dafios ocasionados por
caso fortuito. o fuerza mayor.

° Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas durante |a ejecucion
del contrato. ]

® Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y requeridas por
el Distrito. |

® Pagar los Impuestos a que haya lugar.

° Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.

° Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma SECORP |l.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

e Veranexo

e Realizar los pagos estipulados en los términos y condiciones estipuladas en este estudio previo y en el
contrato. i

e Realizar seguimiento a la ejecucion del objeto del contrato.

e  Ejercer la supervision del contrato.

e  Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contratista para el cumplimento de sus obligaciones
contractuales. '

Conforme a lo sefialado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007 y Decreto 1082 de 2015 Articulo
2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con
la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad
3.4 Modalidad de Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se frate. En este caso, no es

3.3.2. Obligaciones
del Distrito de
Barranquilla:

seleccion, necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
justificacion constancia escrifa.

y fundamentos :

juridicos. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los

de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

El presente, se enmarca en un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, lo cual justifica su contratacion
directa.
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3.5 Valor Estimado
del Contrato y
Justificacién de
este

El valor total de la contratacion es de VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS MIL ($24.000.000) incluidos todos los
tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato. La suma anterior, se obtiene
de la informacion contenida en el Estudio de Mercado.

Capitulo/ Articulo | Descripcién Capitulo/ Articulo | Dep | Fuente ¥dlog o
contratacion
4-1903011- SERVICIOS PRESTADOS A LAS $24.000.000
23.2.02.02.008 EMPRESAS Y SERVICIOS DE | 11 RbCJ
TR PRODUCCION

La cbntratacién, cuenta con el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

3.5.1 Certificado de Ndmero: 202302866
gjsponihiided Valor: $24.000.000
Presupuestal : ,
Autorizados por | Jefe de la Oficina de presupuesto/secretario
distrital de hacienda
3.5.2 Variables

consideradas
para calcular el
presupuesto
oficial:

Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contratacion son las siguientes:
Analisis del sector, asi como la idoneidad y experiencia en las actividades a Desarrollar.

3.5.3 Forma de Pago
del Contrato

La forma de pago del contrato sera la descrita en cuadro anexo, el cual hace parte integral del presente estudio previo.
Ver anexo. Cada pago estara precedido por la presentacion de cuenta de cobro o factura, presentacion de informes de
gestién, recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato, certificacion de encontrarse al dia con el sistema
integral de seguridad social, y el pago de impuestos a que haya lugar, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion. Los pagos se realizaran dentro de los plazos establecidos en las normas legales vigentes
y de conformidad con el PAC del Distrito de Barranquilla.

3.6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA’:OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habi
Para este proceso, los

litantes.
requisitos habilitantes, que se exigiran serén los siguientes:

3.6.1.1 Capacidad
Juridica

o Propuesta en la cual debe dejar constancia de su responsabilidad tributaria en cuanto al IVA y declaracion de
no encontrarse incurso en’ inhabilidades e incompatabilidades

¢ Copia de cedula de ciudadania.

o Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN expedido dentro de los Gltimos treinta (30) dias.

o Certificacion del cumplimiento de las obligaciones con los sistemas generales de seguridad social integral
(Salud Pension)

e Formato Unico de Hoja de Vida diligenciado emitido por el SIGEP con aprobacion de la secretaria
solicitante. 7

¢ Formato Gnico de Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas y Actividades Econémicas Privadas de
persona natural.

e Fotocopia de Tarjeta, Matricula y/o Licencia Profesional en caso de que aplique.

o Certificado de vigencia de la Tarjeta, Matricula y/o Licencia profesional en caso de que aplique.
e Certificaciones de estudios y titulos.
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e Certificaciones de experiencia laboral.
e Libreta militar (En el caso que se requiera - varén menor de cincuenta (50) afios.
o Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por el érgano competente segun la profesionen caso
de que aplique.
e Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.
¢ Certificado de no Reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de
la Republica. ‘
o Certificado de inexistencia de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.
o Certificado de Medidas Correctivas — RNMC
o Certificados del Registro de Deudores Alimentarios Morosos.
o Examen médico preocupacional (Decreto 1072 de 2015).
Nota: la informacion solicitada en el presente item debe ser cargada en el SECOP ||

3.6.1.2 Experiencia

VER ANEXO

3.6.1.3 Capacidad
Financiera

No Aplica

3.6.1.4. Capacidad
Organizacional

No Aplica

3.6.2. Factores de

Evaluacion

No Aplica

3.6.3 Reglas
desempate
Ofertas

de
de

No Aplica

3.7 Anélisis de
riesgos y forma de
mitigarlo.

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150.de 2007 y de los articulos
Articulo 2.2.2.1.1.2,, Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del Decreto 1082
de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente
procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

3.8 Garantias:

El marco normativo vigente establece: En el presente contrato no aplica la exigencia de garantias, en razon de su
cuantia, de conformidad con lo estipulado en el articulo 7, numeral 5 de la ley 1150 del 2007 que taxativamente expresa
que las garantias no seran obligatorias en los confratos de empréstito, en los interadministrativos, en los de seguro y en
los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia y los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del Decreto
1082 de 2015.

Nombre del funcionario: STEPHANIE ARAUJO BLANCO

3.9. Interventoria o
Supervision:

Identificacion del funcionario:  |CC 1.044.425.281

Cargo: JEFE DE OFICINA DE GARANTIA DE LA CALIDAD

Dependencia: SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD

Correo electrénico

saraujo@barranquilla.gov.co
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- FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS

3.9.1 Necesidad de.
contar con
Interventoria cuando
los contratos
superen la menor
cuantia

No Aplica

3.10 Plazo de
Ejecucién del
Contrato

Los futuros contratos tendran un plazo de ejecucion hasta el 31 diciembre de 2023 a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

3.11 Liquidacion del
Contrato

Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de liquidacion en los contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, si ocurre alguna situacion de terminacion anormal del
contrato se procedera de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su terminacion en los términos alli previstos.

3.12 Sometimiento a
un acuerdo
comercial.

|No Aplica

3.13 Constancia del
cumplimiento del
deber de analisis de
las entidades

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de analisis para conocer el sector relativo al objeto del Proceso
de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo. VER
ANEXO. :

estatales
FIRMA:
NOMBRE: HUMBERTO RAFABL MENDOZA CHARRIS
CARGO: SECRETARIO DISTRITAL DE SALUD
N STEPHANIE ARAUJO BLANCO
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a para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Seguidamente,
| tipo y la etapa del proceso de contratacién en la que ocurre. Luego, se evallian los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece
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PERFIL

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

VALOR TOTAL

FORMA DE PAGO

Acreditar titulo de Mecandgrafa
Recepcionista y/o Auxiliar de Archivo
y/o Auxiliar de Inventario y experiencia
laboral de 16 meses relacionadas con
el ejercicio de su profesién y apoyo en
la Secretaria de Salud Distrital

1. Apoyar a la Oficina de Garantia de la Calidad en gestion documental.

2. Organizar y sistematizar archivo por cédigo de prestador.

3. Implementar tablas de retencién documental.

4. Manejar la plataforma y enlace de SIGOB.

5. Consolidar y relacionar informes de procesos juridicos, informes de visitas de IVC, quejas y
habilitacion.

6. Responder correspondencia y documentos radicados en la Oficina de Garantia de la
Calidad.

7. Cumplir oportunamente con las actividades que le sean asignadas

$12.000.000

Un primer pago a treinta (30) de septiembre de
2023 por valor de TRES MILLONES DE PESOS
M/L ($ 3.000.000) , dos pagos mensuales iguales
por valor de TRES MILLONES DE PESOS M/L
($3.000.000) y un pago final a treinta y uno (31)

de diciembre de 2023 por valor de TRES
MILLONES DE PESOS MIL ($ 3.000.000)

Acreditar Diploma de Bachiller y
experiencia laboral de 20 meses como
apoyo a la gestién
en distintos programas de la Secretaria,
Distrital de Salud

1. Apoyar las actividades de caracter operativo que busca fortalecer la Secretaria Distrital de
Salud.

2. Apoyar las actividades administrativas y/o logisticas que se requieran en la Secretaria
Distrital de Salud.

3. Apoyar el desarrollo de actividades operativas en las visitas realizadas por las diferentes
oficinas de la Secretaria Distrital de Salud a las IPSs y EPSs que se encuentran en el &rea
metropolitana de Barranquilla.

4. Brindar apoyo operativo en las visitas que realicen las diferentes oficinas de la Secretaria
Distrital de Salud a los P.A.S.0.S, HOSPITALES, Puestos de Salud y C.A.M.I.N.O.S operados
por la Red de Salud.

$12.000.000

Un primer pago a treinta (30) de septiembre de
2023 por valor de TRES MILLONES DE PESOS
M/L ($ 3.000.000) , dos pagos mensuales iguales
por valor de TRES MILLONES DE PESOS M/L
($3.000.000) y un pago final a treinta y uno (31)

de diciembre de 2023 por valor de TRES
MILLONES DE PESOS MIL ($ 3.000.000)

VALOR TOTAL

$ 24.000.000
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